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Mocoa - Putumayo, Mayo de 2022

SENORES:

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
Funciones de Ordenador del Gasto

Mediante Decreto No. 323-2021.

E. S.D.

Asunto: Presentacion de estudios previos de conveniencia y oportunidad.

Cordial saludo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de fa Ley 1474 de 2.011, el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto
1082 modificado por el articulo 2° del Decreto 1860 de 2021, la Secretaria de Salud Departamental presenta los

estudios y documentos previos para adelantar un proceso de seleccion de minima cuantia y la consecuente
celebracion del contrato que se pretende celebrar, asi:

INFORMACION GENERAL

Dependencia que elabora el SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
estudio
Modalidad de la contratacion Minima cuantia

‘ CONTRATACION PARA REALIZAR EL PROCESO DE FORMACION
Objeto a contratar PRACTICA PARA LOS FACILITADORES DEL PROGRAMA FAMILIAS

FUERTES EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ

Valor $63.160.000

L DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Secretaria de Salud de la Goberacion del Departamento del Putumayo tiene el deber legal de asumir las
responsabilidades que le atafien en su campo especifico de accion, segun lo previsto en la Constitucion, las leyes,
ordenanzas y demas normas que regulan el sector salud y a las cuales esta sujeto el accionar del servidor publico, con
el fin de que ello redunde en el beneficio de los administrados y refleje, a la vez, la buena marcha de la administracion
para el caso especifico en el Area de la Salud.

El decreto 1841 del 2013 adopta el plan decenal de salud pablica 2022-2031 con él se busca “lograr la equidad en salud
y el desarrollo humano” de todos los colombianos y colombianas mediante ocho dimensiones prioritarias y dos
transversales, que representan aquellos aspectos fundamentales que por su magnitud o importancia se deben intervenir,
preservar o mejorar, para garantizar la salud y el bienestar de todos los colombianos, sin distincion de género, etnia,
ciclo de vida, nivel socioecondmico o cualquier otra situacion diferencial. Con esta politica pliblica se busca fortalecer
relaciones intersectoriales, y transectoriales en la busqueda de objetivos comunes y con el entendimiento que la salud
es un derecho y que es un factor muy importante dentro de la economia de un Departamento y es la base del bienestar
del mismo.

De acuerdo al Titule IV “Plan de salud Fablica de Intervenciones Colectivas”, en el Ariculo 17 referente a los
componentes, define que el Plan de salud Publica de Intervenciones Colectivas esta compuesto por las intervenciones,
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procedimientos y actividades cuya ejecucion se cefiira a los lineamientos técnicos que para el efecto expida Ia Direccion
(General de Salud Publica del Ministerio de la Proteccion Social y que se sefialan a contmuacxon 1) Promecion de la

salud y calidad de vida, 2) Acciones de prevencion de los riesgos en salud.

El analisis de la capacidad Institucional para desarrollar las actividades relacionadas con la prestacion de servicios de
salud a la poblacion del departamento del Putumayo a las competencias definidas en el articulo 43 de la ley [15/2001 y
la ley 1122 del 2007 permite concluir que esta dependencia se encuentra limitada para atender esta necesifiad con su

personal de planta.

Desde el nivel nacional el documento Plan Decenal de Salud Pablica PDSP, 2022-2031, es la carta de navegacion que

plantea la linea de trabajo para dar respuesta a los desafios actuales en salud publica y para consolidar, en e
sistema de proteccion social, las capacidades técnicas en los &mbitos nacional y territorial para la planeacion,

marco del
gjecucion,

seguimiento y evaluacion de las intervenciones, de igual manera, plantea estrategias de intervencién ¢olectiva e

individual, que involucran tanto al sector salud como ofros sectores, dentro y fuera de los servicios de salud.

De acuerdo con la Ley 1438 de 2011; la ejecucion del PDSP-2012-2021 Implica un liderazgo territorial de gol
y alcaldes, para lograr la integracion y el compromiso de todos los sectores y actores en cada territorio, cd
articular acciones encaminadas al tema relacionado con la salud publica, asi como el desarrolic de
intersectoriales que impacten los determinantes sociales y economicos de la salud. En este proceso se hacg

ernadores
nelfinde

pstrategias

necesario

que la Secretaria de Salud Departamental realice el seguimiento en la adecuada ejecucion del Plan de Saliid Pablica,

en sus diferentes prioridades, para medir el impacto de las actividades y el cumplimiento 'de metas de rg
productos destinados a la vigencia.

Segun el estudio realizado por la Secretaria de Salud Departamental y la oficina de las Naciones Unidas cont
y el Delito (UNODC) en el 2018, sobre consumo de sustancias psicoactivas en el Departamento del Puty
poblacion escolar, esta informacion fue recolectada en estudiantes de secundaria de 12 a 18 afios, de am
pertenecientes a los grados séptimo a undécimo, tanto de las zonas urbanas como rurales de las tres reg
componen el territorio del departamento: Alto, Medio y Bajo Putumayo, con una muestra efectiva de 5.407
que representa un universo de 22.212 estudiantes; el cual dio como resultado que el 12,7% de los estud
respondieron la encuesta refieren haber usado alguna sustancia ilicita al menos una vez en su vida, con un 1
caso de los hombres y 11,6% entre las mujeres. Respecto al consumo en el Gltimo afio el 8,1% de los er
respondieron haber consumido alguna droga ilicita en el periodo mencionado, lo que representa unos 1.800 e
El consumo en el dltimo afio es mayor en los hombres (8,8%) que entre las mujeres (7,4%).

El grupo de edad con mayor prevalencia de uso de sustancias ilicitas en el Gltimo afio es el de 17 a 18 aif
11,4%, seguido por el grupo de 15 a 16 afios, con el 10,6%. Un 5,7% de los escolares del grado séptimo
haber usado alguna sustancia ilicita en la vida, lo que sube a un 10,8% en el undécimo. En relacion a los
mentales y de comportamiento debido al uso de sustancias psicoactivas se encontraron 214 casos, de los
que presentan mayor proporcion son los sindromes de dependencia con un 79,4%, seguido de los trastornos
drogas no especificadas en 6,7%, trastorno mental y del comportamiento debide al uso de cannabinoides e
por el consumoe de cocaina 4,8%, consumo de alcohol en un 2,4%, al igual que use drogas con sindrome de a

Los municipios con mayores reportes de casos son: Mocoa con el 34,6%, sequido de Puerto Asis con 25,79
Guamuez con el 13,1%, Villagarzon con el 8,4% y Colon con el 7,5%; segln la base de seguimiento de
mentales.
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De acuerdo a la descripcion de la Problematica presentada en la poblacion del Departamento del Putumayo,
manifestacion realizada en las mesas de Trabajo dentro del Plan de Desarrollo Departamental “TRECE MUNICIPIOS
UN SOLO CORAZON *, Linea estratégica: Social, Sector: Salud, Programa: Dimensiones Prioritarias, Subprograma
Convivencia social y salud mental y como Meta describe: 100% - Porcentaje de Implementacion del Programa Familias
Fuertes en las Instituciones Educativas de los municipios priorizados (4 municipios ).

De igual forma se describe en el Plan Territorial de salud Departamental la prevencion del infento de suicidio, como
causa el consumo de sustancias psicoactivas y sintomas depresores en la poblacidn adolescente y juventud. Por tanto,
se plantea la “IMPLEMENTACION PROGRAMA FAMILIAS FUERTES EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ",
con el fin de disminuir factores de riesgo y prevencion de eventos en salud Mental, programa que promueve el desarrollo
social, habilidades parenterales y una mejor comunicacién en las familias disminuyendo los factores y conductas de
riesgo en los adolescentes, y la promocion de factores de proteccion tanto para adolescentes como para sus padres o
cuidadores, mejorando la salud y el desarrcllo de adolescentes entre los 12 a los 18 afios de edad, ¢on el proposito de
prevenir conductas de riesgo a través de la promocién de la comunicacion efectiva entre madres, padres e hijos.

Por todo lo anterior, La Secretaria de Salud Departamental, consciente de la responsabilidad social que le compete para
garantizar la prestacion de servicios a las comunidades, entidades Municipales como a sus Contratistas, ha identificado
la necesidad de realizar un contrato para la “CONTRATACION PARA REALIZAR EL PROCESO DE FORMACION
PRACTICA PARA LOS FACILITADORES DEL PROGRAMA FAMILIAS FUERTES EN EL DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO".

Por lo anteriomente expuesto y teniendo en cuenta que existen los recursos econdmicos dispuestos en el
presupuesto General de Rentas y Gastos de la Entidad de la vigencia 2022, es viable, convenierte y oportuno
adelantar el proceso de contratacion conforme a la normatividad vigente Ley 80/93, ley 1150 de 2007 y Art. 2 del
Decreto 1860 de 2021.

i DESCRIPCION DEL OBJETO, CLASIFICACION UNSPSC, SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL Y LIMITACION A MIPYMES

21  Obijeto:

“CONTRATACION PARA REALIZAR EL PROCESO DE FORMACION PRACTICA PARA LOS FACILITADORES
DEL PROGRAMA FAMILIAS FUERTES EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”

2.2 Clasificacion UNSPSC.
El Codigo de este servicio se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en ¢l sistema de
codificacion de las naciones unidas ~-UNSPSC, como se indica a continuacion, de conformidad con los parametros
establecidos por el programa de Colombia Compra Eficiente:

85121608 | Servicios de pslcologia

14111514 | Blocs o cuadernos de papel

80131502 | Arrendamiento de instalaciones comerciales o industriales
82121504 | Impresién tipogréfica o por serigrafia

90101802 | Servicios de comidas a domicilio

80111820 | Servicios temporales de reécursos humanos

32151501 | Médulo de sonido de control

WOlco|O| || —
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10 45111609 | Proyectores multimedia

1" 43211508 | Computadores personales

12 50202301 | Agua

13 78111808 | Alquiler de vehiculos

14 14111511 | Papel de escritura

15 14111530 | Papel de notas autoadhesivas

16 14111506 | Papel para impresién de computadores
17 14111506 | Papel para impresién de computadores
18 14111519 | Papeles cartulina

19 31201503 | Papel de enmascarar

20 31201610 | Pegamentos

21 44121618 | Tijeras

22 52121604 | Manteles

23 31151501 | Cuerda de algodén

24 53102502 | Corbatas o pafoletas o bufandas

25 60141103 | Naipes

26 44121708 | Marcadores

27 44121708 | Marcadores

28 14111815 | Tarjetas de identificacién

29 44121701 | Beligrafos

30 11151701 | Hilado de lana

31 44121615 | grapadora

32 53141610 | Sujetadores de tiza para sastres o textiles
33 60141001 | Globos o pelotas de juguete

34 44121503 | Sobres

35 10223403 | Vara de san josé viva amarilla

36 14111507 | Papel para impresora o fotocopiadora
37 45101901 | Maquinas de anillado de fibros

38 24121807 | Recipientes de plastico

39 141115831 | Papel libros o cuadernos para bitacoras
40 14111531 | Papel libros o cuademos para bitacoras
41 44121804 | Borradores

42 45101905 | Tableros de dibujo o refoque

2.3, FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

Conforme el anlisis de conveniencia y oportunidad realizado en los estudios previos del proceso, teniendo en cuenta
el objeto contractual y el alcance de las obligaciones, para la ejecucién del futuro contrato, el contratista ESTA
OBLIGADO adestinar al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos
de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos
Comercialgs vigentes. Sin embargo hay que precisar el uso de esta condicién se debera realizar para las actividades
complementarias al objeto del contrato.
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2.4. CONVOCATORIA LIMITADA A MiPYME. |

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de confratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
gjecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de ios Procesos de Contratacion con pluraiidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

! 1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil dblares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambic que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Eslatales y los particuiares que ejecuten recursos pblicos, deben recibir estas soficitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, 0 el que haga sus veces de
acuerdo con Ja normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes Solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
egjecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

3.1. Especificaciones técnicas requeridas

La secretaria de Salud Departamental requiere, realizar un proceso de capacitacitn a veintiocho (28) profesionales
de la salud, quienes serén los facilitadores del programa Familias Fuertes, para ello se requiere contratar
profesionales debidaimente certificados para que puedan instruir en las tematicas establecidas para el desarrollo del
programa. Dichas capacitaciones se realizaran durante un periodo de seis dias con una intensidad horaria de
cuarenta y dos (42) horas en total, para la cual se requiere contar con toda la logistica y materiales, asi:

‘FAMILIAS: FUERTES” SUMINISTRO DE SERVICIOS

ealizar seis (6) jomadas de capacitacién del programa de
familias fuertes de forrma presencial, con una duracion total de
cuarenta y dos (42) horas por parte de los profesionales exigidos
en las especificaciones 1écnicas y avalados por la Mesa Técnica
Nacional, en todo caso cada dia de capacitacion debera contener
1 slete (7) horas, para formar un grupo de veintiocho (28)
profesionales de la Secretaria de Salud Departamental del
Putumayo, bajo el cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad segin linzamientos de Minsalud, Dirigido a la
promocién de pautas de crianza positiva en los jovenes y la
prevencién del consumo de drogas a ios equipos de salud del
departamento del Putumayo.
Facilitar por parte de los capacitadores, los materiales e insumos
necesarios para el desarrollo del proceso de capacitacion,
9 comprende: a) Entregar veintiocho (28) manuales gufa del
facilitador familias fuertes a cada paricipante del taller, B).
Entregar veintiocho (28) manuales de recursos del facilitador de
famitias fuertes a cada participante de taller.

Dia 6

Global 1
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Alguiler de dos (2) auditorios, con capacidad minima de treinta
(30) personas con sus respectivas, sillas y mesas, para
desarrollar los roles que se tienen contemplados.

Dia

Impresion de los certificados papel (cartulina opalina o papel
pergamino) a full color, para cada profesional capacitado
durante el periodo de capacitacion certificando tas cuarenta y
dos (42} horas.

unidad

.28

Alimentacién, almuerzos (incluye jugo, almuerzo y postre) para
los capacitadores y capacitados treinta (30) personas de! grupo
de profesionales asistentes - facilitadores de trabajo Familias
Fuertes.

Plato

180

Refrigerios (jornada mafiana, incluye bebida y snack de
proteina) para los capacitadores y capacitados treinta (30)
personas del grupo de profesionales asistentes - facilitadores de
trabajo Familias Fuertes.

unidad

180

refrigerios (jornada tarde, incluye bebida y snack de proteina)
para los capacitadores y capacitados treinta (30) personas del
grupo de profesionales asistentes - facilitadores de trabajo
Familias Fuertes.

unidad

180

Coordinador logistico administrativo, para la programacion y
organizacion de las actividades programadas.

Global

=

Alquiler de sonido (incluye cuatro bafles, dos micréfonos)

dia

Alquiler de dos (2) video Beam

Dia

Menaje de la decoracién del saldn, sillas, mesas y demas,

Global

Alquiler de (2) dos computadores portatiles.

Dia

[o2] B Kol R e ]

Puesto de Hidratacion (botellas de agua, bebidas hidratantes en
presentacion de 600 ML}

Unidad

33

Alquiter de vehiculo especial para transporte de los
capacitadores, con capacidad minima para 30 pasajeros con
aire acondicionado.

Dia

&%

Pliego de papel “ pa ograf

piieg
2 | Paquete de Post It de de colores pega notas paquete 15
3 | Resma dg papel tamafio carta 75gr Resma 2
4 | Block material papel de colores tamario oficio pliego 5
5 | 1/8 de Cartulina octavo 17
6 | Cinta de enmascarar x 40 mefros rollo 10
7 | Tubos de pegamento en barra tubo 15
8 | Tijeras punta roma Unidad 15
9 | Tela Manta Cruda con medidas de 2m x 2m (color oscuro) Unidad 1
10 | Cuerda {soga, cordel, soga polipropileno} de 8 metios. Unidad 1
11 | Tela tipo pafioleta de 40 cms x 40 cms Unidad 15
12 | Juegos de Naipe (baraja espafiola) juego 6
13 | Marcadores punta gruesa {(colores verde, azul y negro) Unidad 32
14 | Plumones colores punta fina Unidad 24
15 i Porta carnet con cordén o gancho Unidad -~ 32
16 | Boligrafo retrachil negro Unidad 30
17 | Lana escotar rollo 1
18 | Cosedora tamafio mediano Unidad 1
19 | Pinzas para ropa Unidad 12
20 | Globos de 30 cm Unidad 10
21 | Sobre de mensajeria para carta Unidad 15
Palo de balsa con medidas de 1 metro de alto x 5 cms de
22 | ancho. Unidad 2
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23 | Fotocopias Unidad 12619
24 | Anillado 60
25 | Botella plastica (vacias) Unidad 5
26 | Librela de nota para apuntes de 50 hojas Blancas libreta 30
27 | Agenda de la formacion impresas Unidad 30
28 | Borrador de tablero acrilico unidad 1
29 | Tablero / Papeldgrafo En Acrilico Artecma De 80 X 120 Cms unidad 1

3.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Para la ejecucion del contrato, el contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

3.21. Obligaciones Generales.

1) Desarrollar el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el
Contrato, incluyendo Anexos Técnicos y la invitacidn publica.

2) Cumplir con el Cronograma estimado para la prestacion del servicio.

3) Colaborar con La Secretaria De Salud De! Putumayo en cualquier requerimiento que ella haga.

4) Acatarlas instrucciones que imparta el departamento a través de !a secretaria o del supervisor del contrato.

5) Reportar al supervisor del contrato los imprevistos o anomalias que detecte y que impidan la correctay oportuna
ejecucion del contrato

6) Presentar los informes que sean solicitados por el supervisor del contrato y adjuntar las pruebas documentales
que se consideren necesarias, tales como fotografias, videos, correspondencia, planillas de asistencia o
cualquiera pertinente para probar la debida ejecucién del contrato.

7} Comunicarle ala Secretaria de Salud del Putumayo cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica,
tecnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion de! Contrato.

8) Elaborar, suscribir y presentar a la Secretaria de Salud del Putumayo los respectivos informes. Estos deben
estar aprobadas por el supervisor del Contrato.

9) Actuar con responsabilidad y con prevision de todas las normas técnicas y de seguridad que rigen la actividad
a contratar,

10) Programar las actividades que deba desarroliar para el cumplimiento de! objeto del contrato.

11) Suministrar los bienes requeridos paralaejecucion de! objeto del contrato dentro de! plazo con excelente calidad,
cumpliendo con las especificaciones técnicas requeridas por la entidad.

12) Asumir por cuenta del CONTRATISTA, el pago de aportes a los Sistemas Generales de $eguridad Social y
aportes Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y deméas normas
concordantes, se tendran en cuenta durante la ejecucion y liquidacion del contrato.

13) El contratista velard porque la capacitacion se realice de tal forma que los procedimientos aplicados sean
compatibles, no sélo con los requerimientos técnicos necesarios, sino también con las disposiciones legales
vigentes al respecto, cumpliendo en todo momento el Reglamento y Normatividad existente.

14) Desarrollar las actividades de acuerdo con el presupuesto y cantidades establecidas por la Entidad, con base a
los cuales debera cotizar la propuesta, hasta su total terminacion y aceptacion final.

15) El contratista se obliga a conseguir oportunamente todos los materiales y suministros que se requieran para la
capacitacion.

16) Suministrar los elementos, insumos, materiales y equipos necesarios para la ejecucion de la capacitacion.

17} Las demés que le asigne el supervisor del contrato y que sean afines al mismo.
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Realizar las capacitaciones del programa “familias fuertes” de forma presencial con una duracion de cuarenta

(40) horas por parte de los profesionales requeridos y avalados por la Mesa Técnica Nacional, parg

formar un

grupo profesionales de la Secretaria de Salud como facilitadores de familias fuertes segun lineantientos del
Ministerio de salud, Dirigido a la promocion de pautas de crianza positiva en los jovenes y la previencion del

consumo de drogas.

Cumplir las actividades de acuerdo con el cronograma de trabajo presentado, entregar las cantidades solicitadas

con sus respectivas especificaciones técnicas.

El contratista deberé realizar las actividades contempladas en el cronograma de actividades pre
Supervisor respetando los tiempos establecidos.

Mantener comunicacion con la entidad a través del supervisor del contrato, a fin de recibir las orien
evaluar el cumplimiento de! objeto. _
Desarrollar el objeto del contrato de acuerdo con lo estipulado en su servicio y las especificacione
relacionadas con las cantidades contratadas.
Presentar informe al supervisor designado por la Secretaria De Salud Del Putumayo, anexando los r
soportes de todo lo realizado.

El contratista tiene [a obligacion de garantizar la disponibilidad de las cantidades y calidad reque
supervisor acorde al cronograma de actividades.

Diligenciar las actas de ingreso y egreso del almacén de la Gobernacion del Putumayo.

Y las demés que se presenten en ocasion al desarrollo de! abjeto contractual.

sentado al
taciones y
s tecnicas
£spectivos

ida por el

Nota: El incumplimiento de cualquiera de las anteriores obligaciones podra generar la declaratona de terminacion

del contrato por incumplimiento y dara lugar a la imposicion de multas.

3.3. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO

1)
2)
3)

4)
3)

6)

3.4. LUGAR DE EJECUCION.

El objeto y obligaciones del contrato se realizaran en el Municipio de Mocoa - Departamento del Putumayo.

Cancelar al CONTRATISTA en la oportunidad y condiciones estipuladas el valor total del contrato
Exigirle al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

Designar un supervisor para realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento de! contrato.
Colaborar con EL CONTRATISTA para garantizar la debida ejecucion de! objeto del contrato, de
conformidad con las condiciones estipuladas, la propuesta, v los estudios previos del proceso de
contratacion.

Suscribir la correspondiente acta de inicio y acta final del respectivo contrato.

IV, ESTUDIO DEL SECTORY VALOR ESTIMADO DEL CONTRATQO
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4.1, Analisis del sector.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de mayo de 2015, la
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, realize el estudio requerido para identificar la oferta y la
demanda existente sobre el producto a contratar. VER ANEXO - “ESTUDIO DEL SECTOR’

Realizar seis
jomadas de
capacitacion del
programa de familias
fuertes de forma
presencial, con una
duracién total de
cuarenta y dos (42)
horas por parte de los
profesionales
exigidos en las
especificaciones
técnicas y avalados
por ta Mesa Técnica
Nacional, en todo
caso cada dia de
capacitacién debera
contener siete  (7)
horas, para formar un
grupo de veintiocho
(28} profesionales de
la  Secretaria  de
Salud Departamentat
del Putumayo, bajo &!
cumplimiento de los
protocolos de
bioseguridad segun
lineamientos de
Minsalud, Dirigido a
la  promocién  de
pautas de crianza
posiva  en  los
jovenes y la
prevencion del
consumo de drogas a
los equipos de salud ‘
del departamento del L e
Putumayo. $4.949.950 $ 4.950.000 $4.950.050 | $ 4.

Dia ]

$.29.700.000
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Fagilitar por parte de
los capacitadores, los
maleriales e insumos
necesarios para el

desarrolio del
proceso de
capacitacion,

comprende: a)

Entregar  veintiocho
(28) manuales guia
del facilitador familias
fuetes a cada
participante del taller,

Global 1

B} Entregar
velntiocho (28)
manuales de
1ecursos del

facilitador de familias
fuertes a cada

participante del taller. $ 3.400.000 $ 3.350.000 $ 3.450.000 ¢ 0.000

Alquiler de dos (2)
auditorios, con
capacidad minima de
treinta (30) personas
3 | con sus respectivas, | Dia 6
sillas y mesas, para
desarrollar los roles
que se tienen
contemplados. $ 850.000 § 855.000 $ 845.000

D.000

Impresion de los
certificados papel
(cartulina opafina o
papel pergamino) a
full color, para cada
4 profesional certificad
capacitado durante el | 0
periodo de
capacitacion
certificando las
cuarenta y dos (42)
horas. $28.713 $30.713 $20713 |

28

$831.964

Alimentacion,

almuerzos  (incluye
jugo, almuerzo y
postre) para  los
capacitadores y
capacitados  treinta
51{(30) personas del | plato 180
grupo de
profesionales

asistertes -
facilitadores de
trabajo Familias

Fuertes. $45.000 $43.000 $ 47.000 | $8.100.000

Refrigerios (jornada
6 | mafiana, incluye unidad 180
bebida y snack de $11.000 $6.000 $16.000 i

$ 1.980.000
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refrigerios {jornada -
tarde, incluye bebida
y snack de protefna)
para los
capacitadores y
capacitados treinta
(30) personas del
grupo de
profesionales
asistentes -
facilitadores de
trabajo Familias
Fuertes.

unidad

180

$11.000 $6.000

$16.000

$ 1.980.000

Coordinador logistico
administrativo, para
la programacion y
organizacién de las
actividades
programadas.

Global

$1.800.000 $ 1.795.000

$1.805.000

$1.800.000

Alquiter de sonido
{incluye cuatro
bafles, dos
micrbfonos)

dia

$ 250.000 $ 245.000

$ 255.000

$1.500.000

10

Alquiler de dos (2)
video Beam

Dia

$ 200.000 $ 196.000

$2056.000

$ 1.200.000

11

Menaje de la
decoracién del salén,
sillas, mesas y
demas.

Global

$300.000 $ 295.000

$ 305.000

$300.000

12

Alquiler de (2) dos
computadores
portatiles.

dia

$ 150.000 5§ 145.000

$155.000

$ 900,000

13

Puesto de
Hidratacién (botellas
de agua, bebidas
hidratantes en
presentacion de 600
ML)

unidad

336

$3.200 $2.700

§3.700 |

$1.075.200

14

Alguiler de vehiculo
especial para
transporte de los
capacitadores, con
capacidad minima
para 30 pasajeros -
con aire
acondicionado.

dia

$ 300.000 $295.000

$ 305.000 |

$ 1.800.000
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UMINISTRO ELEMENTOS E:INSUMOS
Pliego de papel para
papelografo (Bond o
1 | periodico) plisgo 100 $300 $500
Paquete de Post it
de de colores pega
2 | notas paguete 15 $ 2,600 $2.800
Resma de papel
3 | tamanio carta 75gr Resma 2 $16.300 $ 16.500 $16.700 $ 33.000
Block material papel
de colores tamafo
4 | oficio pliego 5 $2.900 $ 3.100 $3.300 $15.500
p| VBdeCatiing ) e | 17 $ 2,300 § 2,500 $ 2700 $42.500
Cinta de enmascarar
6 | x 40 metros rallo 10 $1.700 $1.900 $2.100 $ 19.000
Tubos de pegamento
7 | en barra tubo 15 $2.700 $2.900 $3.100 $43.500
g| ieraspuntaroma | | g $ 800 $1.000 $1.200 $ 15.000
Tela Manta Cruda
con medidas de 2m
9 | x 2m {color oscuro) | Unidad i $ 39.800 $ 40.000 $40.200 $ 40.000
Cuerda (soga,
cordel, soga
polipropilenc) de 8
10 | metros. Unidad 1 $ 9.400 $9.600 $9.800 $19.600
Tela tipo pafioleta de
11| 40 cms x 40 cms Unidad 15 $ 2500 $2700 $2.900 $ 40,500
Juegos de Naipe
12 | (baraja espafiola) juego 6 $1.700 $1.900 $2.100 $ 11.400
Marcadores punta
gruesa (colores
13 | verde, azul y negro) | Unidad 32 $1.700 $1.900 $2.100 $ 60.800
Plumones colores
14 1 punta fina Unidad 24 $1.700 $1.900 $2.100 $ 45500
Porta carnet con
15 | corddn o gancho Unidad 32 $ 800 $1.000 $1.200 $30.000
Boligrafo retractit
16 | negro Unidad 30 $ 800 $1.000 $1.200 $ 30.000
17 Lana escolar rollo 1 $1.400 $1.600 $1.800 $11.800
Cosedora tamafo
18 | mediano Unidad 1 $19.800 $ 20.000 $ 20.200 $ 20.000
9 Pinzas para ropa Unidad 19 $ 500 $ 700 $ 900 $8.400
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20 Globos de 30 cm Unidad 10 $ 300 $500 $700 | $5.000
Sobre de mensajeria :

21 | para carta sobre 15 $0 § 200 $400f $3.000
Palo de balsa con
medidas de 1 metro
de alto x 5 cms de -

22 | ancho. Unidad 2 $818 $1.018 $1.218 | $2.036

. 1261

23 | Fotocopias Unidad 9 $50 $ 100 $ 150 $ 1.261.900

24 | Anilado 60 §7.800 $.8.000 $8.200 |: § 480,000
Botella plastica i

25 | (vacias) Unidad 5 $300 $500 $700 4 $ 2.500
Libreta de nota para :
apuntes de 50 hojas EEE

26 | Blancas libreta 30 $13.800 $14.000 §$14.200 | $420.000
Agenda de la Ao e

27 | formacion impresas | Unidad 30 $14.800 $15.000 $15.200 |.;.$15.0000  $450.000
Borrador de tablero b R

28 | acrilico unidad 1 $1.800 $2.000 $2.200 [+ $2000 $2.000
Tablero/
Papeldgrafo En
Acrilico Artecma De

29 [ 80 X 120 Cms unidad 1 $ 305.800 $ 306.000

Perspectiva Econémica: Para efectos de realizar la apropiacién Presupuestal correspondiente para el
presente Proceso de Minima Cuantia, se deben tener en cuenta no solo los Precios de los items requeridos
conforme los valores del Mercado, el plazo de ejecucion del contrato y las cantidades requeridas sino
tambien los gastos administrativos de formalizacién del contrato, los cuales en su conjunto deben tenerse
en cuenta a fin de elaborar un presupuesto oficial con el cual se cubra |a necesidad que presenta y a su
vez se garantice la participacién de oferentes, a fin de que la entidad elija el que de acuerdo con las
especificaciones y cantidades establecidas por la Entidad, presente la oferta de menor precio.

Es de destacar que los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato corren por cuenta del
Contratista, y que el municipio realizara las deducciones y retenciones al caso y cumplira con las
obligaciones que ordene la Ley.

Perspectiva Legal: El presente proceso de contratacion tendra como fundamento el Titulo |, articulo 2,
numerales 5 y 6, de laLey 1150 de 2007 en concordancia con el Art. 2 del Decreto 1860 del 24 de diciembre
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de 2021y de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en el que se estgblece
el procedimiento para las contrataciones que no excedan el diez (10%) por ciento de la menor cuantia,
independiente de su objeto el proceso a seguir en esta contratacion seré el de minima cuanfia de
conformidad con lo previsto en el literal b} del numeral 2 del articulo de la Ley 1150 de 2007.

Perspectiva Organizacional: Para el desarrollo del objeto del presente el Contratista puede ser persona
natural con perfil profesional y les permita presentar su oferta y desarrollar el objeto contractual, ademas
contar con experiencia idénea respecto al objeto a desarrollar.

Perspectiva Financiera: Después de realizar el anélisis correspondiente, se identifico que, dgda la
modalidad de contratacion y el objeto de esta, el cual puede ser ejecutado por una persona natural o jyridica
indistintamente, no se hace viable considerar esta perspectiva, dado que la condicion financiera
(indicadores financieros) del contratista no incide de manera alguna en el cumplimiento del contratg ni en
el desempefio de la Entidad, y por tal motivo no se procede a su desarrallo.

4.2.VALOR ESTIMADQ DEL CONTRATO

Para efectos de realizar el estimativo del valor a contratar, se tuvo en cuenta los valores de precios de
mercado, incluyendo el incremento respectivo por concepto de costos de legalizacion y demas gastgs que
tiene el contrato, una vez realizado el analisis correspondiente para cada uno de los bienes y servicigs que
integran el presupuesto, permitieron identificar el valor total del futuro contrato, el cual asciende SESENTA
Y TRES MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS ($63.160.000) M/CTE con IVA incluido- ¢ cual
incluye todos los costos requeridos para la ejecucion del objeto del contrato:

FAMILIAS FUERTES” SERVICIOS

Realizar seis (6) jornadas de capacitacion del programa de
familias fuertes de forma presencial, con una duracién total de
cuarenta y dos (42) horas por parte de los profesionales exigidos
en las especificaciones técnicas y avatados por la Mesa Técnica
Nacional, en todo caso cada dia de capacitacion debera contener
siete (7) horas, para formar un grupo de veintiocho (28){ .

1 profesionales de la Secretaria de Salud Departamental del Dia 6 §4.950.000,0 §29.700.0000
Putumayo, bajo el cumplimiento de los protocolos de
biosequridad segin lineamientos de Minsalud, Dirigido a fa
promocion de pautas de crianza positiva en los jovenes y la
prevencién del consumo de drogas a los equipos de salud del
departamento del Putumayo.

Facilitar por parte de los capacitadores, los materiales e insumos
necesarios para el desarrollo del proceso de capacitacion,
comprende: a) Entregar veintiocho (28) manuales guia del Global
facilitador familias fuertes a cada participante del taller, B)
Entregar veintiocho (28) manuales de recursos del facifitador de
familias fuertes a cada participante del taller.

Alquiler de dos (2) auditorios, con capacidad minima de treinta :
3| (30) personas con sus respectivas, sillas y mesas, para Dia 6 $850.000,0 $5.100.000,0
desarroflar los roles que se tienen contemplados.

—_

$ 3.400.000,0 $3.400.000,0
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impresion de los certificados papet (cartulina opalina o papel
. pergamino) a full color, para cada profesional capacitado .
| 4 durante el periodo de capacitacion certificando las cuarenta y unidad 28 L I
; dos {42) horas.
:‘ Alimentacién, almuerzos (incluye jugo, almuerzo y postre) para
T los capacitadores y capacilados treinta (30) personas del grupo
5| de profesionales asistentes - facilitadores de trabajo Familias | ° 180 §45.000.0 $8.100.000,0
Fuertes. .
Refrigerios (jomada mafiana, incluye bebida y snack de
proteina) para los capacitadores y capacitados treinta (30) .
b personas del grupo de profesionales asistentes - facilitadores de unidad 180 $11.000.0 §1.980.000,0
Irabajo Familias Fuertes.
refrigerios (jornada tarde, incluye bebida y snack de proteina)
para los capacitadores y capacitados treinta (30} personas del ;
g 7 grupo de profesionales asistentes - facilitadores de trabajo unidad 180 §11.000,0 $1.980.000,0
U Familias Fuertes.
: Coordinador logistico administrativo, para 1a programacion y
‘ 8 organizacion de las aclividades programadas. Global ! §1.800.000,0 ‘ $1.800.000,0
9 | Alquiter de sonido (incluye cuatro bafles, dos microfonos) dia 6 $250.000,0 $1.500.000,0
10 | Alquiler de dos (2) video Beam Dia 6 $ 200.000,0 $ 1.200.000,0
i 11 | Menaje de |a decoracién del salén, sillas, mesas y demas. Global 1 $ 300.000,0 $ 300.000,0
| 12 | Alquiler de (2) dos computadores portatiles. Dia 6 $ 150.000,0 $900.000,0
Puesto de Hidratacion (botellas de agua, bebidas hidralantes en . ‘
13 presentacion de 600 ML) Unidad 336 $3.200,0 $1.075.200,0
Alquiler de vehiculo especial para transporte de los
14 | capacitadores, con capacidad minima para 30 pasajeros con Dia 6 $300.000,0 $1.800.000,0
aire acondicionado.
SUB TOTAL, (ivA
INCLUIDO) $59.66?.164

“FAMILIAS FUERT

” SUMINJSTRO DE ELEMENTOS E INSUMOS

1| Pliego de papel para papelografo (Bond o pericdico pliego 100 $ 500 $50.000
2 | Paquete de Post it de de colores pega notas paguste 15 $ 2.800 $42000
3 | Resma de pape! tamafio carta 75gr Resma 2| $16500 $33.000
4 | Block matenial papel de colores tamafio oficio pliego 5 $3.100 $15.500
5| 1/8 de Cartulina cctavo 17 $ 2,500 $42500
6 | Cinta de enmascarar x 40 metros rollo 10 $1.900 . $19.000
7 | Tubos de pegamento en barra fubo 15 $2.900 $43.500
8 | Tijeras punta roma Unidad 15 $1.000 $15.000
9 | Tela Manta Cruda con medidas de 2m x 2m (color oscuro) Unidad 1] $40.000 $40.000
10 { Cuerda {soga, cordel, s0ga polipropileno) de 8 metros. Unidad 1 $9.600 $ 9.600
11 | Tela tipo pafioleta de 40 cms x 40 cms Unidad 15 $2700 $40.500
12 | Juegos de Naipe (baraja espafiola) juego 6 $1.900 $11.400
13 | Marcadores punta gruesa (colores verde, azul y negro} Unidad 32 $1.900 $60.800
14 | Plumones colores punta fina Unidad 24 $ 1.900 $ 45.600
15 | Porta camel con cordén o gancho Unidad 32 §$1.000 $32.000
16 | Boligrafo relréctil negro Unidad 30 $1.000 $ 30.000
17 | Lana escolar rollo 1 $1.600 $ 1.600
18 | Cosedora tamafic mediano Unidad 1] $20.000 $20.000
19 | Pinzas pararopa . Unidad 12 $700 $8.400
20 [ Globos de 30 cm Unidad 10 $ 500 $5.000
21| Sobre de mensajeria para carta Unidad 15 $ 200 $3.000
Palo de balsa con medidas de 1 metro de altox 5 cms de
22 | ancho. Unidad 2
23 | Folocopias Unidad | 12619 $100 $1.261.900
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24 | Aniltado 60 $8.000 : $ 480.000
25 | Botella plastica (vacias) Unidad 5 $ 500 $|2.500
26 | Libreta de nota para apuntes de 50 hojas Blancas libreta 30| $14.000 $ 420.000
27 | Agenda de la formacion impresas Unidad 30| $15.000 $ 440.000
28 [ Borrador de tablero acrilico unidad 1 $ 2.000 $2.000
29 | Tablero / Papelografo En Acrilico Artecma De 80 X 120 Cms | unidad 1] §306.000 $ 3(6.000
Subtotal, lva
incluido ' $3.492.836
TOTAL,
SERVICIOS Y
SUMINISTRO DE
ELEMENTOS {IVA
INCLUIDO) $ 63.160.000

Los Impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, corren por cuenta del Contratista, el Departamento

del Putumayo hara las retenciones del caso y cumplira con las obligaciones fiscales que ordene la ley

Gastos asumidos por el contratista:

- IVA en caso de ser responsable.

- Retencitn en la Fuente, en caso de ser responsable.

- Pago de seguridad social, se integra los pagos de salud, pension, parafiscales y demas en caso de af
en los términos consagrados en el Articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

- Pago cormrespondiente al sistema de riesgos laborales, en los términos del Articulo 2° de la ley 15§
2012.

- Estampillas: Se efectuar |a liquidacion y pago de las estampillas correspondientes de conformidad g

licar,
2 de

on la

Ordenanza Departamental No. 766 de 2018 y el Decreto Departamental 062 de 2018 y demés actos que

modifiquen y/o reglamenten estas disposiciones.

4.3, Amparo presupuestal.
Para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar la entidad cuenta con el respectivo certificadg

disponibilidad presupuestal expedidc por la profesional especializada de presupuesto asi:

de

C.D.P. No. F/Expedicion 04/04/2022 F/ Vencimiento 07/ 2022

Gasto de'funmonamlento . . ., . $35.000.000
0302-2.12.2 2 8.17.4296 Honorarios EV Aseguramiento y prestacion de servicio
063805505 - Ir;vg rzslgnz 9.1.2.1.03.01 Gestion del riesgo (prevencion y atencidn mtegra $28.160.000
41 36_ """"" 1 problemas y trastomos mental y spa)

$63.160.000

No obstante, lo anterior el pago se sujetara al respectivo registro presupuestal expedid
profesional especializado de Presupuesto.

4.4, Forma de pago

El valor del contrato sera cancelado de la siguiente manera; Un solo pago def 100% al cumpfimient
objeto contractual, previa presentacion por parte del contratista de; informe de actividades ejecutada
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todos sus soportes (incluye registros fotograficos), aprobado por el supervisor, presentacion de la factura
comercial, Comprobantes de pago en donde se demuestre el cumplimiento por parte del Contratista de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF, si es aplica). Por parte del supervisor, presentacion del informe de supervision del
desarrollo del contrato, firma del acta de cumplimiento y acta de liquidacion.

El pago se hara en la cuenta a de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el contratista, de
la cual sea titular este. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago supone la
prestacion real y efectiva de la contraprestacion pactada.

Siel contratista no presenta la cuenta con sus soportes, dentro de la vigencia fiscal correspondiente, no
podra hacer ninguna reclamacién judicial o extrajudicial de intereses o sobre costos sobre el valor de la
cuenta.

DEL DERECHO DE TURNO. Segun lo sefialado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad respetara
el orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas no han sido
correctamente elaboradas 0 no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el término para
pago sblo empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion alguna por parte de la Entidad. Los pagos que la Entidad se
compromete a efectuar quedan sujetos al P.A.C que se haga en su presupuesto, de acuerdo con las
normas legales vigentes, comprometiéndose a si mismo a incluir las partidas necesarias en éste.

Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera informar en |a factura esta condicion a fin de no
efectuar la retencién.

EIVAy Retencion en la Fuente a los pagos 0 abonos en cuenta, se haran de acuerdo con las disposiciones
legales que regulan la materia.

V. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.
El plazo para la ejecucitn del presente contrato es de UN (01) MES CALENDARIO, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion y firma del acta de inicio, el cual se entendera con la expedicion
del Registro Presupuestal y aprobacion de la garantia. Paragrafo. La vigencia del contrato sera igual al
plazo de su ejecucion y cuatro (4) meses mas; Estos seis (6) meses seran (nicamente para efectos de
liquidacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

Vi, FUNDAMENTOS JURIDICCS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

6.1. TIPO DE CONTRATO:
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Articulo 1495 Cédigo Civil Colombiano «Definicion de contrato o convencién: Contrato o convencién

es un acto por el cual una parte se obliga para con otra a dar, hacer o no hacer alguna cosa. Cada parte
puede ser de una o de muchas personas.»

Articulo 968. Contrato de suministro definicion: El suministro es el contrato por el cual una pafte se
obliga, a cambio de una contraprestacion, a cumplir en favor de otra, en forma independiente, prestadiones
periodicas 0 continuadas de c0sas 0 senyicios.

6.2. REGIMEN APLICABLE Y MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta el presupuesto de la Entidad para el afio 2022 y el valor estimado del proceso, dado fjue el
mismo no supera el 10% de la menor cuantia ($65.000.000), la modalidad de contratacion es la establecida para
invitaciones de “MINIMA CUANTIA”", de conformidad con el Art. 2 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de[2021,
articulo 94 ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion
de minima cuantia.

Que, la modalidad de seleccion de Minima Cuantia, como lo establece numeral 5 Art. 2 Iéy 1150 de 2007 v el
paragrafo 2° del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, se realizara exclusivamente con las reglas en ella contempladas
y en su reglamentacion, no pudiendo aplicarse reglas propias de las deméas modalidades de seleccion.

Vil, CRITERIO PARA LA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORAELE

De conformidad con lo establecido en el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021, la Entidad revisara las ofeftas
econdémicas y verificard que la de MENOR PRECIO cumpla con las condiciones de la invitacion.
Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, la verificara el cumplimento de los requisitos|de
la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

‘La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condicjones
establecidas en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia”.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, |a Entidad revisara las ofertas
economicas y verificara que la de menor precio cumple con |as condiciones de la invitacidn. Si ésta no
cumple con las condiciones de la invitacién, la verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacién
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. En consecuencia, se aceptara la oferta de
menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacién a participar, en|caso
de empate se aceptarala presentada primero en el tiempo. La oferta y su aceptacién constituyen el corjtrato

En la aceptacién de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisgr del
contrato. De no lograrse la habilitacion, se declara desierto el proceso.”

7.2. CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA
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El Proponente debe presentar el Formato No 01 — Presentacion de Propuesta el cual debe ir firmado por la
persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o Plural o por el apoderado.

La carta de presentacion debera estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el Proponente
conoce y acepta las obligaciones contraidas con la administracion municipal,

7.3.ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
La oferta estara conformada por dos sobres, los cuales deberan ser entregados con el cumplimiento de la

totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. Los sobres deberan entregarse através
del SECOP II, y el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma

La presentacién de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de
los temas objeto del presente Proceso y di todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y la
Entidad en ningan caso ser4 responsable de los mismos. Toda tachadura y/o enmendadura que presente algiin
documento de la oferta debe estar salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie
de la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

Los sobres deben contener Ia siguiente informacion y, para su entrega, se deberan tener en cuenta las
siguientes indicaciones:

v Sobre No 01
Contiene los documentos e informacion de los Requisitos Habilitantes (Juridicos, técnicos y financieros) y los
documentos a los que se les asigne puntajes diferentes a la oferta econémica; asi como la oferta economica.
El Sobre 1 debe tener las siguientes caracteristicas:
A. Para los Procesos en SECOP Il, el Proponente debe presentar el Sobre 1 en el cuestionario
destinado para ello en el Modulo de “MINIMA CUANTIA" y no podréa ser entregado en fisico,
A. Para los Procesos en SECOP I, el Sobre 1 debe presentarse en el cuestionario destinado para
ello en el Mddulo de “ MINIMA CUANTIA” y no podra ser entregado en fisico.
B. Debe incluir la propuesta econdmica debidamente diligenciada, de conformidad con todos y cada
uno de los items exigidos en la plataforma y/o relacionados en el Formato — Oferta econémica
C. Lapropuesta debe presentarse firmada.

Para los Procesos en SECOP |l, los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el
Cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles, se aceptaran firmas manuscritas, digitales,
electronicas y los documentos deberan ser escaneados correctamente.

7.4. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION
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La Entidad realizar4 la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el cronog

de 36

rama

de la invitacion publica, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos

se evaluaran como “CUMPLE". En caso contrario, se evaluaréd como “NO CUMPLE".

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizar la verificacion de Requisitos Habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia)

con base a los documentos sefialados en |a invitacion publica

Verificacién Juridica Cumple/No Cumple

HABILITANTES

Verificaciéon Técnica Cumple/No Cumple

CONDICIONES GENERALES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento
totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo sefialado en la invitacién publica

de la

B. Enelcaso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados por cada uno de los

integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

C. Los Proponentes obligados a estar inscritos en la camara de comercio, deberan aportar certificadp con
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias ¢calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion. En caso de modificarse Ia fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en la invitacion

publica

7.41. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGA
LA PERSONA JURIDICA O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE:
Se debera allegar fotocopia de la cédula de ciudadania (Persona natural) y del representante

(Persona juridica), correspondiente a la persona que suscribe los documentos requeridos ¢
condiciones juridicas

7.4.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Las personas juridicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural {Cong
o Unién Temporal, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de asociacion; cuyo objeto socid
igual o similar con el objeto del contrato a celebrarse) deberan presentar el certificado de exister
representacion legal con fecha de expedicién no superior a TREINTA (30) DIAS calendario a la fecl
cierre de este proceso de seleccion abreviada, donde conste que de acuerdo con su objeto social ¢
con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos, iguaimente el objeto social de la emp
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debe corresponder a actividades relacionadas con el objeto del contrato y acreditar que su duracidn abarca
como minimo el término contemplado para la ejecucion y UN (1) afio mas

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de las
sociedades por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una enunciacién
clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara cualquier
actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitucién, se entendera que la sociedad
por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita. En el evento en que el objeto social de
una sociedad por acciones simplificadas no especifica las actividades iguales o similares al objeto a
contratar, se entendera que estas se encuentran dentro de las actividades licitas de |a persona juridica

Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en unién temporal,
o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones generales establecidas en el Pliego de
condiciones y ademas, deberan tener en cuenta lo siguiente;

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir los siguientes
requisitos:

v" Acreditar su existencia y representacién legal, con el documento idéneo expedido por |a autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses
anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de
constitucidn, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directivo que le faculte
expresamente

v" Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del
presente proceso

v Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado ¢ Representante Legal en Colombia, lo
cual debera quedar evidenciado en el documento de constitucién de apoderado

v" Siunaparte de lainformacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita
la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes
que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacion debera
presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacion
antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen

Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o extranjeros,
deben acreditar autorizacion suficiente del drgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de
seleccion. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente determinara |a falta de capacidad juridica para
presentar |a oferta.
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Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificade de existencia y represent
legal tendra validez con la inicialmente prevista.

PARA PERSONAS NATURALES Si el Oferente es una persona natural comerciante ya sea en calid

de 36
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proponente o integrantes de un proponente plural {(Consorcio o Unidén Temporal) debera presentar un

Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio, la determinaci
su actividad le permita la ejecucion del presente objeto este certificado debe tener fecha de expedicion no
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcién de ofertas. En éste evento, la prog
se recibe a nombre de la persona natural y no del Establecimiento de Comercio.

7.43. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Union Temporal, se debe anexar con la propu
documento susgrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo esta
en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, donde se debe:

a) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio ¢ Unién Temporal.

b) Designar la persona, que para todos los efectos representard el consorcio o la Unién Temporal

¢) Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
Temporal y sus respectivas responsabilidades.

5n de
mayor
uesta

bsta el
lecido

Unién

d) Sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de la participacion en la propuesta

(actividades) y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecug
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad
e) Sefialar la duracion del mismo que no deberé ser inferior a la del contrato y un afio mas.

ion del

f)y En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal en el documento de constitucidn deben manifestar para efectos del pago en relacion

con la facturacion:

En caso de ser adjudicatarios los Consorcio, Union Temporal u otras formas asociativas deberan pregentar
ante Gobernacion del Departamento, el correspondiente RUT dentro de los cinco (5) dias habiles sigliente
al acto de adjudicacion, su NIT deber4 ser Gnico y exclusivo para el contrato, lo anterior conforme el Dgcreto

1645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2820 del 9 de agosto de 2011.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o docur]

entos

equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asocipcion,

cumpliendo los requisitos establecido en el Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes

Para

proceder con su respectivo pago debe indicarse ademas el nombre y el NIT de los integranigs del

Consorcio y en el caso de la Unicnes Temporales, indicar el porcentaje de participacién en el mismg.

Es imperiosa la designacién de un representante que estard facultado para actuar en nom

bre y

representacion de! Consorcio o de la Union Temporal. Igualmente designara un suplente que lo reemplace

en los casos de ausencia temporal o definitiva.
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Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los Consorcios y Uniones
Temporales, se acreditaran mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion de la
union temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los

integrantes del consorcio o unién temperal, sean personas juridicas o naturales, deberéan acreditarse.
7.44. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

v' Personas juridicas
El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 2 - Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicic Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar. Las Entidades no podran
exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la
Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite. Cuando la persona juridica esta exonerada en los
términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlc en el Formato 2 - Pagos de
seguridad social y aportes legales. Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con
domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia

v" Personas Naturales
El Proponente persona natural deberé acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones aportando los certificados de afiliacion de salud y pensién respectivamente o aportando la planilla
de seguridad social del mes correspondiente para el efecto. El Proponente podra acreditar la afiliacion
entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, -se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia de Ios certlﬁcados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que reana los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia

v" Proponentes plurales
Cada unc de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los
anteriores numerales.
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v" Seguridad social para la suscripcion del contrato
El adjudicatario debe presentar, para la suscripcidn del respectivo Contrato, ante la dependencia respect

declaracién donde acredite el page correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ell
lugar. :

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga ¢ haya tenido dentro de los seis (6) 1
anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el p3
aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacién, b
gravedad de juramento

v" Acreditacion del pago al sistema de seguridad social durante la ejecucidn del contrato

t de 36

va, la
haya
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go de
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El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes

parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Ca
Compensacion Familiar, cuando correspenda

7.45. VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDEI
DISCIPLINARIOS, JUDICIALES Y REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

v’ Certificacion de antecedentes fiscales
De conformidad con lo exigido por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el oferente debera alle
certificado que en tal sentide expida la Contraloria General de la Repiblica, correspondiente (pe
natural) o el representante legal y la persona juridica (personas juridicas) y el representante de la
temporal o consorcio (cuando aplique).

v" Certificado o consulta de antecedentes disciplinarios
Se debers allegar el certificado que expide la Procuraduria General de la Nacién, correspondiente (pe
natural) o el representante legal y la persona juridica (personas juridicas) y el representante de la
temporal o consorcio (cuando aplique).

v Antecedentes judiciales
Se debera allegar certificado que en tal sentido expida la Policia Nacional, correspondiente (personan
ylo representante legal) y el representante de |a unién temporal o consorcio (cuando aplique).

v Antecedentes sobre medidas correctivas - cédigo nacional de policia y convivencia.
De conformidad con el articulo 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 “Por la cual se expide el C
Nacional de Policia y Convivencia” y demas normas que regulen la materia, el proponente presentarg
con los documentos de la propuesta la constancia en la que se indique la ausencia o presencia de Me
Correctivas impuestas en su contra. Aplica tanto para personas naturales como para represent
legales de personas juridicas y miembros de consorcios o uniones temporales.

Dicha constancia se debe descargar en la pagina web hitps://srvpsi.policia.gov.co Sistema Re|
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional. Ei Departamento del Putumayo se re
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el derecho a verificar la informacion sobre las medidas correctivas en el momento de |a verificacién de los
requisitos habilitantes.

7.46. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)

El proponente debera allegar certificado de registro de deudores alimentarios morosos (REDAM), DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA Ley 2097 del 2 de julio de 2021. En caso de no
encontrarse habilitada la plataforma, el proponente debera allegar declaracion juramentada con la
informacién solicitada.

7.4.7. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT.

Se debera presentar con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT debidamente
actualizado, expedido por la Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN - de la Persona Natural
o Juridica que oferta en el presente proceso. Para el case de los Consorcios, Uniones Temporales, debera
presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes. En tode caso, si resulta ser adjudicatario del presente
procesa de seleccidn, debera constituir un RUT unificado a nombre de [a Unién Temporal ¢ Consorcio,
para la cual contara con dos (02) dias habiles, contados desde la suscripcién de la minuta de contrato par
parte del representante del contratista.

Las personas naturales o juridicas deberan contener registradas actividades econdmicas a fin al objeto a
contratar

7.4.8. LIBRETA MILITAR.

El Proponente futuro contratista, cuando sea Persona Natural, 0 Representante Legal de la Persona
Juridica, o del proponente plural, y las integrantes de proponentes plurales, deben anexar fotocapia de la
libreta Militar o documento que acredite tener su situacion militar definida, siempre y cuando tengan edad
inferior a los 50 afios. Segun lo dispuesto en el articulo 111 del Decreto 2150 del 1995,

7.49. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO “COMPROMISO ANTICORRUPCION”.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso de transparencia y anticorrupcion contenido en el
FORMATO “CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION”, através del cual
manifestaran su apoyo imrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion. Si se
comprueba el incumplimiento del Propanente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Praceso de Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo
de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales

7.4.10. CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON ENTIDADES ESTATALES

El proponente presentara declaracion expresa de NO estar incurso en causal alguna que le impida contratar

con el Estado que se entendera hecha bajo la gravedad del juramento, de conformidad con el articulo 10

del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de 2005 y el articulo 7 del Decreto
Ley 019 de 2012).
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Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal, en tanto que para las formas asodiativas

como consorcios y uniones temporales dicha declaracién se exige de cada uno de sus miembros.

Dicha declaracion se encontrara inmersa en el respectivo formato de Carta de Presentacion de la dferta y

se entendera prestada con la firma de misma.

7.411. DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

EIFORMULARIO “DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES” debe ser diligenciado y presentado por
todos los proponentes y/o integrantes de consorcios o uniones temporales. Si no han sido multados o

sancionados deberan indicar este hecho.

7.5.DOCUMENTOS DE CAPACIDAD TECNICA Y DE EXPERIENCIA Y FORMAS DE ACREDITAR

7.5.1. EXPERIENCIAY CUMPLIMIENTO:

LAS

La Entidad tendra en cuenta como factor habilitante para la participacién en el proceso de seleccipn las
condiciones de experiencia y cumplimiento de los oferentes, las cuales no otorgan puntaje y sglo se

verifican como CUMPLE o NO CUMPLE.

i ALCANCEDELA EXPERIENCIA ESPECIFICA -

El proponente deberé acreditar haber ejecutado minimo un (01) contrato,
Cuyo objeto sea el desarrollo de capacitaciones del Programa Familias
Fuertes, suscrito con entidades piblicas o privadas. Para la acreditacion
de la experiencia debera presentar; copia del contrato con su respectiva
acta de recibo o liquidacion y/o certificado de experiencia expedida por la
entidad coniratante.

El valor de cada uno de los contratos ejech
debe ser igual o mayor al 50% del presup
Oficial expresado en SMLMV.

tados
ueslo

En el caso de Consorcio, Uniones temporales, cuando en un contrato que se presenta como experi¢

ncia

el ejecutor haya sido un consorcio o union temporal, y el proponente haya sido integrante del mismo, el
porcentaje que se acreditara como experiencia sera el resultado de multiplicar el total ejecutado del valor
por el porcentaje que le correspondia dentro de esa unién temporal o consorcio. En estos casod, los
proponentes deberan, ademas de los documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar ¢opia
del acta consorcial o de la unién temporal (Si dentro de los documentos aportados no es posible determinar
el porcentaje de participacion). En caso de que el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo para

este caso especifico, no se fomara en cuenta esta experiencia para el calculo de la acreditacion respeg

CONTENIDO DE LAS CERTIFICACIONES: Las certificaciones para el proponente deberan ser exped
por el representante legal de la empresa o entidad contratante y en caso de una entidad estatal por e
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de la dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado, en el cual conste la
siguiente informacion:

» Larelacién de cada uno de los contratos.

» Nombre del contratante y contratista.

» Numero del contrato.

o Objeto.

» Plazo de ejecucion.

» Valor final ejecutado.

» Fechas de inicio y terminacion, suspensiones, reinicios (dia/mes/afio).

» Persona de contacto para verificacion.

» Datos personales del contacto para verificacion (teléfono, celular, direccion y/o correo electronico).

En caso de que falte alguna informacion, la misma podra ser complementada durante la etapa de
evaluacion y verificacion.

NOTA: EL DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los
oferentes, asi como el derecho de verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten discrepancias entre
lo informado y lo establecido por EL DEPARTAMENTO, se rechazara la propuesta.

Cuando un proponente, como persona natural o juridica, acredite experiencia obtenida en consorcios o
uniones temporales, se tendréa en cuenta su experiencia en proporcion a la participacion individual del
proponente en dicho consorcio o unién temporal. En este caso, igualmente debera allegar el documento
de constitucion del consorcio o la unién temporal o aquellos documentos pertinentes para determinar su
participacion en las actividades y ejecucion del contrato.

En caso de presentar certificaciones que incluyan adiciones al contrato principal se debera determinar su
valor y se tendra en cuenta para la sumatoria como un solo contrato.

75.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Teniendo en cuenta el tipo de servicio y sus requisitos técnicos, el Departamento considera que es prudente
exigir, como requisito habilitante para participar en el proceso que se derive del presente estudio, la
disponibilidad del personal profesional minimo que se requiere para garantizar su ejecucion y cumpla con los
estandares de cumplimiento y calidad que se exigiran al proponente que resulte adjudicatario de contrato. Dicho
personal debe ser contemplado dentro de los calculos de Administracién del proponente y sus hojas de vida,
soportes de experiencia y cartas de disporibilidad anexadas en su totalidad a la propuesta, caso contrario la
propuesta sera declarada NO HABIL.

El proponente deberé diligenciar con su propuesta segun anexo o formato, en el cual efectuara la relacién del
personal humano con el que ejecutara el contrato y debera anexar la informacion soporte que garantice la
idoneidad (hoja de vida, experiencia, carta de compromiso, etc.).
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eidad,

Nivel de educacion

Profesicnal Trabajador Social

Namero de Profesionales
requeridos

Dos (2) profesionales

Tarjeta profesional

Acreditar tarjeta profesional vigente.

Experiencia General

Acreditar cuatro (4} afios como profesional en Trabajo social, contados a partir de la
expedicion del acta de grado o terminacién del pensum académico. Para la acreditacion
experiencia deberéa presentar; copia def contrato con su respectiva acta de recibo o
liquidacion ylo certificado de experiencia expedida por la entidad contratante

dela

Experiencia Especlifica

Acreditar minimo un (1) afic de experiencia especifica en la capacitacion de Program
‘Familias Fuertes”. Para la acreditacién de la experiencia debera presentar; copia del col
con su respectiva acta de recibo o liquidacion ylo certificado de experiencia expedida
entidad confratante.

ntrato
por la

as de

Requisitos o documentos
que el proponente debe
presentar

Aportar copias de:

Hoja de vida de la funcion piblica debidamente diligenciado

Documento de identidad y libreta militar {si aplica)

Diploma y/o acta de grado de bachiiler

Diploma y/o acta de grado de! titulo profesional

Tarjeta o matricula profesional vigente

Certificados de experiencia

Aval de capacitador para el Programa Familias Fuertes, expedido por el Minis

de Salud y proteccion social vigente.

Antecedentes, judiciales, fiscales, disciplinarios, RNMC.

Carta de compromisa para la ejecucion del contrato debidamente suscrita por

profesional ‘

v Certificado de vigencia y Antecedes disciplinarios expedidos por el Consejo
Nacional de Trabajo Social.

¥ Carta de compromiso del 100% en el presente objeto del contrato.

AN N YN NN

< S

erio

[N

NOTA 1. Se debe anexar en la oferta una carta de compromiso del personal ofrecido, con el
garantizar su presencia en su tiempo de ocupacion respectivo, durante la ejecucion.

NOTA 2. La entidad no admitira que se presente fraslape de experiencia, esto es que con las que ¢

fin de

on las

certificaciones que se presenten se contabilice el plazo de varias de ellas para un mismo periodo de tigmpo.

En caso de que la entidad requiera o sea necesario para soportar los requisitos demandados, se gxigira
documento adicional como copia de contrato, acta de recibo o acta de liquidacion del contrato para acreditar

dicha experiencia.

La valoracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones requerid
experiencia para el equipo profesional requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:
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a} Anexar la documentacion y certificaciones correspondientes que acrediten la informacion presentada.

b} Carta de compromiso, suscrita por el personal ofrecido en la que conste su voluntad y disponibilidad
para participar en el contrato objeto de presente concurso de méritos, en los tiempos y dedicaciones
respectivos. Ademas, debera contener los datos de contacto del profesional.

El personal anteriormente descrito, seré de caracter obligatorio en el proyecto, por lo cual los proponentes
lo deberan tener en cuenta y considerar en su totalidad, al momento de elaborar su propuesta econdmica,
en caso de incumplir con las condiciones minimas requeridas en este numeral la propuesta seré calificada
como NO HABIL.

Forma de acreditar la experiencia minima requerida
a. Siel oferente se postula como integrante del equipo minimo de trabajo, los contratos aportados para
la acreditacion de la experiencia especifica deben ser diferentes a los confratos aportados para
acreditar la experiencia general y especifica en calidad de proponente. Esta experiencia debera
acreditarse presentando las certificaciones de ejecucidn o copia del contrato con su respectiva acta de
liquidacion que contengan los datos correspondientes.
b. Los documentos deberan estar debidamente firmados por los funcionarios competentes; el contrato
debe estar liquidado, por tanto, no serén tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecucion.
c¢. Cada certificacion se analizara por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan
adiciones al contrato principal se deberé determinar su valor y se tendra en cuenta para la sumatoria
€omo un solo confrato.
d. Enelevento de presentarse un mayor nimero de certificaciones a las requeridas, se verificara las 2
que cumplan con la exigencia. '
e. Laentidad se reserva el derecho a verificar la idoneidad del contenido de las certificaciones, en caso
de que la informacién no corresponda a la realidad, la entidad realizar4 las denuncias respectivas.
f. Lavaloracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas para
el equipo de trabajo principal evaluable se sujetara a las siguientes reglas especiales:
g. Anexo a cada perfil todo el personal relacionado en la tabla anterior deberd presentar la siguiente
documentacion.
1. Hoja de vida para cada perfil relacionado con su respectiva documentacion y soportes.
2. Copia de la cédula de ciudadania.

7.6. OFERTA ECONOMICA

El oferente debera presentar su oferta econdmica en el formato establecido en la plataforma el SECOP i

El proponente debera diligenciar el Formato No. 4 correspondiente a la oferta econémlca. El proponente no
padra modificar, suprimir o, en todo caso, alterar los items, unidades y cantidades establecidas per la entidad,
toda vez que dicha informacidn se requiere para la comparacién y revision de las propuestas.

La Gobernacidn de Putumayo verificara las operaciones aritméticas de los componentes de los valores. En
caso de presentarse error de esta indole y/o de la multiplicacion de los valores unitarios que sefale el
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proponente por las cantidades que estipule la Gobernacion del Putumayo en el cuadro del presupupsto y

especificaciones, la Gobernacion del Putumayo los corregira y se tendré en cuenta el valor corregido para
los efectos a fin de determinar la oferta con menor valor.

todos

Seran rechazadas las propuestas que no coticen todos los ftems minimos requeridos en los cuadios de

cantidades y especificaciones técnicas relacionados dentro del Formato No. 4 de la presente invitacion.

El valor de la propuesta econdmica debe cubrir todos los costos directos e indirectos, derivados de actividades
a ejecutar. Debera cubrir, entre otros, los sueldos, jornales y prestaciones sociales del personal profesional,
técnico, administrativo y auxiliar vinculados a la ejecucion del contrato, honorarios, asesorias en actividades

objeto del contrato, horas extras, transportes, impuestos legalmente a su cargo, deducciones a que hays
y en general todo costo en que incurra el contratista para la ejecucion de los trabajos.

8. FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION

lugar

La Administracion departamental, adjudicara la Contratacion al oferente cuya propuesta se ajuste a la invitacion
publica y haya ofertado el menor precio, en caso de empate indistintamente de su régimen contractual se apli¢ara lo
dispuesto en el articulo 35. FACTORES DE DESEMPATE, de la ley 2069 de 2020 reglamentado por el el aticulo

2.2.1.24.2.17 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021

9. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3., del decreto 1082 de mayo de 2015, la Entidad Estatal debe
evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivps, de

acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente. Por lo tan

to, la

administracion Departamental después de haber redlizado la Matriz de estimacion, tipificacion y asignacion de
riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato. Los cuales se encuentra en el ANEXO

- *MATRIZ DE RIESGO" adjunto al presente estudio.
10. GARANTIA PARA EL PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION

10.1. DE LA POLIZA DE SERIEDAD
El proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta, la respectiva garantfa de ser|

edad

de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral y en

el Decreto de 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.2.3.1.9

Cualquier efror o imprecision en el texto de la poliza, sera susceptible de aclaracion por el proponentg o de

conformidad con lo solicitado por la entidad.

La oferta debe incluir fa Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se
deriven del Incumplimiento del ofrecimiento y asegure la firma legalizacion, perfeccionamiento vy
cumplimiento de los requisitos establecidas para el inicio de ejecucion del contrato por parte del

Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en Decreto 1082 de 2015

VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA
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El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la péliza de seriedad de la propuesta
acompaiada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del presupuesto oficial estimado. Las cifras del valor de la poliza deben expresarse
en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximara al maltiplo de mil inmediato, teniendo en
cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 48 y aproximar al siguiente superior, si el decimal
es de50a99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor de La Gobernacion del Departamento del Putumayo, con
una vigencia minima de seis {6) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion,
estar referida al presente proceso de seleccion y de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de
2015, lamisma se extendera desde el momento de presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la
garantia de cumplimiento del contrato.

TOMADOR / AFIANZADO

Si el proponente es una persona juridica, la garantia deberé tomarse con el nombre 0 razon social que
figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cémara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podré denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, comoe Union Temporal, Consorcio o promesa
de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo 2.2.1.2.3.1.4 Decreto
1082/2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en
los siguientes eventos:

1. Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal promoga sea inferior a
tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

La Gobernacion del Putumayo haré efectiva la garantia de seriedad de |a propuesta, como indemnizacion
por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar
referida al presente proceso o no allegarse las condiciones generales, la Gobernacién del Putumayo
solicitara al proponente los documentos e informacion del caso, para lo cual el oferente cuenta con un plazo
establecido para anexarlo. La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta
sera causal de rechazo de esta (ltima.

10.2. GARANTIAS:
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De conformidad al Art. 2 del Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.1.5.5. Garantlas, la Entidad Estatal es
libre de exigir o no la constitucidn de garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia. Por tal|razon
teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y su forma de pago, la entidad determina EXIGIR gargntias

para el presente proceso, asi:

Cumplimiento dkekla4s obligééiones surgidas
del contrato, 0 el pago de multas y demas | 10% del valor del | contados a partir de la fecha de

incumplimiento. vigente hasta la liquidacion.

Plazo delvcontr‘at“o“y seis (6)Nmese's hﬁés,

sanciones que se deriven de su | confrato expedicion, para todo caso debera gstar

Su

Plazo de duracion y seis (6) meses
[}

10% del valor del contados a partir de la fecha de
contrato L

expedicion

Calidad del servicio

mas

su

Pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones del personal que emplee
el contratista en la ejecucion del contrato.

5% del valor total del
contrato

su expedicion.

Plazo de duracion del contrato y tres (3)
afos mas contados a partir de fa fecha de

11.1.  Seguridad social
A fa suscripcion del contrato, el adjudicatario debera presentar certificados de afiliacion a seguridad social

del mes vigente y/o los respectivos soportes del Gitimo pago legalmente exigible.

11.2.  Supervision.

La vigilancia y supervision del contrato que llegare a celebrarse estara cargo de LA SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTAL, quien ejercera la vigilancia y control al cumplimiento del contrato a través de
quien haga sus veces o quien se delegue para que haga la supervision, quien ejercera las funciones de
supervision y debera presentar un informe final de ejecucion, asi como certificacion del cumplimiento del

objeto contractual.

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Plbilica, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el manual de contfratacion
departamental, el Manual de Supervision e interventoria Departamental y demas normatividad vigente.
Estos verificaran y presentaran un informe donde se establezca la responsabilidad o negligencia por parte
de la empresa contratante, para el caso de reposicion de bienes, cuando hubiera lugar y demas informes

necesarios para la vigilancia del presente contrato.

El supervisor designado llevara a cabo el seguimiento y control del mismo y orientaran al contratista en
aquelios aspectos que éste requiera, en el marco de lo pactado, verificando que durante la ejecucidn del

contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.
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113. Publicacién
El contrato se publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica ~ SECOP Il, de conformidad
al Art. 223 del Decreto 019 del 10 de enero de 2012.

11.4. Pago de estampillas e impuestos departamentales

El Contratista se obliga al pago de estampillas correspondientes conforme a la Liquidacion que en ese
sentido expida la Entidad, aplicando para ello, ademas de su pago y adhesién, lo establecido en la
Ordenanza Departamental No. 766 del 20/05/2018 - POR MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDE ELESTATUTO
DE RENTAS DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO y el Decreto Departamental No. 0062 del
20/02/2018 - POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL MECANISMO DE RECAUDO DE LAS
ESTAMPILLAS ADMINISTRADAS POR EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES. Los gastos que ocasione e! perfeccionamiento del contrato seran asumidos por el
Contratista. A su vez se debe tener en cuenta las modificaciones, adiciones, complementos ylo
derogaciones que haya tenido la presente

11.5.  Perfeccionamiento del contrato
Si se suscribe el contrato, el contratista se obligard a perfeccionar el contrato dentro de los términos
establecidos en el cronograma del proceso en la plataforma SECOP ||

11.6, PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO.

El contrato estatal es intuito personal y, en consecuencia, una vez celebrado, no podra cederse sino con autorizacion
previa y escrita de la-Secretaria de Salud Departamental, quien tiene |a potestad legal para celebrarlo. En los actos
en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales, se procedera al reconocimiento y orden de pago de
las compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho las personas objeto de tales medidas.

Contra los actos administrativos que ordenen la interpretacion, modificacién y terminacién unilateral, procedera el
recurso de repaosicion ante el Departamento del Putumayo, sin perjuicio de la accion contractual que puede intentar
el Contratista, segan'lo previsto en el Articulo 77 de la Ley 80 de 1993,

11.7. CADUCIDAD

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista que
afecte de manera grave y directa la ejecucion del Contrato, y evidencie que puede conducir a su paralizacién, la
entidad por medio de acto administrativo debidamente motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacién en
¢l estado en que se encuentre de conformidad con el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

La caducidad del Contrato puede aplicarse hasta el momento que venza la posibilidad de liquidar unilateralmente el
Contrato por parte de |la Secretaria de Salud.

11.8. SUSPENSION TEMPORAL O TERMINACION DEL CONTRATO.

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra, de comln acuerdo enfre las partes, suspender
temporalmente la ejecucion del Contrato, mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento, sin que, para
efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo de la suspension.
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Se considerara como fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es posible predecir y que esta determing
circunstancias no imputables al Contratista o al Departamento del Putumayo, que impidan totalmente el tra
obliguen a disminuir notablemente su ritmo, como por ejemplo, catastrofes, guerras, huelgas causadas por r
no imputables a Contratista o al Departamento del Putumayo, u otros similares.

Lasituacion de fuerza mayor o caso fortuito debera ser demostrada por el Contratista, y en tal evento tendra d
a la ampliacién del plazo pero no a indemnizacién alguna.

Sin embargo, esto no lo exonera de su obligacion de constituir y mantener vigentes las garantias estipulada
contrato, y de la responsabilidad por los dafios que sufra el Departamento del Putumayo por no haberlas cons
0 mantenido vigentes.

11.9. MULTAS.

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, La Gobernac
Putumayo puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas. E| CONTRA
se haré acreedor alaimposicion de multas diarias del 0.5%, del valor flscal del contrato y sus adiciones si las h
por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones emanadas del contrato sin que el total de las mismas ¢
el diez por ciento (10%) del valor del contrato. '

El valor de las multas se descontaréd de las cuentas pendientes a favor del CONTRATISTA, de la garar
cumplimiento o por cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo la jurisdiccion coactiva.

Para la Imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, EL DEPARTAMENTO aplig

do por
bgjo u
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erecho

5 en el
tituido

on del
TISTA
ubiere
2xceda

itia de

ara el

procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes y

complementarias, respetando lo previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007

11.10. PENAL PECUNIARIA.
En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones contraidag

en el

contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista conviene en pagar a la Gobernacion del Departamento del

Putumayo, a titulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%), del valor total del contrato

por el

incumplimiento y de forma proporcional al avance del servicio , suma que la Gobernacion del Departamento del

Putumayo hara efectiva mediante el cobro de la garantia Gnica de cumplimiento o, a su eleccion, de los sald
adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con fa suscripci
contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excl
indemnizacién de perjuicios.

11.11. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:

En caso de incumplimiento de cualguiera de las obligaciones pactadas en el contrato se aplicaran las cié
excepcionales de modificacion, terminacion e interpretacion unilaterales, asi como la de caducidad en los té
previstos en la Ley de contratacion y demas disposiciones concordantes.

El Departamento, con el exclusivo objeto de evitar la paralizacion o la afectacion grave de los servicios plblicg
cargo y asegurar su inmediata, continua y adecuada prestacion, podré interpretar los documentos contracty
las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo contratado y, cuando las condi
particulares de la prestacion asi lo exijan, terminar unilateralmente el Contrato celebrado de conformidad g
articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1893. En los actos en que se ejerciten algunas de estas pote

OS que
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excepcionales debera procederse al reconocimiento y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a
que tengan derecho las personas objeto de tales medidas.

Contra los actos administrativos que ordenen la interpretacion, modificacion y terminacion unilateral, procedera el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Salud sin perjuicio de la accién contractual que puede intentar el
Contratista, segun lo previsto en el articulo 77 de la Ley 80 de 1993,

11.12. FUERZA MAYOR

El Contratista quedara exento de toda responsabilidad por dilacion u omision en el cumplimiento de las obligaciones
contractuales cuando dichos eventos ocurran por causa constitutiva de fuerza mayor, debidamente comprobada, por
fuera del control del Contratista y que no implique falta o negligencia de éste o de su personal.

Para efectos del Contrato, solamente se consideraran como causas constitutivas de fuerza mayor las que se
califiquen como fales de acuerdo con la legislacion colombiana. En el caso de fuerza mayor que afecte el
cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales, el Contratista tendra derecho Unicamente a la
ampliacion del plazo contractual pero no a indemnizacion alguna del Departamento.

Los inconvenientes de fuerza mayor deberan informarse al Departamento del Putumayo por el medio mas rapido
posible, dentro de las setenta y dos (72) horas siguientes al momento en que hayan iniciado o se hayan presentado;
dentro de los diez (10) dias calendariostsiguientes el Contratista suministraré al Departamento del Putumayo todos
los detalles del hecho constitutivo de fuerza mayor y la documentacion certificada que la Administracion puedan
requerir. ‘ M ;

Las suspensiones debidas a demoras en la adquisicion de los equipos o dafios en los mismos, a circunstancias de
ocurrencia comun de estos trabajos de la misma naturaleza de las contempladas en este contrato, a huelgas de su
personal de trabajadores resultantes de convenios laborates, a la falta de cooperacién del Contratista para resolver
peticiones justas de sus trabajadores o cualquier otra suspension que ordene el supervisor por razones técnicas o
de seguridad, no se consideran como fuerza mayor y no daran lugar a indemnizacion ni a ampliacion en el plazo
estipulado

11.13. INDEMNIDAD:

El contratista mantendré indemne al Departamento por razon de reclamos, demandas, acciones legales y costos
que surjan como resultado del uso por parte de! contratista, de patentes, disefios o derechos de autor que sean
propiedad de terceros.

El contratista mantendré indemne al Departamento contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda
causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el contratista, sus
subcontratistas 0 sus proveedores durante la ejecucion de los trabajos objeto del contrato y terminados éstos,
durante su permanencia y hasta la liquidacion definitiva del contrato. Se consideran como hechos imputables al
contratista todas las acciones u omisiones de su personal y de sus subcontratistas y proveedores y del personal al
servicio de cualquiera de ellos, los errores y defectos y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra el Departamento del Putumayo por asuntos
que segun el contrato sean de responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo méas pronto posible de ellos
para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al
Departamento. Si en cualquiera de los eventos antes previstos el contratista no asume debida y oportunamente la
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defensa del Departamento del Putumayo, éste podra hacerlo directamente, previa nofificacion escrita al con
y este pagara todos los gastos en que €l incurra por tal motivo. En ¢aso de que asi no lo hiciere el contrat
Departamento tendré derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al con
por razén de los trabajos motivo del contrato, o a utilizar cualquier otro medio legal.

RECOMENDACION:

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumpl
los propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos a nomb

B de 36

tratista
sta, el
ratista

rcon
re de

la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO, por consiguiente, se solicita adelantar
el proceso contractual respectivo.
Atentamente,
!
ADRIANA RUCI Egls
Secretaria de Qalud Debartamental
N
| Revis6: | Menica Enriquez Trejo | Secretaria de Salud Departamental [ Profesional Apoyo Despacho - SSD || (8%
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ESTUDIO DEL SECTOR

Proceso de Minima Cuantia

OBJETO A CONTRATAR: Realizacion del proceso de formacién practica para
los facilitadores del programa familias fuertes en el
departamento del putumayo '

PRESUPUESTO OFICIAL: $63.160.000

CLASIFICACION DEL | Servicios

SECTOR AL CUAL

PERTENECEN _

CLASE DE CONTRATO A | Minima cuantia

CELEBRAR

De conformidad con lo dispuesto en el art. 2.2.1.1.1.6.1., del decreto 1082 de 2015 la Sécr_etaria de
Salud Departamental procede a efectuar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de

andlisis de riesgo.

El analisis del sector cubre tres areas:

A. Andlisis del mercada
B. Analisis de la demanda
C. Anélisis de la oferta

1.1. DEFINICION DE LA NECESIDAD Y DEL SECTOR

La Secretaria de Salud de la Gobernacién del Departamento del Putumayo tiene el deber legal de
asumir las responsabilidades que le atarien en su campo especifico de accion, segln lo previsto en
la Constitucion, las leyes, ordenanzas y demas normas que regulan el sector salud y a las cuales
esta sujeto el accionar del servidor pablico, con el fin de que ello redunde en el beneficio de los
administrados y refleje, a la vez, la buena marcha de la administracion para el caso especifico en el

Area de la Salud
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Desde el nivel nacional el documento Plan Decenal de Salud Publica PDSP, 2022-2031, es la ¢

arta de

navegacion que plantea la linea de trabajo para dar respuesta a los desafios actuales en salud pliblica y
para consolidar, en el marco del sistema de proteccion social, las capacidades técnicas en los ambitos
nacional y territorial para la planeacién, ejecucidn, seguimiento y evaluacion de las intervenciopes, de

igual manera, plantea estrategias de intervencién colectiva e individual, que involucran tanto
salud como otros seciores, dentro y fuera de los servicios de salud.

| sector

De acuerdo con la Ley 1438 de 2011; la ejecucién del PDSP-2012-2021 implica un liderazgo territorial

de gobernadores y alcaldes, para lograr la integracion y el compromiso de todos los sectores y

actores

en cada territorio, con el fin de articular acciones encaminadas al tema relacionado con la salud piblica,

asi como el desarrolle de estrategias intersectoriales que impacten los determinantes sod

iales y

econbmicos de la salud. En este proceso se hace necesario que la Secretaria de Salud Departamental
realice el seguimiento en la adecuada ejecucién del Plan de Salud Publica, en sus diferentes

prioridades, para medir el impacto de las actividades y el cumplimiento de metas de resul
productos destinados a la vigencia.

Segun el estudio realizado por la Secretaria de Salud Departamental y la oficina de las N
Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC) en el 2018, sobre consumo de sustancias psicoactiv
Departamento del Putumayo, en poblacion escolar, esta informacién fue recolectada en estudia
secundaria de 12 a 18 afos, de ambos sexos, pertenecientes a los grados séptimo a undécimo,
las zonas urbanas como rurales de las tres regiones que componen el territorio del departamen
Medio y Bajo Putumayo, con una muestra efectiva de 5.407 escolares, que representa un unive
22.212 estudiantes; el cual dio como resultade que el 12,7% de los estudiantes que respond
encuesta refieren haber usado alguna sustancia ilicita al menos una vez en su vida, con un 13,8
caso de los hombres y 11,6% entre las mujeres. Respecto al consumo en el Gltimo afio el 8,19
encuestados respondieron haber consumido alguna droga ilicita en el periodo: mencionado,
representa unos 1.800 estudiantes. El consumo en el (ltimo afic es mayor en los hombres (8,8
entre las mujeres (7,4%).

El grupo de edad con mayor prevalencia de uso de sustancias ilicitas en el Gltimo afio es el de
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afios, con el 11,4%, seguido por el grupo de 15 a 16 afos, con el 10,6%. Un £,7% de los escolares del

grado séptimo declararon haber usado alguna sustancia ilicita en la vida, lo que sube aun 10,8
undécimo. En relacién a los trastornos mentales y de comportamiento debido al uso de sug
psicoactivas se encontraron 214 casos, de los cuales los que presentan mayor proporcién
sindromes de dependencia con un 79,4%, seguido de los trastornos por uso de drogas ne espec
en 6,7%, trastornc mental y del comportamiento debido al uso de cannabinoides en un 5,7%
consumo de cocaina 4,8%, consumo de alcohol en un 2,4%, al igual que uso drogas con sindr
abstinencia.
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Los municipios con mayores reportes de casos son: Mocoa con el 34,6%, seguido de Puerto Asis con
25,7%, Valle del Guamuez con el 13,1%, Villagarzén con el 8,4% y Colon con el 7,5%; segdn la base de
seguimiento de trastornos mentales.

De acuerdo a la descripcion de la Problemética presentada en la poblacion del Departamento del
Putumayo, manifestacion realizada en las mesas de Trabajo dentro del Plan de Desarrcllo
Departamental “TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON *, Linea estratégica: Social, Sector; Salud,
Programa; Dimensiones Prioritarias, Subprograma Convivencia social y salud mental y como Meta
describe: 100% - Porcentaje de Implementacidn del Programa Familias Fuertes en las Instituciones
Educativas de los municipios priorizados (4 municipios ).

De igual forma se describe en el Plan Territorial de salud Departamental la prevencién del intento de
suicidio, como causa el consumo de sustancias psicoactivas y sintomas depresores en la poblacién
adolescente y juventud. Por tanto, se plantea la “IMPLEMENTACION PROGRAMA FAMILIAS
FUERTES EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ". con el fin de disminuir factores de riesgo y
prevencidn de eventos en salud Mental, programa que promueve el desarrollo social, habilidades
parenterales y una mejor comunicacion en las familias disminuyendo los factores y conductas de riesgo
en los adolescentes, y la promocion de factores de proteccion tanto para adolescentes como para sus
padres 0 cuidadores, mejorando la salud y el desarrollo de adolescentes entre los 12 a los 18 afios de
edad, con el propésito de prevenir conductas de riesgo a través de la promocion de la comunicacion
efectiva entre madres, padres e hijos.

Por todo lo anterior, La Secretaria de Salud Departamental, consciente de la responsabilidad social que
le compete para garantizar la prestacion de servicios a las comunidades, entidades Municipales como a
sus Contratistas, ha identificado la necesidad de realizar un contrato para la “REALIZAR EL PROCESO
DE FORMACION PRACTICA PARA LLOS FACILITADORES DEL PROGRAMA FAMILIAS FUERTES
EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ".”.

1.2. PARTICIPACION DEL SECTOR EN EL PIB NACIONAL
Para el afio 2021pr, el valor agregado de fas actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y

ofras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propic crece 33,0%, en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020p . Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos

v" Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece
38,6%.

v’ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para usc
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propio crece 10,7%.

En el cuarto trimestre de 2021pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y

recreacion y ofres actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bien

y servicios para uso propio crece 31,6% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020p .

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos

v’ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios cre
38,5%.

v Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para L
propio crece 3,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional
calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y o

actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadorgs;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios

para uso propic crece en 4,0%, explicado por:

v Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece

5,0%.

v Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores: actividades ho

de
es

ce

no

as

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso

propio crece 5,3%.1

! https:/iwww.dane qgov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/ool PIB [Virim21 producion_y_gasto.pdf
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Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios!
Tasas de crecimiento en volumen?

Aio total 20217
TFasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie originai efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Afio total Anual Trimestraf
20217/ 20217- v/ 20217 - v/
2020 2020°-1v 2021 - 111
Act_‘iv_idades aﬂlstit:?s‘, de entretenimiento y recreacion y otras 386 385 50
actividades de servicios
Actividades dse los hogares individuales en calidad de 107 16 53
empleadores
Anwidnde.'.l artisticas, de entretenimiento y recreacion y otrae 33,0 36 40
actividades.
Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Pprovisional

Mpreliminar
"Actividades artisticas. de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de

bienes y servicios para uso propio.

Zcaries encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productares de bienes v servicios para uso propio.

1.3. ASPECTO ECONOMICO
El andlisis econdmico se centra en los factores que influyen en el poder de compra y los patrones de gasto de
las Entidades Estatales.

a) Cambios en los Presupuestos
Existen diversos factores que pueden influir significativamente en los presupuestos establecidos por las
entidades territoriales, entre los mas importantes se encuentran: Los desastres naturales, las
fluctuaciones en la politica monetaria del pais, las variaciones en los precios nacionales e internacionales
de los insumos y los cambios internos en la asignacién de recursos

Para nuestro caso no existirian muchos ¢ambios en los presupuestos pues solo dependeriamos del valor
del salario minimo, de la tabla que establece los salarios por servicios profesionales, de la relacién de los
impuestos establecidos por la entidad y de un alza en el IVA, pero todos estos factores no son tan
sorpresivos para el mercado regional.
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b} Cambios en las formas de adquisicion ‘
Las entidades teritoriales pueden ajustar sus adquisiciones de acuerdo a factores como la disponibiliglad
de recursos, la priorizacion de elementos a adquirir y los cambios en los niveles de precios | de
adquisicion de binenes y servicios

¢} Dinamica de produccién, distribucion y entrega del bien o servicio _
Dado que los servicios profesionales como componente del sector objeto del presente estudio|no
produce bienes tangibles, pero que son necesarios para el funcionamiento de la economia ya que
contribuye a la formacion del ingreso y producto nacional, no se pueden establecer cadenas|de
produccion y distribucion para la entrega del producto requerido. Toda vez que el desarrollo dg la
actividad dependeré dnicamente de la oferta regional o nacional de profesionales en las disciplinas
requeridas

1.4. ASPECTO TECNICO DEL SERVICIO REQUERIDO

La secretaria de Salud Departamental requiere, realizar un proceso de capacitacion a |26
profesionales de la salud, quienes seran los facilitadores del programa Familias Fuertes, para ello|se
requiere contratar profesionales debidamente certificados para que puedan instruir en las tematidas
establecidas para el desarrollo del programa. Dichas capacitaciones se realizaran durante |un
periodo de seis dias con una intensidad horaria de 40 horas en total, para la cual se requiere contar
con toda la logistica y materiales, asi:

Realizar seis (6) jornadas de capacitacién del programa de familias fuertes de forma presencial, con
una duracion total de cuarenta y dos (42) horas por pare de los profesionales exigidos en las
especificaciones técnicas v avalados por la Mesa Técnica Nacional, en todo caso cada dia de
1 capacitacion deberé contener siete (7) horas, para formar un grupo de veintiocho (28} profesionales Dia 6
de la Secrefaria de Salud Departamental del Putumayo, bajo el cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad segln lineamientos de Minsalud, Dirigido a la promocién de pautas de crianza positiva |
en los jovenes y la prevencion def consumo de drogas a los equipos de salud del departamento del
Putumayo.
Facilitar por parte de los capacitadores, los materiales e insumos necesarios para el desarrollo del
2 proceso de capacitacion, comprende: a) Entregar veintiocho (28) manuales gula del facilitador Global 1
familias fuertes a cada participante del taller, B) Entregar veintiocho {28) manuales de recursos del
facilitador de familias fuertes a cada participante del taller,

3 Alquiler de dos (2) auditorios, con capacidad minima de treinta {30) personas con sus respectivas, 'Di a P
sillas y mesas, para desarrollar los roles que se tienen contemplados.
4 Impresion de los certificados papel (cartulina opalina o papel pergamino) a full color, para cada certificado 28

profesional capacitado durante el periodo de capacitacion certificando las cuarenta y dos (42) horas.

5 Alimentacion, almuerzos (incluye jugo, almuerzo y postre) para los capacitadores y capacitados
treinta (30] personas del grupo de profesionales asistentes - facilitadores de trabajo Familias Fuertes.

Refrigerios (jomada mafiana, incluye bebida y snack de proteina) para los capacitadores y

6 | capacitados treinta (30) personas del grupo de profesionales asistentes - facilitadores de trabajo unidad 180

Familias Fuertes.

plato 180

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: FT-OC-

7. o 084
E«"-"-’-'ﬂ{'ri ( VERSION: 01
\ ‘o ANALISIS DEL SECTOR
GOBERNACION FECHA:
NIT. 800.094.164-4 15/09/2015

7 refrigerios (jornada tarde, incluye bebida y snack de preteina) para los capacitadores y capacitados uhidad 180

treinta (30) personas del grupo de profesionales asistentes - facilitadores de trabajo Familias Fuertes.

8 Coordinader logistico administrativo, para la programacion y organizacion de las actividades Global i

programadas.

9 | Alquiler de sonido (incluye cuatro bafles, dos micréfonos) dia 6
10 | Alquiler de dos (2) video Beam Dia 6
11 | Menaje de la decoracion del salén, sillas, mesas y demas. Global 1
12 | Alquiler de (2) dos computadores portatiles. dia 6
13 | Pussto de Hidratacién (botellas de agua, bebidas hidratantes en presentacién de 600 ML) unidad 336
14 Alquiler de vehiculo especial para transporte de los capacitadores, con capacidad minima para 30 di 6

pasajeros con aire acendicionade. a

__SUMINISTRO ELEMENTOS E INSUMOS _

1 | Pliego de papel para papelografo (Bond o periodico) pliego 100

2 | Paquete de Post It de de colores pega notas paquete 15

3 | Resma de papel tamafio carta 75gr Resma

4 | Block materia! papel de colores tamafio oficio pliego

5 | 1/8 de Cartulina octavo 17

6 | Cinta de enmascarar x 40 metros rollo 10

7 | Tubos de pegamento en barra tubo 15

8 | Tijeras punta roma Unidad 15

g [ Tela Manta Cruda con medidas de 2m x 2m {color oscuro) Unidad 1
10 | Cuerda (scga, cordel, soga polipropilenc) de 8 metros. Unidad 1
11 | Tela tipo pafioleta de 40 cms x 40 cms Unidad 15
12 | Juegos de Naipe (baraja espariola) juego 6
13 | Marcadores punta gruesa (colores verde, azul y negro) Unidad 32
14 | Plumones colores punta fina Unidad 24
15 | Porta camet con corddn o gancho Unidad 32
16 | Boligrafo retractil negro Unidad 30
17 | Lana escolar rollo 1
18 | Cosedora tamafio mediano Unidad 1
19 | Pinzas para ropa Unidad 12
20 | Globos de 30 cm Unidad 10
21 | Sobre de mensajeria para carta sobre 15
22 | Palo de balsa con medidas de 1 metro de alto x 5 ¢ms de anche. Unidad 2
23 | Fotocopias Unidad | 12619
24 | Anillado 60
95 | Botella plastica (vacias) Unidad 5
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26 | Libreta de nota para apuntes de 50 hojas Blancas libreta 30
27 | Agenda de la formacién impresas Unidad 30
28 | Borrador de tablero acrilico unidad 1
29 | Tablera / Papelografo En Acrilico Artecma De 80 X 120 Cms unidad 1

Aspectos que se deben tener en cuenta para la fijacion de los precios de la propuesta:

El Estatuto general de contratacion, incluye las normas que desarrollan reglamentan, como:

El proponente debera cotizar los items ofertados en la unidad de medida y cantidad requerida para cada uno

de los elementos, conforme al formato que se incluya en la convocatoria.
El proponente debera presentar su oferta por el sistema de precios unitarios, conforme al cual en dich
precios se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos que se generan por
contratacion.

Bajo este sistema de precios, el contratista es el Unico responsable por la vinculacion de personal y

celebracion de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo

sin que la Entidad adquiera responsabilidad alguna por dichos actos.

Al formular la propuesta, el proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y gastos que [se
causen por razon de la legalizacion y ejecucion del contrato, Incluidas la constitucion de la garantia (nica [de
cumplimiento y pago de estampillas son de cargo exclusivo del contratista. Por lo tanto, los precios que se

propongan deberan considerar tales conceptos.
La Entidad s6lo pagara los precios contratados y, por tanto, no reconocera suma alguna por impuestos,

ni

reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de uha

modificacion del contrato o a las regulaciones que para tal efecto expida el Gobiemo Nacional y estén leggl y

debidamente acreditados.

La Entidad efectuara al proveedor las retenciones que, en materia de impuestos tenga establecida la Ley.
Las restituciones o exenciones a que crea tener derecho el proveedor deberan ser tramitadas por este ar
la respectiva administracion de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte de la Entidad o costo pa
ella.

Con relacion al IVA, el proponente debera discriminar en la oferta este impuesto, en los items en los que e
causa. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podra ser reconocido por la Entidad y el Contrati

debera asumir el costo del Impuesto.

1.5. REGULATORIOS - NORMATIVIDAD APLICABLE
a) Normas de contratacion

v" La Constitucion Politica en los articulos 209 y 123, establece los principios de igualdad, eficag
celeridad, economia, imparcialidad y publicidad previstos como reglas que deben aplicar
entidades del Estado para el cumplimiento de su funcién administrativa

v" La Ley 80 de 1993 “por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de
Administracion Pablica”

V' La Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y

ia,

d

a
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transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacidn con recursos piblicos”

Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan nomas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de Ia
gestién plblica

Ley 1882 de 2018, por la cual se dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion
publica

El Decreto 1082 de 2015 “ Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentaric del sector
Administrativo de Planeacién Nacional”

Ley 2069 de 2020, por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia

Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, por medio del cual se reglamenta los Art. 30, 31, 32,
34 y 35 de la ley 2069 de 2020

Estas Normas establecen que la escogencia del contratista se debera desarrollar a través de las
diferentes modalidades de seleccion como son;

AN NS

La licitacion publica

La seleccién abreviada

El concursc de méritos

La seleccién de minima cuantia
La contratacion directa

L.a modalidad de MINIMA CUANTIA, se desarrolla segtn lo dispuesto la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, modificado por el art. 2 del Decreto 1860 del 24
diciembre de 2021, por lo cual se emplear4 el procedimiento determinado en las citadas normas.

La principal demanda de! servicio se enfoca principalmente al sector estatal, en los niveles del orden
nacional, del orden municipal y local.

La demanda se define como la cantidad y calidad de bienes y servicios que pueden ser adquiridos
en los diferentes precios del mercado por un consumidor (demanda individual) o por el conjunto de
consumidores.

2.1. ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES A NIVEL NACIONAL
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Para el caso de la necesidad que se plantea, se analizaron el historico en el SECOP de proyegtos

similares de ofras entidades estatales a nivel nacional, departamental durante las vigenc
anteriores, hechas mediante convocatorias plblicas, de acuerdo con la siguiente tabla.

Se consulta la pagina www.colombiacompra.gov.co Colombia, Sin embargc no aparece mu

as

cha

informacién, por lo cual se presenta a manera informativa para conocer el comportamiento de gste

tipo de adquisiciones en el Sector ya que las especificaciones técnicas son similares, mas no iguales

Entidad Esiatal Referencia

DIRECCION DTSCLP-H01-

TERRITORIAL DE A2

SALUDDECALDAS  {Presaniacion
ge oferta}

GOIERNACIONDE 88,

RISARALDA COPS.2t6-
2022,

DEPARTAMENTS CD-2257-2021.

DEL ATLANTICO

DEPARTAMENTO CB-2267-2021

DEL ATLANTICO

Descripcid)

PRESTACION BE
SERVICIOS EN
RELACION AL
PROCESO DE
FORMACION A
FAMILIASENEL
PROGRAKA
FAMILIAS FUERTES
AMOR Y LIMITES £
IMFLEMENTACION
DEDISPOSITIVOS
COMUNITARIOS EN
EL
DEPARTAMENTO
DE CALDAS {Presen

PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES
EN EL PROGRAMA
FAMILIAS FUERTES
Y EL PROGRAMA
SEGUIMIENTO
JUDICIALEN EL
SISTEMADE
RESPONSABILIDAD
PENAL PARA
ADOLESCENTES
ENEL
DEPARTAMENTO
DE RISARALDA,

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARAACOMPARAR
AYASECRETARIA
DE SALUD
CEPARTAMENTAL

ENEL
DESARRCLLO DEL
PROGRAMA
FAMILIAS
FUERTES ENL0OS
22 MUNICIPIOS
DEL
OEPARTAMENTO
DEL ATLANTICC

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARAACOMPARAR
ALA SECRETARIA
DE SALUD
DEPARTAMENTAL
ENEL
DESARROLLO DEL
PROGRAMA
FAMILIAS
FUERTES, ENLOS
22 MENICIFIOS
OEL
DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO

" Faseactual | Techadegublicarién .  Fechs de prosentacion do oleriny

Presenfacion 2200412002 5:01 P s
deoferta 3 oy}

Presentacion 280172022 1203 AM s
de oferta § s

Presenfaciin 112021 218AM w3
deoferia oess)

Fresesfacin 50112021 1234 PM e
de oferta -Siras;

 Cula whaie

12/052022 300 PM s & hores!

35804 830COP  Process adpidic

yeelebrado

5550000 COP  Froteso adjudi

5650000 COP  Frotesoen
evaluacitny
obsarvaciones

2]

xado
yeeleiraco |
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2.2. ADQUISICIONES DE LA ENTIDAD.
Una vez revisado el Historial de la contratacion del departamento del Putumayo, y de los municipios
cercanos durante vigencias anteriores, no se pudo encontrar procesos de contratacion cuyo objeto
haya sido objetos similares al contratar

TIZZANALISIS DE CAOFERTA S 22 ‘

Dando cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015 también se desarrolian otros
aspectos, que son importantes considerar dentro del principio de la planeacion y que hacen parte de
las consideraciones para la ejecucion del objeto que se pretende contratar.

L.a oferta existente sobre el departamento del Putumayo se encuentra representadas en pequefias
empresas, y personas naturales y juridicas de la region que ofrecen sus servicios de apoyo
logisticos, las cuales son més opciones a participar en el presente proceso. Asi mismo se encuentra
las empresas que se encuentran sobre los departamentos vecinos de Narifio y Pitalito, las cuales
han entrado a competir directamente con el mercado local.

3.1. ESTUDIO DE PRECIOS DE MERCADO
A continuacion la administracion municipal para realizar un anélisis de los precios de los bienes y
servicios que la entidad procedi6 a solicitar cotizaciones a diferentes empresas del sector, lo cuales
permitieron identificar el valor que estimativo actual del proyecto

la secretaria de Salud departamental dependencia responsable del presente proceso, solicitd tres
(3) cotizaciones a personas naturales y juridicas que ejercen este tipo de actividades para efectos
de complementar |a informacién obtenida del historial de contratacién del Municipio, determinar el
valor comercial de los bienes requeridos y apropiar un Presupuesto con fundamento en Valores
Comerciales, en consecuencia, de ello se allegaron las siguientes cotizaciones:

o COTIZACION N° 01,
e COTIZACION N° 02
e COTIZACION N° 03
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GOBERNACION
NIT. 800.094.164-4

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION COD‘GC%::T-OC-
VERSION: 01
ANALISIS DEL SECTOR
FECHA:
15/09/2015

Una vez recolectadas {as cotizaciones las cuales fueron expedidas por los potenciales proveedores del
departamento del putumayo, y desagregado el analisis de las mismas se tiene que el VALOR PROMEDIO de
las ofertas para satisfacer la necesidad antes mencionada incluido IVA. El anélisis de estas ofertas permite
determinar valores comerciales que incluyen todos los impuestos estampillas y la utilidad a percibirse por

parte del contratista, lo cual nos arroja la cifra base a utilizarse en este proceso contractual.

3.2. Precios de mercado

Teniendo en cuenta lo anterior la Secretaria de Salud Departamental ha determinado que el valor de la
compra, se establecera con un presupuesto total disponible de SESENTA Y TRES MILLONES CIENTO
SESENTA MIL PESOS ($63.160.000) M/CTE con IVA incluido, de lo cual se deja expresa constancia
mediante el presente documento, tal como se especifica a continuacion:

Realizar seis (6) jornadas de capacitacion del programa de
familias fuertes de forma presencial, con una duracién total de
cuarenta y dos (42) horas por parte de los profesionales exigidos
en las especificaciones técnicas y avalados por la Mesa Técnica
Nacional, en todo caso cada dia de capacitacion debera
contener siete (7) horas, para formar un grupo cle veintiocho (28)
profesionales de la Secretaria de Salud Departamental del
Putumayo, baio el cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad segin lineamientos de Minsalud, Dirigido a la
promocién de pautas de crianza positiva en los jovenes y la
prevencion del consumo de drogas a los equipos de salud del
departamento del Putumayo.

Dia

$4.950.000,0

$ 29.700.000,0

Facilitar por parte de los capacitadores, los materiales e insumos
necesarios para €l desamollo del proceso de capacitacion,
9 comprende: a) Entregar veintiocho (28) manuales guia de!
facilitador familias fuertes a cada participante del faller, B)
Entregar veintiocho (28} manuales de recursos del facilitador de
familias fuertes a cada participante del taller.

Global

$3.400.000,0

$3.400.000,0

Alquiler de dos (2) auditorios, con capacidad minima de treinta
3 | (30} personas con sus respectivas, sillas y mesas, para
desarrollar los roles que se tienen contemplados.

Dia

$ 850.000,0

$5.100.000,0

Impresion de los certificados papel (cartulina opalina o papel
4 pergamino} a full color, para cada profesional capacitado

durante el periodo de capacitacion certificando las cuarenta y
dos (42) horas.

unidad

28

$29.713

$831.964,0

Alimentacion, almuerzos (incluye jugo, almuerzo y postre} para
los capacitadores y capacitados treinta (30) personas de! grupo
de profesionales asistentes - facilitadores de trabajo Familias
Fuertes.

Plato

180

$45.000,0

$6.100.000,0

Refrigerios (jornada mafiana, incluye bebida y snack de

6 proteina} para los capacitadores y capacitados treinta (30)
personas del grupo de profesionales asistentes - facilitadores de

{rabajo Familias Fuertes.

unidad

180

$11.000,0

$1.980.000,0

unidad

180

$11.000,0

$1.980.0000

7 | refrigerios {jornada tarde, incluye bebida y snack de proteina)

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7—40, Cédigo Postal: 860001

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co




SISTEMA INTEGRADC DE GESTION COD'G% 4FT'C ¢
By VERSION: 01
. ” ANALISIS DEL. SECTOR ‘
COBLRNACION FECHA:
NIT. 800.094.164-4 15/09/2015
para los capacitadores y capacitados treinta (30) personas del
grupo de profesionales asistentes - facilitadores de trabajo
Familias Fuertes.
Coordinador logistico administrativo, para la programacion y ‘
8 organizacion de las actividades programadas. Clobal 1 . $1.800.000,0 $1.800.000,0
9 | Alquiter de sonido {incluye cuatro bafles, dos micréfonos) dia 6 $250.000,0 $1.500.000,0
10 | Alquiler de dos (2) video Beam Dia 8 $200.000,0 $1.200.000,0
11 | Menaje de la decoracion del salon, sillas, mesas y demas. Global 1 $300.000,0 $300.000,0
12 | Alquiler de (2) dos computadores portatiles. Dia 6 $150.000,0 $900.000,0
Puesto de Hidratacion (botellas de agua, bebidas hidratantes en . L
13 presentagién de 600 ML) Unidad 336 $3.200,0 $1.075.200,0
Alquiler de vehiculo especial para transporte de los
14 | capacitadores, con capacidad minima para 30 pasajeros con Dia 6 $300.000,0 $1.800.000,0
aire acondicionado.
SUB TOTAL, (VA
INCLUIDO) $59.667.164

“FAMILIAS FUERTES” SUMINISTRO DE ELEMENTOS E INSUMOS:

REL: Livid nida
1 | Pliego de papel para papelografo (Bond o periodico) pliege 100 $500 5150.000
2 | Paquete de Post If de de colores pega notas paquete 15 $2.800 5142.000
3 | Resma de papel tamafic carta 75gr Resma 2| §$16.500 $/33.000
4 | Block material papel de colores tamafio oficio pliego 5 $3.100 $15.500
5| 1/8 de Cartulina octavo 17 $ 2.500 $42.500
6 [ Cinta de enmascarar x 40 mefros rollo 10 $1.900 $[19.000
7 | Tubos de pegamento en barra tubo 15 $2.900 $143.500
8 [ Tijeras punta roma Unidad 15 $1.000 $15.000
9 | Tela Manta Cruda con medidas de 2m x 2m (color oscuro) Unidad 11 $40.000 $140.000
10 | Cuerda (soga, cordel, soga poliprapileno) de 8 metros. Unidad 1 $9.800 £ 9.600
11 | Tela tipo pafioleta de 40 cms x 40 cms Unidad 15 $2.700 $[40.500
12 | Juegos de Naipe (baraja espafiola) juego 6 $ 1.900 $)11.400
13 | Marcadores punta gruesa {colores verde, azul y negro) Unidad 32 $1.900 $/60.800
14 | Plumones colores punta fina Unidad 24 $1.900 $[45.600
15 [ Porta carnet con cordén o gancho Unidad 32 $1.000 $132.000
16 | Boligrafo retracti! negro Unidad 30 $ 1.000 $/30.000
17 | Lana escolar rollo 1 $ 1.600 b 1.600
18 | Cosedora tamafio mediano Unidad 11 $20.000 $(20.000
19 [ Pinzas para ropa Unidad 12 $ 700 p 8.400
20 | Globos de 30 cm Unidad 10 $ 500 b 5.000
21 | Sobre de mensgjeria para carta Unidad 15 $ 200 ‘ $ 3.000
Palo de balsa con medidas de 1 metro de alto x 5 cms de
22 | ancho. Unidad 2 $1.018 b 2.036
23 | Fotocopias Unidad | 12619 $ 100 $1.261.800
24 | Anillado 60 $ 8.000 $ 480.000
25 | Botellz plastica (vacias) Unidad 5 $ 500 b 2.500
26 | Libreta de nota para apuntes de 50 hojas Blancas jibreta 30 $14.000 $420.000
27 | Agenda de la formacion impresas Unidad 301 $15.000 $ 450.000
28 | Borrador de tablerc acrilico unidad 1 $2.000 $2.000
29 | Tablero / Papeldgrafo En Acrilico Artecma De 80 X 120 Cms | unidad 1] $306.000 $ 306.000
Subtotal, lva
Incluido $3.492.836
TOTAL, SERVICIOS Y SUMINISTRO DE ELEMENTOS (IVA INCLUIDO) | $ 63.160.000

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 740, Cédige Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4208600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www putumayo.gov.co




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: FT-OC-

084
3
o8 VERSION: 01
ANALISIS DEL SECTOR
GolégmgN FECHA:
NIT. 800.094.164-4 15/09/2015

Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar cumpliendo con los items,
cantidades y especificaciones técnicas, sin sobrepasar el precio de referencia. De no ser asi se

entenderia que se encuentra incurso en causal de rechazo.

i

UBICACION GEOGRAFICA QUE SE DESARROLLA EL PROYECTO,

MUNICIPIO DE MOCOA, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ, para todos los efectos legales, el lugar de ejecucién del
presente contrato sera instalaciones de la Secretaria de Salud Departamental, Calle 8 No. 7—40, Barrio JOse Maria

Hernandez de Mocea - Putumayo

Atentamente,

¢

ADRIANA LUCIA MEDICES

Secretaria de Sklud Debartamental

| Revisé: | Ménica Enriquez Trejo | Secretaria de Salud Departamental | Profesional Apoyo Despacho - SSD |

& |

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001

Conmutader (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co




PUTUMAYO
GOBERNACION
NIT. 800.094.164-4

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGQ: FT-OC-138

MATRIZ DE RIESGO

VERSION: 01

MINIMA CUANTIA

FECHA: 20/11/2015

ANEXO
MATRIZ DE RIESGOS

Paginat1de 5

Para este proceso contractual y en atencién al Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015, entiéndase por riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el
logro de los objetivos del-Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un Contrato.

Con el fin de conocer los riesgos que afectarian el contrato que se pretende adelantar, tanto en aspectos favorables
como adversos; y con el fin de contribuir a asegurar los fines que el estado persigue con la contratacion, la Secretaria
de Salud Departamental, ha preparado este anexo, el cual permite dilucidar aspectos que deben ser considerados en
la adecuada estructuracion de ofertas y planes de contingencia y continuidad del Contrato.

De este modo, correspondera al contratista seleccionado la asuncién del riesgo previsible propio de este tipo de
contratacion, asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo del Departamento
del Putumayo en los estudios previos

Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de las actividades previstas en esta contratacion serian:

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7—40, Cédigo Postal: 860001

Cenmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.qov.co
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

ESTUDIO PREVIO

VERSION: 01

CODIGD: FT-OC-138

et MINIMA CUANTIA FECHA: 20/11/2015
VALOR PROBABILIDAD IMPACTO
1 Raro Insignificante
2 Improbable Menor
3 Posible Moderado
4 Probable Mayor
5 Casi cierto Catastrofico
PROBABILIDAD DEL RIESGO

ESCRIPCION

Puede ocurrir excepcicnalmente.

1

2 Improbakle Puede ocurrir ocasionalmente

3 Posible Puede ocurrir en cualquier momento futuro.
4 Probable Probablemente va a ocurrir.

5 Casi Cierto Ocurre en la mayoria de las circunstancias.

IMPACTOQ DEL RIESGO

intrascendente.

Obstruye la ejecucion
:| del contrato de manera

Dificulta la ejecucion del
contrato de manera baja.
Aplicando medidas
minimas se puede lograr
el objeto contractual.

Afecta la eojecucion
del contratc  sin
alterar el beneficio de
las partes.

Obstruye la ejecuciér.l'dél'

contrato  sustanciaimente
pero aun asi permite |a
consecucion  del  objeto
confractual,

Perturba la ejegucion del
contrato de manera grave
imposibilitando ’L la
consecucion del objeto
contractual

'CLASIFICACION

Los sobrecostos

no

Los  sobrecostos no

Genera un impacto
sobre el valor del

Incrementa el valor del

Impacto sobre ¢l valor del

e | | representan mas del | representan mas del cinco | contrato  entre el | contrato entre el quince A .
oo« ‘MONETARIA - . | uno por ciento (1%) del | por ciento (5%) del valor | cinco  (5%) y el [ (15%) y el freinta por Cg?tgiaégtg%g?f Gel treinta
Sinbnh e valor del contrato. del contrato. quince por ciento | ciento {30%). P o
- 5 {(15%).
-+ CATEGORIA. Menor i o Moderado U e Mayer il Catastréfico
VALORACION 1 2 3 4 5
VALORACION DEL RIESG
i IMPACTO s s e
B Obstruye Ta|
: Dificulta la ejecucion ejecucion del ol
| Obstruye la | del contrato de manera | Afecta la ejecucion | contrato Perturba la ejecucion del
i ) ) . . contrato de mangra grave
. elecucion del | baja. Aplicando | del contrato  sin | sustanciaimente imposibilitando ia
- contrato de manera | medidas minimas se | alterar el beneficio | pero  aun  asj consecucion  del  objeto
intrascendente. puede lograr e objeto | de las partes. permite la contractual
confractual. consecucion  del ’
objeto contractual.
Genera un impacto
Los sobrecostos no Incrementa el valor
representan  mas ::sres:ﬁgﬁcoﬁg: dneol 232{;;' \;?llt?; d:: det oontrate entre | Impacto sobre el| valor del
| del uno por ciento cir?co of clento (5%) | cinco (5%) y el el quince (15%) y | contrato en mas del treinta
| (1%) del valor del del valc'))r del contrato ° quince por dento &l treinta por cienio | por ciento (30%).
4 confrato. ’ (15%). (30%).
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OOS138

ESTUDIO PREVIO VERSION: 01
PUTUMAYO IMA CUANTIA
GOBERNAGION MINIMA GUA FECHA: 20/11/2015
Pagina5des
: Insignificante |- Menor -~ - Moderade . Mayor C‘Ftastmﬂco
CATEGORIA | VALORAGION |y — R
Raro 1
(=] -
S| Improbable S2:
= - T
_:_g Posible . | . . 3 _
g Prohable S 5
casi tierto 5.

Riesgo Extremo
VALORACION DEL Riesgo Alto
RIESGO Riesgo Medio
Riesgo Bajo

Nota: El nivel de probabilidad de ocurrencia de los riesgos y la afectacion del contrato depende de la efectividad 0 no de
las acciones realizadas por el contratista para eliminar o mitigar, segiin sea el caso, los riesgos que se presenten durante
la ejecucion del contrato.

Atentamente

ADRIANA JQUCIA
Secretaria de Sglud Departamental

Revisé: Ménica Enricuez Treio Secretaria de Salud
! ) Departamental

: Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7—40, Codigo Postal: 860001
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