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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NAGIONAL

=

=

COMANDO LOGISTICO
DIRECCION DE ADQUISICIONES
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

ENERO 2019

1. COMPETENCIA
CONTRACTUAL

Coronel LEONARDO BARRETO GAITAN
Cargo: Director Central Administrativa y Contable Personal
Resclucicn de.Delegacion N* 4519 DEL 27 DE MAYO DE 2016

2. GERENTE DEL
PROYECTO

Cororiel RUBEN DARIO CAMELO DAZA
Cargo: Director de Adquisiciones
Resolucion de Nombramiento No. 012 DEL 18 de Enero DE 2018

3. SUPERVISOR DEL
CONTRATO

PS DIRECCION-SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

Nombre completo: MY. FREDY ALEJANDRO CASTILLO PINEDA
C.C No. 86.082.513

Cargo: OFICIAL AREA DE CONTRATACION EJERCITO

PS AREA DE CONTRATACION
Nombre completo: MY. FREDY ALEJANDRO CASTILLC PINEDA

C.C No. 86.082.513
Cargo: OFICIAL AREA DE CONTRATACION EJERCITO

PS DIRECCION DE COMERCIQ EXTERIOR _

Nombre completa: TC. NANCY YAZMIN MONTANQ TORRES
C.C. No. 52.473.395

Cargo: OFICIAL AREA DE COMERCIO EXTERIOR

PS DIRECCION DE PRESUPUESTO

Nombre completo: CT. MAYRA ALEJANDRA BEJARANO BARON
.C No. 52'904.240

Cargo: JEFE SECCION PRESUPUESTO

PS AREA DE DISCIPLINARIOS
Nombre-completo: MY. FREDY ALEJANDRQ CASTILLO PINEDA

C.C No: 86.082.513
Cargo; OFICIAL AREA DE CONTRATACION EJERCITO

Resolucidn de Nombramiento No. 12 DEL 18 DE ENERQ DE 2018

4. COMITE _
ESTRUCTURADOR'

Nombre completo: PD08. ADRIANA RICAURTE DIAZ.
C.C No. 53.008.375 de Bogota

Cargo: ASESORA JURIDICA AREA DE CONTRATACION
Resolucion de Nombramiento No. DEL DE

DE 2019

5. COMITE EVALUADOR

Nombre completo: ST. ALEXA XIMENA ACOSTA CACERES
C.C. No. 1.105.611.843 de.Cajamarca Tolima
Cargo: OFICIAL JURIDICA

H . - - o
No es necesario el nombramiento de un comité plural
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Resolucion de Nombramiento No. 12 DEL 18 DE ENERO Di 2012

No. CDP: 1319

Fecha expedicion: 23 de Enero de 2019

Unidad/Sub-unidad ejecutora: Central Administrativa y Contabie Personal.
Dependencia: Direccion de Adguisiciones

6. CDP Posicion catalogo de gasto:_A-07-02-02-008 SERVICIOS PRESTADOS ALAS
EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
Fuente: Nacion
Recurso: 10
“Valor: 1'028.765.000=
7. DEPENDENCIA -
UNIDAD MILITAR
APOYADA COMANDO LOGISTICO - DIRECCION DE ADQUISICIONES-
PRESUPUESTALME .
NTE

2. TIPO DE CONTRATO

Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
(Decreto 1082 de 2015)

DESCRIPCION DE
LA NECESIDAD QUE
SE PRETENDE
SATISFACER CON
LA CONTRATACION

Mediante la Disposicidn No. Q004 fechada 26 de febrero de 2016, aprobada mediante las
resoluciones No. (11 del 07 de marzo de 2016, emanada del Comando General del
Ejército, y la resolucion No. 3402 del 28 de abrii de 20186, emanada del Ministerio de
Defensa Nacional *(...) se reestructura el Ejército Nacional, se aprieban sus Tablas de
Organizacion y Equipo 'y se dictan otras disposiciones”

En los .actos administrativos antes relacionados, se activa el Comando Logistico -
Direccign de Adquisiciones, Cuya mision es gjecutar el plan de adquisicién de bienes y
servicios.acoride a la nermatividad vigente, empleando buenas précticas logisticas con el
fin de dotar hombres y unidades con capacidades para el cumplimiento de ios chjetives
estratégicos del Ejercito.

De conformidad con la TOE No. 2440146 la Direccion de Adquisiciones, estd compuesta
-por las siguientes areas:

XX
COMANDS LOGISTICO
(coLoG)
L

DIRECCIEN DE ACOUSICIONGES
{DIADOY

DIRECCION
DEADGUISICIONES

345 833]- 00651
I DIREACION J

aL.01}e0-

COATRO ADRINETRATIVY
y CORITL

311103~ PO 574

CEGAG REDIAMALES
TP 4
33y
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CERLL
ELFECIALITADA
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FEIE PR ]

Autintcd; CRBARSOA FONTECHA
Director DOPRI
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siguientes:

v* Ejecutar el plan de adquisicién de bienes y servicios a fin de dar cumplimiento a
los objetivos estratégicos del Ejército, de acuerdo con el presupuesto asignado
para la vigencia.

v Efectuar la. adquisicidn estratégica de bienes y servicios a través de las
Centrales Administrativas y Contables “CENAC®, orientadas hacia la
optimizacion de la gestidn contractual.

v Controlar y realizar el seguimiento a la ejecucidn det presupuesto asignade a la
Direccién de Adquisicion del Ejército, pafa coadyuvar al cumplimiento de los
objetivos estratégicos del Ejército.

v Asesorar, recomendar y ejecutar los términos de negociacién pactados en los
contratos para compra de los materiales fabricados y/o servicios adquirides por
ef Ejércite Nacional en el exterior, recepcionar y enfregar las ayudas asignadas a
la Fuerza dentro de los Convenios de Cooperacion internacional

v Coordinar el entrenamiento, capacitacion y actualizacion en materia contractual
para el aprendizaje continuo bajo las directrices deé la ley general de
contratacion,

v Promover en los diferentes niveles de la organizacion, ia politica de
transparencia, modelos éticos de comportamiento, buenas practicas; principios 'y
virtudes que rigen a la Institucién para que esia sea reconocida por el pueble
colomblano como el principal soporte moral de la patria,

Para el 2018, la Direccidon de adquisiciones. tiene dentro de los objetivos planteados los
siguientes:

v Cumplir con el plan Anual de Adquisiciones previsto por el Ejército Nacional para
la vigencia 2019, de conformidad con los términos alli plasmados.y divuigados a
través del SECOP.

v’ Efectuar el desarrcllo de los proceses contractuales de la vigencia 2019 con
destino a las dreas de armamento, artilleria, intendencia, transportes, caballeria
e infanteria de acuerdo a las necesidades de cada una. de ellas.

v Prestar asesoria juridica, economica, presupuestal y financiera ‘en materia
contractual a las distintas dependencias del cuartel general del Comando del
Ejércifo cuando asi se fequiera.

v Adelantar los debidos procescs con apege a la Ley, imponiendo sanciones o
absteniéndose de ello fode conforme a derecho.

v Liguidar los contratos dentro de |os términos previstos en la Ley 1150 .de 2007 v
demas disposiciones. _

v .Asesorar a los ordenadores del gasto en temas de Comercio Exterior
relacionados con el Plan Colombia,

v Llevar el control presupuestal y el seguimiento de este orden de manera
coordinada con los gestorgs contractuales y presupuestales del &rea de
contratacién.

Es asi como el comando de Logistica dentro de su organizacidn ¥ con el fin de eumplir
con su misién cuenta con la DIRECCION DE ADQUISICIONES, SUBDIRECCION DE
ADQUISICIONES, AREA DE CONTRATACION DEL EJERCITO Y SUS DEPENDENCIAS
ehcargadas de- asesorar al Comandante del Comando de Logistica, Director de

Adquisiciones, Subdirector de Adquisiciones y demas ordenadores del Gasto del Ejército

cuando estos asi lo requieren, en el desarrollo oportunc de los procesos contractuales
dando aplicacion a la nermatividad vigente,

De conformidad con lo expuesto y en considéracidon a lo establecido en el Plan No.
0008477 del 31 de Diciembre de 2018, se hace necesario contratar profesionales,
tecnicos y/o tecndlogos multidisciplinarios de acuerdo a las necesidades presentadas por
cada seccidn de la unidad para cumplir con la misidn encomendada, conforme a lo
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siguiente;

Desde el punto de vista jutidico a nivel DIRECCION DE ADQUISICIONES se requiere la
contratacion de UN (01) ABOGADC con posgrado en Derecho Administrativo,
Contratacion Estatal, Derecho PUblico y/o areas afines que cuente con experiencia
especifica superior de 5 afies y sea quien emiia aval juridico a todos los proceso
contractuales a nivel Direccién de Adéuisiciones, asi mismo. el Subdirector de
Adquisiciones requiere .contar con UN (G1) ABOGADO con posgrado en Derecho
Administrativo, Cantratacién Estatal, Derecho Publico y/o areas -afines que cuente con
experiéncia especifica superior de 5 afios y sea quien amita aval juridico a todos los
proceso contractuales a nivel Sybdireccion de Adquisiciones.

A nivel Area de Contratacion se requieren DOS (02) ABOGADOS especializados -en
Derecho Administrativo, contractual, Coniratacion Estatal, Derecho Publico ylo afines
gue cuerten con experiencia especifica superior a 5 afios, de acuerdo al volumen de
procesos de confratacion gue se adefantan a nivel Director y Subdirector de
Adquisiciones, DOS (02) ABOGADOS especializados con experiencia especifica superior
de 3 afos quienes apoye en la estructuracion de procesos de menor y minima cuantia'y
UN {01) ABOGADO titulado quien realice la aprobacion de pdlizas, Cuf, denaciones y
resoluciones de autorizacidn. de pixelado.

Desde el punto de vista econémico se requiere la contratacion de TRES (3)
PROFESIONALES EN ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CONTADURIA
ylo Areas Afines especialistas con experiencia espedifica superior a 5 afios, DOS (2)
PROFESIONALES EN ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CONTADURIA
yio. Areas Afines especialistas con experiencia especifica superior a 3 afos, UN (01)
PROFESIONAL EN ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CONTADURIA y/o
Areas Afines especialista sin experiencia, para desempenfarse. como. asesores en la parte
econémica, financiera, de mercado de los procesos de contratacion que se adelanten a
nivel Director y Subdirector de Adquisiciones, actuando como parte de los comités
evaluador ¥ estructurador de los procesacs, rendir conceptos, revisar ofertas, -elaborar
estudios de mercado, cotefar informacion historica de contratos y  demas actos
procesales -establecidos en la Constitucion y la Ley para las modalidadés de

contratacion publica {Licitacion Piblica, Sefeccidn Abreviada, Concurso de Meritos,

Minima Cuantia y Contratacién Directa) utlizande las plataformas glectrénicas de
contratacion estatal SECOP 1Y SECOP .

Frente a la fase de liquidacion de contratos, se requiere UN (1) PROFESIONAL EN
ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CONTADURIA yio Areas Afines
especialista sin experiencia quien lidere el proceso y tramite de todas las actas de
liquidacién de afios anteriores que deban suscribirse por los contratos realizades en ia
dependencia.

Asi mismo, teniendo en cuenta el volumen de documentacion gue se maneja en la
dependencia referente a todas las carpetas maestras de los contratos suscrites en la
vigencia anterior y los que se flegaren a suscribir en la actual se reguiere contar con Dos
(02) TECNICOS O TECNOLOGOS cuya &rea de conocimiento sea en asistencia y
organizacion de archivos..

lguaimente, en el Area de Contratacién, especificamente en Intendencia para el
seguimiento- y control de ia cadena presupuestal se requiere contar con UN (01)
TECNICO O TECNOLOGO CUYA AREA DE CONOCIMIENTO SEA EN CONTABILIDAD
y UN (01) TECNICO PROFESIONAL EN GESTION CONTABLE Y FINANCIERA para el
area de armamento.

De otra parte, el 4rea de contratacién debe contar con una dependencia que brinde
asesoria y apoyo en el drea de calidad por lo que se necesita UN (01) PROFESIONAL
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EN INGENIERIA INDUSTRIAL que tenga el conocimiento en este tema.

En el area de Ayuda Internacional se requiere contar con UN (01) PROFESIONAL CUYA
AREA DE CONOCIMIENTO SEA EN ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA
Y/O AREAS AFINES, CON EXPERIENCIA ESPECIFICA SUPERIOR A 5 ANOS que sea
quien elabore la cuentd fiscal de PLAN COLOMBIA de los elementos que scen donados
por parte de fa Mision Americana donde su funcién principal sera la de transferir este
material a las respectivas unidades certificadas del Ejercito.

En el area de Presupuesto Logistico es necesario UN (013 TECNICO O TECNOLOGD
CUYA AREA DE CONOCIMIENTO SEA EN PROCESOS EMPRESARIALES quien se
encargue de revisar los documentos para fa elaboracién de Egresos de los asesores de
las éreas de fa Direccion de Adquisiciones, Subdireccién y sus dependencias, asi como
recibir documentos que se tramitan en la oficina dé presupuesto, verificando la
trazabilidad de los mismos.

En el area de Comercio exterior es importante contar con UN {01) PROFESIONAL EN
NEGOCIOS INTERNACIONALES ESPECIALISTA EN GERENCIA DE COMERCIO
INTERNACIONAL quien se deberé encargar de la gestién, desarrollo, seguimiento y
control de las operaciones de comeércio exterior ( importacidn , exportacton) de los bienes
adquiridas por e| Ejercito Nacional, asi como del tramite de [os documentos, logistica
complementaria y demés actividades que se deriven de estas operaciones en
cumplimiento de los requerimientos exigidos por la legislacion aduanera,

La ley 1862 de 2017 Por ia cual se establecen las normas de conducta del Militar
Colombiano y-se expide el Codigo Disciplinario Militar., entré en vigencia el pasado 04 de
abril de 2018, modificé sustanciaimente el sistema disciplinario al interior de ia fuerza,
especificamente en su articulo 102 determind en sentido legal, las “competenciag”
disciplinarias en el Ejército Macional al interior del Cuzanel General vy de las Unidades
Militares, precisando que para las “Unidades Militares”, es competente para fallar en
primera instancia por falta gravisima en contra de Oficiales, Suboficiales o Soldadoes, de
donde sea organico el presunto investigado al momente de ta comision de la conducta, el
Comandante, Director o sus equivalentes, lo cual le traslada 1a competencia disciplinaria
impericsamente al actual, Director de Adquisiciones como quiera que es éste el que
gjerce tales atribuciones..

De la misma forma, teniendo en cuenta que el Director de Adquisiciones es el Superior
Jerarguico Funcional del Centro Administrativa y Contabte (CADCOQ) y de las veinticuatro
{24} Cenirales Administrativas y Contables Regionales Tipo Ay Tipo B (CENAG), al tenor
de la disposicion No. 004 de 2016, situacion que inminentemente ha generado un
aumento desmedido en actuaciones, procesos, procedimientos |, quejas e informes y
dernds tramites propios del derecho Disciplinario castrense, asi las cosas, desde una
comparativa entre el nimero de investigaciones del 2017 en vigencia de la ley 836 de
2003 se presentd un tope de 15 investigaciones disciplinarias, frente a 1o que lo lleva de
vigencia la ey 1862/2017 a la fecha se tienen un aproximado de 86 investigaciones, o
que significa un aumento superior al 100%.

Esta situacion ha afectado a la direccidn, toda vez que en el planeamiento inicial de
contratacion de servicios profesionales/técnicos, no era loable en su momento
contemplar contratacion de perscnal que manejaré dicha especialidad o contara con
conocimientos afines toda vez que el volumen de la Direccién en su mayoria era
Contractual y no Disciplinario.

Desde esta perspectiva, dentro de las capacidades de fa Direccidn de Adquisiciones
establecidas en la disposicion 004 de 2016 es necesario resaltar que su prioridad
misional es la contratacion estatal, siende un aspecto secundario la funcién disciplinaria,
sin embargo en cumplimiento de la Ley 1862 de 2017 la cual tiene caracter vinculante y
de obligatorio cumplimiento para tode & personal militar se hace necesario conformar un
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equipo de trabsjo integrado por abogades, técnicos y tecndlogos segun las necesidades
de la dependencia en concordancia con los articulos 114, 115, 116 y siguientes del nuevo
Cédigo Disciplinario.

De conformidad con lo ‘expuesto y en consideracion a lo establecido en el Plan No.
0008477 del 31 de diciembre de 2018, se hace necessatio coniratar profesionales vy
tacnicos de acuerdo a las necesidades presentadas para el -equipo disciplinario dé la
unidad para cumplir con la misién encemendada por la Ley 18562 de 2017 conforme alo
giguierite:

Desde el punto de vista juridico a nivel DIRECCION DE ADQUISICIONES se requiere ia
contratacién de DOS (02) ABOGADOS CON ESPECIALIZACION EN DERECHO PENAL
Y/O PROCEDIMIENTO PENAL CONSTITUCIONAL CON.EXPERIENCIA POR MAS DE
5 ANOS, quienes serdn los asesores juridicos en materia disciplinaria.y administrativa de
la Direccién de Adguisicion y al servicio de las Unidades gjecutoras que integran el
Comando Loglstico.

UN (1) ABOGADO CON ESPECIALIZAGION EN DERECHO PUBLICO Y/O
FINANCIERO para desarrollar ia sustanciacion de las investigaciones disciplinarias
allegadas por e Centro Administrativo.y Contable (CADCO) vy las veinticuatro (24)
Centrales Administrativas y Contables Regionales Tipo A y Tipo B (CENAC) ¥ rendir
peritajes en materia confractual publica en aspectos juridicos y financiercs para. los
procesos disciplinarios gue se adelanten contra sefvidores que en ejercicio de su funcion
puiblica contractual son cbieto de diligencias disciplinarias.

Asl mismo, teniendo en cuenta el volumen de documentacién y de. tramitacion
procedimental gue trae consigo 1a implementacion y entrada en vigencia de la |ey 1862
de 2017 la cual instaura un procedimiento oral, se hace necesaria la adecuacidon de unas
instataciones que contengan equipo fiimico y audiovisual en ia cual se adelantaran todas
las audiencias fijadas con ocasion al desarrollo dei proceso disciplinatio, por lo cual se
reguiere contar con UN. {01) TECNICO O TECNOLOGO CON COMPETENCIAS EN
SISTEMAS para realizar seguimiento de los procescs contractuales y disciplinaries con &l
fin de llevar estadisticas semanaies que reflejen el estado actual de ejecucién de los
recursos. Iguaimente contar:con UN (01) TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL
para lievar el seguimiento de-los procesos en las plataformas de ACCES, SWUR Y LAS
SABANAS DISCIPLINARIAS asl como fimar, editar, filtrar, reunir, y resumir toda la
informacién pfoducto de la audiencias desarrolladas.

En relacién con lo anterior y teniendo en cuenta el certificado de planta, se evidencia que
el personal militar y/o civil de planta cori perfil profesional y/o téchicoftecnslogo requerido
que puedan coadyuvar en el cumplimiento de fa mision, se encuentra apoyando a otras
Unidades Militares del Ejército Nacional.

PERFIL PROFESIONAL

AREA PERFIL | CANTIDAD| PROFESION/ ESPECIALIDAD
. ABOGADO CON POSGRADO EN
DIADG Categoria 4 DERECHO ADMINISTRATIVO,
V- Nivel 4 CONTRATACION ESTATAL,

DERECHO PUBLICO Y/ & AREAS
AFINES, CON EXPERIENCIA
ESPECIFICA SUPERIOR DE 5
ANOS

HERGES BICENTEMARICS.
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DIADG

Categoria
Il Nivel
2

ABOGADO TITULADG  CON
EXPERIENCIA RELACIONADA
SUPERIOR DE 3 ANOS

AREA DE
CONTRATACION

Categoria
V- Nivel 3

ABQGADO CON POSGRADO EN
DERECHO ADMINISTRATIVO, Y/
0 AREAS  AFINES, CON
EXPERIENCIA ESPECIFICA
SUPERIOR DE 5 ANOS

AREADE
CONTRATACION

Categoria
IV— Nivel 3

PROFESIONAL CUYA AREA DE
CONOCIMIENTO SEA EN
ECONOMIA,  ADMINISTRACION,
CONTADURIA Y/O AREAS AFINES
CON POSGRADO Y
EXPERIENCIA ESPECIFICA
SUPERICR A 5 ANOS

AREA DE,
CONTRATAGION

- Categorla
"IV— Nivel 4

EXPERIENCIA

PROFESIONAL CUYA AREA DE
CONOCIMIENTO SEA EN
ECONOMIA,  ADMINISTRAGION,
CONTADURIA ¥/O AREAS AFINES
CON POSGRADO ¥
ESPECIFICA
SUPERIOR A 5 ANOS

AREADE
CONTRATACION

Categoria
V- Nivel 1

PROFESIONAL CUYA AREA DE
CONOCIMIENTO SEA EN
ECONOMIA,  ADMINISTRACION,
CONTADURIA Y/O AREAS AFINES
CON POSGRADO Y
EXPERIENCIA ESPECIFICA
SUPERIOR A 1 ANO

AREABDE
CONTRATACION

Categoria
IV— Nivel 2

ECONOMIA,

PROFESIONAL CUYA AREA DE
CONOCIMIENTO SEA EN
ADMINISTRACION,
CONTADURIA Y/O AREAS AFINES
CON POSGRADO ¥
EXPERIENCIA ESPECIFICA
SUPERIOR A 3 ANIOS

PRESUPUESTO
LOGISTICO

Categoria
Il Nivel 2

TECNICO O TECNOLOGO CUYA
AREA DE CONOCIMIENTO SEA
EN PROCESOS EMPRESARIALES

AREADE
CONTRATACION

SP (RA)

TECNICO O TECNOLOGO CUYA

AREA DE CONOCIMIENTO SEA
EN ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE ARCHIVOS

AREADE.
CONTRATACION

SP (RA)

TECNICO O TECNOLOGO CUYA
AREA DE CONOCIMIENTO -SEA
EN CONTABILIDAD

MHERGLS BICEHTENARIOS .
gnwbwhcmuuw j ‘[ .
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AREADE
CONTRATACION

-

SP (RA)

TECNICO PROFESIONAL CUYA
AREA DE CONOCIMIENTG SEA
LA 'GESTION CONTABLE Y
FINANCIERA

AREA DE
CONTRATACION

SM (RA)

PROFESIONAL EN INGENIERIA
INDUSTRIAL

AYUDRA
INTERNACIONAL

Categoria
Il Nivel 4

PROFESIONAL CUYA AREA DE
CONOCIMIENTO SEA EN
ECONOMIA,.  ADMINISTRACION,
CONTADURIA YIC AREAS
AFINES, CON EXPERIENCIA
RELACIONADA SUPERIOR A 5
ANQS

COMERCIO
EXTERIOR

Categoria
Ve Nivel 2

PROFESIONAL EN NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ESPECIALISTA EN GERENGIA DE
COMERCIO INTERNACIONAL

AREADE
CONTRATACION

Categoria
IV— Nivei1

PROFESIONAL CUYA AREA DE
CONOCIMIENTO SEA EN
ECONOMIA,  ADMINISTRACION,
CONTADURIA V/QO AREAS AFINES
CON POSGRADO

DIADQ

Categoria
IV~ Nivei 4

ABOGADO CON POSGRADO EM
DERECHO ADMINISTRATIVO,
CONTRATACION ESTATAL,
DERECHO PUBLICO Y/ O AREAS
AFINES, CON  EXPERIENCIA
ESPECIFICA SUPERICR DE &
ANOS

DIADQ

Categoria
IV— Nivel 4

ABOGADO CON POSGRADO EN
DERECHO ADMINISTRATIVO,
CONTRATACION ESTATAL,
DERECHOQ PUBLICO Y! © AREAS
AFINES, GCON EXPERIENCIA
ESPECIFICA SUPERIOR DE 5
ANOS

DIADQ

Categoria
IV— Nivel 4

ABOGADO CON POSGRADC EN
DERECHO ADMINISTRATIVO,
CONTRATACION ESTATAL,
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TECNOLOGO EN  GESTION

BIADQ Categoria 1 EMPRESA TECNICO o
H- Nivel 3 TECNOLOGO CONOCIMIENTOS
SISTEMAS O AREAS AFINES RIAL
h. OBJETO
CONTRACTUAL -
OBLIGACIONES Verificar en el Anexo No. 1 del presente estudio previo
CONTRACTUALES :
De conformidad con la actividad principal de la entidad estatal y a la -exposicién: a los
c. RIESGOS factores de riesgo, deben establecer la clasificacion del riesgo, ast:
LABORALES

Clasel, de Riesgo Minimo.

d. MODALIDAD  DE
SELECCION  DEL
CONTRATISTA Y
JUSTIFICACION DE
LA  MODALIDAD
SELECCIONADA

Modalidad de contratacion: Contratacion directa.

Justificaciéon de la modalidad de contratacién: Por regla general la seleccion de
contratistas del Estado debe realizarse mediante el proceso de licitacion publica {(Numeral
1% del articulo 2 de 1a Ley 1150 de 2007), no obstante, excepcionalimente en razén al
monto del presugptiesto oficial la escogéncia puede adelantarse a través de un proceso de
seleccion abreviada de menor o minima cuantla; incluse, en algunos casos
excepcionales, sera viable acudir 2 la celebracién de un contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, con el contratista que demuestre estar en
capacidad de ejecutar el objeto del contrate, idoneidad y experiencia relacionada con el
area del conocimiento requerido.

Consecuente con lo éxpuesto y teniendo en cuenta el fundamento juridico que mas
adelante se relaciona enh e presente estudic, se recomienda al competente contractual,
hacer uso de la excepcion legal DE CONTRATACION DIRECTA con el fin de eliminar
riesgos en el incumplimiento del objeto y obligaciones del futurc centrato, asf como
garantizar, la calidad, cuaiidades y seguridad en el manejo de [a informacion del Ejército
Nacionatl.

e. FUNDAMENTO
JURIDICO

LEY 1150 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contrafista se
efectuard con arreglo a las modalidades de seleccidn de licifacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguienfes reglas:

()

4. Contratacion directa, La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente

‘procedersd en los siguierites casos:

{...)

h. Para.la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestitn, @ para la
gjecucién de trabajos artfsticos que sélo puedan encomendarsé & deferminadas
personas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

Articufo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a fa gestién, o para la ¢jecucién de trabajos artisticos que solo. pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
confratar bajo la modalidad de contratacion direcla la prestacién de seérvicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o jurldica que esté en
capacidad de efecutar el objeto del conlrato, siempre y cuando la Enlidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate,

HERDES BIL EHTENARIOS
-vmuwboPc:wcoLnHauj '[
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£n este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya cbtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aguelios -de
naturaleza intélectual diferentes a los de consulforfa que Se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad Estatal, asf como los relacionados con actividades operativas,
fogisticas, ¢ asistenciales.

La Entidad Estatel, para la coniratacién de lrabajos artisticos que sclamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos.

{Decreto 1510 de 2013, articilo 81)

f VALOR DEL
CONTRATO

El valor de cada contrato se puede verificar de acuerdo con el Anexo 1 del presente
estudio previo

g. JUSTIFICACION
VALOR DEL
CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el Plan No.008477 del 31 de Diciembre de 2018,

letra “b) Misiones Particulares. Numeral 5. Letra d., los honorarios planeadas cancelar en
el presente estudio, se enmarcan en los lineamientos de lo ordenado por el Jefe de
Estado Mayor de Planeacion y Politicas.

h. FORMA DE PAGO

El valor total de cada uno de los contratos de prestacién de servicios se cancelara de
acuérde con lo estipulado en el Anexo No..1 del presente estudio previo

NOTA 1: APLICA[ ] NO ApLibal x
Los honorarios establecidos en el presente contrato, no incluyen los gastos pasajes

viaje al interior que en cumplimiento de las obligaciones centractuales deba sufragar el
contratista. Consecuente con lo expuesto, el AREA DE CONTRATACION debe efectuar

1las coordinaciones correspondiertes, tendiente al reconocimiento y pagoe de pasajes &l

interior, asi como al pago de estos gastos de acuerdo ala Directiva de viaticos vigente.

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con antelacion,
sean objeto de modificacion; el CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo
con los nueves parametros establecides por la Fuerza.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente coniaio, el
contratista deberd entregar al SUPERVISOR DEL CONTRATO, Ios -siguientes
documentos:

v Informe de gestion sefalando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el
periado, firmade por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo con el formato establecido,

v Informe del supervisor, de acuerdo con el formato establecido

v Copia del original de los soportes de pago de los apories mensuales obligatarios al
Sisterna General de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de
cotizacién del 40 % del valor mensual de! contrato, -con aporte del 16 % en pensiones
y el 12, 5 % en salud. el certificado y carné de afiliacion a la ARL., ast coma el soporte
de pago del aporte mensual obligatoric. al sistema general de riesgos faborales,
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de acierdo a la afiliacién
efecluada a la AR.L.

v Formato anexo “3. DATOS GENERALES" debidamente diligenciado

v  Losdemas documentos que ia CENAC PERSONAL consideren necesarios.

HEROES DICENTENARIOS -

AVANZARTO POH COLOMBIA
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i. ANALISIS DE
RIESGO Y LA
FORMA DE
MITIGARLO

Los riesgos.que se pueden presentar &n la gjeciicion del contrato, pueden ser.
Riesgos asumidos por el contratista;

(i)  El eventual incumplimiento del contratista de las obligaciones establecidas én el
contrato.

(i} Conc_egtos errados que como consecuencia generen acciones legales en contra
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional.

{ii) Negligencia, imprudencia ¢ temeridad en los mandatos o en las asesoria
' requeridas.por la entidad en la materia para fa cual fue contratado

(iv) Uso indebido de informacién confidencial, secreta, ultra secreta que llegase a
conocer y que publicdra, revelara, entregara, informara, distribuyera bajo forma
alguna, ya sea directa o indirectamente

{v) Pago de salarios, prestaciones sociales y honhorarios que el contratista (persona
juridica} llegase a omitir cumplir con las obligaciones que se derivan de la relacion
de:trahajo conforme a las normas vigentes

(vi) Incumpla con las obligaciones al Sistema de Seguridad Sccial Iritegral y ARL,
Riesgos asumidos por la entidad contratante:

() Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa — Ejercitc Nacional se
reconoceran los efectos dafosos que se deriven de. este riesgo, deben ser
asumidos, reconocidos y pagados por el Estado, el que; & titulo de resarcimiento,
debe pagar intereses de mora al ¢contratista

(i)  Modificacion o interpretacicnes unilaterales del contrato: se presenta cuando en
ejercicio de estos dos poderes excepcionales la entidad altere gravemente &l
equilibrio financiero def contrato, circunsiancia gue se debe analizar a la luz de la
teorfa del hecho del principe

(i) Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad: consiste en la ausencia de
disponibilidad presupuestal para asumir los compremisos asurmidas por {a Entidad
Estatal

i, GARANTIAS
EXIGIDAS

El contratista deberé asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, mediante un contrata
de seguro contenido en una pdliza, en el que cubrir los siguientes riesgos:

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial
del contrato, cuando ef incumplirmiento es imputable al confratista; (b) el cumplimiento
tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; {c)
el pago del valor de las multas y de la cléusula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato. El plazo de éste riesgo sera por €]
termino de ejecucion del contrate y seis (06) meses mas.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la-Entidad Estatal por los perjuicios derivados
de la deficiente calidad del servicio prestado.

Suficlencia de 1a garantia: 10% del valor del contrato por un términe igual al plazo de
vigencia de! conirato y seis (6) meses mas

Dicha poliza podra hacerla efectiva el MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL -
EJERCITO NACIONAL.- CENAC PERSONAL en caso de incumplimiento-parcial o total o
terminacion del contrato por hechos imputabies al contraiista.

HEROUS BICENTEHARIOS.
AVANLANDS POR COLOMBIA j ':
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NATURALEZA
JURIDICA DEL
CONTRATISTA

Persana natural

. PLAZO DE [A partir de la aprobacién de la garantia Gnica y la expedicion del registro presupuestal,
EJECUCION siendo estas condiciones previas al 01 de febrero de 2019, fecha en la cual se dara inicic
al contrato-hasta ¢! 31 de Diciembre de 2018.
m, LUGAR DE | El aobjeto contractual se cumplira principalmente en |a ciudad de Bogotd D.C. Edificio
EJECUCION Comando Ejercito CAN Cra 54 Ho. 26-25

10, JUSTIFICACION DEL

GERENTE  DEL
PROYECTO DE NO
RECIBIR VARIAS

OFERTAS

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se recomienda al
ordenador del gasto no extender la invitacién a varios oferentes 3 participar en la
seleccion del contratista, toda vez que la misma normatividad que regula el tema no
obliga este reguerimiento como quiera que la modalidad. de seleccion  es
CONTRATACION DIRECTA, adicional a ello las persohas naturales relacionadas
cumplen el perfil y experiencia requerida.

11.

RECOMENPACION
DEL GERENTE
DEL

PROYECTO

De acuerdo con los certificados de idoneidad, que hace parte del presente este estudio
previo, el Gerente del Proyecto previa verificacion del perfil y de los documentos soportes
por parte del comité evaluador, recomienda al competente contractual, contratar con el
personal relacionado en el Anexo No. 1 dei presente estudio previo

_ Gerente de
Ju=Rdon ke
Elaboro: PD06 ADRIANA RICAURTE -

Comité Estructurador

HEROES BICENTENARIOS,
AVANZANDG POR COLOMEIA j '.L'
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