FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESACE
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X] TOTAL [ ]

No. 04
Bogota, MAYO de 2022

Nombre completo LUZ ADRIANA ALBORNOZ RODRIGUEZ

Identificacion 52804735

Nacionalidad COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia Calle 165 b 13 ¢ -55 apto 901 Conjunto
Residencial Caminos de San Roque - Bogota

Teléfono de contacto 3212071820

E-mail de contacto: artimiza@yahoo.com

Nombre completo: MY RIVEROS ORTEGA CARLOS ANDRES

Cargo: OFICIAL JEFE AREA INVESTIGATIVA DE LA ESCUELA DE ARMAS

2. SUPERVISOR COMBINADAS (Resolucién de nombramiento (No. No. 107 del 24 DE ENERO
DEL 2022)
3. No. DEL CONTRATO = | Contrato No 107
FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 27 de ENERO del 2022

No. De pdéliza: 60047994000064 173
Aseguradora: Aseguradora Solidaria de Colombia
4 Sg:éi“ DE  GARANTIA | 1 oficio aprobacion: 28 /01/ 2022 )
Aprobado por: CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOQZ, Ordenador del Gasto-

CENAC-EDUCACION

CDP 13022 - CRP No. 15122
Fecha expedicion: CDP 25 de enero del 2022 - CRP 30 de enero de 2022

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

5. CRP , ESPECIALIZADA EDUCACION

' ' Posicidn catalogo de gasto: A. A-02-02-02-009-002 - SERVICIOS DE
EDUCACION

Fuente: FONDO INTERNO

Recurso: 16

Valor: $ 44.000.000

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 30 de enero de 2022

7. PLAZO DE EJECUCION Once (11) meses
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA EN TEMAS DE

INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION QUE FORTALEZCAN LAS
8. OBJETO CONTRACTUAL CAPACIDADES DE DEFENSA Y SEGURIDAD NACIONAL DE LA ESCUELA DE
ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO, PARA LA VIGENCIA 2022.
Obligaciones especificas:

9. gghfn?é?ﬁffes Debe realizar las siguientes actividades especificas:
1. Asesorar al director de la Escuela de Armas Combinadas en temas de
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Investigacion, Desarrollo e Innovacion, (1+D+1) que fortalezcan las capacidades de |

Defensa y Seguridad Nacional. - ) _
2 Desanyollar actividades de investigacién dentro de las lineas asignadas para

generar ciencia y tecnologia dentro de la Fuerza; con el fin de dar respuesta a las
necesidades del Ejército. o ' y

3. Fomentar la cultura de la investigacion, desarroi_lo tgcnologlco e lnnovaqgn,dael
interior de la Escuela de Armas Combinadas der'Ejercno, hgsta la generacct:n n e
propuestas de proyectos, desarrollo y seguim:epto .técnrco de proye odse, 2
proteccion de nuevo conocimiento y su aplicacién intema y/o externa

Fuerza. ' N
4. Fomentar el acercamiento al mundo cientifico por medio de talleres, visitas

guiadas, charlas explicativas, exposiciones y conferencias, con el fin de ampliar el
conocimiento en temas relacionados con ciencia y tecnologia, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el comando superior. ‘

5. Establecer relaciones externas con entidades educativas, con el propésito de
constituir alianzas  institucionales que apoyen la construccion de nuevos
mecanismos o métodos de innovacion para la obtencion 6ptima de resultados,
teniendo en cuenta la normatividad vigente.

6. Asesorar |a conformacion y fortalecimiento de los grupos de investigacion de la
Escuela de Armas Combinadas del Ejército, con el fin de lograr la categorizacion
ante el departamento administrativo de ciencia, tecnologia e innovacién.

Colciencias.
7. Supervisar los semilleros de investigacion, con el fin de generar nuevos

proyectos a partir de las ideas aportadas por parte de los estudiantes y contribuir
al desarrollo de la Fuerza, teniendo en cuenta la normatividad vigente.
8. Velar y responder por el cumplimiento de las metas, indicadores, planes y
programas del area de ciencia y tecnologia.
9. Dirigir y administrar el CvLac del grupo de investigacion GICAM, manteniéndolo
actualizado y gestionando la vinculacién de nuevos productos que apunten a la
categorizacion del Grupo de Investigacion.
10. Participar de los diferentes comités ordenados dentro de la normatividad del
Sistema de Ciencia y Tecnologia del Ejército, Comité local de Ciencia y
Tecnologia ESACE, comité de revisién y aprobacién de trabajos de grado.
11. Asesorar al personal docente de la materia metodologia de la investigacion en
cuanto a las lineas de investigacion orientado hacia posibles temas de
investigacion a desarrollar por parte de los estudiantes.
[ 12. Fomentar el desarrollo de procesos orientados al mejoramiento permanente
‘de la calidad y eficiencia de los procesos de investigacion, desarrollo tecnolégico
e innovacion.
13. Asesorar y dirigir la formulacion y estructuracién de proyectos
14. Asesorar y dirigir generacién de produccion cientifica.
15. Desarrollar actividades de ciencia y tecnologia.
16. Desarrollar actividades encaminadas a la proteccion de los resultados de
investigacion, por medio de propiedad intelectual.
17. Asistir y participar con aportes a las reuniones, actividades y eventos de
investigacion propios y ordenados por el comando superior.
Adicionalmente las siguientes:

* De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
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serd responaable par la gestian docymental de las actividades realizadas |
durante 'a s cidn del Contratn  presentandn en el conograma de
actvdades y en sy informe de forma mensual e harrido de los
documentos en fisico y el tdmmino del almacenamiento del Orfen hast2 e
archivo de jos documentos ‘
El contratieta debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los  insumos suministros herramientas datacian
mplementacidn  inventarios y'o materales que sean puesios 2 sy
di=posicidn para '3 prestacidn del gervicio abjetn de este contrato
Entregar al final de |3 prestacidn del servicio Backus de la informacién
producto eecucion del contrato
¢ El contratata autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los
, estydos de sequridad eomprobacion de lealtad. realizacion de los
exAmenes de poligrafia y pruebas sicoméltricas antes y durante |3
contratacién
¢ Las demdad obligacionas establecidas =n =l sstudio previo documento
que el confrafista declara conocer, y que hace parte del presents

contrato
¢ Las demas obligaciones que se deriven del gbjeto del contrato
OBLIGACIONES GENERALES

1 En el cumphmiento a lo seflalado en la ley 100 de 1993 deben acreditar la
afiliacdn al sistema de pension, salud, rlesgos laborales de que trata el articulo
282 de |a Gitada ley, anexando a su informe mansual fotocopia de los documentos
que acrediten el cumplimiento de lal exigencia. En caso de que al contratista cese
los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutona para disolver el contrato

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de
1904, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el monto de la cotizacion
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria I, I, IlI.

3. De conformidad con el decreto 2809 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000. el
contratista sera responsable por la gestibn documental de las actvidades
realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion |
y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la elabcracion del |
formato unico de inventario documental (FUID). l
4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando
con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de
acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia
militar. Asi como la reserva establecida en |la ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacion publica reservados o publica clasificada frente a temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o

N
o DEL LDERAZDY, G
NS,

Calie 102 N* 7 80 - Usaquén - Cundinamarca.
esace@buzonejercilo mil.co - ww iercilo mil co

Escaneado con CamScanner



da con ocasion al desarrollo del presente

de un tercero la informacién conocl
contrato y que contiene su USO
informacion. Esta reserva o confide

difusion y distribucién de mencionada
ncialidad se hace extensible a la informacion

que se escuche o conozcan sin que este medie en dqcumrr:;s es:{il:;s.que o os
6. Prestar sus servicios de acuerdo con el Ip'rofesuon? I'S y

exigible, aplicable y propia de su profesion, a(':tlwd;; Zo onlt(r:::cla denfro de las fectiss
7 Presentar el informe de gestion del supervisor ido en el plan No
indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido e tpE"rcitc;
00023548 del 23 de diciembre de 2020 “que emite el comandante del Ejé p
Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracién de contratos Ie
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a Ia 995“6"”' mediante [a
modalidad de contratacion directa y la distribucién del presupuesto’. )

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de Ileglado 0 sgllda! a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba de futura
dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre
constitucién falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al
lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en ningun caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no
podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefaladas en
los respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para
la prestacién del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le
seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo
con lo establecido en la Constitucién Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.
13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de
la ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

4. Entregar la finalizacion del contrato del supervisor del contrato un Backup de
la informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point,
Excel o como originalmente haya sido exagerado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter
inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones.
Estableciendo que dicha cldusula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacién de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como
‘clausula excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacién resuelta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.
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16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisofr,

en el cual hace parte integral del contrato de prestacién de servicios y conendra |
la medicion en alcance e impacto del producto que desarrollars el objetvo |
estratégico de la dependencia en consideracion a sus rmisiones y capacidades. ‘}
Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacién del contratista para que |
en caso de que este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar |
los informes o los documentos requeridos para el cumplimento de los requisitos ‘
legales de ejecucién del contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda |
aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato. B

10. PERIODO DEL INFORME

MAYO 2022 ‘

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN LA OBLIGACION

e

|
Obligacién No. 1: Asesorar al director de la Escuela de Armas Combinadas en E

temas de Investigacién, Desarrollo e Innovacion, (1+D+l) que fortalezcan las |
capacidades de Defensa y Seguridad Nacional.

Anexo: Evidencia por medio del correo electrénico.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: | RADICADO: |
01 | ACTAS N/A Reunién con la direccion para

presentar el estado del grupo de
investigacién y avance de los
procesos de la oficina.

Obligacion No. 2. Desarrollar actividades de investigacién dentro de las lineas
asignadas para generar ciencia y tecnologia dentro de la Fuerza; con el fin de dar
respuesta a las necesidades del Ejército.

Anexo: Evidencia por medio de meet.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO: J
DOCUMENTO: RADICADO:
01 Documentos N/A Elaboracion de documentos

relativos a las funciones
sustantivas de la investigacion
en la Escuela, en particular de
los programas de
especializacion tecnologica que
ofertara la ESACE.

Obligacién No.3: Fomentar la cultura de la investigacion, desarrollo tecnolégico e
innovacion, al interior de la Escuela de Armas Combinadas del Ejército, hasta la
generacion de propuestas de proyectos, desarrollo y seguimiento técnico de
proyectos, la proteccion de nuevo conocimiento y su aplicacion interna y/o extemna
de la Fuerza.

Anexo: Evidencia por medio del correo electronico y documento de planeacion.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO: _

01 | ACTAS Y N/A Desarrollo del diplomado de
TRABAJOS formacion docente
ESTUDIANTES _

02 | ACTAS N/A Trabajo con el equipo de oficiales de
las escuelas para adelantar los
procesos de escritura de los capitulos
del libro de simulacién.

ARO DEL LIDERAZGO,
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‘Anexo: Evidencia planeacidn -horario.

Obligacién No. 4 Fomentar el acercamiento al mundo cientifico por medio de
talleres; visitas guiadas, charlas explicativas, exposiciones y conferencias, con el
fin de ampliar el conocimiento en temas relacionados con ciencia y tecnologia, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el comando superior.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: [ RADICADO:

01 | Inauguracién, N/A Participacién en la
desarrollo y formulacién proyecto de
ejecucion de los investigacion con la

B modulos Universidad de La Salle.
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Obligacién No. 5. Establecer relaciones externas con entidades educativas, con
el propésito de constituir alianzas institucionales que apoyen la construccion de
nuevos mecanismos 0 métodos de innovacion para la obtencion Optima de
resultados, teniendo en cuenta la normatividad vigente

Anexo: Evidencia reuniones por meet y convocatoria por oficio

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
02 | ACTA N/A Reunién con la Universidad de La Salle

Obligacién No. 6. Asesorar la conformacion y fortalecimiento de los grupos de
investigacion de la Escuela de Armas Combinadas del Ejército, con el fin de lograr

la categorizacion ante el departaménto administrativo de ciencia, tecnologia e
innovacion. Colciencias.

Anexo: Evidencia reuniones por meet y convocatoria por oficio

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | ACTAS N/A Reunién del grupo de CYT para

establecer los equipos de trabajo
para fortalecer las lineas de
investigacién.

Obligacién No. 7. Supervisar los semilleros de investigacion, con el fin de
generar nuevos proyectos a partir de las ideas aportadas por parte de los
estudiantes y contribuir al desarrollo de la Fuerza, teniendo en cuenta la

normatividad vigente.
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Anexo: Evidencia documentos trabajo

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO: _ ; |
01 DOCUMENTO DE | N/A Disefio de propuesta para las
actividades del semillero -grupo de
TRABAJO estudiantes 2022- segundo semestre

Obligacién No. 8. Velar y responder por el cumplimieqto de las metas,
indicadores, planes Yy programas del area de ciencia y tecnologia.

Anexo: Evidencia correos electrénicos institucionales

[No [ TiFO. OFICIOS | No. DE | ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
DOCUMENTO N/A Ajuste del plan de mejoramiento
PLAN DE
MEJORAMIENTO

Sefores

Calided Académica

Escuela de Armas Combinadas
Ejército Nacional

Cludasd

Asunto: Informe plen de mejoramienta Departamento de Ciencia y Tecnologia

Cordlal saludo,

Dande respuesta ol requerimiento

sobre las acciones llevadas a cabo en el Departamento de
Clencia y Tecnologia que da cuenta

de los procesos de evaluacion y sutorregulacion tendientes
# dar respuesta a los requerimientos propios del Sistems de Ciencia ¥ Tecnologia del Ejército v
‘en concordancia con la Decreto 1330 de 2019, no permitimos sefalar los siguiente.

1. Hallazgo: No se cuenty <on informacién y seguimiento de las Tesis o Trabajos de Grado
premiades por fuentes externas a la Escuela
Acciones: El mecanismo que se ha llevado a cabo es el Concursa José Celesting Mutis. I
3o pasade se seleccionaron los mejores trabajos presentados en el segundo semestre
del 2021 y por restriccidn del presupuesto no se entrego premios, perod se proyecta
Obligacién No. 9. Dirigir y administrar el CvlLac del grupo de investigacion

GICAM, manteniéndolo actualizado y gestionando |Ia vinculacién de nuevos
productos que apunten a la categorizacion de| Grupo de Investigacion.
Anexo: Evidencia correos electrénicos institucionales

No

TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO: —}
DOCUMENTO: RADICADO:

01 DOCUMENTO DE N/A Revision de los articulos de las
TRABAJO- escuelas para el libro de
CORRECCIONES simulacién

02 DOCUMENTO DE N/A Revision de las ponencias libro de
TRABAJO- memorias
CORRECCIONES

Obligacién No.10. Participar de los diferentes comités ordenados dentro de la
normatividad del Sistema de Ciencia y Tecnologia del Ejército, Comité local de

Ciencia y Tecnologia ESACE, comité de revisién y aprobacién de trabajos de
grado.

ARO DEL LIDERAZGO),
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Anexo: Evidencia reuniones por meet Y convocatoria por correo

No | TIPO. OFICIOS No. DE '
DOCUMENTO. RADICADO: ASUNTO ]
01 | ACTAS N/A Evaluacién del diplomado

ofertado por la ESACE.

Obligacién No. 13, Asesorar y dirigir la formulacién y estructuracion de proyectos

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | PROYECTO N/A

Orientacion para la formulacién
de proyecto orientado a las
narrativas de los oficiales. Lider
Wendy Vanessa Méndez
Velasquez.
02 | PROYECTO N/A Formulacion de proyectos
educativos derivado del
diplomado de competencias
docentes en conjunto con los
asesores de la escuela.

Obligacién No. 14. Asesorar y dirigir generacion de produccién cientifica.

Anexo: Evidencia envio de correos elaboracion libro de ponencias derivado del
evento nacional sobre educacioén, nueva

s tecnologias y liderazgo.

No TIPO: No. DE ASUNTO: *‘
OFICIOS: RADICADO:
DOCUMENTO:

01 | ARTICULOS N/A Elaboracion de documento de
investigacion y memorias derivados
del seminario de Educacion, nuevas
tecnologias y liderazgo.

02 | PROYECTO N/A Formulacion de proyectos educativos
derivado del diplomado de
competencias docentes en conjunto
con los asesores de la escuela.
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Valor total 44.000.000 R
L 12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar: 4.000.000 -

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los
trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE ABRIL

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL Obligacion Entidad Ver. Pago
PENSION COLPENSIONES 256000
SALUD SANITAS 200000
ARL POSITIVA 8400
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electronica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision,
1. ,E,?,E}’.;" 5,';[ ?:FS:SEHACEN 5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de Pago de los aportes

salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del
valor mensual del Contrato, con aporte del 16% en pensiones y el
125% en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece Ia
normatividad legal vigente, Ia reglamentacion de |a materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuadaala AR.L.
7. Formato de personal declarante Y no declarante de renta. (solo lo
deben anexar en el primer paquete de pago).
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15. CONSTANCIAS

8. Formato informando los contratos que posee con entidades
estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumpli6 con las
Obllgauone§ contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma

PARCIAL TotaL [_J

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Se puede seguir con los tramites de pago.

De acuerdo%la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAG(é
DEL CONTRATO se va a cancelar la suma de CUATRO MILLONES %e
PESOSM/CTE ($ 4.000.000), correspondiente al mes de MAYO, se pue e
continuar con los tramites administrativos a que haya lugar una vez se cuente co

la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en MAYO de 2022

FIRMA SUPERVISQOR

ARO DEL LIOERAZGD, ’*
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