FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESACE

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ x | TOTAL []

No. 04
Bogota, Cundinamarca, MAYO 2022

Nombre completo JOANAPATRICIA MEDINA
Identificacion 39.576.361

Nacionalidad COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccién — ciudad de residencia Calle 167D #8-58 Bogota
Teléfono de contacto 3163376188

E-mail de contacto joanapm3@hotmail.com

Nombre completo: MY RIVEROS ORTEGA CARLOS ANDRES
2. SUPERVISOR | Cargo: OFICIAL AREA INVESTIGATIVA
| Resolucién de nombramiento (No. 115 — 24 de enero 2022)

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE | N°Delcontrato: 115
SUSCRIPCION Fecha de suscripcién: 27 de ENERO del 2022
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| Fecha oficio aprobacién: 27/01/ 2022
 Aprobadopor: CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MUROZ, Ordenador
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9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

 contrato devolver los insumos,

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las
obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las
derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su
actividad, |as siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

TECNICAS DE EXPRESION ORAL Y ESCRITA.

1. Ensefar técnicas de expresién oral y escrita a los cursos de
CAPALID, CAPAVAN, CPM y todo lo relacionado con
habilidades de comunicacién.

2. Formar en los saberes de lectura y escritura, comprension
de lectura, ortografia, redaccién y técnicas en expresién
verbal.

3. Apoyo en la construccién de propuestas pedagdgicas para
la consolidacion de documentos académicos, con
conceptualizacion y fundamentacion epistemolégica en lo
relacionado con la implementacién de las nuevas Tecnologias
en Informacion (TIC) en la formacién académica de la ESACE.
4. |dentificar y aplicar los parametros basicos de la
reglamentacion, politicas e instruccion docente en la ESACE
acorde con las politicas institucionales.

5. Establecer estrategias para la formacién de los estudiantes
de los mencionados cursos en los saberes especificos en
Docencia Militar y Comunicacion Oral y Escrita.

6. Apoyo en la elaboracion y correccién de estilo de diversos
documentos enfocados en los procesos de Aseguramiento de
la Calidad de la ESACE.

7. ldentificas lineamientos especificos para propuestas

pedagdgicas y de formacion académica en los saberes
especificos. .

Adicionalmente las siguientes: .
= De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012,
el contratista sera responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durar cucion del Contrato,

“presentando en el cronograma de actividades y en su informe

de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los

~ El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
= El contratista debe y _

plementacion, inventarios y/o materiales ue'uan
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anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos
que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera
a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el
contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
Decreto 1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013,
el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema
general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser
asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria |, I, 11l.

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la
ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestién
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato tnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO
SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacién y la
trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la
ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y
mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacién publica reservados o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacién conocida con ocasion al
desarrollo del presente contrato y que contiene su uso , difusion
y distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacion que se
escuche o conozcan sin que este medie en documentos
escritos. BT e -

6. Prestar sus servicios de |

ética que le es exigible, a
actividad y oficio.
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8. No cumplira en ningln caso con el control de los hom'lqs de
llegado o salida a través de los libros de entrada a la Unidad,
seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que
se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con
la firma del contrato a no presentarlo como prueba de futura
dada su inobservancia de lo pactado entre las partgs y
configurarse como pre constitucion falaz probatoria. El registro
de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningln caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrolio del
contrato por lo que no podréa suscribir mas de un contrato con
el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales
especificas senaladas en los respectivos confratos de
prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo
de |la mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente _g'ontrato‘ devolver los insumos,
suministros  herramientas,  dotacién,  implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad y confiabilidad antes y
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo establecido

en la Constitucién Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.
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13. Conocer que
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aplicacion al proc
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16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en ¢l cual hace parte integral del contrato de prestacién de
servicios y contendré la medicion en alcance e impacto del producto
que desarrollard el objetivo estratégico de la dependencia en
consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacién del contratista para que
en caso que este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de
entregar los informes o los documentos requeridos para el
cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro
del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria
y disolver el contrato.

10. PERIODO DEL INFORME

MAYO 2022

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN L/
OBLIGACION -

OBLIGACION N° 1 .Ensefar técnicas de expresion oral y
escrita a los cursos de CAPALID, CAPAVAN, CPM y todo lo
relacionado con habilidades de comunicacion.

No | TIPO: OFICIOS | NO. DE ASUNTO
DOCUMENTO: | RADICADO: | DOCUMENTO
. Tema 1.
Horarios Emision de | Comunicacién
" | Humana
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OBLIGACION N° e lectura y
escritura, comprens redaccion Y
técnicas en expres :
'No | TIPO: :
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OBLIGACION N°® 3 Apoyo en
pedagégicas para la consolidaci
con conceptualizacion y fundarq
relacionado con la implementaciol
en Informacion (TIC) en la formaci

n la construccion de propuestas
6n de documentos académicos,
entacién epistemolégica en lo
6n de las nuevas Tecnologias
6n académica de la ESACE.

No | TIPO: OFICIOS NO. DE ASUNTO
DOCUMENTO: RADICADO: | DOCUMENTO
e ' Elaboracion de
B Bttt Reunién presentacion del
— kel il curso de Pisaje

DURE OV EBEer - O

LA COMUNICACION “

HUMANA P ——

OBLIGACION N° 4 |dentificar y aplicar los parametros basicos
de la reglamentacion, politicas e instruccién docente en la
ESACE acorde con las politicas institucionales.
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No | TIPO: OFICIOS | NO. DE ASUNTO
DOCUMENTO: | RADICADO: | DOCUMENTO
Aplicar los ]

1 | parametros Adaptacion de
bésicosdela | o o E,-,frk‘m
reglamentacion | Reunion | en los recursos
enla - | educativos del
presentacién B30 Piesje
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TIPO:
OFICIOS NO. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO: | DOCUMENTO

4

Elaboracion de los

Rubrica Rubrica recursos educativos
del curso Pisaje
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OBLIGACION N° 6 Apoyo en la elaboracién y correccion de
estilo de diversos documentos enfocados en los procesos de
Aseguramiento de la Calidad de la ESACE.
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