INDEPORTES

WSTITLITO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION ¥ £ DEPORT LD CUNDIAIAARGA

A. DATOQS GENERALES DE LA CONTRATACION

Valor Estimado seg(n Plan $28.924.000=

Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

Proyectos o programas del Plan de Desarrollo
Dapartamental

“FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICAS, OPERATIVAS Y
ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTIVO DE
CUNDINAMARCA Y LOS INSTITUTOS MUNICIPALES DE CUNDINAMARCA"

Acta de Comité de Contratacion

N.A

Modalidad de saleccién, y fundamentos
juridicos.

De acuerdo con el objeto confractual la modalidad de seleccién comesponde a
CONTRATACION DIRECTA establecida en el literal h del numeral 4° del articulo 2° de
la Ley 1150 de 2007 y reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, toda vez que se pretende la conlratacion de servicios personales que no

requieren de un procedimiento de sefeccidn diferente y se erige en una causal propia
contemplada en el Estatutc General de Contratacion.

- CDP.

- - Invitacién.

= Propuesta del contratista.

- . Geriificacion de inexistencia o insuficiencia de personal,

B.. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracién del estudio previo. Enero 24 de 2019.
Nombre del Funcionario que diligencia y elabora el estudio previo PEDRO YESID GUZMAN LINARES

El presente andlisis del seclor parte de la necesidad justificada por el instituto
departamental para la recreacion y el deporte de Cundinamarca, de contar con los
servicios de un apoya adminisirativo, con ¢f fin de garantizer una adecuada ¥ optima
gestion en Jos aspectos relacionados con &l &rea técnica.

Documentos soporte del Estudio previo

Al respecto la subgerencia administrativa y financiera mediante comunicacion de fecha 24
enero de 2019, sefiala que revisada (a planta de personal asignada al equipo del ‘area
tecnica del instituto departamental para la recreacion y ol deporte de Cundinamarca, asi
como el manual especifico de funciones 'y de competencias laborales-para los empleos de
la planta de personal, no eéxiste personal para prestar los servicios profesionales en
actividades “de implementacion, desarrollo y seguimiento del ‘programa
deporte formativo.

Constancia de cumplimiento Anlisis del
Sector

Por lo anteriormente expuesto, la entidad no cuenta con talente humano disponible y
procedera a realizar |a presente contratacidn.
PEDRO YESID GUZMAN LINARES

Nombre del Funcionaric que diligencia y
elabora el anilisis del Sector

Lugar de Ejecucién

Begotd D. C. y CUNDINAMARCA.
Contrato de-Prestacion de Servicios

Tipo de contrato

Profesionales . | X
C. REQUISITQS DEL ESTUDIO PREVIQ

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION,

Que de acuerdo con el Decreto Ordenanza 00263 del 2008, por medio del cual se cred el INSTITUTO. DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARGA uno de los propésitos del Instituto Departamental para la Recreacién y el Deporte de
Cundinamarca as apoyar los proyectos que centribuyan al desarrollo del departe en {os municipios con el fin de brindare a la comunidad
espacios de esparcimiento y tranquilidad, a través dsl fomento de actividades deportivas y recrealivas que incrementen el buen uso del tiempo
libre y la identidad de los cundinamarqueses.

Apoyo a la Gestién

Que de acuerdo con la certificacion expedida por la Subgerencia Administrativa y Financiera, que hace constar que revisada la planta de
personal adoptada mediante Decreto Departamental Nc. 0085 de 2008 y el Manual especifico de funciones, requisitos y competericias
contenidas en el Decreto Departamental 0086 de 2008, no existe en la Planta Global,personal de prestacicn de servicios profesionales que
denlro de sus procesos administrativos a cargo, pueda atender y desarrollar las actividades y accicnes requeridas desde el drea misional.

Que para ¢l Instilulo es de vital importancia contar con una persona que preste ¢l apoyo profesional dirigido a la asistencia técnica para la
promocién del deporte, buscando una mejor atencion a cada comunidad, mayor cubrimiento poblacional y en especial a los grupos
poblacionales infantiles, adolescentes y juveniles del departamento de Cundinamarca que participen en 10s programas que se desarrollan en
el Departamento. Esta persona debe contribuir a facilitar todos los procesos sociales gue el instituto desarroila.

Que se hace necesaria la contratacion de personal profesional que propenda por el desarrolio de los procescs de formacidn deportiva en
Cundinamarca, que generen propuestas para la sana y constructiva ocupacion del Tiempo libre , con cpciones para todos los grupoes vitales
def departamento, de esta forma prevenir un sin nimero de problematicas que afectan a nuestra sociedad, como es el caso de la violencia
intrafamiliar, el consumo de sustancias psicoactivas, la insercion en grupas al margen de la Ley, la delincuencia y los embarazos a temprana
edad.

Que para tal fin, se hace hecesario vinculer personal profesional con experiencia relacionada en los procesos se seguimienta y evaiuacion
administrativa del programa depoarte formativo, por lo que se justifica la contratacién de una persona que preste los servicios profesionales, en
aclividades de implementacion, desarrollo, seguimiento y evaluacion del programa deporte formativo.
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0 MPARTAMENTA\L PARA LA
RECRU%EI{‘[{ EL DEPORTEDE CUN)INAMARCA

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICANDO CON EL TERCER NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO Y
Objeto APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO EN LOS PROCESOS
DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DEL DEPORTE
FORMATIVO
Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia para la codificacién de

bienes y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente; en
consecuencia, son los siguientes:

Clasificador

UNSPSC -

TercerNivel | | [TEM | CODIGO UNSPSC TRANSLATION NAME gt
i 80101604 FLANIFICAGION O ADMINISTRACION DE PROYECTOS NA

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
Descripcién Técnica del Objeto a contratar | N/A
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Para el mejoramiento de la actividad contractual, la materializecion de los principios de contratacion y el
cumplimiente de los fines y objetivos misionales asignados a 1a entidad, se definieron pardmetros y criterios
objetivos para fijar los honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales

requeridos y que celebre el INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE

de los requisitos legales establecidos: capacidad de ejecutar el objeto del contrato, la idoneidad demostrada y la

experiencia directamente relacionada con €l area de que se trate, como criterio objetivo para establecer el valor

de los mismos, en la contratacion de la entidad, 1o cual se ve reflejade en el analisis que a continuacion se
resenta:

RESQLUCION i 'DESCRIPCION HONORARIOS
RESOLUCION 1773 DEL 29 | TITULO  PROFESIONAL Y
DICIEMBRE DE 2017, | EXPERIENCIA GENERALDE 1 A | HASTA $ 3.129.429
DEPARTAMENTO 12 MESES
ADMINISTRATIVO DE - GIENCIA,
TECNOLOGIA E INFORMACION-
COLCIENCIAS
RESOLUCION 010 DE 2017, | TITULQ  PROFESIONAL Y
MINISTERIO DE AMBIENTE Y | EXPERIENCIA DE 12 MESES HASTA § 2.897.646
DESARROLLO SOSTENIBLE.

Teniendo en cuenta el anterior cuadro fa entidad considera pertinente establecer el valor mensual del contrato
en la suma de dos Millones ochogientos noventa y dos mil cuatrocientos Pescs ($2.892.400.00) Micte.

Esta Utima disposicion se encuentra soportada, entre ofras, por el siguiente pronunciamiento del Consejo de
Estado relacionado con el contrato de prestacion de servicios profesionales; Auto del 13 de octubre de 2011,
Rad. 41719, que resuelve la solicitud de suspensidn provisional en la demanda de nulidad del articulo 1o del
Decreto 4266 de 2010, C.P. Jaime Orlando Santofimio Gamboa, “Los contratos de prestacién de servicios
profesionales corresponden a fodos aquelios cuyo objsto esté determinado materiaimente por el desarrollo de
actividadss identificables e intangibles que impliguen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente @
satisfacer necesidades de las enfidades estatales en o relacionado con la gestion administrafiva o
funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompaflandolas, apoyandolas o seportandolas, al igual que a
desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion
administrativa o su funcionamiento con conacimientos especializados, siempre y cuanda dichos objetos estén
Justificacion encomendados a personas catalogadas de atuerdo al ordenamiento juridico como profesionales”.

Ahora, el articulec 2212149 del Decreto 1082 de 2015 dice: Confratos de prestacién de servicics
profesionales y de apoye a Ja gestion, o para la sjecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse
a deferminadas personas naturales. Las entidades estatalas pueden confratar bajo la_modalidad de
contratacién directa la prestacién da servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de sjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando ia entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y refacionada con ef drea de que se trate. En este
€aso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de io cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita. (Subrayato fuera de texto).

Por ello, en el caso que nos ocupa, ¢ INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL
DEPORTE DE CUNDINAMARCA, necesila contar con una persona que cumpla con la experiencia general y la

especifica que guarde relacion directa con el objeta del conltrato, donde se establezca que el futuro contratista
esté en la capacidad de ejscutar las actividades encomendadas.

Adicionalmente, el valor de la presente contratacion se sustenta con el documento de propuesta presentado por
el futuro contratista, en el cual establece el valor de los honerarios que la Entidad debera cancelar por las
actividades que se contratarian. Asilas cosas, se anexa al presente estudio previo el mencionado documento el
cual forma parte integral de los estudios y documentos previos como del contrato que se llegue a celebrar,

Valor El valor de! contrato qua con el presente estudlio se solicita y jusm'ica, parz todos los efectos asciende a la
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 NSTITLTODEPARTAMENTAL PARALA
RECREACION Y EL DELORTE DR CUNDIAMARCA
suma de veinficcho millones novecientos veinticatro mil pesos ($28.924.000.%°) MICTE.
Cumplidos los requisitas de perfeccionamiento y ejecucion €l Instituto Departamental para la Recreacion y sl
Deporte de Cundinamarca, pagara al contratista el valor mensual de dos Millones ochocientos noventa y des mil
cuatrocientos Pesos ($2.892. 400.00) Micte de la siguiente manera:
Cumplidos los requisitos de: perfeccionamiente y ejecucion el Instituto Departamental para la Recreacion y el
Deporte de Cundinamarca,.pagara al contralista el valor del presente contrato de la siguiente manera;
1. Un primer pago proporc'mnal al valor de los honorarios mensuales, por los dias de prestacion efectiva del servicio,
desde la fecha-de inicio-pactada en-¢l acta. que para tales efectos se suscriba y hasta el dia 30 del mes -
Forma de Pago correspondients; si apllca
2. Pagos sucesivos mensuales cada uno por el valor pactado para cada mes de servicio efectivamente prestado.
3. Un dlime pago. propormonal al valor de Ios honorarios mensuales por los dias efectlvos de prestacion de servicio
del Ultimo mes de ejecucion.
Estos pagos seran cancelados previa radicacion de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y
obligaciones expedida por el(a)- superviser(a), los informes de ejecucion del-conlratista y el recibo de pago de los
aportes en salud; pensién y-ARL; de acuerdo en lo sefialado en el articulo 23-dela ley 1150 de 2007, ley 1562 de
2012 y demés nomas que reg!amentan lamateria.
5. PLAZO Y VIGENCIA DE EJECUCION DEL CONTRATO _
El plazo del presente contrato sera de diez (10) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,
Plazo previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion PARAGRAFQ:-Asi mismo, para-la
orden de inicio-sera requisite |a afiliacién a la ARL del (la) contratista de conformidad con lo previsto en &l
articulo 6 de la Ley 1562 def 11 de julio-de 2012
6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA L-:A CONTRATACION
NUMERO CDP 2019000058
CODIGO (GR4210118320505
NOMBRE DE _ ar :
RUBRO I..IZCOR.E_S EXTRANJERCS EPORTES
FECHA 24 enero-de 2019°
VALOR : $28.924.000 ...
EXPEDIDO POR ~NIDIA ALEXANDRA NAVARRETE
1. PERFIL REQUERIDO
BASICA -
FORMACION SR :
ACADEMICA ECUNDAR _ >
PREGRADO PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA
POSGRADO NOREQUEERE -:
GENERAL UN (1) ANO DE EXPERIENCIA GENERAL
EXPERIENCIA ESPECIFICA _ : .
REQUISITOS
ADICIONALES
DEDICACION
8. EQUIVALENCIAS
BASICA No aplica
FORMACION PRIMARLA -
ACADEMICA SECUNDARIA No aplica
- PREGRADOQ No aplica
POSGRADO No aplica o
GENERAL No aplica
EXPERIENCIA ESPECIFICA No aplica
REQUISITOS No apl
ADICIONALES 0 aplca
DEDICACION
9. LICENCIAS, PERMISOS Y/O AUTORIZACIONES
NIA
10. ANALISIS DE RIESGO
Para la identificacion Riesgos en la presente contratacion se tuvo en cuenta la clasificacién de ciese, fuente,
VALORACION DEL etapa del proceso v tipo de riesgo definidos en el *Manual para la identficacion y Cobertura del riesgo en los
RIESGO Procesos de Contratacion™ expedido por Colombia Compra Eficiente el cual se puede verificar en el documento
Anexo.
Garantias Segin lo establecido en el Amculo 221, 2 1.4 6 del Decreto 1082 de 2015 NO OBLIGATORIEDAD DE

“EL DDFJAQVQ"

LA LEYENGA
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N 0 DEPARTAMENTAL PARA LA
RECIREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARGA

2.21.23.1.1 8 22.1.2.3.5.1 de! mismo decreto, no es obligatoria y la justificacion para exigirias o no debe estar
en los estudios y documentos previos. Teniendo en cuenta lo enunciado antetiormente, el Instituta Departamental
no solicitara al Contratista |a expedicion de la garantias que amparen la sjscucidn del presente contrato.
EL(A) CONTRATISTA mantendra libre al INSTITUTO de cualquier dafio o perjuicia originado en reclamaciones
Indemnidad de terceros que se generen de sus actuaciones o de las de sus subconiratistas o dependientes, derivadas del
objeto y cumplimiento tas obligaciones contenidas en l presente contrato,

11. CONDICIONES CONTRACTUALES

1) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del
objeto canfractual. 2) Cumplir on i objeto contractual. 3) Alander las sugerencias y condiciones establecidas por
el supenvisor yfo interventor del contrate y todas las observaciones y requerimientos relacionados con el
cumplimiento de fas obligaciones contractuales.4) Cargar los informes de ejecucién contractual a que haya lugar,
en la plataforma-virtual Secop 11.5) Responder pecuniariamente por los elementas y bienes muebles de propiedad
del Instituto que se Je entreguen de maniéra Iransitoria, hasta finalizar el contrato. Para tal efecto, suscribira las
actas de recibo y entrega respectivas.6) Presentar los informes mensuales de ejecucion de actividades y al
finalizar ef plazo de la ejecucion del contrato, entregar un informe pormenorizade de las actividades desarrolladas
y de los logros oblenides en la ejecucion del contrato, dichos documentos. deberan cargarse a la plataforma
vittual Secep If de conformided con le guia de Gestion Contractual de proveedores de Colombia Compra
Eficiente.7) Devolver todos los elementos que sean suministrados por e Instituto para la ejecucion de objeto del

Obligaciones contralo, una vez finalizadc e} mismo, en perfecto estado, salvo el delerioro normal por el uso.
Generales del 8) El contratista sera el Unico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los
Contratista terminos de Ley, 9) Diligenciar ‘el formato linico-de hoja de vida formato expedido por el. Depariamento

Administralivo de fa Funcion Pdblica. 10) Realizar visites técnicas y de campo segdn programacion de la
Coordinacion det Programa a fin de apoyar en el seguimiento, control y evaluacion de los procesos que se
gjecutan en los Municipios de Cundinamarca, en el marco del Programa det Deporte Formativa, presentanda por

calidad el servicio: prestado, de. acuerdo.a la normatividad aplicable.12) Mantener informado al Supervisor del
contrato de cualquier circunstancia que ‘afecte la debida ejecucion del contrats. 13) Contar con el examen médico
ocupacional de ingreso, (expedido por médico especialista en Salud Ocupacional) conforme lo establecido en el
Art. 18 decrate 723 de 2013. 14) Para efectos de liquidacién del contrato si hubiere lugar a ello, se deberé contar
con el paz y salvo de documentacion expedida por el funcionariafcontratista competente de ta administracion
documental def archivo general del Instituto; 15) Las demés que se deriven de-1a naturaleza del contrato v que
garanticen su cabal y oportuna ejecucion. -
1.Apoyar administrativa, técnica y operalivamente |a ejecucion de las politicas generales, que la Subgerencia Técnica
desarrolla en el marco del proyecto *Programa Deporte Formativo en el Departamento. dé: Cundinamarca® en lo
relacionado con Escuelas de Fermacion Deportiva, Centro de Iniciacion Deportiva, Centro de Educacién Fisica y Polos
de Desarrctio Deportivo. 2, Apoyar en la recepcion, analisis y tramite de la documentacion requerida para la suscripcion
de Convenios Interadministrativcs: présentada por tos Municiplos del Depariamento de Cundinamarca, en el marce de Ias
convocatorias que Indeportes implemente para tal fin.-3. Apoyar en Ia sistematizacién, tabulacion y consolidacion de toda
la informagién que se genere como resultado de os-FESTIVALES DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA
desarollades por los Monitores y Municipios; asi como lambién la informacion que:se-genere como producto de la
realizacion de los demas eventos, actividades deportivas y recreativas. implementados en ef marco del Programa del
Deporte Formalivo, segtn los formatos definidas: por {a Coortlinacion del Programa y avalados por el Ar_ea de Planeacion
de Indeportes Cundinamarca.4.Apoyar.a la Coordinacion def Programa en el proceso de sistemalizacion de los infofmes
requeridas por las diferentes areas ‘de-indeportes Cundinamarca, de manera periddica y que permitan manejar una
informacion objetiva y oportuna, relacionada con las Metas del Plan de Desarrollo “UNIDOS PODEMOS MAS” y que
Obligaciones estan a cargo del Programa. 5.Entregar @'la Goardinacion del Programa una Planeacion Mensual, que reflgje claramente
Especificas del las actividades a desarrollar durante la respectiva semana, debidamente articulada con las obligaciones establecidds ér
. su respectivo contrato. 8.Apoyar técnica, administrativa y logisticaments el proceso de revision de documentacion y
Contratista formalizacion de los Contratos de Prastacion de Servicies de los Monitores y Profesores de las Essuslas de Formagion |-
Deportiva, contratades directamente por Indeportes Cundinamarca o a través de Convenids.con los Municipios de
Cundinamarca 7. Apoyar técnica, administrativa y logisticamente el praceso de supervision y liquidacion de Contratos ¥
Convenios segun comesponda y que estén a carge de la Coordinacion del Programa del Departe Formativa, 8. Apoyar
desde el punio de vista técnico administrative y logistico el proceso de entrega revision'y tramite de los informes
periodicos presentados por los contratistas a cargo de fa Coordinacion del Programa a fin de garantizar el pago oportunc:
de cada uno de ios contratistas. 9. Apoyar el proceso de elaboracién y administracion: de fa Base de Datos de ios:
Contratos y Convenios suscritos por INDEPORTES CUNDINAMARCA -y que estén a cargo de.la Coordinacién del
Programa y manteneria aclualizada en los medios disponibles con los que se cuentan para.fal fin. 10.:Dar cumplimiento:
a las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social en Salud y Penslanes y presentar los documentos; respectivos que
asi lo acredite, conforme a lo establecido en el decreto 1703 de 2002, Iz ley 789 de 2002, ley 828 de 2003 y demas que | -
as adicionen, completamente o modifiquen. 11. Apoyar técnica, administrativa y logisticaments lo' demas-programas y
proyectos de la Subgerencia Técnice Deportiva en los casos que esta lo requiera.12.Las demas que se deriven ds la
naturaleza del contrato.
Pagar el(a) CONTRATISTA el valor del pressnte contrate en las condiciones pactadas. 2) Ejercer la supervision
para verficar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a que se compromete el(a)
CONTRATISTA. 3) Suministrar el{a) CONTRATISTA, la infarmacién y documentos que requiera para desarrollar
el objeto conlractual. 4) Las deméas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del
desarrolio del mismo.

Obligaciones del
Instituto

12. MULTAS CLAUSULA PENAL
En caso de maora o incumplimiento parcial de las cbligaciones adquiridas por EL (LAY CONTRATISTA,
INDEPORTES podré cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor lotal de este
contralo, per cada dia de retardo o incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda e diez por ciento
Multas: {10%) de su vaior tetal. EL (LA) CONTRATISTA y el INDEPORTES acuerdan que el valor de las multas se
’ descontara por INDEPORTES del saldo a favor del{la) CONTRATISTA si lo hubiere, previa impasicion de Ia
multa. PARAGRAFO FRIMERD: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS: E| procedimiento
para la aplicacién de las multas previstas en la presente clausula, seré of establecido en ef articulo 17 de la Ley
1150 de 2007 y en el articulo 85 de la Ley 1474 de 2011 vy deméas normas concordantes en la matera.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Estas multas seran acumulables y se contabilizaran separadamente para cada una de
las obligaciories incumplidas y que se causen por el simple retrasa y, la indemnizacion de perjuicios que se
ocasionen a INDEPORTES por este aspecto, se haran efectivos en forma separada, sin detrimento de la clausula
penal pecuniaria.

Penal Pecuniaria:

El{LA) CONTRATISTA se obliga para con INDEPORTES a pagar una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del cantrate, a titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que éste llegare a sufrir en caso de
incumplimiente fotal o parcial de fas obligaciones que por medio del presente documento adquiere, E! valor de
clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerard como pago parcial pero no definitivo de los
perjuicios causados. PARAGRAFQ PRIMERO: El procedimiento para hacer efectiva la presente clausula, ser el
establecido en el Codigo de Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 17 de
la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de ia Ley 1474 de 2011 y demés normas concordantes con la materia.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL(LA) CONTRATISTA autoriza expresamente a2 INDEPORTES con la simple
suscripion del presente contrato, para descontar y tomar e valor de la clausula penal pecuniaria de que frata
esta clausula, de cualquier suma que se adeude por concepto de este contralo, sin perjuicio de hacerla efectiva a
través de la garantia consfituida si se hubiere pactado, conforme a lo dispuesto en la Ley. PARAGRAFQ
TERCERD: La clausula panal no excluye la indemnizacion de periuicios no cubiertos por |a aplicacion de dicha
sancion. PARAGRAFQ CUARTOQ: La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las muilas
u otro tipo de sancionies impuestas al(a) CONTRATISTA durants Iz ejecucion del contrato.

13, LIQUIDACION DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 217 del Decrsto 19 de 2012, mediante el cual se modifico el articulo 80 de la Ley 80
de 1993, el presente Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion no sera objeto de liquidacion,
salvo en los siguientes cases: 1) Muerte del CONTRATISTA. 2) incapacidad permanente del CONTRATISTA. 3)
Incapacidad temporal del CONTRATISTA que afects la ejecucion adecuada del objeto contractual. 4)
Terminacién anticipada por mutuo acuerdo. §) Cuando haya procedido 'a aplicacion de la polestad exorbitante de
terminacién unilateral. 6) Cuande se haya declarado la caducidad del contrato, 7) Cuando se haya declarado el
incumplimiento total del confrato. 8) Cuando se haya pactado cesion de derechos pafrimoniales de autor. 9)
Demas factores que generen una terminacién anémala de la ejecucion del contrato.

14. CLAUSULAS EXGEPCIONALES:

Son aplicables a este Contrato de Prestacién de Servicios de apoyo a fa gestion las clausulas excepcionales de
terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1593,

PEDRO YESID GUZMAN LINARES
Nombre del Funcionario
Supervision ylo
Interventoria ¢ PROFESIONAL UNIVERSITARIO
argo
Dependencia \ AREA TECNICA

Las establecidas en el Manual de supervision yio interventoria adoptado por el Instituto Departamental para la
Recreacion'y ef Deporte de Cundinamarca: L
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Afecta la Obstruye la ejecucion [Perturba la gjecucion
ejecucion del  |ejecucion del  |de! contrato del contrato de
contrato de contrato sin sustancialmente pero imanera grave
manera baja.  |alterar el aun asi permite la  [imposibilitando la
[Aplicando beneficio para  [consecucion del consecucién del
medidas las partes objeto confractual  |objeto contractual
minimas se
puede lograr el
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contractual

.05 sobre costos no  |Los sobre- (Genera un incrementa el valor  limpacto sobre el
Irepresentan mas del [costos no impacto sobre etloldel contrato entre valor del contrato en
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