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Secietzrla de Salu3

Centro Oriente E5E.

No. CONTRATO - OPS: PS§ 3213 2022 C.D.P. No: 105

SUBRED INTEGRADA DE SERVICJOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
AP/
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
vmsn’)\ 03
FECHA: 2021-12-27

0YO — GESTION DE CONTRATACEON

Proceso al que pertenece:

PROCESO ASISTENCIAL/PEDIATRIA

Servicio al que pertencce:

INTERMEDIOS

Unidad a la que pertencce:

VICTORIA

Nombre del Contratista: PEDRO ARIDES CACERES SOLANO

1 C.C. l 13.720.614

Fecha Inicio: Fecha Terminacion incial:

2022-04-30 Valor Mensuak:

Valor a cobrar:

$ 17.952.900

- T S N e “VALORPAGO . "
ROSI v,\wn,\mm()y R ‘cpp B ) @Cy‘yETEerAC N B ¥ ¢ 3 }acum AD SOCIAL NOMERO DE PLANILLA PUANIELA
1 s 3.647.573 (1286 01/05/2022 10/05/2022 FEBRERO $18924.000 |  $2.554.900 7826462924-7827931073 10/02/2022
2 $ 8.827.327 [1385 11/05/2022 31/05/2022 MARZO $ 18.924.000 $2.554.900 7829469563 09/03/2022
ABRIL $ 16.434.000 $ 3.065.900 7834449430 08/04/2022
MAYO $ 17.952.900 $ 2.714.600 7838264850 12/05/2022
10
11
12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL v PAGOS ‘ =
Resumende | ‘DEL CONTRATO” " CONTRATO’ _REALIZADOS | | SALDO DEL CONTRATO
trate
contrate $ 59.760.000 $ 72.234.900 $72.234.900 $0
BJETO DEL CONTRATO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO PEDIATRA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPTTALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Relacién de actividades para ¢l periodo: Desde: 01/05/2022 Hasta:[ 31/05/2022 i
B : LR DESCRIPCION DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS i S .
(Las estipuladas en 1 minuta) - T T — =
Con ACTIVIDADES . DESARROLLADOS EN‘EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACTON.
[ Realizar las idad dimi di; péuticos determidos SIN
CONVENIO dentro de] pl:m de mangjo de su especialidad, con alto nivel cientifico,  |Realizo las actividades, imi; di determinados dentro det plan de manejo de su especialidad, con | Historias
i éicoy hum:mo de SIN CONVENIO manera oportuna SIN CONVENIQ y pertinente, |un alto nivel cientifico, ético y lnunano, de una manera oportuna y pertinente, en cor ia con las idades de los Clinicas
en fa con las id: de los paci y teniendo en cuenta que pacientes, y teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencion médica p el i dela pli
todas las dcclsxoncs clinicas generadas cn la alcnuon médica procuraran cl satud del paciente. Dinamica
mejoramiento de la salud del paciente
Bnndm un SIN CONVENIO atencion en salud con oportunidad, integridad, Histori
en un ambi de atencion 1 SIN CONVENIO |Brindo una atencién en salud con oportunidad, integridad, suficiencia y enun de atencion day CI‘S onas
2 realizada y humamzadn, cumpliendo el pnncxpw de equidad y con énfasis en humanizada, cumpliendo el principio de equidad y con énfasis en actividades, p dimi p inter y guias de A 1;1.1ca§
ividad, inter ¥ guias de atencién, de acuerdo | atencién, de acuerdo a los estindares de habilitacion y acreditacion. DP mn'wo
alos cslzmdnrcs de habilitacion y acreditacién inamica
3 Realizar las actividades segin las necesidades de Ia subred dando cubertura en todas | Realizo las actividades segin las necesidades de la subred dando cubertura en todas las Unidades en donde se presta ¢l servicio y sea programacion
fas Unidades en donde se presta el servicio y sea requerido requerido. actividades
Informar al pacicate y su familia sobre la condicion clinica, plan de mancjo, atencién y Historias
M daci de cgreso, un alto grado de satisfaccion sobre los Informo al paciente y su familia sobre la condicion clinica, plan de maucjo, atencion y de egreso, do un alto |Clinicas
servicios iviendo inquietud: facionadas SIN CONVENIO con el grado de satisfaccion sobre los servicios p d Lvi i refacionadas con cl proceso de atencion. Aplicativo
proceso de atencion. ~ Dinamica
. .Dlhgc"m?r los registros (‘!e fas o . I, M . Diligencio los rchslros delas i imi: ividades e inter que pennita mantener actualizados fos H',s‘?ms
« " finter que permita los informes " D N N . . Clinicas
5 L © . ) - informes por la nor vigente y todos aquelios registros necesarios para ¢l cumplimicnto de los -
: por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento .. Aplicativo
" procesos de costos y facturacion. H .
de los procesos de costos y facturacion. Dinamica
Historias
M Respetar los derechos del paciente, cumplir ¢l cédigo de ética médica y las Respeto los derechos del paciente, cumplir ¢l codigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes propias de los servicios  {Clinicas
disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste la atencién en donde se preste la atencion. Aplicativo
Dinamica
Realizar el scguimiento y control a pacientes en los que s¢ requicra su participacion e . . . Thistonas
. s . N . Realizo ¢l seguimiento y control a pacientes en los que sc requiera su ¢ impartir al equipo de salud sobre |Clinicas
7 impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos ordenos SIN los procedimientos ordenados Aplicati
CONVENIO P - opeave
Emitir conceptos médicos que s¢ de dasu falidad, realizar Historias
P 4 b " |Emito conceptos médicos que se de idad a su ialidad, realizar de historia clinica, epicrisis u otros |Clinicas
8 de historia clinica, cplCHSIS u otros documentos asistenciales o . - - N N .
PR . ue sean solict [ que sean Aplicativo
q Dinamica
Diligenciar en forma completa, oportuna SIN CONVENIO, sistcmatizada y legible {en
los casos en que se presenten falias del sistema), los formatos, la historias clinicas, Diligencio en forma completa, oportuna, sistematizada y legible (en los casos en que se presenten fallas del sistema), los formatos, la {Historias
o consentimiento informado, reportes de estudios y demés registros propios de su actuar, |historias clinicas, consentimiento informado, reportes de estudios y demas registros propios de su actuar, de acuerdo a lo establecido |Clinicas
de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente, los procedimicntos de auditoria |en la normatividad vigente, los procedimientos de auditoria y demas directrices relacionadas con el mancjo de historias clinicas y Aplicativo
y demas directrices relacionadas SIN CONVENIO con ¢l manejo de historias clinicas y| todas las i lizadas al paciente con la firma. Dinamica
Idando todas las lizadas al pacicnte con la firma
Histogias
10 Garantizar la debida reserva de la infonmacién del paciente y de los registros clinicos. |Garantizo la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros clinicos.
Dinarpica




Utilizar de manera adecuada los equipos, ¢lementos ¢ instalaciones y los recursos que

demanden el servicio

L Utilizo de manera adecuada los equipos, elementos e instalaciones y los recursos que la Subred aporte al desarrollo de las actividades | .

ta Subred aporte al desarrollo de las actividades contratadas y responder por su B cquipos . ¥y 4 " porieal. N o y : Libro de

- s y . : y resp Por Su Tep cuando los daiios se por o de . 3
reposicidn o reparacién cuando los datos sc ocasionen por negligencia SIN los mismos invetarios
CONVENIO o decuada manipulacién de los mismos )
Reportar al drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de Reporto al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratista, que se destine a las Libro de
propiedad del contratista, que sc destine a las actividades asistenciales. actividades asistenciales. invetarios

it i 2 i i tr j . . . 5 ibro de
El comrat.nsla deberé responder por la scguridad de los equipos que s encuentren bajo Respondo por ta seguridad de los equipos que se encuentren bajo su custodia, 'le od
su custodia. invetarios
lab 1 imicnt - . .
Apoyar la d,c, i ¥ requerimienios que se preseaten Apoyo la elab de a recl ¥ requerimientos que se presenten en desarrollo de la atencién que se obliga a
en desarrollo de Ia atencién que s¢ obliga a prestar a los usuarios o pacientes que N A . Reportes PQR
prestar a los usuarios o pacientes que demanden el servicio.

Prestar el apoyo necesario para dar respucsta a objeciones iniciales evitando asi que s¢
genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacién por parte de EAPB

Presto ¢l apoyo necesario para dar respucsta a objeciones iniciales evitando asi que se generc Glosa Definitiva o procesos de
Conciliacién por parte de EAPB.

A Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso atencién

| paciente y apoyar en los analisis a los que sea convacado e implementar las acciones
de mejora definidas para el servicio.

Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante ¢l proceso de atencién al paciente y apoyar en los analisis a los que sea
convocado ¢ implementar las acciones de mejora definidas para el servicio.

programa almera

| Reportar los eventos de notificacién obligatoria con la oporunidad establecida en la
normatividad vigente.

Reporto los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente.

Historias
Clinicas

A Apoyar las actividades de docencia de servicio en a revista médica u otro cspacio

dirigidas a los estudiantes y/o personal SIN CONVENIOI del servicio, para el
desarrollo y formacién del recurso humano en salud

Apoyo las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio,
para ¢l desarrollo y formacion del recurso humano en salud.

Rondas Medicas

Historias
1 i idad sobre la i . . ini
nsln{lr 2 la relap delas propias de su Educoala d sobre fa p delas propias de su especialidad. Chn,m?
especialidad. Aplicativo
i Dinamica

Asistir a las jomadas SIN CONVENIO dadas de capacitacién, induccion,reuniones,

;| comités y eventos a los cuales sca convocado

Asistoa las jornadas de

comités y eventos a los cuales sea convocado.

Registro de
capacitaciones

Informar oportunamente SIN CONVENIO al supervisor del contrato cualquier

‘| novedad que afecte ¢l cumplimicnto de sus obligaciones.

Informo oportunamente al supervisor del contrato cualquicr novedad que afecte el cumplimiento de sus obligaciones

cpucepto

Facilitar las labores de supervision, evaluacién y control que la SUBRED realice en
forma directa por la Subdireccidn de Servicios de Salud, 1a Oficina SIN CONVENIO
de Calidad y/o a través de terceros

Facilito las labores de supervision, evaluacién y control que la SUBRED realice en forma directa por Ia Subdireccién de Servicios de
Salud, Ia Oficina de Calidad y/o a través de terceros.

Auditoria interna

‘| Cumplir oportunamente SIN CONVENIO las recomendaciones, oportunidades de

CONVENIO que hace parte integral del prescnie contrato. Contenidas en ef formato de
necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato

‘|mejora, actas de compromisa y demds solicitudes de la Supervision y de la Oficina SIN g:;:pok;i i‘“a de Calid dlas de mejora, actas de compromiso y demds solicitudes de la Supervision y Regis}ro <'ic
CONVENIO de Calidad cina de alidad.
Acreditar inscripcion en et RETHUS, MIPRES y RUAF Acredito inseripeion en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF.
‘| Portar el camet institucional SIN CONVENIOI de la SUBRED durante la ejecucion T y L .
lde Ins actividades contractules Porto el camet institucional de la SUBRED durante la delas
Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada con el Presto ¢l servicio de dconlap de agenda dada con el supervisor del contrato, para el desarrolio desus | programacion
upcrvisor det contrato, para cl desarrollo de sus actividades actividades. actividades
Participar en las investigaciones y estudios especificos de casos tendientes a resolver
ausas y sol ap propios de su especialidad relacionados SIN Participo en las i estudi ificos d i I Juci bi ios d
| CONVENIO con ese. Contenida 1 formado dc necesidad del LSIN ipo ! y estudios e casos a resolver causas y soluciones a problemas propios de su N .
1cas an ¢ fo niecesidad dc’ personal especialidad relacionados con esta. Revista Medica

Observaciones:

el Coaeves

Firma del Contratista

Nota: Es deber contractual anexar a certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de terer contrato nuevo
adjuntar ol soportc de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud coma cotizante y afiliacién a pensiérL,
Teniendo e cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 cl pago de aportes se hace de manera vencida
de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

13.720.614 de

* “'VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS it
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DIRECTOR HOSPITALIZACION( E )

MEDICCH

JESTECIALISTA CODR

B,

ol el 4< Mery > 2D2P

DO 32




PEDRO ARIDES CACERES SOLANO
NIT. 13720614-9

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas —IVA
Tipo de persona: Natural

CL 33 17 42, Bogota D.C., Bogota, Colombia

Tel. 3108131994

Autorizacion facturacién electrénica No, 18764028887953 valida desde 2022-05-13 hasta 2022-11-13 rango desde FE26 hasta FE200

DATOS DEL CLIENTE

FACTURA ELEGTRONICA DE VENTA
“IFE26
| 1310512022 16:07:58
13/06/2022
‘ COP Colombia, Pesos
| credito

“| 800959051

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE ESE

DG 34 3 14, Bogot4, D.C., Bogota, Colombia
3444484

recepcionfacturasservicios@subredcentrooriente.go).cq :

: Transferencia Débito Interbancario
~113/06/2022
1

“Descripcion U.Medida  Cantidad ~  PrecioU. v
86100000-0 PEDIATRIA 210,00 $85.490,00 0,00 $17.952.900,00

Impuesto Base LE ) - Importe : : S $17.952.900,00!
$0.00
$0.00

$17.952.900,00

| 6d8b561b239e5bch97bfeaf1fObf6543a07bbal37b3d3c2ae620a26855d65c9befc8486371128ee88989868837b3 1248

| (diecisiete millones novecientos cincuenta y dos mil novecientos pesos )

Firma Digital:
DdeMEhnyTJsDRMOWOHOMOA7ZvyOIZImE02niMGsaSkNRORtjka047ka7qzszUkachBF4cgEZCTdISmw02AWleY15msSBswf9922+uh916)<DNl
OqursnOlXVlgraHOMinIjRVUDUXtawp/wquEeUTeMchXXngEmsijUGMy2X50XGoRVOijoOezchSRTShvao1VLde2NApszyl5ye2ImB+LJN
SxyTvBoi1yT3Lel.7viqoDGospr3NR70/fbTYSe97nxURKsIhgIRLVEINV-+klorxXDn2Tuo2gZfJJY9Q1 GD/aY PApWIKhOE eKXte26iGzYdRxOA==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica.

@ Software:e-Factura Proveedor tecnolagico: Cadena, Nit. 890.930.534-0






130 YNIDYd

Wd ZLiv EL/S0/ZZ0T

ES|
o oLvOITa 14 s30m
0oL 202 000°005'8 0°006°8 | |SNIIWO: e : < po000se | | ViaNw OIINEY  oad visozze
3 k3 $ ps ps $ 3 PLO02E4 5 6 5 ~8008JH000"5Hb 4 $IRULON psa TSP 0SZb $ 00'09€L $5 1060¢: ON 000°005'8 8| JON3g3on| SRV 29
B I & 2 . o I=3
o} orvaviL = Wi03ds3 ogmm\zm 2|38
13140dVY{3LH04V}3L N0V LHOdV LYOdY] LH0dY| 3 21804V {S3uav. ) 21Y0dV | ) ELE
NINGY i Els) oal NINOY NOIOVZILOD| O8I NIQay VaARIVL - o [Mwway |5 sizl s [gial8lels|slaklgklzlzlz|23|21lomvs| oosya NOID
1oL | WeoL| wioL [ wioL | vioL LTI RLTCYH | WIOL [YOWA i WLOL by ool 7 SORV. z:u%> 8 ge3 S| 3186 53 |5]8|2|2(%|2I193CH= 5153|3828 a0 00| omvivs | oaicans | oo oN
B o] S £ gsavog & 3 IR I & 23 (5|2
INO3NIA] dvs3 | 4801 | wN3S 400 { dNY’ anvs B NOISN3d >~ 15|56
STVOSHVIVA [ TVID0S avarINSIs = T $3QVG3AON SINVZILOD T3C 501va
A S - = T e A SSIH0dY VOV TIVLIZA NOIOVAINDIT o : ? E R TR R R L I P =
01028 bs bs Saiviolans
bs bs 101202 § bs [ I bs | ) 1 V'S ¥YAIIOS SONND3S-L Y %))
| _oINanossa | wxoW NOIOVZILOD | HOWA [ _vwrinvig [§09830I SOHIO v 09vd] SOA NOIOVEIGOLY OWIRAN] oo o ™ | FHENON I G500
SATVIOL i NOIGYQINDI I YOAV ¥ OO VS | 7 91 QVQIOVdVONT - VIOQVHLSININGY
T e o T e T I 77 STIYNOISTIONd SO9SIRI V. SIIN0AY WIOL. = T T B o ” X = R
7 TR
3ot
s bs 05290°F § *sgiviolang
¢ s 05290t § bs os s s T bs | $ 1 HYSNIJNODB00SIT 800843
STuaY Suav NOIOVZIHOLY NOIVZINOLINY
0QVOVd HOTVA OIN3NOS3A VHON S31Y0dV SoTn NQWVZIL0D oo HOVA _ VTNV HOVA _ NN HOVA OUINON |saizInos FJENON 091000
o
S3W10L vHON NotoVaInol HOAVA ¥ OTVS QVQINYILYW VIONSON . onw(nowgwwuawz_ N VHOQVHLSININGY
5 il = g T - T g e ) > GNIVS V. S31H0GY TVIOL E X g i :
00'S3'L § bs B B
0'StEL $ bs oS bs 0525 § “o s __o s 0009 L § T T T ORIDLYONE0 VIgNYYS-108089_______ 3060¢]
0QvVOVd HO VA 1 VHOW dsd [ nowovzuos GYQRIVAI0S JINVZILOD PRl ERELE] - | S9aNON
STWIOL VaoN ! 354 i SORIVLNAIOA S3EH0IV NOIOVZLLOD SANVZILOO N | VHOAVILSININGY ]
T T : T B 7 T NOISNS Y S3IH04Y VoL 7 - , o - 3
OoN {YRIVINERIL YWHOITY) 3821 3 VNS ‘ONTYS STLY0Y 09Vd QOVHINOXI ALNVLYOLY
LN3I-MO OYLNAD G3Y 8Nns - 200 VIONIANIIA/ TVSUNONS  WSANONS NQIOVLNISIHd 30 YWEOS
“eUBLINY PNIES €] 9P USIDUAIE Ip SSPRPIAKIE S0 VOINONOOT QVAIALLYY  VOVARId *¥SIYJWS OdlL
IINIIONZLIONH ‘ZUNVLNOAY 3SVID  3LNIIGNIJIANIZO ‘JANVLHOCY Ol
180285v5¥L NQIOVZIYOLNY OUIWON 2150202 {pppuweeEe) 0OV VHOIH || oenaco {ONOS313L 60z OLdY 2 IHNOLUNS 0892 # L2 VHTYNVD “NOORNIG
4 “VHOW 30 & TLLVO OLRILSIG - ‘OINIWVINVAIA  TVLIdVO OLRLSIa VL0908 “OldIDINNWIQYANID
2702 - onv wqe saw ANWS NOIOVZILOD OTORSId 2202 ONV Ikae saw SOHLO NQIOVZILOD OQOREd || grvios mmmww& M%wxwmcmnmm TVID0S NOZVY O FHEWON
S3IN3IONIEIGNI VTINYIE 3004l 0S8YIZRESL YIINYID ONIWON || 4190776, ‘NQIOYOIHILNICI 30 CHIWON  YINYOVANID 30 VINAso NQIOYOLIILNZTI OdIL
T - I TR T i WTNNVId V130 SITVaANES SOVa .~ ( - 3INVI¥OJY T30 STTVYINSY S0~ ~ - |

Y

wv pj0bog 9p ooung

TIVYINTIO 09Vd 30 3140d0S

SALAIOJV NOIDVAINDITOLNY VAVIDILINI VTIINYId







