FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL
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CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL YOPAL

BATALLON DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLON.° 8

INFORME DE GESTION No. _2_

El Yopal, Casanare, 25 de marzo de 2022

1. No. DEL CONTRATO

T 128-CENACYOQPAL-2021 i

CONTRATO

2. FECHA SUSCRIPCION

26 de enero de 2022

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De la Pdliza: 605-47-99400009398
Entidad que expide la péliza: ASEGURADORA SOLIDARIA

{CUANDO APLIQUE) Fecha dei certificado de aprobacién de la Péliza: 27-01-2022
'No CRP- 4022
Fecha expedicion: 2022-01-27
Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-031
4. CRP Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE REGIONAL

YOPAL

Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-003
Fuente: NACION

Recurso; CSF-10

Valor: $30.372.848

CONTRACTUAL

5. FECHA INICIO EJECUCION

01-02-2022

6. CONTRATISTA

Nombre completo: Carolina Becerra Ortiz
Identificacion: 1098638138 de Bucaramanga
Nacionalidad: colombiana

Direccidn — ciudad de residencia: Calle 15 # 14.23 Edificin Cimarran- |
Yopal, Casanare.

Teléfono de contacto: 3002208445

E-mail de contacto: carolina.becerra.ortiz@hotmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. JUAN JAVIER MARTINEZ GOMEZ.
Cargo: Ejecutiva BAAIDS, o quien haga sus veces.
Resolucién de nombramiento: No. 015 de fecha 22 de enero de 2022,

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR  LOS  SERVICIOS  PROFESIONALES — COMG |
HISTORIADORA DEL EQUIPO FE EN COLOMBIA, EN LA OCTAVA
DEL EJERCITO NACIONAL.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES GENERALES.
1. Estar afiiado (a) y encontrarse al dia en el pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral.

2. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos
tratados y conocidos dentro de! desarrollo Y ejecucion del contrato a
celebrarse, salvo aspectos autorizados por el comando del Batallon de
Apoyo de Accion Integral y Desarrollo No. 8.

;i 3. El coniratisia debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
ldevolver los insumos. suministros. herramientas.  dotacion.
| implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su|
| disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

| 4.Constituir la garantia Gnica de cumplimiento establecida en el
| contrato, dentro del término legal.
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5.Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que
durante el desarrollo del contrato le imparta ol BAAID 8 para una

correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

6. Reportar de manera inmediata al supervisor y/o ordenador del gasto,
Cualquier novedad o anomalia durante la ejecucién del contrato.

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de
la lev. con el fin de obligarlo a hacer u omitir alain acto o hecho,
debiendo informar inmediatamente al supervisor.

8. Ejercer su profesion teniendo en cuenta los principios de ta ética, los
valores morales y la responsabilidad en sus actos y ejecutar el objeto
del contrate con calidad, oporiunidad y eficiencia, acogiéndose a la ley
1712 de 2014 de transparencia del Gobierno Nacional y estatuto
anticorrupcion 1474 de 2011.

9.De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del Contrato.

10. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar
| los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicoméiricas antes y/o durante la
contratacién.

11. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

{
12. Las demas obhgaciones que se dernven del objeto contractual.

13. Las demas obligaciones legales que se deriven de los contratos
estatales.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

{. Reconsirulr de ias diferentles fuemes y usar ef empieo de ias wonicgs
de la investigacion, un relato critico de las actividades militares en la
jurisdiccién del Batallén de Apoyo de Accidn Integral y Desarrollo No. 8.

2. Asesorar en la construccion de la memoria histdrica del Batallon de
Apoyo de Accién Integral y Desarrollo N.° 8 del ejército, contactando
con las fuentes escritas y audiovisuales que se suministran desde el
rabajo comuniano y sotial Gue $& ha pIoaucido e &l equipu gue

conforma el programa FE EN COLOMBIA.

3. Realiza visitas periédicas, identificando proyectos e iniciativas
productivas, de comunidades campesinas de los Departamentos
Casanare Arauca Vichada y Guainia.

4, Acompafiar y orientar los prossses Jg desamcic educative,
relacionados con los diferentes contextos historicos sugeridos dentro
del proyecto del programa fe en Colombia.

5. Apoyar procesos de comunicacién historica interna y externa, segun
los requisitos de accion integral.

A& Ancuar lne araragne aue aocticonsn al moina de nrafocinnalas Ao
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accion integral a través de esta area del conocimiento.

7. Escribir con el rigor historico e interpretative a partir de las fuentes
bibliograficas y documentales, un texto para la publicacién que
evidencia de forma integral la génesis y el desarrolfo del programa fe en

7AY

M

) ANO DEL
LA

arginal de la Selva

Y1A

S

m

*

P
» LWy,
é

5& 4

- -

i




2

Colombia y su impacto en el contexto regional en términos del
desarrollo, bienestar y acercamiento social y comunitario.

8. Dar soporte al equipo de trabajo, de acuerdo a las competencias y
requisitos.

9. Desarrollar y participar en eventos segun procesos de promocién del
pregrama de intervencion a comunidades, de la oficina de accidn
integral.

10. Canalizar los esfuerzos del Batallén de Apoyo de Accion Integral y
Desarrollo No. 8 del Ejército Nacional, dando cumplimiento a las normas
establecidas, en los procesos de intervencion.

11. Realizar regisiro histérico de las actividades de accion integral
lideras por ia Brigada de Accion integral y sus batallones, dejando
evidencia histérica del apovo del Fiército Nacional a los diferentes
blancos audiencia.

12. Realizar permanente contacto con el departamento de memoria
historica de las fuerzas militares, con el fin de participar desde accién
integral en la elaboracion de contenidos de interés institucional y en
favor de los biancos audiencia.

13. Realizar coordinacion con las divisiones, previa aulorizacion del
comandante, para elaborar el registro histérico de las actividades de
accién integral que se han realizado en las diferentes unidades en los
ultimos afios.

14. Coordinar con el comando de accién integral y el centro de doctrina
del ejército la emision de contenidos histéricos de accién integral, para
que sean Inciuido como iecciones aprendidas.

15. Apoyar la elaboracion de los ADN doctrinales de los manuales de
Accion Integral. 6.

16. Realizar boletines histéricos de accién integral, gque permitan
fortalecer el espiritu de cuerpo de la tropa y motivar a los integrantes de
i insiitucion & vigorizar e desarrofio de actividates de accion iniegrai.

17. Realizar un archivo digital de la informacién recolectada, por meses
y anos, con el fin de mantener organizacion de la informacién y
entregarla al término del contrato al supervisor del mismo.

18. Emitir conceptos, dictamenes periciales e informes en procesos
discipiinarios, adninisirativos y/o penales, cuando se reqlisia el apuyo
por distintas Unidades del Ejército Nacional, siempre y cuando tenga
relacion directa con el objeto contractual.

Obligacién No. 1: Reconstruir de las diferentes fuentes y usar el
empleo de las técnicas de la investigacion, un relato critico de las
actividades militares en la jurisdiccién del Batalién de Apoyo de Accién
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10. DOCUMENTOS QUE TIPO DE | No. DE RADICADO ASUNTO
SOPORTAN EL DOCUMENTO
CUMPLIMIENTO DE LAS Word N/A Documento para la
i CEV sobre la
OBLIGACIONES i importancia de los
CONTRACTUALES MUSEOS &l
i ias ;/ictgrr;as : y la
i memoria  histérica
|_del conflicto armado
Obligacién No. 2: Asesorar en la construccion de la memoria histérica
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del Batallén de Apoyo de Accidn Integral y Desarrollo N.° 8 del gjercito,
contactando con las fuentes escritas y audiovisuales que se suministran

dazds gl trahain comunitarin v enrial nie ee ha nraducido an al eculing
lasde el trabaio comunitana ¥ sacial QUe 52 R QFQaLeICn 88 £ 8GR0

que conforma el programa FE EN COLOMBIA.

[ ] TPo DE | No. DE RADICADO ASUNTO
| DOCUMENTO
| Acta de reunion N/A Reunion MH CEHEJ

}
{

i
Obligacién No. 8: Dar soporte al equipo de trabajo, de acuerdo a las
competencias y requisitos.

TIPO DE | No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTD
Proyecto N/A HAP Institucion
educativa Betoyes
Informe 01556 " Tlinforme  mensual |
febrero Fe en
Colombia
Informe 01555 informe mensual
febrero Fe en
Colombia
Acta de reunién 0273 Reunién
L coardinacian PAALL
Caracol, Vereda
Modelo DIVS, BR18
Matriz en excel N/A Avances  Memoria
Historica 03/03/2022
Matriz en excel N/A Avances Memoria
| Historica 09/03/2022
Matriz en excel N/A | Avances  Memoria
! ! Higtirion 154000002
Matriz en excel ! N/A Avances Vereda
Modelo 03/03/2022
Matriz en excel N/A Avances Vereda
Modelo 03/03/2022
Matriz en excel N/A Avances Vereda
Modelo 16/03/2022

Obiigacion [No.T8. Emitir conceptos, diciamenes perciaies € informes
en procesos disciplinarios, administrativos y/o penales, cuando se
requiera el apoyo por distintas Unidades del Ejército Nacional, siempre
y cuando tenga relacion directa con el objeto contractual

TIPO DE | No. DE RADICADO T"ASUNTO
| DOCUMENTO ! ]
infarme 2097740000404271 | Resouesta
1 requerimiento
i 2022107002789663

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se
han configurado fos presupuestos legales del contrato laboral y que he
gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en &l contrato.

Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional - CENAC YOPAL ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Yopal, a los veintecinco (25) dias del mes de marzo de 2022,

MA CONTRATISTA
CAROLINA BECERRA ORTIZ
1098638138 de Bucaramanga
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

¥

L.

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL YOPAL
BATALLON DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO N.°8
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [} TOTAL (CNo. 2

El Yopal Casanare, 25 de marzo de 2022

Nombre completo: Carolina Becerra Ortiz

ldentificacion: 1098638138 de Bucaramanga

Nacionalidad: colombiana

1. CONTRATISTA Direccion ~ ciudad de residencia: Calle 15 # 14-33 Edificio Cimarrén-Yopal,
Casanare.

Teiéfono de contacic: 3002208445

E-mail de contacto: carolina.becera.ortiz@hotmail.com

Nombre completo: MY. JUAN JAVIER MARTINEZ GOMEZ.

2. SUPERVISOR Cargo: Ejecutivo BAAIDS, o quien haga sus veces.
Resolucién de nombramiento: No. 015 de fecha 22 de enero de 2022
3. No. DEL CONTRATO - | No. Del contrato: 128-CENACYOPAL-2022.

FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 26-01-2022

i . No. De piza: §05-47-55400009358
4. POLIZA DE  GARANTIA | Aseguradora: Aseguradora Solidaria
UNICA Fecha oficio aprobacién: 27-01-2022

Aprobado por: MY. FELIPE ANDRES ORTIZ RIVERA

No. CDP: 4322

Fecha expedicion: 2022-01-27

No. CRP: 4022

Fecha expedicidn. 2522-51-27

Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-031

5. CRP Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE REGIONAL
YOPAL

Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003

Fuente: NACION

Recurso: CSF-10

Nlnt oo o DA AT O LD
VI . Jul, &7 £, UN50

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 01-02-2022

e A partir de la aprobacion de la garantia unica (cuando aplique) y la
7. PLAZO DE EJECUCION expedicién del registro presupuestal, hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO HISTORIADORA
8. OBJETO CONTRACTUAL DEL EQUIPO FE EN COLOMBIA, EN LA OCTAVA DEL EJERCITO

BLA AN
TN IRARAL

1. Reconstruir de las diferentes fuentes y usar el empleo de las técnicas de
la investigacion, un relato critico de las actividades militares en la jurisdiccion
del Batallén de Apoyo de Accidn Integral y Desarrolio No. 8.

2. Asesorar en la construccién de la memoria histérica del Batallon de Apoyo
de Accidn Integral y Desarrolio N.° 8 del ejército, contactando con las fuentes

escritas y sudiovisuales que s¢ suministran desde sl Yabajo comunitanio v
9. OBLIGACIONES social que se ha producido en el equipo que conforma el programa FE EN
CONTRACTUALES COLOMBIA.

3. Realiza visitas periddicas, identificando proyectos e iniciativas
productivas, de comunidades campesinas de los Departamentos Casanare

gt Taes 2l

4. Acompanar y orientar los procesos de desarrolio educativo, relacionados
con los diferentes contextos histéricos sugeridos dentro del proyecto del
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programa fe en Colombia.

5 Apoyar oracesas de comunicacian histérica intema v

requisitos de accion integral.

yierna

6. Apoyar los procesos que gestionan el grupo de profesionales de accion
integral a través de esta area del conocimiento.

7. Escribir con el rigor hisiorico e interpretativo a partir de las fuentes
bibliograficas v documentales. un texto para la publicacién que evidencia de
forma integral la génesis y el desarrolio del programa fe en Colombia y su
impacto en el contexto regional en términos del desarrollo, bienestar y
acercamiento social y comunitario.

8. Dar soporte al equipo de trabajo, de acuerdo a las competencias y
requisitos.

9. Desarrollar y parficipar en eventos segln procesos de promocion del
programa de intervencion a comunidades, de la oficina de accion integral.

10. Canalizar los esfuerzos del Batallon de Apoyo de Accién integral y
Desarrolic No. 8 del Ejército Nacional, dando cumplimiento a las normas
establecidas, en los procesos de intervencion.

11. Realizar registro histérico de las actividades de accidn integral lideras por
la Brigada de Accién Integral y sus batallones, dejando evidencia historica
del apoyo del Ejército Nacional a los diferentes blancos audiencia.

12. Realizar permanente contacto con el departamento de memoria histérica
de {as fuerzas militares, con el fin de participar desde accion integral en la
elaboracion de contenidos de interés institucional y en favor de los blancos
audiencia.

13. Realizar coordinacién con las divisiones, previa autorizacion del
comandante, para elaborar el registro histdrico de las actividades de accion
integral que se han realizado en las diferentes unidades en los (itimos afios.

14. Coordinar con el comando de accion integral y el centro de doctrina del
ejército ia emision de confemdos istricos de action integral, para que sean
incluido como lecciones aprendidas.

15. Apoyar la elaboracién de ios ADN doctrinales de los manuales de Accion
Integral. 6.

16. Realizar boletines histéricos de accion integral, que permitan fortalecer
& espiritu de cuerpo de ia ropa y motivar & ios integrantes de ia institucion
a vigorizar el desarrollo de actividades de accién integral.

17. Realizar un archivo digital de la informacion recolectada, por meses y
afios, con el fin de mantener organizacion de la informacién y entregarla al
término del contrato al supervisor del mismo.

18 Emiir conceplos, diciémenes pariciales & informes en processs
disciplinarios, adminisirativos y/o penales, cuando se requiera el apoyo por
distintas Unidades del Ejército Nacional, siempre y cuando tenga relacion
directa con el objeto contractuai.

ACTIVIDADES GENERALES.
1. Estar afiliado (a) y encontrarse al dia en el pago de los aportes al sistema

Aa epnuridoad ancial intooral
08 SEQUNCAC 300 LG

2. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro de} desarrollo y ejecuci6n del contrato a celebrarse, salvo
aspecios autorizados por el comando del Batallon de Apoyo de Accion
Integral y Desarrolio No. 8.
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.1 DPOCUMENTO

TIPO DE J No. DE RADICADO ‘5 ASUNTO

Acta de reunion 7} TUNA | Reunion MH CEHEJ |
i

H

Obligacién No. 8: Dar soporte al equipo de trabajo, de acuerdo a las
competencias y requisitos.

TP DE [ No. DE RADICADO [ ASUNTO |
DOCUMENTO i
Proyecto N/A HAP Institucion
l educativa Betoyes
H
Informe i 01556 Informe mensual
2 febrerc Fe en
. i e  Colombia
| Informe j 01555 | Informe  mensual
febrero Fe  en
Colombia
Acta de reunién 0273 Reunién
coordinacion  PAAU
Caracol, Vereda
Modelo DIVE, BR18
Matriz en excel ] N/A Avarnices  Memoria
| Histérica 03/03/2022
Matriz en excel i N/A Avances  Memoria
Historica 09/03/2022
Matriz en excel N/A Avances  Memoria
Historica 16/03/2022
Matriz en excel N/A Avances Vereda
Modelo 03/03/2022
Matriz en excel ! N/A Avances Vereda
| Modelo 03/03/2022
Matriz en excel N/A Avances Vereda
Modelo 16/03/2022

Obligacion No.18. Emitir conceptos, dictimenes periciales e informes en
procesos disciplinarios, administrativos y/o penales, cuando se requiera el
apoyo por distintas Unidades del Ejéreitc Nacional, siempre y cuando tenga
relacién directa con el objeto contractual

TIPO DE | No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Informe 2022740000494271 Respuesta

! requerimiento

| 2022107002789663

12. VALOR DEL CONTRATO

1
Valor total: $30.372.848
Valor autorizado a pagar: $ 2.761.168

PARTE DEL INFORME

14. DOCUMENTOS QUE HACEN

Obligacién Entidad Vir_ Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION | PORVENIR ~ . 176.800
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SALUDTOTAL 138.100
ARL COLMENA | 5.800 n
1. Informe de gestion sobre e} cumplimiento del objeto contractual, firmade
por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo con el formato establecido.
2. Copia discriminada de los soportes de pago de fos aportes mensuales

abligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension,
sobre un ingreso base de cofizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones v el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamernacion de ia matenia y de acuerdo con ia afiiacion efeciuada a
laAR.L

(Senalar los demas que cada Unidad Ejecutora considere viables aportar
para el comrespondiente pago)
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3. El contratista debe custodiar y a [a terminacion del presente contrato
dayalyer las insumas, suministros, herramientas, dotacidn, implamentacidn, !

inventarios y/o materiales gue sean puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este conirato.

4 Constituir la garantia Gnica de cumplimiento establecida en el contrato,
dentro dei término legal.

5 Atender los requerimientos, instrucciones v/o recomendaciones que
durante el desarrolio del contrato le imparta el BAAID 8, para una correcta
ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

6. Reportar de manera inmediata al supervisor yfo ordenador del gasto,
Cualquier novedad o anomalia durante la ejecucion del contrato.

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la
ley, con el fin de obligario a hacer u omitir algan acto o hecho, debiendo
informar inmediatamente al supervisor.

8. Ejercer su profesion teniendo en cuenta los principios de la éfica, los
valores morales y la responsabilidad en sus acios y ejecutar el objeto del
contrato con calidad, oportunidad y eficiencia, acogiéndose alaley 1712 de
2014 de transparencia del Gobierno Nacional y estatuto anticorrupcion 1474
de 2011.

9.De conformidad con el Decreto 2608 de 2012, Articulo 3 el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante
la gjecucion del Contrato.

10. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los

' estudios de seguridad, comprobacion de iealtad, realizacion de los

examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y/o durante la
contratacion.

11. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contrafista declara conocer, y que hace parte dei presente contrato.

12. Las demas obiigaciones que se deriven gel chjeIs Conraciua.

13. Las demads obligaciones legales que se deriven de los contratos
estatales.

10. PERIODO DEL INFORME

MARZO 2022

11. DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES

QUE
EL
LAS

ObiligacidirNe. 1; Reconsiruir de {as difereries fuenies y usar & empieo de
las técnicas de la investigacion, un relato critico de las actividades militares
en la jurisdiccion del Batallon de Apoyo de Accidn Integral y Desarrolio No.
8.

TIPO DE | No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO i
Word N/A Documento ovara la

CEV sobre la
' importancia de los
i museos el
reconocimiento  de

CONTRACTUALES e
las victimas y la
memoria  historica
del conflicto armado
Obligacién No. 2: Asesorar en la construccion de la memoria historica del
Batalion de Apoyo de Accién integral y Desarrollc N.° 8 del ejército,
contactando con las fuentes escritas y audiovisuales que se suministran
desde el trabajo comunitario y social que se ha producido en el equipo que
conforma el programa FE EN COLOMBIA.
u’? .? ANO DEL 1 . ,',‘-': 5 2 P
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En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato
y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X[

16. CONSTANCIAS TOTAL (]

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se
han configurado los presupuestos legales que regulan el conirato laboral.

16. RECOMENDACIONES NINGUNA

17. CONGCLUSIONES Durante el mes de marzo el contratista cumplié con las obligaciones
contractuales.

e
g /

Para constancia se firma en, Yopal, a los vgi(?nticinco (25) dias del mes de marzo de 2022.

MY. JUAN JAV1E ‘
Ejecutivo BAAIDS /

(
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CUENTA DE COBRO No. 2

DOCUMENTO SOPORTE A LA NUTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULU 4%
DEL DECRETC REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

FECHA: 25-03-2022

Yo CAROLINA BECERRA ORTIZ identificado con la cédula de ciudadania:
1098638138 de Bucaramanga.

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA
¥ CONTABLE REGIONAL YOPAL, NIT. 844.080.867-5

Me adeuda la suma de:

DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL CIENTO SESENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($ 2.761.168)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYOC A LA GESTION COMO: PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO HISTORIADORA DEL EQUIPO FE EN COLOMBIA,
EN LA QCTAVA DEL EJERCITO NACIONAL

CLAUSULA SEGUNDA

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2022

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al
Régimen Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541
de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de
venta.

Nombres y apellidos: CAROLINA BECERRA ORTIZ

identificacion: 1098638138

Lugar de Residencia: YOPAL

Teléfono : 3002208445

Cuenta de Ahorros 006942012651 COLPATRIA
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, ANEXO H
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SHIF

CIUDAD: _Yopal, Casanare FECHA: 26 de marzo de 2022

Me permito certificar la siguiente informacion con el fin de ser incluida en el Sistema Integrado de Informacion
Financiera SiiF — acion

I DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA (Beneficiario)
Nombre o Razén Social: Carolina Becerra Ortiz

Tipo Documento de Identificacion:

Cedula de Ciudadania: l | No. 1098638138 ]
Cedula Exranjeria- ! " No !
Nit Persona Juridica: No.
Nit Persona Natural: . No.
Otro Tipo de Documento . No. ;Cual?
Pasaporte: - No.
Tarjeta de Identidad . No.
Direccién: Calle 15 # 14-33 Apto 307  Teléfono, 3002208445
E- Thail. Carviine. Decers, oniz@iuimei.com  Fax.
Departamento: Casanare Ciudad: Yopal Municipio: Yopal

Denominacion de la cuenta: Corriente De Ahorros: __ X

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadania, RUT o Registro Camara o documento equivalente,

f.  DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera: Scotiabank Colpatria Cédigo:
Sucursal Bucaramanga Ciudad: Bucaramanaga
Direccién: Cl. 51 #34-48 Teléfono: _76422221 Fax:

Numero de fa Cuenta: 6942012651

NOTA 2: Adjuntar Original de la Certificacion Bancaria, indicando que la cuenta esta activa y vigente. Asimismo, se
debe verificar que su expedicién no sea mayor a treinta dias.

El Beneficiario debe soticitar a la entidad financiera la certificacion bancaria

N 2
RSN CH S
NOMBRE COMPLETO: Carolina Beeeffa Ortiz

IDENTIFICACION: 1098638138

202 ANO DEL LIDERAZ o
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ANEXO i

MODELO DATOS GENERALES

Ciudad y fecha: Yopal, Casanare, 25 de marzo de 2022

Sefiores

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL YOPAL

Yopal, Casanare

l oS S f\n'\’\
Quien su

crive: Caroiina Becerra Ortiz, mayor de edad, de nacionaiidad coicmbiana, de este

domicilio, identificado con cédula de ciudadania No. 1098638138 de Bucaramanga, actuando

en nombre propio.
Declaro:

Bajo la gravedad de juramento que la informacién que se consigna a continuacién es real y autorizo para que el
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional bajo cualquier medio legal corrobore la veracidad de la misma:

1. Datos Familiares

Estado Civil: i Carolina Becerra Ortiz I No. de hijos: 34
Nombres de los hijos: ldentificacion:
NIA
Nombre y Apeilidos:
Conyuge o Compariero | NJA
Permanente
No. Documento: 1098638138 Direccidn: Calle 15 # 14-33 Ciudad: i Yopal
, w5 o Carolina.becerra.orti
Teléfona fijo: [ Celutar: 3002208445 Emait: Z@hotmail.com
Labora en una Entidad: Nombre de la Entidad:
Publica Privada
Es militar o civil: i
vinculado bajo cualquier ! ol
modalidad al Ministerio de ! = NOR | Snbdea
Defensa i
! Grado de
Otros familiares: ! Consanguinidad:
vinculados bajo cualquier sl NO X
modalidad al Ministerio de | Cargo que
Defensa ‘ desempena:

2. Experiencia laboral

Experiencia especifica (relacionada con el objeto contractual). Los certificados deben estar en la plataforma del SI

GEP
Entidad: Tipo de contrato: Duracién:
Ejército Nacional Prestacidn de Servicios 11 meses
Ejército Nacional Prestacion de Servicios 11 meses
Ejército Nacional Prestacion de Servicios 11 meses
Aldeas Infantiles S.0.S Prestacién de Servicios 9 meses
Ejército Nacional Prestacidén de Servicios 11 meses
Ejército Nacional Prestacion de Servicios 4 meses

3. Otros Contratos

{Laboral, obra- mano-labor, aprendizaje, ocasional de trabajo, otro.)

: y = Vir. Total
Entidad Tipo de contrato No. De contrato Objeto Plazo contratado
N/A

4. Contratos Vigentes
Entidad | Tipo de contrato | No. De contrato | Objeto [ Plazo [ Vir. Total

202255
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Pag 2de 2

contratado

N/A

5. Datos Generales

Pertenezco al régimen tributario | Simple X Comdan:

Régimen de excepcion: Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe
cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social —

_Fondo de Solidaridad y garantfa (FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

| Aplica No AplicaX

de aplicar, sefalar con ‘X", la excepcién que aplique)

Pago de pensién: El (la) suscrita bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo 2 la circ
ular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articu
1o 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra exceptuado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso

Aplica No AplicaX

ac ¢ mas, s se es hombre o

de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

3. Por tener derecho a pensidn de vejez

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, 0 55 afios de ed

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad
del sector publico o recibi6 la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por riesgo comun
(esta excepcién no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas

. {Adjuntar acto administrativo)

6. Reserva Activa

Hace parte de la Reserva Activa | Si NO X

Indique causal de retiro:

_Por solicitud propia

Por cumplir dos (2) afios en el Grado de General, Aimirante o General del Aire

Por llamamiento a calificar servicios.

Por sobrepasar la edad comrespondiente al grado.

Por disminucion de la capacidad psicofisica para la actividad militar.

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el tiempo previsto en
el Codigo Penal Militar para el delito de abandonc del servicio.

Por incapacidad profesional

Por retiro discrecional

¢ Hor ne superar e penoedo de pruebs

Numero y fecha del acto administrative mediante el cual pasa a ser parte de la reser
va activa

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual se le liquida y reconoce la a
signacion de retiro

Se ha afiliado a pensién: | Si X NO ! Entidad: Porvenir Fecha; 2009
7. Inhabilidades e incompatibilidades y

Me encuentro incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad sl NO X Causal:

Constitucional o legal

Autentica,,.;)
Wi n&/z/vw\%g
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informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal {Nombre)

Referencia de Pago/ Nimero Planilla
Tipo de Planilla

Ndmero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

800087333-8
SIMPLE S.A.
Pago de SuAporte
2022-03-15, 11:33:21 AM
febrero de 2022
febrero de 2022
CAROLINA BECERRA ORTIZ
CC 1098638138
()
1044718889
i
1363138578
(1019) - SCOTIABANK COLPATRIA

Vator $320.700
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccion IP de Origen 10.0.19.58
Nit Codigo Administradora Nimero Afiliados
NB00224808 230301  PORVENIR 9
NB00130907 EPS002 SALUD TOTAL S.A. ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 1
N800226175 14-25 RIESGOS PROFESIONALES COLMENA S.A COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA 1
SubTotales:
Totatl a Pagar:

Valor sin Moma
$ 176.800

$ 138.100
$5.800

$320.700

Total intéreses Mora
$0
$0
$0

$0
$320.700

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotd 4446834 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Perelra: 340 25 82 -

QIMDI & @ A nn eo hara rocnancshln do lae nlanillae v ranac raslizsdne 2 travde do ntrac Anarasdnras An infarmaniAn dada niie na tiana madine nars rarrnharar la

Barranquitla: 361 88 50 - Resto def Pais: 018009 971 971 - M4z que Facil, SIMPLE!
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