L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Velez, Mayo 23 de 2022

Sefior (a)

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3425470 del afio 2022
Coordinacion de Programas Especiales

Velez

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 05 del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3425470 del afio 2022

DANIELA ARIZA GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.563.574 de
Bucarmanaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en coordinaciébn academica, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y cinco
millones quinientos dieciocho mil cinco pesos M/cte. (35.518.005). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de Febrero
del 2022, por valor de dos millones trescientos diecinueve mil cuarenta y cinco pesos M/cte
($2.319.045). b) Nueve (9) pagos iguales por valor de Tres millones seiscientos senta y un mil
seiscientos cincuenta pesos M/cte. ($3.661.650), de Marzo a Noviembre de 2022. c) Un altimo
pago correspondiente al mes de Diciembre por valor de doscientos cuarenta y cuatro mil ciento
diez pesos M/cte ($244.110).

Plazo: Sera hasta el 02 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Servicios personales de caracter temporal orientando la formacion del programa de articulacion
con la media en el area ambiental, conforme a los modelos formativos establecidos del CGAO
SENA Regional Santander

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas

1 Preparar orientar Impartir formacién Indorme por semanas de cada uno de los colegios visiados
! ! , R fotografias de las actividades realizadas. Acta de
desarrollar y apoyar | del técnico €n | reunionLink: https://senad-

i7ai i my.sharepoint.com/personal/cpalencial sena edu c

proces_os de aprendlzaje en mon!toreo o/_layouts/15/onedrive.aspx2ga=1&id=%2Fpersonal%2
cualquiera de las | ambiental. Fcpalencial%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F

i Actas%20de%20Concertaci%C3%B3n%20de%20Horari

.eStr_ate.glas de respuesta 05%20con%20Instituciones%20Educativas%2FDANIELA
institucional para los %20ARIZA%20GONZ ALEZ%2FCUENTA%20MAY O%2FCLA

diferentes grupos USULAZ201
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poblacionales objeto de
Formacion Profesional
Integral

Dar cumplimiento estricto a
los Manuales del Sistema
Integrado de Gestion y
demas normas que regulan
la Formacion Profesional
Integral en el SENA vy
ademas a entregar
oportunamente las listas de
aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas
y demas  documentos
requeridos por la Gestién
de Centros y Registro vy
Certificacion

Impartir  formacién
del técnico en
monitoreo

ambiental. Actas de
concertacion de
proyectos mes de
Mayo. Dia 14.

Documento de entrega y matricula aprendiceces.Drive:
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/cpalencial sena edu ¢
o/ _layouts/15/onedrive.aspx2ga=1&id=%2Fpersonal%2
Fcpalencial%SFsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F
Actas%20de%20Concertaci%C3%B3n%20de%20Horari
05%20con%20Instituciones%20Educativas%2FDANIELA
%20ARIZA%20GONZALEZ%2FCUENTA%20MAYO%2FCLA
USULA%202

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias,
el medio ambiente, el
rendimiento académico de
los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes

No se han
presentado

actividades segun lo
contempla la

clausula

N/A

Participar en procesos de
promocion de los
programas de Formacion
Profesional Integral,
servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica
programados por el Centro

Fotografia
compartida en redes
sociales

Fotografia: https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/cpalencial_sena_edu_co/_layo
uts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcpalencial
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FActas%20de

%?20Concertaci%C3%B3n%20de%20Horarios%20con%20I
nstituciones%20Educativas%2FDANIELA%20ARIZA%20G
ONZALEZ%2FCUENTA%20MAYO%2FCLAUSULA%204

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre

Informe de ejecucién
contractual de Mayo

Informe de ejecucion de actividades y planila SIC de Abril,
dispobible en el drive:

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/cpalencial_sena_edu_co/_layo

Ias acciones de 2022 y plam”a uts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcpalencial
encomendadas y los | contratistas. %5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FActas%20de
%?20Concertaci%C3%B3n%20de%20Horarios%20con%20I
productos resultantes de nstituciones%20Educativas%2FDANIELA%20ARIZA%20G
procesos de Formacién ONZALEZ%2FCUENTA%20MAYO%2FCLAUSULA%205
Profesional
Reportar en eI sistema Se envia Mail enviado a el lider de red: https://senad-
. ., my.sharepoint.com/personal/cpalencial_sena edu_co/ layo
Sofia Plus en un plazo programacion al | uts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcpalencial
4 e ARG , %5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FActas%20de
maximo de 5 dias habiles, | lider de red para el | 57000nceracioecavBan20ders20Horarios%20c0n%201
todas las actividades que | mes de mayo.Se | nstituciones%20Educativas%2FDANIELA%20ARIZA%20G

de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad,

garantizando la calidad de
la informacibn y su
coherencia con el proceso

envia novedades de
los aprendices Naya
y Laura Buitrago.
Tambien se reporta
el error que aparece
Lizeth Yurany Pefia

ONZALEZ%2FCUENTA%20MAYO%2FCLAUSULA%207
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SENA
formativo, tales como: | Moreno
Registro de los juicios
evaluativos; Creacion de
rutas y asociacion de
aprendices; Registro de
juicios  evaluativos  del
reconocimiento de
aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de
la informacion
8 | Hacer cumplir con el | Dentro de la | Informe.Drive: | esiiserod
. ., my.sharepoint.com/personal/cpalencial sena edu ¢
feg|ament0 del apfendlz formaC|on se o/_layouts/15/onedrive.aspxega=1&id=%2Fpersonal%2
mantiene el | Fcpalencial%sFsena%sFedu%sFco%2FDocuments%2F
.. Actas%20de%20Concertaci%C3%B3n%20de%20Horari
Cump“mlento del 05%20con%20Instituciones%20Educativas%2FDANIELA
reglamento del | %20ARIZA%20GONZALEZ%2FCUENTA%20MAY O%2FCLA
aprendiz USULA%208
9 | Hacer seguimiento y | Se realiza la | Actas: . Dttps://senad-
. L, my.sharepoint.com/personal/cpalencial_sena_edu_co/_layo
evaluar la etapa productiva | concertacidbn de las | uts/i5/onedrive.aspx?ga=18&id=%2Fpersonal%2Fcpalencial
H %5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FActas%20de
de IOS ?‘prendlces que_ |ES actas para‘ proyeCtOS %?20Concertaci%C3%B3n%20de%20Horarios%20con%20I
sean as|gnados para dicho | de los coleg|os nstituciones%20Educativas%2FDANIELA%20ARIZA%20G
fin ONZALEZ%2FCUENTA%20MAYO%2FCLAUSULA%209
10 | Custodiar, organizar y | Informe de ejecucion | !nforme de ejecucion de actividades y planila SIC de ,
R dispobible en el drive: https://sena4-
archivar los documentos | contractual de Mayo my.sharepoint.com/personal/cpalencial sena_edu ¢
producidos pOf |a de 2022 y p|ani||a o/ layouts/15/onedrive.aspx2ga=18&id=%2Fpersonal%2
. . Fcpalencial%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F
dependencia. contratistas. Actas%20de%20Concertaci%C3%B3n%20de%20Horari
05%20con%20Instituciones%20Educativas%2FD ANIELA
%20ARIZA%20GONZALEZ%2FCUENTA%20MAY O%2FCLA
USULAS%2010
11 | Cumplir con las normas de | Se cumplen las | 'nforme ~ de actvidades.  bllpsisorad:
. . my.sharepoint.com/personal/cpalencial sena edu ¢
bioseguridad y reglamentos | normas de | o/ layouts/15/0nedrive.aspx2ga=1 &id=%2Fpersonal%2
e instrucciones de| Sistema bioseguridad en FCDOIenciOI%SFSenO%SFedL_J%SFCO%QFDOCumenTS%QF.
., . Actas%20de%20Concertaci%sC3%B3n%20de%20Horari
de Gestion de Ia Segundad Cada uno de IOS 05%20con%20Instituciones%20Educativas%2FD ANIELA
y Salud en el Trabajo del | ambientes de | %20ARIZA%20GONZALEZ%2FCUENTA%20MAYO%2FCLA
, . . USULA%2011
SENA, segun la | formacion dentro de .
normatividad vigente los colegios vy se
entrega la copia del
carnet de
vacunacion
12 Las demés que se Impartir formacién Impa.nir formacion del técnico en monitoreo ambiental.
. L R https://sena4-
requieran para el | del téecnico €N | my.sharepoint.com/personal/cpalencial_sena_edu_co/_layo
H— : /15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcpalencial
cumplimiento del contrato y | monitoreo uts 20X 202

que sean concertadas con
la supervision del contrato

Entrega de solicitud
de materiales

%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FActas%20de

%20Concertaci%C3%B3n%20de%20Horarios%20con%20I
nstituciones%20Educativas%2FDANIELA%20ARIZA%20G
ONZALEZ%2FCUENTA%20MAYO%2FCLAUSULA%2012
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7838113534-SOI-Abril (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidades del Estado los cual se encuentran
en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la
gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a
la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (14) folios

Cordialmente,

Cordialmente,

DANIELA ARIZA GONZALEZ CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
Contratista Coordinador académico
C.C. No. 63.563.574 Bucaramanga Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3425470 del afio 2022
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Semana 1. Institucion Colegio La Loma. SE AlYy?2

Grupo 10 ficha 2502139.

Se realizaron las siguientes actividades.

1.Guia de analsis de agua residual. Induccion, teoria de los principios de residual,
tratamientos usados para descontaminar las aguas residuales, plantas de tratamiento

y célculos béasicos de la muestra compuesta.

Los aprendices presentaron una exposicion acerca de las diferentes tratamientos realizados en las

PTAP.
Exposicion Tratamientos de aguas residuales.
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Aplicacion de la metodologia de toma muestras de aguas residuales de acuerdoa lo
establecido en el instructivo del IDEAM.

4

VAT

[ 3 it M}

S 8§ I

SR 3 gvn T REYn 4 o

-t

A'.‘

(REH

GTH-F-062 V09



o
SENA

N

Aplicacion de la prueba de conocimiento de agua potable. Incluye el IRCA.

Despues se inicio con la teoria de suelos y formacion de los suelos.

GTH-F-062 V09
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TOMA DE MUESTRAS DE AGUA POTABLE EN LA RED DE DISTRIBUCION,

Grupo 11 ficha 2502139.

Se realizaron las siguientes actividades.

1. Aplicacion de la guia de aguas residuales: Guia de analsis de agua residual. Induccion, teoria
de los principios de residual, tratamientos usados para descontaminar las aguas residuales,
plantas de tratamiento y calculos basicos de la muestra compuesta.
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2.Se concerta los proyectos formativos con la institucion entre el rector, aprendices y el
instructor del SENA.

V.Y

ACTAMND.2
ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
CIUDAD ¥ FECHA: La paz Colegio La Loma, HORS INICIO: | HORA FIM: 13230
Mayo 04 do 2022 12900
[LOGAR Yi0 ENLACE- Reganal SantandenCenlre de Gesbon
Instilucion educativa Colegio La Loma Agraempresarial del Oriere

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Fealewr pmada de brmactn a esiudanizs grado 11 y 10 perienecienies al colegio.
2 tll-l'rlil\:-u.pm:.u-:hs & EniTegar por parke S s apndioes del grada 11 para oblener la corificacsn acacdmr an Monion
an Morriosen Ambisial

1. Fevear el sendimisnin acacimicos & |2 eniega o racmnos de i ficha 2206108
4. Evaiaotn de ienas de agua polabls v agus residual.

1% ] LA | E
Didinir v aprobar ol provecio de grado &n refeenca al ionico &n Mon ioreo Amblantal
Frwiar sl rendimianic acadimico &n b enbega de wadonoas da & ficha 2206155

CESARROLLO DE L& REUMION

En las Instalaconss de la inshiucidn educatva Colegio La Loma se reunieron: Danisla Anira Gonzsdlos
insinsdlor designado por el SEMA. Sin dofinir Docenie homalogo ¥ Edwin Enrigue Casas Maiouws Rschor
= b rsbiucidn educativa, para revisar el avance de la iomacion, concerar, -:Idrurg.-anmhr:ln'q.u:h:-de
grado para obtensr el thuko de Técmico &n Monilores Amberial.

D aousmo con las partes se realiza las siguientes actividades:

1. &g reuni=ron el dia 04 de Mayo de 2022 en las oficnas de L@ reciora de la instilucidn Académica
Colsgo La Loma, la mstruciora Daniela Ariza Gongdlez v & rector Edwin Enrigue Casss Matoes
para eshablecer, conceriar, -:Idrll",'.Ipmh.er i | obfenoon 9l Rulo =n 8l progrema en
Técnico &n Monfioreo Ambiental de la ficha ¥. Bl proyecio a desarrcliar por los aprendices de
grado once pam obdener o bibolo en Tecnico Ambiental en acuerdo fanio con kos aprendces comao del
reCi de @ rsblucion == desamolara 2 temdlica de APLICACION DEL SISTEMA
GLOBALMENTE ARMOMNIZAD0 ¥ LEGISL A EM EL MAMNEID DE SUSTAMNCIAS QUIMICAL EM
EL COLEGIO LA LOMA y también es propuesio un el REALLZAR UM HERBARIO DE FLORA
PERTENECIENTE A LOE TERRENOS DEL OOLEGIO LA LOMA. El desaroio del proyeco se
reakzara en & ransourso de los meses Ejunm:l&p:mmﬂ&lﬂ:dﬂmﬂ.m
sopofies a enegar por pare de los aprendices seran por cada proyecio: Un documenta escrio de
acuerto a normas ICONTEC para presentacian de irabajos esoriio y suslentacidn del proyecio.

Liks inkegranies por cada proYsscio SEfan 0S sigusries:

Proyecto: APLICACION DEL SI5TEMA GLOBALMENTE ARMONIZADO ¥ LEGISLACION EN EL MANEJD
DE SUSTANCIAS OLIMICAS EN EL COLEGIO L LO&LA,

TI 1086518286 VALENTRA ANGLLO RIJEDA
T1 1086518130 YULIT.ZA GRAMDAS DlaF
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T1 1086518334 YAZMIN PINZON HERRENO

T1 1086618320 VANESSA DELGADO SANAERIA

T1 1072645463 SHAROON LIZETH BARBOSA DIAZ
T1 1096618337 JUNIOR ALEXIS OUIROGA NIEVES
T1 1096906159 EOWIN MAURICIO MEDINA

REALIZAR UN HERSARIO DE FLORA PERTENECIENTE A LOS TERRENOS DEL COLEGIO LA LOMA

T1 10566518361 KAREN LORENA DUARTE PARRA

T1 1086618110 YESSICA MARTINEZ ANGULO

T1 1086618263 JOHAN SANTOYOI BARBOSA

CC 1006228831 LEIVERSON NAVARRO PEREZ

T1 1086418433 RUBER NAVARRO OLAVE

T1 1086518321 CAMILA CHACON ARWZA

T1 1086905238 YULY ANDREA SANTAMARIA TAVERA

CONCLUSIONES
1. Los aprendices relacionados en la presente acta seran los encargados de la ejecucion de los
proyecios con ef apoyo de la nstrucion Arza Gonzalez
ACTIVIDAD FECHA
Cumplr con el cronograma planeado en la formacan | Instructor: Toda &a wgencia del 2022.
Desarralio del proyectio y entrega de evidencias Aprendices 01- De Jurnio a Octubre 31 de
planteadas en el acta. 2022

ASISTENTES: (Incorporar regéstro de asistoncia)

Nota: Pusde nduirse imagen o captura de pantalia de los asisientes, si se trata de una reunion virtual o, de
los assientes que participan a traves de una plataforma virtual.
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3.Se aplica el instrumento de evaluacién de agua potable y se

4.Se inicia con la teoria de suelos y se deja como actividad complementaria para analisis de
suelo un perfil.

Como actividad adicional se envia el documento de registro civil perteneciente a Danna del grado
10 a las instalaciones del SENA para completar la documentacion.
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SEMANA 3y 4. Colegio Cooperativo de Barbosa.

Esta semana se esta trbajando con el grupo Decimo A. Con ellos impartio formacion en
referencia al recurso aire normatividad de ruido y aplicacién de un ejercicio real e informe
en comparacion con los resultados obtenidos en el sonémetro.

A

2.Aplicacién de la guia de agua potable. Toma de muestras de agua potable
introduccion e instrumentos para latoma. Con Decimo B.
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Se firman las actas de concertacion de los proyectos a realizar con el grado 11 ficha
2276495. Se definieron 4 proyectos a desarrollar de manera simultanea de tal manera que
los aprendices en grupos puedan desarrollarlo.

Yy

ACTAMo. B
ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDLA

CIUDAD ¥ FECHA: Barbosa Samtander, Colegio | HORAINICIO: | HORA FIM: 09:30
Cooperative do Barbiosa ] ali]

[LUGAR 710 EMLAGE: Regional Santander/Centro de Gestidn
Institucion educativa Colegio Cooperativa de Agroempresarial del Orere

Barbosa

[AGEMDA O PUNTOS PARA DESARFOLLAR:

1. Realoer pmada de frmactn 3 esiudianies. grado 11y 10 perienecienies al colegic.
2. Definir los proyecios & entregar jpor parke Se los aprencices del grada 11 para oblener |a certficacdn académica en el
It e Mondmres Ambsenial.

1. Fewisar ol rendimisnin académico &n [ enirega de svidenoas de la ficha 7276498,
4. Evaiaoin delenas de agua potable y agua sesideal.

I ] LA H L
Definir y aprotar of proyecio de grads en eferenca al iécnico en Monioreo Amblental
Rtz il rendimianis aradimico en b enbega e eedenoas o la ficha JETE455.
DESARROLLD DE LA REUNION
En las Instaladones de la imstitucidn educatva Colegio La Loma s reunieron: Danisla Artra Gonzsdlez
instnecior designado por el SEMA,  Adriana Milena Veldsquez Castro, Docemte homdlogo vy Johama

Carolina Buitrago Paez Reclor de la insbluoon educativa, para revisar el avance de la Somacion,
conceriar, definic y aprobar el proyecio de grado para obiener ei tiulo de Técnioo en Monilonso Ambiental.

D aouemo con las partes se realiza las siguientes actividades:

1. Se reuni=ron el dia 04 de Mayo de 2022 en las oficnas de a recloda de la instiuckdn Académica
Colsgo La Loma, la nstruciora Daniela Arira Gonzdlez Adriana Milena Velasguez Gastro, Docenie
homaiogo ¥ Johana Camolina  Buitrago Pdez Rector de la instiuocn educatha para establecer,
conceriar, definir y apmbar el proyecin para la obiendcn del tiulo en e programa en Técnico en
Moniloreo Ambiental de la ficha 27885 E| proyecto a desarmolar por los aprendices de grado onoe
para pbiener & thoo en Técnico Ambiental &n aouesdo tanto con los aprendices coma del reclor de
instiucion se desarmilra bajo la Semdbca de APLICACIONM DEL SISTEMA GLOBALMENTE
BEMOMIZADD ¥ LEGISLACION EN EL MAMEXD DE SUSTAMCIAS SUBMICAS EM EL COLEGIO
COOPERATIRMG BARBOSA ESTUDIO COMPARATIG DE UMA ESPECIE VEGETALES PARA
COMSUMD HUBAMO EN TRES SUSTRATOS DISTINTO, REALLZAR INVENTARIO FORESTAL ¥
HERBARID DE FLORA PERTEMECIENTE A LOS TERREHDS DEL COLEGID COOPERATIVG ¥
APROVECHAMIENTO DE ACEITE USADD EM EL HDGAR PARA L& FABRICACION DE
JABON ARTESANAL. El desamolo del proyecin se realizara en o ranscursa de los meses  de junio
all:grawmmtﬂwm&m.m:mmbammrpmtmmMmmm
por cada proyecio; Un documento escriio de acwerdo a nomas ICONTEC pam presertacion de
rabajos esonin y sustertanon del proyecin.

Lo integranies por cada proyecio Seran ks siguisntes:

Proyeco: A8 IGAGIGKH DEL SISTEMA GLOBAL MENTE ARMONIZADO ¥ LEGESLACKON EN EL MAHE.ID

Gl-F 00 vl
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DE SUSTARCIAS GUIMICAS EN EL COLEGIO COOPERATIVD BARBCEA

Tl 108605078 DAMIELL, GUNOMNES VELASDD

TI 10SSE04TIT MAYAALEXANDRA GOV SaRLGH,
TI 10Ss204845 DAVID SANTIAGO CELIS SOLARTE
TI 108205040 JUAN PABLD FARATE JBENES

Tl 1086204 185 JULIAN DD BENAVIDES JUBAES

Proyecto: ESTUDKD COMPARAT D DE UMA ESPECIE VEGETALE PARA CONSUMD HUMAND EM
TRES SUSTRATOS DISTINTOS

T 1023083275 BARLA LOLITA BUEDA PUENTES
T 1098204804 PSS SOF LA GAMBOA VAMEGLS
T 1029633447 JUAM BANUEL CUELLAR

T 1089200803 JESUS ARLEY PERL GRANDAS

REALLZAR BVENTARIOD FORESTAL ¥ HERBARID DE FLORMA PERTENMECIENTE A LOS
TE rOS DEL COLEGIO COOPERATIVG

T 1065524160 AMA SOFIA GOMEZ GUERRERD
T 1099204163 TATLAMA HERMNAMIDET GONIALES
T1 1083432660 DYLAN SUAREZ

T 108206327 JUBM JOSE SUAREZ

T 1099208028 MIGLIEL ANGEL VARGARS BARID0D

Proyecio: APROVECHAMIENTO DE ACEITE USADC ENM EL HOGAR PARA LA FABRICACION DE
JABDMN ARTESAMNAL.

T1 101 1201396 PALULA ALEJAMNDRA AREVALCO BELTRAM
Tl 1002204956 MARLA FERNANDA CUELLAR PENA

Tl 1028205043 MARLA LUCIA ROPERD FAJARDO

TI 1072095250 MARIA JOSE RINCON BOMILLA

TI 10651263685 JUAN CAMILD PINEDA CASTRD

CONCLUSIONES

1. Los aprendices relacionados en la presente acta seran los encargados de la ejeoucion de los
proyecios con el apoyo de la instrucion Adriana Milena Velasguez Castro y Daniela Ariza

Gonzaloz.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESFOMSABLE FECHA
Cumpir con &l cronograma plansado en la formacidn | instnacior: Toda la vigencia del 2022,
Desarrolio del proyecio y eninsga de evidencias Aprendices 0= Dee Jumio a Ootubre 31 de

planieadss &n el acta 2
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, of Servicio Nacionel de Aprendizaje SENA, se compromets a garantizar ls
seguridad y profeccion de |08 datos personales que 86 eNCLANran AiMACENados 8N este documento, ¥ les dard el ratamiento comespondiente en
cumglimenio de io establecido legaiments.
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SEMANA 4. Ficha 2273576

Esta semana se realizo actividades en el Colegio Bernorama de Sanabagrande. Se inicio la guia de aguas residuales con
la teoria de conceptos, tratamientos usados, caudales y toma de muestras de aguas.




