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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA i

OJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 150 de 1995, 488 y 443 de 1998)

1.

__DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

BARRIENTOS CASTARO LUIS ALBERTO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ‘ SEXO NACIONALIDAD PAiS
cc® ceQ pas QO  No.71742732 eO ™ coL. EXTRANIERO O Cotombia
LIBRETA MILITAR ' ‘

PRIMERA cLASE O . SEGUNDA CLASE (© NOMERO 71742732 D.M 61

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA 'DIA20 MES09  ANO 1973 CRA 4 10 11 301 CENTRO centro

PAIS Colombia . PAlS Colombia DEPTO

DEPTO Antioquia MUNICIPIO

MUNICIPIO ITAGUI TELEFONO " 3147602089 EMAIL  administrativa@misena.edu.co

DIRECCION DE CORRESPbNDENCIA

12 X FORMACION ACADEMICA

IEDUCACIC\N BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTI

L MQ GRADO APROBADO (
EDUCACION BASICA SECUN

DARIA Y MEDIA)

LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO

\PRIMARIA SECUNDARIA

MEDIA

FECHA DE GRADO )

10.J20.]30.J40.[ 5o. 60.]70.]80.]901. 10

| x MES 12 ANO 1993

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CR
TC (TECNICA), | TL (TECNOLOGICA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERD DE LA TARJETA PRO

ONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

FESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
DOC (DOCTORADO O PHD),

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O  |[TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA - APROBADOS sl | NO TITULO OBTENIDO MES | ARO PROFESIONAL
UN 10 X ECONOMIA 05 | 2006 -
ES 2 X ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA | 10 | 2011
MG 1 X__IMAESTRIA EN EDUCACION

ESPECfFIQUE LOS 101

OMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R),

BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDiomA Ri1BiIMBRR [BIMBl R ] B IMB
Inglés : X X X )

& exnerlancia lahnral

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE P‘REST).\Cl(')N DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAI..
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EMPLEQO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
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EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

rraguld £ ue J

PAlS

PROFESIONAL PARA CONVENIOS Y
A CONVENIOS Y ALIANZAS

PRIVADA

SENA X Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Antioguia PUERTO BERRfO
TELEFONOS 'FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

piA 05 MES 02 ANO 2018 DiA 04 MES 12 ANO 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION"

Convenlos y Gestor calidad FPI 3841 _
] ‘ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR ]
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis

SENA X Colombia .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ' CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Antioquia PUERTO BERRO ctmineroagro@sena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

i DiA 01 MES 02 ANO 2017 piA 30 MES 12 AfNO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Profeslonal Convenlos y Allanz 1756
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis

SENA 2691 X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Antioqula PUERTO BERRIO fcano@sena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

5748332862 DXA 08 MES 02 ANO 2016 - DiA 24 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Calle 43 No. 20-137 Barrio la Malena, Puerto
Berri

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EVALUADOR DE COMPETENCIAS Prestacidn de
Servicios personales de cardcter tem :

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAls
SENA ’ X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia PUERTO BERRIQ
TELéFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
|pfa 18 MES 03 ARO 2013 DiA 16 MES 10 ARO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION '
Evaluador de competencias 3054
. ENMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ) PUBLICA |PRIVADA |pais
SENA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antloquia PUERTO BERRIO ctmineroagro@sena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 25 MES 07 ANO 2012, Dia 14 MES 12 ANO 2012 «
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Evaluador de Competencias 397
P ——— RS B RS ————
EMPRESA O ENTIbAD PUBLICA PRIVADA PAiS
SENA 174 X N Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ' CORREO-ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia PUERTO BERR{O fcano@sena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5748332862 DIA 20 MES 02 ANO 2012 DiA 29 MES 06 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA_ DIRECCION

COMPETENCIAS LABORALES

Calle 43 No. 20-137 Barrio la Malena, Puerto

Berri

INSTITUCION

Fila/IIC [T Tcarelnvaxrd A mnData /R Antina/imstad 7TAA2INAO1T ANaARRAAY 2 AATAAQARAKAR] 478

EXPERIENCIA DOCENTE
' l HORAS SEMANALES

PAlS

20/01/7019



Hoja de vida del funcionario

ragiia o ue o

Técnica profesional

l 0 1 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Antioquia PUERTO BERRIO Formal
NIVEL EDUCATIVQO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnologica piA 14 MES 07 ANO 2013 DiA 12 MES 12 ANO 2015
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA "’
Comercio e Idiomas
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION . HORAS SEMANALES pafs
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MEDELLIN 0 Colombia
DEPARTAMENTO ' MUNICIPIO ' MODALIDAD
Antioquia PUERTO BERRIO Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 25 MES 01 ANO 2007 DiA 12 MES 05 ANO 2011

AREA DE CONOCIMIENTO
Administracion

MATERIA IMPARTIDA

o.

- FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO

&4[ ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE
(NCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRAGION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

22\ ot l zolq .

Ciudad y fecha de diligenciamiento /ﬂ)c?@/?%,\_

ICrudad y felha

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINXSTRADA HA SIDO CONSTATADA FREN

A LQS DOC

SR

IDO PRESENTADOS

NOMBRE Y.FIRMA DEL JEFE WSONAL 0 oqtcou'm;ﬂos
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LINEA GRATUITA DE ATENCION Al CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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