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ANEXOS
ANEXO. - CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA
 


Ciudad y Fecha

Señores
Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali– Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional 
Edificio del C.A.M., Torre Alcaldía, piso 14º.
Ciudad

Ref. 	PROCESO DE SELECCIÓN DE   MINIMA CUANTÍA Nº.4137.010.32.1.128-2022

[bookmark: _heading=h.gjdgxs][bookmark: _Hlk93079169][bookmark: _Hlk53668512]Nosotros los suscritos _______________________________________, identificado (s) con la (s) CC ______________ de ___________ con NIT ______________ actuando en representación de ______________________________, hacemos la siguiente propuesta para el proceso, cuyo objeto es: “SUMINISTRO, RECARGA, MANTENIMIENTO E INSTALACIÓN EN LOS CENTROS DE TRABAJO DEL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURÍSTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI, DE EXTINGUIDORES DE INCENDIO, DE ACUERDO AL TIPO DE MATERIAL POTENCIALMENTE COMBUSTIBLE Y LA CLASE DE RIESGOS EVALUADOS Y VALORADOS, CON SU RESPECTIVO SOPORTE DE PISO PARA EXTINTOR.”


Y en caso de que sea aceptada y adjudicada por el organismo contratante, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente. Declaramos así mismo:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sólo compromete a los firmantes de esta carta.
2. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.
3. Que conocemos la información general y demás documentos del presente proceso de Selección y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.
4. Que hemos recibido las informaciones sobre preguntas y respuestas (si las hubo) y aceptamos su contenido.
5. Que hemos recibido las siguientes adendas (Si las hay, Indicar el   número y la fecha de cada uno) y aceptamos su contenido.

Así mismo, declaramos bajo la gravedad del juramento:

5. 	Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en las Leyes. (Se recuerda al proponente que, si está incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el proceso de selección de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta)
6	Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial dentro de los últimos dos (2) años anteriores a la fecha de entrega de las propuestas. (NOTA: Si el proponente ha sido objeto durante dicho período de sanciones contractuales (multas, cláusula penal y/o incumplimiento) por parte de cualquier entidad estatal, en lugar de hacer este juramento debe indicar las sanciones y la entidad que las impuso. En caso de caducidad, ella genera inhabilidad para contratar por 5 años y por lo tanto deberá atenerse a lo estipulado en el numeral anterior.
7. 	Que no nos hallamos en el boletín de responsables fiscales de competencia de las Contralorías, de acuerdo con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000.
8.   Declaro bajo la gravedad de juramento la cual se entenderá prestada con la firma de la presente carta, que me encuentro al día con el pago de las contribuciones parafiscales de mis empleados durante los últimos 6 meses al cierre de la presente contratación (Artículo 50 Ley 789 del 27 de diciembre de 2002). 
9. Que nos comprometemos a ejecutar el objeto del contrato, a partir de la fecha del Acta de iniciación, con posterioridad al perfeccionamiento del contrato, la aprobación de su garantía y demás requisitos de orden contractual.

10. Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a suscribir el mismo, a constituir su garantía única y anexos de responsabilidad civil extracontractual, y así mismo a pagar los impuestos a que haya lugar dentro de los términos señalados para ello.

11. Que nuestra oferta no excede el valor del presupuesto oficial estimado. 

12. Que el origen de mis recursos proviene de actividades lícitas.


Atentamente,

__________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL. 

	DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

	Nombre: 

	CC No. 



	DATOS DEL PROPONENTE

	Nombre
	Nit:

	Dirección

	Ciudad.
	Teléfono
	Fax/ Correo Electrónico

	Persona encargada del proceso
	Teléfono /fax
	Correo electrónico







ANEXO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Entre los suscritos a saber:_________________________, identificado con cédula de ciudadanía No.___________, domiciliado en ___________, actuando en nombre de _______________________ con NIT _______________ que en adelante se denominará EL PROPONENTE, y Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, en adelante LA ENTIDAD, manifestamos la voluntad de asumir el presente COMPROMISO DE TRANSPARENCIA teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que el Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali– Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, requiere contratar el siguiente objeto: “SUMINISTRO, RECARGA, MANTENIMIENTO E INSTALACIÓN EN LOS CENTROS DE TRABAJO DEL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURÍSTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI, DE EXTINGUIDORES DE INCENDIO, DE ACUERDO AL TIPO DE MATERIAL POTENCIALMENTE COMBUSTIBLE Y LA CLASE DE RIESGOS EVALUADOS Y VALORADOS, CON SU RESPECTIVO SOPORTE DE PISO PARA EXTINTOR.”

2. Que Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, implemento de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra la corrupción.

3. Que el PROPONENTE tiene interés en el proceso de Selección MINIMA CUANTIA referido en el primer considerando, y se encuentra dispuesto a suministrar la información necesaria para la transparencia del proceso, y en tal sentido realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES

PRIMERA: Proponente. Declaro no encontrarme incurso dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución Política ni en el artículo 8º de la Ley 80 de 1993, así como no tener sanción vigente por la trasgresión de alguna de ellas, para contratar con Entidades Públicas.

SEGUNDA: Proponente. Declaro que toda la información que suministré y suministraré a Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, es cierta y precisa y que no omití ni omitiré información que sea necesaria para la transparencia en la celebración y desarrollo del contrato.

TERCERA: Proponente. Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, ni directa ni indirectamente, dádiva o beneficio para obtener una decisión a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los proponentes.

CUARTA: Proponente. Declaro que la propuesta presentada es seria y económicamente ajustada a la realidad, que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en el pliego de condiciones o términos de referencia.

QUINTA: Proponente. Declaro públicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente contrato, las modificaciones, adendas, así como las aclaraciones que se realizaron a la Invitación Pública o a los términos de referencia, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad.

SEXTA: Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni he solicitado, ni solicitaré, ni directa ni indirectamente, dádiva o beneficio para proferir decisión a favor de algún proponente u otorgar ventaja impropia.

SEPTIMA: Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional Declaro que los pliegos de condiciones están ajustados a la Ley y que los procedimientos se llevarán a cabo con transparencia y publicidad.

COMPROMISOS

PRIMERO: Proponente. Si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitución o en la Ley, me comprometo a ceder el contrato, previa autorización escrita de Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, y si ello no fuere posible renunciaré a la ejecución del mismo, de conformidad con lo previsto en el artículo 9º de la Ley 80 de 1993.

SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato.

TERCERO: Proponente. Me comprometo a suministrar a Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, cualquier información sobre actos de corrupción, soborno, subjetividad, presión o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

CUARTO: Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en general, previstos en la Invitación Pública o términos de referencia y en el contrato.

QUINTO: Proponente - Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato.

SEXTO: Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, se compromete a guardar cautela y reserva absoluta en lo que corresponde a la información y trámite del proceso, incluido el periodo de ejecución.

SEPTIMO: Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional: Me comprometo a ser objetivo, y a tratar con igualdad a todos los proponentes.

OCTAVO Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional: Me comprometo a responder y a publicar las respuestas a las observaciones realizadas por todos los participantes.

NOVENO:  Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional Me comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dádiva u ofrecimiento hecho directa o indirectamente por algún participante o persona interesada en el proceso contractual.

En constancia de lo anterior y como manifestación de aceptación de nuestros compromisos y declaraciones incorporadas en el presente documento, se suscribe en la ciudad de ______________ el día __________del mes de _____________de 2022.




EL PROPONENTE, 					EL DISTRITO


_________________________ 			_____________________
Firma 						Firma
C.C. No: 						C.C. No















              ANEXO 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO SISTEMA SEGURIDAD SOCIAL

(Utilice la preforma que corresponda, según certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal de la empresa (si la empresa cuenta con revisoría fiscal). En el momento de imprimir este formato, agradecemos eliminar esta recomendación y el párrafo que no vaya a utilizar).

Yo, (nombre del REPRESENTANTE LEGAL[footnoteRef:1]), identificado con cédula de ciudadanía No. _____________, en mi condición de Representante Legal de (nombre de la empresa o entidad) identificada con Nit ________, certifico que durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, la empresa ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al día y a paz y salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes.  [1: Anexa Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía] 


Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en (nombre de la ciudad), a los  (        )  días del mes de __________ de 2022

FIRMA____________________________
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
DOCUMENTO DE IDENTIDAD


Yo, (nombre del REVISOR FISCAL[footnoteRef:2]), identificado con cédula de ciudadanía No. _____________, y con Tarjeta Profesional No. _________ de la Junta Central de Contadores, en mi condición de Revisor Fiscal de (nombre de la empresa o entidad) identificada con NIT. ________, luego de examinar los estados financieros de la empresa de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, certifico que durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, la empresa ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al día y a paz y salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes.  [2: Anexar fotocopia de la Tarjeta Profesional, Cédula de Ciudadanía y Antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores. ] 


Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en (nombre de la ciudad), a los  (        )  días del mes de __________ de 2022


FIRMA______________________
NOMBRE DEL REVISOR FISCAL
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

ANEXO
CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES


PERSONA NATURAL[footnoteRef:3] [3: ] 



Yo, (nombre de la Persona Natural), identificado con cédula de ciudadanía No. _____________, mediante el presente documento me permito manifestar bajo la gravedad de juramento que me encuentro al día y a paz y salvo por concepto de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales que me resultan exigibles por la Ley.


Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.


Dada en (nombre de la ciudad), a los (     ) días del mes de __________de 2022



FIRMA________________________		
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL 		
DOCUMENTO DE IDENTIDAD				

Notas 1. Se permite la acreditación de este requisito, mediante otro formato que considere pertinente el oferente, sin embargo, el mismo debe contener la información requerida en este anexo.   

















ANEXO
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

Como proponente y representante legal de la firma ___________________________ asumo los siguientes compromisos: 
1. Actuaré en el presente proceso de contratación con estricto apego a las normas jurídicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los principios de buena fe, transparencia y equidad; Me abstendré de realizar u ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o dádivas, sobornos u otra forma de halago a empleado alguno de  Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional , o  de utilizar medios de presión con ocasión del proceso en el que participo;

2. No permitiré que ninguno de mis empleados o agente comisionista independiente lo haga en mi nombre; 

3. Impartiré instrucciones y adoptaré todas las medidas necesarias para que todos mis empleados y agentes, y cualesquiera otros representantes, no incurran en conductas violatorias del presente pacto, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente el proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse del mismo, e impondré la obligación de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los empleados de Santiago de Cali Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que puedan influir sobre dichos empleados.

4. No utilizaré, en la etapa de evaluación de las propuestas, argumentos sobre incumplimiento de requisitos diferentes a los establecidos en el presente proceso contractual, para efectos de buscar la descalificación de mis competidores o modificar el orden de elegibilidad de las propuestas;

5. Denunciaré con la debida justificación y de manera inmediata ante las autoridades competentes de Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, la Veeduría Ciudadana y los demás órganos de control, cualquier actuación irregular ejecutada por empleados de la Entidad y/o los proponentes.

Para constancia firmo en la ciudad de ___________________ a los _____ (días) del mes de_______________ del año 2022. 

Nombre








[bookmark: _Hlk56090536]                ANEXO 
            RESUMEN DE LA EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE
[bookmark: _MON_1664734623]


	CONTRATOS EN LOS QUE HA INTERVENIDO Y CUMPLIDO LA FIRMA
	VALOR CONTRATADO
	FECHA INICIO
	FECHA TERMINACION
	VALOR FACTURADO
	CUMPLIMIENTO          E = EXCELENTE           B= BUENO                     S = SATISFACTORIO

	OBJETO
	NOMBRE CONTRATANTE
	DIRECCION Nº TEL
	REP. LEGAL
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 








 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL  
NOMBRE DEL PROPONENTE:_____________________________  
 
Con la diligencia y firma de este anexo certifico la veracidad de la información aquí registrada. 
 














                                      DOCUMENTO DE CONSORCIO 

Los suscritos (nombre de los representantes legales de las personas jurídicas que conformarán la Unión Temporal) obrando en nombre y representación de (personas jurídicas) atentamente les manifestamos que nuestra participación en el presente proceso de   Selección MINIMA CUANTIA No. 4137.010.32.1.128-2022 es a título de CONSORCIO. En caso de que se nos adjudique responderemos SOLIDARIAMENTE por todas y cada una de las obligaciones derivadas de las propuestas y del contrato, según lo establecido en el Art. 7º Numeral 1 de la Ley 80/93.

Les manifestamos igualmente que designamos como representante del CONSORCIO para todos los efectos legales a.______________

REGLAS BÁSICAS:

(Los integrantes del Consorcio deben señalar en este documento las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos y grado de responsabilidades de cada uno de sus integrantes).

Atentamente,

FIRMA

_________



NOMBRE Y FIRMA
C. C. No.




















ANEXO
DOCUMENTO UNION TEMPORAL

Los suscritos (nombre de los representantes legales de las personas jurídicas que conformarán la Unión temporal) obrando en nombre y representación de personas jurídicas) atentamente les manifestamos que nuestra participación en el presente proceso de Selección de MINIMA CUANTIA No. 4137.010.32.1.128-2022 es a título de UNIÓN TEMPORAL. 

En caso de que se nos adjudique, responderemos SOLIDARIAMENTE por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado y para efecto de imposición de sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta del contrato, les comunicamos que la participación en la ejecución de cada uno de los miembros de la Unión Temporal será así:

Les manifestamos igualmente que designamos como representante de la UNIÓN TEMPORAL para todos los efectos legales a________________________

REGLAS BÁSICAS:

(Los integrantes de la unión temporal deberán señalar en este documento las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos o sea su grado de participación y sus responsabilidades)

Atentamente,


FIRMA















[bookmark: _Hlk56170550]ANEXO TÉCNICO 


SUMINISTRO, RECARGA, MANTENIMIENTO E INSTALACIÓN EN LOS CENTROS DE TRABAJO DEL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURÍSTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI, DE EXTINGUIDORES DE INCENDIO, DE ACUERDO AL TIPO DE MATERIAL POTENCIALMENTE COMBUSTIBLE Y LA CLASE DE RIESGOS EVALUADOS Y VALORADOS, CON SU RESPECTIVO SOPORTE DE PISO PARA EXTINTOR

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS DEL SERVICIO: 

Las especificaciones técnicas del bien y/o servicio a adquirir son las siguientes para lo cual se tienen en cuenta las cantidades, etapas y características del acervo documental a custodiar:

A). ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Las especificaciones técnicas del bien y/o servicio a adquirir son las siguientes para lo cual se tienen en cuenta las cantidades, etapas y características:
A). ESPECIFICACIONES TECNICAS:
El proponente deberá cumplir con el Suministro, recarga, mantenimiento e instalación de extinguidores de incendio, distribuidos en 68 Centros de Trabajo del Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali, con las especificaciones técnicas, como a continuación se detalla:
1.-Realizar la recarga, mantenimiento y cambio de piezas defectuosas (mangueras, boquillas, manijas, manómetros, etc.) de 919 extintores, como se relaciona a continuación:
	Centros de trabajo
	Recarga
	Total extintores por centro de trabajo

	
	ABC (Lb)
	BC (Lb)
	AP (Gl)
	K (Gl)
	

	
	5
	10
	20
	30
	150
	10
	150
	2,5
	1,5
	

	CALI 1
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5

	CALI 2
	 
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3

	CALI 3
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	7

	CALI 4
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	CALI 5
	 
	6
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	6

	CALI 6
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4

	CALI 7
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	5

	CALI 8
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3

	CALI 9
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3

	CALI 10
	 
	6
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	7

	CALI 11
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4

	CALI 12
	 
	6
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	8

	CALI 13
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4

	CALI 14
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4

	CALI 15
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3

	CALI 16
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5

	CALI 17
	 
	5
	3
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	9

	CALI 18
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	3

	CALI 19
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4

	CALI 20
	 
	2
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	5

	CALI 21
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4

	CALI 22
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3

	CAM
	 
	36
	4
	3
	 
	 
	 
	12
	 
	55

	Subdirección de Impuestos y Rentas Plataforma Atención al contribuyente
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2

	Departamento Administrativo de Tecnologías de la Información DATIC (Interior de Rentas)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Subdirección de Impuestos y Rentas Plataforma
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Concejo Distrital de Santiago de Cali
	 
	8
	3
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	12

	Edificio Fuente Versalles
	 
	21
	 
	 
	 
	1
	 
	2
	 
	24

	Edificio San Marino
	 
	11
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	11

	Edificio Boulevard
	 
	86
	 
	 
	 
	12
	 
	 
	 
	98

	Taller Piloto Secretaria de  Educación
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	14
	 
	17

	Estadio Pascual Guerrero
	 
	13
	 
	 
	2
	14
	4
	2
	 
	35

	Piscinas Alberto Galindo
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2

	Coliseo Evangelista Mora
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	1
	4
	 
	10

	Velódromo Alcides Nieto Patiño
	 
	24
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	25

	Coliseo de  Bolo
	 
	12
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	13

	Gimnasio de el Pueblo
	 
	13
	 
	 
	1
	 
	3
	8
	 
	25

	Unidad Deportiva Jaime Aparicio
	 
	32
	 
	 
	 
	 
	 
	12
	 
	44

	Coliseo de Combate María Isabel Urrutia-Mariano Ramos
	 
	13
	 
	 
	 
	 
	3
	1
	 
	17

	Secretaria de Cultura
	 
	24
	16
	 
	 
	 
	 
	15
	 
	55

	Red de Bibliotecas Públicas.
	 
	63
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	63

	Unidad Administrativa Especial Teatro Municipal Enrique Buenaventura.
	 
	19
	 
	 
	 
	 
	 
	13
	 
	32

	Unidad Administrativa Especial de  Servicios Públicos 
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3

	Unidad Administrativa Especial de  Servicios Públicos Bodega Arroyohondo
	 
	4
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5

	Centro Regional de Atención a Victimas
	 
	24
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	24

	Familias en acción
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Casa Matria
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2

	Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente DAGMA laboratorio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente DAGMA vivero
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2

	Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente DAGMA almacen
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2

	Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente DAGMA
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3

	Secretaria de Paz y cultura Ciudadana.
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	2

	Casa de las memorias Secretaria de Paz y cultura Ciudadana.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Talleres – Secretaria de Infraestructura.
	11
	27
	9
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	47

	Secretaria de Salud publica
	2
	12
	8
	 
	 
	 
	 
	18
	 
	40

	Casa de justicia Agua Blanca
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	3

	Secretaria de Seguridad y justicia
	 
	63
	3
	 
	 
	 
	 
	3
	 
	69

	Secretaria de turismo
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	4

	Banco Industrial Colombiano piso 5 (Departamento Administrativo de Hacienda)
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2

	Edificio Alcana Secretaria de Gestión del Riesgo, Emergencias  y Desastres (SGRED)
	 
	7
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	7

	Unidad de Transformación Social-UTS Nuevo Latir
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2

	Unidad de Transformación Social-UTS Semillas de Paz
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5

	Unidad de Transformación Social-UTS CaliDa
	 
	7
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	7

	Unidad de Transformación Social-UTS Laguna Azul
	 
	3
	4
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	9

	Unidad de Transformación Social-UTS Cuna de Campeones
	 
	14
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	14

	Unidad de Transformación Social-UTS La Estrella
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	6

	Unidad de Transformación Social-UTS Progresando Juntos
	 
	13
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	14

	Unidad de Transformación Social-UTS Potrero Grande
	 
	1
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	6

	Total
	13
	676
	61
	4
	3
	27
	12
	122
	1
	919



2.-Realizar el mantenimiento a 392 extintores de CO2 (revisión de presión, manguera, Corneta, válvula), como se detalla a continuación:
	Centro de trabajo
	Mantenimiento
	Total extintores por centro de trabajo

	
	CO2 (Lb)
	

	
	5
	10
	15
	20
	30
	50
	

	CALI 1
	 
	5
	 
	 
	 
	 
	5

	CALI 2
	 
	2
	2
	 
	 
	 
	4

	CALI 3
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1

	CALI 4
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	3

	CALI 5
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	2

	CALI 6
	 
	2
	 
	2
	 
	 
	4

	CALI 7
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	2

	CALI 8
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	2

	CALI 9
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	2

	CALI 10
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	2

	CALI 11
	 
	2
	 
	1
	 
	 
	3

	CALI 12
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	2

	CALI 13
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	2

	CALI 14
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	2

	CALI 15
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	1

	CALI 16
	 
	2
	 
	1
	 
	 
	3

	CALI 17
	 
	 
	3
	3
	 
	 
	6

	CALI 18
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	2

	CALI 19
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	4

	CALI 20
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1

	CALI 21
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1

	CALI 22
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	1

	CAM
	 
	27
	7
	2
	 
	 
	36

	Subdirección de Impuestos y Rentas Plataforma Atención al contribuyente
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	2

	Departamento Administrativo de Tecnologías de la Información DATIC (Interior de Rentas)
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	2

	Subdirección de Impuestos y Rentas – Tesorería-Plataforma
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	3

	Concejo Distrital de Santiago de Cali
	1
	2
	1
	 
	 
	 
	4

	Edificio Fuente Versalles
	 
	19
	2
	 
	 
	 
	21

	Edificio Boulevard
	 
	12
	 
	 
	 
	 
	12

	Taller Piloto Secretaria de Educación
	 
	4
	2
	 
	 
	 
	6

	Estadio Pascual Guerrero
	 
	 
	11
	 
	 
	5
	16

	Coliseo Evangelista Mora
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	2

	Velódromo Alcides Nieto Patiño
	 
	 
	3
	 
	 
	 
	3

	Coliseo de Bolo
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	1

	Gimnasio de el Pueblo
	 
	 
	5
	 
	 
	1
	6

	Unidad Deportiva Jaime Aparicio
	 
	1
	5
	 
	 
	 
	6

	Coliseo de Combate María Isabel Urrutia-Mariano Ramos
	 
	2
	3
	 
	 
	 
	5

	Secretaria de Cultura
	5
	8
	2
	8
	 
	 
	23

	Red de Bibliotecas Publicas
	 
	55
	 
	 
	 
	 
	55

	Unidad Administrativa Especial Teatro Municipal Enrique Buenaventura.
	 
	24
	 
	 
	 
	 
	24

	Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos 
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	4

	Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos Bodega Arroyohondo
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Centro Regional de Atención a Victimas
	 
	10
	 
	 
	 
	 
	10

	Familias en acción
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	1

	Casa Matria
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	2

	Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente DAGMA laboratorio
	2
	2
	 
	 
	 
	 
	4

	Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente DAGMA
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	1

	Secretaria de Paz y cultura Ciudadana
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	2

	Casa de las memorias Secretaria de Paz y cultura Ciudadana 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	3

	Talleres Secretaria de Infraestructura
	7
	2
	 
	 
	 
	 
	9

	Secretaria de Salud publica
	 
	5
	21
	 
	 
	 
	26

	Casa de justicia Agua Blanca
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	4

	Secretaria de Seguridad y justicia
	 
	14
	12
	 
	 
	 
	26

	Secretaria de turismo
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	3

	Banco Industrial Colombiano piso 5 (Departamento Administrativo de Hacienda
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	4

	Unidad de Transformación Social -UTS Nuevo Latir
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	2

	Unidad de Transformación Social -UTS Laguna Azul
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	2

	Unidad de Transformación Social -UTS La Estrella
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	4

	Unidad de Transformación Social -UTS Progresando Juntos
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	2

	Total
	24
	250
	84
	28
	 
	6
	392



3.-Realizar el suministro de 71 extintores incluida su instalación, de acuerdo al siguiente cuadro:
	CENTRO DE TRABAJO (ORGANISMO)
	COMPRA

	
	ABC (Lb)
	CO2 (Lb)
	AP 

	
	10
	10
	2,5

	Centro Administrativo Municipal -CAM (Departamento Administrativo de Control interno Piso 3)
	1
	 
	 

	Centro Administrativo Municipal -CAM (Departamento Administrativo de Contratación Publica Piso 15)
	1
	 
	 

	Edificio Fuente Versalles
	 
	2
	 

	Edificio San Marino
	 
	10
	 

	Centro Cultural
	 
	10
	 

	Casa de las memorias (Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana)
	2
	 
	2

	Archivo (Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana)
	1
	 
	 

	Talleres (Secretaria de Infraestructura)
	9
	9
	6

	Centro Administrativo Municipal -CAM (Secretaria de gobierno)
	3
	3
	 

	Eco parque El Embudo (Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente- DAGMA)
	6
	6
	 

	TOTAL compra por Ítem
	23
	40
	8

	Total compra
	71



4.-Realizar el suministro de 71 Soportes de Piso para Extintor, con las siguientes características:
	ELEMENTO
	DESCRIPCION
	CANTIDAD

	

Soporte de piso para extintor
	Soporte de piso metálico para extintor diámetro acorde a la capacidad del extintor y con soporte para señalización de tipo de extintor y señalización de acuerdo al tipo de extintor.
	

71



5.-PRUEBA HIDROSTATICA:
Se requiere realizar prueba hidrostática a 2 cilindros de extintor de CO2 de 50 Libras, del CAM, y los cuales tienen una antigüedad mayor a 5 años de trabajo sin prueba hidrostática.
La prueba hidrostática de los cilindros de CO2 debe ser realizada en laboratorio certificado por la ONAC (Organismo Nacional de Acreditación de Colombia
Posterior a esta prueba, realizar nuevo llenado de los extintores (cilindros) de CO2 (según su capacidad) que aprueben la prueba hidrostática, según se describe en el siguiente cuadro:
	Centro de trabajo
	Prueba Hidrostática

	
	CO2 (Lbs)

	
	50

	Centro Administrativo Municipal -CAM
	2

	TOTAL
	2



6.-CONDICIONES DE ENTREGA:
I. Disponer de existencias o el stock necesario, para la entrega inmediata de los extintores, especialmente en el momento y lugar donde se retiran extintores para recarga y/o mantenimiento.
II. El proveedor debe realizar la recarga de los extintores con su respectiva instalación, de tal manera que garanticen su buen funcionamiento, utilizando los materiales requeridos de acuerdo al tipo de extintor, al Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali.
III. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo (que incluye repuestos), la corrección de fallas detectadas y remplazar las piezas defectuosas.
IV. Proporcionar extintores de remplazo en los Centros de Trabajo, mientras se realiza la recarga.
V. Entregar oportunamente los equipos recargados.
VI. Brindar capacitación teórica practica presencial (supeditada a disposiciones de salud pública, en cuyo defecto deberá ser virtual) sobre el manejo, uso, según el tipo de incendio y cuidado de los extintores a los servidores públicos y prestadores de servicios, que realizan sus actividades en cada centro de trabajo, en el cual se realizara la entrega de los extintores y demás elementos de seguridad industrial. Dicha capacitación tendrá una intensidad horaria mínima de 30 minutos por agrupación de colaboradores de los centros de trabajo mencionados distribuidos en 12 grupos de capacitación. El contratista deberá entregar soportes documentales (listados de asistencia y fotografías) de cada una de estas capacitaciones.
VII. Ofrecer garantía mínima de un año, por la recarga de extintores y de los equipos adquiridos.

7.-RECURSO HUMANO:
Disponer mínimo del siguiente personal relacionado a continuación:
a.- Contar mínimo con 4 personas, con experiencia acreditada mínima de dos (2) años, en el proceso de recarga y mantenimiento de extintores.
b.- Contar mínimo con 4 personas, con experiencia acreditada mínima de un año, en el proceso de recolección y entrega de extintores.
Para el equipo de trabajo mínimo que participará en la ejecución del objeto contractual, se deberá aportar la siguiente documentación:
-Hoja de Vida
-Certificaciones en las cuales conste la experiencia mínima de 2 años, para el personal que realizara la recarga y mantenimiento de extintores.
- Certificaciones en las cuales conste la experiencia mínima de 1 año, para el personal que realizara el proceso de recolección y entrega de extintores.

8.-INFRAESTRUCTURA, INSTALACIONES Y EQUIPOS
I. Disponer como mínimo de dos (2) vehículos, con mínimo 2 personas, y con disponibilidad de los equipos, por cada vehículo, con capacidad de carga suficiente para el transporte de los extintores y demás elementos de seguridad industrial que deberán ser entregados e instalados en los centros de trabajo indicados en las especificaciones técnicas del presente proceso.
II. Disponer de las herramientas necesarias para el diagnóstico y corrección de daños de los extintores, así como realizar la corrección de fallas detectadas y remplazar las piezas defectuosas (manómetros, manijas, mangueras, cornetas, etc.). 
III. Disponer de un taller para la recarga, mantenimiento y/o reparación de los extintores, en Cali o Municipios aledaños como Yumbo, Palmira, Jamundí, Candelaria, del Departamento del Valle del Cauca. Se realizará visita de verificación de las instalaciones del taller.

9.-En cumplimiento al instructivo de identificación y evaluación de las especificaciones relativas a contratación para compra de productos bienes y servicios en materia de seguridad y salud en el trabajo MATH 02.07.18 I02, en los apartes que apliquen, de acuerdo a la actividad económica, se requiere:

a).Presentar una carta donde se comprometa al cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, y todo lo referente a requerimientos del SG – SST para sus trabajadores, contratistas y clientes. Decreto 1072 de 2015, y al cumplimiento al instructivo de identificación y evaluación de las especificaciones relativas a contratación para compra de productos bienes y servicios en materia de seguridad y salud en el trabajo MATH 02.07.18 I02, en los apartes que apliquen de acuerdo a la actividad económica.
b).Presentar la política del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y firmada por el Representante Legal de la Empresa, la matriz de identificación de peligros, evaluación y valoración de riesgos de acuerdo a las actividades a desarrollar, planes de prevención, preparación y prevención de emergencias vigentes. Decreto 1072 de 2015.
c).Presentar el Protocolo de Bioseguridad, Prevención contagio Sars Cov 2-Covid 19, de acuerdo a las Resolución del Ministerio de Salud y Protección Social 777 de 2021.
d).Certificado de la implementación del SGSST, que debe ser expedido por la ARL del Oferente. El Certificado se solicita conforme a lo establecido en la Resolución 0312 de Febrero 13/2019, se debe validar que dichos proveedores o contratistas tienen documentado e implementado el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.



Yo,________________________________________, en mi condición de  Representante  Legal  de_________________________________________,  declaro  y  acepto  conocer  íntegramente  el  contenido  de  todas  y  cada una de las condiciones técnicas detalladas en la INVITACIÓN PÚBLICA que rige el PROCESO DE SELECCIÓN DE MINIMA CUANTÍA No. 4137.010.32.1.128-2022. De igual manera, manifiesto haber efectuado en forma personal, un análisis detallado,  minucioso y exhaustivo del anexo técnico contenido en la respectiva FICHA TÉCNICA  y los requisitos expresados en la respectiva invitación publica, lo que  indica  expresamente,  que  bajo ningún motivo me exonero de la responsabilidad que me acude a su cumplimiento.

Con  la  suscripción  de la presente, en  forma  voluntaria  e  irrevocable,  ACEPTO  las  especificaciones  técnicas mínimas requeridas planteadas por Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, y especificaciones técnicas establecidas y demás que puedan surgir a partir de las diferentes adendas generadas en desarrollo del proceso; en consecuencia ME COMPROMETO A DARLES ESTRICTO CUMPLIMIENTO.



(Firma proponente o Representante Legal)
(Nombre del proponente o Representante Legal)
(Cédula de Ciudadanía o NIT)
Dirección: 
Teléfono: 
Correo electrónico: 






















                                                            ANEXO                                  
[bookmark: _heading=h.1fob9te]MINUTA ACEPTACIÓN DE OFERTA



(Nombre del Contratista)
   Dirección
   Teléfono

Asunto: Proceso de Mínima Cuantía No. 4137.010.32.1.128-2022

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
De conformidad con lo dispuesto en Normativa vigente aplicable, me permito manifestar que la oferta por usted presentada el día                        , con relación al Proceso de Selección de Mínima Cuantía No.                       , ha sido aceptada por parte de Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional –, ya que la misma cumple con las condiciones técnicas mínimas exigidas, la experiencia y la capacidad jurídica.

[bookmark: _Hlk66298503]Para todos los efectos a que haya lugar, con la propuesta y la presente aceptación se entiende que con usted ha quedado celebrado el contrato cuyo objeto es: “SUMINISTRO, RECARGA, MANTENIMIENTO E INSTALACIÓN EN LOS CENTROS DE TRABAJO DEL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURÍSTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI, DE EXTINGUIDORES DE INCENDIO, DE ACUERDO AL TIPO DE MATERIAL POTENCIALMENTE COMBUSTIBLE Y LA CLASE DE RIESGOS EVALUADOS Y VALORADOS, CON SU RESPECTIVO SOPORTE DE PISO PARA EXTINTOR.”


Usted deberá cumplir con la ejecución del contrato de conformidad con las condiciones del Proceso de Selección de Mínima Cuantía No.4137.010.32.1.128-2022.

y con los ofrecimientos por usted formulados en su oferta económica, cuyos aspectos generales se detallan a continuación:

	CONTRATISTA:
	
	NIT:
	

	REPRESENTANTE LEGAL: 
	
	C.C.
	

	DIRECCIÓN:
	
	Tel:
	

	CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:
	
Número: 3800000421	
Fecha de Expedición: 13/05/2022
Fecha de vencimiento: 31/12/2022
Valor: $69.796.788	
Compromiso que respalda: 4137/1.2.1.0.00/2.1.2.02.01.004/04019999999.


	VALOR TOTAL DEL CONTRATO
	El presupuesto oficial estimado que ha establecido la Entidad para la presente contratación, es la suma de SESENTA Y UN MILLONES CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS DIEZ PESOS ($ 61.043.710) incluido IVA del 19% incluido, costos directos e indirectos, deducciones, tributos inherentes, estampillas que conlleven la ejecución y liquidación del contrato


	FORMA DE PAGO
	EL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURÍSTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI – DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACIÓN INSTITUCIONAL, pagara 100% del valor contratado al finalizar todas las actividades del contrato, y al presentar todos los productos y/o entregables del mismo, previa aprobación por parte del Supervisor del Contrato.

Se cobrarán los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar. El contratista sólo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados. Por tanto, no podrá reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto.

Todo pago a que se obliga el Distrito de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional en virtud del contrato que se celebre, se sujetará a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales correspondientes y a la situación de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja – PAC, y el desembolso se realizará dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la fecha en que el contratista radique la factura comercial, acompañada de la certificación que acredite el pago por parte del contratista de las obligaciones al sistema general de seguridad social (salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes parafiscales (cajas de compensación familiar, SENA e ICBF).

Al momento de presentación de la factura, el contratista deberá aportar los siguientes documentos:

· Factura de venta o cuenta de cobro que deberá cumplir con todos los requisitos establecidos en el artículo 617 del Estatuto Tributario e indicar el número del contrato objeto de pago.

· Copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social (Pensión, Salud, ARL y Parafiscales) y certificado de cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal (Anexar copia de cédula y tarjeta profesional de Revisor Fiscal), según corresponda y de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por la Ley 828 de 2003 y el Decreto 1703 de agosto 2 de 2002.

· Certificación Bancaria.

· El informe de recibo a satisfacción suscrito por el supervisor del contrato en el que conste el cumplimiento del objeto contractual.

· [bookmark: _heading=h.35nkun2]Los demás documentos o certificados exigidos por el supervisor de acuerdo con lo estipulado en el contrato, cuando a ello hubiere lugar.

IMPUESTOS: Se cobrarán los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar.

[image: H:\PROCESOS 2021\cuadro de impuestos actualziado.jpeg]
Al formular la propuesta el proponente deberá determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, así como los demás gravámenes de cualquier otra naturaleza que conlleve el perfeccionamiento, ejecución y liquidación del contrato.


	PLAZO DE EJECUCIÓN
	El plazo para la ejecución del contrato será de cuatro (4) meses, contados a partir de la suscripción de la fecha de inicio en la Plataforma Electrónica del Secop II, previo perfeccionamiento del contrato y aprobación de las garantías correspondientes


	GARANTÍAS
	[bookmark: _Hlk78548386]Los riesgos previsibles involucrados en este tipo de contratación, se refieren especialmente al incumplimiento del contrato, a la calidad del servicio, al incumplimiento del pago de salarios y prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales y la responsabilidad civil extracontractual en cuyo caso el contratista deberá asumir este riesgo, constituyendo a favor de Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, una garantía que avale el cumplimiento de todas las obligaciones surgidas del contrato y la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado conforme al Decreto 1082 de 2015, la cual se mantendrá vigente durante el término del contrato para amparar los siguientes riesgos:


	RIESGOS
	DESCRIPCIÓN
	PORCENTAJE
	VIGENCIA 

	Cumplimiento (Articulo 2.2.1.2.3.1.7. y 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015)
	Ejecución cabal de las actividades inherentes al objeto contractual, por parte del contratista.
	20%
	Por la duración del contrato y doce (12) meses más.

	Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:
(Artículo 2.2.1.2.3.1.7 y artículo 2.2.1.2.3.1.13 del Decreto 1082 de 2015)
	Pago de salarios y prestaciones sociales del personal a cargo.
	10%
	Por la duración del contrato y tres (3) años más.

	Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: (Artículo 2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.16 del Decreto 1082 de 2015)
	
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes
	
20%
	
Por la duración del contrato y doce (12) meses más.

	Calidad del Servicio
(Artículos 2.2.1.2.3.1.7. y  2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015)
	Calidad del servicio a prestar.
	20%
	Por la duración del contrato y doce (12) meses más.

	Responsabilidad Civil
Extracontractual
(Artículo 2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 de 2015 y 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015)
	Cubrir los riesgos  por reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista. Cubrir los perjuicios ocasionados por reclamaciones de terceros derivados de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados. Cubrir  los daños a terceros y a sus subcontratistas.
	200 S.M.L.M.V
	Por la duración del
Contrato.




El hecho de la constitución de esta garantía no exonera al contratista de sus responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. De igual manera, el Contratista declarará que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la ley o en la reglamentación, ni en conflictos de interés.

En todo caso el contratista deberá restablecer el valor de las garantías cuando se haya visto reducido por razón de las reclamaciones efectuadas por Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional dentro de los tres (3) días calendario siguientes a la notificación del acto que deje en firme la sanción correspondiente.

Adicionalmente, la Entidad aclara que el contrato no genera relación alguna, ni da derecho al cobro de prestaciones sociales propias de un contrato de trabajo. Por lo tanto, no habrá relación laboral entre Santiago de Cali Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional y el Contratista, toda vez que no existe subordinación ni dependencia.

Así mismo, en el evento que el contratista incurra en mora o incumplimiento de alguna de sus obligaciones o de caducidad del mismo, el CONTRATISTA pagará una multa, a través de resolución motivada, equivalente al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que estas sobrepasen el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato que se imputará a los perjuicios que ella reciba, lo cual no excluye que La Entidad pueda también reclamar perjuicios adicionales, sin perjuicio de la sanción penal pecuniaria y demás sanciones de ley.

En el evento de concederse prórrogas y/o ampliaciones del plazo para la ejecución del objeto del contrato o adiciones en su valor, será obligación del Contratista actualizar las garantías que amparan el contrato y sus modificaciones hasta la liquidación del contrato.

En el evento de que se presenten suspensiones provisionales en la ejecución del contrato debidamente autorizadas por Santiago de Cali Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, el Contratista estará en la obligación de modificar la vigencia de la garantía, de tal forma que el término de vencimiento de la misma se prorrogue por el término que dure la suspensión provisional.

En el evento de que por cualquier motivo Santiago de Cali Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, haga efectiva la garantía constituida, el Contratista se compromete a constituir nueva garantía en la proporción, por el término pertinente y amparando el riesgo correspondiente.

El valor de las primas y demás gastos que demanden la constitución, prórrogas y modificaciones de la garantía serán por cuenta del Contratista.




Para efectos de iniciar su ejecución, usted debe cumplir con los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, establecidos en Normativa vigente aplicable y firma de la correspondiente acta de inicio.

Este documento será publicado en el SECOP en el enlace www.colombiacompra.gov.co.


En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los días en letras (días en números) días de mes que aplica de año que aplica.


Cordialmente,

[bookmark: _GoBack]
CLAUDIA PATRICIA MARROQUIN CANO
DIRECTORA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL
[bookmark: 30j0zll][bookmark: gjdgxs]
Elaboró: Karina Florez Manzoni - Contratista
Revisó: Lorena Andrea Martínez Jiménez - Contratista
[bookmark: _heading=h.3znysh7]Aprobó: Nelcy Lara Useche– Profesional Especializado
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