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3. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL ODJETO CONTRACTUAL SOLICITADO ‘
(St:;’: :'T‘:;::': DE ﬁrt:l":r::l:‘m DE MZ‘{R‘#R'.E’IM PROFESION U OFICIO NIVEL EDUCATIVO NOMBRE Y/O NUMERO DE CONVENIO
HONORARIOS HONORARIOS HONORARIOS VIGENTE) G ! i
VIGENTE) VIGENTE) : : 2
PROFESIONAL EN DERECHO CON
1\ 1 TP+E+6 ME ESPECIALIZACION EN DERECHO PROFESIONAL ESPECIALIZADO ‘NO APLICA
PROCESAL
. RIESGO ARL . .
. = % . EXPERIENCIA GENERAL MINIMA
EXPERIENCIA ESPECIFICA (revisar Imjaru‘l: ;La)suﬁuubn del (SEGUN TABLA DE HONORARIOS VIGENTE)
<
m 6 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
4. VALOR HONORARIOS
VALOR HORA No. HORAS PROMEDIO MES HONORARIOS FIJOS
$ 4.120.000

$. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ABOGADA ESPECIALIZADA EN DERECHO PROCESAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEES E

DURACION:

DESDE EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO EN EL SECOP Il HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2022

JUSTIFICACION:

L Subwed Integrada de Sericios de Salud Centro Onente E-S E. eonsituye una categona especial de entidad publica d lizad Juridica, propio y 4 cuyo régimen de contratacion previsio desde el numeral 6 del articulo)

195 de la Ley 100 de 1993 s el de Derecho Privada, y en ese sentido, cuenta con su propso Estatuto y Manua) de Contratacion, mhe el el se l‘,-n Tas reglas y procedimienlos e esta materia. Ahors bicn y o Is geation integral d la prestacidon de sus servicios en sahud,

aricula bos mstemas de gestion ad qQue g lap de un\nu de salud con calidad, oportunidad, eficiencia y scorde con las necesidades de los usuarios, de tal forma que se han estudiado las necesidades a por el tiempo

mdispensable en la Direcerin de C 200 par el d de dad icindo con b venfi de personal dephnu ¢l cual no es suficiente conforme  certificacin expedida por ¢l responsable de la Dhreccion de Talento Humano de la Entidad y

las reglas establecidas para este Upo de contratos, prnshmelMlm.ldeCmm:lﬁn\ﬂmk Por tanto dado que nos on la ap wn de la ley de q-ncmmndn;nmm-pmmaum-muduulk Isen cierto es que la misma ley establoce,

excepciones para ¢l caso de las m\\d-dummhd&mm‘k‘hmp!-hn--a\-h&:alzluwmlqzmhdclmJ!dehkymﬂezoni nos compets en nuestra comy ia proveer dores que desemyp la dad del cargo o funcion requenda pars seguir
do los servicios en aras de buen & pefio de dal

Por otro lado, respecto a la aplicacson de las excepeiones previstas en el inciso sogundo del Articulo 33 de la Ley 996 de 2005, me penmito informarle que en el conceplo emitido por la Oficina Asesor Juridica y de Apoyo Legislativo del Ministena de la Proteceidn Social con
radicacatn No. 38644 del 14 de marzo de 2006, se concluye que

~ . considera esta Oficina que las Dy Ti les de Salud come d 3 del dey distnto y icipio son enticlad itanias, rozén por b cual dichas & itonales por expresa disposicion del segundo inciso del Articulo 13 de a ley 996 de
2005, no estan sujelas a la resinceidn que en matens de contratacidn prevé dicha norma
De 1gual mancra, se Ut por la nplada en el inciso 2 del Articulo 33 de In Ley de Garantias El les, las entidad T que @ Ja Juz de las normas vaigentes no son olras distintas que las Empresas Sociales del estado y wodas aquellas

nstitucsones publicas que 8 pesar de no haberse lrlrufmnldu en Empresas Socinles del Estado, prestan un servicio de salud directo sobre ¢l usuario en su cardeter gencral de entidad hospitalaria.™

Asi musmo, mediante circular No 06 de 2021, |a Secretaria Juridica Distnital, establecié los lincamientos Generales con ecasidn de los procesos ¢In:lurlltl del |13 de marzo y 29 de mayo de 2022, donde hizo mencion del articulo 33 de la Ley 996 de 2005, que en su parte final

wndica las excey 8 la ley de garantias para la directa, donde s¢ ohserva s la 100 que deba adel los entsdack y hosp

De acucrdo con Jo anterior, las exeepciones establecidas en los Aniculos 32,33 y 38 de la Ley 996 de 2005, para contratar directamente y vincular personal a la némina estatal, guardan relacidn exclusivamente con algunos servicios piblicos que por su naturaleza no admiten

postergaciones en |a atencidn de sus necesidades de personal. bienes y servicios. En estos precepios no se establ d alguna con las causales de retiro del servicio de los servidores que eran titulares de los empleos vacantes Dentro de £3as excepciones s
las ¥ il que deban realizar los entidades sanitanas y huqﬂulmu

Ahora bien e de resallar que la necesidad de contar con los scrvicios de 1o acuividad profesional para ¢l apoyo a ln contmiacidn de la Subred, se hace necesaria e imperiosa dado que los cambios en p intemos y la d da de insumos, bienes y servicios par
atender la emergencia noccsuna da cuenta que la Direccion de Contratacidn debe conlar con ¢l personal necesanio para atender de manera oportuna e integral las necesidades que en medio do la lclunl emergencia sanitania y en pico de pandemia se estan presentando. Tener
def o fallantcs en la actividad de ésta Dieocibn pars esta época ¥ prco de pund podria alicrar signifi la funcién de ln istracidn o afectarse Por Lunto ¢ garantia de que la actividad propia de la entidad se verin en satisfacer la necesiiad
hasica de un servicio de salud, continu y permanente que comesponde 8 nuestra funcidn misional, de 1al manera que esta Direecion responda de manera adecuada al proceso de contratacion de la Subred

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Prestar spovo en la impl on de las d 128 para el mej i dentro del modelo integrado de plancacion y gestion, que esién a cargo de la Direccidn de Contratacién
2 Apoyar la claboracion y revision de las necesidades, alndnmprmmnmdacumcnunnlmquhnulwupm del. los p de seleccidn que se radi en la Dircecién C ion.
3 Apovar la claboracion de phiegos de condiciones de los dift P que scan req
4 Apovar la realizacion y de minutas les requenidas por la D de C
5 Apoyarel de fas eval Juridicas sobre las p qunerunbmmelmu\:odulou::rmdcbﬁ de seleceion que se adel on lo entidad y le sean requeridos
6 Proyectar la respuesta y revisar, dentro de los Iérminos de ley, las petici o inf verbales o escrilos requeridos por la Direccién de C 0N para su resp
7 Las demas obligacioncs asignadas por ¢l supervisor del contral lacionadas con la lcza del contrato
6. APROBACION DE LA SOLICITUD
NOTA: Todos los campos son de oblig: dil en caso serd devuelta la sohicatud. Las firmas deben ser recogidas en el orden: Resp Jefe de Oficina y/o Director Adnunistrative y/o Asistencial, Gerente,
Subgerenic y/u Ordenador del gasio &

{Jcle v
La Direccidn Operatva de Gesudn de Talegii Humano por mudm del Formato Certafi ficiencio e Inexi de Personal en Planta AP-TH-FT-123, valida que la Subred lﬂlWMa de Servicios de Salud Centro Orienic E S E, no cuenta con
¢l personal suficienic y/o perfil requendo para el dfvarrollo de las actividades y objeto scilal en la pr hicitud )
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T ADENTIFICACION DE LA NECESIDAD

{
st E] NOMBRE: GERMAN RAFAEL
GARCIA
D NUEVO: |1. FLAN DE ADQUISICIONES REE":‘PMM CEDULA: 91501953 RAMOS
PENDIENTE POR CONTRATAR: D : NUMERO DE CONTRATO: PS 1001 2013
NO
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HACE CONNTAR:
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La porsona natural obieto de solicid dadord cumplis viguient prfil: PROFERTONAL
EXPECIALIZADO para arender fa nocosidad prosenteda Y ocmplie o sigaknr OhRw
contiacival PRESTAR SERVICTON PROFERIONALES ESPECIALIZADOR COMO
ABOGADO ESPECIALIZADO BN DERECHO PROCESAL, PARA DEXARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA RUBRED
INTEGRADA DE SERVICTOS DE SALUD CENTRO ORIENTE BN cuva solicind
e realizada por la DIRECCION DE CONTRATACION

La provente certificacion wo expide a Jos 10 dias dl mes mave de 2022
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