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VERSION : V-3
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS l

€.C.C.E-NIT-RUT-D No.|

1.102.833.058

CONTRATO No. 1289 - 2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2018

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

DABEIBA - ARN URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en espacios
territoriales de capacitacion y reincorporacion (ETCR) y otros espacios rurales, en el marco del programa de reincorporacion liderado por ef consejo nacional de reincorporacién (CNR) e
implementado por la agencia para la reincorporacién y normalizacién (ARN).

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las

idades e intereses de las personas excombatientes de las FARC
en el marco del programa de reincorporacion liderado por el consejo
nacional de reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

EIl 25 de noviembre de 2018, se realiz6 informe del mes de noviembre. Preparacién de carpeta de contratacion.
El 26 de noviembre de 2018, se realiz6 visita al AGR Godb.

El 27 de noviembre de 2018, se realiz6 asesorias productivas a tres PPR con relacion al estado de desembolso de
sus PRECI.

El 28 de noviembre de 2018, se realiz6 documentacién necesaria para proceso de afiliacion de Colpensiones,
gestion de numero telefénicos de PPR y fidelizacién de cedulas de ciudadania de ciudadania pendientes.

EI 29 y 30 de noviembre de participo de reunion general de la ARN Uraba.
Evidencias:

« EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS_ PARTICIPACION DESFILE MITOS Y LEYENDA FIESTA DEL GRANO DEL
MUNICIPIO DE DABEIBA_03112018.

+ CORREO ELECTRONICO_PLANILLAS DIGITALES DEL 27 AL 31 DE OCTUBRE_07112018.

« POBLACION POSTULADA CURSO DE CONTABILIDAD_07112018.

* POBLACION POSTULADA CURSO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS_07112018.

+ POBLACION POSTULADA CURSO DE REPOSTERIA_07112018

« CORREO ELECTRONICO_INFORMACION ADR_08112018.

+ CORREO ELECTRONICO_PREGUNTAS PROVEEDOR SOLICITUD FORMAL LLANOGRANDE_08112018.

- CORREO ELECTRONICO_SOLICITUD VALIDACION PRODUCCION CON URGENCIA DE|
COMERCIALIZACION_08112018.

+ CORREO ELECTRONICO_LISTADO CURSO CONTABILIDAD REPOSTERIA Y MANIPULACION DE|
ALIMENTO LLANO GRANDE - DABEIBA_09112018.

1. Desarroltar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN! para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC
en e marco del programa de reincorporacion liderado por el consejo
nacicnal de reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

« CORREO ELECTRONICO_INFORME CARPA AZUL - ETCR LLANO GRANDE_10112018.

+ BASE ASIGNACION PPR_CON ENFOQUE_10112018.

+ CORREO ELECTRONICO_LISTADO POBLACION CON ENFOQUE_10112018.

+ CORREO ELECTRONICO_PLANILLAS DIGITALES DEL 1 AL 9 DE NOVIEMBRE_10112018.

* INFORME CARPA AZUL - ETCR LLANO GRANDE_10112018.

* PLANILLA DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL GT 01 - 09 DE NOVIEMBRE_10112018.

* CORREO ELECTRONICO_BASE CONJUNTA ARN LLANO GRANDE_14112018.

* BASE CONJUNTA ARN LLANO GRANDE_14112018.

* BASE CONJUNTA ARN LLANO GRANDE_14112018.

* TH-F-01 SOLICITUD DE AUTORIZACION DE COMISION Y DESPLAZAMIENTOS V3942_14112018.

+ CORREO ELECTRONICO_SOLICITUD DE EXPENSAS PRIMERA QUINCENA DE DICIEMBRE_14112018.

+ EVIDENCIA FOTOGRAFICAS_ APOYO SELECCION DE LECHONES_14112018.

+ CORREO ELECTRONICO_REPORTE DE RECEPCION- G E Y FPT PERIODO DE DIGITACION MES DE|
OCTUBRE_14112018.

* PLANILLA ASISTENCIA FPT_PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIM_15112018.

+ BASE ASIGNACION PPR CARLOS GARCIA_ENFOQUES_15112018.

+ CORREO ELECTRONICO_BASE PPR CON ENFOQUE_15112018.

+ CORREO ELECTRONICO_ IR-F-83 VERIFICACION DE VIABILIDAD Y APROBACION PROY]
INDIVIDUAL_16112018

* CORREO ELECTRONICO_REPORTE DE PLANILLAS DIGITALES 10 AL 16 DE NOVIEMBRE DE
2018_16112018.

* PLANILLA DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL GT 10 - 16 DE NOVIEMBRE_16112018.

* PLANILLA DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL GT 10 - 16 DE NOVIEMBRE_
DIFERENCIAL_16112018.

+ EVIDENCIA FOTOGRAFICAS_ CURSO FUNDACION SALVA TERRA_20112018.

+ EVIDENCIA FOTOGRAFICAS_ VISITA EMPRESARIAL LA CEJA - ANTIOQUIA_21112018.

ENFOQUES

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC
en el marco del programa de reincorporacion liderado por el consejo
nacional de reincorporaciéon (CNR) e implementado por la ARN.

+ CORREO ELECTRONICO_ CERTIFICACIONES FPT ANO 2018 A LA FECHA_21112108.

« 60-00829_CURSO ESPECIAL EN EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE LECHE APLICANDO BUENAS
PRACTICAS GANADERAS_JOHN FREDY LOPEZ CAN_21112018.

» 60-06569_CURSO ESPECIAL EN EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE LECHE APLICANDO BUENAS
PRACTICAS GANADERAS_JAIRO ALIRIO PUERTA PENA_21112018.

+ EVIDENCIA FOTOGRAFICAS_VISITA EMPRESARIAL A DON MATIAS — ANTIOQUIA_21112018.
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-3

FECHA : 2017-12-29 ]

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS

C.C.C.ENT-RUT-D No.

1.102.833.058

CONTRATO No. 1289 - 2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME'

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2018 . I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

DABEIBA - ARN URABA

_

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en espacios
territoriales de capacitacién y reincorporacién (ETCR) y otros espacios rurales, en el marco del programa de reincorporacién liderado por el consejo nacional de reincorporacion (CNR) e
implementado por la agencia para la reincorporacién y normalizacién (ARN).

2. Concertar las actividades de Reincorporacion (colectivas o
individuales) con las personas a quienes se les brindara el apoyo en el
programa de Reincorporacién, de acuerdo a la normativa vigente y
caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran en el
marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

Se realizé coordinacién con la poblacién ubicada en el ARN God6 y las poblaciones de las veredas de Chichirido,
Pegado, Tascén y Chever para las actividades a desarrollarse en el mes de diciembre.

Se realizé coordinacién con el lider de ECOMUN de! ETCR Llano grande para la participacién en capacitacion de
curso de formacion centro de innovacién fundacién Salva Terra en temas de agricultura organica mineralizada,
manejo de suelo, agua, proteccion ambiental sujeta a la produccion de alimentos, postcosecha y comercializacion.
Ruta empresarial a los municipios de la Ceja y Don Matias - Antioquia.

Se realiz6 reunién con lider del ETCR para coordinar la jornada de afiliacién a Colpensiones, numero de celular y
fotocopias de cedulas faltantes

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencion, gestion, acompafiamiento) en Espacios Territoriales de
Capacitacion y Reincorporacién (ETCR), en otros Espacios Rurales con
presencia de grupos colectivos de FARC incluyendo espacios con
caracteristicas de dificil acceso, en el marco del Programa de
Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién
(CNR) e implementado por ia ARN.

Se realiz6 reunién con dos lideres del AGR de Godé en la cual se abordaron temas de:

« Asesoria en temas de seleccién de proveedor de semilla de alevinos de Tilapia.

* Se realizé la verificacion de letrero como estrategia de publicidad para la venta de tilapia.

« Se verifico el proceso de construccién de un cuarto de sacrificio de la Titapia.

» Nuevamente se solicité espacio para visita con instructor de SENA especialista en manejo de cultivos de
piscicultura.

Se realizé asesoria a un IF (HECTOR ARBOLEDA GARCIA) con relacién al mejoramiento de potreros y la
aplicacién de rotacion en los mismos. Con el propésito de aprovechar al maximo la carga de las pasturas y que
estas cumplan con el tiempo de recuperacién. Se observé que se ha realizado siembra de pastos en 5 hectdreas.

Se realizd visita al AGR de God6 en el cual se informé al grupo de PPR asentado Ia fecha a realizar e} curso de|
manipulacién de alimentos den el ETCR Llano grande, asl mismo se informé de la disposicién de fa instructora
SENA en temas contables para realizar la asesoria en contabilidad basica. Se identificé la siembra de nuevos
alevinos y nuevamente se solicité el espacio para visita de instructor SENA especialista en produccién piscicolal
con el propésito de realizar la siembra escalonada.

Se realiz6 asesorias productivas a tres PPR con relacién al estado de desembolso de sus PRECI, la disposicion en
€l mes de diciembre para realizar la entrega de los semovientes por parte del proveedor.

Evidencias

* PLANILLA DE ASISTENCIA A ACTIVIDADES DE REINCORPORACION_15112018.

4. Promover y fomentar e! acceso de la poblacién que se determine junto
con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros,
en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

Actualmente se adelanta formacién complementaria con el curso produccion agropecuaria para la soberania
alimentaria el cual inicio el dia 23 de agosto de 2018, con participacién de 35 personas de la cuales; 11 -
Comunidad y 24 — Ciudadela.

Se cuenta con un numero veinte siete de PPR vinculados al proyecto de Arando la Educacion.

« Ciclo 1:
« Ciclo 2:
» Ciclo 3:
« Ciclo 4:
« Ciclo 5:
« Ciclo 6:

dos (2) PPR.
dos (2) PPR
ocho (8) PPR
diez (10) PPR
cuatro (4) PPR
un (1) PPR

Se realizé las gestiones ante el SENA mediante correo electrénico para la solicitud de aperturas de cursos de:
- Contabilidad

» Manipulacién de alimentos

« Reposteria

Asi mismo se conoce la necesidad de vinculacién al curso de confeccion, pero la poblacion del ETCR No ha sido
definida.

Del numero total de poblacién asignada se cuenta con los siguientes datos de afiliacion en temas de Salud,
Colpensiones y libretas militares.
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CODIGO : BS-F-28

FECHA : 2017-12-29 I VERSION : V-3

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl CARLOS EDUARDOQ GARCIA CARDENAS I

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.l 1.102.833.058 CONTRATO No. 1289 - 2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2018 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I DABEIBA - ARN URABA —I
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en espacios
territoriales de capacitacion y reincorporacion (ETCR) y otros espacios rurales, en el marco del programa de reincorporacion liderado por el consejo nacional de reincorporacion (CNR) e
implementado por la agencia para la reincorporacion y normalizacion (ARN).

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién que se determine junto
cor: su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por 1a ARN,
entdades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros,
en el marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

68
Total Hombres 45| 66,18%
[Total Mujeres | 23] 33.82%

#DelF | %delF
Afiliados 66 97,06%
No Afiliado 0 0,00%

Retirado 2 2,94%
IPS Dabeiba 35 51,47%
Regimen Subsidiad 58 85,29%
Regimen Contributivo 9 13,24%

#DelF | %delF
41 60%
17 25%

6%
9%
#DelF | %delF
26 58%
12 27%
7 16%

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién que se determine junto
con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros,
en ell marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacicnal de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

Evidencias:

+ POBLACION POSTULADA CURSO DE CONTABILIDAD_07112018.

+ POBLACION POSTULADA CURSO DE REPOSTERIA_07112018.

+ POBLACION POSTULADA CURSO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS_07112018
+ CORREO ELECTRONICO_LISTADO CURSO CONTABILIDAD REPOSTERIA Y MANIPULACION DE
ALIMENTO LLANO GRANDE - DABEIBA_09112018
+ CORREO ELECTRONICO_REPORTE DE RECEPCION- G E Y FPT PERIODO DE DIGITACION MES DE
OCTUBRE_14112018.

* PLANILLA ASISTENCIA FPT_PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIM_14112018.
+ CORREO ELECTRONICO_ SOLICITUD PLANILLA DE ASISTENCIA FPT_24112018.

+ BASE DE VINCULACION COLPENSIONES - ETCR LLANO GRANDE - NOVIEMBRE 2018.

+ BASE DE VINCULACION LIBRETAS MILITARES - ETCR LLANO GRANDE - NOVIEMBRE 2018

BASE DE VINCULACION SALUD - ETCR LLANO GRANDE - NOVIEMBRE 2018
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CODIGO : BS-F-28

VERSION : V-3

FECHA : 2017-12-28 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |

€.C.C.ENIT-RUT-ID No.

1.102.833.058

] CONTRATONo.| 1289 - 2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2018 - I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

DABEIBA - ARN URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en espacios

territoriales de capacitacién y reincorporacién (ETCR) y otros espacios

rurales, en el marco del programa de reincorporacion liderado por el consejo nacional de reincorporacién (CNR) e

implementado por la agencia para la reincorporacién y normalizacién (ARN).

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de
Reincorporacién en contexto colectivo e individual y su grupo familiar, a
las diferentes actividades de Reincorporacibn acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normativa. vigente, en el marco del Programa de Reincorporacién
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e
implementado por la ARN.

Se continua brindando acompafiamiento técnico a las iniciativas productivas de los excombatientes. Mediante la
secretaria agroambiental del municipio de Dabeiba quien designé dos técnicos agricolas, una técnica agropecuario
y veterinario por demanda. A la fecha del presente informe se han realizado dos visitas técnicas por unidad
productiva, en las cuales se han beneficiado a 47 IF.

Se realizd reunién con los PPR designados para el acompafiamiento de la formulacion del fortalecimiento de la
tienda comunitaria del ETCR Ltano Grande, en la cual se definieron las especificaciones de productos y recursos a
invertir en el primer pedido.

Se realizo envié de validacién de produccion con urgencia de comercializacién al Orientador de la ARN Uraba. Asi
mismo se envi6 informacién a la coordinadora de la ARN Uraba con relacién a la caracterizacién productiva
realizada para apoyo técnico de la ADR.

Se particip6 en video conferencia con la mesa de reincorporacién productiva de la ARN Uraba con el propésito de
realizar la proyeccion de los PRECI para el afio 2019.

Se realiz6 asesoria a dos lideres del ETCR Llano Grande enlaces ante ECOMUN, para la compra de lechones y la
reactivacion de la unidad de negocio de levante y engorde de cerdos.

Se realiz6 gestiones para coordinacién de visita empresarial a los municipios de La Ceja y Don Matias.

Los dias 19 y 20 de noviembre un grupo de 7 excombatientes y 3 personas de comunidad de los ETCR Llano
Grande y Brisas en compafila de funcionarios de la ARN Uraba asistieron a curso de formacién centro de
innovacién fundacién Salva Terra en temas de agricultura organica mineralizada, manejo de suelo, agua,
proteccién ambienta! sujeta a la produccion de alimentos, postcosecha y comercializacion.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en e! Programa de
Reincorporacion en contexto colectivo e individual y su grupo familiar, a
las diferentes actividades de Reincorporacion acorde con sus
Ipotencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacién
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e
implementado por la ARN.

El dia 21 de noviembre un grupo de 6 excombatientes y 2 personas de comunidad de los ETCR Llano Grande y
Brisas en companfia de funcionarios de la ARN Uraba realizaron una visita empresarial en el municipio de la Ceja ~|
Antioquia, con el fin de conocer las experiencias, ventajas y desafios de un cultivador de tomate bajo invernadero
aplicando agricultura organica y mineralizada, proceso de postcosecha y comercializacion de! producto. La
poblacién tuvo experiencia de cosecha y clasificacién del producto. Es importante destacar que la unidad
productiva corresponde a un nucleo famitiar de personas desplazadas por la violencia de la regién del araba.

El dia 22 de noviembre un grupo de 6 excombatientes y 2 personas de comunidad de los ETCR Llano Grande y|
Brisas en companla de funcionarios de la ARN Uraba realizaron una visita empresarial en el municipio de la Don
Matias — Antioquia, con el fin de conocer las experiencias, ventajas y desafios de una empresa de Ganaderia
lechera bajo el sistema de rotacion de praderas, implementacién de buenas practicas ganaderas, control y
prevencién de enfermedades, proceso de ordefio bajo sistema de vaclo en pradera y almacenamiento en tanque|
refrigerante. .

Se realizo envié de informacién al orientador de la ARN Urabd con relacién a la verificacién y validacion de tres
PRECI.

Se realizo envié de informacién solicitada por el proveedor seleccionado por PNUD para el fortalecimiento de la
tienda comunitaria del ETCR Llano grande.

Evidencias
+» SOLICITUD VALIDACION PRODUCCION CON URGENCIA DE COMERCIALIZACION_08112018.

+ CORREO ELECTRONICO_INFORMACION ADR_08112018.
+ EVIDENCIA FOTOGRAFICAS_ APOYO SELECCION DE LECHONES_14112018.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de
Reincorporacién en contexto colectivo e individual y su grupo familiar, a
las diferentes actividades de Reincorporacién acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e
implementado por la ARN.

CORREO ELECTRONICO_ IR-F-83 VERIFICACION DE VIABILIDAD Y APROBACION PROY
INDIVIDUAL_16112018

+ EVIDENCIA FOTOGRAFICAS_ CURSO FUNDACION SALVA TERRA_20112018.

+ EVIDENCIA FOTOGRAFICAS_ VISITA EMPRESARIAL LA CEJA - ANTIOQUIA_21112018.

+ EVIDENCIA FOTOGRAFICAS_VISITA EMPRESARIAL A DON MATIAS - ANTIOQUIA_22112018.

+ CORREOQ ELECTRONICO_ PREGUNTAS PROVEEDOR RV SOLICITUD FORMAL LLANOGRANDE_22112108.

* PREGUNTAS PROVEEDOR SOLICITUD FORMAL LLANOGRANDE_08112018.




ATENCIA PARA LA CODIGO : BS-F-28
@ARN s INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 2017-12-29 ] VERSION : V-3
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL. CONTRATISTAI CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS l

C.C.C.E-NIT-RUT-D No.

1102833058 |

CONTRATO No. 1289 - 2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2018 ' |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDADGT)I

DABEIBA - ARN URABA . |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en espacios

territoriales de capacitacion y reincorporacion (ETCR) y otros espacios

rurales, en el marco del programa de reincorporacion liderado por el consejo nacional de reincorporacién (CNR) e

implementado por la agencia para la reincorporacién y normalizacion (ARN).

6. Aportar en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién y reincorporacién comunitaria a partir de las
necesidades priorizadas de la poblacién en Programa de
Reincorporacion, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el marco
del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de
Re ncorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

Se brindé apoyo logistico para la participacion de la comunidad de la Vereda Llano grande en el desfile de mitos y|
leyendas del municipio de Dabeiba realizando gestién ante actor externo para el apadrinamiento de refrigerios de|
la jornada, asi como el material necesario para la decoracién de la coroza, material de maquillaje e indumentaria
para decoracién del

Personal participante del desfile. De la cual participaron NNJA, con las instituciones que realizan presencia en el
ETCR, Fuerza publica, excombatientes y comunidad en general.

Evidencias

- EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS_ PARTICIPACION DESFILE MITOS Y LEYENDA FIESTA DEL GRANO DEL
MUNICIPIO DE DABEIBA_03112018

7. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de
Reicorporacion.

En el mes de octubre 2018, se da tramite y respuesta a la corresponderia en SIGOB

Se realizé registro de actividades, presencia institucional y faltante en el ETCR Llano Grande en SARA.
Se realizé envié de dos (2) certificados a la fecha de cursos FPT realizados en la digestion del afio 2018.

Se realiz6 reporte de:

* 54 Numero de Teléfonos. De la Poblacién faltante 12 registran cédigo de actividad UBI por lo cual dnficulta
realizar la gestion.

« 64 Cedulas de ciudadania, De la Poblacién faltante 9 registran cédigo de actividad UBI por lo cual dificulta
realizar la gestion.

« 27 libretas militares.

Evidencias:

+ BANDEJA DE CORRESPONDENCIA DE SIGOB_24112018.

* BASE CONJUNTA ARN LLANO GRANDE_14112018

+ CORREO ELECTRONICO_ BASE CONJUNTA ARN LLANO GRANDE_14112018.

+ CORREO ELECTRONICO CERTIFICACIONES FPT ANO 2018 A LA FECHA_21112108.

« 60-06569_CURSO ESPECIAL EN EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE LECHE APLICANDO BUENAS
PRACTICAS GANADERAS_JAIRO ALIRIO PUERTA PENA_21112018.

+ 60-00829_CURSO ESPECIAL EN EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE LECHE APLICANDO BUENAS
PRACTICAS GANADERAS_JOHN FREDY LOPEZ CAN_21112018.

* TELEFONOS

« LIBRETAS

« CEDULAS

8. Car tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestibn documental
establecidos por 1a ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
misir.os.

Se realiz6 legalizacién de expensas de viaje de los dias 14, 15, 18 al 22, 26, 27, 29 Y 30 de noviembre, asi como|
la solicitud de expensas de la primera segunda quincena del mes de diciembre con el gestor operativo de ARN
Urabd. Y la cancelacion de expensas de los dias 16 y 27 de octubre.

Se realiza entrega documental de tres (3) listados de asistencias de actores externos y dos (2) listado de asistencia
actividad de reincorporacién.
Evidencias

» CORREO ELECTRONICO_ CANCELACION EXPENSAS 1RA NOVIEMBRE DE 2018

* TH-F-01 SOLICITUD DE AUTORIZACION DE COMISION Y DESPLAZAMIENTOS V3942_14112018.

+ CORREO ELECTRONICO_SOLICITUD DE EXPENSAS PRIMERA QUINCENA DE DICIEMBRE_14112018.
+ CORREO ELECTRONICO_ LEGALIZACION DE EXPENSAS A LA FECHA_24112018.

* ENTREGA DOCUMENTAL_CARLOS GARCIA_LISTADOS Y ACTAS

* ENTREGA DOCUMENTAL_CARLOS GARCIA_PLANILLAS
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-3

FECHA : 2017-12-29 l

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS I

C.C.-CE-NIT-RUT-ID No. |

1.102.833.058

CONTRATO No. 1289 - 2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2018 . I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

DABEIBA - ARN URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en espacios
territoriales de capacitacién y reincorporacion (ETCR) y otros espacios rurales, en el marco del programa de reincorporacion liderado por el consejo nacional de reincorporacion (CNR) e
implementado por la agencia para la reincorporacién y normalizacién (ARN).

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Envié de planillas digitales, planillas digitales con enfoque y caracterizacién de poblacion por enfoques del mes de
noviembre mediante correo electrénico al orientador de la ARN Uraba.

Se participa de CTR en el municipio de Dabeiba.

Se participd del comité general de la ARN Uraba.

Se realizé envié de informe de carpa azul de mes de octubre

Se realizé envi6 del informe de actividades del mes de noviembre, mediante correo electrénico al profesional
facilitador e! dia 26 de noviembre para revisién y Presentacion en fisico el dia 1 de diciembre.

Se realiz6 encuesta de diagnéstico de percepcién MEC! MIPG 2018.

Evidencias:

« BASE ASIGNACION PPR_CON ENFOQUE_10112018,

« CORREO ELECTRONICO_LISTADO POBLACION CON ENFOQUE_10112018.

+ CORREO ELECTRONICO_PLANILLAS DIGITALES DEL 1 AL 9 DE NOVIEMBRE_10112018.

« CORREO ELECTRONICO_INFORME CARPA AZUL - ETCR LLANO GRANDE_10112018.

+ INFORME CARPA AZUL - ETCR LLANO GRANDE_10112018.

« PLANILLA DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL GT 01 - 09 DE NOVIEMBRE_10112018.

+ BASE ASIGNACION PPR CARLOS GARCIA_ENFOQUES_15112018.

« CORREO ELECTRONICO_BASE PPR CON ENFOQUE_15112018,

+ CORREO ELECTRONICO_REPORTE DE PLANILLAS DIGITALES 10 AL 16 DE NOVIEMBRE DE
2018_16112018.

« PLANILLA DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL GT 10 - 16 DE NOVIEMBRE_16112018.

+ PLANILLA DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL GT 10 - 16 DE NOVIEMBRE_
DIFERENCIAL_16112018.

« CORREO ELECTRONICO_ PLANILLAS DIGITALES DEL 17 AL 23 DE NOVIEMBRE_23112018.
« PLANILLA DE ASISTENCIA PSICOSOCIAL GT 17 - 23 DE NOVIEMBRE_23112018.

+ RESPUESTA ENCUENTA_ DIAGNOSTICO PERCEPCION MECI MIPG 2018_24112018.

+BD CARPA AZUL — NOVIEMBRE.

ENFOQUES

10. Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato. . ' .

Se participd en iniciativa de Carpa Azul los dias 1, 8 y 13 de noviembre con participacién de: Policia, Ejercito,
FARC, ONU, JAC, UNIPEC en la cual se abordaron los siguientes temas: seguridad del ETCR y la Vereda Llano|
graﬁde. disposicion de acompafamiento en MRC por parte de la fuerza publica, maratén de los naranjos, grados
de los estudiantes de la escuela, regalos para los nifios de la vereda en navidad, cierres en la via por
mantenimiento.

Se participé de reunion de la comisién de paz y derechos humanos de la asamblea de! departamento de Antioquia
de la cual participaron, FARC, instituciones presentes en el ETCR, fuerza publica, ONU, gerencia de paz y
comunidad en general. Se realizé la intervencién de los diputados, lideres FARC y representantes de la
comunidad en torno a los temas del estado de avance del proceso de reincorporacién social y econdémica del
excombatiente de FARC, avance en la produccién econémica. Se realizé un breve recorrido por las instalaciones
del ETCR y se brindé un almuerzo para la poblacién asistente.

Se participé en sesién extraordinaria del consejo de paz del municipio de Dabeiba en la cual se abordaron temas|)
de: creacién del comité, estructuracién de mesas de trabajo y creacion de catendario de trabajo para el afto 2019.

Evidencias

PLANILLA DE ASISTENCIA_ SESION EXTRAORDINARIA CONSEJO DE PAZ_08112018




SCENCIA PARA LA CODIGO : BS-F-28
ARN sRssss INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 2017-12-29 l VERSION : V-3

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS _ |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.l 1.102.833.058 . CONTRATO No. 1289 - 2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEr DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2018 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I DABEIBA - ARN URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autoniomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en espacios
territoriales de capacitacion y reincorporacion (ETCR) y otros espacios rurales, en el marco de) programa de reincorporacion liderado por el consejo nacional de reincorporacién (CNR) e
implementado por la agencia para la reincorporacién y normalizacion (ARN).

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.  |OBLIGACIONES GENERALES: 2. Se legalizé los gastos de desplazamiento desarrollados durante el periodo
informado. 3. Se suministré al supervisor toda la informacién y colaboracién requerida para el normal desarrollo de
la gestién. 4. Durante el periodo informado se atendieron las observaciones y requerimientos remitidos por el
supervisor del contrato. 5. Se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el
objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes. 6. Se ha Actuado con lealtad
buena fe durante la celebraci6n y ejecucion. 7. Se utilizd todos los conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y|
ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para
los demas. 8. Se cumplié el pago de las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de
Riesgos Laborales de! periodo informado. 10. Se tramitaron las comunicaciones intemas y externas del sistema de
correspondencia de ARN. 11. Se aplicd con los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el
SIGER. 12. Se recibio y tiene en custodia los bienes que la ARN asigno para [a ejecucion del presente contrato, los
cuales se encuentran en buen estado y se les ha realizado el uso adecuado. 15. Se rindieron en forma oportuna la
informacién o informes solicitados por el supervisor del contrato. 17. Se organiz6, conservé, usé y manejé la
informacion recibida y elaborada durante el periodo informado en la carpeta de fuentes de verificacién entregada al
supervisor del contrato. 19. Ademas, se utilizd los sistemas de informacién y herramientas tecnolégicas para
apoyar las actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se
registren Se presenta el Informe de actividades del periodo del informado. 20. Durante el periodo informado se
procur6 por el desarrollo de los procesos de acuerdo al sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
(SG-SST). 21. Se presenta el informe de! periodo contractual correspondiente a la firma de este informe. 23. Asf
mismo, se cumplié el compromiso de: A. Durante el periodo de informe se mantuvo la integridad, reserva y
confidencialidad de la informacion de la entidad. B y D. Se conservé con sigilo la informacién a la que accedié de
PPR y la entidad. C. Se cumplié con lo estipulado en el codigo de ética de la entidad. 24. Durante el periodo
informado se procuré por el desarrollo de los procesos de acuerdo al SGSI. 25. Durante el periodo informado se
cumplié como CONTRATISTA con lo estipulado en el contrato para el manejo de los datos personales.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

/ﬂ///@ j/’//&/d ‘ 0"’ (3 /Q}nuf\lql' X > \—:\

Fecha VoBo:

CARCOS EDUARDO GARCIA CARDENAS . D - 4, /\_O /L 7 {
<.

“E: registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de Io? mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas
que modifiquen, adicicnen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de Ios| datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/Avww.rei poracion.gov.cof i6n/Paginas/politicas.aspx”




