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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Ciudad  Pereira 1 de Junio 2022 
 
Señora  Natalia Marulanda Mendez 
 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.3353668 
Cargo del supervisor  Cordinadora Academica 
Dependencia Centro Agropecuario 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes  Mayo del año 2022 

Referencia: No (3353668) del año (2022) 
 
Alexi Gamalier Briceño, identificado con la cédula de extranjeria No. 289588 de Bogota, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en (Centro Agropecuario), en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTITRES 

MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL CIENTO TRES PESOS M/CTE ($23.162.103). Esta suma 

será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) siete (7) pagos iguales 

por los meses de febrero a agosto de 2022, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS 

SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($3.262.268) cada uno. b) 

Un último pago correspondiente a tres (3) días del mes de septiembre de 2022 por valor 

de TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE ($326.227) 
 
Plazo: Será hasta el (3) de (Septiembre) de 2022. 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  
Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor técnico para el desarrollo de acciones de 
formación en el sector rural donde tiene incidencia del programa SENA Emprende Rural y atendiendo las 
instrucciones de la Dirección de Empleo y Trabajo - Coordinación Nacional de Emprendimiento, durante la 
vigencia 2022 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar los procesos de 

planeación de la oferta 

formativa de las actividades 

relacionadas con la formación 

para el trabajo en 

No cumple  

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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emprendimiento según lo 

establecido en los lineamientos 

entregados por la Dirección de 

Empleo y Trabajo - Coordinación 

Nacional de Emprendimiento 

2 Articular con los instructores de 

emprendimiento para realizar el 

alistamiento integral de los 

procesos de formación a través 

de mecanismos de atención 

diversificados y estratégica 

didácticas adaptadas a las 

condiciones locales bajo la 

estrategia aprender haciendo 

con materiales de formación 

cuando aplique 

No cumple  

3 Ejecutar las acciones de 

formación de SER TECNICO área 

de GASTRONOMÍA, haciendo uso 

de la estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos", bajo 

la modalidad de atención 

sincrónica - asincrónica de 

acuerdo con los procedimientos 

de la Dirección de Formación 

Profesional Integral y los 

lineamientos de la Dirección de 

Empleo y Trabajo - Coordinación 

Nacional de Emprendimiento. 

No cumple  

4 Asegurar el reporte de 

información con claridad, 

oportunidad y veracidad en los 

sistemas de trazabilidad y 

seguimiento dispuestos de 

manera temporal o permanente 

por el SENA entre ellos Sofia Plus 

para el seguimiento de 

actividades específicas, 

entregando informe al supervisor 

del contrato y al Dinamizador 

Rural de Centro del programa 

SER de su Centro de Formación o 

quien cumpla sus funciones. 

No cumple  

5 Articular con los servicios 

institucionales como SENNOVA y 

AGROSENA en beneficio de los 

No cumple  
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aprendices y emprendedores del 

programa SER de acuerdo con 

las orientaciones del Dinamizador 

Rural de Centro. 
6 Programar y reportar a su 

supervisor de contrato, con una 

antelación mínima de una 

semana las formaciones a 

atender, de manera que se 

autorice por escrito su 

movilización previa a la salida, 

en el marco de su objeto 

contractual 

Se reporta desde inicio de 
clases a la coordinadora y 
dinamizador cada jornada 
con las diferentes fichas y 
sus respectivos lugares 
donde se realiza la 
formación. 

Horario f5 en la 
carpeta del 
instructor 

7 Evaluar los resultados de 

aprendizaje en un plazo no 

mayor a ocho días hábiles luego 

de finalizada la formación 

No cumple  

8 ) Entregar información con 

calidad y oportunidad para la 

creación de la unidad 

productiva resultado de los 

programas de formación 

desarrollados en las líneas de 

autoconsumo y negocios rurales, 

así como la inscripción en el 

sistema de información de la 

Agencia Pública de Empleo del 

SENA, de los aprendices de la 

línea de empleabilidad. 

Se crean la unidades 
productiva en cada 
municipio donde se realiza 
el curso a mi cargo y se 
entrega al coordinador y 
dinamizador la estructura 
con la información de la 
misma. 

Carpeta del 
instructor. 

9 Apoyar las jornadas de diseño y 

desarrollo curricular conforme a 

las necesidades de la 

Coordinación Nacional de 

Emprendimiento y la 

Subdirección de Centro De 

apoyo a la gestión del 

emprendimiento rural 

No cumple  

10 Apoyar la aplicación del 

diagnóstico empresarial de la 

unidad productiva en fase 1 y 2 

según corresponda con 

veracidad y calidad. 

No cumple  

11 ) Apoyar la ejecución y 

participación de unidades 

productivas en actividades de 

comercialización (incluyendo 

No cumple  
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mecanismos virtuales), gestión 

empresarial y financiera cuando 

se requiera, así como las 

actividades de fomento 

realizadas por los Centros de 

Desarrollo Empresarial 
12  Participar en las jornadas de 

actualización y transferencia 

tecnológica convocadas por el 

Dinamizador Rural de Centro y la 

Coordinación Nacional de 

Emprendimiento 

Reunión con el 
dinamizador y 
coordinadora academica  

pantallazo 

13 Articular con el instructor de 

emprendimiento en las 

formaciones de negocios rurales 

para la construcción del modelo 

de negocios con los aprendices, 

así como la creación de unidad 

productiva cuando corresponda 

Se realiza con el instructor 
de emprendimiento la 
creación de la unidad 
productiva. 

Carpeta del 
instructor 

14 Identificar y registrar la 

sistematización de casos exitosos 

generados en las actividades 

relacionadas con la formación 

para el trabajo en 

emprendimiento. 

No cumple  

15 Consolidar la creación de las 

unidades productivas rurales 

sostenibles cuando su línea de 

formación corresponda a 

negocios rurales o autoconsumo, 

de acuerdo a las metas 

asignadas (84 unidades 

productivas para la Regional) 

No cumple  

16 El contratista se compromete a 

evidenciar lo establecido en la 

guía para la ejecución del 

programa SER así como en la lista 

de chequeo - portafolio de 

evidencias para cada caso 

Se realiza portafolo de 
evidencias 

Carpeta de 
instructor 
,documentos GC 

17 De apoyo a la empleabilidad 

(OPCIONAL DE ACUERDO CON 

LOS DISEÑOS CURRICULARES 

ASIGNADOS GC-F -005 V. 05) ▪ 

Realizar acciones de formación 

para la ocupación rural ▪ Realizar 

orientación ocupacional 

No cumple  
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personalizada y grupal, para las 

personas formadas en el 

programa SER en procura de 

mejorar sus posibilidades de 

inserción en el mercado laboral. ▪ 

Apoyar la gestión la inscripción 

de empresas rurales y unidades 

productivas en el aplicativo 

establecido para este fin. 

Generales 
18 Las demás que sean asignadas 

por el supervisor de contrato en 

concertación con el 

Dinamizador Rural de Centro de 

acuerdo con los lineamientos 

emitidos por la Dirección de 

Empleo y Trabajo - Coordinación 

Nacional de Emprendimiento. 

  

19 Presentar o gestionar la 

certificación en las normas de 

competencia ““Orientar 

procesos formativos presenciales 

con base en los planes de 

formación concertados” y 

“0rientar procesos formativos en 

la modalidad a distancia con 

base en los planes de estudio”, 

cuando al momento de 

contratación, no se cuente con 

ellas dentro de 1er semestre 

2022. 20) El contratista se 

compromete a evidenciar lo 

establecido en la guía para la 

ejecución del programa SER así 

como en la lista de chequeo - 

portafolio de evidencias para 

cada caso 

No cumple  

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 
 5446 

Pueblo rico-santa 
Cecilia-mistrato  26 de Abril  29 de Abril 

2. 
5522 

Pueblo rico-santa 
Cecilia-Mistrato 3 de Mayo 6 de Mayo 

3. 
5608 

Pueblo rico-Santa 
Cecilia-Mistrato 10 de Mayo 12 de Mayo 

4. 
 5681 

Pueblo rico-Santa 
Cecilia-Mistrato   17 de Mayo 20 de Mayo 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

el No. 23160097 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 

Antitrámites”) 

 
Evidencias en (xx) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
Alexi Gamalier Briceño 
Nombres y apellidos 
Contratista 
C.E. No. 289588 
 

Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
Natalia Marulanda Mendez 
Nombres y Apellidos  
Supervisor(a) Contrato #3353668 de 2022 
Cargo Cordinadora Academica 
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                                         Evidencias del mes de Mayo 2022 

 

 

Ficha  2499000 pueblo rico, 

elaboracion de asado negro y metodos de coccion-canastas de platano 

 

 
 
 
 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

 
 
REUNION UNIMINUTOI 11 DE MAYO ,LA CLASE DEL 11 SE REALIZA EL 14 DDE MAYO- 

 
 
 
 
 
 
14 de mayo de 2022,tipos de arroz y elaboración de arroz arborio. 
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18 de Mayo elaboración de flan de queso  
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25 de Mayo,elaboracion de postre torta basica y masas . 
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Ficha 2502892 santa cecilia 3 de Mayo 

Metodos de coccion , estofado,elaboracion de posta negra. 
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Fecha 7 de Mayo 

Se trabaja la estructura de caracterizacion y se forma la unidad productiva  

 

10 de Mayo 

Elaboracion de arroz arborio y diferente metodos de coccion y mezclas del arroz jazmin. 
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17 de Mayo, 

charla de investigacion del plato tipico de santa cecilia .origen,demanda,y se conforma la unidad productiva 

definitiva. 

 

24 de Mayo 

Ensaladas y vinagretas. 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

 

Ficha 2504097 vereda Santa Ana Dosquebra 

2 de Mayo ,apanados y frituras en masas frias.salsas agridulce 
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5 de Mayo 

Elaboracion de arroz caldoso. 
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9 de Mayo,básico de masas para tortas frias. 

 
 
12 de Mayo 
Postres  
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16 de Mayo creación de unidad productiva 

 
 
19 de Mayo ,pastas y rellenos 
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 Ficha 2492715 Vereda la renta Pereira 
 
2 de MAYO ,DESHUESAS AVES Y RELLENOS ,GALANTINA. 
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9 DE MAYO 

 
 
 
 
 
 
 
 
16 DE MAYO ,DESARROLLO PRODUCTO DE UND PRODUCTIVA ,EMPANADA DE PLATANO 

VERDE RELLLENA DE CHICHARRON. 
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23 DE Mayo.elaboracion de kibes y rellenos 
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FICHA #   2509813            Mistrato 
Fecha 6 de Mayo 
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12 de Mayo 
 

 
 
20 de Mayo 
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20 de mayo 
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 23160097

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2022-05-25

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL ALEXI GAMALIER
BRICEÑO TIPO DE PERSONA Natural TIPO DE

DOCUMENTO
Cédula de
Extranjería

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 289588 D.V. 0 TIPO DE

APORTANTE Independiente

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA CL 65 BIS 85 18 DEPARTAMENTO BOGOTA D.C MUNICIPIO BOGOTA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 7490 CORREO

ELECTRÓNICO
ALEXIYPATRICIABR
ICENO@GMAIL.COM TELÉFONO 3127143933

FAX 0 SUCURSAL 0 NOMBRE SUCURSAL

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL POSITIVA Tipo de
aportante Independiente

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2022 Mes: 04 Año: 2022 Mes: 04 Único

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

1 $0 23160097
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Tipo de

Salario Nombres Salario Básico

CE-289588 59 No No No 11 1 Salario BRICEÑO  ALEXI GAMALIER $1.304.907

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CE - 289588 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CE - 289588 PROTECCION 30 $1.304.907 0.1600000 $208.800 $0 $0 $208.800 $0 $0 $0

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CE - 289588 SANITAS 30 $1.304.90
7 0.1250000 $163.200 $0 0 $0 0 $0 30 $1.304.90

7

89
99
99
03
4

0.0104400 $13.700

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CE-289588 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
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TOTALES PARA EL PERÍODO 2022 - 04

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

PROTECCION 1 $208.800 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $208.800

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

SANITAS 1 $163.2
00 $0 0 $0 0 $0 $163.2

00 0 $0 $0 $163.2
00 $0 0 $0 $0 $163.2

00 $0 $0 $163.2
00

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

POSITIVA 1 $13.700 0 $0 $0 $13.700 0 $0 $13.700 0 $0 $137 $13.700

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

SIN CCF 1 $0 0 $0 $0

SENA 0 $0 0 $0 $0

ICBF 0 $0 0 $0 $0

ESAP 0 $0 0 $0 $0

MinEdu 0 $0 0 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 1 $163.200

PENSIONES 1 $208.800

RIESGOS PROFESIONALES 1 $13.700

CAJAS DE COMPENSACIÓN 0 $0
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SENA 1 $0

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $385.700
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Pereira, 3 / Mayo / 2022 

PRESENTADO A: Nina Elvira Rocha Nieto – Subdirector (e) Centro Atención Sector Agropecuario 
 

ORDEN DE VIAJE  No: 5446                                            FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

26 /04 /2022 29 / 04 / 2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
Municipio pueblo rico,corregimiento 
Santa Cecilia,Mistrato. 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

Risaralda / Centro Atención Sector 
Agropecuario 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Impartir formación en el grupo ficha #2499000 ,Emprendedor en gastronomía típica y rural,grupo ficha 
#2509813,Emprendedor en gastronomía típica y rural.grupo ficha #2502892 Emprendedor en gastronomía típica y 
rural. 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Métodos de cocción ,arquitectura de plato. 
2. Elaboración de mise place ,según receta estándar, 
3. Elaboración de posta o asado Negro. Rollos de pollo albardados. 
4. Vocabulario gastronómico 

RESULTADOS:  

1. 26020105702 REALIZAR LA PREPARACIÓN Y TRANSFORMACIÓN DE LOS ALIMENTOS TENIENDO EN 
CUENTA RECETA ESTÁNDAR. 

2.  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Fotos  
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.    

2.    

CONCLUSIÓNES: 
1.Se realizan diferentes actividades ,desarrollando cada tema sin inconvenientes y se realiza la actividad del dia 
26 el día 30 por compromisos en la uniminuto con la coordinadora académica y el dinamizador del programa. 
2.se adjunta fotos y lista de asistencia. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

ALEXI GAMAIER BRICEÑO 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador académico Natalia Marulanda  
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Ficha #2502892 Pueblo Rico ,corregimiento 
 Santa Cecilia. 30 de Abril 2022 
 

   
 
Ficha #2499000 ,Pueblo Rico . 
 27  de Abril 2022 
 

 



GTH-F-087 V.01 
 

 
 
Ficha #2509813, Municipio Mistrato ,29 de Abril 2022. 
Método de cocción estofar. 
Elaboración de posta o asado negro. 
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Pereira, 8/ Mayo / 2022 

PRESENTADO A: Nina Elvira Rocha Nieto – Subdirector (e) Centro Atención Sector Agropecuario 
 

ORDEN DE VIAJE  No: 5522                                          FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

3 /05/2022 6 / 05/ 2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
Municipio pueblo rico, corregimiento 
Santa Cecilia, Mistrato. 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

Risaralda / Centro Atención Sector 
Agropecuario 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Impartir formación en el grupo ficha #2499000 ,Emprendedor en gastronomía típica y rural,grupo ficha 
#2509813,Emprendedor en gastronomía típica y rural.grupo ficha #2502892 Emprendedor en gastronomía típica y 
rural. 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. TORTAS BASICAS 

2. Elaboración de mise place ,según receta estándar, 
3. Elaboración de posta o asado Negro.  
4. MASAS DE MAIZ Y RELLENOS 

RESULTADOS:  

1. 26020105702 REALIZAR LA PREPARACIÓN Y TRANSFORMACIÓN DE LOS ALIMENTOS TENIENDO EN 
CUENTA RECETA ESTÁNDAR. 

2.  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Fotos  
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.    

2.    

CONCLUSIÓNES: 
1.DESARROLLO DE RECETA ESTÁNDAR ,Y TEMPERATURA DE FRITOS ,Y HORNEADOS BASICOS. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

ALEXI GAMAIER BRICEÑO 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador académico Natalia Marulanda  
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Ficha #2502892 Pueblo Rico ,corregimiento 
 Santa Cecilia. 3 DE MAYO  2022  
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Ficha #2499000 ,Pueblo Rico . 
 4 DE mayo de 2022 
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Ficha #2509813, Municipio Mistrato ,6 DE MAYO  2022. 
Método de cocción FRITOS Y MASAS DE MAIZ .RELLENOS . 
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Pereira, 16 / Mayo / 2022 

PRESENTADO A: Nina Elvira Rocha Nieto – Subdirector (e) Centro Atención Sector Agropecuario 
 

ORDEN DE VIAJE  No: 5608                                        FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

10/05 /2022 12 / 05 / 2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
Municipio pueblo rico,corregimiento 
Santa Cecilia,Mistrato. 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

Risaralda / Centro Atención Sector 
Agropecuario 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Impartir formación en el grupo ficha #2499000 ,Emprendedor en gastronomía típica y rural,grupo ficha 
#2509813,Emprendedor en gastronomía típica y rural.grupo ficha #2502892 Emprendedor en gastronomía típica y 
rural. 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Métodos de cocción . 
2. Elaboración de mise place ,según receta estándar, 
3. Elaboración de los diferentes tipos de arroz .  
4. Creacion unidad productiva. 
5. Vocabulario gastronómico. 

RESULTADOS:  

1. 26020105702 REALIZAR LA PREPARACIÓN Y TRANSFORMACIÓN DE LOS ALIMENTOS TENIENDO EN 
CUENTA RECETA ESTÁNDAR. 

2.  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Fotos  
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.    

2.    

CONCLUSIÓNES: 
1.la clase del día 11 en municipio de pueblo rico se realiza el dia 14 ,el dia martes 11 nos reunimos con todo el 
grupo de programa ser para charla de finagro y coordinadora del programa en la sede de Uniminuto. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

ALEXI GAMAIER BRICEÑO 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 
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Coordinador académico Natalia Marulanda  

 
 

 
Ficha #2502892 Pueblo Rico, corregimiento 
 Santa Cecilia. 10 de mayo 2022 

 
   
 
Ficha #2499000 ,Pueblo Rico . 
 14 de Mayo 2022 
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Ficha #2509813, Municipio Mistrato ,12 de Mayo 2022. 
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Pereira, 24 / Mayo / 2022 

PRESENTADO A: Nina Elvira Rocha Nieto – Subdirectora  Centro Atención Sector Agropecuario 
 

ORDEN DE VIAJE  No: 5681                                   FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

17/05 /2022 20 / 05 / 2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
Municipio pueblo rico,corregimiento 
Santa Cecilia,Mistrato. 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

Risaralda / Centro Atención Sector 
Agropecuario 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Impartir formación en el grupo ficha #2499000 ,Emprendedor en gastronomía típica y rural,grupo ficha 
#2509813,Emprendedor en gastronomía típica y rural.grupo ficha #2502892 Emprendedor en gastronomía típica y 
rural. 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Postres 
2. Flan de queso, 
3. Elaboracion de masas y frituras .  
4. Planeacion y desarrollo producto unidad productiva. 
 

RESULTADOS:  

1. 26020105702 REALIZAR LA PREPARACIÓN Y TRANSFORMACIÓN DE LOS ALIMENTOS TENIENDO EN 
CUENTA RECETA ESTÁNDAR. 

2.  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Fotos  
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.    

2.    

CONCLUSIÓNES: 
1.se realiza en santa Cecilia el producto de la und productiva en costo según receta estándar,pueblo rico taller 
de postres flan básico y queso,Mistrato masas calientes y frias para fritar. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

ALEXI GAMAIER BRICEÑO 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 
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Coordinador académico Natalia Marulanda  

 
 

 
Ficha #2502892 Pueblo Rico, corregimiento 
 Santa Cecilia. 17de mayo 2022 

 
   
 
Ficha #2499000 ,Pueblo Rico . 
 18 de Mayo 2022 
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Ficha #2509813, Municipio Mistrato , 
20 de Mayo 2022. 
 

  


