F. compromiso de confidencialidad y reserva de la informacion

JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA, mayor y vecino de la ciudad de Bucaramanga, de
nacionalidad Colombiana, domiciliado en la Carrera 34 # 34 — 17 Apto 304 Edificio Prados de Mardel
— Bario El Prado, identificado con cédula de ciudadania 91.218.908 de Bucaramanga, actuando en
nombre propio. e

Me comprometo libre y espontaneamente, a:

1.

No publicar, revelar, entregar, informar, distribuida bajo forma alguna, ya sea directa o
indirectamente, la informacion o documentacion clasificada como CONFIDENCIAL, SECRETA Y
ULTRASECRETA que llegase a conocer de la Institucion durante la ejecucion del contrato.

No publicar, revelar, entregar, informar, distribuiria bajo forma aiguna, ya sea directa ©
indirectamente, la informacion o documentacion sin clasificacion especial, previa autorizacion del
responsable del area respectiva.

No publicar, entregar, informar, distribuiria bajo forma alguna, ya sea directa 0 indirectamente,
informacion propia del Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional de: ia infraestructura,
esquemas de seguridad, nombres y grados de personal militar o civil que labora o presta servicios
para ia Entidad, que se fliegasen a conocer con ocasion de Ia ejecucion del contrato.

Utilizar la informacion del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, cualquiera sea Su
clasificacion, con fines exciusivamente informativos y para desarrolio dei contrato de prestacion
de servicios. Se compromete a utilizar todos los medios a su alcance, para garantizar la mas
estricta confidencialidad respecto de dicha informacion, y a advertir de dicho deber de
confidencialidad y‘secreto a cualquier persona que por su reiacion con €l, deba tener acceso a
dicha informacion para el comecto cumplimiento de sus obligaciones.

Adoptar, respecto de la informacion del Ministerio de Defensa - Ejército Naciona, cualquiera sea
su clasificacion, las medidas de seguridad que garanticen la confidencialidad y no divuigacion de
la informacion conocida o entregada por el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, teniendo
presente que no debe ser menor al nivel de cuidado, que sea razonablemente necesario para
evitar su pérdida, robo o sustraccion o utilizacion no autorizada.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

4. Namero de formulario 18762006524486

| |

| i

{

415)7707212489984(8020) 001876200652448 6
= Namer de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apelfido 8. Seaundo apellido 9. Primer norvibre 10. Otros nombres
3121890 5) 0 |HIGUERA PENA JUAN |CARLOS EDUAR

1. Razén social \
HIGUERA PENA JUAN CARLOS EDUAR
12. Direccion seccional cod.
nouesios Y Asuanas de Bucaramanga 4
24, Direccion
CR 34 34 17 AP 304 ED PRADOS DE MARDEL BRR EL PRADO
5. Pais 26 Denartamento [27. Musicinio
Colombia Santander EBuwramama

|_a Direccion de impuesios y Aduanas Nacionales, conforme a ia facuitad discrecional establecida en el articulo 684-2 del
Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la Resolucion 00055 de 1440712016, por la cual se adopta los sistemas
técnicos de conirol de faciuracion; previo esiudio y evaiuacion de ia solicitiuc realizada por el contribuyente, represenianie
legal, o apoderado debidamenie acrediiado. etermina autonzar jos ranges de numeracion de faciuracion y/o documenio
equivalenie, por una vigencia de 16 meses, conlados & parur de la iecha iofmalizacion de esie JoCuimernio y descriios
en la hoja 2 y subsiguienies. E£n 10s casos, en que se agole la humeiacion anies de culiminal la vigencia, el inleresado
tendia derecho a soliciiar una nueva aulonzacion, de aCuerde ai-waniie esiablecido.

Si el obligado a facturar. no hubiere agotado ia-numeracion de facturacion franscurrido el término de |a vigencia
autorizada. con 15 dias de antelacion, podra solicitar |a habilitacion de la numeracion sobrante

CLando se frate de tna solicinid de inhahiiitacién de i2 numeracion de facturacion vio documento equivalente, la vigencia
as permanente, por o 1anto, no procede |3 habilitacion de estos rangos




RREPUBLICA DE COLOMBIA

Souwan

Autorizacion Numeracion de Facturacion

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Nimero de formulario

zde

18762006524486

11N

52448 6

»
2 Hoja No. 2|

5. Numero de Identificacidon Tributaria - NIT 6 D\{

9121890 8| 0 |HGUERA

7. Primer apellido

8. Segundo apellido
PENA

10. Otros nombres

| |CARLOS EDUAR

11. Razon social

HIGUERA PENA JUAN CARLOS EDUAR

@)
\~

Rangos de numeracion para autorizar, habilitar o Inhabjﬂ#’nf\\ \\

29. Eslablecimiento

HIGUERA PENA JUAN CARLOS EDUAR CR 34 34

17 AP 304 ED PRADOS DE MARDEL BRR EL PRA[&\ ) )

|
1 - T
| [30. Modalidad Cod. 31. Preﬁ;q 32. Desde el nimero 7 3. Hasla el}b\/ 34. Tipo solicitud Cod. [
PAPEL | 1| 51 L@ ) ' AUTORIZACION [] 1]
| [29. Establecimiento V' 1
| [HIGUERA PENA JUAN CARLOS EDUAR CR 34 34 17 AP 304 ED PRADOS DE MARDW EL Al /O‘
2 T
30. Modalidad Cod. | |31 Freﬁjd‘ 32 Desde;t 33\ Hasta el numero i 34. Tipo solicitud Caod.
PAPEL 1K | |5 { | |AUTORIZACION , .
29. Establecimienta & \ \//
) \ r
| == ) a0 M
3= . G : >
30. Modalidad Cad. | | 31. Prefija {82 e ehagmen \/ 33. Hasta el nimero | | 34. Tipo solicitud Cod
\ / ‘
_ R —— 4AJ | N 4 .| — I ~ e wl __
29. Establecimiento %3
4 e —— e — - — e — — e — == S
30. Modalidad CodeA31. P Destig el nimero | |33. Hasta el nimero 34, Tipo solicitud Cod ‘
| / - N N\ | |
& maee i om o aees e — ] /:/\ AN D | 3 | ‘
29 [Rlab\eur'uenln ( ‘
/ |
| e N M N 2 = - — ‘
5" :0 er;ml;]a; o —— 7 / Cod\»ﬂ Pr;f'; %2 Desde P;numero 33. Hasta el nur;\em 34. Tipo solicitud caod. |
| /4 T~ | |
- - = — yaye I I B I i R | ‘_7___7__\_]__4‘
29. Establecimiento Q/ \ :
61, I — o S ;~(\ s
| 130. Modalidad \Cod. | | 31. Prefija | 32. Desde el numero | |33. Hasta el numero 34. Tipo solicitud Cod. !
| |
| ” |
— . N 4/,\ ,\¥, —— 1] T N || | — 4[ __|
| |29. Establecimiento ’ \_j/ |
i
|
,,,,,,,, e . L e I N i
71 g f T T
30. Modalidad < Céd. | | 31. Prefijq | 32. Desde el nimero 33. Hasta el numero | | 34. Tipo solicitud Céd
\ | |
| - - —— e 7h7--gh‘ ,,,‘l, -t L - —lﬁi
29. Establecimiento N /
4
8 — = .. A e T—— =
T |
30. Modalidad \\/) Cad. | [ 31. Prefija | 32. Desde el numero | 33. Hasta el numero 34. Tipo salicitud Cod.
| | |
| - . B | | I | N | B | B —
29. Establecimiento |
| |
S = B - = =T = = (.- = T
30. Modalidad Céd. | |31 Prefud 32. Desde el niumero 33. Hasta el numero | | 34. Tipo solicitud Cod.
| | | | |
29. Establecimiento
10— =S = = — — = = F — ——F — — —
| |30. Modalidad Cod 3 Preﬁd 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero ; 34. Tipo solicitud Céd [
| | « S| — | N |
29. Establecimiento
(
P g —— 5 - e m— gy e —_— . .
| 130. Modalidad Cad. | | 31. Prefijg | 32. Desde el numero | |33. Hasta el nimero | | 34. Tipo solicitud Caod




BBV g;)?rrtfr?idades

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DF COLOVMA

VIGILADO

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA, identificado(a) con
cédula ciudadania niimero 91.218.908 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a
través de la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 324127208 aperturada el 08 de
marzo de 1995, cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo

establecido contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 16 dias

del mes de enero del afio 2019.

Para tramites de némina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las

siguientes opciones de nimeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0324127208
Cuenta de 16 digitos: 0324000200127208
Cuenta de 20 digitos: 00130324000200127208

Firma autogréfica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.




- CONFIDENCIAL
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COMANDO COMANDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
% BATALLON DE A.S.P.C No 5 “MERCEDES ABREGO”

/)

No. ; IMDN-COGFM-COEJC- SECEJ~JEMGF-COPER-DIV2-BR5-BASPC5-EJEC-SEGMIL-24.5

Bucaramanga : 15 de Enero 2019

¢ e

CONCEPYO PERFIL DE.

Mision N°

EL SENOR: JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA

CEDULA CIUDADANIA N° 91.218.908 DE BUCARAMANGA

PROFESION: ECONOMIST,
AGENTE QUE REALIZO EL Eﬁ UDIO: $S. CESAR.DELGADO MORENO

RESULLADO PERFIL DE SEGURIDAD: COWENIENEIA S X NO
* SE VERIFICO LA AUTENTIGIDAD DE SUS CERTIFICADOS Y DIPLOMAS,

EL  PRESENTE ESTUDIO  DE SEGURIDAD TIENE GRADO D

- HR R e 9 Nt 8 N4

imn

CLASIF

| Y

ACION

q}
VTN

1
‘CONFIDENCIAL" POR LO TANTO SU CONTENIDO Y RESULTADO NO PODRA DARSE A
CONOCER AL INTERESADO Ni AL EXTERIOR, DEBERA TRAMITARSE EN LOS TERMINOS
DEL ARTICULO 20 DE LA LEY 57-DE 1985, EN CONCORDANCIA CON LO ESTABLECIDO POR
LOS ARTICULOS:21 AL 23'DE LA LEY 1288 DE 2009.

EL RESULTADO DEL MISMO SE OBTIENE CON EL ANALISIS Y VERIFICACION DE LA
INFORMACION Y DOCUMENTACION ANEXADA POR LA UNIDAD SOLICITANTE, EN_NINGUN
MOMENTO ES RESPONSABILIDAD DE LA CENTRAL DE CONTRAINTELIGENCIA MILITAR —
REGIONAL DE SEGURIDAD MILITAR, LA DECISION QUE ADOPTE EL NOMINADOR DE LA

SUDIVIMLGACION, REPRODUCCION. PUBLICACION, ACARREA SANCIONES DISCIPLINARIAS CONSAGRADAS EN EL ARTICULO 58
DE LA LEY 836 DE 2.003, NUMERAL 8: FACILITAR POR CUALQUIER MEDIO, A PERSONAS O ENTIDADES NO AUTORIZADAS

DE ASUNTO SOMETIDO A RESERVA O SECRETO EN LAS PERSO_NAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDADES DE INTELIGENCIA ASH:

Articulo 194. Divuigacién y empleo de documentos, reservados. @ . Articuio 418, Revelacion de secreto
Articuio 195. Acceso abusivo a un sistema Informético. "~ 1 . Articulo 418 B. Revelacién de
secreto culposa. R o .

Articulo 419. Utliizacién de asunto sometido a secreto o reserva. Articulo 149. Revelacién de secreto.
Articulo 420. Utllizacién indebida de informacién oficlal privilegiada. Articulo 150, Revelaclén culposa.

Articulo 26.Modifica las penas para los delitos Milltares de revelacién de secreto.

SE RECUERDA QUE EL DESTINATARIO DE LA PRESENTE INFORMACION DEBERA MANTENER LA RESERVA SOBRE LA MISMA EN
LOS TERMINOS DEL ARTIGULO 28 DE LA LEY 1288 DE 2009 EN CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 12 DEL DECRETO 3600 DE

2009,
' CONFIDENCIAL

HEROES BICENTENARIOS ‘

fiiro e iens O .- R
AVAUTANDE DO ey ONMOA ] i

Por mi patria, mi lealtad es el honor

AV Quehrada Qeca No, 23 A - 207 -Bucaramanga - Santander,
Conmutador 6915610

Mensajeria IFlectrénica cesar. dslgado@burongiercito.mil.co




CONFIDENCIAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO COMANDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE A.S.P.C No 5 “MERCEDES ABREGQ”

No. IMDN-COGFM-COEJC- SECEJ-JEMGF-COPER-DIV2-BR5-BASPC5-EJEC-SEGMIL-24.5
FUERZA PARA CONSIDERAR LA CONVENIENCIA O NO DE LA VINCULACION DEL

ASPIRANTE.

EL ESTUDIO DE SEGURIDAD DE PERSONAL (E.S.P.). POR!'SI SOLO NO GARANTIZA LA
SEGURIDAD Y LEALTAD DE LA PERSONA DURANTE EL TIEMPO QUE PERMANEZCA AL
SERVICIO DE LA INSTITUCION. ESTE CONSTITUYE LA BASE PARA QUE LA DEPENDENCIA
QUE LO TIENE A CARGO, DESARROLLE UNA PERMANENTE. ACTIVIDAD DE
INVESTIGACION, MEDIANTE LA ADECUADA BUSQUEDA Y EXPLOTACION DE INDICIOS,
OBTENIDOS DE LA OBSERVACION CONTINUA SOBRE LA ACTITUD Y COMPORTAMIENTO
DEL EMPLEADO; ASI MISMO, LA REGIONAL
LA CONFIDENCIALIDAD DEL RESULTADO DEL
REALIZACION DEL ESTUDIO DE SE

{ E PERSONAL "(E.S.P.), NO MODIFICA
SITUACIONES JURIDICAS Y LABORALES ENPARTICULAR; EL MISMO, NO GARANTIZA EL
INGRESO A LA INSTITUCION HACIENDO LA SALVEDAD QUE LA FACULTAD DEL ASPIRANTE
A UN CARGO PUBLICO RECAE ‘DIRECTAMENTE EN EL NOMINADOR DE LA ENTIDAD, YA
QUE SE TRATA DE UNA FACULTAD DISCRECIONAL.

S

EL PRESENTE ESTUDIO 'DE'.SE

=GURIDAD TIENE VIGENCIA DE TRES (03) MESES A
| EECHA DE SU EXPEDICION.

MY. NELLSON PUPO HNTRAMBASSAGHUAS
Comandante Batallénlde AS.P.CNob(E)

Jefe Seccion Seg Yidad Militar BASPC 5

SU DIVULGACION, REPRODUCGION, PUBLICACION, ACARREA SANGIONES DISCIPLINARIAS CONSAGRADAS EN EL ARTICULO 58
DE LA LEY 836 DE 2.003, NUMERAL 8: FACILITAR POR CUALQUIER MEDIO, A PERSONAS O ENTIDADES NO AUTORIZADAS
CONSTITUCIONAL, LEGAL O REGLAMENTARIAMENTE, EL CONOCIMIENTO DE INFORMACION O DOCUMENTOS CLASIFICADOS
COMO: RESTRINGIDOS, RESERVADOS, SECRETOS O ULTRASECRET 08, SIN LA DEBIDA AUTORIZACION. IGUALMENTE ACARREA
SANCIONES PENALES POR VIOLACION AL ARTICULO 25 DE LA LEY 1288 DE 2009 QUE MODIFICO LAS PENAS POR DIVULGACION
DE ASUNTO SOMETIDO A RESERVA O SECRETO EN LAS PERSONAS QUE DESARROLLAN ACTIVIDADES DE INTELIGENCIA ASL:

Elabord: SEVAR

Articulo 194. Divuigacion y empleo de documentos reservados. - : Articulo 418. Revelacién de secreto
Articulo 195. Acceso abusivo a un sistema informético. Articulo 418 B. Revelacion de
secreto culposa. )

Articulo 419, Utitizacion de asunto sometido a secreto o reserva. Articulo 149. Revelacion de secreto.
Articulo 420. Utilizacién indebida de informacién oficial privilegiada. Articulo 150. Revelacién cuiposa.

Articulo 26.Modifica las penas para los delitos Militares de revelacion de secreto. -

SE RECUERDA QUE EL DESTINATARIO DE LA PRESENTE INFORMACION DEBERA MANTENER LA RESERVA SOBRE |.A MISMA EN
LOS TERMINOS DEL ARTICULO 28 DE LA LEY 1288 DE 2009 EN CONCORDANCGIA CON EL ARTICULO 12 DEL DECRETO 3600 DE

2009.
CONFIDENCIAL

HEROES B8ICENTENARIOS (
AVABZARDO POR COLOMBIA
Por mi patria, mi lealtad es el honor
AV. Quebrada Seca No. 33 A - 207 -Bucaramanga - Santander.

Conmutador 6915610
Mensajeria Electrénica gesar delgado@buzonsiercito.mil.co
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w2 MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL - ESTUDIO DE —
ROV COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES SEGURIDAD Cédigo: FOJEMPP-CEDE2-770

¥ EJERCITO NACIONAL - PERSONAL Version: 0

WM DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y

CONTRAINTELIGENGIA | ' - ACTUALIZACION | Fecha de emisién: 2017-07-27

T ,“ﬁ‘v;l& A

ACTUALIZACION DE DATOS
* ESTUDIO DE SEGURIDAD PERSONAL.
FUNCIONARIO PUBLICO O CONTRATISTA

Unidad Lugary Fecha _

INSTRUCCIONES:

- EL PRESENTE FORMATO DEBE DILIGENCIARSE EN SU TOTALIDAD DE FORMA CLARA Y LEGIBLE POR EL
FUNCIONARIO O CONTRATISTA. .

- LA INFORMACION Y DOCUMENTOS QUE A CONTINUACION SUMINISTRARA DE FORMA VOLUNTARIA’ SERAN
SOMETIDOS A VERIFICACION Y EN CASO DE QUE ESTOS NO COINCIDAN CON LA REALIDAD, SE PROCEDERA A
INFORMAR A LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA LOS TRAMITES DE LEY?,

- UNA VEZ SE ENCUENTRE DEBIDAMENTE DILIGENCIADO Y ENTREGADO EL PRESENTE FORMATO, LA
INFORMACION CONSIGNADA ADQUIRIRA EL CARACTER DE RESERVADA®.

L BradO e
; Cargoactual 1} ﬁé.s“eg.__és@egm.cgm.

I.!?_rf?f?.s!é_n ........................... PEcononeTA,
| Tarjeta ProfesionaiNo. 328499 ;

Foto Militar
DATOS PERSONALES
Primer Apellido Segundo Apellido Primer Normbre ‘ Segundo Nombre
i M ELERA, PenNA- Joem Coelos EDUAEDO
CC |RC Numero Expedida en Pasaporte No. Expedido en
% Q4].218.908 | Bimanss AS A\ ¢B N E O Sagion Del
C.M | Libreta Miitar No. Clase Distrito Militar No. Grupo Sanguineo Factor RH
L2108 Seaunoe o4 A
Fecha y lugar de Nacimiento. Dia Mes Aflo
MolZo 15 1962 BOKOTA D.C. : IS o3 1962
Soltero | Casado ‘| Separado - Otro . ' Sobrenombres - 5
% :
Estatura Peso Sefiales o Marcas Corporales . -«
L | 1% R
Direccion de Domicilio Actual ~ Ciudad ~ Departamento | Teléfonos (Celular y fijo)

.

L *

Artleulo 122, Inciso 3°, de la Constitucicn Polftica dz Colombia y los articulos-13, 14y 15 de la Ley 190 de 1995 “Por la cual se dicten
normas tendientes a praservar la moralidad en la Administracién Publica y se fijan disposiciones con el fin de erradicar la corrupcién
adm/n/stranva

l ftulo IX Delitos Contra la'Fe Publica, Capitulo Tercero, De la Falsedad de Documentos. Artlcuios 288 al 296. Ley 599 de 2000.” Por la
gua/ se expide el Codigo Penal”.
© Articulo 38 *Compromiso de, la Reserva” Ley 1621 de 2013 “Por medio del cual se expiden normas para fortalscer el marco jurldice que

permite a los organismos que llevan a cabo actividades de inteligencia y contrainteligencia cumplir con su misién constitucional y legal, y sé
dictan otras disposiciones. .




g MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ESTUDIO DE Peg._de
% COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES SEGURIDAD Cédigo: FO-JEMPP-CEDE2-770
il EJERCITO NACIONAL PERSONAL Version: 0
DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y ,
CONTRAINTELIGENCIA A ACTUALIZACION | Fecha de emision: 2017-07-27
CRH 34 NE BA-17 ATO DA E0TI84139 ‘

LUGARES DE RESIDENCIAS ANTERIORES

Desde Hasta Direccién, Ciudad y Departamento _ Teléfonos (Celular y fijo)
T pe— C\. 24 Wt OA-4 DPfo 1O (cucorsy 3103384139
Desde Hasta Direccién, Ciudad y Departamento Teléfonos (Celular y fijo)
Fen 1012 H2ol 20% Cl. 24 Ve OA- 14 BPTO 403 ((UCUIR) 31077841314

En caso de emergencia avisar a:

A ios teléfonos (celulares y fijos)

EUsD HMEVEAD DE GRCIA

3 3GZU1650

MO T WELELD PesiA

D10 248432

DATOS FAMILIARES Y PERSONALES

C.C. No.

Profesion u Oficio

Nombre Esposa (0) o0 compafiera (o)

Direccidn de residencia actual — Ciudad y Departamento

Te!éfonos (Celular y fijo)

Empresa donde labord

Direccion, ciudad y Teléfonos,

Afios laborados

C.C. No.

Datos del Padre (Nombre) | vive Si No Teléfonos (Celular y fijo)
| GHUGI) oiReaty  WiseRs BOBTo X
Direccion Profesion u Oficio
Datos de la Madre (Nombre) | vive Si No C.C. No. - Telefonos (Celular y fijo)
NiQoiwiip Pefsn DE WEOVEQn X
Direccion . Profesién u Oficio
™ i -INFORMACION HERMANOS (
Primer nombre ~ Segundo nombre | Primer apellido Segundo Apellide | C.C, Parentesco
Jost WECTOn, MOR2TIN | WigUERD Dewn 13.8%242 | welne o
Qcupacion Direcci6n, Ciudad y Departamento Teléfonos (Celular y fijo)
Qo 29M0 N 42-35 AlTo A0 :
B0 Bl OAGH '
Primer nombre | Segundo nombre Primer apellido Segundo Apellido |- C.C. Parentesco
nela b JworT Higugln Pessn €3, 114823 e@naus
Ocupacién Direccion, Ciudad y Departamento Teléfonos (Celular y fijo)
clo 3 NLS- &4
DOCENTE L0 S-13 _onZbep (Sexmnoke) 211255 69%4
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo Apellido c.C. Parentesco
bor s Sofin WIEUERD PEI 634,108 He@nouss
Ocupacién Direccion, Ciudad y Departamento: Teléfonos (Celular y fijo)
SED B N uB~-13  MTO 20\ 34 3403,
Cowilim T POAdLonA _ (N.%.), |
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COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES SEGURIDAD
EJERCITO NACIONAL PERSONAL Version: 0
DEPARTAVENTO DE INTELIGENCIA Y ACTUALIZACION | Fecha de emision: 2017.07-27

Primer nombre Segundo nombre Primer apeilido Segundo Apellido cC. Parentesco

MECEDES Fomnty WLENIA | UiCUERD Pesia G300 | Peenaun
Ocupacion Direccién, Ciudad y Departamento Teléfonos (Celular y fijo)

Blouecre | OUE B HEC-34 A0To 3078 Porploes 34679438

Primer nombre | Segundo nombre | Primer apellido | Segundo Apellido C.C. Parentésco

HBLCELD Cleupih CHIOLBY - Bi{vees Penp $52144(S HEQhasA
QOcupacion Direccién, Ciudad y Departamento Teléfonos (Celular y fijo)

JUEL A A N® K-59 natres (99eQ) 32029547032

~Primer nombre | Segundo nombre

Primer apellido | Segundo Apeliido C.C. Parentesco

~Ocupacion | Direccién, Ciudad y Departamento Teléfonos (Celular y fijo)

REFERENCIAS PERSONALES (Ni vecinos ni familiares)
Ocupacion

Nombres y Apellidos
Holian CECILLL CE(GDOD mMIRG ABACDOD  (ATIGONTE
Direccion de Residencia Teléfonos (Celular y fijo)

TZU ST NG 27-50 0%io 302 (Blabue) | 320840148 - 6953324

Nombres y Apellidos i Ocupacién

LARD Bimibdn  SBEceeldn NexOOnTs DISER0o0ds D (WTERiodt |

Direccidon de Residencia Teléfonos (Celular y fijo)

T can 12 K% 14255 DPTO Aoy _(pocots) 21 SI3RDAL )

» Nombres y Apellidos Ocupacion
Xost DoMD BulIfoy cotes ORI STIO00P ComEQCIDL
» Direccidn de Residencia. 3 Teléfonos (Celular'y fijo)

Ceb 22 N¢ \1-72  (g(rovoA) 322 5226344
) INFORMACION ACADEMICA

Estudios realizados Afio finalizacion Titulo Nombre de Ia Institucion Ciudad

BhcwILLEANT & \913 2oL L CaiEgin LD SDUE Biocd

ELomOND B LA X PCONOMISTE _(UNIV, AITDE,  Nutye Z2p09) | BOGATA
K g2 ] , T € SO A% x d

m_ﬂ_!;___%}_m |80, CeR. BOOPRIT, noM
| rOCyTRin 3 NAC. GO0 Fuien3 ORI WBCIouB,  EXPEQBESTA | THCS L)
ldiomas extranjeros t.ee |Habla |Escribe Especialidades en sistemas

Word | | Excel | [PowerPoint | TAcces [ | internet |
Otros '

Cursos Especialidades Militares Condecoraciones y Medallas
/

S A / /
. / / /
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ULTIMAS TRES UNIDADES A LAS QUE HA PERTENECIDO

Unidad Desde | Hasta Cargo Ocupado Jefe Inmediato

Unidad Desde Hasta Cargo QOcupado Jefe inmediato




ESTUDIO DE Pdg de
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Codn: FOJSHPPCEDEITTG

COEMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES SEGURIDAD

EJERCITO NACIONAL PERSONAL Versién: 0

‘ ggmgxmiﬁ&%grxmusENCIA Y ACTUALIZACION | Fecha de emision: 2017-07-27
Unidad Desde | Hasta Cargo Ocupado v Jefe Inmediato ' ]

]

INFORMACION DE BIENES Y RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DEL FUNCIONARIO

LOS INGRESOS Y RENTAS QUE OBTUVE ’EN EL “ULTIMO” ANO GRAVABLE FUERON:

CONCEPTO ‘ VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTAC!ON

ARRIENDOS
HONORARIOS y/o SERVICIOS 35.200.000"
OTROS INGRESOS Y RENTAS 1Z2.000.000¢

TOTAL 47.200. Oc0 7 ]

Explique a qué corresponde los otros ingresos y
rentas__DRRAENDOS

LOS DEPOSITOS EN ENTIDADES FINANCIERAS Y BANCARIAS EN COLOMBIA Y EN EL EXTERIOR
(Incluye Cuentas Corrientes, Cuentas de Ahorro, Depdsitos a la vista y a término fijo, Depdsitos en
Cuentas AFC, Depdsitos y Aportes en Entidades del Sector Solidario) SON:

ENTIDAD BANCARIA SEDE DE LA CUENTA | TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA SALDO

B®os PAaPO s Dysado) 324177304 4 2.508.000°

BIENES PATRIMONIALES (si tiene més debe colocarios al final)

TIPO DE BIEN _ ___IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR y % PARTICIPACION
QPMATANCHTO [COP 3N 13-32 OOTO \O/ PANPLaMA 200.000.00a_ (8077.)
DOPATDALNTS® [Cp DML 3-32 BPg 20) PBAPLeND 1860'08e.008 (5Q°/.)
DPDRTAMENTO [CRD B M (2-D2 DPTe 202 PorPLoa 150, 0%0. 000 (s50°7.)
DPOQIAMEDTQ  [C2D BN (3,32 TG 207 PoAPLusmis 80' 000.000 ¢ (So'(.)

LAS OBLIGACIONES CREDITICIAS (Incluye: Créditos de consumo, hipotecarios, de libre inversion,
leasing financiero, tarjetas de crédito) A LA FECHA, SON:

ENTIDAD CONCEPTO VALOR
Bonle  BRVYA CRENMTO - TOWETOS ) VEP, 28.43 “40°
Ronce,  OYNILLLS TOMUETe 180178 108390 ( ~
CORWTED YaL CLEMTo 4.621.7235°¢

PARTICIPACION EN ORGANIZACIONES, CORPORACIONES, SOCIEDADES, ASOCIACIONES, ONG's U OTROS:
L ENTIDAD O INSTITUGION ; CALIDAD DE MEMBRE N




~ : ESTUDIO DE Pag. de
s MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 2y ~
COéVlANDO GENERAL FUERZAS MILITARES SEGURIDAD 5“‘3:- ';O’JEMPP -CEDE2-770
EJERCITO NACIONAL ' PERSONAL ersion:
DT O e, INTELIGENGIA Y ACTUALIZACION | Fecha de emisién: 2017-07-27
/ /
/ /
”~ /
ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DEL FUNCIONARIO
EMPRESA - ) CALIDAD DE MIEMBRO y % PARTICIPACION
sl el
/ /
ls declarante de Impuesto de Renta? | s | |
VIAJES AL EXTERIOR
Fecha Pais visitado Motivo Tiempo de permanencia
——— — / - //'
— reg — e

Autorizo a que se me efectué una visita domiciliaria. A

La Institucién le podra exigir el cumplimiento de los perfiles profesionales y de seguridad necesarios para el cargo,
grado y funciones a desarrollar,

DOCUMENTOS ANEXOS:
Fotocopia Cédula de Ciudadania ampliada al 120%
- Fotocopia Cedula Militar ampliada al 120%

- Fotocopia Diplomas Estudios
— Fotocopia Declaracion de Renta Gltimo afio gravable

-

/ \\ ques L
UWQ c.C.




. Pag. de

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ESTUDICDE x .

COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES SEGLIRIDAD Cédigo: FO~JEMPP-CEDE2-770

EJERCITO NACIONAL PERSG AL Version:0

ONTRANT I INTELIGENCIAY ACTUALIZACION | Fecha de emisién: 2017-07-27

ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL MINISTERIO DE DEFENSA
. 1 K - i
Unidad que requiere el Estudio: C QMAC @C&!A‘%AMe'& .
Dependencia: S%O@\ DAA (\'“ (/W ﬁg .
Unidad que efectia el Estudio: %p C IO 4
\\ M

OTROS DATOS (Datos anexos fjue deSa conocer la institucién)

PO T i - P - e e 1

ESTE FORMATO CONSTA DE SEIS (068) PAGINAS.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 15 de
enero de 2019, a las 08:45:23. el nimero de identificacion, relacionado a continuacion. NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento (88
No. Identificacion 91218908
Caodigo de Verificacion 91218908190115084523

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

") =g
O oAY 3
(_ SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revisé: WEB

COR==
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. s
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

08:41:238
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION ' No. 120585645

Bogota DC. 15 de enero del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el{la) sefor(a) JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA identificado(a) con Cedula de ciudadania niimero 91218908

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

{ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco {5) afios
‘anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquelias que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
imomento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ause

|anotaciones que figuren en el registro. (Articuio 174 Ley 734 de 2002).

i
i
i
i

ncia de antecederites. se certificaran todas las

;NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, |
{disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal. de las decisiones de
fpérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particutares que desempefien funciones publicas en |
‘ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para ac

ceder al sector publico, en los términos que
jestablezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

inacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de ia Entidad, validar la informacion
{que presente el aspirante en la pagina web: http./iwww procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion at Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QU

E EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Piblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; decap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Pigo 1: Pbx 5878750 ext. 13105 Bogota D.C.
www procuraduria.gov.co




nueva
eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) JUAN CARLOS EDUARDQO HIGUERA PENA identificado(a) con CC
91218908 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/08/2008
Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CONSORCIO COMUNEROS- LOS COMUNEROS
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BUCARAMANGA S.A

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE ,alos 14 diasdelmesde enero delafio 2019.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Gerencia Afiliaciones

Nueva EPS S.A




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

[ J
& men
Colpensiones Wy

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de Afiliados, el Sefior (a) JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA
identificado (a) con Cédula de Ciudadania niumero 91218908, se encuentra afiliado (a) desde 02/09/1982
al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida - RPM, administrado por la Administradora

Colombiana de Pensiones COLPENSIONES y su estado es ACTIVO COTIZANTE.

INFORMACION HISTORICA DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Noveda Codigo Entidad Fecha [MultivinculacionDecreto
Entidad Definitiva 3995/2008

Traslado Aprobado de
COLPENSIONES 0 a un |I5 HORIZONTE 01/07/1996 | No Multivinculado

Fondo de Pension

Traslado Aprobado de
un Eorido de Pensigin & 123 COLPENSIONES 01/04/2011 |No Aplica

COLPENSIONES

La presente certificacion se expide en Bogotad, el dia 14 de enero de 2019

ot

UL

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones economicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

“Tu futuro lo construimos entre los dos”




15/1/2019 Afiliacion Persona

Inicio (Default.aspx) Reporte Detallad, R A d

Exportar a PDF

;-

4 of1 b bl & Find | Next @
GOBIERNO
@ saEne @) minsawo

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

INFORMACION BASICA Facha de Corte 01801-13
Nimero de Identificacion Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apelido Segunde Apellido Sern
€C 91218808 JUAN CARLOS EDUARDO HGUERA PENA M
AFILIACION A SALUD Fecha de Cots 20181231
Administradora Régimen Fecha Afilacion Estado de Afitacion Tipo de Atilado Departamenta -> Municiplo
NUEVA EPS SA SALUD CONTRIBUTIVO 20150501 Actvo Cotrzants Princpal BUCARAMANGA
AFILIACION A PENSIONES Fecha de Cone. 2018:01-13
Ragimen Administradora Fecha de Afikacion Estado de Afifecion
PENSIONES: PRIMA MEDIA Admmistradors Colombiana de Pensiones — 1991-11-05 Active no cotizants

COLPENSIONES
AFILIACION A RIESGOS LABORALES Fecha de Corte: 201801-13
Adminissadora Fecha de Afiiacion Estado de Afilacion Actividad Economica Municgio Lanora
POSITIVA COMPARIA DE SEGURODS 2014-06-04 Activa PLANES DE PENSIONES Y CESANTIAS HACE REFERENCIA A EMPRESAS Bogota 0.C- BOGOTA

DEDICADAS A LOS PLANES DE PAGO DE PENSIONES JUBILATORIOS ¥
CESANTIAS AS| COMO LA CAPTACION E INVERSION DE LOS FONDOS,

AFILIACION A COMPENSACION FAMILIAR Fecha de Conte 20180113
No se han reportado afiliaciones para esta persona

AFILIACION A CESANTIAS Facha de Corte 20181231
Regmen Administradora Fecha de Afikacion Estado de Afilacion Municipio Labora

CESANTIAS: TRADICIONAL FONDO NACIDNAL DEL AHORRO 1995-10-01 VIGENTE

PENSIONADOS Fecha de Conte: 2018-01-13
No ep t

VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL Fecha de Corte. 18-12-31

No se han reportado vinculaciones para esta persona.

EL CONTENIDO DE ESTE INFORME ES RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DE LAS ADMINISTRADORAS QUE REPORTAN LA INFORMACION AL MINISTERID CUALGUIER INCONSISTENCIA DEBE SER REPORTADA A
LA ADMINISTRADCRA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Ministerio de Salud y Proteccion Social,
Direccin: Cra. 13 # 32 - 76, Colombia, Bogota D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 230 5080,

Fecha 1/15/20189.04.12 AM Pag.1
Conmutador: (57-1) 330 5000 - Central de fax: (57-1) 330 5050 Atencion telefonica a través del Centro de Contacto:
Punto de atencién presencial: Carrera 13 Na. 32-76 piso 1, Bogota, codiga postal En Bogota: (57-1) 589 3750 Rasto del pais: 013000960020
110311 Horario de atencion: lunes a viernes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m, y
Lunes a viemes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. en jornada continua sabados de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. en jormada continua,
Linea de atencion de desastres: (57-1) 230 5071 - 24 hor: Chat campaias Minsalud
Rcad ¢ riobificad diciales@ Jud.govico Version 2.4

Términos y Condiciones de uso.
(/Do(umEnts/Mlnlster\a/'famvnns%ZlJy%ZDCWCJmE%ZDae'VﬂZDuso%l(k!d%ZDDMH%IMD_QC‘.UDVE%ZDZDlh.pé') mméﬂs{b‘)
© 2015 Ministerio de Salud y Protectidn Social. en-

(mailto: i dgov.co) ﬁnnav
h

sa)

https:/fruaf.sispro.gov.co/AfiliacionPersona.aspx




CERTIFICADO MEDICO SALUD OCUPACIONAL

oy,

FECHA DE EXAMEN
Dia Mes Ano
21 01 2019

Empresa:
BATALLON MILITAR
Actividad econdmica:

A5 éﬁi“ AN

E,‘(AMEQJ OCUPACIONAL DE INGRESO CON ENFASIS OS'i'EOMUSCULAR

e —.

ICACION

Y NOMBRES ™ HIGUERA PETA JUAN GARLOS EDUARDO }c_c, 91218908 , FECHA Nelo 15031962 |EDAD 56
[ESTADO GIVIL uip DIRECCION CRA 34 NO 34 17APT 304 EL PRADG BUCARATANGA TELEFONO 3107784179

3 ; PROFESION  ECONOMISTA CARGO ASESOR ECONOMICO

y ARL POSITIVA PENSION COLPENSIONES

ABORATORIO Y PARACLINICOS

Exanjen

Fecha Resultado
OCUPACIONA. DE TORESO CON ENFASIS OSTEOMUSTULAR 210172615 NORMAL-
N - 240012019 NORMAL-
T 210112619 NORMAL-
[ IV RGIETE TNERIAL
T e s
S T S R I o [HeRNAL
USTRICCIONES CGUUPACTONALIS
o EE e — A ‘]
ECOMENDACIONES |
301 ECMenios e D rencion Persona - X j
X , ,
SUSTIFICACION
CONCEPTO MEDICO
CRVACIONE L AL T T e e .

5 e e Lo~ — .

RACIGNES LEGALES RELATIVAS A LO§ EXAMENES DE SALUD QCUPACIONAL: Las resoluciones 2346 el 11 de

LB SOCai Aciua mente Miristerios de Trabajb v de satug v de proleccion social) reglamentan fa practica y contenido
|

Julio de 2007 v 1918 de Junio de 5 de 2009 del Ministerio de 1a
Surnms g existencia de wslristiones parg el irat)§|j0 a desemperar, acorde

de las evaluaciones médicas ocupacionales. con el objeto de
) ¢on ios requerimientos definidos por el empleador en el perlit del cargo. También establece que la empresa solo
A onaeer ¢ CERTIFICADC MEDICO del aspirdnie. Los documentos complelos de la historia ocupacional estan sometidos a reserva profesional y quedan bajo nueslra guarda y cuslodia,
b eslastuciido er I3 reschaipn 1918 de Junio 13 de 2009 y el tabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen pare de su historial medico.

i




Paciente

El trabajador recibio orientacioh médica sobre las recomendaciones necesarias para prevenir probables efectos en la salud
S riesgos ocupacionales propios de su cargo.

- DECLARACION DEL ASPIRANTE:
intluir sobre la evaluacion de e

relacionados o asociados con g

Manifiesto con mi firma o huella

taclo de salud. y asi mismo AUTORIZO & OCUPASALUD S.A. S a relaiza

i
1“,,\ 1) k
o .“’?{ i fé" il

£ 15\7]1 lm MMS&

MIUHAEL MIGUEL MEDINA MORALES
Médico Especialista Salud Ocupacional

que no omiti datos relevantes en mis antecedentes que pudieran
r la evaluacion de salud.
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INFORME INTERPR ETATIVO

Nombres vy apellidos: Carlos Eduardo Higuera Pefia
C.Li91218.908

Edad: 56 aios ‘
’ 1
Sexo: Masculino
Estado civil: Divorciado
Fecha de Evaluacién: 21/01/19
Cargo: Asesor E(;odc'nnico
I WIOTIVO DE CONSULLTA:
Evaluacion de la personalidad por molivo de examen meédico ocupacional de ingreso.

o PRUZEBAS .‘,)Ul'\.'HNIS'J'iRADAS
Frorinbre de la pruebé&: Enlrevista Psicologica Semi-estructurada.
Cuustionario de Pergonalidad EP| 27130
Escala d( molivacion de logro. poder y aliliacion (MLPA),

LOGRG: 21 PODER 20 AFILIACION — 19

o ANALISIS & !NTERPI’%ETACION DE RESULTADOS

Bubensamiento combina un ostilo a veces praclico y otro tedrico. Muestra equilibrio entre introversion y

scrmo s Puede manejar 1a realidad y 10s sueiios, cornbinando ambos aspectos equilibradamente. Es

medianamente productivo en  tareas rutinarias y tambign puede asumir proyectos poco concretos. Su

pensamienio combina dlgunos aspeclos tradicionalistas con otros mas liberales. Posee pensamiento de tipo

conereto, con razonamiento algo elaborado. Puede seguir instrucciones de complejidad baja o media. Muestra

alguna fuerza del Yo. Tiende a lolerar {a privacion, resuelve problemas y no hace exigencias irrealizables. Suele

ser apreciado conmio comipanero e jas tareas mas habituales de la vida, Usu

almente, es considerado por sus

colaboradorés como capaz de comportarse hien mas alla del liempo requerido. En general maneja bien sus

frustraciones y los retos que origina el dia a dia Comno flortalezas mencionan ser un hombre: trabajador,

praticlive ntegro, sociable y alegre. Como debilidades menciona; estricto, sicorigido y sociable. Frente a su
e an pecsonal reflerer continnar avanzanco laboralmente. En general. se concentra en la tarea. Es
coetdeale o sy pendanients youn el modo de comportarse. Suele hacer pocas demandas: mas bien se
G0 o

\\\\\ cos dilor demas. En sus relaciones interpersonales, lo guia un deseo de evitar el conflicto, o

ERRS S PR il




U venes e acompana de un esfuerzo por agradar y

obseguiosas y modestas pueden ser gratificantes en lrabajos de servigio permanente
o ~ X
PERFIC FAVORABLE A PERFIL DESFAVORABLE
\J‘&“
Nini Johanna Nino Saavedra
Peicologa !
T 18707 :
|
f
\




I N R AR T X . [515 Mes Ao
SR VISIOMETRIA AL 1
(e s ]

UAN CARLOS EDUAIRDD [Doc: 91218908 [ Fec. Ncto 1570371962 [EDAD 56 ANOS
LON ] L CARGO
trncionales  SEL ] NO [X} NO RPEORTA
woisales 51 NO 5[ NO || Oculares SI NO SI NO
2:lension arteriai [J[X] Cefalea L] [X] || Cirugia ocular [ Retinopatia 0
etes , J[X] Trauma Craneoenceflico [ IX] || Queratocono [ [X] Desprendimiento retina X
dylicemia L [X] Otros Glaucoma O Ambliopia X
o'plus-,mcw;is X NORE PORI/\ Catarata (] [X] Estrabismo ]
[FOMAS v SIGNOS Usa Correccion optica ; s wNo
IARIO) DE GAFAS , =
RCEIE] | Tipo:  PERMANENTE
SO0 2000 :
VORZAVISHAH Sin [ESTADO MOTOR ¥ CROMATICO.
o Cover Test 1.2j0s_ORTHO Cerca__ORTHO
f _[Oltalmoscopia | OD  NORMAL QI NORMAL
Vision Cromatlica NORMAL

V. No presenta, OD: Qjo derecho, OI: Qjo izquierdo, AO: Ambos Qjos)

Ptosi$ palpebral _ [Pterigidn Otros:
(Edema palpepral . |Secrecion e+ CATARATA CONGENITA EN O1I
e n, i L()H‘L nU\_ ! i U Blefaritis INCIPIENTE
S - R - _
ENOSTICOS 0 0D Of | INTERPRETACION
HrOCiG Qi aparertemente sano {V‘l rl 1 equiere utilizar correccion éptica D
IR Posible alteracion ocular 11 No requiere correccion dptica (]
N Lo rgshicia X X Problema de refraccion no corregido ]
g G ESPECTAICADA Problema de refraccion corregido (X]
Lot Problema de refraccion inadecuadamente corregido ]
}l Otras: (]
— ———— o e e e B | SO -
sl iy

S D e e . L]
LT xl
e Lels Inoses : D

[

Guicre Ccorrecgion optica | D
i

cgulnr veces Al ase mann en sesiones de media hora f__]

ERVACIONES
CON GAFAS 3

Lesres ~?)u rin
Hnetra Bp

| Sahac Dcupac I'Jﬂdi
P : SHIY R

iy ’l u/\ _«J'—\\ (bKI O( i ‘)d/\RD J
Paciente | |

<‘ \

Profesional
1 trabajador recibio onentacron n edlca sobre las recomendaciones necesarias para prevenir probables efectos en la salud
relacionados ¢ asoﬂa(ﬂos con los leS(JOS ocupacionales propios de su cargo,

DECLARACION DEL Af;PI RANTE: Mamﬁe to con mi firma o huella aue no omiti datos relevantes en mis antecedentes que pudieran

i




P € 24RO, pravencin v tratamiento en salud

LABORATORIO CLINICO

NOMBRE : HIGUERA PENA JUAN CARLOS EDUARDO
DOCUMENTO: 91218908 FECHA: 21/01/2019

TOMA DE MUESTRAS
PERFIL LIPIDICO

RESUL'ji‘ADO VALOR NORMAIL
SSTEROL mgrdl 136 <200
LICERIDOS myg d . 115 <150
HOL myid 42 > 40
LOL mg:d r1 <130
VLDL mg/d ‘ %3 <40

.
3

KAROL PAEZ

i

2l trabajador recibio orientacion médica sobre las recomendaciones necesarias para prevenir probables efectos en la salud
‘clacionados o asociados con los r €590s ocupacionales propios de su cargo.

DECLARACION DEL A$RIRANTE: Manifiesto con mi firma o huella gue no omiti datos relevantes en mis antecedentes que pudieran
nfluir sobre la evaluadion de estado de salud. y asi mismo AUTORIZO a OCUPASALUD S.A.S. a relaizar la evaluacion de salud.
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Amplivox Auditiase 5.3 Patient Record

Patient No: 91.218.908 Address: Test Type: Upload
Surname:  Juan Carlos Edlardo - Date of Test: 21/01/2019°
Forename: Higuero Pefa Time of Test: 07:51:14
Posn/Rank: Previous: -
Dept/Unit: Examiner: -
Company: Serial no: 23599
Location; Calibrated: 128/11/2018
Date of Birth:15/03/1962 Recall Date: 21/01/2021
Sex: Male ‘ Date Joined: Baseline:
slatus: - Date Lefi:
Leaving - Length of n/a Fie -
Heason: Service: )
" F2: -
Categorisation: F3: -
Left Ear Right Ear
TULTRG B0 /50 Tk .5k 2k 3k ak Gk 8k 126 250 500 750 1k 1.5k 2k 3k ax 6k 8k
Prov
Cur. 15 15 10 1 10 20 15 25 15 15 20 15 20 25 45
g8 Z dB
W e e [ ...............................
0t i .............. b
e s T
ol O A foree T
T e
T LT e
................................................... BBt o
s - 120
S i 2 O T M 0 1k % &8k gk
Notes: -PTA: | Ol 11.64B 0.D: 13.3dB
-OTOSCOPIA* CONDUCTO AUDITIVO EXTERNO DESPEJADO, MEMBRANA TIMPANICA INTEGRA
BILATERAL
AUDICION DENTRO DE LOS LIMITES DE NORMALIDAD BILATERAL

SIEOBSERVA DESCENSO EN EL O.I EN LAS FRS DE 8000HZ DE GRADO LEVE Y EN EL O.D EN LAS
MRS DE 6000 Y 8000HZ DE GRADO LEVE A MODERADO

Punted  21/01/2019




15/1/2018 POLICIA NACIONAL DE COLOMEIA

@ Policia Nacional de Colombia
e

{7y (Default.aspx) Q&

Sistema Regllstro NacioriaFdé Medidas Correctivas
La Pdlicia NauonakWombm hace constar

20-Qvaileh Ciikigade identificacion No. 91218908 de del sefior(a) JUAN CARLOS
EDUARDO HIGUERA PENA consultado en la fecha y hora 15/01/2019 09:10:50 a.
Comsyltangorse encuentra vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas

%@%igg%mggd%fgg%yaoonal de Colombia como infractor de la Ley 1801,

de 2016 Cédigo Nacional de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No.
NeéHoefd 38@entificacion o # Comparendo o # Expediente:

Identificacion, Expediente o # Comparendo Q

\ % Nuevﬂl L Validar Funcionario ¥ Aceptar

Policia Nacional de Colombia
Direcodn General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogots D.C.
Linea de atencién: 018000-910112

https://srvpsi.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

CIUDAD: Bucaramanga FECHA: Enero 15 de 2019

Me permito certificar 1a siguiente informacién con el fin de ser incluida en el Sistema integrado de
informacion Financiera SHF — Nacion
.. DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA {Beneficiario)

Nombre o Razén Social: _JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA

Tipo Documento de Identificacion

Cedula de Ciudadania: L XX | No.91.218.908 |

Cedula Extranjeria: No. j

Nit Persona Juridica: Nec. |

Nit Persona Natural: No.

Otro Tipo de Documento No.  Cual? !
Pasaporte : No. |

Tarjeta de Identidad | No.

Direccion: _Carrera 34 # 34 — 17 Apto 304 Edif- Prados de Mardel Telefono: 3107784179
E- mail: _jcehiguera@hotmail.com Fax:

Departamento: _Santander Ciudad: Municipio: _Bucaramanga
Denominacion de la cuenta: Corriente De Ahorros_ XX_

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadania, RUT o Registro Camara o documento
equivalente.

fl. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera: _BBVA Cadigo:
Sucursal: _PAMPLONA Ciudad: _PAMPLONA
Direccion _Carrera6 #5 - 71 Teléfono:

Numero de la Cuenta; 324127208

NOTA 2: Adjuntar Original de la Certificacién Bancaria, indicando que la cuenta esta activa y
vigente. Asimismo se debe verificar que su expedicion no sea mayor a treinta dias.

El Beneficiario debe solicitar a la entidad financiera Ia certificacion bancaria




DATOS GENERALES

Ciudad y fecha: Bucaramanga, Enero 15 de 2019

Ser']ores
EJERCITO NACIONAL
La Ciudad

Quien suscribe_JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA, mayor de edad, de nacionalidad
Colombiana, de este domicilio, identificado con cédula de ciudadania No. 91.218.908, actuando en
nombre propio.

Deciaro:

Bajo la gravedad de juramento que la informaciéon que se consigna a continuacién es real y
autorizo para gue el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional bajo cualquier medio legal corrobore
la veracidad de Ia misma;

1. Datos Basicos

Nombre y Y i
Apeliidos: JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA Edad: 56
: ; . .| Carrera34 #34 - 17 : .
No. Documento: | 91218908 | Direccién: Apto 304 Ciudad: Bucaramanga
Teléfono fijo: Celular: | 3107784179 | Email: jcehiguera@hotmail.com
g;\gt:r?d S Maetsria en Gerencia
(Ulimo Grado Bachiller | Pregrado: Economia Postgrado: de Em presas
Cursado) ‘ mencion Finanzas
Cuenta Bancaria oo Entidad y BBVA -
No.- 324127208 Tipo: Ahorros Sucursal Pamplona
2. Datos Familiares
Estado Civil: Soltero :P ) d.e 3
ijos:
Nombres de los hijos: Identificacion:
Carlos Eduardo Higuera Hoyos
Camilo Higuera Hoyos
Laura Bibiana Becerra Mendoza
Nombre y Apellidos:
Conyuge o Compaiiero
Permanente
No. Documento: Direccién: Ciudad:
Teléfono fijo: Celular: | Email:
Labora en una Entidad : Nombre de la Entidad:
Publica Privada

Es militar o civil :
vinculado bajo cualquier
modalidad al Ministerio de
Defensa

Entidad:




Otros familiares:
vinculados bajo cualquier
modalidad al Ministerio de
‘ Defensa

Grado de
Consanguinidad:

Cargo que
desempefa:

3. Experiencia laboral

“Experiencia especifica (relacionada con el objeto contractual). Los certificados deben estar en ia
- plataforma del SIGEP

~ DE DIOS DE PAMPLONA

~ Entidad: 7 Tipo de contrato: Duracién:
CENAC - B/IMANGA PRESTACION DE SERVICIOS 11 MESES
CENAC - BIMANGA PRESTACION DE SERVICIOS 11 MESES
CENAC - B/MANGA PRESTACION DE SERVICIOS 6 MESES
'CENAC - B/IMANGA PRESTACION DE SERVICIOS 5 MESES
CAPRECOM EPS NOMBRAMIENTO 7 MESES
E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN NOMBRAMIENTO 10 AROS

4. Otros Contratos

(Laboral, obra- mano-labor, aprendizaje, ocasional de trabajo, otro.)
I

. . Tipode No. De { . . Vir. Total
Entidad | cogtrato 7 contrato | pb“*“’ | Plazo contratado
Camarade Prestacion de Direccion
Comercio de | Servicio[s 102 proyecto 4 meses | $13.200.000,00
Cucuta NIIF006-15
Interventoria
técnica,
¢ Gobernacion financiera, 5
de Norte de Consultoria 050 de 2015 cqntgble y 6 meses 89.672.640.00
Santander juridica
municipios PAP
- - PDA
Interventoria
técnica,
financiera,
' Gobernacion C?S:iad?(l:eay $
; déa Norte de Consultoria 019 de 2015 implementacion 8 meses 119.990.400.00
antander
planes
complementarios
Servicios
3 publicos
Interventoria
téecnica, |
Gobernacion financiera, | s
de Norte de . Consultoria 035 de 2013 contable y 12 meses
Santander juridica 87.500.000,00
fortalecimiento
institucional
5. Contratos Vigentes
Entidad Tipo de No. De Objeto Plazo Vir. Total
___contrato contrato contratado
] 6. Datos Generales
Pgﬂene_zco al régimen | Simple Comun: XX
tributario i
Régimen de excepcion: Pertenece a regimenes de excepcion razén por la
cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de la
| proteccion social — Fondo de Solidaridad y garantia (FOSYGA) en las | No Aplica




| condiciones establecidas por esa Entidad.

Pago de pension: El (la) suscrita bajo la gravedad de juramento informa que,
de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio
de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se No Apiica
encuentra exceptuado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar,
sefialar con "X, la excepcion que aplique) R B
1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, sise es mujer, o

55 afos de edad o mas, si se es hombre

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector pUblico o recibié la indemnizacion sustitutiva de Ia pension de vejez o
de invalidez por riesgo comun (esta excepcién no aplica en caso gue la invalidez hubiere
cesado o desaparecido. en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte
del Instituto) - (Adjuntar acto administrativo)

3._Por tener derecho a pension de vejez
7. Reserva Activa

i
| Si NO XX | Indique causal de retiro-

Hace parte de la Reserva
Activa
Por solicitud propia

del Aire
Por llamamiento a calificar servicios.

Por sobrepasar la edad correspondiente al grado. -
Por disminucion de la capacidad psicofisica para la actividad militar

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el
tiempo previsto en el Codigo Penal Militar para el delito de abandono del
servicio.

Por incapacidad profesional
Por retiro discrecional
_Por no superar el periodo de prueba

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser
parte de la reserva activa

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual se le liquida y
_reconoce la asignacion de retiro _ T R
Se ha afiliado a SI X NO | Entidad: Fecha: -

pensién: | Colpensiones 02/09/1982
8. Inhabilidades e incompatibilidades
Me encuentro incurso en alguna causal de ‘ | Causal:
inhabilidad e incompatibilidad Constitucional o NO |
legal

i
I
i
]

WC, C. 91.218.908 de Bucaramanga




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CFDULA DE CIUDADANIA

~mero 91.218. 908
HIGUERA PENA .

APELLHIOS
)um CARLOS Eoumoo
us'-zcs mz -

. FECHA DE NACMEENTO  15.-MAR-1962
BOGOTA D.C.
(CO& DE NACIMIEN}D

alfzgru\ aétn SMO

20-JUN-1980 BUCARAMANGA .
FECHA ¥ LUGARN DE EXPEDMCION ., duweey =
e At T nTy

ATCISTRALIA BACIRAL
CARLOT ARIEL JANCTI Y (LK S
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EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE BUCARAMANGA

FORMATO PRESTADORES DE SERVICIOS

NOMBRES Y APELLIDOS: JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA

N° DE CEDULA: 91218908 PROFESION: ECONOMISTA

CONTACTO: 3107784179 CORREO ELECTRONICO: jcehiguera@hotmail.com
UNIDAD A LA QUE PERTENECE: CENAC SECCION: _ CONTRATACION

N° CONTRATO 2019: VALOR DE CONTRATO MENSUAL:  $ 3.250.000,00

PLAZO DE EJECUCION: _11 MESES  VALOR DEL CONTRATO ANUAL: _$ 35.750.000,00

OBIETO CONTRACTUAL:

Prestacion de Servicios Profesionales como Asesor Econdémico, para asesorar las actividades de
Contratacion en la Central Administrativa y Contable Bucaramanga

ACTIVIDADES PRINCIPALES

Asesorar en aspectos econdémicos y financieros en la estructuracion de los diferentes procesos
contractuales,

Participar y asesorar en aspectos relacionados con los estudios de mercado necesarios para
respaldar los procesos contractuales.

Realizar la estructuracion de los diferentes contractuales asignados por la CENAC-BUCARAMANGA.
Asesorar en las respuestas a las diferentes observaciones y financieras presentadas por los
posibles oferentes en las diversas etapas del proceso contractual.

Proyectar las respuestas con sustentos econdmicos en los procesos contractuales.



Realizar las evaluaciones econdmicas y financieras a las ofertas presentadas durante la etapa
precontractual, rindiendo los informes correspondientes.

Asesorar a la Central Administrativa y Contable en los diversos aspectos econdmicos y financieros
durante el proceso de contratacion

S1 NO HA TENIDO CONTRATO CON EL EJERCITO NACIONAL:

ULTIMA ENTIDAD PARA LA CUAL TRABAJO:

CARGO: JEFE INMEDIATO:

TELEFONO: TIEMPO LABORADO:

APROBACION COMITE:

| SUPERVISOR DEL CONTRATO AUTORIZA
GRADO: NOMBRE: si; D No:[:]
CARGO: FIRMA:

OBSERVACIONES:

GERENTE DEL PROYECTO: AUTORIZA
GRADO: NOMBRE: si[ |no: [ ]
FIRMA:

OBSERVACIONES:

COMANDANTE UNIDAD EJECUTORA: AUTORIZA
GRADO: TC _ NOMBRE: _ WILLIAM GARCIA CEPEDA si: DNO: D
FIRMA:

OBSERVACIONES:

MESES AUTORIZADOS PARA CONTRATO 2019: _ONCE (11}




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

CONSTANCIA POR PERDIDA DE DOCUMENTOS Y/O ELEMENTOS

Se expide el: martes, 12 de abril de 2016 Consecutivo Nro.:  9121890813964912

La Policia Nacional de Colombia Certifica que el dia 12/04/2016, a las 9:15 a. m. el(La) sefior(a) JUAN
CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA identificado(a) con 7 No. 91218908, reporté el extravio del(los)
documento(s) o elemento(s) relacionado(s) a continuacion:

Tipo documento/elemento Namero Descripcion Marca Modelo
Diploma Pregrado SIN NUMERO DIPLOMA DE BACHILLER A MI NOMBRI

La presente constancia se puede verificar en www.policia.gov.co mediante el nimero de consecutivo
9121890813964912.

La presente certificaciéon no constituye documento de identificacion y solamente constituye la certificacion
del reporte realizado por el usuario. La entidad encargada de expedir el duplicado del documento o
elemento reportado como extraviado puede verificar el reporte en cualquier momento.
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Republica Bolivariana de Venezuela
Ummdad Nacional Experimental del Tdchira
El Rector

Rasil Alberto Casanova Ostos
Hago constar que el ciudadano

Natural de Bogotd, de nacionalidad colombiana,  con
nimero de pasaporte P-AS415163 ha cumplido con los requisitos
académicos y legales correspondientes a los estudios de postgrado, por lo cual, en
nombre de la Repablica y por autoridad de la Ley, le confiero el titulo de

Reconozcansele en toda la Republlca los derechos que le otorgan las leyes y témese
razén de este diploma en los archivos de la Institucion.
Dado, firmado y sellado en la sede de la Universidad Nacional Experimental del
Téchira, en San Cristobal, a los treinta y un dfas del mes de marzo de dos mil
diecisiete. Afio 206° de la Independencia y 158° de la Federacién.

ha sido r:gmmdo el prexznle Titulo

Derechos, Escritura B
PP, Bf._ = Tod B lemam?ﬂ
El Registrador Principal Queds inscrito en el folio N2 2706 del libro respectivo




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO COMANDANTE GENERAL FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL BUCARAMANGA

CERTIFICADOC DE CUNMPLIMIENTO
Civdad y Fecha: Bucardmanga, 04 enero 2016
CERTIFICA QUE EL SENQOR

JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA
CC $1.215.908, expedida en Bucaramanga

SUSCRIBIO CON EL MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITC NACIONAL — CENAC-BUC-2016 - 2017
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TODOS POR UN
NUEVO PAIS

Bam PAZ EQUIDAD EDUCACION
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
CAJA DE PREVISION SOCIAL DE COMUNICACIONES
CAPRECOM
NIT 899999026-0

| @wminsaLvn . |} Caprecom |

LA JEFE DE LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS (E)

HACE CONSTAR:

Que .el sefior JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA, Identificado * con
Cédula de Ciudadania N° 91.218.908 de Bucaramanga, estuvo vinculado a esta
Entidad desde el 3 de Junio de 2014 hasta el 30 de diciembre de 2014.

- Que mediante Resolucién No. 000736 del 03 de junio de 2014 y Acta de Posesion

No. 022 del 03 de junio de 2014, fue encargado de SUBDIRECTOR GENERAL 1
DE EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL CODIGO 0040, GRADO 18, de Ia
SUBDIRECCION FINANCIERA y terminado a partir del 31 de diciembre de

2014, seglin Resolucién No. 001953 del 05 de diciembre de 2014, desempefiando

las siguientes de acuerdo con la Resolucién 0638 de 1997 asi:

15

%

Respetar, cumphr y hacer cumplir la Constitucion, las Leyes, Decretos, '
Acuerdos y Reglamentos aplicables a Caprecom.

Desempefiar con eficiencia e imparcialidad las funciones asignadas a su

cargo.

Planear, organizar, dirigir, controlar y evaluar las funciones propias de su
dependencia.

Dirigir, controlar y evaluar el cumplimiento de las politicas, normas,
procesos, procedimientos, planes y programas de su competencia en las
Direcciones Regionales.

. Proponer a la Direccién de la Empresa para su adopcidn, las politicas,

estrategias, -normas, procesos, estandares e Indices de gestion para
garantizar el desarrollo y crecimiento financiero de Caprecom.

Proponer a la Direccién de la Empresa para su adopcién, las politicas,
estrategias, normas, procesos, técnicas, estandares e indices de gestion en
materia de contabilidad, presupuesto, costos, tesoreria, facturacion y
cuentas por pagar a nivel corporativo y de cada negocio, velar por su
cumphmlento y adecuada aplicacién.

Sede Administracién Central Carrera 69 No 47 - 34 - Bogota
Conmutador: (1) 2943333 Fax: (1) 2943925, Linea Nacional Gratuita: 01 8000 913366

Web: www.caprecom.qov.co Twitter: @Caprecom_ Facebook: EPS.Caprecom
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PAZ EQUIDAD EDUCACION

@ wminsaLun |\ Caprecom

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
CAJA DE PREVISION SOCIAL DE COMUNICACIONES
CAPRECOM
NIT 899999026-0

7. Proponer a la Direccién de la Empresa para su adopcién, los. manuales de
procedimientos financieros, relacionados con los sistemas de contabilidad,
presupuesto, costos, tesoreria, facturacién y cuentas por pagar para cada
negocio y nivel de la Entidad.

8. Articular el trabajo que realizan las personas bajo su responsabilidad con el
fin de que éste se desarrolle dentro de una concepcién clara y participativa
de la gestién empresarial.

9. Responder por la definicion del anteproyecto de presupuesto, con base en
los planes e inversiones de su competencia, y'velar por su adecuadaf
gjecucion. :

10.Responder por el Control lntemo en el drea de su competencia.

11.Consolidar, evaluar y definir el plan de capacitacién propuesto para la
dependencia.

12.Responder, por la oportuna elaboracién y presentacién de los informes de
caracter interno y externo.

13.Aprobar el disefio y funcionamiento de los snstemas de informacién de la 2
dependencia.

14.Desempefiar las demas funcuones sefialadas en [a ley, los estatutos y demés
disposiciones que determinen la organizacién de la Entidad o de la
Dependencia a su cargo.

Que al momento de su retiro desempefiaba el cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO ESPECIALIZADO I, con una asignacion basica mensual de
TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($3.458.759,00).

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a Ios 9 dias del mes
de Julio de 2015.

oSS
ORENA ELI BETH CHAVARRO CHAPARRO

-Copla: Hoja de Vida

Elzboro: Leonor Tocora Sanchez

Sede Administracién Central Carrera 69 No 47 - 34 - Bogota
Conmutador: (1) 2943333 Fax: (1) 2943825. Linea Nacional Gratuita: 01 8000 913966
Web: www.caprecom.gov.co Twitter: @Caprecom = Facebook: EPS.Caprecom
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LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA
DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR

Que JUAN CARLOS EDUARDO HIGUERA PENA. identificado con
cédula de ciudadania numero 91 218908 expedida en la ciudad de
Bucaramanga, laboro en la Empresa Social de! Estado Hospital San Juan
de Dios de Pamplona en el cargo de SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO,
desde el dos (02) de mayo de mil novecientos noventa y seis (1.996) hasta
el veintiuno (21) de septiembre del 2006 desempenando las siguientes
funciones:

. Planear, controlar, evaluar y ajustar con todas las dependencias a su cargo la
prestacion de los servicios administrativos a su cargo.

. Coordinar junto con recursos humanos el sistema de evaluacion de!
desemperio al interior de cada entidad, de acuerdo con las normas vigentes y
los procedimientos establecidos por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Coordinar, ejecutar y controlar las actividades contables. financieras.
presupuéstales y de pagaduria de conformidad con las politicas trazadas por
la Empresa Social del Estado vy las disposiciones legales vigentes

Adaptar y adoptar las normas técnicas y modelos orientados a mejorar Ia
prestacion de los servicios adminustrativos

. Impulsar el desarralio de los regimenes definidos por el Ministeno de Salud.
. Velar por la aplicacion de normas y procedimientos establecidos en el area.
/. Establecer y mantener las relaciones de coordinacion  intra  y
extrainstitucionales necesaras para la adecuada prestacion de los servicios

administrativos.

. Velar por la elaboracion, actualizacion y difusion de los manuales de normas
de cada una de las areas administrativas
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9 Prever la consecucion oportuna de los recursos necesanos. promover la
utiizacion racional de los disponibles y realizar mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos

10. Impuilsar el desarrollo de investigaciones de tipo aplicado onentadas a mejorar
la eficiencia del area de administracion.

11.Dingir y participar en ia programacion de actividades del area administrativa y
en la elaboracion de presupuesto de la Empresa.

12 Dingir y participar. en la actualizacion del Manual de Normas y procedimientos
del area administrativa de ia empresa.

13 Vigilar, verificar el cumplimiento de las actividades administrativas contratadas
con la Empresa

14 Supervisar y controlar el uso adecuado de los recursos fisicos e insumos

15 Revisar la existencia de suministros minimos y esenciales para el
funcionamiento de cada una de las dependencias intra extramurales de la
Empresa.

16 Desarrollar actividades tendientes a la conservacion y mantenimiento de todos
y cada uno de los bienes de la empresa

17 Analizar de los indicadores de gestion, de produccion. financieros y de
oportunidad en la prestacion de los servicios de la empresa.

18 Realizar el plan de accion de la Institucion.

19. Consolidar y analizar en coordinacion con las dependencias bajo su cargo. las
caracteristicas costos y ubicacion del personal vincuiado.

20 Atender y corregir las observaciones efectuadas por el instituto departamental
de salud para la prestacion de los servicios de salud de acuerdo con los
requisitos minimos esenciaies de conformidad con la infraestructura fisica y
tecnologica.

21 Elaborar el proyecto mensual de gastos y de solicitud de creditos y traslados
previos anahsis y determinacion de prioridades

22 Conceptuar sobre las providencias relativas a autorizaciones de gastos y
contratos de acuerdo con los aspectos técnicos y presupuestales
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23 Proponer nuevos métodos y técnicas que impliquen una mayor productividad
en las actividades a desarrollar en su area.

24 Preparar y presentar los informes presupuestales financieros y contables que
establezca las normas vigentes y las demas que le sean solicitadas por ias
autondades competentes.

25 Elaborar el proyecto de acuerdo mensual de gastos y de solicitud de créditos y
traslados, previo analisis y autorizacion de! Gerente de la Entidad.

26 Vigilar el manejo de los recursos y velar por el pago de las obligaciones a
cargo de la entidad

27 Atender en coordinacion con la gerencia el manejo de cuentas bancarnas.
consignaciones. traslados de fondos, etc

28 Gestionar en coordinacion con la gerencia ante personas. entidades oficiales y
particulares, el cobro de cuentas. donaciones o aportes a tfavor de la
institucion

29 Hacer arqueos conjuntamente con su inmediato colaborador y verificar la
exactitud de las sumas obtenidas

30. Elaborar informes sobre el movimiento de ingresos y egresos, recibos de caja.
el estado diario de fondos y valores, la conciliacion bancana y demas
documentos relacionados con su area.

31.Disenar mecanismos de control para el cumplimiento de las normas legales.
fiscales y tnibutarias que constituyen el marco legal de Entidad

32 Realizar estudios y analisis para el desarrolio de las actividades relacionadas
con la elaboracion. administracion y control del presupuesto.

Se expide la presente constancia a solicitud de! interesado con destino a la
hoja de vida.

Pamplona. 07 de marzo del 2007.
Do C o 0 (C
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(ST IEIRY




DIAN

Drwccidn de Impuestos y Aduanas Neconales.

Hoja Principal

Formulario del Registro Unico Tributario

Madeks Unes de Ingresos, Senvco y Contol Almmatzado

001

2. Concepto | 0 | 2 JActualizacién

Espacio reservado para la DIAN

[REE

Pl e i |

14334313962

4. Nimero de formulario

(415)77072124899

014334

3

998 1396 2

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccion seccional

91218908|-]o0

Impuestos de Cacuta

14. Buz6n electronico
e

>
/—~\
{7 XA\

IDENTIFICACION

\‘\J/ V4

24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento:

27. Fecha expedicion:

4(8020) 001
26. Namero de Idenlnﬁca}:@z.\ \

Cédula de ciudadania

Persona natural o sucesion iliquida

EHE

[t980Jo6]20

I9I1I2K<l@l€‘ol)0|ﬁf} [ N T T ]

28. Pais 29. Departamento

Santander

Lugar de expedicién
COLOMBIA

11619

Inicipio

ga

%

mi\r ofof1

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

N

\S
2

3 uu
34 9! s nombres
ICARLOS EDUAR

HIGUERA PENA JUAN /7 N
35. Razdn social: \ &K\//
L ~—
36. Nombre comercial % 3&
14;;<::::\\\ N

/7 UBICACIBN <N 0
38. Pals: 39, Departamento \) ‘Q | 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 11619 ||Norte de Santander(\ﬁ Clcuta mm

41. Direccién principal

CL24 O0A 14 BLA AP 403 ABRR EL ROSAL

A<(/Z/7 /(\\

</

42. Correo electronico 43. Codigo postal »M/T/e’f

45. Teléfono 2

icehiguera@hotmail.com

IIIHH\I\LV

/KHT‘I/I [3[1]o]7]7]8[4]1]7]o

[LITTTTTTTTITTTITT

Coay

ICACION

(\
Actiwmig Ocupacion
Actividad principal Act] u@éu Otras actividades 52. Ntimero
46. Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48. Codi \\ Fechdaficisacnigad: | | 50, codigo: 1 2 51. Codigo estsblecimienios
N
7,4,9,0[[2007]1 0]2 4]|[7 F2)D ~2>0/~0\\7\14\,4/p4 7,3,2,0[8,5,5,9 [2]4]a]1]
\ I\\Wnsabllldades, Calidades y Atributos
1t | 2]3] a]s (s \\7 S po [ n ]2 3] 1415 16] 17| 18] 19] 20 21 ] 22| 23] 24 | 25 | 26
53.Codiger] | 5)1,1]| | L2 1 | I ! 1 1 ] | I | 1 1 ] ! 1 ! ] ]
05- Impto. renta y compl. régimen inar \\))
11- Ventas régimen comun
b‘WS aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo 1 P A P 7 odio [ l
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I:l I:]
s | LT[ LIT] L]
S 1 0 o L o ! 1 1 O O

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos: 60. No. de Folios:

[ ]

Para uso exclusivo de la DIAN

[[ 2]

61. Fecha: Iﬂ 1 5|0 4[2‘2|

La informacion contenida en el formulario, sera responsabilidad de quien lo suscribe y en
consecuencia corresponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualquier falsedad o
inexactitud en que incurra podra ser sancionada

Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre FLOREZ CORDON SORAYA MARGARITA

985. Cargo: Analista Il

Fecha generacion documento PDF: 12-12-2017 03:30:59PM
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Hoja de vida del funcionario

~
FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
G e todor Dlco. B HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
o

1 TOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
HIGUERA PENA JUAN CARLOS EDUARDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACIA"N SEXO NACIONALIDAD PAis
cc'® C.E PAS No. 91218908 F M coL. * EXTRANJERO
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA piA 15 MES 03 ANO 1962 CARRERA 34 # 34 - 17 APARTAMENTO 304 EDIF PRADOS DE MARDEL EL PRADO
PAAS Colombia PAfs Colombia DEPTO Santander
DEPTO Bogota D.C MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO BOGOTA TELEFONO EMAIL Jjcehiguera@hotmail.com
Esta copia ha sido impresa por el servidor pA°blico y puede contener informaciA3n no validada.
. CopIa N8 SC0 preSa por e Servicor PR onco Y puece conter — e

2 FORMACION ACADEMICA

'(DUCAcu“N BASICA Y MEDIA
M

ARQUE CON UNA X EL ASLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACIA"N BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Bachiller
PRIMARIA SECUNDARIA | MEDIA |FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. | 4. | So.

60. | 70. | 8o. | 90. | 10 | X

MES 11 ANO 1977

|[EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TA%oCNICA), TL (TECNOLAGICA),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLA"GICO, EN MODALIDAD ACADA%oMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLA"GICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACIA"N), MG (MAESTRAA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NASMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI A%oSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADA%JMICA | No.SEMESTRES APROBADOS (;?ADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO OBTENIDO TMEERSM A AMON No. DE TARJETA PROFESIONAL
UN 12 X CONOMIA 05 1992 32855
ES 2 X PECIALIZACION EN GERENCIA HOSPITALARIA 10 2003
X AESTRIA GERENCIA DE EMPRESAS MENCION FINANZAS 03 2017

3 EXPERIENCIA LABORAL

Esta copia ha sido impresa por el servidor pA°blico y puede contener informaciA3n no validada.

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIA"N DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLA®GICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
MDN-EJERCITO NACIONAL-CENAC - BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA cenacbuc@buzonejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia 18 MES 01 ANO 2018 pia 18 MES 12 ANO 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATACION Avda Quebradaseca No 33A - 85
it coe—— s
EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
MDN-EJERCITO NACAIONAL - CENAC - BUACARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA cenacbuc@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 02 MES 02 ANO 2017 pia MES ANO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ECONOMICO ASESOR ECONOMICO CONTRATACION AVDA QUEBRADA SECA No 33A-85
R e T E s SRPC
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs
MDN-EJERCITO NACIONAL-CENAC X Colombia

https://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1 /sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=WjDndP6yFIlwQ5W*-nv4iPfiAKhYxBunh
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15/1/2019 Hoja de vida del funcionario
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA cenacbuc@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 16 MES 08 ANO 2016 pia MES AfNO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATO ASESOR ECONOMICO AVDA QUEBRADA SECA # 33A.85
e e—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
MDN-EJERCITO NACIONAL.CENAC BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA cenacbuc@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 02 MES 02 ANO 2016 piA 31 MES 07 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATO ASESOR ECONOMICO AVDA QUEBRADA SECA # 33a-85
e —————
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SECRETARIA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Norte de Santander cucuTta
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pfa 11 MES 09 ANO 2015 pia MES ANO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Contratista 050 de 12 de agosto de 2015 - CM-SAPSB-007-2015 Calle 14 # 0-15
—_—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs
SECRETARIA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Norte de Santander cUcuTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
piA 02 MES 09 ANO 2013 pia 29 MES 05 ANO 2014
CARGO'O/CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTORIA DE INTERVENTORIA CONSULTORIA DE
INTERVENTORIA
—_—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
S SRS AL L
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
FUNDESA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Norte de Santander CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 09 MES 11 ANO 2012 pia 09 MES 06 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE PROYECTO GERENCIA
————
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pafs
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLAENACION X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 27 MES 06 ANO 2008 pia 31 MES 12 ANO 2008
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR CONSUTOR
-
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLAENACION X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
piA 09 MES 11 ANO 2007 DfA 31 MES 12 ANO 2007
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR CONSULTOR SECRETARIA GENERAL
B —
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLONA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Norte de Santander PAMPLONA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 02 MES 05 ANO 1996 pia 21 MES 09 ANO 2006
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Subdirector
e e e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
-
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs
JAIFA CONSULTORIA CONTRUCCION X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

https://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSe

curity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=WjDndP6yFIwQ5W*-nv4iPfiAKhYxBunh

2/4



15/1/2019 Hoja de vida del funcionario
piA 01 MES 06 ANO 1992 pia 30 MES 06 ANO 1993
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR FINANCIERO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
COMPUTAMOS LTDA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Bogotd D.C BOGOTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia 01 MES 12 ANO 1989 piA 30 MES 06 ANO 1992

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

ASISTENTE DE GERENCIA

=="EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs
INVERCASA LTDA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Norte de Santander cucuTa
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pfa o1 MES 12 ANO 1988 piA 30 MES 11 ANO 1989
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE PERSONAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pafs
BANCO DE LA REPUBLICA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogoté D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia 01 MES 09 ANO 1988 pia 21 MES 09 ANO 1988
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Auxiliar I
“EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs
BANCO DE LA REPUBLICA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
piA 01 MES 08 ANO 1986 pia 30 MES 08 ANO 1988
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Auxiliar I
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pafs
BANCO DE LA REPUBLICA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 02 MES 09 ANO 1982 piA 30 MES 07 ANO 1986
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Auxiliar Ti
— e

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

e e
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pafs
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pfa o1 MES 06 ANO 1981 pia 11 MES 01 ANO 1982
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO SUPERNUMERARIO
—_——————
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
-
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs
PREFASA LTDA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pfA 15 MES 11 ANO 1979 pfA 31 MES 07 ANO 1982
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE ALMACEN
—_—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs
CONTRALOR{A DE SANTANDER X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 04 MES 10 ANO 1978 pia 01 MES 10 ANO 1979
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Auxiliar I

https://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1 Isse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=WjDndP6yFlwQ5W*-nv4iPfiAKhYxBunh.
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4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Hoja de vida del funcionario

IMANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI '/ NO , ME ENCUENTRO DENTR
IPARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PASBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE RRESTACIA™
IPARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS P$MI ANOTA|
ICiudad y fecha de diligenciamiento v ! -

O DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
N DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIA"N PASBLICA.

EN EL PRESENTE FORMATO ASNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTACULO So. DE LA LEY 190/95).

NGy S
RYIBOR PASBLIJD O CONTRATISTA

Esta copia ha siflo impresa por el servidor pACblico y puede contener informaciA3n no validada.

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

ICERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

ICiudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor pAblico y puede contener informaciA2n no validada,

LANEA GRATUITA DE ATENCIA"N AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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