CUENTA DE COBRO
PAGO N° 004

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO
4°, DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A
PERSONAS NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: MAYO DE 2022

Yo LEIDY MARCELA ALFONSO MARTINEZ identificada con la cedula de ciudadania N°.
1.016.078.627 de Bogota D.C

Manifiesto que la empresa: EI M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT:
900.385.079-8

Me adeuda la suma de:

DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000,00)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE ASESORIA Y SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO PARA LA
GESTION, TRAMITACION Y SOLUCION DE LOS REQUERIMIENTOS JURIDICOS ALLEGADOS A LA
DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO (DISAN) Y SUS DEPENDENCIAS.

UNIDAD: Direccion de Sanidad
RUBRO: A-02-02-02-008-002-01
NUMERO CDP: 7222
NUMERO CRP: 15222

NOTA: BOGOTA D.C.

CONTRATO No. 174 CENAC PERSONAL 2022.

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2022
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 27.500.000,00

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a
las ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del
Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: LEIDY MARCELA ALFONSO MARTINEZ

Identificacion: 1.016.078.627

Lugar de Residencia: DIAGONAL 16B No. 106-23 INT 2 APT 301
Teléfono: 322 286 4923

Cuenta de Ahorros: 7922028699- COLPATRIA

Firma:

ANO DEL LIDERAZGO,
LA MORAL COMBATIVA Y LA
CONTUNDENCIA OPERACIONAL

Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282
CENACPER@BUZONEJERCITO.MIL.CO
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

&y
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE DE PERSONAL

UNIDAD A
INFORME DE GESTION No. 04

Bogota D.C., Mayo 2022

POYADA: DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

1. No. DEL CONTRATO

No. 174 CENACPERSONAL 2022

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

19-01-2022

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De la Péliza: 25-46-101019181
Entidad que expide la pdliza: SEGUROS DEL ESTADO S.A
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 01-02-2022

No. CRP: 15222

Fecha expedicién: 21 ENERO DE 2022

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE DE PERSONAL

Dependencia DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO

4. CRP Posicion catdlogo de gasto A-02-02-02-008-002-01 SERVICIOS
JURIDICOS Y CONTABLES
Fuente: NACION
Recurso: 10
Valor $27.500.000 COP
5. FECHA INICIO EJECUCION | o, )

CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA

Nombre completo: Leidy Marcela Alfonso Martinez
Identificaciéon: C.C 1.016.078627

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: Diag.16B No. 104-23
Teléfono de contacto: 3222864923

E-mail de contacto: leidymarcelaa@gmail.com

7. SUPERVISOR

SV. DIEGO ALEXANDER VIASUS BURGOS
Suboficial Tutelas - Disan
Resolucién de nombramiento No. 00000038 de fecha 05 de enero de 2022.

8. OBJETO CONTRACTUAL

Prestar los servicios de asesoria y servicios profesionales en Derecho para la
gestion, tramitacion y solucion de los requerimientos juridicos allegados a la
Direccién de Sanidad del Ejército (DISAN) y sus dependencias.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Recibir, revisar, clasificar, radicar y controlar documentos, datos, elementos
y correspondencia relacionada con asuntos de competencia de la Direccion

de Sanidad Ejército.

2. Estructurar una base de datos con las respuestas que emitan respecto a las
acciones de tutelas, derechos de peticiones y requerimientos procedentes de
despachos judiciales y diferentes unidades de la fuerza.

3. Proyectar respuestas a las acciones de tutela interpuestas contra la
Institucion — Direccién de Sanidad, al igual que derechos de peticion y
requerimientos.

4. Proyectar impugnaciones y consultas requeridas por esta entidad y
establecimientos de sanidad militar a Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio
COPER 4 piso 4261426 Extension 38282 cenacper@buzonejercito.mil.co
diferentes entidades del Estado.

5. Verificar el cumplimiento de los fallos en contra de la direccion de sanidad,
ordenado por entidades judiciales del estado, haciendo las coordinaciones
respectivas con los establecimientos de sanidad militar.

6. Realizar el seguimiento respectivo a los diferentes requerimientos y
derechos de peticion.

7. De conformidad al area que sea asignado(a), debera proyectar respuesta a:
100% sanciones asignadas.

98% desacatos asignados.

97% cumplimientos asignados.

97% admisiones asignadas
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97% peticiones asignadas

de entrada y salida.

contrato.

devolver los

contratacion.

contrato.

insumos,

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

1- Realizar el pago de seguridad social integral mes vencido de acuerdo

con el Decreto 1273 de 2018, y lo sefialado en los articulos 23 de la

Ley 1150 de 2007 y 50 de la Ley 789 de 2002.

2- De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el

contratista ser4 responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

3- Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

4-  El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato

herramientas,

implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su

disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

5-  El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los

estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizaciéon de los

examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la

suministros,

97% requerimientos asignados e interpuestas contra la institucion.
8. Las respuestas que emitan deben estar orfeadas y asociados en la bandeja

9. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo
con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo. de conformidad
con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del

10. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.
11. el contratista debe custodiar y la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puesto a su disposicién para la prestacion
del servicio objeto de este contrato.
12. el contratista autoriza el MDN — Ejército Nacional a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia
y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.
13. las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que
el contratista declara conocer y que hace parte del presente contrato.
14. las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

15. las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.

dotacion,

6- Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente

7- Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

y requerimientos.

Obligacién No. 3: Proyectar respuestas a las acciones de tutela interpuestas
contra la Institucion — Direccién de Sanidad, al igual que derechos de peticién

OBLIG
ACION

TIPO DE
DOCUMENT
(@)

No. DE RADICADO

ASUNTO

3 ACCION DE
TUTELA

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

2022340000778242

FALLO
201928506
CARLOS
HERNADEZ
RODRIGUEZ
JUZGADO 40
ADMINISTRATI
VO SECCION
CUARTA
BOGOTA

3 ACCION DE
TUTELA

2022325007309773

SOLICITUD DE
ACTIVACION
DE SERVICIOS
MEDICOS
TUTELA RAD:
2017002272
FREDY
ESTEBAN
MOLANO
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BLANCO

3 ACCION DE RESPUESTA
TUTELA DERECHO DE
PETICION NO.
2022340000519
972 ENVIO
ORDENES DE
CONCEPTOS
MEDICOS
CUMPLIMIENT
O FALLO DE
TUTELA RAD:
2017002272
FREDY
ESTEBAN
MOLANO
2022325000942921 BLANCO

3 ACCION DE ORDEN DE
TUTELA CUMPLIMIENT
O FALLO DE
TUTELA REF:
202200079
DAVID UBALDO
RAMIREZ

2022325007376773 MORA

3 ACCION DE INFORME DE
TUTELA CUMPLIMIENT
O FALLO DE
TUTELA RAD:
202200079
DAVID UBALDO
2022325000949971 RAMIREZ

MORA

3 ACCION DE REMISION POR
TUTELA COMPETENCIA
FALLO DE
TUTELA RAD:
202200070
DAVID UBALDO
RAMIREZ
MORA C.C

2022325007403353 80.154.013

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que
he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., Mayo 2022.

LEIDY MARCELA ALFONSO MARTINEZ

C.C. 1.016.078.627 de Bogota D.C.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

|

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1016078627 | | NUMERO PLANILLA: 4444062143  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LEIDY MARCELA ALFONSO MARTINEZ || pbER|0DO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ARO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || DiaS DE MORA. 0
DIRECCION: DIAG. 16B # 104-23  TELEFONO: 4219504 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/05/03 NUMERO AUTORIZACION: 9999704807
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otros trabajos de edicién.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $160.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $160.000 $0 $160.000
SUBTOTALES: $160.000 $0 $ 160.000
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $ 125.000 $0 $0 $0 $125.000 $0 $0 $ 125.000
SUBTOTALES: $ 125.000 $0 $0 $ 125.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA g $0 $0 $0 $5.300 $5.300 $0 $0 $5.300
SUBTOTALES: $5.300 $0 $0 $5.300
( TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF24 CCF24-COMPENSAR 1 $2.000 $0 $2.000
SUBTOTALES: $2.000 $0 $2.000
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a [ pd = L < Q ol - o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
NP IFICANomBRES | sZlo5/2|ug<gzlo]l s v | aa|la|= < |39k 3) ) VOLUNTARIOS TOTAL 3 . IVALOR| TOTAL 3] TOTAL |¢| IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO S |- > > n = > < > = |
SEEE 3) 0 3 ADMIN |5 IBC  COTIZACION TARIFA | \oomTe | ADMIN (o IBC  |COTIZACION \rpec| npopre | ADMIN g IBC DE APORTES ADMIN |, o ) o e T APORTEAPORTEAPORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 cc ALFONSO _INDEPENDIE $1.000.000 NO (C-21 230201- |30 § $160.000 $0 $0 $0 $0  Normal $160.000EPS002- |30 §  $125.000 $0 $125.00014-11- 30 $101607862| $ 5.300110] $ 333.334CCF24- $2.000 $0 $0 $0 $0
1016078627 MARFINEZ - T8 10 PROTECCI| | 1.000.000 SALUD 1.000.000 ARL SURA | | 1.000.000 COMPENS
MARCELA PRESTACION ON TOTAL AR
DE
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