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OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompadamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desamollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC
en el marco del Programa de Reincorperacién liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacién (CNR) e imptementado por ta ARN.

01 - 30 Noviembre_ En la presente vigencia tengo 42 personas asignadas en SIR, atendidas bajo los
lineamientos de Reincorporacién desde el Punto de Atencién ARN de Riohacha y del GT Magdalena - Guaijira.

De las 42 personas asignadas, 23 (54%) tienen atenciones codificadas y 19 estan ubicados (UBI) (46%); para el
caso de las atenciones se realizaron en el ETCR, Granja Nueva Colombia, vereda Las Marimondas y en vereda
Las Colonias; a estas personas se les esté recibiendo documentacién basica (cc, i6n, afiliacién SGSSS,
cerlificados FA - FPT) y a su vez documentando sus necesidades e intereses y actividades que desarrollan en
estos espacios.

Es de anotar que con las personas UBI se estd concertando su atencidén con apoyo de los promotores de
Reincorporacién, pues es poblacion que trabaja agricultura itinerante entre Colombia - Venezuela, principaimente
de las veredas Marimondas y Colonias.

Es de anotar, que algunas de las actividades descritas, no requirieron de apoyo institucional directo, sin embargo
en mi rol de facilitador productivo, se conté con la articulacién de 7 instituciones para el desarrollo personal y
productivo del Colectivo, a saber. ASOHOFRUCOL, AGROSAVIA, Banco Agrario de Colombia, FAO, ICA y
Compaiiia Nacional de Chocolates.

Se realizaron 9 atenciones a personas que tienen la particularidad ser acreditados recientes, que ain no migran
al SIR, a los cuales también se les brinda fa atencién por consultas de Bancarizacién, con apoyo del #516 y la
linea con el Banco Agrario de San Juan del Cesar.

Para complementar, desde las veredas Las Colonias y Las Marimondas, 1a frontera esta en promedio a 2 horas
de camino y es habitual que los campesinos y las personas en reincorporacién trabajen en zonas de Venezuela y
regresen a vender o a abastecerse a territorio Colombiano, puesto que son zonas de media montafia y bosque y|
no hay puestos de Control de Migracién.

2. Concertar las actividades de Reincorporacién (colectivas o
individuales) con las personas a quienes se les brindara et apoyo en el
programa de Reincorporacién, de acuerdo a‘la normativa vigente y
caracteristicas de estas, sus famifias, la comunidad y a las condiciones
sociceconoémicas y culturales del territorio en el que se encuentran en
el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN,

01 - 30 Noviembre_ En esta vigencia se cargaron en total de 23 atenciones codificadas y 19 UBI a personas en
reincorporacion, de las cuales 13 residen en Las Marimondas, 2 en ETCR, 2 en Granja Nueva Colombia, 3 en
Las Colonias, 3 en El Cocotazo.

Las siguientes son los princi cbdigos y actividad ti

este mes con las personas asignadas en SIR:

» PER (15 persapas): se trabajd en la generacion de confianza con la persona asignada, consultas por demora
en la renta basica y duracidn de la misma, inquietudes relacionadas con el SGSSS, especificamente de
portabilidad.

+ CUI {4 personas): se trabajt con familia de una gestante, con apoyo de la facilitadora Yaquelin Arague y la
Enfermera local, en la sensibilizacién de su rol de futura madre y la importancia de los controles prenatales.

+ PRO (4 personas): se trabajaron los conceptos de productividad y formacién para el trabajo en e} marco de las
actividades de su proceso de reincorporacién y la relacion con las entidades técnicas que acompadan el
proceso.

+ UBI (19 personas): a las personas con esta codificacion se logré su ubicacion con apoyo de los promotores de;
Reincorporacién, pues es en su mayoria es poblacién que trabaja agricullura de manera itinerante entre
Colombia - Venezuela, principalmente de las veredas Marimondas y Colonias.

Es de anotar que se han realizado atenciones a familiares y comunidad que reside en las veredas y fincas
visitadas sobre temas de identidad (registro civil, cedulacién) y afiliaciones a salud, principaimente para
venezolanos o para registro de hijos de padres Colombianos, los cuates son remitidos a las instituciones de!
caso, previa explicacién del respectivo proceso.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividad

(atencién, gestion, acompafamiento) en el marco de! Programa de
Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién
{CNR) e imptementado por la ARN. .

01 - 30 Noviembre_ En esta vigencia se cargaron en total de 23 atenciones codificadas y 19 UBI a personas en|
reincorporacion, de las cuales 13 residen en Las Marimondas, 2 en ETCR, 2 en Granja Nueva Colombia, 3 en
Las Colonias, 3 en El Cocotazo.

Si bien algunas de estas atenciones con las personas asignadas, no involucraron instituciones, en mi rol de
facilitador de! equipe productivo y para los temas que favorecen directamente a olras personas en
reincorporacién y al Colectivo en su componente de Productividad se conté con el apoyo de las siguientes|
instituciones: ASOHOFRUCOL, AGROSAVIA, Banco Agrario de Colombia, FAQ, ICA y Compaiia Nacional de
Chocolates.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompariamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco de!
Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincarporacién y la Normatizacién (ARN).

4. Promover y fomentar el acceso de la pobtacién que se determine
'unto con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertadcs por la
4RN, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en el marco del Programa de Reincorporacidn liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la
ARN.

01 - 30 Noviembre_ En esta vigencia se desarrollaron las siguientes actividades con apoyo de instituciones
aliadas:

« Renta Béasica (RB): se realizaron atenciones para verificacién de RB con apoyo del #516. Hay un canal directo
con Banco Agrario de Colombia de San Juan para consultas, para evitar que traslados innecesarios a San Juan
del Cesar.

« Productividad agropecuaria: se acomparié la convocatoria para la primer Mesa Técnica Agropecuaria en apoyo
con FAO con participacién de ASOHOFRUCOL, AGROSAVIA, Compafiia Nacional de Chocolates, ICA y SENA,
en aras de unificar criterios y esfuerzos de intervencién en los procesos agropecuarios del ETCR.

» Visita Técnica Ecoturismo Comunitario: se realizé una visita con delegados de los proyectos de ETCR (Ruta
Fariana) y Comunidad (Ruta del Café), en compaiiia del CORPOGUAJIRA a Ia vereda Las Marimondas.

I5. Facilitar e} acceso y permanencia de las personas en el Programa de
Reincorporacién en contexto colectivo e individual y su grupo familiar, a
as diferentes actividades de Reincorporacién acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y Ia
Inormativa vigents, en el marco del Programa de Reincorporacién
fiderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado por fa ARN.

01 - 30 Noviembre_ En la presente vigencia se realizaron las siguientes actividades de fortalecimiento de 3
propuestas productivas:

« CONFEC NES FARIANA;
+ Seguimiento construccién participativa del Portafolio de Servicios
+ Plan de Fortalecimiento ARN

« GRANJA INTEGRAL NUEVA COLOMBIA - TIVO DE PLATANO;
+ Seguimiento interinstitucional con AGROSAVIA y ASOHOFRUCOL de compromisos jomadas técnicas
+ Convocatoria y apoyo para la primer Mesa Técnica Agropecuaria Interinstitucional

+ CENTRO RISTIC RAL FARIANO DEL PERIJA:
+ Visita técnica de CORPOGUAJIRA con delegados de comunidad y ETCR a la vereda Las Marimondas.
+ Plan de Fortatecimiento ARN

‘[6. Aportar en la implementacion de estrategias temitoriales de
convivencia, reconciliacién y reincorporacién comunitaria a partir de las
necesidades priorizadas de la poblacién en Programa de
Reincorporacién, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el
marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
, Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

01 - 30 Noviembre_ En esta vigencia se ha cargaron en SIR 23 atenciones de igua) numero de personas
asignados, en aras de fidelizar en tiempo real fa informacion.

7. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de
1Reincorporacién,

01 - 30 Noviembre_ En esta vigencia se ha cargaron en SIR 23 atenciones de igual numero de personas
asignados, en aras de fidelizar en tiempo real la informacién.

8. Dar trdmite a los documentos segun procedimientos y plazos
lestablecidos dentro de los lineamientos de gestidn documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos.

23 Noviembre_ Durante esta vigencia se acompaii6 los delegados de) ETCR y Comunidad a la visita técnica de
CORPOGAUJIRA al recomrido de! Ecoturismo Comunitario en la vereda Las Marimondas.

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la etaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

01 - 30 Noviembre_ para esta vigencia se entregaron 32 folios de documentos de personas en reincorporacion

10. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

01 ~ 30 Noviembre_ durante esta vigencia realizamos dos comités mensuales que programa et GT en Santa
Marta, donde el Ultimo fue el cierre de afio de la presente vigencia.
28 Noviembre_ Presentacién del Informe de actividades de la presente vigencia,

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Durante el periodo de este informe se cumplié con las obligaciones de los numerales 2.2, 2.3, 2.4 y 2.5 de las
obligaciones del contrato

DARIO ALEXANDER \{ TA TEJADA

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

- P d / 4
NOMBRE(S): ywé/(//@/«/ m/d Zﬂé/?
Sp [l /2P

Fecha VoBo:

"E1 registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y e Decreto 1377/13 y las demés normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de i

de los datos p les de la ARN a través del siguiente link:

hitp:/www.reincorp

gov. politicas.aspx”
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