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LUGAR DE EJECUCION (CIUDADGUI

BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

OBLIGACIONES

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC
en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo

Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Integrantes
Farc

Se realiz6 revision mensual en paginas web de comprobador de|
derechos, ADRES y RUAF sobre el estado de afiliacién de satud de|
la poblacién asignada. A su vez, se realizé solicitud de portabilidad del|
Salud servicio de salud de 2 PR, ; asi como seguimiento de portabilidad de
otros 2 PR solictadas en mes anterior, ademas de orientacion y
compaiimiento 4 IF para solicitud de cambio de IPS asignadas en
Bogota y gestion ed citas médicas.

Se continio avanzando en la identificacion de los maximos niveles|
con los que cuenta la poblacién asignada.asi como en la recepcion de|
los soportes respectivos para su cargue en SIR. Al mismo tiempo, se|
realizé6 promocion de las ofertas de convalidacion de ciclos y de
vinculacién educativa en la modalidad virtual ofertada por el Colegio
Metodista y de otros centros de estudio,ademés de seguimiento a lal
situacion de vinculacién academica de la poblacion pendiente de que
no ha temindo bachillerato, logrando identificar que durante el
presente mes se encuentran estudiando 5 PR con el Proyecto Arando|
la Educacién 3 de la UNAD, cursando ciclos 3(1PR), 4(2PR),5(1PR)
y 6(1PR).

Educacién

Toda la poblacion asisgnada se encuentra laborando con UNP vy

Bancarizacion cuenta con la respectiva bancarizacion.

Se realiz6 exploracién en RUAF y pagina web de COLPENSIONES
para establecer estado y/o variaciones en los estados de afiliacion de|
la poblacién asignada, identificando que 2 PR asignados en la ultima
Pensioén semana, no evidencian seun paginas web de RUAF y Colpensiones,
afilacién a régimen de pensiones, por lo tanto se realizard la
validacién respectiva el préximo mes de manera directa con los PR y
UNP(entidad donde se encuentran laboando como agentes escoltas)

Se continué recibiendo lineamientos sobre proyectos productivos

colectivos e individuales con base a los lineamientos entre CNR y

Proyectos Productivos |ARN. Ademas se siguié con la exploracion con la poblacién asignada

sobre intereses e ideas productivas, asi como orientacion a los|
sobre modalidades y requisitos de acceso.

Para este mes se continiio avanzando con la poblacién contactada en|

Formaci6n para el Trabajo |la exploracion de niveles de FPT que han desarrollado o les gustaria

realizar, ademas de la promocién de la oferta titulada del SENA.

2. Concertar las actividades de Reincorporacion (colectivas o
individuales) con las personas a quienes se les brindara el apoyo en el
programa de Reincorporacioén, de acuerdo a la normativa vigente y|
caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones
socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran en
el marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo

Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

Para este mes de ejecucion de! contrato, se procedié a continuar en la busqueda de contacto con la poblacion asignada por|
medio de comunicacion telefénica, mensajes de whatsapp, texto, correo electrénico, visitas a la sede la subdireccion|
especializada de UNP y programacion de espacios de atencion en los diferentes oficinas del GT y en domicilio de Pr(segun e
caso) en horarios de disponibilidad para la poblacion(manana, tarde, fin de semana). Sin embargo, pese a lo anterior, en|
éste mes con relacién al anterior, se aprecié disminucion de la poblacién atendida presencialmente,por razones asociadas
laborales que implican viaajr de manera constante a difemyes zonas del pais, ademas de algunas mujeres que se encuentran
en licencia de matemidad por haber dado a luz a sus hijos en el ultimo mes y que n estuvieron dispuestas a recibir atencién
en domicilio. Con base a lo anterior de 55 PR asignados, se logné contacto con 47 personas (20 telefonicamente y 27
presenciaimente) con quienes se realiz6 segun el caso, presentacién del rol de facilitador de reincorporacion, objetivo de
atencién con poblacién vinculada laboralmente con UNP en el marco del decreto 899 de 2017 y del lineamiento de atencion
definido por la ARN con validacién de! CRN, aplicacién de lineas base, orientacion y gestion en temas educativos, de salud,
proyectos productivos, familia, consecucidon de registros civiles de nacimiento y otros. Al mismo tiempo se realizé
seguimiento de traslados de 1 PR a otros GT de la ARN, el cua para este mes fue efectivo, ademas de solicitud de un|
traslado al GT de Cucuta, el cual esta pendiente por concretarse.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO: )
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacién y ia Normalizacion (ARN).

régimen contributivo de salud; con el 1%, el PR se encuentra viviendo
en el departamento de Norte de Santander y esta adelantando el
tramite respectivo para su afiliacion con EPS de dicha region.

*50 PR cuentan con afiliacidn en salud en la ciudad de Bogota, 1 sin
registro y 4 evidencian afiliacién en otras ciudades, los caules no han
logrado ser contactados para orientar y confirmar proceso de
portabilidad. *Se realizé seguimiento a 1 solicitud de
portabilidad hecha en mes anterior, la cualse concreto de manera
efectiva. *Se realizé
seguimiento a 3 PR mujeres frente a estado de salud, una de ellas por
Salud amenza de aborto y 2que se encuentran en periodo de licencia de
matemidad.

* Seingresd en listado censal un tota! de 7 personas del proceso de
reincorporacidn. A la fecha, de la poblacén asignada, 30cuentan con
rétulo de poblacién especial. * se realizd
solicitud de portabilidad del servicio de salud de 2 PR .

* seguimiento de portabitidad de 2 PR solictadas en mes anterior,
evidenciando que fueron efectivas *aorientacion y
compafimiento 4 IF para salicitud de cambio de IPS asignadas en
Bogota y gestién ed citas médicas.

Se sigui6 avanzando en la identificacién del Maximo Nivel de los PR
que hasta el momento han sido contactados, estableciendo que:

* *8PR cuentan con ciclo 2 aprobado

*3 PR con ciclo 3 aprobado

* 4 PR con ciclo 4 aprobado

*3PRconciclo 5

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencién, gestién, acompafiamiento) en el marco del Programa de

Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion 29 PR bachilleres
(CNR) e implementado por la ARN. *5 PR vinculados durante ! mes de noviembre a Proyecto Arando la
Educacién EDucacién 3, cursando cidos 3(1PR), 4(2PR),5(1PR) y 6(1PR).

*Se avanzé en la recepcion de 9 certificados de maximos niveles para
cargue en SIR (6 bachilleres, 1 de ciclo 2 y 2 de ciclo 4). *se realiz6
cargue en SIR de 9 maximos niveles, evidenciando que a la fecha en
SIR hay un total de 28 maximos niveles y 16 registros de bachilleres

Se realiza exploracion en RUAF y pagina web de COLPENSIONES
para establecer estado de afiliacién de la poblacién asignada,
logrando identificar que el 98% de la poblacién asignada cuentan con
Pensién afiliacidn activa en COLPENSIONES regimén de prima media, el 2%
restante corresponde a 2 PR asignados en la ultima semana y con los
cuales se proyecta en el siguiente mes clariicar estado de afiliacién a
pension.

Se continué recibiendo lineamientos sobre proyectos productivos|
colectivos e individuales con base a lo acordado entre CNR y ARN,
Proyectos Productivos  |ademas se continio avanzando en la identificacion de intereses para
proyectos individuales de 11 PR, los cuales se orientan inicialmente 6
a vivienda y 5 para emprendimientos agropecuarios y avicolas.

Con la poblacién contactada se realizé exploracién sobre formaciones|
que han desarmollando, logrando conocer que a la fecha solo 3
persona ha realizado cursos de economia solidaria. Por lo anterior, se
recomienda revisar alternativas de capacitacién para la poblacién que,
labora con UNP , que responda a sus necesidades y disponibilidad de
tiempo.

Bancarizacion La poblacién asignada se encuentra laborando con UNP y evidencia

Formacion para el Trabajo

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del

Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN).

4. Registre cada una de la obligaciones del contrato4. Promover y
fomentar el acceso de la poblacion que se determine junto con su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y

*Sé‘realizé la seguimiento respectivo a la solicitud de portabilidad
con Nueva EPS de 2PR *se realizé 2 solicitudes de portabilidad
tambien con Nueva EPS , asi como cambio de IPS de 4

* Se llevd a cabo gestion respectiva con Nueva EPS para
reprogramacién de cita con especialista de otorrinoralingotogia para
1PR, *Se
orienté a & PR sobre como hacer uso de servicios medicos ofertados
por Nueva EPS, como acceder a la linea de atencién,conocer IPS
asignada y como hacer afitiacion de  beneficiarios
*se realizd ingreso de 7PR al listado censal para ser rotulados como
poblacién especial.

Salud

otros, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la

OACP A la fecha se cuenta con 55 personas acreditadas por OACP.

ARN.,

A la fecha se cuenta con 53 personas afiliadas y activas en
COLPENSIONES en regimen de prima media.

Pension

Direccion de Reclutamiento |A la fecha la totalidad de la poblaciéon masculina asignada (43

del Ejercito hombres) cuentan con libreta militar.
“se realizé promociéon de oferta de convalidacion de ciclos
academicos.

Educacién *se continuo realizando promocién de ofertas de convalidacion de
ciclos academicos, y seguimiento de 5 PR vinculados

academicamente con el Proyecto Arando la Educacién ciclo 3.

A la fecha los 55 PR asignados, cuentan con su cédula
Registraduria

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa
de Reincorporacion en contexto colectivo e individual y su grupo
familiar, a las diferentes actividades de Reincorporaciéon acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioecondémico y la
normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacién
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

En el proceso de establecimiento de contacto con la poblacién asignada, se siguié indagando sobre quienes conviven con
red de apoyo familiar para la promocion de las diferentes ofertas existentes, logrando identificar que de 27 PR cuentan con
red de apoyo familiar. A su vez se continué brindando informacién basica frente a los beneficios contemplados en el decreto
899 DE 2017, asi como de la reglamentacion para proyecto productivos y de vivienda de caracter individual resolucién 3207
de 2018. También se actualizé revisién individual del estado de afiliacion al SGSSS y se socializé la oferta educativa
disponible para primaria, bachillerato y educacién superior con base a ofertas brindadas por entidades como Colegio
Metodista, SENA, Unipanamericana. Por ofra parte, se avanzé en la aplicacién de 6 lineas base, ademas de favorecer la
atencién de 27 PR en su sitio de trabajo. Finalmente, con algunos de los PR contactados se siguié avanzando en ia
identificacion de las localidades de residencia, evidenciando que Keneddy se mantiene como la zona de mayor recepcion
de poblacién asignada de reincorporacion, puesto que a la fecha 17 PR se encuentran residenciandos en dicha localidad,
seguida por la localidad de Puente Aranda con 10 PR y posteriormente por Ciudad Bolivar, Tunjuelito, Los Martires, Bosa
con con 3 y PR cada una, ademas de Usme con 3 PR,seguida por Fontibén y Teusaquillo con 1 PR en cada sector.Se,
considera que Keneddy y Puente Aranda son las localidades de mayor preferencia por la poblacién asignada por ser una
zona de facil acceso hacia uno de los puntos de su lugar de trabajo( subdireccion especializada de la UNP) y otros puntos
estrategicos de la ciudad por las vias de acceso y transporte con las que cuenta. Finalmente se resalta la promocién
realizada a la poblacion asignada y sus familia, de las diferentes ofertas gestionadas en el mes por la entidad, como por|

jemplo, Concierto Orquesta Sinfénica Nacional de Colombia, presentacion obra Teatral Victus, Bogtd mejor para mujeres,
entre otras.

6. Realizar traslados, visitas domiciliarias, visitas institucionales y
generar actividades de reincorporacion en todas las entidades
territoriales que designe el supervisor.

A la fecha de presentacién del informe se han atendido todas las recomendaciones realizadas por el supervisor del contrato.
Para este mes de noviembre se realizé visitas orientadas a lograr contacto con PR en la Sede de la subdireccion
especializada de la UNP (8,13,19,20,2122,23,24,26,27 de noviembre), asi como en las sedes del GT ARN Bogoté , logrando!
el contactos directo y presencial con 20 PR, sin embargo no fue posible una mayor atencion (con relacional mes anterior) por|
razones asociadas laborales que implican que los PR se encuentren viajando de manera constante a diferentes zonas del|
pais, ademas de algunas mujeres que se encuentran en licencia de matemidad por haber dado a luz a sus hijos en el Ultimo|
mes y que no estuvieron dispuestas a recibir atencién en domicilio. Adicionalmente se resalta que enla ultima semana de))
mes se recibieron 2PR en asignacion.

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)! BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporaciéon (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

Se contindo proceso de contacto y atencion a PR vinculados laboralmente con UNP con base a lineamientos definidos por|
ARN con el aval del CNR, buscando informar a la poblacion frente a los beneficios ofertados por la ARN en el marco de!|
programa de reincorporacion. Ademas se avanzé en el planteamiento de propuestas de reincorporacién comunitaria.

7. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion y reincorporacién comunitaria a partir de las
necesidades priorizadas de la poblacién en Programa de
Reincorporacién, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el
marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

FECHAS DE ENTREGA NOMBRE BASE ENTREGADA
15/11/2018  27/11/2018|Base de Revisi6n Integrantes FARC asignados
5/11/2018 Convocatoria Orquesta Si?fénica Nacional de
Colombia
19/11/2018 Convocatoria obra Victus
R X . . . 06/11/201 17/11/201 ist i i ivi
8. Realizar 2| registro de la informacion segun establezca la ARN, de / /2208 /811/201/8 /2018 Regis rord;;s':tenc:;yr::t'v'dades
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de ealizadas e S
Reincorporacién. TOTAL LINEAS BASE
APLICADAS A LA FECHA LINEA BASE APLICADAS MES
39 6

Se realiz registro y entrega de informacion solicitada semanalmente sobre observaciones, contactos, atenciones y
gestiones realizadas con la poblacién asignada. En el mes de noviembre, se logré la aplicacién de 6 lineas base
evidenciando a la fecha que de la poblacion asignada, 39 PR cuentan con dicho instrumento diligenciado en su totalidad.

Se realizé cargue en SIR de 3 cedulas de PR, 9 maximos niveles y 6 registros de bachilleres es decir que a la fecha en el
9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos|SIR se evidencia un total de 25 cédutas 43 libretas militares, 28 maximos niveles y 16 registros de bachilleres. Igualmente,
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental|se avanzé en el dilgenciamiento de los contactos y actividades adelantadas con la poblacién asignada durante el mes de 50,
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los|actividades.

mismos.

FECHA REUNION Y /O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

2/11/2018 Aniversario 15 afios ARN recorrido institucional en 15 afios de labor

avances oblenidos en 2018, aspeclos a
mejorar, proyecciones para 2019 con base a
necesidades de la poblacion.

planeacién actividad Caminata

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le[8/11/2018
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto]9/11/2018
contratado.

Grupo focal planeacion reincogoracion

Reunidn comité famitia

planeacién 2019, presentacioén de propuestas

14/11/2018 Reunién equipo de reincorporacion comunitarias

1511112018 Concierto Tetro Colén ﬁ:’c“iﬁ;" d'recfz'k;’;’l‘n': Orquesta Sinfénica
20/11/2018 Reunion comité familia 5‘:"::;‘:: :: :;'ij\"’ii:::izr:j:"::"as 2018y
23/11/2018 Obra Victus acompariamiento obra Victus

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL. CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
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: Se brind6 acomparimiento a jornad academica del Colegio Metodista el dia 17 de noviembre, asi como atencion|:
11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas delde base los dias 6 y 29 de noviembre..

acuerdo al objeto de! presente contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los items 23) Obligacién de confidencialidad, 24) Obligacion de

Cumplimiento de las obligaciones generales dntenidas en el contrato. |[cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion SGSI, 25) Obligacion
proteccién de datos personales

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar mapual):

MY _iuJM'm‘Jm R sbenso Q\ NOMBRE(S):'—b \ONXX eot W Pif et @5{05—‘——
UDY)MARITZA ROBAYO OVIEDO .
FechaVoBo: 29 mo \G;m»b')Q_ 1D B -

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso ds los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y e Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozca la politica de i de los datos de ta ARN a través del siguiente link;
: hitp/iwww.rei ion.gov. i i liticas.aspx”™
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