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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporaciéon (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC]
en el marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN,

{sefialar que dadas las dinamicas

ersonas en

Reincorporacion 58 14

28

Para el mes de noviembre, se destaca el aumento en la atencion presencial a PR, asi como el aumento de poblacion asignada debido a
la llegada de agentes escoltas a los esquemas de segundad de la ciudad, respecto a las PR que laboran para la UNP. Es importante
laborates de las PR no se cuenta con un proceso de atencién continuo mensual, no obstante,
si se han logrado espacios permanentes con algunas de ellas, permitiendo asi aumentar los niveles de confianza y legitimidad en la ARN
y abordar necesidades puntuales.

Se cuenta con la totalidad de IF vinculados al sistema de salud de
la siguiente manera:

- 50 PR se encuentran vinculados a la NUEVA E.P.S

- 8 IF se encuentra vinculado a otras E.P.S

Es importante resaltar que algunas PR cuentan con la asignacion
de |.P.S fuera de la ciudad de Bogotd, lo cual se debe|
principalmente a la constancia laboral en otros temitorios. En tros
casos, se encuentra en procedimiento de portabilidad.

SALUD

Actualmente se cuenta con § PR vinculados a la oferta gestionada
con el Colegio Metodista walidando el bachillerato de manera Virtual.
De otro lado se cuenta con 10 PR que se encuentran vinculados
estudiando en instituciones ubicadas en otras regiones del pais en
la modaidad virtual.

EDUCACION

Dada que la poblacién asignada hace parte del grupo de Agentes
Escoltas de la UNP, y cuentan con relacién contractual, no son
objeto de renta basica, peri si con su bancarizacién
correspondiente.

Bancarizacion

Se cuenta con un Total de 57 PR vinculadas al sistema de
Pensién, de las cuales 52 se encuentran en COLPENSIONES, y las
5 restantes en PORVENIR.

Asi mismo se cuenta con 1 PRque no refieren ningin tipo de
afiliacion a sistema de pensiones, una vez verificado el RUAF.

Pensioén

Se realizaron orientaciones frente a la normatividad vigente]
relacionada con los proyectos productivos e individuales a algunas
de las PR contactadas e interesadas con iniciar tramites
correspondientes.

A la fecha no se cuenta con ningun PR realizando cursos FpT

Proyectos Productivos

Formmacién para el Trabajo

Para el presente periodo se continua en el proceso de contacto de las PR que aun no se han ubicado. De igual
manera se realiza un proceso de fidelizacion de aquellos PR contactado, logrando su estabilidad dentro del
proceso, tanto de manera presencial como teléfonica.

2. Concertar las actividades de Reincorporacién (colectivas of
individuales) con las personas a quienes se les brindar4 el apoyo en el
programa de Reincorporacion, de acuerdo a la normativa vigente yj|
caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones|
socioeconomicas y culturales del territorio en el que se encuentran en
el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo|
Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

Durante el mes de Noviembre, se realiz6 orientacion y acompafiamientos de la siguiente manera:

-Orientaciones frente al acceso y la formulacion de proyecto productivo.

- Orientaciones para la solicitud de citas médicas y manejo de plataformas online de las E.P.S.
- Orientaciones para acceso a sistema educativo y ofertas gestionadas por el GT.

- Orientaciones para convalidacioén de conocimientos de formacién académica.

- Socializacién Politica Publica Reincorporacién Locatidad de Bosa

“"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO: . .
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

Se cuenta a la fecha con una asignacion total de 58 PR, de los cuales se ha podido contar con el contacto al 72% de la|
poblacién.

Se cuenta con el total de los PR afiliados al sistema de salud de la siguiente forma:
- Nueva E.P.S: 50 PR afiliado

- Medimas: 2 PR afiliados

- Salud Tota!: 3 PR afiliado

- Sura: 1 PR afiliado

- Capital Salud: 1 PR afiliado

- EMMSANAR: 1 PR afiliado

De Ia poblacién asignada, actualmente 45 PR cuentan cbn el documento de libreta militar al dia, 1 de ellos se encuentra en
proceso de tramite comrespondientes; otro, se encuentra sin proceso de la documentacion. Los 11 restantes no aplican ya
que son PR mujeres.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades - -
(atencion,. gestion, acompafnamiento) en el marco del Programa de . : !

Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién
(CNR) e implementado por la ARN. . Actualmente el-total de la poblacién cuenta con bancanzacaon De otro lado se cuenta con 15 PR vinculados al sistema

educativo. De momento ningun PR asugnado adelanta cirsos de FPT.

Con relacion a la afiliacion a fondos de pensién, se cuenta con los siguientes registros:
- 52 PR se encuentran afiliados en Colpensiones
- 5 PR se encuentran afiliados en Porvenir

- 1 PR se encuentra sin afiliacién

i

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del

Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN).

En la aplicacién de lineas base, para el presente mes de noviembre se aplicaron 7, consolidando las respuestas
correspondientes en el sistema SARA, y contando con un total de 35 instrumentos registrados.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién que se determine
junto con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la
ARN, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector|
y otros, en el marco de! Programa de Reincorporacién liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la
ARN.

- B ’ ‘Pmm. e N R
| LINEA BASE [LINEA BASE . bEuﬁEAi LINEAS BASE SUBIDAS EN
APLICADAS | FUCEPAZ PR SR -
35 o | 23 44"
Durante el mes de noviembre se realizaron ejercicios de
orientacion a las PR de la siguiente manera:
- Se realiza orientacién a 5 PR con relacion a la portabilidad en
Salud y la Mowlidad hacia otra EPS. De igual modo se realizan
Salud solicitudes de portabilidad a fa Nueva E.P.S
- Se realiza orientaciéon a 4 PR con relacién al uso de la
herramienta virtual para gestion de citas a través de la pagina web
de la Nuewa E.P.S
Para el presente periodo no se realizaron gesiones en este
Pensioén Aambito.
Se realiz6 un ejercicio de erificacién en la pagina del ejército
Direccion de

Nacional, con la finalidad de identificar su estado en materia de
libretas militares y cargar los respectivos documentos en SIR.

Para el presente periodo se realiza socializaion de la oferta
gestionada por la ARN respecto a los procesos formativos a través

Reclutamiento del Ejercito

Educacién del colegio metodista.
Para el presente periodo no se realizaron gesiones en este
OACP ambito.

§. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa
de Reincorporacién en contexto colectivo e individual y su grupo
familiar, a las diferentes actividades de Reincorporacién acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacién
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

Para el presente mes de noviembre, se realizan procesos de orientacion frente a los documentos y procedimientos para
acceder a los proyectos productivos conforme a los procedimientos vigentes. De este modo, se realizan identificaciones de
intereses y competencias para las ideas de negocios a seleccionar para brindar una orientacién acorde a las experiencias de
cada persona. Asi mismo, también se identifican proyectos en materia de vivienda, por Io que también se orienta frente a la
documentacién requerida.

6. Realizar traslados, visitas domiciliarias, visitas institucionales y
generar actividades de reincorporacion en todas las entidades
territoriales que designe el supervisor.

1. Traslados

Se realiza la soficitud de 3 traslados a los GT que cuentan con alcance territorial para atender a los PR que residen en los
diferentes municipios

Se realiza la solicitud asignacion de facilitador a 3 PR para iniciar con proceso de reincorporacion.

2. Apoyo actividades institucionales

Se realiza apoyo en la aplicacién de encuestas a procesos comunitarios con proyecto Manqa
Se participa de Grupo Focal para el analisis de la reincorporacién comunitaria.

Se participa de la socializacion de resultados y avances de la ARN en sus 15 afios.

Se participa de reunién de Planeacion en reincorporacién 2019.

7. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién y reincorporacion comunitaria a partir de las
necesidades priorizadas de la poblacién en Programa de
Reincorporacion, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el
marco del Programa de Reincorporacion liderado por et Consejo
Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

Se continua con una fase de socializacién de los procesos y normatividades que rigen el proceso de reincorporacién de
acuerdo a los dispuesto en el Decreto 899 de 2017, ello, como un ejercicio inicial para contextualizar el quehacer de la ARN
|frente al mismo. De esta manera también se realizan ejercicios para la identificacién del acceso a beneficios de seguridad

social y educacién principalmente.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD~GT)[ BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA

I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN).

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de
Reincorporacién.

FECHAS DE EN_TREGA“NOMBRE BASE EN‘I'REGADAQ'I

Informacién Fichas de

6/11/2018
/11/ Reincorporacién
10/11/2018 Informacién base PR Lideres
13/11/2018 Documento Reincorporacién bogota
2019

14/11/2018 D.ocumentc? propuesta‘Pr'oceso
reincoporacién comuntiaria 2019

16/11/2018 Formatos POA cuarto trimestre

19/11/2018 Convocatoria Nifios PR Caminata

20/11/2018 Base Asistentes VICTUS

21/11/2018 Listado Censal

*Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[ BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por ef Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).
Para el presente mes de noviembre se realiza la digitacién de asistencias psicosociales comrespondientes a atenciones
efectuadas de manera personal y telefénica; de igual manera se manejan las planillas junto con acta de reunién soporte del
seguimiento de las actividades adelantadas.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los)
mismos.

Vo ACIViDAD M

Se realiza una evaluaciéon
2/11/2018 |Aniversario 15 afios ARN general de las acciones de la
agencia en sus 15 afios.

Se realiza un diagnésticoy la
consolidacién de un
documentos para identificar
el estado de las comunidades
receptoras de las PR.

Grupo Focal Facilitadores para

6/11/2018 . . s
reincorporacién comunitaria

Asistencia a las instalaciones
Proceso de atencién PR agentes escoltas en |de la UNP para facilitar

UNP atencién a PR agentes
escoltas.

Asistencia a las instalaciones
Proceso de atencién PR agentes escoltas en |de la UNP para facilitar

UNP atencién a PR agentes
escoltas.

Se realiza un proceso de

8/11/2018

13/11/2018

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le ) N
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que 14/11/2018 |Reunién Reincorporacién planeacién 2019 planeacién de acclones para
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito de! objeto el afio 2019 en materia de
contratado. reincorporacion.

Asistencia a las instalaciones
Proceso de atencién PR agentes escoltas en [de la UNP para facilitar

UNP atencién a PR agentes
escoltas.

Evaluacidén de las acciones
21/11/2018 |Comité Ciudadania del comité y estado de las
iniciativas.

13/11/2018

Se realiza asistencia a la
Participacién en presentacién obra de presentacién en escenade la
teatro VITUS obra de teatro VICTUS como
proceso de reconciliacién.

23/11/2018

Participacién en socializacién
de instalaciones de
26/11/2018 |Participacién exposicidn Nunca invisibles  |exposiciones en el museo
Nacional por mujeres
excombatientes.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDADGT)L BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Feincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e |mplementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

1. Informes
Se da respuesta oportuna a las solicitudes realizacas, asi como a la presentacion del presente informe de|
actividades.

2. Comité Estratégico
Se realiza seguimiento a la intervencién comunitaria “En Bosa Me Reconcilio”

3. Jornadas de apoyo de atenci6én

Se realiza dia base de atencién los dias 22 y 26 de noviembre.

Se realizan jornadas de atencion en las instalaciones de la Subdireccion Especializada de la UNP a PR Agentes|
escoltas.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los items 23) Obligacion de confidencialidad, 24) Obligacién de
cumplimiento del Manual de! Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacion SGSI, 25) Obligacion
proteccion de datos personales

o

TANIA ALEXANDRA BNITRAGD CALDERON

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

e et wi'—eﬁad—-
FechavoBo: 2.9 1{0\';\ E‘:rn\@we [AY) \%

NOMBRE(S): <

“El registro de: datos personalds en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/Mww.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controtado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



