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1. INFORMACION GENERAL 

 
REGISTRO BPIN No.: 2021 00415 0276    
 
MODALIDAD DE CONTRATACIÓN: CONCURSO DE MÉRITOS. 
 
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PÚBLICA/ DIRECCIÓN DE 
VIVIENDA, EDIFICACIONES Y OBRA PÚBLICA. 
 
DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS Y SOPORTES. 
 
OBJETO: INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, 
CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE 
OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA.    

 
FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: ARQ. JHON FREDY PIÑA CAMARGO 
– DIRECTOR DE VIVIENDA, EDIFICACIONES Y OBRA PÚBLICA 
 
CIUDAD Y FECHA: TUNJA, MAYO DE 2022 

 

2.  DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON 
LA CONTRATACIÓN 

 
El parque principal del municipio de Otanche históricamente ha servido de escenario para 
eventos, deportivos, recreativos, sociales y culturales reconocidos a nivel local, regional y 
nacional. Por lo tanto, es un equipamiento público valioso, muy querido y motivo de 
orgullo de la comunidad Otanchense. Las anteriores administraciones han invertido 
recursos para el mejoramiento del parque principal, es así como en la actualidad presenta 
características estéticas y funcionales muy aceptables; sin embargo, se deben mejorar 
algunas características que contribuyen tanto a la comodidad de los espectadores 
asistentes como a la conservación del mobiliario. Es prioritaria la instalación de 
protección contra la radiación solar y la lluvia sobre las gradas y los juegos del parque 
infantil existente que al estar a la intemperie sufren un deterioro acelerado por los 
factores ambientales, ocasionando su inutilización en razón a la incomodidad e 
inseguridad para quienes los frecuentan. Por otra parte, el parque principal del municipio 
de Otanche es epicentro de un comercio de alimentos preparados muy activo, que 
dinamiza la economía de los hogares Otanchenses. No obstante, lo anterior trasciende 
de un aspecto meramente económico para impactar en lo social y cultural que conforma 
la identidad e idiosincrasia del municipio. En conclusión, el potencial de esta actividad 
gastronómica para generar desarrollo económico, social, cultural y turístico está siendo 
desaprovechando por la manera como se viene realizando; la cual no garantiza 
condiciones de salubridad, seguridad y comodidad. Se hace necesario adecuar y 
optimizar el espacio existente para organizar y ubicar a los comerciantes de alimentos en 
un recinto que cumpla estándares mínimos aplicables a la actividad, garantizándoles el 
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derecho al trabajo, así como el derecho al uso y disfrute del espacio público de los demás 
ciudadanos. 
 

El municipio de Otanche no cuenta con infraestructura recreo-deportiva adecuada y 
suficiente para atender las necesidades de acceso a la práctica deportiva, la recreación y 
sano esparcimiento de las 6728 personas aptas e interesadas en realizar prácticas 
deportivas y recreativas de manera habitual.  

 

El déficit de metros cuadrados de parques recreo deportivos en el municipio de Otanche 
se estima que corresponde a un 50%. La oferta de equipamiento público para satisfacer 
las necesidades de deporte, recreación y sano esparcimiento en el área urbana del 
municipio de Otanche está representada por una cancha de futbol, una cancha sintética 
de futbol cinco, una cancha polideportiva en el Centro de Integración Ciudadana y la 
cancha polideportiva del parque principal. El Parque principal actualmente presenta 
condiciones estéticas y funcionales muy aceptables sin embargo presenta falencias para 
la seguridad y comodidad de los usuarios de sus servicios deportivos, recreativos y de 
sano esparcimiento. De otra parte, en inmediaciones del parque principal funciona un 
comercio ambulante que es la fuente de ingresos para alrededor de veinte (20) familias 
que se dedican a la venta de alimentos preparados, que dinamizan la actividad 
económica, social y cultural del municipio. Por lo tanto, se considera que el indicador de 
población cubierta por la capacidad de la infraestructura recreo-deportiva adecuada tan 
sólo alcanza un 40%; por lo que con el presente proyecto se pretende cerrar el déficit 
aparente del 60%. 

 
Mediante la remodelación y adecuación del parque principal del municipio de Otanche se 
pretende poner a disposición de la comunidad propia y visitante un escenario adecuado, 
cómodo y seguro para la práctica de actividades deportivas, recreativas y de sano 
esparcimiento. De otra parte, se pretende potencializar este escenario como epicentro de 
la dinámica municipal en aspectos culturales, sociales, económicos y comunitarios, con la 
consecuente mejora en la calidad de vida de la población. 
 
De acuerdo a lo anterior, la administración departamental y municipal aunaron esfuerzos 
con el fin de poder adecuar y remodelar el parque principal. Para poder desarrollar el 
proyecto de remodelación y adecuación del Parque Principal del Municipio de Otanche, 
departamento de Boyacá, requiere de 1,5 meses para la etapa precontractual; 10 meses 
para la ejecución de obras y 1 mes para la liquidación. Contempla la construcción de una 
zona de tarima y la instalación de cubiertas en membrana arquitectónica para cubrir las 
gradas y el parque infantil, también se construirán casetas para los trabajadores 
ambulantes del parque. De manera preliminar se requiere hacer cerramientos 
provisionales y perimetrales para facilitar el control del predio y las labores de obra. Hacer 
el replanteo de los ejes y niveles del proyecto de acuerdo con lo indicado en los planos y 
localización de elementos estructurales y no estructurales del proyecto. Hacer 
movimientos de tierra necesarios para la adecuación de los niveles previstos para la 
construcción de la obra. Mejorar el piso existente con el suministro, transporte, colocación 
y compactación de los materiales de afirmado. Hacer demolición de placas de concreto y 
sardineles, desmonte de adoquines prefabricados y barandas existentes. Se construirán 
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muros de contención, bordillos de concreto, andenes en losetas de colores. Instalación de 
bancas de madera plástica, esculturas de fibra de vidrio y barandas metálicas. 
Construcción de zapatas para cimentaciones, columnas y vigas en concreto reforzado. 
Construcción de escaleras en concreto armado. Alistado de piso para recibir acabados 
como baldosines de granito. Construcción, montaje y pintado de estructura metálica. 
Instalación de membrana arquitectónica. Suministro e instalación de fachada, paneles y 
mesones en lámina de aluminio microperforada. Construcción de casetas con mesón, 
lavaplatos, poceta y grifería. Instalación de redes hidráulicas de suministro, puntos 
hidráulicos, instalación de tuberías sanitarias de desagüe y tuberías de alcantarillado. 
Instalación de redes eléctricas, puntos eléctricos y sistemas de iluminación. 

 
Que mediante ordenanza 042 del 12 de noviembre de 2021 se aprobó la vigencia futura 
con el fin de lograr la total ejecución del proyecto como se encuentra establecido y 
formulado en el cronograma técnico y el flujo de caja financiero del mismo. Recursos 
propios del departamento certificado de disponibilidad presupuestal No. 6653 de 2021 

 

 
 

Que el departamento adelantara el proceso de licitación pública para contratar y ejecutar 
las actividades previstas y planeadas dentro del proyecto Remodelación Y Adecuación 
Del Parque Principal Del Municipio De Otanche, Departamento De Boyacá con el fin de 
mejorar las deficiencias y condiciones actuales mencionadas anteriormente y la cual se 
derivara de la celebración del convenio interadministrativo 3074 de 2021 celebrado entre 
el departamento y el municipio de Otanche.  

 

LOCALIZACION  

 
El proyecto se desarrollará en el parque principal del municipio de Otanche Boyacá, 
ubicado entre las calles sexta y séptima y carreras tercera y cuarta. El punto de 
georreferencia corresponde a las coordenadas X: -8.257.836,28 Y: 630.830,54.  
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El proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2020-2023 Pacto 
social por Boyacá TIERRA QUE SIGUE AVANZANDO así: 
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El Departamento se encuentra adelantando el proceso de licitación para dar inicio 
al contrato de obra; por tal motivo, y con el fin de garantizar la correcta ejecución y 
control de las obras es necesario contratar la INTERVENTORIA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL 
CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES REMODELACION Y ADECUACION DEL 
PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA.    

 

3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS 
ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A 
CELEBRAR 

 
3.1 OBJETO: INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, 
JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE 
OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA. 
 
3.2 IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS 
– CODIGO UNSPSC:  
 
La codificación utilizada es: Codificación Estandarizada Internacional de Bienes y 
Servicios para el Comercio Electrónico (UNSPSC de la Naciones Unidas); ésta 
codificación es necesaria para racionalizar la contratación pública y comercio 
privado y hacer posibles las operaciones comerciales electrónicas. La codificación 
estandarizada internacional facilita la compatibilidad de catálogos, web, órdenes 
de compra, facturas, inventarios y otras operaciones de la cadena contractual 
(compradores, vendedores, distribuidores, almacenistas, usuarios, etc.). La 
codificación UNSPSC para esta contratación es: 
 

CÓDIGO UNSPSC PRODUCTO 

80101600 Gerencia de proyectos 

81101500 Ingeniería Civil y Arquitectura 
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I 

 
3.3 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de 
Interventoría. 
 
3.4 IDENTIFICACIÓN DE LAS PARTES: N.A.  
 
3.5 ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR 
 
3.5.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 

• Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 5° 

de la Ley 80 de 1993. 

• Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los 

estudios previos, el pliego de condiciones, la propuesta presentada y las 

cláusulas del contrato. 

• Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes 

solicitados por el supervisor. 

• Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que Ie asigne el 

supervisor y/o interventor del contrato. 

• Seguir las indicaciones que el supervisor y/o interventor del contrato Ie 

realice por escrito. 

• Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, 

evitando dilataciones y entrabamientos. 

• Presentar los certificados de pagos al Sistema General de Seguridad Social 

Integral (Salud, Pensión y Riesgos Profesionales), además de Parafiscales 

(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF), cuando a ello haya 

lugar, de conformidad con la normatividad vigente, sobre el personal que 

utilice para la ejecución del contrato quien, además, no tendrá vínculo 

laboral alguno con el Departamento. 

• Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.  

• Mantener la reserva sobre la información que Ie sea suministrada para el 

desarrollo del objeto del contrato. 

• En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural 

desarrollo del contrato y de la oferta presentada al Departamento, la cual 

forma parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus 

cláusulas. 

• Conocer los manuales y formatos de calidad establecidos por la entidad 

contratante 

• Las demás inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean 
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determinadas por el supervisor. 

 
3.5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 
 

• Efectuar según lo establecido en el presente documento y en el contrato la 

afiliación al Sistema de Seguridad Social de todo el personal que vaya a 

laborar en la ejecución del contrato y mantener dichas afiliaciones y sus 

correspondientes pagos al día durante toda la ejecución del proyecto. 

• Exigir al contratista de obra la afiliación y pago de aportes del personal que 

se encuentre a cargo en la ejecución del proyecto al Sistema de Seguridad 

Social y Parafiscal. 

• La interventoría deberá garantizar para la adecuada ejecución del contrato 

los siguientes recursos: Oficina en el sitio de ejecución de obras, vehículo 

para el desplazamiento del personal, los servicios de un laboratorio 

certificado para el control de calidad, además la comisión de topografía y 

equipos correspondientes. 

• Conocer de manera integral el proyecto denominado REMODELACION Y 

ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, 

DEPARTAMENTO DE BOYACA. identificado con el BPIN 2021 00415 0276 y la 

reglamentación del Sistema General de Regalías.  

 

En todo caso, será obligación del interventor adelantar estricto seguimiento y 

supervisión técnica, administrativa, financiera, jurídica, contable y ambiental a las 

actividades pactadas en el contrato de obra cuyo objeto es REMODELACION Y 

ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, 

DEPARTAMENTO DE BOYACA. Dando total cumplimiento a las obligaciones y 

requerimientos establecidos en los estudios previos y pliegos de condiciones del 

proyecto de obra.    

 
3.5.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 

 

• Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 4° 

de la ley 80 de 1993. 

• Cancelar al contratista en la forma y oportunidad definidas, las sumas 

estipuladas dentro del contrato. 

• Suministrar en forma oportuna la información solicitada por el contratista. 

• Ejercer la supervisión del contrato a través de la asignación de un 

profesional para tal fin. 

• Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los 
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documentos que dé el forman parte. 

• Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos 

contemplados en la Ley. 

 

NOTA: El CONTRATISTA deberá tener en cuenta lo estipulado en el Manual de 
Interventoría y/o Supervisión de la Gobernación de Boyacá frente a las actividades 
previas a la iniciación del contrato objeto del presente proceso de selección:    

 

a. Lista de personal conforme al grupo y hojas de vida que presentó el 

contratista como parte de su oferta. A dicha lista se deben adjuntar las 

hojas de vida del personal requerido, así como los documentos que 

acrediten el cumplimiento del perfil exigido sobre experiencia y estudios 

indicados en el mismo (diplomas, tarjetas profesionales, certificaciones, 

entre otros); dicha documentación debe ser aprobada por la respectiva 

supervisión. 

 

b. Plan de trabajo que contendrá como mínimo: organigrama para la ejecución 

del contrato, la metodología a seguir en la ejecución de las actividades 

propias del proyecto, cronograma de ejecución de la obra con el respectivo 

flujo mensual de inversiones; dicha documentación debe estar aprobada 

por la respectiva supervisión. 

 

c. Análisis de precios unitarios de la totalidad de los ítems cotizados aportados 

por el Contratista de Obra y aprobados por la Interventoría. 

 

d. Verificación del cumplimiento de la normatividad del Sistema de Seguridad 

Social Integral en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 

2002 y demás normas concordantes, requisito que deberá tener en cuenta 

durante la ejecución y liquidación del contrato. 

 

e. Elaboración conjunta con el contratista de Obra del inventario de los 

elementos existentes en la zona de los trabajos, indicando su estado; al 

igual que la verificación de los planos del levantamiento arquitectónico, 

estructural, redes sanitarias, hidráulicas y eléctricas. Esta información debe 

remitirse al supervisor asignado por el Departamento con anticipación al 

inicio de las actividades. 

 

f. Socializar el proyecto con la comunidad del sector de acuerdo a lo 

aprobado en los diseños; efectuar y tramitar en coordinación con el 
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contratista las respectivas áreas de vecindad de los predios, vías, viviendas 

y edificaciones del sector, servicios públicos realizando una detallada 

descripción del estado e inventario de las mismas acompañado de un 

completo registro fotográfico a color; lo anterior a fin de evitar 

reclamaciones futuras. 

 

Adicional a lo anterior, el CONTRATISTA debe cumplir las siguientes actividades: 

 
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

 

El contratista deberá presentar junto con los informes mensuales de obra los 

documentos que certifiquen el cumplimiento de las obligaciones laborales y 

parafiscales del personal vinculado durante la ejecución del contrato.  

 

El CONTRATISTA tendrá la obligación de suministrar oportunamente en los 

formatos adecuados, en medio magnético e impreso, toda la información 

relacionada con el avance de la ejecución del contrato de obra, planos de avance 

de obra construida, el avance financiero, elaboración y presentación oportuna de 

las actas de obra, ajuste y demás que se requieran y en general de todo lo 

requerido para que el Departamento disponga de información completa y 

actualizada sobre las obras del contrato y para los trámites de cualquier pago.  

 

El contratista deberá cumplir, entre otros, con los siguientes aspectos de la obra: 

 

a) Bitácora  

 

Se contará con una bitácora, en donde el contratista y la interventoría, deberán 

dejar anotado todo lo que sucede en la misma cada día (resumen de obra con 

observaciones). En esta bitácora se dejarán consignados todas las órdenes, 

instrucciones y acuerdos entre el contratista y la interventoría, estado del clima 

entre otros.  

 

La Bitácora es el conducto formal y regular para registrar las observaciones y 

recomendaciones impartidas. Su uso es obligatorio y solo tendrán derecho a 

usarla el representante del contratista, el interventor, y el Departamento. Una vez 

terminada la obra, esta bitácora deberá ser entregada al Departamento para su 

custodia al suscribirse el Acta de Recibo Final de Obra. 
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b) Presencia en obra  

 

EL CONTRATISTA deberá controlar la permanencia de todo el personal requerido 

y ofrecido en su propuesta. Si por algún motivo se programan trabajos en horas 

nocturnas, feriados, domingos o en horas no laborables, deberá contarse con la 

presencia del ingeniero residente.  

 

c) Reuniones y actas de obra  

 

Con la periodicidad, en el sitio y hora previamente establecidos, y dados a conocer 

al Departamento se harán reuniones donde se acordarán y detallarán los trabajos 

correspondientes. A estas reuniones deberán asistir cuando menos 

representantes del contratista, la interventoría y el supervisor o delegado del 

Departamento. De cada reunión, se levantará un acta y será firmada por los que 

intervinieron en ella.  

 

Mensualmente y en las fechas indicadas por el Departamento deberá presentarse 

un acta de avance de obra correspondiente. A esta acta deberá adjuntarse el acta 

de medición detallada (Planos, memorias de cálculo, ancho de excavaciones, 

profundidades, etc.), certificaciones de calidad de los materiales y accesorios 

utilizados. Todas las actas deberán estar firmadas y aceptadas por la interventoría 

y contratista  

 

e) Seguridad industrial  

 

El proponente elegido deberá cumplir con todas las disposiciones que sobre 

seguridad social haya emitido el Ministerio de la Protección Social, así como las 

normas vigentes del Departamento correspondiente. Deberá tener especial 

cuidado para salvaguardar la integridad física de los trabajadores y de la 

comunidad directa e indirectamente afectada y deberá adjuntar a cada acta de 

obra e informe de avance un reporte al respecto. Cuando la supervisión 

establezca que existe incumplimiento en este aspecto, se impartirán las sanciones 

previstas por incumplimiento.  

 

f) Prevención de accidentes y medidas de seguridad  
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Durante la ejecución del contrato, EL CONTRATISTA en todo momento proveerá 

los recursos que sean necesarios para garantizar la higiene, salubridad y 

seguridad de todas las instalaciones de la obra, la de sus empleados, 

trabajadores, subcontratistas, proveedores y la de los empleados y bienes del 

Departamento, y de terceras personas.  

 

Durante la ejecución del contrato la supervisión le podrá ordenar a la interventoría 

cualquier medida adicional que considere conveniente o necesaria para garantizar 

la prevención de accidentes y éste deberá proceder de conformidad.  

 

En el caso de peligro inminente a las personas, obras o bienes, la supervisión 

podrá obviar la notificación escrita y ordenar que se ejecuten inmediatamente las 

acciones correctivas que considere necesarias. EL CONTRATISTA en estos 

casos no tendrá derecho a reconocimiento o indemnización alguna.  

 

g) Informe de accidentes  

 

EL CONTRATISTA deberá informar al supervisor dentro del plazo y en forma 

establecida a continuación, acerca de cualquier accidente que ocurra con relación 

a la ejecución del contrato y que ocasione muerte o perjuicio a cualquier persona, 

o daño a propiedad y en todos los casos de enfermedad profesional que ocurra 

con relación a la ejecución del contrato. EL CONTRATISTA tendrá un plazo de 

veinticuatro (24) horas para suministrar el informe de los datos que exija el 

Departamento. 

 

El informe incluirá, al menos, la siguiente información: 

 

• Lugar, fecha y hora del accidente.  

• Nombre del accidentado.  

• Estado civil y edad.  

• Oficio que desempeña y su experiencia.  

• Actividad que desempeñaba en el momento del accidente.  

• Indicar si hubo o no lesión.  

• Clase de lesión sufrida.  

• Posibles causas del accidente.  
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• Tratamiento recibido y concepto médico y ARP.  

 

EL CONTRATISTA exhibirá un tablero durante el desarrollo del contrato para 

denotar la estadística de accidentalidad 

 

h) Aspectos de seguridad  

 

El proponente elegido no deberá acceder a peticiones o amenazas de quienes 

actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algún hecho.  

 

i) Confidencialidad de la información  

 

El proponente elegido deberá mantener la reserva profesional sobre la información 

que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.  

 

j) Pólizas y Garantías  

 

El proponente elegido deberá mantener vigentes todas las pólizas y garantías que 

amparan el contrato durante su ejecución, liquidación y responsabilidades futuras.   

Igualmente la Supervisión velara por el cumplimiento de dicha obligación 

 

k) Actividades relacionadas con la liquidación del contrato  

 

El proponente elegido elaborará en conjunto con la supervisión el acta de 

liquidación final del contrato, en los términos que indica la ley y de acuerdo con las 

disposiciones del Departamento.  

 

El proponente elegido deberá tramitar la paz y salvos requeridos por las entidades 

para la liquidación del contrato. 

3.5.3. TÉCNICAS 

El perfil del proponente debe estar acreditado de acuerdo a lo señalado en el 
numeral 6.1 del presente estudio. Los perfiles de los profesionales requeridos 
deben estar de acuerdo a lo señalado en el numeral 6.2.3 del presente estudio.  

 
La interventoría deberá ceñirse por las especificaciones de la NTC, NSR 10, 
RETIE – RETILAP, RAS 2000 y demás normas vigentes que apliquen en atención 



    

FORMATO 

VERSIÓN: 0 

CÓDIGO: A-AD-GC-F-069 

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 24/Jul/2019 

 

a la obra objeto del presente. 
 
Los ensayos y resultados de laboratorio deberán realizarse con base en las 
normas NTC, NSR 10, RAS 2000 y demás normas que apliquen a la obra y a los 
materiales. El interventor deberá exigir que los materiales utilizados sean de 
primera clase y cumplir con las normas técnicas de calidad que regulan este tipo 
de obras. 
 
El interventor realizara cuando sea necesario el respectivo autocontrol de calidad, 
realizando los respectivos ensayos a los materiales empleados en la obra, 
cumpliendo con las normas y especificaciones requeridas. 
 
El CONTRATISTA deberá presentar antes de iniciar los trabajos, la dirección 
exacta de la oficina donde pueda ser requerido en cualquier momento y un(os) 
número(s) con el fin de tener una comunicación más activa. 
 
El CONTRATISTA proveerá, mantendrá y manejará a su costo las oficinas y/o 
depósitos que sean necesarios para la seguridad y comodidad de su personal y en 
términos generales para la ejecución de la obra. 
 
Tan pronto se haya concluido la obra de que tratan estas especificaciones y antes 
de que se efectué el acta final, el CONTRATISTA retirará todas las edificaciones 
provisionales, depósitos y construcciones anexas que se hubiesen hecho con 
ocasión de la obra y reacondicionará el sitio utilizado para sus instalaciones 
provisionales y que hayan sido deterioradas a juicio del Supervisor.  
 
El CONTRATISTA deberá dotar al personal que labora en la obra de algún 
distintivo o uniforme que lo identifique ante el Departamento y la ciudadanía. Este 
distintivo deberá ser acordado con el Departamento antes del inicio de la obra. 
 
El CONTRATISTA deberá realizar el seguimiento en cuanto a la señalización 
pertinente en la ejecución del contrato de obra al igual que el seguimiento en lo 
referente a la disposición de los desechos de construcción.  

 

3.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA OBRA A CONTRATAR:  
 
Las partes suscribirán un contrato de Interventoría, que se regulará por lo 
establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su Decreto 
Reglamentario No. 1082 DE 2015 y demás normas aplicables. 
 
El objeto de la presente contratación es contratar el personal con la idoneidad y 
experiencia requerida para realizar INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
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FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL 

MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA. Ejerciendo todas las 
acciones de carácter técnico, administrativo, financiero, contable, jurídico y 
ambiental, con la finalidad de verificar el cumplimiento del compromiso y la 
satisfacción de los intereses de la Entidad. Premisa fundamental de la contratación 
pública.  
 
La interventoría desarrollará su función en especial con arreglo a los principios de 
eficiencia, economía, eficacia e imparcialidad. 
 
El control y seguimiento se realizará a las obras ejecutadas en el marco de la 
celebración del Contrato de Obra cuyo objeto es REMODELACION Y ADECUACION 
DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE 

BOYACA. el cual se desarrollará con base en los estudios y diseños que reposan 
en la Secretaria de Planeación del Departamento cuyo registro BPIN es 2021 

00415 0276.  
 
La construcción de las obras se realizará de acuerdo a las especificaciones 
técnicas descritas y adjuntas en el proyecto; los materiales utilizados deberán 
cumplir con las normas técnicas de calidad que regulan éste tipo de obras y la 
interventoría será la encargada del seguimiento de esto. 
 
LA INTERVENTORÍA. 
 
Definición: Se entiende por interventoría el conjunto de funciones desempeñadas 
por una persona natural, jurídica o servidor público. Para llevar a cabo el control, 
seguimiento y apoyo de la ejecución de los contratos tendientes a asegurar su 
correcta ejecución y cumplimiento. De acuerdo con lo previsto en las normas 
vigentes. En lo estipulado en el respectivo contrato y lo dispuesto en las normas 
de contratación. 
 
Alcance de la interventoría: La función de interventoría implica acciones de 
carácter administrativo. Técnico, financiero y legal. Todas ellas con la finalidad de 
verificar el cumplimiento del compromiso y la satisfacción de los intereses de la 
Entidad. Premisa fundamental de la contratación pública.  
 
Principios que rigen la Interventoría Sin perjuicio de los principios generales de la 
Contratación Estatal. La interventoría desarrollará su función en especial con 
arreglo a los principios de eficiencia, economía, eficacia e imparcialidad. En ese 
sentido:  
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Cooperará con el Departamento y con el contratista de obra en el logro de los 
objetivos contractuales pactados. Velara por la debida ejecución contractual, 
cumpliendo con los cronogramas establecidos, manteniéndolos debidamente 
actualizados. Velará porque los recursos sean ejecutados en forma adecuada. 
Responderá por los resultados de su gestión. Verificara el cumplimiento de las 
condiciones técnicas, económicas y financieras del contrato. 

✓  
3.6.1. FINALIDADES DE LA INTERVENTORÍA. Son finalidades de la 
interventoría: 
  

• Garantizar la eficiente y oportuna inversión de los recursos públicos 
aplicados a los contratos.  

• Asegurar que el contratista de obra en la ejecución del contrato cumpla los 
plazos. términos, condiciones técnicas y demás previsiones pactadas.  

• Mantener permanente comunicación con el contratista de obra y las 
sectoriales de la Entidad Contratante.  

• Propender por que no se generen conflictos entre las partes y adoptar 
medidas tendientes a solución a eventuales controversias.  

• Velar por que la ejecución del contralo no se interrumpa injustificadamente. 
  

3.6.2. FACULTADES DE LA INTERVENTORÍA. En ejercicio de la función de 
interventoría. El Interventor está facultado para actuar conforme con lo establecido 
en la ley. Lo previsto en el respectivo contrato. Compete: 
  

• Exigir al contratista de obra el cumplimiento de las obligaciones previstas en 
el contrato.  

• Impartir instrucciones al contratista de obra sobre el cumplimiento de las 
obligaciones.  

• Exigir la información que considere necesaria, recomendar lo que estime y 
contribuya a la mejor ejecución del contrato, y en general adoptar las 
medidas que propendan por la óptima ejecución del objeto contratado.  

• Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las órdenes e 
instrucciones que imparta son de obligatorio cumplimiento siempre y 
cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado.  

• Sugerir las medidas que considere necesarias para la mejor ejecución del 
objeto pactado.  

• Informar para la Transparencia de la Gobernación las circunstancias y 
hechos que considere afectan la conducta transparente y ética de los 
servidores públicos y contratistas.  

✓  
3.6.3. FUNCIONES GENERALES DE LA INTERVENTORÍA 
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• Conocer y cumplir íntegramente el Manual de Interventoría y/o Supervisión 
de la Gobernación de Boyacá, al cual se encuentran sujetos el interventor; 
así como el procedimiento Supervisión y seguimiento a la ejecución de 
contratos y sus respectivos formatos. 

• Ejercer el control de calidad del objeto contratado, verificando y exigiendo el 
cumplimiento de los planes de calidad, normas, especificaciones técnicas, 
procedimientos y demás de conformidad con la normatividad vigente y las 
condiciones contratadas. 

• Garantizar el cumplimiento de las metas contractuales, logrando que se 
ejecuten los trabajos (obras, servicios o suministros) dentro del presupuesto 
de inversión y el cronograma previstos en la convocatoria. Si por factores 
externos o imprevisibles no es posible el cumplimiento de este propósito el 
interventor procederá a tomar las medidas pertinentes en el menor tiempo 
posible que aseguren el cumplimiento de las metas contractuales y 
solucionar rápida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir 
durante la ejecución del contrato. 

• Verificar continuamente los documentos que obran en los contratos con el 
propósito que contengan toda la información relativa a la ejecución del 
objeto contractual. De igual forma cuando por razones técnicas, 
económicas, jurídicas o de otra índole, deban viabilizar modificaciones y/o 
adicionales solicitados por los contratistas de obra. 

• Impartir por escrito de manera clara, precisa y con término las órdenes al 
contratista de obra verificando su cumplimiento; en caso contrario deberá 
informarlo oportunamente a la entidad para que se inicien las acciones 
administrativas correspondientes. 

• Cumplir y exigir el cumplimiento, tanto al contratista de obra como a la 
entidad suscriptora del contrato, según el caso, las obligaciones 
correspondientes al cumplimiento de lo estipulado en el Sistema de 
Seguridad Social Integral y parafiscales que se generen con relación al 
contrato suscrito. 

• Radicar mensualmente el informe de interventoría de conformidad con los 
formatos establecidos para tal fin, junto con los registros, documentos e 
informes elaborados por los contratistas de obra, soportes y documentos de 
avance de la ejecución en la Dirección de Contratación y a la supervisión, 
dichos documentos reposarán en la respectiva carpeta con el fin de realizar 
el control documental.  

• Conocer las obligaciones a cargo del Contratista de obra, del Interventor y 
de la Entidad Contratante; los riesgos que asume cada parte dentro del 
contrato y verificar que se cumplan los objetivos generales y específicos de 
los mismos. 

• Establecer mecanismos de coordinación el contratista de obra que permita 
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mantener perfectamente enterada a la entidad en desarrollo de ésta 
función, el interventor, impartirán las instrucciones previa consulta con las 
instancias internas pertinentes y efectuará las recomendaciones necesarias 
para el desarrollo exitoso del contrato. 

• Conocer íntegramente el proyecto base de la contratación, el contrato, así 
como los riesgos que asuma cada parte dentro del mismo, de conformidad 
con el pliego de condiciones y/o estudio previo. 

• Informar de manera inmediata a la Entidad o a Control Interno Disciplinario 
cualquier acto donde se evidencie posibles hechos de corrupción. 

• Informar a la Entidad los hechos o circunstancias que puedan constituir 
actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan 
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se 
presente el incumplimiento. 

• Verificar que los tiempos del contrato objeto del contrato, así como las actas 
de suspensión o reinicio sean acordes a los tiempos del contrato. 

• Garantizar que se suscriban oportunamente las actas parciales, entrega, 
recibo final a satisfacción y liquidación de los bienes, servicios, suministros 
y obras, objeto del contrato. 

• El interventor deberá promover, impulsar y atender la participación 
ciudadana, recibiendo la información suministrada a través de este medio y 
trasmitiéndola para un mejor desarrollo de los contratos.  

• El interventor deberá verificar que en la carpeta del contrato se encuentren 
como mínimo los documentos establecidos en el procedimiento Supervisión 
y seguimiento a la ejecución de contratos. 

• El interventor realizará evaluación previa a la finalización de los trabajos, 
bienes y/o servicios, e indicará al contratista de obra, los faltantes y 
deficiencias de la obra, bien o servicio, con el fin de que sean subsanados 
en el período restante para el vencimiento del plazo contractual. 

• En el evento de presentarse diferencias entre el bien o servicio solicitado y 
lo recibido, se procederá a su devolución, dejando constancia de ello. 
Corresponde al supervisor y/o interventor, según sea el caso, realizar la 
confrontación de la obra, del bien o servicio que recibe, con respecto a lo 
contratado, respondiendo por las irregularidades presentadas.  

• Reportar los daños que aparezcan en los trabajos ejecutados, señalando 
sus causas; ordenar la suspensión temporal de los trabajos que se estén 
ejecutando en forma irregular, hasta tanto el contratista de obra cumpla con 
las especificaciones estipuladas en el contrato. 

• Ante la evidencia de un posible incumplimiento, el supervisor y/o 
interventor, según sea el caso, informará de inmediato o a más tardar al día 
hábil siguiente de la ocurrencia, a través de informe técnico detallado, al 
ordenador del gasto, para que inicie las acciones correspondientes, 
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contando para ello con el apoyo de quien cumple con el rol jurídico en su 
dependencia, de contar con la misma. 

• Las demás actuaciones que, de conformidad con la normatividad vigente, 
en relación a la naturaleza del contrato, correspondan a la función de 
interventoría. 

 
3.6.4. FUNCIONES ADMINISTRATIVAS 
 

• Acopiar la documentación producida en la etapa precontractual que se 
requiera a fin de contar con el máximo de Información sobre el origen del 
contrato.  

• Establecer mecanismos ágiles y eficientes para el desarrollo de la 
interventoría a su cargo.  

• Coordinar con el contratista de obra el trámite respectivo de permisos 
ambientales ante la autoridad competente, garantizando que previamente al 
inicio de las obras se cuente con lo exigido en materia ambiental. 

• Evitar que sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones del 
contratista de obra.  

• Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecución 
del objeto contractual.  

• Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el 
contratista de obra, durante la ejecución del contrato, de tal forma que la 
entidad contratante intervenga oportunamente frente a las solicitudes 
presentadas.  

• Organizar la información y documentos que se generen durante la 
ejecución del contrato, manteniéndola él deposición de los interesados y 
enviar, una vez se produzca, copia de la misma a la Secretaria de 
Infraestructura. 

• Presentar los informes o documentación que sea requerida por la entidad 
contratante en el momento en que se requiera. 

• Revisar, viabilizar y proyectar actas de creación de ítems, modificación de 
cantidades y recibos parciales de obra y garantizar que los tramites de 
aprobación de las mismas se surtan de acuerdo a lo previsto  en los 
Manuales  y procedimientos de la Gobernación de Boyacá  

• Coordinar con las dependencias del Departamento que tengan relación con 
la ejecución del contrato, para que éstas cumplan con sus obligaciones. 
Dentro de esta función se entiende incorporada la de efectuar seguimiento 
a las actuaciones contractuales.  

• Definir los cronogramas que se seguirán durante el trámite de las etapas 
contractual y pos contractual.  

• Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y 
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responsable en su funcionamiento, dejando constancia de las diferentes 
reuniones que se celebren y decisiones que se adopten.  

• Atender, tramitar o resolver toda consulta que allegue el contratista de obra, 
de forma tal que se imprima agilidad al proceso de la solución de los 
problemas que se deriven del desarrollo de la actividad contractual.  

• Tramitar las solicitudes de ingreso del personal equipos del contratista de 
obra o de personas externas a las áreas de influencia del contrato.  

• Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periódicas para 
analizar el estado de ejecución y avance del contrato.  

• Presentar Informes sobre el estado de ejecución y avance de los contratos, 
con la periodicidad que se requiera atendiendo el objeto y naturaleza de los 
mismos y un informe final de su ejecución.  

• Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud 
ocupacional y ambiental que sean aplicables.  

• Adelantar cualquier otra actuación administrativa necesaria para la correcta 
administración del contrato.  

• Verificar previamente a la liquidación del contrato de obra, que el contratista 
de obra se encuentre a paz y salvo por todo concepto, tanto en insumos, 
materiales, personal a cargo, aportes a seguridad social, parafiscales y 
demás obligaciones inherentes al contrato de obra.  

• Exigir al contratista de obra la implementación de señalización preventiva e 
informativa, así como el uso de los elementos de protección personal tanto 
al personal del contratista de obra como de interventoría. 

 
3.6.5. FUNCIONES TÉCNICAS  
 

• Verificar y aprobar la localización de los trabajos y de sus condiciones 
técnicas para iniciar y desarrollar el contrato igualmente constatar según el 
caso, la existencia de planos, diseños, licencias, autorizaciones, estudios, 
cálculos, especificaciones y demás consideraciones técnicas que estime 
necesarias para suscribir el acta de iniciación y la ejecución del objeto 
pactado.  

• Previamente al inicio de las actividades, socializar el proyecto con la 
comunidad del sector; efectuar y tramitar en coordinación con el contratista 
de obra, las respectivas actas de vecindad de los predios, vías, viviendas y 
edificaciones del sector, realizando una detallada descripción del estado e 
inventario de las mismas acompañado de un completo registro fotográfico a 
color; lo anterior a fin de evitar reclamaciones futuras. 

• Conceptuar, revisar y aprobar estudios, laboratorios, diseños y demás 
procesos de soporte a calidades de obra para materiales de relleno, 
estudios de granulometría, índices, desgaste, Para concretos, ensayos de 
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resistencia para cada uno de los ítems, inspecciones visuales o métodos de 
campo con el pleno cumplimiento a la Normatividad vigente.  

• Realizar los ensayos de laboratorio a los materiales que se utilicen en la 
ejecución de la obra, dichos ensayos deben indicar la fecha de toma, el 
sector y registrados a nombre del interventor y del contrato de interventoría. 
Dichos ensayos y pruebas de calidad son de obligatorio cumplimiento de 
parte del contratista de obra y la interventoría, serán condición necesaria 
para el recibo de las obras por parte de la Entidad. 

• Revisión, emisión de conceptos técnicos y económicos con su respectivo 
aval en caso de requerirse obras no previstas. 

• Verificar que el contratista de obra suministre y mantenga el personal o 
equipo ofrecido. con las condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y 
exigir su reemplazo cuando fuere necesario.  

• Estudiar y decidir los requerimientos de carácter técnico que no impliquen 
modificaciones al contrato. En caso de requerir modificaciones el 
interventor deberá justificar y solicitar los ajustes a los contratos aportando 
la documentación requerida para el efecto.  

• Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y 
recomendar los ajustes a que haya lugar.  

• Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos, 
materiales, bienes, insumos y productos; así como ordenar y supervisar los 
ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos.  

• Efectuar las justificaciones técnicas o económicas a que haya lugar y que 
se requieran durante las etapas contractual y precontractual o en los 
requerimientos que para el efecto formule la Dirección de Contratación o 
quien haga sus veces.  

• Velar y certificar a fin de que se cumplan las normas, especificaciones 
técnicas y procedimientos previstos para la ejecución de las actividades 
contractuales y post-contractuales.  

• Verificar las entregas de los bienes o la prestación de los servicios, de 
conformidad con lo establecido en los contratos correspondientes, dejando 
la constancia y justificación escrita respectiva. 

• De ser necesario efectuar los ajustes requeridos a los diseños, razón por la 
cual contará con director y residente de interventoría como personal idóneo 
y capacitado para efectuar estas acciones. 

• Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntas 
formuladas por los organismos de control del Estado o por cualquier 
autoridad o particular facultad o para ello y someterlos a la aprobación de la 
Secretaria del área correspondiente  

• Abrir y llevar el libro o bitácora para registrar en él las novedades, órdenes 
e instrucciones impartidas durante el plazo del contrato.  
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• Llevar a cabo las demás actividades conducentes al desarrollo del objeto 
contractual, conforme con los parámetros técnicos pertinentes. 

• Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de 
ejecución.  

• Revisar y aprobar planos record de obra. 
 
 
3.6.6. FUNCIONES FINANCIERAS  
 

• Verificar que el contratista de obra cumpla con los requisitos para la entrega 
del anticipo pactado y constatar su correcta Inversión. Para este efecto 
deberá exigir, según corresponda la presentación del programa de 
utilización de personal y equipos durante la ejecución del contrato, el 
programa de flujos de fondos del contrato y el programa de Inversión del 
anticipo.  

• Revisar y tramitar ante la oficina o dependencia que corresponda, las 
solicitudes de pago formuladas por el contratista de obra y llevar un registro 
cronológico de los pagos, ajustes y deducciones efectuado.  

• Revisar y visar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el 
contratista de obra.  

• Tramitar los desembolsos o pagos a que haya lugar, previa verificación del 
cumplimiento de los requisitos legales, contractuales y los previstos en los 
Manuales y Sistema Integrado de Gestión de la Gobernación de Boyacá 
para ello.  

• Velar por la correcta ejecución presupuestal del contrato.  

• Velar por la amortización total del anticipo de acuerdo a lo estipulado 
contractualmente.  

• Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliquen aumento 
del valor del contrato cuenten con la debida justificación técnica y el 
respaldo presupuestal y jurídico correspondiente.  

• Verificar de conformidad con los medios legalmente permitidos para el 
efecto, el cumplimiento de las cuentas parafiscales y frente al Sistema de 
seguridad Social Integral a cargo del contratista de obra. 

• Verificar el adecuado pago de los tributos a que hubiere lugar que resulten 
de la actividad contractual y pos contractual.  

 
3.6.7. FUNCIONES JURÍDICAS Y LEGALES  
 

• Una vez suscrito el contrato de obra, verificar y exigir que se otorguen las 
garantías exigidas y velar por que estas permanezcan vigentes hasta su 
liquidación. 



    

FORMATO 

VERSIÓN: 0 

CÓDIGO: A-AD-GC-F-069 

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 24/Jul/2019 

 

• Promover el oportuno ejercicio de las facultades y prerrogativas 
extraordinarias y mecanismos de apremio previstas en la ley.  

• Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a 
los contratos.  

• Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con 
relación al contrato suscrito. 

• Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista de obra y 
hacer las recomendaciones a que haya lugar.  

• Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del 
contrato. Y responder por el contenido de las mismas. 

• Preparar en conjunto con el contratista de obra, el acta de liquidación y las 
actas parciales, mayores y menores cantidades y modificatorias del 
contrato o proyectar dicha liquidación unilateral cuando las condiciones así 
lo ameriten.  

• Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los 
particulares o las autoridades en relación con el desarrollo del contrato.  

• Verificar que la ejecución contractual se desarrolle dentro del plazo o 
vigencia del contrato, y de acuerdo con los valores establecidos.  

• Informar oportunamente los atrasos o situaciones o en general cualquier 
hecho que pueda dar origen a la toma de acciones de tipo contractual y la 
aplicación de sanciones y en general, al inicio y desarrollo de las 
actividades judiciales o extrajudiciales respectivas.  

• Verificar que en los contratos llave en mano. de concesión o similares se 
agote en primera instancia la etapa de pre inversión como requisito. para 
iniciar la de inversión.  

• Informar para la Transparencia de la Entidad Contratante las circunstancias 
y hechos que considere afectan la conducta transparente y ética de los 
servidores públicos y contratistas.  

• Realizar al 100% la interventoría hasta la total ejecución y liquidación del 
contrato de obra objeto de esta interventoría, sin lugar a reclamar posibles 
incrementos o adiciones económicas, salvo si se adiciona económicamente 
el mismo contrato de obra. 

 
3.6.8. FUNCIONES AMBIENTALES, SOCIALES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, 
SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE  
 

• Exigir y verificar mensualmente que el contratista de obra cumpla con todas 
las normas vigentes sobre seguridad industrial, salud ocupacional y medio 
ambiente. 

• Verificar que el contratista de obra realice el análisis de riesgos de la labor 
contratada, identificando los peligros asociados a cada una de las 
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actividades a realizar, priorizando los riesgos críticos y formulando los 
controles correspondientes.  

• Verificar el uso correcto de los elementos de protección personal en el sitio 
de trabajo durante la ejecución de las actividades.  

• Exigir el cumplimiento por parte del Contratista de obra de la normatividad 
ambiental y plan de manejo ambiental si se requiere.  

• Responder las solicitudes de la comunidad, en tiempo forma de acuerdo a 
los plazos establecidos por la ley, en caso de omisión acarreara las 
sanciones a que haya lugar. 

• Las demás funciones adicionales señaladas en los pliegos de condiciones, 
términos de referencia o en la minuta contractual. 

 
Las demás que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza 
correspondan a la función de interventoría.  

✓  
✓ El interventor debe hacer que el contratista de obra cumpla con sus afiliaciones a 

seguridad social, pago de salarios y prestaciones sociales de los trabajadores. 
✓   
✓ Desempeño de la Interventoría. Como regla general, la función de la interventoría 

deberá ser desempeñada por un solo interventor. No obstante, cuando ello no sea 
posible o recomendable se designarán varios Interventores o supervisores, para lo 
cual señalará con precisión las obligaciones y responsabilidades de cada uno 
ellos. 
 
Calidades del interventor. El ordenador del gasto establecerá para cada caso y 
atendiendo a las particularidades del objeto contractual. El perfil profesional o 
institucional que debe satisfacer la persona natural o jurídica o el servidor público 
que desempeñará las funciones de interventoría. En todo caso, la interventoría 
debe ser atendida a través de personal con formación profesional en el área 
respectiva. Que acredite la experiencia necesaria para cumplir adecuadamente 
con sus funciones. Podrá designarse la interventoría en contratistas cuando por 
necesidad institucional así se requiera (especialidad del proyecto. del proyecto. 
etc.) o cuando la ley así lo exija. Las demás funciones de la interventoría serán 
especificadas en los pliegos de condiciones. 
 
Prohibiciones del Interventor. Sin perjuicio de las normas que regulan las 
inhabilidades e incompatibilidades las prohibiciones y deberes. El Departamento 
se abstendrá de designar interventor a quien se encuentre en situación de 
conflicto de intereses que pueda afectar el ejercicio imparcial y objetivo de la 
interventoría o esté incurso en alguna conducta contemplada en la Ley 734 de 
2002. A los interventores les está prohibido:  
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• Adoptar decisiones que impliquen modificación del contrato de obra o de 
interventoría sin el lleno de los requisitos legales pertinentes. 

• Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para sí o para un tercero, 
dádivas, favores o cualquier otra clase de beneficios o prebendas de la 
entidad contratante o del contratista de obra.  

• Omitir. denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo. 

• Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos 
de los particulares en relación con el contrato.  

• Constituirse en acreedor o deudor de alguna persona interesada directa o 
indirectamente en el contrato. De obra o de interventoría  

• Permitir indebidamente el acceso de terceros a la información del contrato.  

• Gestionar indebidamente a título personal asuntos relativos con el contrato.  

• Exigir al contratista de obra renuncias a cambio de modificaciones o 
adiciones al contrato.  

• Exonerar al contratista de cualquiera de sus obligaciones.  

• Actas en desarrollo de la interventoría o supervisión de los contratos, el 
interventor o supervisor deberá suscribir las actas que requiere de acuerdo 
con la naturaleza y objeto del contrato.  

• Para que surtan sus efectos las siguientes actas requerirán de la 
suscripción del delegatario y/o de la entidad contratante según el caso:  

✓ Actualmente rige para el Departamento el Decreto 152 de abril 07 de 
2008 “por medio del cual se delegan y asignan unas funciones” en el 
mismo se establece que los Secretarios de Despacho podrán dentro 
del ámbito de su competencia funcional: 

✓ Suscribir actas de inicio del Contrato 
✓ Suscribir actas de menores o mayores cantidades de obra 
✓ Suscribir actas parciales 
✓ Suscribir actas de suspensión del contrato 
✓ Suscribir actas de reinicio del contrato 
✓ Suscribir actas modificatorias que no impliquen mayor valor. 
✓ Suscribir actas de liquidación 

 
En todo caso, el interventor realizara el control oportuno de la ejecución del 
Contrato de Obra cuyo objeto es: REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE 

PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA. De 
conformidad con lo estipulado en los artículos 51, 57 y 58 de la Ley 80 de 1993; 
Ley 1150 del 2007 y Ley 1474 de 2011. La cual consistirá en el seguimiento 
técnico, administrativo, financiero, contable, jurídico y ambiental del cumplimiento 
del objeto del contrato y  está facultado para solicitar informes, aclaraciones y 
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual, y será responsable  
de presentar los informes y  mantener advertida a la entidad contratante de los 
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hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados 
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el 
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.  
 
3.7 PLAZO DE EJECUCION: El mismo del contrato de obra cuyo objeto es 
REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE 

OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA.   el cual corresponde a ocho (8) meses 
a partir de la suscripción del acta de inicio y/o hasta el 100% de ejecución y 
liquidación del mismo. Sin embargo, está sujeto a la terminación del contrato de 
obra. El plazo es prorrogable de acuerdo a lo que demande la ejecución de la 
obra. 
 
3.8 LUGAR: El proyecto se desarrollará en el parque principal del municipio de 
Otanche Boyacá, ubicado entre las calles sexta y séptima y carreras tercera y 
cuarta. 
  
3.9 CALIDAD DEL PERSONAL: N.A  
 
3.10 VALOR: NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE 
MIL OCHOCIENTOS DIECINUEVE PESOS ($ 99.199.819,00) MCTE. 
 
3.11 APORTES: N.A. 
 
3.12 FORMA DE PAGO: El valor del contrato será cancelado al CONTRATISTA 
de la manera que se detalla a continuación: 
 

a) El noventa por ciento (90%) se cancelará de acuerdo a las actas de recibo 
parcial sujeto a los porcentajes y pagos según avance de obra, 
debidamente sustentado con informes y aprobadas por el supervisor 
delegado. Las facturas correspondientes a las actas de avance parcial 
aprobadas y con toda la documentación requerida, se cancelarán dentro de 
los treinta (30) días calendario siguiente a su radicación en la entidad.  
 

b) El diez (10%) restante, correspondiente al último pago, que se efectuará 
una vez el contratista cumpla con los requisitos para la liquidación y este a 
su vez entre al Departamento lo relacionado con la liquidación del contrato 
de obra. 
 

La forma de pago es por precio GLOBAL, La oferta económica será el valor total 
indicado en la propuesta económica o el obtenido de la corrección aritmética.  

 
Para efectos de los desembolsos anteriormente señalados, el contratista deberá 
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acreditar el pago de los aportes parafiscales y su afiliación obligatoria y pago 
actualizado al sistema de seguridad social, salud y pensiones, conforme al artículo 
182 de la ley 100 de 1993, a ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 
2002, las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse 
acreedor a las sanciones establecidas en la misma. Así mismo deberá presentar 
los respectivos informes de avance con sus respectivos soportes.   
 
NOTA: El Departamento no se responsabilizará por la demora en los pagos al 
Contratista, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la 
documentación que sirva de soporte para el trámite de las cuentas de cobro 
exigida en la Dirección de Contratación y la Tesorería del Departamento; por dicha 
demora no tendrá derecho al pago de intereses o compensación de ninguna 
naturaleza. Las cuentas de cobro beberán ser radicadas en la Central de Cuentas 
de la Gobernación de Boyacá dando cumplimiento al Artículo 19 de la Ley 1150 de 
Julio 16 de 2017, Del Derecho de Turno.   
 

4. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACIÓN Y 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE LA SOPORTAN 

 
Dada la naturaleza y cuantía del objeto a contratar, además de los fundamentos 
jurídicos que soportan la modalidad de selección tales como Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demás normas reglamentarias que regulan 
esta materia, se establece que el proceso de selección se realizará a través de la 
modalidad de CONCURSO DE MÉRITOS. 
 

5.  ESTRUCTURA DEL ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR (ANÁLISIS DE 
MERCADO, ANÁLISIS DE LA DEMANDA Y ANÁLISIS DE LA OFERTA) 
 

VER DOCUMENTO ANEXO 

 

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN 
IDENTIFICAR LA PROPUESTA MÁS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON 
LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE 

 
Teniendo en cuenta que se realizará un proceso de selección por Concurso de 
Méritos de conformidad con lo previsto en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el 
Decreto 1082 DE 2015, la entidad seleccionará la oferta más favorable a la 
entidad que presente la mejor calidad, de acuerdo con los criterios señalados en el 
Decreto 1082 de 2015 y en el pliego de condiciones, con independencia del 
precio, que no será factor de calificación o evaluación. 
 
En los procesos para la selección de consultores se hará uso de factores de 
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calificación destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De 
conformidad con las condiciones que señale el reglamento, se podrán utilizar 
criterios de experiencia específica del oferente y del equipo de trabajo, en el 
campo de que se trate. 
 
Podrán participar en la presente selección, personas naturales o personas 
jurídicas legalmente constituidas u organizadas en consorcios o en uniones 
temporales, que cumplan con los siguientes requisitos: 
 

• Que cuenten con la respectiva autorización de las autoridades competentes 
para el ejercicio de la actividad comercial a que se refiere el objeto y reúnan 
los requisitos exigidos en el presente estudio previo. 

• Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad indicadas en la Constitución Política y en la Ley 80 de 
1993, y/o demás prohibiciones de ley. 

• Que cuando se trate de una persona jurídica, ésta acredite una duración 
superior a la del plazo del contrato y un año (1) más, contados a partir de la 
fecha de cierre de la presente selección. 

• Que, en caso de ser persona jurídica, tenga capacidad para contratar. 

• Que cumplan con los demás requisitos de participación definidos a lo largo 
de este estudio. 

• Que el objeto social o la actividad mercantil les permita ejecutar el objeto 
del presente proceso de contratación. 

• Cuando se trate de personas jurídicas deberán estar legalmente 
constituidas como mínimo con cinco (5) años de antelación a la fecha de 
cierre del presente proceso, lo que se acreditará con el Certificado de 
existencia y representación legal, en donde se acredite que ha sido 
renovado, además, deberá tener una fecha de expedición no superior a 
treinta (30) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre de este 
proceso y que acrediten que su duración no será inferior a la del plazo del 
contrato y un (1) año más. 

• Para personas naturales, según su actividad, estar inscritas en el registro 
mercantil. El respectivo certificado deberá tener una fecha de expedición no 
mayor a treinta (30) días calendario, contados a partir de la fecha límite 
para la entrega de ofertas; además, en donde se acredite que ha sido 
renovado. Se exceptúan de este requisito las personas que ejercen 
prestación de servicios inherentes a las profesiones liberales de 
conformidad con el núm. 5 del Art. 23 del Código de Comercio. 

• Los Consorcios o Uniones Temporales deberán someterse a la totalidad de 
las prescripciones que para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y 
además tener en cuenta lo siguiente: 
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• Presentar documento de constitución, en los términos señalados en el 
Artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual 
debe estar suscrito por todos los miembros que lo conformen, en el cual 
indiquen si su participación es a título de consorcio o de unión temporal, 
además de indicar las normas básicas que regulan las relaciones entre 
ellos, su porcentaje de participación o la extensión de la participación en la 
ejecución del contrato (actividades) y la designación de la persona que para 
todos los efectos los representará, los que no podrán ser modificados sin 
autorización previa del Departamento. 

• Para las Uniones Temporales, deberán señalar los términos y extensión de 
la participación en la propuesta y en la ejecución del contrato. 
 

6.1 PERFIL DEL OFERENTE: Los proponentes podrán presentarse bajo alguna 
de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones 
exigidas en el Pliego de Condiciones: 
 
a) Personas naturales nacionales. 
 
El oferente para la fecha del cierre deberá acreditar título de Ingeniero Civil o 
Arquitecto, con una experiencia mínima de cinco (5) años contados a partir de la 
expedición de la matrícula profesional. 
 
b) Personas jurídicas nacionales, que se encuentren debidamente constituidas, 
previamente a la fecha de apertura del proceso, conjuntamente, en cualquiera de 
las formas de asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Las personas jurídicas deben tener como mínimo UN año de constituidas antes de 
la fecha de cierre de la presente convocatoria y un término de duración no inferior 
al plazo de vigencia del contrato y un (1) año más, lo cual se verificará a partir de 
lo consignada en el Certificado de existencia y representación legal expedido por 
la cámara de comercio. El representante legal deberá acreditar los mismos 
requisitos para las personas naturales nacionales establecidos en el literal “a” del 
presente numeral. 
 
c) Consorcio o Unión Temporal.  

 
Si el consorcio y/o Unión Temporal, está conformado únicamente por personas 
naturales nacionales, al menos uno de sus integrantes deberá acreditar los 
requisitos establecidos en el literal a. 
 
Si el consorcio y/o Unión Temporal, está conformado únicamente por personas 
jurídicas nacionales, al menos uno de sus integrantes deberá acreditar los 
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requisitos establecidos en el literal b. 
 
Si el consorcio y/o Unión Temporal, está conformado por personas jurídicas 
nacionales y por personas naturales nacionales, alguna de las personas jurídicas 
debe cumplir con los requisitos establecidos en el literal “b” o al menos una de las 
personas naturales Nacionales, deberá acreditar el requisito establecido en el 
literal “a”. 
 
Nota: La persona que acredite el perfil requerido debe allegar copia de su 
matrícula profesional junto con la respectiva Vigencia. 
 
 
DOCUMENTOS JURÍDICOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA 
 
Con el fin de verificar la capacidad jurídica del oferente, éste deberá anexar a su 
propuesta los documentos que se relacionan a continuación, y la omisión de 
aquellos necesarios para la comparación de las propuestas, impedirá tenerla en 
cuenta para su evaluación y posterior adjudicación:  

➢  
➢ 6.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE OFERTA, Debe presentarse 

debidamente suscrita por la Persona Natural o el representante Legal de la 
persona jurídica, consorcio o unión temporal. (Ver Anexo No. 01). 
 
Cuando se actúe por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente 
facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder 
legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto. 
 

➢ 6.1.2. ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL 
REGISTRO MERCANTIL, expedido por la Cámara de Comercio con antelación no 
menor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección, en donde se acredite que ha sido renovado y en donde conste la 
determinación de su actividad. 
 

➢ Se exceptúan de este requisito las personas que ejercen prestación de servicios 
inherentes a las profesiones liberales de conformidad con el núm. 5 del Art. 23 del 
Código de Comercio. 
 

➢ 6.1.3. ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO, Si 
la propuesta es presentada por una Persona Jurídica, se debe acreditar su 
existencia y representación legal, mediante la presentación del original o fotocopia 
del Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la Cámara de 
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Comercio con antelación no menor a treinta (30) días anteriores a la fecha de 
cierre del presente proceso de selección, en donde se acredite que ha sido 
renovado y servirá como base para verificar la siguiente información: 
 

 La persona jurídica debe haber sido constituida legalmente como tal, con una 
antelación no menor de un (1) año a la fecha de cierre del presente proceso y un 
término de duración no inferior al plazo de vigencia del contrato y un (1) año más. 
De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante 
Legal para la presentación de la Propuesta y para la suscripción del Contrato. 
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar 
adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decisión del órgano social 
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentación de la 
Propuesta, la suscripción del contrato, y para actuar en los demás actos 
requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. El objeto 
Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente 
contratación, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y 
ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la 
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 
 

➢ En el evento que se trate de PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS 
DE ORIGEN EXTRANJERO, además del cumplimiento de las anteriores 
exigencias, deberá acreditar su existencia y representación legal, adjuntando para 
ello un documento expedido por la autoridad competente en el país de su 
domicilio, expedido con antelación no menor a treinta (30) días anteriores a la 
fecha de cierre del presente proceso de selección, en el que conste su existencia, 
objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la 
Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y 
sus facultades, y en el cual se señale expresamente que el Representante no 
tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer 
a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberán cumplirse 
todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y posibilidad en 
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que puedan 
obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los artículos 259 y 260 del Código 
de Procedimiento Civil, y las demás normas vigentes. 
 

➢ Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de 
países parte de la Convención sobre la abolición del requisito de legalización para 
documentos públicos extranjeros”, se tendrán en cuenta las siguientes reglas: El 
documento público relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique 
la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendrá validez en 
Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba 
ser autenticado, el interesado deberá velar porque la autoridad que autentica, 
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certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensión del objeto social, 
documento éste que se deberá apostillar. En el evento en el cual, en un Estado 
Parte de la Convención, la autoridad ante quien se autentican los documentos no 
tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio 
del objeto social de la misma, el interesado podrá solicitar dichas certificaciones 
ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, 
estas certificaciones deberán a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado 
donde emana el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir 
las certificaciones de existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de 
acuerdo con las leyes del respectivo país, el interesado podrá acudir ante el 
Cónsul Colombiano quien podrá certificar que tuvo a la vista las pruebas de la 
existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del 
respectivo país. En este caso, como la Convención no se aplica a los documentos 
ejecutados directamente por agentes diplomáticos o consulares, deberá seguir el 
trámite ordinario de legalización, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores 
de Colombia abonará la firma del Cónsul. 
 

➢ SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNIÓN TEMPORAL, Cada una de las 
personas que los integren deberá presentar original o copia de su respectivo 
certificado expedido por la Cámara de Comercio con antelación no menor a treinta 
(30) días anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en 
donde se acredite que ha sido renovado. Se exceptúan de este requisito las 
personas que ejercen prestación de servicios inherentes a las profesiones 
liberales de conformidad con el núm. 5 del Art. 23 del Código de Comercio 
 

➢ Adicionalmente, deberá adjuntarse el documento de constitución del Consorcio o 
Unión Temporal, en el cual deberá indicarse al menos: 
 

• El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del 
objeto a contratar. 

• Si la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y las reglas 
básicas que regulan las relaciones entre sus integrantes. 

• El nombre, el porcentaje de participación y la responsabilidad de cada uno 
de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal en el mismo. 

• Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos 
y extensión de la participación de sus integrantes en la propuesta y en la 
ejecución del contrato; de lo contrario el Departamento considerará que la 
propuesta fue presentada por un Consorcio. 

• La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, contada a partir de la 
fecha de cierre del proceso de contratación, no debe ser inferior al plazo de 
vigencia del contrato y un (1) año más. Lo anterior, sin perjuicio de que, con 
posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal estén 
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llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la 
ejecución y liquidación del Contrato. 

 
 La designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o 

de la Unión Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, 
deberá designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia 
temporal o definitiva; celebrado el contrato no podrá haber cesión del mismo entre 
quienes integran el Consorcio o Unión Temporal ni a terceros, salvo que el 
Departamento así lo autorice. 
 

➢ 6.1.4. AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL 
CONTRATO  

➢  
➢ Si el Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del 

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, requiere autorización de sus órganos de 
dirección para presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser asignado, 
deberá anexar los documentos que acrediten dicha autorización, de acuerdo a los 
Estatutos o Reglamentos que los rijan.  

➢  
6.1.5. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA  
 
Se deberá anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadanía del proponente o 
representante legal en el caso de personas jurídicas, Consorcio o uniones 
temporales. 

 
6.1.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.  
 
El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de 
Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la República, de 
conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse 
vigente a la fecha de presentación de la propuesta. 
 

• En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado de ésta y el de 
su Representante Legal. 

 

• En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada 
uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según 
corresponda. 

 
6.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.  
 
El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de 
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Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación; el 
cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentación de las propuestas. 

  

• En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado de ésta y el de 
su Representante Legal. 
 

• En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada 
uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según 
corresponda. 

 
➢ 6.1.8. CONSULTA EN LÍNEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES.  
➢  
➢ De conformidad con lo estipulado en el Artículo 93 del Decreto Ley No. 019 de 

2012, se suprimió el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona 
está obligada a presentarlo para trámites con entidades de derecho público o 
privado.  
 
No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Departamento requiere 
conocer los Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del 
presente proceso de selección, realizará la consulta en línea a través de la página 
web que esté habilitada para el efecto y aplicará las siguientes reglas: 

 

• Para el caso de personas naturales, se consultarán los antecedentes 
judiciales del Proponente.  
 

• En caso de ser persona jurídica, se consultarán los antecedentes judiciales 
de su Representante Legal. 
 

• En el caso de propuestas conjuntas, se consultarán los antecedentes 
judiciales de cada uno de los integrantes de la unión temporal o el 
consorcio, según corresponda. 

 
6.1.9 REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS  
 
El oferente interesado ya sea persona natural o representante legal de persona 
jurídica, así como los integrantes de las uniones temporales o consorcios deberá 
allegar el respectivo certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas 
(RNMC) expedido dentro de los 30 días calendarios anteriores al cierre del 
proceso de selección.  
 

➢ 6.1.10. FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 
(RUT).  
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➢  
➢ El Proponente con su propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde 

se establece el régimen al cual pertenece.  
 
En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberán 
cumplir con este requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT. 
 

➢ 6.1.11. CERTIFICACIÓN CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE 
LAS OBLIGACIONES SEÑALADAS EN EL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 
2002 y demás disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA 
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES).  

➢  
➢ Esta certificación deberá ser suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una 

persona jurídica que debe tener revisoría fiscal conforme a la ley o por el 
representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.  
 
La certificación debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de 
anticipación a la fecha de cierre del presente proceso de selección. En el evento 
que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar 
los pagos a partir de la fecha de constitución.  
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal debe allegar este documento. 
 
La información presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende 
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.  
 
El Departamento verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la 
fecha de presentación de la propuesta y a la fecha de la suscripción del contrato, 
sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no 
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. 
 
Para el caso de las personas naturales, éstas deberán manifestar, bajo la 
gravedad del juramento, si tienen empleados a su cargo, evento en el cual la 
certificación debe mencionar que se encuentran a paz y salvo por concepto de 
aportes a la seguridad social integral (salud, pensión y riesgos profesionales) y 
parafiscales (cajas de compensación familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido 
con dichas obligaciones durante los últimos seis meses anteriores a la 
presentación de la oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a 
su cargo, deberá manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad del juramento, y 
certificar que se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus 
aportes a la seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido con dichas 
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obligaciones. 
 

➢ 6.1.12. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.  
➢  
➢ La propuesta deberá acompañarse del original de una garantía bancaria o de una 

póliza otorgada por una entidad bancaria o compañía de seguros, legalmente 
establecida en Colombia, la cual será equivalente al diez por ciento (10%) del 
presupuesto oficial estimado para el presente proceso de Selección y contendrá: 
 

 BENEFICIARIO:   Departamento de Boyacá 
 AFIANZADO:        El oferente  
 VIGENCIA:          Cuatro meses 
 ASEGURADO:      Departamento de Boyacá 

OBJETO: Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta presentada en 
desarrollo del CONCURSO DE MERITOS No. XX-XXX-XXXXX-2022 cuyo objeto 
es: INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, 
CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO 
DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA.    
 
Si el proponente es una persona jurídica, la póliza o garantía debe tomarse de 
conformidad con el nombre o razón social que figura en el certificado de existencia 
y representación legal de la Cámara de Comercio respectiva. 
 
Si el proponente es un Consorcio o Unión Temporal, la garantía deberá tomarse a 
nombre del Consorcio o Unión Temporal, indicándose para tal caso, el nombre de 
todos y cada uno de sus integrantes. 
 
Tanto la garantía como la constancia de pago de la prima, se deben presentar con 
la propuesta.  
 
En el evento que se genere una prórroga en los plazos inicialmente establecidos 
para la realización del presente proceso de selección, la garantía de seriedad de 
la propuesta deberá prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente 
señaladas. 
 
Esta garantía debe ser expedida por una compañía de seguros legalmente 
constituida en Colombia y el oferente deberá adjuntar el original de la garantía y el 
original del recibo de pago correspondiente.  
 
La garantía se hará exigible si el proponente que resultare seleccionado no 
suscribe el contrato dentro del término establecido en la presente contratación. Si 
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el Proponente no cumple con el requerimiento de corrección de la póliza dentro 
del término fijado para ello, la entidad rechazará la oferta, bajo el entendido que la 
misma no ofrece la seriedad exigida en el presente Pliego de condiciones. Igual 
tratamiento se dará al oferente si con la propuesta no presenta dicha garantía. 
 
El Departamento hará efectiva la totalidad de la garantía, a título de indemnización 
por perjuicios, en los siguientes casos: 
 

• Cuando el proponente favorecido con la adjudicación no procediere a 
cumplir con los requisitos para el perfeccionamiento y ejecución del 
contrato. 

• Las garantías de seriedad de las ofertas no aceptadas, serán devueltas una 
vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo, previa solicitud del 
interesado. 

• Si la garantía está constituida después de la fecha del cierre de la presente 
contratación la propuesta será rechazada 

 
➢ 6.1.13. ORIGINAL Y/O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN 

EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES.  
➢  
➢ Todas las personas naturales o jurídicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas 

o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades 
estatales, deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes de la 
Cámara de Comercio. 
 
Para tal efecto, deben presentar original del certificado expedido por la cámara de 
comercio, dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección, para acreditar que se encuentran calificados y 
clasificados de conformidad con la Ley 1150 de 2007 y respecto de las 
condiciones de que trata el articulo 5 numeral 1 de la ley 1150 de 2007, es decir 
capacidad jurídica, condiciones de experiencia, capacidad financiera. 
 
6.2 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA: 
 
El proponente debe contar con una experiencia mínima relacionada directamente 
con el objeto del presente proceso de selección. 
 
6.2.1. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE: 
 
El proponente debe acreditar experiencia general en el documento RUP de 
acuerdo a lo siguiente: 
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Se verificarán contratos cuya clasificación en el RUP coincida con el siguiente 
cuadro y correspondan a contratos de interventoría a proyectos de Construcción 
y/o mantenimiento y/o rehabilitación y/o Mejoramiento de Obras civiles, ejecutados 
con entidades públicas o privadas. Además, deberá acreditar en cada contrato los 
códigos solicitados en el siguiente cuadro a través del documento RUP para lo 
cual deberá resaltar dichos códigos para su verificación. 
 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DETALLE 

80 10 16 00 Gerencia de proyectos 

81 10 15 00 Ingeniería civil y arquitectura 

81 14 15 00 Control de Calidad 

 
El valor de los contratos aportados se verificará de acuerdo a lo siguiente:  
 

Número de contratos con los 

cuales el proponente cumple la 

experiencia acreditada 

Valor mínimo a certificar 

(como % del Presupuesto Oficial de 

obra expresado en SMMLV) 

De 1 hasta 2 75% 

De 3 hasta 4 120% 

De 5 hasta 6 150% 

 
Deberá aportar copia de los contratos y acta de liquidación. 
 
Los contratos celebrados por consorcio, uniones temporales y sociedades en las 
cuales el interesado tenga o haya tenido participación, deben estar identificados 
con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel y su valor expresado en 
SMMLV. Se tendrán en cuenta de acuerdo al porcentaje de participación. 
 
En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algún tipo de multa 
o sanción, no serán tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal. 
 
Los contratos aportados para acreditar la experiencia general NO podrán ser 
soporte para ser presentados y validados para acreditar la experiencia específica. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales bastará con que al menos uno de 
sus integrantes cumpla con la experiencia y los códigos solicitados. 
 
6.2.2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
 

Se verificarán contratos ejecutados con entidades públicas o privadas, cuyo objeto 
corresponda a Interventoría a proyectos de Construcción y/o Mejoramiento de 
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Instituciones Educativas o Edificaciones de Escenarios Deportivos y/o 
Recreativos, ejecutados con entidades públicas o privadas. Además, deberá 
acreditar en cada contrato los códigos solicitados en el siguiente cuadro a través 
del documento RUP para lo cual deberá resaltar dichos códigos para su 
verificación. 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DETALLE 

80 10 16 00 Gerencia de proyectos 

81 10 15 00 Ingeniería civil y arquitectura 

81 14 15 00 Control de Calidad 

 
El valor de los contratos aportados se verificará de acuerdo a lo siguiente:  

 
Número de contratos con los 

cuales el proponente cumple la 

experiencia acreditada 

Valor mínimo a certificar 

(como % del Presupuesto Oficial de 

obra expresado en SMMLV) 

De 1 hasta 2 75% 

De 3 hasta 4 120% 

De 5 hasta 6 150% 

 
Deberá aportar copia de los contratos y acta de liquidación. 
 
La experiencia específica deberá ser diferente a la experiencia general 
aportada. 
 
6.2.3 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO  
 
El Departamento exige que el Proponente ofrezca y mantenga el siguiente 
personal mínimo, para lo cual debe adjuntar a su propuesta las hojas de vida de 
todos y cada uno de ellos, con sus respectivos soportes, so pena de generar el 
rechazo de la propuesta y ser calificado como no hábil. 
  
Los profesionales deben cumplir y acreditar junto con la propuesta, como mínimo 
los siguientes requisitos de calidad y experiencia. El personal restante deberá ser 
presentado para aprobación del supervisor del contrato antes de ser requerido en 
la ejecución del contrato: 
 
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 

   
Ingeniero civil o Arquitecto con experiencia profesional no menor a cinco (5) años 
contados a partir de la fecha de expedición de la matricula profesional y hasta la 
fecha de cierre del presente proceso; acreditar experiencia específica como 
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director de interventoría y/o contratista de interventoría, mediante una (1) 
certificación y/o contratos cuyo objeto sea igual a Interventoría a proyectos de 
Construcción y/o mantenimiento de infraestructura educativa y/o Edificaciones 
Deportivas y/o recreativas, certificadas por entidad contratante y/o contratista. 
 
Incluir carta de compromiso de vinculación firmada en original por el proponente y 
el profesional propuesto donde se abone un porcentaje de dedicación a la 
Interventoría del cincuenta por ciento (50%). Además, deberá aportar copia del 
documento de identificación, copia del diploma o acta de grado como profesional, 
copia de la matricula profesional, certificación de vigencia de la matrícula.  
 
Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en 
consecuencia, si por alguna razón el profesional cuya hoja de vida fue presentada 
con la propuesta acreditándolo como director, no hace parte del grupo de trabajo, 
esto se entenderá como un incumplimiento del contrato, frente a lo cual la 
ENTIDAD CONTRATANTE adoptará las medidas del caso.  

 
En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya 
hoja de vida se presentó como parte de la propuesta, el contratista deberá 
presentar ante el supervisor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida 
de otro ingeniero o profesional con calidades iguales o superiores al ingeniero 
presentado inicialmente. 
 
 
RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.  
 
Ingeniero civil y/o Arquitecto con cinco (5) o más años de experiencia general, 
contada a partir de la fecha de expedición de la Matricula Profesional y hasta la 
fecha de cierre del presente proceso, con experiencia específica como Residente 
de Interventoría y/o contratista de interventoría, verificables mediante la 
presentación de certificaciones de labor ejecutada donde se acredite la 
participación en un (1) contrato, cuyo objeto sea igual a Interventoría a proyectos 
de Construcción y/o mantenimiento de infraestructura educativa y/o Edificaciones 
Deportivas y/o recreativas, certificadas por entidad contratante y/o contratista. 
 
Incluir carta de compromiso de vinculación firmada en original por el proponente y 
el profesional propuesto donde se abone un porcentaje de dedicación a la 
Interventoría del cien por ciento (100%). Además, deberá aportar copia del 
documento de identificación, copia de la matricula profesional, certificación de 
vigencia de la matrícula y antecedentes disciplinarios expedidos por la autoridad 
competente. 
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Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en 
consecuencia, si por alguna razón el profesional cuya hoja de vida fue presentada 
con la propuesta acreditándolo como residente, no hace parte del grupo de 
trabajo, esto se entenderá como un incumplimiento del contrato, frente a lo cual la 
ENTIDAD CONTRATANTE adoptará las medidas del caso.  

 
En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya 
hoja de vida se presentó como parte de la propuesta, el contratista deberá 
presentar ante el supervisor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida 
de otro ingeniero o profesional con calidades iguales o superiores al ingeniero 
presentado inicialmente. 
 
ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS 
 
Ingeniero civil con cinco años (5) o más años de experiencia general, contada a 
partir de la fecha de expedición de la Matricula Profesional y hasta la fecha de 
cierre del presente proceso, con postgrado en Estructuras con tres (3) años de 
experiencia a partir de la obtención del título y la presentación de una (1) 
certificación de labor ejecutada donde se acredite la participación en contratos 
como especialista cuyo objeto sea igual a Interventoría para la Construcción y/o 
mantenimiento y/o rehabilitación y/o Mejoramiento de Infraestructura Educativa y/o 
Edificaciones Deportivas y/o recreativas”, certificadas por entidad contratante y/o 
contratista. 
 
Incluir carta de compromiso de vinculación firmada en original por el proponente y 
el profesional propuesto donde se abone un porcentaje de dedicación a la 
Interventoría del treinta y cinco por ciento (35%). Además, deberá aportar copia 
del documento de identificación, copia de la matricula profesional, certificación de 
vigencia de la matrícula y antecedentes disciplinarios expedidos por la autoridad 
competente. 
 
Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en 
consecuencia, si por alguna razón el profesional cuya hoja de vida fue presentada 
con la propuesta acreditándolo como especialista, no hace parte del grupo de 
trabajo, esto se entenderá como un incumplimiento del contrato, frente a lo cual la 
ENTIDAD CONTRATANTE adoptará las medidas del caso.  

 
En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya 
hoja de vida se presentó como parte de la propuesta, el contratista deberá 
presentar ante el supervisor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida 
de otro ingeniero o profesional con calidades iguales o superiores al ingeniero 
presentado inicialmente. 
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PROFESIONAL HSEQ 
 
Ingeniero civil, sanitario o ambiental o transportes y vías y/o afines con cinco (5) o 
más años de experiencia general, contada a partir de la fecha de expedición de la 
Matricula Profesional y hasta la fecha de cierre del presente proceso, Especialista 
en HSEQ y/o SISO con tres años de experiencia a partir de la obtención del título 
y la expedición de la respectiva Licencia y hasta la fecha de cierre del presente 
proceso, que se encuentre supervisando el cumplimiento de las normas de 
seguridad y salud en el trabajo desempeñando las funciones de ESPECIALISTA 
SISO; y la presentación de una (1) certificación de labor ejecutada donde se 
acredite la participación en contratos como especialista cuyo objeto sea igual a 
Interventoría para la Construcción y/o mantenimiento y/o rehabilitación y/o 
Mejoramiento de Infraestructura Educativa y/o Edificaciones Deportivas y/o 
recreativas”, certificadas por entidad contratante y/o contratista. 
 
Incluir carta de compromiso de vinculación firmada en original por el proponente y 
el profesional propuesto donde se abone un porcentaje de dedicación a la 
Interventoría del cien por ciento (100%). Además, deberá aportar copia del 
documento de identificación, copia de la matricula profesional, certificación de 
vigencia de la matrícula y antecedentes disciplinarios expedidos por la autoridad 
competente, y copia de la respectiva licencia donde se identifican como 
profesionales SISO. 
 
Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en 
consecuencia, si por alguna razón el profesional cuya hoja de vida fue presentada 
con la propuesta acreditándolo como especialista, no hace parte del grupo de 
trabajo, esto se entenderá como un incumplimiento del contrato, frente a lo cual la 
ENTIDAD CONTRATANTE adoptará las medidas del caso.  

 
En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya 
hoja de vida se presentó como parte de la propuesta, el contratista deberá 
presentar ante el supervisor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida 
de otro ingeniero o profesional con calidades iguales o superiores al ingeniero 
presentado inicialmente. 
 
 

• CRITERIOS DE COMPARACION Y CALIFICACIÓN DE LAS 
PROPUESTAS 
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CRITERIO PUNTAJE MAXIMO 

FACTOR DE CALIDAD  88.75 puntos 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos 

PUNTAJE POR TRABAJADOR EN CONDICION 
DE DISCAPACIDAD.  

1 puntos 

INCENTIVO EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESAS 
DE MUJERES (DECRETO 1860 DE 2021) 

0.25 

TOTAL 100  puntos 

 
6.2.4 REQUERIMIENTOS TÉCNICOS ADICIONALES 
 
FACTOR DE CALIDAD 
 

a) DIRECTOR DE INTERVENTORIA (PUNTAJE MÁXIMO 48,75 PUNTOS) 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

Si el DIRECTOR DE INTERVENTORIA acredita postgrado 
en un área afín a la ingeniería   

48,75 

 
 

b) RESIDENTE DE INTERVENTORIA (PUNTAJE MÁXIMO 40 PUNTOS) 

 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

Si el RESIDENTE DE INTERVENTORIA acredita postgrado 
en un área afín a la ingeniería   

40 

 
 
PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON 
DISCAPACIDAD. (DECRETO 392 de 2018) 
 
De acuerdo con lo normado por el Decreto 392 de 2018 “Por el cual se 
reglamentan los numerales 1 y 8 del artículo 1618 de 2013, sobre incentivos en 
procesos de contratación en favor de personas en condición de discapacidad”, en 
los procesos de selección adelantados en la modalidad de Licitación Pública las 
entidades públicas establecerán el sistema de preferencias que contemple un 
puntaje adicional a los proponentes que demuestren la vinculación de personal 
con discapacidad.  
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Por lo anterior, en el presente proceso de selección se establece como Puntaje 
adicional para los proponentes que acredite la vinculación de trabajadores con 
discapacidad en su planta de personal, el 1% del total de puntos establecidos para 
los criterios de ponderación de las propuestas habilitadas, siempre que se acredite 
en debida forma los siguientes requisitos: 
 
a) La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, certificara el número total de trabajadores vinculados a 
la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del 
proceso de selección.  
 
b) Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de 
personal de conformidad con lo señalado en el certificado por el Ministerio de 
Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.  
 
Verificados los anteriores requisitos se asignará el 1% del puntaje máximo 
establecido (1 punto), a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con 
discapacidad, señalados a continuación: 
 

Número total de 

trabajadores de la Planta de 

personal del proponente 

Número mínimo de 

trabajadores con 

discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Nota 1. Si la oferta es presentada por consorcios o uniones temporales o promesa 
de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal de los integrantes 
del proponente plural que aporte como mínimo el 40% de la experiencia requerida 
para la respectiva contratación.  
 
Nota 2. La reducción del número de trabajadores con discapacidad acreditado 
para obtener el puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte 
del contratista, y dará lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el 
contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de 
incumplimiento de que trata el presente artículo deberá adelantarse con 
observancia a los postulados del debido proceso, en aplicación de los principios 
que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o 
caso fortuito.  
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Nota 3. La acreditación de los documentos solicitados para el otorgamiento de 
puntaje adicional debe presentarse junto con los documentos al cierre del proceso 
de selección, so pena de no ser tenidos en cuenta para la asignación del 
mencionado puntaje.  
 
Nota 4. El puntaje máximo que podrá obtener un proponente que cumpla con 
todos los requisitos exigidos en el presente pliego y que adicionalmente cumpla 
con lo establecido en el Decreto 392 de 2018 será de 100 puntos. 
 
OFERTA DE ORIGEN NACIONAL (10) PUNTOS 
 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003, se 
asignará el respectivo puntaje a los Proponentes que acrediten, mediante 
certificación suscrita por el representante legal, que su propuesta oferta bienes y 
servicios de origen nacional. Para el efecto, se tendrá en cuenta lo establecido en 
el Decreto 1082 de 2015. 
 
De igual manera, se otorgará el tratamiento de bienes y servicios nacionales a 
aquellos de origen extranjero en procesos de selección nacionales, siempre que 
cumplan con alguna de estas condiciones: 
 
Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con 
dicho país, o Que, en el país del proponente extranjero, con el que no se hubiere 
negociado trato nacional, las ofertas de bienes y servicios colombianas, reciban el 
mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. 
 
La acreditación del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en 
países con los cuales Colombia ha negociado trato nacional en materia de 
compras públicas se realizará mediante certificación expedida por el Director de 
Asuntos Jurídicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual 
contendrá lo siguiente: (i) Lugar y fecha de expedición de la certificación; (ii) 
Número y fecha del Tratado; (iii) Objeto del Tratado; (iv) Vigencia del Tratado, y (v) 
Proceso de selección al cual va dirigido. En ausencia de negociación de trato 
nacional, la certificación deberá indicar si existe trato nacional en virtud del 
principio de reciprocidad. En el último caso, el Ministerio de Relaciones Exteriores 
solicitará la publicación en el SECOP de las certificaciones referidas y de 
mantener dicha información actualizada coordinadamente con la Agencia Nacional 
de Contratación Pública, Colombia Compra Eficiente. 
 
El puntaje se asignará de acuerdo con el siguiente procedimiento: 
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1) Cuando la propuesta válida oferte bienes o servicios nacionales, en lo 
referente al objeto de este proceso de selección, se le asignarán cien (10) 
puntos.  
 

2) Cuando la propuesta válida oferte bienes o servicios extranjeros, se 
asignarán cincuenta (5) puntos si incorpora componente colombiano de 
bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos en un porcentaje del 
50% del total requerido 
 

3) Por porcentajes inferiores a los señalados en los numerales anteriores se 
asignará cero (0) puntos por este criterio.   

 
Serán por cuenta del contratista todos los gastos, incluidos derechos e impuestos 
que se causen con ocasión de la legalización y ejecución del contrato, y que se 
requieran cancelar para dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes 
sobre el particular 
 

APOYO AL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. MAXIMO 0.25 
PUNTOS.  
 

Los Proponentes que se encuentren habilitados serán acreedores del puntaje 

de Apoyo al emprendimiento y empresas de mujeres en el marco del artículo 

2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021, cuando acredite alguna de las 

siguientes circunstancias: 
 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de 

interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres 

y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el 

último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta 

circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 

representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 

requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los 

derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su 

participación. 
 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel 

directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan 

estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año 

anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro 

del mismo nivel. 
 

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 
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relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de 

decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo 

los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un 

nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al 

cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 
 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 

representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 

requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 

todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, 

el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 
 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de 

documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel 

directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos 

documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral 

con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del 

último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades 

comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el 

último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta 

circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la 

cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento 

(50%) de los asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a 

estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso 

de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 

expedida por el representante legal. 
 

Nota 1: Las certificaciones de trata los numerales 1, 2 y 4 deben expedirse bajo 

la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días 

calendarios anteriores a la prevista para el cierre del presente proceso de 

selección. 

 

Nota 2: Tratándose de proponentes plurales, el puntaje solo se aplicará si por lo 

menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y/o empresa 

de mujer, bajo los criterios establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 

Decreto 1082 de 2015, y que tiene una participación igual o superior al 10% en 

el Consorcio o la Unión Temporal. 
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6.4. REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES: 
 
La verificación de la Capacidad Financiera, se efectuará a partir del Registro Único 
de Proponentes (RUP), vigente. 
  

6.4.1 INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA 

 
Liquidez mayor o igual a 1,8 
Nivel de Endeudamiento menor o igual a 0,55 
Razón de cobertura mayor o igual a 0,3 
Capital de trabajo: Máximo el 30% del presupuesto 
oficial 
 
 

6.12. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

 
Rentabilidad sobre Patrimonio mayor o igual a 0,12 
Rentabilidad sobre Activos mayor o igual a 0,05 
 
Los indicadores financieros se solicitan de acuerdo a la circular de 2019 emitida 
por el Gobernador de Boyacá y la Secretaria de Contratación.  
 

 

OFERTA ECONOMICA 

 

La forma de pago es por precio GLOBAL, La oferta económica será el valor total 
indicado en la propuesta económica o el obtenido de la corrección aritmética.  
 
El valor de la propuesta económica debe ser presentado en pesos colombianos y 
contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada 
ejecución de la interventoría de obra del presente proceso, los riesgos y la 
administración de estos.  
 
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a cargo todos los 
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades 
nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles 
territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes 
autoridades.  
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7.  SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACIÓN, CLASIFICACIÓN, 
EVALUACIÓN, CALIFICACIÓN, ASIGNACIÓN, TRATAMIENTO Y MONITOREO 
DE LOS RIESGOS PREVISIBLES  

 
De conformidad con lo establecido en el Manual para la Identificación y Cobertura 
del Riesgo en los Procesos de Contratación, donde se establecen los parámetros 
y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el análisis del Riesgo, en 
cumplimiento de lo normado en el artículo 17 del Decreto 1510 del 17 de julio de 
2013, que cita “Evaluación del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo 
que el Proceso de Contratación representa para el cumplimiento de sus metas y 
objetos, de acuerdo con los manuales y guías que para el efecto expida Colombia 
Compra Eficiente” y según, se hizo un análisis con base en la matriz de evaluación 
del riesgo como aparece a continuación: 
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TABLA PARA VALORACIÓN DEL RIESGO 

 

 

 

TABLA CATEGORÍA DEL RIESGO 
 

VALORACIÓN DEL RIESGO CATEGORÍA 

8, 9 y 10 Riesgo extremo 

6 y 7 Riesgo alto 
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5 Riesgo medio 

2, 3 y 4 Riesgo bajo 
 

8. ANÁLISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS 

 
El contratista constituirá a favor del Departamento, según sea el caso, por 
intermedio de una compañía de seguros o de bancos legalmente establecidos en 
el país y de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, una garantía 
única que ampare: 
 
a) Cumplimiento, para garantizar las obligaciones contractuales y el pago de 
sanciones, una garantía por valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor 
total del contrato y vigencia por el plazo del mismo y 4 meses más. 
 
b) Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que 
utilice en la ejecución del contrato, una garantía por la suma equivalente al cinco 
por ciento (5%) del valor total del contrato y vigencia por el plazo del mismo y tres 
(03) años más, contados a partir de la liquidación del contrato. 
 
c) Calidad del Servicio por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor 
total del contrato por un término de cinco (05) años más contados a partir del acta 
de recibo final de la obra. 
 
Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas del Acta de 
Iniciación del contrato. Así mismo, los valores asegurados para los amparos de 
pago de salarios y prestaciones sociales deberán ajustarse al valor final del 
contrato, según el Acta de Liquidación del mismo. En cualquier evento en que se 
modifique el plazo o valor del contrato deberán modificarse las correspondientes 
garantías. El hecho de la constitución de estos amparos no exonera al 
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relación con los riesgos 
asegurados. 
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, para la ejecución 
del contrato se requiere la aprobación de la garantía única por parte de La 
Secretaría de Contratación del Departamento. 
 

9. DESIGNACIÓN DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR 

 
La vigilancia y control del presente contrato será ejercida por: 
 
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: Arquitecto Rodrigo Eduardo Uricoechea Morales 
CARGO: Profesional Dirección de Vivienda, Edificaciones y Obra Pública 
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IDENTIFICACIÓN: 6773407 
SECRETARIA: Secretaria de Infraestructura. 
 
La Supervisión se regirá por el manual de interventoría y supervisiones 
establecido por la Gobernación de Boyacá, mediante la implementación del 
Sistema Integrado de Gestión en la Entidad. 
 

10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN 
ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE 
PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO 
 
La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia 
ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios 
colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratación. 
 
Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e 
incorporados a la normativa colombiana por medio de una Ley de la República. En 
consecuencia, las Entidades Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que 
deben cumplir con las leyes y decretos aplicables al sistema de compra pública. 
 
La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las 
cuales se incorporaron en la normativa colombiana. 
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Fuente: Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación-Colombia compra 

eficiente. 

 
 
La Entidad Estatal puede determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las 
siguientes reglas en orden consecutivo:  
 
Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el 
Acuerdo Comercial, el Proceso de Contratación no está cubierto por este y, en 
consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno. Del Manual para el 
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación. 
 
Regla 2. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto 
oficial del Proceso de Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo 
Comercial es aplicable, el Proceso de Contratación no está cubierto y, en consecuencia, 
no es necesario hacer análisis adicional alguno.  
 
Regla 3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto 
oficial del Proceso de Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo 
Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables 
al Proceso de Contratación. Si hay excepciones, el Acuerdo Comercial no es aplicable al 
Proceso de Contratación. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al 
Proceso de Contratación. 
 
Realizado el análisis se determina que el proceso de contratación no está cobijado por un 
acuerdo comercial o un tratado de libre comercio vigente para el estado colombiano. 
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Acuerdo Comercial 

 

 

 

¿Vigente? 

Entidad 

Estatal 

incluida 

Valor del 

Proceso de 

Contratación 

superior 

al umbral del 

Acuerdo  

Comercial 

Excepción 

Aplicable al 

Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por 

el  

Acuerdo 

Comercial 

   Si/No Si/No Si/No Si/No 

Alianza 

Pacífico 

Chile SI SI NO NO NO 

México SI NO NO NO NO 

Perú SI SI NO NO NO 

Canadá SI NO NO NO NO 

Chile SI SI NO NO NO 

Corea SI SI NO NO NO 

Costa Rica SI SI NO NO NO 

Estados Unidos SI SI NO NO NO 

Estados AELC SI SI NO NO NO 

México SI NO NO NO NO 

Triángulo 

Norte 

El 

Salvador 

SI SI SI NO SI 

Guatemala SI SI SI NO SI 

Honduras SI NO NO NO NO 

Unión Europea SI SI NO NO NO 

Israel SI SI NO NO NO 

Reino Unido e Irlanda 

del Norte 

SI 
SI 

NO 
NO 

NO 

Comunidad Andina SI SI SI NO SI 

 

 

11. CERTIFICACIÓN DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE 
ADQUISICIONES  
 
La secretaria de infraestructura certifica que en el Plan de Adquisiciones de la Secretaría 
de Infraestructura Pública para la vigencia 2022, proyecto: 
 
REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE 

OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA. Con los códigos 80101600 y 81101500.  
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12  DOCUMENTOS ADICIONALES SI SE REQUIEREN 

 

• Solicitud de Disponibilidad Presupuestal Departamento 

• Viabilidad Técnica 

• Registros de Banco – notificación DPTO 

• Presupuesto 

• Pantallazo SUIFP  

 
 
 

 
 
 
 

Elaboró. Director de Vivienda, Edificaciones y Obra Publica 
JHON FREDY PIÑA CAMARGO 

 
 
 
 
 
 

Vo.Bo. SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA 
ELKIN ALEJANDRO RINCÓN SALAMANCA 

 
 

Compiló: Ing. Pilar Torres – Profesional Externo SIP 


