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EL SUSCRITO ORLANDO ARIZA ARIZA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA

HACE CONSTAR

Que la sefior (a) JOSE NELSON CARRENO FORERO, identificada con cédula de ciudadania
N°® 91.078.032 expedida en San Gil. Celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por
la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos ¢ normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

Numero y Fecha De contrato: 961 DEL 24 DE ENERQ DE 2013

Objeto; Prestar servicios profesionales para desarrollar la
formacién y el proyecto productivo, para el montaje de
Siete {7) unidades productivas, en el area de Turismo,
y demas areas de su competencia, en el marco del
Programa Jévenes Rurales Emprendedores, en el area
de cubrimiento del centro, por un plazo de para la
ejecucion de los proyectos.

Plazo: DIEZ (10) MESES Y QUINCE (15) DIAS

Fecha de Inicio de Ejecucion: 24 DE FEBRERO 1 DE 2013

Fecha de terminacién del contrato: 16 DE DICIEMBRE 2013

Area Turismo

Red de conocimiento: Hoteleria y Turismo

Terminc de ejecucion: El término inicial pactado fue de “DIEZ (10) MESES Y

QUINCE (15) DIAS” Calendario Contados a partir de la
fecha inicial de! Contrato sin Exceder la Presente

vigencia”.

Valor: El valor total del contrato VEINTIDOS MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL ($22.575.000)
M/CTE

Obligaciones Especificas de! Contrato:

1) Programar las actividades de formacion que den respuesta a la creacién minimo de una
unidad productiva sostenible por proyecto formativo. (plan operative). 2} Realizar actividades de
formacién para el fortalecimiento de las capacidades técnicas y empresariales de los aprendices
del proyecto formativo y para la ejecucion y consolidacién de los proyectos productivos. 3)
Disefiar y aplicar el proyecto de formacién, guias de aprendizaje, e instrumentos de evaluacion
con tecnicas didacticas activas para garantizar el cumplimiento de los resultados de
aprendizaje, segun formatos establecidos. 4) Realizar el diagnéstico de las unidades
productivas de su area en articulacion con el instructor de comercializacién, el gestor de
fortalecimiento y el lider del programa 5) Realizar el plan de negocios basico de la unidad
productiva resultado del proyecto formativo, en el componente técnico y financiero de acuerdo
a la proyeccion del mercado, en articulacién con el instructor de comercializacion. 6) Entregar
el plan de ejecucion mensual y avances de los proyectos 7) Realizar el registro de las acciones
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formativas en Sofia. 8) Realizar el registro de ias unidades productivas conformadas en Sofia
en articulacion con el instructor de comercializacion 9) Gestionar fuentes de recursos en
especie o financieras para el desarrcllo de los proyectos y el fortalecimiento de las capacidades
de los jovenes rurales y poblacién objeto del proegrama. 10) Presentar plan de estrategias de
fortalecimiento técnico que permitan la sostenibilidad de las unidades productivas basicas
conformadas. 11) Realizar acciones de fortalecimiento técnico a las unidades productivas que el
fider del programa JRE le asigne, previa programacion y concertacion con el coordinador
académico. 12) Apoyar las ferias, eventos y las convocatorias y giras técnicas en las que
participen las unidades productivas, los jovenes rurales y poblacién objeto del programa. 13).
Estar afiliado ¢ afiliarse al Sistema General de Salud y Pensidn, asi como facilitar al SENA toda
la documentacién necesaria para la afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales -ARL -,
a cargo de la Entidad, en virtud de los articulos 2 y 6 de la ley 1562 de 2012, previo a Ia
ejecucion del contrato. 14). En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articufo 23 de
la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad
social integral (salud, pension y riesgos laborales ) y para la realizacion de cada pago derivado
def mismo; estos pagos se acreditan unicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida o el
que determine el Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacién Familiar 15).
Presentar a la suscripcion del contrato, los siguientes documentos: a) Registro Unico Tributario
— RUT (en caso de que haya cambiado de régimen). b) Constancia de afiliacién al Plan
Obligatorio de Salud a través de una Empresa Promotora de Salud (E.P.8) y al Sistema General
de Pensiones. c) Formulario Unico de declaracion de bienes y rentas diligenciado, d) Registrar
al momento de la firma del contrato la informacién de hoja de vida del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Puablico — SIGEP, siguiendo el procedimiento sefialado por el Grupo de
Relaciones Laborales de la Direccién General (o para las Regionales: sefialado por el Grupo de
Apoyc Administrativo de la Regional;, o para los Centros: sefialado por el Grupo de Apoyo
Administrativo del Centro) 16). Las demdas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Se expide en la ciudad de Vélez, alos 10 de Octubre de 2017, a solicitud del interesado.

\ ' !
. bk\\/
ORLANDO\A.'RIZA@R/IZA

Subdirector de CGAO

Revisado: Javier Gonzalez
Elaboro: Nelsy Reyes Olaya

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional Santander/ Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente
Tranversal 8 N 8 A - 50 - PBX (07 ) 7563017 - 7564253
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270  GTH-E-131

C

150 SOQE

Certificado b
SC-CER33%

s

Cetificado b
CO-SCLERIS

C

NICGP
1000

Cerlficado &
GP-CER33%

1"' o -
R .
%
kS




@
SENA

N

EL SUSCRITO ORLANDO ARIZA ARIZA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA

HACE CONSTAR

Que la sefior (a) JOSE NELSON CARRENO FORERO, identificada con cédula de ciudadania
N°® 91.078.032 expedida en San Gil. Celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el {los} siguiente(s} contrato(s) de prestacién de servicios perscnales regulados por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pdablica), modificada por
la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos © normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

Numero y Fecha De contrato: 089 DEL 7 DE FEBRERO DE 2012

Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter
temporal, para desarrollar la formacion y los proyectos
productivos para el montaje de dos (2) unidades
productivas en el area de turismo, en el, arco del
programa jovenes rurales emprendedores en el
departamento de Santander, para la ejecucion de los
proyectos en el Centro de agestion Agroempresarial del

Oriente
Plazo: CUATRO (4) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS
Fecha de Inicio de Ejecucién: 8 DE FEBRERQ DE 2012

Fecha de terminacion del contrato: 4 DE JULIO DE 2012

Termino de ejecucion: Et término inicial pactado fue de "CUATRO (4) MESES Y
VEINTISIETE (27) DIAS” Calendario Contados a partir de
la fecha inicial del Contrato sin Exceder la Presente

vigencia”,

Valor: El wvalor total del contrato NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL ($9.800.000) M/CTE

Area Turismo

Red de conocimiento: Hoteleria y Turismo

Obligaciones Especificas del Contrato:

1) Realizar actividades de formacion y tutoria para la ejecucion y consolidacion de ios proyectos
productivos 2} realizar el plan de negocios basico de la unidad productiva producto del proyecto
3) entregar los reportes mensuales estadisticas y registros inherentes al proceso formativo y
productivo de los proyectos en ejecucion 4) Entregar el plan de ejecucion mensual y avances de
los proyectos. 5} realizar el registro de las acciones formativas en Sofia 6) Gestionar fuentes de
recursos en especie o financieras para el desarrollo de los proyectos 7) Presentar un plan de
estrategias de fortalecimiento técnico que permita la sostenibilidad de las unidades productivas
basicas conformadas 8) El contratista se compromete a dar cumplimiento estricto a los
manuales del sistema de calidad y demas normas que regulen la formacion profesionai integral
en el SENA y ademds a entregar oportunamente las listas de aprendices inscritos
seleccionados las planiillas debidamente diligenciadas y demas documentos requeridos por la
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gestién de centros registros y certificacion 9) Desarrollar mecanismos gue faciliten la reflexion,
la innovacion el espiritu investigativo, 1a creatividad y autoevaluacién en los aprendices para su
mejoramiento continuo 10) Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio
ambiente educativo el rendimiento académico de los aprendices y difigenciar oportunamente los
formatos correspondientes 11} Participar en el desarrollo de inncvaciones pedagoégicas y en el
area especifica en que se desempefie mediante proyectos de investigacién en concordancia a
las exigencias del desarrollo sostenible 12) Participar en procesos de promocion de los
programas de formacion profesional integral, servicios y actividades de divulgacién tecnologica
programados por el Centro 13} Participar en las labores de montaje y puesta en marcha d
equipos y maquinaria utilizados en la formacion profesional integral. 14) Rendir oportunamente
los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos resultantes de
procesos de formacion profesional 15) Responder por la integridad y buen uso de materiales
equipos y demas elementos de la institucién puestos bajo su cuidado para desarrollar labores
propias de su cargo 16) Sclicitar oportunamente los elementos necesarios para desarrollar
eficazmente su labor técnico pedagoégico 17} Incorporar las tendencias tecnologicas,
pedagbgicas y de gestion a las estructuras curriculares por competencias laborales de las
diferentes acciones de formacién profesional 18} Conformar los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa ¢ conjunto de programas por redes tecnolégicas de programas
para garantizar integralidad en la formacion de proyectos formativos el disefio de actividades de
aprendizaje el disedo de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices entre otras 19) participar en la programacion y ejecucion del proceso
de induccién de aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos
siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacion de
formacién diferentes a la induccion 20) Reportar en el sistema de Sofia plus en un plazo
maximo de tres (3} dias todas las actividades que de acuerdo con los procesos gue son su
responsabilidad garantizando la calidad de la d la informacion y su coherencia con el proceso
formativo tales :Registro de los juicios evaluativos, creacion de rutas y asociacion de
aprendices; registros de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos 21)
Comunicar al coordinador académico oportunamente anomalias, inconsistencia, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de lainformacién.22} Atender oportunamente los
requerimientos gque haga el supervisor del confrato y presentar informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

Se expide en la ciudad de Vélez, alos 11 de Octubre de 2017, a solicitud del interesado.

\\

ORLANDO A\FiIZA ARIZA
Subdirector de CGAO

Revisado: Javier Gonzdlez
Elaboro; Nelsy Reyes Olaya
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EL SUSCRITO ORLANDO ARIZA ARIZA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA

HACE CONSTAR

Que la sefior {(a) JOSE NELSON CARRENO FORERO, identificada con cédula de ciudadania
N° 91.078.032 expedida en San Gil. Celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por
la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacién:

Numero y Fecha De contrato: 337 DEL 28 DE AGOSTO DE 2012

Objeto: Prestar servicios profesionales e caracter temporal, para
desarrollar proyectos formativos y productivos en el
area de turismo, deportes y aventura.

Plazo: CUATRO (4) MESES

Fecha de inicio de Ejecucién: 1 DE SEPTIEMBRE DE 2012

Fecha de terminacién del contrato: 30 DE NOVIEMBRE DE 2012

Terming de ejecucion: El término inicial pactado fue de "CUATRO (4) MESES”

Calendario Contados a partir de la fecha inicial del
Contrato sin Exceder la Presente vigencia”.

Valor: El wvalor total del contrato CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($5.400.000) M/CTE

Area Turismo

Red de conocimiento: Hoteleria y Turismo

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de
Formacién Profesional Integral. 2. El contratista se compromete a dar cumplimiento estricto a
los Manuales del Sistema integrado de Gestion y demas normas que regulan la Formacién
Profesional Integral en el SENA y ademas a entregar oportunamente las listas de aprendices
inscritos, seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y demas documentos
requeridos por la Gestion de Centros y Registro y Certificacién. 3. Preparar y desarrollar
mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacién, el espiritu investigativo, la creatividad vy la
autoevaluacion en los aprendices para su mejoramiento continuo. 4. Evaluar el procesc de
aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento académico de los aprendices vy
diligenciar oportunamente los formatos correspondientes, 5. Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagogicas y del area especifica en que se desempefie, mediante proyectos de
investigacidn en concordancia con las exigencias del desarrollo sostenible e incorporarlas al
proceso de ejecucion de la formacion. 6. Participar en procesos de promocion de los programas
De Formacion Profesional Integral, servicios y actividades de divulgacion tecnologica
programados por el Centro. 7. Identificar, utilizar y participar en las labores de montaje y puesta
en marcha de la maquinaria, los equipos y {as herramientas con las que el Centro cuenta para
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el desarrollo de la Formacion Profesional Integral. 8. Rendir oportunamente los informes
Requeridos sobre las acciones encomendadas y 105 productos resultantes de procesos de
Formacion Profesional. 9. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y
demds elementos de la institucion puestos bajo su cuidade para desarrollar labores propias de
su cargo. 10. Solicitar oportunamente {os elementos necesarios para desarrollar eficazmente su
labor técnico — pedagégica. 11. Incorporar las tendencias tecnolodgicas, pedagoégicas y de
gestion a las estructuras curriculares por competencias laborales de las diferentes acciones de
formacion profesional. 12. Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa © conjunto de programas por redes tecnol6gicas, para garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de
talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices, entre
otras. 13. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccidn de aprendices de
formacion titulada y el reconocimiento de Aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el
objeto contractual de ejecutar acciones de formacion diferentes a fa induccion. 14. Reportar en
el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios
evaluativos, Creacidn de rutas y asociacion de aprendices; Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion. 15. Atender oportunamente los requerimientos que realice el supervisor del
contrato y presentar informes mensuales de la ejecucidn del contrato.

Se expide en la ciudad de Vélez, a los 11 de Octubre de 2017, a solicitud del interesado.
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ORLANDO ARIZA ARIZA

Subdirector de CGAO

Revisado: Javier Gonzdlez
Elaboré: Nelsy Reyes Olaya
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ENCARGADO DEL CENTRO AGROTURISTICO REGIONAL
SANTANDER DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior JOSE NELSON CARRENO FORERO, identificado con cédula de ciudadania No
91.078.032 de San Gil, celebr6é con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: 1452 de 15 de febrero de 2017

Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal para impartir
formacion profesional integral en programas de formacion titulada
presencial y virtual, nivel técnico, tecnoldgico, profundizacion
tecnolégica y/o formacion complementaria correspondientes a las
diferentes areas a cargo del Centro Agroturistico Regional Santander.
a fin de atender a los aprendices de los programas de formacién
titulada, a nivel técnico, tecnolégico, profundizacién tecnolégica y/o
formacién complementaria que se viene adelantando desde la
vigencia 2016 y las previstas como oferta educativa para la vigencia
2017.

Plazo: Setecientas (700) horas en diez (10) meses
Fecha de Inicio de Ejecucion: 16 de febrero de 2017

Fecha de terminacion de Contrato: 9 de agosto de 2017

Término de ejecucién: cinco (5) meses veinticinco (25) dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fij6
en la suma de Ocho millones ciento tres mil trescientos treinta y nueve
pesos m/cte. ($15.754.200.00).

Nimero y Fecha del Contrato: 2274 de 15 de agosto de 2017

Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal para impartir
formacién profesional integral en programas de formacion titulada
presencial y virtual, nivel técnico, tecnoldgico, profundizacion
tecnologica y/o formacion complementaria correspondientes a las
diferentes areas a cargo del Centro Agroturistico Regional Santander.
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Plazo: Tres (3) meses
Fecha de Inicio de Ejecucién: 16 de agosto de 2017

Fecha de terminacién de Contrato: 18 de diciembre de 2017

Término de ejecucién: Tres (3) meses
Adicién: un (1) mes y cuatro (4) dias
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo

en la suma de Ocho millones ciento tres mil trescientos treinta y nueve
pesos m/cte. ($11.164.600.00).

Numero y Fecha del Contrato: 573 de 22 de enero de 2018

Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal como
instructores para impartir formacion profesional integral en programas
de formacion titulada presencial y virtual, nivel técnico, tecnoldgico,
profundizacién, tecnolégica y/o formacidn complementaria
correspondiente a las diferentes areas a cargo del Centro
Agroturistico Regional Santander.

Plazo: Diez (10) meses Veintiln (21) dias

Fecha de Inicio de Ejecucidon: 25 de enero de 2018

Fecha de terminacion de Contrato: En ejecucion

Término de ejecucion: Diez (10) meses Veintiun (21) dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fij6
en la suma de Veintinueve millones setecientos sesenta y ocho mil

novecientos sesenta y dos m/cte ($29.768.962.00).

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en el expediente
contractual, a los siete (7) dias del mes de Diciembre de 2018.

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA
Subdirector Encargado Centro Agroturistico Regional Santander
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyect6: Martha Susana Torres P.
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO AGROTURISTICO REGIONAL SANTANDER
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior JOSE NELSON CARRENO FORERO, identificado con cédula de ciudadania No.
91.078.032 de San Gil, celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: 148 de 26 de enero de 2010.

Objeto: Prestacion de servicios temporales, como instructor a término fijo,
para la ejecucibn de programas de formacién titulada y/o
complementaria, en la jurisdiccion del Centro Agroturistico, Regional
Santander.

Plazo: Diez (10) meses diez (10) dias.

Fecha de inicio de Ejecucion: 26 de enero de 2010.

Fecha de terminacién de Contrato: 13 de diciembre de 2010.

Término de ejecucién: Diez (10) meses dieciocho (18) dias.
Adicién: Ocho (8) dias.
Valor: El valor del contrato paratodos los efectos legalesy fiscales se

fijo en la suma de doce millones sesenta y dos mil seiscientos
sesenta y seis pesos m/cte. ($12.062.666.00).

Obligaciones especificas del contrato:

Cumplir el objeto del contrato.

Impartir la formacion que se le asigne en los programas de formacion
titulada y/o complementaria en la jurisdiccion del Centro
Agroturistico.

Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad
y eficiencia.

Adelantar las tareas y responsabilidades designadas por el
Subdirector del Centro, por intermedio de los coordinadores
respectivos, tendientes a mejorar el servicio que presta el SENA.
Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para
el cumplimiento del objeto contratado.

Rendir los informes necesarios para garantizar el cumplimiento del
objeto contractual.
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Numero y Fecha del Contrato: 80 de 31 de enero de 2011.

Objeto:

Plazo:

Prestacion de servicios temporales, como instructor a término fijo,
para la ejecucion de programas de formacion titulada y/o
complementaria, en la jurisdiccion del Centro Agroturistico, Regional
Santander.

Cinco (5) meses.

Fecha de inicio de Ejecucion: 01 de febrero de 2011.

Fecha de terminacion de Contrato: 30 de junio de 2011.

Término de ejecucion:

Valor:

Cinco (5) meses.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se
fij6 en la suma de once millones doscientos veinticinco mil pesos
m/cte. ($11.225.000.00).

Obligaciones especificas del contrato:

Cumplir el objeto del contrato.

Impartir la informacién que se asigne en los programas de formacién
titulada y/o complementaria en la jurisdiccion del Centro
Agroturistico.

Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad
y eficiencia.

Adelantar las tareas y responsabilidades designadas por el
Subdirector del Centro, por intermedio de los coordinadores
respectivos, tendientes a mejorar el servicio que presta el SENA.
Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para
el cumplimiento del objeto contratado.

Acreditar su afiliacién al sistema general de seguridad social en salud
y pension.

Formar parte de los comités evaluadores para lo cual lo designe el
Subdirector de Centro.

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto de formacién Profesional
Integral.

Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacion, el
espiritu investigativo, la creatividad y la autoevaluacién en los
aprendices para su mejoramiento continuo.

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente
educativo, el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos correspondientes.

Participar en el desarrollo de innovaciones pedagégicas y del area
especifica en que se desempefie mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con las exigencias del desarrollo
sostenible.

GTH-F-131 pag.2
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Santander — Centro Agroturistico

Calle 22 No. 9 — 82, San Gil - Indicativo (097) Tels: 7248113 - 7248114

Calle 16 No. 14 — 28, Socorro - Indicativo (097) Tel: 7276851

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

Certbcado No
SCLERT0ER1

Certicado No
COSCCERX%8!

Cenlcad No
GP CERYI0:88

&



SENA

N

Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios y actividades de Divulgaciéon
Tecnoldgica, programados por el Centro de Formacion.

Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos
de maquinaria utilizados en la Formacion Profesional Integral.
Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices.
Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de
aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Informacion
Profesional.

Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y
demas elementos de la institucién puesto bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de su cargo.

Incorporar las tendencias tecnolégicas, pedagdégicas y de gestion, al
disefio técnico pedagdgico de las diferentes acciones de Formacion
Profesional en su especialidad.

Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la formacion de proyectos formativos, el
disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items
gue alimentard los bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices entre otras.

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion
de aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos, siempre y cuando cumpla con el objeto
contractual de ejecutar acciones de formacién diferentes a la
induccion.

Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias
todas las actividades de acuerdo con los procesos son de
responsabilidad garantizando la calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso formativos, tales como: Registro de los
juicios evaluativos, Creacién de rutas y asociacién de aprendices,
Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, Comunicar al coordinador académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

El coordinador académico podra designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la programacién y seguimiento de la
formacién por proyectos o conjunto de proyectos por redes
tecnologicas que garanticen la integridad en la ejecucién del proceso
de aprendizaje.

Numero y Fecha del Contrato: 433 de 14 de julio de 2011.

Objeto:

Prestacion de servicios temporales, como instructor contratista, para
la ejecucion de programas de formacién titulada y/o complementaria
y jovenes rurales emprendedores, en la jurisdiccion del Centro
Agroturistico, Regional Santander.
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Cuatrocientas ochenta (480) horas en cinco (5) meses.

Fecha de inicio de Ejecucion: 15 de julio de 2011.

Fecha de terminacién de Contrato: 15 de diciembre de 2011.

Término de ejecucion:

No. de Horas Mensual:

Adicion:

Valor:

Cinco (5) meses.

Ciento dieciséis (116) horas promedio mensual.

Cien (100) horas.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se

fij6 en la suma de diez millones ochocientos cuarenta y dos mil
quinientos veinte pesos m/cte. ($10.842.520.00).

Obligaciones especificas del contrato:

Cumplir el objeto del contrato.
Impartir la formacién que se le asigne en los programas de formacion
titulada y/o complementaria en la jurisdiccion del Centro Agro
turistico.
Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para
el cumplimiento del objeto contratado.
Acreditar su afiliacion al sistema general de seguridad social en
salud y pensioén.
Formar parte de los comités evaluadores para lo cual lo designe el
Subdirector de Centro.
Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto de formacién Profesional
Integral.
Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacion, el
espiritu investigativo, la creatividad y la autoevaluacion en los
aprendices para su mejoramiento continuo.
Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio
ambiente educativo, el rendimiento académico de los aprendices y
diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.
Participar en el desarrollo de innovaciones pedagégicas y del area
especifica en que se desempefie mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con las exigencias del desarrollo
sostenible.
Participar en procesos de promocion de los programas de
Formacion Profesional Integral, servicios y actividades de
Divulgacién Tecnoldgica, programados por el Centro de Formacion.
Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos
de maquinaria utilizados en la Formacion Profesional Integral.
Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices.
Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de
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aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte
Informacién Profesional.

Incorporar las tendencias tecnologicas, pedagoégicas y de gestion, al
disefio técnico pedagdgico de las diferentes acciones de Formacién
Profesional en su especialidad.

Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por redes tecnolégicas, para
garantizar integralidad en la formacion de proyectos formativos, el
disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items
que alimentard los bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices entre otras.

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién
de aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos, siempre y cuando cumpla con el objeto
contractual de ejecutar acciones de formacién diferentes a la
induccion.

Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo méximo de 3 dias
todas las actividades de acuerdo con los procesos son de
responsabilidad garantizando la calidad de la informaciéon y su
coherencia con el proceso formativos, tales como: Registro de los
juicios evaluativos, Creacién de rutas y asociacion de aprendices,
Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, Comunicar al coordinador académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacion.

El coordinador académico podr4 designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la
formacién por proyectos o conjunto de proyectos por redes
tecnolégicas que garanticen la integridad en la ejecucion del proceso
de aprendizaje.

Numero y Fecha del Contrato: 1661 de 23 de enero de 2014.

Objeto:

Plazo:

Prestacion de servicios temporales como instructor contratista para
la ejecucion de programas de formacién titulada y/o complementaria
en la jurisdiccién del centro Agroturistico.

Siete (7) meses.

Fecha de inicio de Ejecucion: 1 de febrero de 2014.

Fecha de terminacién de Contrato: 12 de diciembre de 2014.

Término de ejecucion:

Adicion:

Diez (10) meses doce (12) dias.

Tres (3) meses doce (12) dias.
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Valor:
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El valor del contrato para todos los efectos legalesy fiscales se
fijo en la suma de veinticinco millones setecientos siete mil
setecientos sesenta pesos m/cte. ($25.707.760.00).

Obligaciones especificas del contrato:

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto de formacion Profesional
Integral.
Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacion, el
espiritu investigativo, la creatividad y la autoevaluaciéon en los
aprendices para su mejoramiento continuo.
Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente
educativo, el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos correspondientes.
Participar en el desarrollo de innovaciones pedagdgicas y del area
especifica en que se desempefie, mediante proyectos de
investigacién, en concordancia de las exigencias del desarrollo
sostenible.
Participar en procesos de promocién de los programas de Formacién
Profesional Integral, servicios y actividades de Divulgacion
Tecnoldgica, programados por el Centro de Formacion.
Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos
de magquinaria utilizados en la Formacion Profesional Integral.
Coadyuvar en el proceso de ingreso e inducciéon de aprendices.
Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de
aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Informacion
Profesional.
Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y
demas elementos de la institucién puestos bajo su cuidado para
desarrollar labores propias a su cargo.
Incorporar las tendencias tecnolégicas, pedagégicas y de gestion, al
disefio técnico pedagdgico de las diferentes acciones de Formacion
Profesional en su especialidad.
Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la formacion de proyectos formativos, el
disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items
qgue alimentara los bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices entre otras.
Participar en la programacion y ejecucién del proceso de induccion
de aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos, siempre y cuando cumpla con el objeto
contractual de ejecutar acciones de formacion diferentes a la
induccion.
Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias
todas las actividades de acuerdo con los procesos son de
responsabilidad garantizando la calidad de la informacion y su
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coherencia con el proceso formativos, tales como: Registro de los
juicios evaluativos, Creacién de rutas y asociacion de aprendices,
Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, Comunicar al coordinador académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

El coordinador académico podra designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la programacién y seguimiento de la
formacién por proyectos o conjunto de proyectos por redes
tecnoldgicas que garanticen la integridad en la ejecucion del proceso
de aprendizaje.

Numero y Fecha del Contrato: 0756 de 26 de enero de 2015.

Objeto:

Plazo:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal como
instructor contratista para la ejecucion de programas de formacion
titulada y/o complementaria en la jurisdiccion del Centro
Agroturistico, Regional Santander.

Diez (10) meses veintitrés (23) dias.

Fecha de inicio de Ejecucion: 27 de enero de 2015.

Fecha de terminacién de Contrato: 19 de diciembre de 2015.

Término de ejecucién:

Valor:

Diez (10) meses veintitrés (23) dias.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se
fijo6 en la suma de veintisiete millones cuatrocientos doce mil
guinientos cuarenta y siete pesos m/cte. ($27.412.547.00).

Obligaciones especificas del contrato:

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto de Formacion Profesional
Integral.

Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacion, el
espiritu investigativo, la creatividad y la autoevaluaciéon en los
aprendices para su mejoramiento continuo.

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente
educativo, el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos correspondientes.

Participar en el desarrollo de innovaciones pedagodgicas y del area
especifica en que se desempefie, mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con las exigencias del desarrollo
sostenible.
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e Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios y actividades de Divulgacion
Tecnoldgica, programados por el Centro de Formacion.

e Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos
y maquinaria utilizados en la Formacion profesional integral.

e Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices.

e Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de
aprendizaje, realizados por aprendices a quienes imparte formacion
profesional.

e Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y
demas elementos de la institucion puestos bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de su cargo.

e Incorporar las tendencias tecnoldgicas, pedagdgicas y de gestion, al
disefio técnico pedagdgico de las diferentes acciones de formacion
profesional en su especialidad.

e Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para
garantizar integridad en la formulacion de proyectos formativos, el
disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items
gue alimentaran los bancos de pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras.

e Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion
de aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de
aprendizaje previos siempre y cuando cumpla con el objeto
contractual de ejecutar acciones de formacién diferentes a la
induccion.

e Reportar en el Sistema Sofia Plus en un plazo méaximo de tres (3)
dias todas las actividades que de acuerdo con los procesos son de
su responsabilidad garantizando la calidad de informacion y su
coherencia en procesos formativos tales como: a. Registro de los
juicios evaluativos b. Creacién de ruta y asociacion de aprendices c.
Registro de Juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos d. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

e El Coordinador Académico podra designarlo como gestor de Certficod No
proyectos para apoyar la programacién y seguimiento de la SR
formacién por proyecto o conjunto de proyectos por redes
tecnoldgicas que garanticen la integridad en la ejecucién del proceso m

de aprendizaje.

e Participar en las actividades de los equipos Técnicos Pedagdgicos W
en la planeacion, disefio y ejecucion de los proyectos. CettatiNo

e Capacitarse en el idioma ingles y aplicar a la certificacibn como cosprE
minimo nivel A2,

e Aplicar a proceso de certificacion de competencias seguin normas de
competencias que apliquen a su funcion.

e Realizar funciones como supervisor siguiendo lineamientos
establecidos en el Manual de Supervision e interventoria del Servicio rogs st
Nacional de Aprendizaje - SENA vigente.
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Numero y Fecha del Contrato: 1078 de 04 de febrero de 2016.

Objeto:

Plazo:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal como
instructor por periodo fijo, para impartir formacion profesional integral
en programas de formacién titulada nivel especializacién
tecnolégica, tecnologia, técnico y/o complementaria presencial en la
red de conocimiento del Centro que se vienen adelantando desde la
vigencia 2015 y las previstas como oferta educativa para la vigencia
2016 en la jurisdiccion del Centro Agroturistico, Regional Santander.

Diez (10) meses trece (13) dias.

Fecha de inicio de Ejecucion: 05 de febrero de 2016.

Fecha de terminacién de Contrato: 17 de diciembre de 2016.

Término de ejecucién:

Valor:

Diez (10) meses trece (13) dias.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se
fij6 en la suma de veintisiete millones trescientos sesenta mil
setecientos noventa y un pesos m/cte. ($27.360.791.00).

Obligaciones especificas del contrato:

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién Profesional
Integral.

Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacion, el
espiritu investigativo, la creatividad y la autoevaluacién en los
aprendices para su mejoramiento continuo.

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente
educativo, el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos correspondientes.

Participar en el desarrollo de innovaciones pedagoégicas y del area
especifica en que se desempefie, mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con las exigencias del desarrollo
sostenible.

Participar en procesos de promocién de los programas de Formacién
Profesional Integral, servicios y actividades de Divulgacion
Tecnolégica, programados por el Centro de Formacion.

Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos
y maquinaria utilizados en la Formacion profesional integral.
Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién de aprendices.
Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de
aprendizaje, realizados por aprendices a quienes imparte formacion
profesional.
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Red de Conocimiento:

Area Temética:

SENA

N

Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y
demas elementos de la institucion puestos bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de su cargo.

Incorporar las tendencias tecnolégicas, pedagdgicas y de gestion, al
disefio técnico pedagogico de las diferentes acciones de formacion
profesional en su especialidad.

Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por redes tecnolégicas, para
garantizar integridad en la formulaciéon de proyectos formativos, el
disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items
que alimentaran los bancos de pruebas para la selecciéon de
aprendices, entre otras.

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién
de aprendices de formacién titulada y el reconocimiento de
aprendizaje previos siempre y cuando cumpla con el objeto
contractual de ejecutar acciones de formacion diferentes a la
induccion.

Reportar en el Sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3)
dias todas las actividades que de acuerdo con los procesos son de
su responsabilidad garantizando la calidad de informaciéon y su
coherencia en procesos formativos tales como a. Registro de los
juicios evaluativos b. Creacion de ruta y asociacion de aprendices c.
Registro de Juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos d. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

El Coordinador Académico podra designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la formacion
por proyecto o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que
garanticen la integridad en la ejecucion del proceso de aprendizaje.
Participar en las actividades de los equipos Técnicos Pedagdgicos
en la planeacion, disefio y ejecucion de los proyectos.

Aplicar a proceso de certificacion de competencias segin normas de
competencias que apliquen a su funcion.

Hacer entrega evidenciable de la certificacién de competencias en la
funcion docente en el desarrollo de la ejecucion del contrato.

Asistir a las reuniones programadas por el SENA.

Portar el carné Institucional cuando se encuentre desarrollando el
objeto del contrato, en las Instalaciones del Centro y en los eventos
programados por la Entidad.

Hoteleria y turismo.

Turismo de aventura.

Numero y Fecha del Contrato: 1452 de 15 de febrero de 2017
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Objeto:

Plazo:

SENA

N

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para
impartir formacion profesional en programas de formacion titulada
nivel técnico, tecnoldgico, profundizacion tecnolégica y/o formacién
complementaria correspondientes a las diferentes areas a cargo del
Centro Agroturistico Regional Santander, a fin de atender a los
aprendices de los programas de formacion titulada, a nivel técnico,
tecnolégico, profundizacion tecnologica  y/o formacién
complementaria que se viene adelantando desde la vigencia 2016 y
las previstas como oferta educativa para la vigencia 2017.

Setecientas 700 horas en Diez (10) meses

Fecha de inicio de Ejecucion: 16 de febrero de 2017

Fecha de terminacién de Contrato: 17 de diciembre de 2017

Término de ejecucién:
No. de Horas mensuales:

Valor:

Cinco (5) meses y veinticinco (25) dias.
Ciento cuarenta (140) horas
El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se

fij6 en la suma de quince millones setecientos cincuenta y cuatro mil
doscientos pesos m/cte. ($15.754.200.00).

Obligaciones especificas del contrato:

Desarrollar sus actividades contractuales de acuerdo con la
programacion establecida en los procesos formativos del centro.
Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto de Formaciéon Profesional
Integral.

Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacion, el
espiritu investigativo, la creatividad y la autoevaluacién en los
aprendices para su mejoramiento continuo.

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente
educativo, el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos correspondientes.

Participar en el desarrollo de innovaciones pedagdgicas y del area especifica
en que se desempefie, mediante proyectos de investigacion, en
concordancia con las exigencias del desarrollo sostenible.

Entregar al coordinador académico la informacién que le sea solicitada en
relacién al procedimiento de la gestion de la formacion profesional integral.
Participar en procesos de promocién de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios y actividades de Divulgacion Tecnologica,
programados por el Centro de Formacion.

Dar cumplimiento a los lineamientos de orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de aprendizaje.

Participar en los grupos y semilleros de Investigacion liderados por
SENNOVA.
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SENA

N

. Apropiar y fomentar en los aprendices la politica SENNOVA, para la
investigacion aplicada de la cultura de la innovaciéon y el desarrollo
tecnologico.

. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos
y maquinaria utilizados en la Formacion profesional integral.

. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién de aprendices.

e  Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de
aprendizaje, realizados por aprendices a quienes imparte formacién
profesional.

. Informar en un plazo maximo de 5 dias a los aprendices el juicio de
aprendizaje obtenido en cada fase y/o competencia del proceso de
formacion.

e  Presentar el reporte de eventos de SOFIA PLUS en los diez primeros
dias calendario de cada mes, al supervisor correspondiente y demas
soportes requeridos para la legalizacién del pago.

. Realizar la evaluacion y el seguimiento a aprendices en etapa
productiva y el acompafamiento a los mismos en cualquiera de las
demas alternativas estipuladas para la etapa productiva, en caso de
que el Centro de Formacién lo requiera.

. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y
demas elementos de la institucién puestos bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de su cargo.

. Incorporar las tendencias tecnolégicas, pedagoégicas y de gestion, al
disefio técnico pedagdgico de las diferentes acciones de formacion
profesional en su especialidad.

. Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para
garantizar integridad en la formulacion de proyectos formativos, el
disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items
que alimentardn los bancos de pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras.

. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién
de aprendices de formacién titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto
contractual de ejecutar acciones de formacion diferentes a la
induccion. oy

. Reportar en el Sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) SCLERT081
dias todas las actividades que de acuerdo con los procesos son de
su responsabilidad garantizando la calidad de informacion y su m
coherencia en procesos formativos tales como: a. Registro de los —Q_.____g—

juicios evaluativos b. Creacion de ruta y asociacion de aprendices c.

Registro de Juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes Certicads No
previos d. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente CDSCCERzNE
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

. El Coordinador Académico podrd designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la formacion
por proyectos o conjunto de proyectos por redes tecnologicas que Centtah No
garanticen la integridad en la ejecucion del proceso de aprendizaje. oo
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Participar en las actividades de los equipos Técnicos Pedagégicos

en la planeacion, disefio y ejecucion de los proyectos.

Aplicar a proceso de certificacion de las normas de competencia

"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" y aportar el

respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucion contractual,

con plazo méaximo correspondiente a Junio 30 de 2017.

Asistir a las reuniones programadas por el SENA.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor

del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del

contrato.

Con el fin de dar cumplimiento al objeto contractual y sus

obligaciones el supervisor podra requerir al instructor la consecucion

y/o gestién de formacién complementaria en aras de cumplir las

metas para el Centro.

. Portar el carné Institucional cuando se encuentre desarrollando el
objeto del contrato, en las Instalaciones del Centro y en los eventos
programados por la Entidad.

e  Hacer entrega del portafolio del instructor cuando sea requerido por
parte del supervisor y/o coordinador académico.

. Las demas que sean requeridas para el cabal cumplimiento del

objeto contractual y sus obligaciones.

Red de Conocimiento: Hoteleria y turismo.

Area Temética: Turismo de aventura.

Numero y Fecha del Contrato: 2244 de 14 de agosto de 2017

Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal para
impartir formacién profesional integral en programas de formacién
titulada presencial y virtual, nivel técnico, tecnoldgico,
profundizacién tecnolégica y/o formacibn complementaria
correspondientes a las diferentes areas a cargo del Centro
Agroturistico Regional Santander.

Plazo: Tres (3) meses
Fecha de inicio de Ejecucidn: 14 de agosto de 2017
Fecha de terminacion de Contrato: En ejecucion
Término de ejecucién: Tres (3) meses

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se
fij6 en la suma de Ocho millones ciento tres mil trescientos treinta y
nueve pesos m/cte ($8.103.339.00).
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. Desarrollar sus actividades contractuales de acuerdo con la
programacion establecida en los procesos formativos del centro.

. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto de Formacion Profesional
Integral.

e Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacion, el
espiritu investigativo, la creatividad y la autoevaluacién en los
aprendices para su mejoramiento continuo.

. Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente
educativo, el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos correspondientes.

. Participar en el desarrollo de innovaciones pedagégicas y del &rea especifica
en que se desempefie, mediante proyectos de investigacion, en
concordancia con las exigencias del desarrollo sostenible.

o Entregar al coordinador académico la informacién que le sea solicitada en
relacién al procedimiento de la gestion de la formacion profesional integral.

o Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios y actividades de Divulgacién Tecnoldgica,
programados por el Centro de Formacion.

o Dar cumplimiento a los lineamientos de orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de aprendizaje.

o Participar en los grupos y semilleros de Investigacion liderados por
SENNOVA.

o Apropiar y fomentar en los aprendices la politca SENNOVA, para la
investigacion aplicada de la cultura de la innovacion y el desarrollo
tecnologico.

. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos
y maquinaria utilizados en la Formacion profesional integral.

. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices.

. Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de
aprendizaje, realizados por aprendices a quienes imparte formacion
profesional.

. Informar en un plazo méximo de 5 dias a los aprendices el juicio de
aprendizaje obtenido en cada fase y/o competencia del proceso de el
formacion. SCLERT0881

. Presentar el reporte de eventos de SOFIA PLUS en los diez primeros
dias calendario de cada mes, al supervisor correspondiente y demas M

Obligaciones especificas del contrato:

soportes requeridos para la legalizacién del pago. 5 loNet =
. Realizar la evaluacién y el seguimiento a aprendices en etapa W

productiva y el acompafiamiento a los mismos en cualquiera de las Certicad No

demas alternativas estipuladas para la etapa productiva, en caso de CoSCeERNm

gue el Centro de Formacion lo requiera.

. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y
demas elementos de la institucién puestos bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de su cargo.

Cenlcad No
GP CERYI0:88
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. Incorporar las tendencias tecnoldgicas, pedagdgicas y de gestion, al
disefio técnico pedagdgico de las diferentes acciones de formacion
profesional en su especialidad.

. Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por redes tecnolégicas, para
garantizar integridad en la formulacion de proyectos formativos, el
disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items
gue alimentaran los bancos de pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras.

e  Participar en la programacion y ejecucién del proceso de induccién
de aprendices de formacién titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto
contractual de ejecutar acciones de formacion diferentes a la
induccion.

. Reportar en el Sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3)
dias todas las actividades que de acuerdo con los procesos son de
su responsabilidad garantizando la calidad de informacion y su
coherencia en procesos formativos tales como: a. Registro de los
juicios evaluativos b. Creacion de ruta y asociacion de aprendices c.
Registro de Juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos d. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

. El Coordinador Académico podrd designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la formacion
por proyectos o conjunto de proyectos por redes tecnolégicas que
garanticen la integridad en la ejecucion del proceso de aprendizaje.

. Participar en las actividades de los equipos Técnicos Pedagoégicos
en la planeacion, disefio y ejecucion de los proyectos.

. Aplicar a proceso de certificacion de las normas de competencia
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" vy aportar el
respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucién contractual,
con plazo maximo correspondiente a Junio 30 de 2017.

. Asistir a las reuniones programadas por el SENA.

. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor .
del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del Certicado No
Contrato SCLERTINERT

. Con el fin de dar cumplimiento al objeto contractual y sus
obligaciones el supervisor podra requerir al instructor la consecucioén m
y/o gestién de formacion complementaria en aras de cumplir las B——g
metas para el Centro. W

e Portar el carné Institucional cuando se encuentre desarrollando el  Certlcady No.
objeto del contrato, en las Instalaciones del Centro y en los eventos cosCet
programados por la Entidad.

e  Hacer entrega del portafolio del instructor cuando sea requerido por
parte del supervisor y/o coordinador académico.

. Las demas que sean requeridas para el cabal cumplimiento del

objeto contractual y sus obligaciones. rogs st
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SENA
Red de Conocimiento: Hoteleria y turismo.
Area Temética: Turismo de aventura.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en el expediente
contractyal, a los cingo (5) dias del mes de octubre de 2017.

JQHABINA FOMEZ PEREZ
ora Centro Adroturistico Regional Santander
acional de A\prendizaje SENA

Proyect6: Edith Geovana Prada P.
Reviso6: Luz Dary Portilla P.

Certbcado No
SCLERTNEE1

©

Certicado No
COSCCERX%8!

Centicado No
GP.CERYI0:88
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley | 19 de 1994 y en atencion a que

JOSE NELSON CARRENO FORERO

Con Cédula de Ciudadania No. 91.078.032

Cursé y aprobé el programa de Formacién Profesional Integral
basado en competencias
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad le confiere el

Certificado de Aptitud Profesional
Para desempenarse como:

TECNICO EN
GUIANZA TURISTICA

Con una duracién de 2000 Horas

En testimonio de lo anterior se firma el presente en San Gil
A los Catorce (14) dias del mes de Julio de Dos Mil Nueve (2009)







, Libertad y onden
REFUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Huace constar gue

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.0758.032

Cursé y aprobd la accicn de Formacicn

ACTUALIZACION PLATAFORMA BLACKBOARD 9.1

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Velsz, a los veintiochs (28} dias del mas de agosto ds dos mil trece (2013}

Firmado Digitalmente po
ORLANDO ARIZA ARIZA
SERVICIO NACIONAL DE ZAJE - SENA
Autenticidad del Document
Bogota - Colombia

ORLAMDO ARIZA ARIZA
SUBDIRECTOR 13588242 - 28/08/2013
CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE FECHA REGISTRO

REGIDNAL SANTANDER
La autenticidad de este documento pusde ser verificads en ol registro electémico gue se encusnTs la pagina web hitp./certificados. sena edu.co, bajo el mimero
954600533420CCO10TROIRC.




. Liberiad y orden
REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.078.032

Participo en el evento de Divulgacion Tecnoldgica
INTRODUCCION A LOS PROYECTOS FORMATIVOS.

con una duracion de 4 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Gil, a los cinco (5) dias del mes de mayo de dos mil dieciseis (2018)

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ 3396234 - 05/05/2016
SUBDIRECTORA CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrdnico que se encuentra en la pdgina web http://certificades.sena.edu co, bajo el nimero 9541 0084842CCI1078032C.




. Liertad yonden
REFPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Huce constar fgue

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.075.032

Cursé y aprobd la accicn de Formacicn

ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN LA FORMACION

con una duracion de 40 horas

En testimenio de lo anterior, s firma el prasents en Barranguilla, a los tres (3} dias del mes de diciembre de dos mil trace (2013)

Firmado Digitalmente por
RAFAEL EDUARDO DE LA ROSA MERCADO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

RAFAEL EDUARDO DE LA ROSA MERCADO
SUBDIRECTCR [E) 16467031 - 031272013
CENTRO NACIOMNAL COLOMEC ALEMAN FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenricidsd de este documento pueds zsr verificads en el regismo electronico que se encusnma en la pagina web hrrpe/certificados sena edu co, bajo el mimero
920700621 T6TCCO10TROI2C.
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, Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
aforga

Certificado de Competencia Laboral a

TG e A R <O
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL AVANZADO - ATENDER A LAS PERSONAS FRENTE A RIESGOS DE INCIDENTES Y ACCIDENTES EN PISCINAS Y
ESTRUCTURAS SIMILARES DE ACUERDO CON FROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NACIONALES E
Codigo: 230101144

En testimonio de [o anterior, se firma el presente en SAN GIL, A los Quince (15) dias del mes de Diciembre de Dos Ml Catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

2050513 - 16/1272014 Bogota - Colombia VIGENCIA
Mo Y FECHA REGISTRO WILMAN NORBERTO AMAYA LEON 15 DE Diciembre DE 2017
SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO
REGIONAL SANTANDER

La aufemticidad de est: documento pueds ser verificada em el regiswo electromico que se encuentra 2o la pagina web bnpo/certificades.sena educo, baje el nimers
34100230101 144CCA1078032C.




Module Certificate

SUR Company Petzl TP cO101 Hereby certifies that:

JOSE NELSON CARRENO

has been assessed by the Petzl Technical Institute according to the Petzl assessment requirements
for the following Petzl Solution Module and has successfully shown during assessment the ability in
using the following Petzl Solution,

" Nameof medule - Partner Rescue-Fall arrest System Module number ;  VD0O00016
Date of cenificate :  May 08st 2018 / Validity May 09st 2021 I —
The certiicate of a trainge's shilty within the limitations of the
User rumber CO 101 91.078.032 Petzl certificate & vaid as iong as the tranee mantains ciom-
petance on the certifieid content. Not using o practicing
Ceriificate number ; VD 000016 CO 101 00024 CO 101 91.078.032 attained skils on a regular basis may lead within a very short

pericd to non competance, and so a lack of validity of the
certificate. maintaining such skils is the responsivility of the
tranas and, where relevant, the employar. this cartificate shall
ba returned 1o Patzl Technical Partner upon demand, By

Face and date ; May 15th 2018 signing this certificate the traine agrees with the tarms and
conditions on the back of this decument.

Name of PTP and number ; SUR Company CO101

Narme of contact person ! Javier Uruena G. Name of certified person (traines)

Titke and place of contact person © - Marketing consultor for Colombia Jose Nelson Carrefio

Signatire :

Sigrature witn the mention *Read and approved”

Pstz - Ti CERTFICATE




Rescueisiinternational

IR - -

This is to certify that

“TosE NELSON CARRENO FORERO

has completed the requirements for

wiftwater Rescue Techpician 7

awarded this 20 dayof Ppyi \ 2074

MW

cs:dcm Rescue 3 International Rescue 3 International Instructor

10




., Liedadyorden
REPUBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Caon Cedula de Ciudadania No. 91.075.032

Curso y aprobo la accion de Formacion

SENSIBILIZACION AL TURISMO DE AVENTURA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Gil, a los diecinueve (19) dias del mes de mayo de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ

SUBDIRECTORA 35257005 - 19/05/2016
CENTROC AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIOMAL SANTANDER

La sutenticidad de este doouments pusde ser verificada en 2l registo electronico que se encusntz en la pagina web hitp:/certificados. sena educo, bajo &l mimero
S541001177742CC1078032C.
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_ Libertady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.078.032

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

SENSIBILIZACION DE RAFTING A TRAVES DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS VIRTUALES.

con una duracion de 12 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Gil, a los veinte (20) dias del mes de abril de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ 3376700 - 20/04/2016
SUBDIRECTORA CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuenira en 1a pagina web http://certificados.senz edu co, bajo el nimero 9541 0084231CC91078032C.
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., Lieradyorden
REPUBLICA DE COLOMBILA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.078.032

Curso y aprobé la accion de Formacion

TECNICAS DE SEGURIDAD EN RECORRIDOS TURISTICOS DE ESPEOLOGIA

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Curiti, a los veintisiete (27) dias del mes de julio de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAUE - SEMA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ

SUBDIRECTORA JIGTETEES - 21072016
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIOMNAL SANTANDER

La autenticidad de este documents puede ser verificads en &l remistio electromico que se encuentra en la pagma web hip:/cernficados sena edu co, bajo &l mimen

9541001222 T82CCO1078032C.
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o e . 1 CONSEJO PROFESIONAL
Corporacion Universitaria Minuto de Dios 4 .
Educacion de calidad al alcance de todos ’)I g8 \GiNskiacion de Empresss

Congreso Internacional de
Centro Regional Bucaramanga Productividad y
Entornos Saludables

en Emoresas Sccialmente Responsables

Integridad, Servicio y Excelencia.

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS

Resolucion 103445 del 1 de Agosto de 1990, Ministerio de Educacion Nacional

Certifica que:

Jose Nelson Carreno Forero

Asistio al :
CONGRESO INTERNACIONAL DE PRODUCTIVIDAD Y ENTORNOS
SALUDABLES EN EMPRESAS SOCIALMENTE RESPONSABLES

Con una intensidad de 12 horas, dado en Bucaramanga a los 26 dias
del mes de Noviembre de 2016.

Qe | e I

Mg. Nestor Omar Herrera Herrera Dr. Olga Parra Villamil

Acadermes Cortre Regonal Bucaramang: Directora Becutivi. Consejo Profesional de
UNMNUTO Adminisiracion de Empretas
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., Liberady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 21.0758.032

Cursé y aprobo la accion de Formacion

ORTOGRAFIA Y REDACCION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Gil, a los treinta y wn (31) dins del mes de agoste de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

SUBDIRECTORA 45925338 - 31/08/2017
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
ANDER

La aufenficidad de este documento puede ser venficada en el rezisho electromico que se encuentz en la pagma web hitp://cerificados sena edn co, bajo el mmern
S541001484095CCI1078032C.




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar gue

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cédula de Ciudadania No. 91.075.032

Cursé y aprobd la accién de Farmacion

ATENCION Y GUIADO LOCAL

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presenie en Charala, a los tres (3) dias del mes de agoste de dos mil ones (2011}

Firmado Digilalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LECN
SERVICIO MACIOMNAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

wERARIR SRR pava LEON
SUBDIRECTOR 5744954 - 0370872011
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en 2l registro electronico que se encuentda en la pagins web hitp./certificades.sena edu.ce, bajo el mimero

254100241 835CCR10TROI2C.
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. Libertad y orden
REFPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lev 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.078.032

Participo en el evento de Divulgacion Tecnoldgica
EDT TRANSFERENCIA DE TURISMO RURAL COMUNITARIO MODELO PERU

con una duracion de 5 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Gil, a los veintitres (23) dias del mes de julio de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ 3534303 - 23/07/2016
SUBDIRECTORA CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIONAL SAMTANDER

La sutenticidad de este documento puede ser verificada en el 1egistro electronico que s2 encuentra en la pagina web http://certificados senz edu co, bajo el nimero 95410038031CCI1078032C.
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. Liertad y onden
REFUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Huce constar gque

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cédula de Ciudadania No. 71.078.032

Cursé y aprobé la accién de Formacion

CURSO BASICO DE COOPERATIVISMO

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, e firma el presente en San Gil, a los nueve (9 dias del mes de junio de doz mil diez (2010}

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

wiERAH R IR pava LEON
SUBDIRECTOR 1469079 - Z2010/06/09
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento pusds ser verificads en 2l regiswmo elsctonico que se encuenma en la pagine web hepocertificados.sena edu.co, bajo &l mimero

95410082803CCI10TROG2C.
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. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1004

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.078.032

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica
EQUIDAD DE GENERO UNA CUESTION DE RESPETO

con una duracion de 10 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Gil, a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ 3372047 - 18/04/2016
SUBDIRECTORA CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento pueds ser verificada en el registro electronico que se encuentra en 1a pigina web http:/certificados sena adu co, bajo el nimero 35410084142CC91078032C.




., Liberady crlen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.075.032

Cursé y aprobo la accion de Formacicn
FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1
con una duracién de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Gil, a los quince (13) dias del mes de diciembre de dos mil quince (2013)

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
CLAUDIA JOHANNA GOMEZ PEREZ 19759036 - 151212015

Subdirectora
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIOMAL SANTANDER

La suteniicidad de este documento puede ser venficada en el remistio electronico que se encuentiz en la pagma web htip:/certificados.zena educo. bajo el mimero

9541001106147CCO1078032C.
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. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lay 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cédula de Ciudadania No. 91.078.032

Curso y aprobo la accion de Formacion

BASICO DE RECREACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Gil, a los diecinueve (19) dias del mes de agosto de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

witRAR 3o RReI P amaya LEON )
SUBDIRECTOR 3834296 - 2011/08/19
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIOMAL SANTANDER

Lz zutenticidad de este documento puede ser venficada en el registo electromco que se encuentra en la pizima web hitp://cemificades sena educo, bajo el mumero
954100172755CCI10T8032C.




,  Libertad y orden
REFPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar gre

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cédula de Ciudadania No. 21.078.032

Cursé y aprobé la accién de Formacion

CONCEPTUALIZACION DE PRIMEROS AUXILIOS

con una duracion de 30 horas

En teztimonic de lo anterior, se firma el presente en Fillanueva, a los tres (3) dias dal mes de agoste de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SERVICIO MACIONAL DE APREMDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

wERAHR R eEHA: pava LEoN
SUBDIRECTOR ET4B17T - 03/0872011
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER
La autenticidad de este documento pusds ser verificads en 2] registro elactinico gue se encusnTs 13 pagina web hip-cemtificados.sena educo, bajo el mimero
254100241843CCO1078032C.
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, Libertad y onden
REFUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Huce constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cédula de Ciudadania Ne. 21.078.032

Cursé y aprobé la accién de Formacion

EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, e firma el presents en San Gil, a loz trece (13) diaz del mes de diciembre ds doz mil diez (2010}

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

wRAR R R Bapara LEON
SUBDIRECTOR 2825721 - 2010M 2113
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER

La autenficidad de este documento pueda sar verificads en el registo electromico gue se encuenTs en la pagine web hitpo/cestificados sena edu.co, baje el mimero

254100134936CCO1078032C.
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. Lbertadyomden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cédula de Ciudadania No. 21.075.032

Cursé y aprobd la accién de Formacidn

GUIANZA EN RECORRIDOS DE NATURALEZA

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, sa firma el prasente en Palmar, a les cince (3) dias del mes de agoste de dos mil once (2011}

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

wiERER R eI pava LEON
SUBDIRECTOR 5889452 - 05/08/2011
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificads en el registro electronice gue se encuenfra en la pagina web hitpocestificados sena edu.ce, bajo el mimero

254100246867CCOL0TR032C.
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. Lberdyordsn
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cédula de Ciudadania No. 91.078.032

Cursé y aprobé la accién de Formacion

INMERSION A MOODLE

con una duracion de 10 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Gil, al primer(l) dia del mes de diciembre de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

wiERAR A RAeARIR Ay A LEON
SBP e 2442953 - 2010/12/01
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuenTa en la pagina web hip://certificados.sena edu.co, bajo el namero

054100120997CC91078032C.
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. Lbertad y orden
REFPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.075.032

Cursé y aprobé la accicn de Formacién

METODOLOGIA POR PROYECTOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Gil, a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil diez (2010}

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTC AMAYA LEON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

wRARIR eI Ay LEON
SUSDIRECTOR 1684845 - 20101213
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER

La autsnticidad de este documento pueds ser verificads en ol registro electomico gue se encusnma en la pagins web hrtpocertificades.sena edu.co, baje el mimero

95410092101CCO1078032C.
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. Lbertad y onden
REFPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Huce constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cédula de Ciudadania No. 91.078.032

Cursé y aprobd la accién de Formacion

PRIMEROS AUXLIOS PARA AREAS SILVESTRES

con una duracion de 30 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Gil, a los trece (13) diaz del mes de diciembre de dos mil diez (2010}

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

wiERAH R RYEE A, \ava LEON
SUBDIRECTOR TH3T - 2010213
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER
La autenticidsd de este documento pueds ser verificads en ol registro electomico que se encusnma en la pagine web hetp./cestificados.sena educo, bajo el mimer
25410014591 1CC10TR032C.




. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Huce constar gue

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cédula de Ciudadania No. 91.075.032

Cursé y aprobé la accicn de Formacién

RESCATE Y SALVAMENTO EN PISCINAS

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo amterior, se firma el prezente en San Gil, a los zeiz (4) diaz del mes de julio de dos mil once {2011)

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

wERAH A REe P mara LEON
SUSDIRECTOR AT1433T - 2011/07/06
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER

La amenticidad de este documsnto pueds ser verificada en 2] regismo electromico que se encusnma en la pazing web hrpocertificados sena edu co, bajo &l mimero

25410016891 1CCO10TRO32C.
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. Libertad y orden
REFUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiente de la Ley 119 de 1994

Hace constar gue

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cédula de Ciudadania No. 91.075.032

Cursé y aprobd la accion de Formacion

SEGURIDAD OPERATIVA

con una duracion de 60 horas

En testimonia de lo antevior, se firma el presente en San Gil, al primer(1) dia del mes de junic de dos mil diez (2010}

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTC AMAYA LEON
SERVICIO NACIONAL DE APREMDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

wERAH AR Ee TR e mara LEON
SUSDIRECTOR 1307885 - 2010/06/01
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER
La autenticidad de este documento pusde ser verificads en 2l registro elsctromico gue se encuenTs 13 pagina web http/certificados.sena edu.co, bajo &l mimero
25410063064CCA10TROI2C.
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,  Libertad y orden
REFPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 21.078.032
Cursé y aprobé la accicn de Formacion

TALLER GUIAS DE APRENDIZAJE E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Gil, a loz disz (10} dias del mes de noviembre de doz mil diez (2010}

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LECN
SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

wiRAH R e P maya LEON
SUBDIRECTOR 2370455 - 20101110
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER
La autenticidad de este documenio puede ser verificads en el registro elactromico gue se encusnTs 1a pagina web hitp-//certificados.sena edu.co, bajo el mimemo
934100118882CCO10TR032C.




31

. Lberad yorden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar gue

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.078.032

Cursé y aprobé la accién de Formacién

TECNICAS DE RAPPEL

con una duracion de 50 horas

En tezrimonio de lo anterior, se_firma sl prezenre en San Gil, a los tres (3) dias del mers de agosto de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

wiERARR R R A LEON
SUSDIRECTOR 5744439 - 030872011
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIOMAL SANTANDER

La autsnticidad de este documento pusds ser verificads en 2l registro electonico que se encusnia o la pagins web httpo/cestificados.sena edwce, bajo &l mimero

254100241838CCR107B032C.
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REPUBLICA DE COLOMEBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.075.032

Cursé y aprobd la accién de Formacion

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO

con una duracion de 40 horas

En trestimonio de lo anterior, se_firma el presenie en Garzon, a los dieciseis (106) dias del mas de dicismbre de dos mil rece (2013}

Firmado Digitalmente por
MIGUEL ALIRIO ARGOTE
SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
MIGUEL ALIRIO ARGOTE

Subdiractor de Centro AT1077T15 - 1611272013
CENTRO AGROEMPREZARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA FECHA REGISTRO
REGIOMAL HUILA

La autenticidad de este documento puede ser verificads en el registro electdmico gue se encuenis =0 la pagine web hitp.lcertificades.sena edu.ce, bajo el mimero

D52500639455CCRLOTROI2C.
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,  Libertadyoden
REFUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar gue

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cédula de Ciudadania No. 91.078.032

Cursé y aprobd la accion de Formacion

HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

con una duracion de 50 horas

En tastimonio ds lo anterior, se firma &l presenie en Curiti, a loz diecinneve {19) diaz del mes de julic de dos mil doce (2012)

Firmado Digilalmenle por
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SERVICIO MACIONAL DE APREMNDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SUBDIRECTOR S027164 - 1970772012
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIOMAL SANTAMDER
La autenticidad de este documento puede ser verificada el regisiro electomico gue s encumenl: 1a pagina web hitp.//certificados.sena edu.co, bajo el mimero
254100370856CCO10TR032C.




. Lbertadyorden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar fgue

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.075.032

Curso y aprobd la accion de Formacion

INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo aniterior, 58 firma el prasente en Barranguilla, a los disciocho (18) dias del mes ds noviembre de dos mil frece {2013}

Firmado Digitalmente por

FELIPE ANDRES RANGEL PAVA

SERVICIO MACIOMAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

FELIPE ANDRES RANGEL PAVA
SUBDIRECTOR 16466608 - 18/11/2013
CENTRO PARA EL DESARROLLD AGROECOLOGICO ¥ AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIOMAL ATLANTICD

La autenticidad de este documsnto pueds ser verificads en el registro elsctromico que se encusnma en la pagine web htpcertificados sena edu co, bajo el mimero

91030061845 7CCO10TRO32C.
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. Libertad y orden
REFUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar gue

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.075.032

Cursé y aprobd la accién de Fermacion

PREPARACION DE ACTIVIDADES CON CUERDAS EN TURISMO DE AVENTURA

con una duracion de 50 horas

En teztimonio de lo anterior, e firma el presente en San Gil, a los seiz {0} dias del mez de marzo de doz mil rrece (2013}

Firmado Digilalmenle por

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON

SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SUBDIRECTOR 10800082 - 06/03/2013
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIOMAL SANTAMDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada el regisiro electomico gue s encumenl: 1a pagina web hitp.//certificados.sena edu.co, bajo el mimero
25410044098TCCO10TE0IZC.
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. Lbertadyorden
REFUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar qie

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cédula de Ciudadania No. 91.075.032

Curso y aprobé la accion de Formacion

GUIA CERTIFICADO RAFTING CLASE III RESTRINGIDO

con una duracion de 200 horas

En teztimonio de lo antevior, ze firma el prasents en San Gil, a los veintioche (28) dias del mes de dicismbre de doz mil onca (2011}

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

wERAHA R R pava LEON
SUSDIRECTOR B522373 - 201112128
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER
La autsnticidsd de este documento pusde ser verificads en 2] registro electomico gue se encusnTs o la pagins web hitpcestificados sena educo, bajo el maimero
9541002707T0MCCALOTEOIRC.




. Libertad yonden
REFUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar gue

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.078.032

Cursd y aprobd la accion de Formacion

EMPRENDEDOR DE RESCATE VERTICAL EN ACTIVIDADES TURISTICAS

con una duracion de 300 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presenis en San Gil, a los discioche (138} dias del mes de diciembre ds dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LECN
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SUBDIRECTOR 17021652 - 1811272013

CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidsd de este documento pusde ser verificads en 2l regiswo electonmico gue se encusnTs o la pagina web hitpe/certificades.sena edu.co, bajo &l mimero

954100640275CC10TRO32C.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

JOS+ NELSON CARRENO FORERO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 91078032

Curso y aprobd la accion de Formacion
TURISMO EN ESPACIOS RURALES

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Giron a los Veintiocho (28) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Doce (2012)

p) P —
(Goiafg” (IR
SIVAEHAB L

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ B
SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL SGCV20124984515 28/12/2012
REGIONAL SANTANDER No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co
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. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.078.032

Cursé y aprobé la accion de Formacion
EMPRENDEDOR DE RESCATE VERTICAL EN ACTIVIDADES TURISTICAS

con una duracion de 300 horas

Firmado Digitalmente por

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en San Gil, a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SUBDIRECTOR
CENTRO AGROTURISTICO

REGIONAL SANTANDER
954100640275CC91078032C.

17021652 - 18/12/2013
FECHA REGISTRO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados sena edu.co. bajo el nimero

||ue.as, 04 def

43



44

s

. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cedula de Ciudadania No. 91.078.032

Cursé v aprobé la accién de Formacion

ATENCION DEL PRIMER RESPONDIENTE EN PRIMEROS AUXILIOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Floridablanca, a los veintisiete (27) dias del mes de octubre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
OSCAR ALFONSO PENA AMAYA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

OSCAR ALFéngd‘SrgErENA " 24678913 - 27/10/2014
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER
La autenticidad de este documento puede ser venficada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web hitp://certificados.sena.edu.co. bajo el nimero
922500856701CC91078032C.
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SENA formacion Grupo
7/\V digital |

En el marco del Convenio Derivado N°002 del Convenio Marco de Cooperacién Internacional y Asistencia Técnica N°00205

suscrito entre el Grupo GDT de origen espainol, Formacion Digital América S.A y El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Certifican que
JOSE NELSON CARRENO FORERO
Identificado con documento numero 91078032

Participd y aprobo con los requisitos exigidos para la accion de formacion:
Marketing On Line de Destinos Turisticas

realizada bajo modalidad Virtual con una intensidad horaria de 50 horas académicas.

Se expide a los vintiseis (26) dias del mes de mayo de 2014
\
i ,;_/

Carlos Andrés Maldonado Sanabria
Coordinador E-learning
Formacién Digital América

i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
oforga
Certificado de Competencia Laboral a
JOSE NELSON CARRNO FORERO
Con Cédula de Ciudadania No. 91.078.032

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL AVANZADO - ATENDER A LAS PERSONAS FRENTE A RIESGOS DE INCIDENTES Y ACCIDENTES EN PISCINAS Y
ESTRUCTURAS SIMILARES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS NACIONALES E

Codigo: 230101144

En festimonio de lo anterior, se firma el presente en SAN GIL, 4 los Quince (15) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

2050513 - 16/12/2014 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO WILMAN NORBERTO AMAYA LEON 15 DE Diciembre DE 2017
SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este docovmento puede ser venficada en el registro electrémico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co. bajo el nimero
954100230101144CC91078032C
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. Liberiad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO
Con Cédula de Ciudadania No. 91.078.032

Cursé y aprobé la accién de Formacion

ORIENTACION AL GUIA DE ESPELEISMO PARA RUTA SEGURA

con una duracion de 30 horas

En testimonio de lo anterior, se fittna el presente en Paramo, a los veinte (20) dias del mes de marzo de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por

WILMAN NORBERTO AMAYA LEON

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

WP o REER R PamAYA LEON
ppiniai 3848827 - 2012/03/20
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web hitp://certificados sena.edu.co. bajo el nimero
954100172525CC91078032C.




. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JOSE NELSON CARRENO FORERO

Con Cedula de Ciudadania No. 91.078.032

Cursé y aprobé la accion de Formacion

ATENCION Y GUIADO A CAMPO ABIERTO

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Charald, a los trece (13) dias del mes de abril de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
WILMAN NORBERTO AMAYA LEON

SUBDIREGTOR 3830322 - 13/04/2013
CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co. bajo el numero

954100172523CC91078032C.
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