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(GOBEZRNACION DEL HUILA
SECRETARIA DEViAS T I.‘téi’:"i.i’iy':}’f'ﬂi}’:‘"’"iﬁéﬁ'« P
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. DE 2019 CELEBRADO ENTRE EL/
DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA DE V}A’S},INFRAESTRUCTURA -Y JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR

CONTRATISTA  JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR
C.C. 12.130.262 de Neiva- Huila /
OBJETO PRESTAR LOS SERVICICS PROFESIONALES PARA EL APCYC A LA SUPERVISION TECNICA, A 1
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS CELEBRADOS FARA
LA RED VIAL DE SEGUNDRG/ORDEN, TERCER CRDEN, Y RED VIAL URBANA DEL
DEPARTAMENTQ DEL HUILA /

/

VALOR CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS {$56.100.000) MiCTE }/
YLAZO ONCE (11) MESES CONTADOS & PARTIR DR LA SUSCRIFCICN DEL ACTA DE INICIO SIN
: 7

SUPERAR (L 21 DE DICIZMBRE BER018

SECTOR INFRAESTRUCTURA - INF r«AFS . ."‘\'JC TURA'Y VIVIENDA RURAV’

e sussntcs CESAR AUGUSTO SERREND CUINBAYA, identificado con la cédita de ciudadenia Me.7: "' 129
sapedida en Neiva Hulla/aciuando en noinbre y rapreszntzcidn del DEPARTAMENTO DEL KUILA, entidad identificalz can
waf 000.103.8134 cn su calidad de Director doi Depertamanto Adminisirativo de Conlratacion, de conformidad con el Dacreio
Jevariariontal Ne, 0808 de! 26 de abril de 2017y Acta de Fosesion No, 223 de 2017y, en elercicio 4o la facuitad de creenar
¢l ganle y vaigorar contratos deiegada por of Govarnzier mediznle el Decreto Deperlameantal No. 1134 del 29 do agosio de
207 qutien para clecion de! pre?ﬁ Conirato se dencminera EL DEPARTAMENTO, por una pane;.y ,'){.‘:/ul 2 pare,

JORGE ENRIDUE CENIEL TOVARY identificads con 1a Cecula de Ciudadania No. 12.136.262;¢6 Neiva - Huila actuando en
~u1 re3io nombre, qul ‘en en 2deiante se dencminard EL CORTRATISTA, hemos convenide colebrar el prasents Conirnto d2
aslacidn Je Servicios Profesicnales, con fundamento en el numeral 2, Adiculo 32 de la Ley 20 de 1993; lita:ai h), numerai
6.idde la 1150 de 2007; &l Avtinuis 2242149, de! Decreio 1082 de 2015, pravias las qlk.lsianrus
: 23 ) ,Vfu’u con & objetivo de oa rr_nh-ar la wrectwmad entre los teritoiio: 5y la nacon fomentando el
sreeniiic soslenbie, of desarrlio humana y i integracion de nuestra region y apoyar los 37,n: m}c,ipi‘m' del Departamento,
mediante convenics y ia constreecién de vias urbanas, mejorande €l espasio piblico y el entorno urbanio de sus: hebitanles.
s estableciercn en el Plan de Desarrollo Departamental los programas “ViAS RURALES PARA LA PRODUCTIVIDAD ¥ LA
PAZ" y "IAS PAIZA LA PRODUCTIVIDAT Y LA PAZ', dentro de los cuales, se formularon los provectos de inwersicn No.
2048 ﬂi)' 10203 dea ominado’ ME.;OR,\MIENT” De LAS x/l,ﬁb DE SFGUNDO ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA",
Mol 2018004419196.dencmingdo “REHABILITACION DE LAS VIAS DE SEGUNDC ORDEN DEL DEFARTAMENTO DEL
HULA" No 291 00“:41320.{(.‘.1i,n01[!l|!9d0 MEJDFEA .!:M;O DE LAS ‘J.A DE TERCLR_ORu_ DEL DEPARTAMENTO
DL HUILAY Ne. 2018004410261 denominads ‘REHABILITACION CE 1AS ViAS OF TERCER ORDEN DEL
ARTAMENTO GEL HUILA®, No. 2018004430205 denominado "EJORAMIENTC DE LA RED VIAL URBANA BN [L
PARTAMENTC DEL HUILA™. 20 Que ¢ vigad el pringioic laneacion, |a Secretarfa de Yias e infrassiructura ! cllJO )
af Zstwic y Documanin Pravic No. 254fet 22 de Enero '?JLI. Jos cuales fueron aprobados por & Comité de Cealratasion
sealf consiz en & Acta e, G ﬁ Ge! a‘lf‘-:- Gnoro de 2018, 2. Qus una vez enalizada Ia oferta de servicios p'esen".ada poir EL
G )Nnhmml‘ﬁ- oo péane de iz Ssoretars o Ve o firaesiruchira, se esiablecid gue cumpls c¢en .os Tecy silos

sioiecidds e el esiudio previo. £ razéri &0 |""fi\ e Cc.l"trato \‘.e rﬂg:rzt pur las s'yuientas ciausulas: LL,%U‘JL A

' 0] PRESTAR LO3 SERVICIOS PROEE "'CL ARA ELL AFGOYO A LA “UPEF‘Vlc;.:\ _T._ CMICA,

' "NA'\IJ.I-I\” DF LOS ; \,cn.\,c.\"ob CELERRADOS BARA L RED VIAL e

RGARA DEL DEPARTAMEMTO DEL HULLA, ’EF._L_",_J_'{ULq, (
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GOBERNAC[ON DEL HUILA
SECRETARIA DE VIAS E INFRI\ESTRUCTURA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Nr;q"% DE 2019 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA DE ViAS E INFRAES TURA -Y JORGE ENRIQUE CEDIEL TOGVAR

correspondan a la naturaleza del Contrato para el cabal cumpiimiento del objeto, el CONTRATISTA se obliga al cumpiimiento
de las siguientes obligaciones: A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1/Presentar informes mensuales de
las actividades y gestiones realizadas dentro de los cinco (5) dias habll:;y!gulentes al vencimiento del periodo de ejecucién,
con los soportes correspondientes ante el supervisor del Contrato. 2. Atreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el
Sistema de Seguridad Social presentando mensualmente .el comprobante de pago de los respectivos aportes en salud,
pension y riesgos laborales de conformidad con la clase de riesgo segun las actividades a desarrollar. 3, Froyectar de manera
oportuna y de fondo, las respuestas a las comunicaciones oficiales asignadas a través del Sistema de Comunicaciong
Oficiales de la Gobernacion del Huila, en cumplimiento del precedimiento establecido por la Entidad.y requisitos legales/4
Asumir los riesgos previsibles de la ejecucion del Contrato, y adoptar todas las medidas nece{ssanas para m|l|garlos/€
Mantener las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta durante |a ejecucion del Contrafo. 6."Actualizar en el SIGEP la
informacian corfespondiente asu hoja de vida. 7. Atender las solicitudes y recomendaciories que realice el supervisor del~
Contrato. 8. Actuar con total autonomia técnica y administrativa para el cumplimiento de sus obligaciones contractuale
Hacer un inventario del estado y tramites de los temas pendientes a su cargo, al vencimiento del plazo de ejecucion del
Contrato. 10,%ponar de manera inmediata al supervisor sobre cualquier novedad, anomalia, eventualidad o irregularidad
que pueda afectar la ejecucion del Contrato 11/ Reparar los dafios e indgmnizar los perjuicios que cause por el
incumplimiento o por la mala calidad del se ficio prestado al Departamento. 12/Cumplir con la normatividad legal vigente en
Seguridad y Salud en el Trabajo 13.,Cumplir el Cédigo de Etica de la Gobernacion del Huila. B. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Apoyar en la supenvision del cumplimiento de las obligaciones pactadas en los
contratos y convenios celebrados para el mejoramiento y rehabilitacién de la red vial de segundo orden, mejoramientoc y
rehabilitacion de la red vial de tercer orden, y mejoramiento de la red vial urbana en el departamento del Huila.2. Apoyar en
la elaboracién de actas de inicios, suspension o reiniclo de los contratos y convenics. 3. “Apoyar en la elaboracion de actas
parciales, finales y de liquidacion de los contratos y convenios. é/ Apoyar en |a organizacion y archivo de la inforrnacion de los
contratos y convenios a los cuales le brinde apoyo a la supervision. . Brindar apoyo en a revision de los proyectos que sean
remitidos a la Secretaria de Vias e Infraestructura para el mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de segundo orden,
mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de tercer orden, y mejoramiento de la red vial urbana en el departamento del
Huila. 6./Asistir y participar. en las reuniones de los Comités Técnicos con el objeto de verificar el cumpiimiento de las
obligaciones pactadas en los contratos y convenios, deiando constarnicia de lo decidido en ellos. % Apoyar en la concertacion
y socializacion de los proyectas de inversion de mejoramiento y rehebititacion de la red vial de segundo orden, mejoramiento
y rehabil )t30|on de la red de tercer orden y mejoramiento de la red vial urbana con los municipios, y comunidad beneficiada de
ellos. 8 Apoyar en la elaboracién de los presupuestos econdmicos de los proyectos de mejoramiento y rehabilitacion de la
red vial de segundo orden, mejoramiento y rehabilitacion de la red de tercer orden y mejoramiento de la red vial urbapa en el
Departamento del Huila. 9. Visitar las vias para verificar su estado y priorizar las necesidades de intervencion. 1@ Brindar

apoyo y acompafiamiento en la elaboracion de los documentos precontractuales de los procesos de seleccion que se

requieran para el mejoramiento y rehabilitacién de la red vial de segundo orden, mejoramiento y rehabilitacion de la red de

tercer orden y mejoramiento de la red vial urbana en el departamento del Huila. 11. Pfogramar la conformacion de los comités -

de veeduria por parte de la comunidad,a los contratos y convenios. 12. Apoyar en la realizacion de informes de recibo de
obra de los contratos y convenios. 13, anndar S\Opﬂrte técnico para la resolucion de los conflictos que se presenten durante la
ejecucion de los contratos y convenios. 14, proyar la supervision de los contratos de interventoria de las obras de
mejoramiento y rehabilitacion de la red vialAe segundo orden, mejoramiento y rehabilitacion de la red de tercer orden y
mejoramiento de la red vial urbana en el departamento del Huila. 15 Verificar el cumplimiento de las especificaciones
técnicas, como planos, disefiosAicencias, autorizaciones; calcuios y demas necesarias para suscribir las actas de inicio de
los contratos y convenios. 167 Conocer y entender los términos y condiciones de los contratos y convenios, 17.<Advertir
oportunamente los riesgos que puedan presentarse en la ejecucion de’los contratos y convenios, y tomar las medidas
necesarias para mitigarlos de acuerdo al ejercicio de la etapa de planeacion. €. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS DEL
CONTRATISTA: 1. Dar manejo de la plataforma virtual SECOP Il en los roles y modalidades de contratacion que le asigne el
Supervisor del Contrato, previa habilitacién del usuario por parte del administrador de la plataforma, en los procesos

-----
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contractuales as.gnados 2, A/ovar en a elaboracién de los informes que soliciten'los organlsmos de control. d-’Apoyar enia
verificacion de los permisos y licencias necesarios para la gjecucion_de los contratos y convenios..4« Apoyar eryef control y
archivo de la corréspondencia que se produzca entre los contratistas o Convinientes con el Departamen{o 5. Apoyar enla ¢
organizacion de la informacion que se genere durante la elecucmn de los contratos y convenios, y remitir copia de la misma a
lcs destinatarios correspondientes. BApoyar la revision de los cronogramas de ejecucion durante la etapa contractual v
posicontractual de los contratos y convenios. ?)Apoyar en el tramite.y respuesta las peticiones que realicen los contratistas o
Cenvinientes al Departamento. Bfﬂpoyar en el tramite de las solicitudes de ingreso del personal y equipos del contratista o de
-personas externas a las areas de ejecucion de los_contratos. 9/Apoyar en las respuestas a las solicitudes de desequilibrio
econdmico que presenten los contratistas al Departamento. 1}) Apoyar en la programacion y coordinacion de reuniones para
analizar estado y avance de ejecucion de los contratos.' 347 Presentar informes sobre el estado de ejecucion y avance Ios,.
contratos y convenios, cuando se requieran. 12" Presentar un informe final de ejecucién de los contratos y cenvenios. 18
Apoyar en la verificacion.del cumplimiento def| las obiigaciones en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de
contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato. 14. Dar aviso
al area competente sobre el vercimiento del plazo o terminacion de los contratos y convenios, y proyectar la respectiva acta
de terminacion, acompanado del inferme de supervisién coz‘respondiente.éf 5. Apoyar en la verificacion de la liquidacion
financiera y el balance de la ejecucion contractual, ccon en la constancia de pagos expedida por la Secrelaria de Hacienda
Czpariamental, asi como |a existencia de los soportes documentales corresponaientes, los cuales deberén dar cuenta del
nivel ds cumplimientc del objeto v |as obligacionas adruiridas por el contratista, 16. Verificar que Ias actas de liquidacion sean )
suscritas por las partes, y dar trémite de ellas. 17. Apcyar el tramite de liquidacion unilateral, cuando hubiera lugar a elio. 18-
Informar sobre los presuntos incumplimientos que se llegaren a presentar por los contratistas o convinientes durante'la
ajecusion de Ics contratos o convenios, y recomendar la adopeion de las medidas a que. hubiere lugar. D. OBLIGACIONES
CONTABLES Y FINANCIERAS DEL CONTRATISTA: 1/Apoyar la verificacion del cumplimierto de los requisitos oravios
para la entrgga de anticipo, y constatar su correcta inversion v amortizacion, de acuerdo al Decreto Depaitamental No. 007 de
2007. 2. Kpovar ia revision y tramite delas solicituctas de pagos formuladas por el contratista, y llevar un registro de ellos, &n
orden cronolbrjlco las amnortizeciones, y los saldos. 3. XEoyar en los tramites presupuestales de los-contratos, como son los
ceriificades de dj ponibilidad presupuestal, vigencias futuras, registros presupuestales, y reservas presupuiastales, cuando se
requieran. 4. foyar en la revision de las cuentas de ccbro y/o factyras presentas por los contratistas, de acuerdo a las
formas de pago det coritraio, y los soportes requeridos para <lio. 5. #erificar gue los trabajos o actividades adicionaies que
imoiiquers ificremento del valor inicial contrato, cuenten con la debida justificacion técriica, el respaldo presupuestal y juridico
correspondiente. 6. Verificar que ios contratistas cumpian con los pagos al S)i‘gefé de Sequridad Sccial, v parafiscales, si
esiuviera obligado a ello, en los pdrcentajes y pja7os previstos en la ley. 7. Apoyar la revision de los pagos impositivos o
tributarios que los contratistas debieran sufragaf durante 3 actividad contractual y postcontractual. [CLAUSULA TERGERA. -
ELIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:| 1/ Pagar al CONTRATISTA en la oportunidad y condiciones estipuladagite forma
de page del Conzlé /“Exigirie al CONTRATISTA ia ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado 3, /Zuministrar
o;oru:‘amente g OMTRALSuA la informacidn y el apoyo gue se requiera para el’ cumpl:m.nnto_ de las obligacione3
contractuales. 4. Designar un supervisor para realizar 2l seguimiento y verificacion del' cumplimiento cel f‘on'rmo/(
Colaborar en la debida ejecucion del objeto del contrato, de conformidad con las cendiciones estipuladas, la oferia, y los
mstudm previos del proceso de contratacién, Ci AUSULA CUARTA. - VALOR DEL CONTRATOJ El valor del presente
coniralo ‘asciende ‘a la suma de” CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS ($56 100.029) ﬁﬁTE FARAGRAFO
PRIMERO: Dentre 2@l presente valor se entienden indlidos 0dos 1os costos directos e ing: irectos, impositivos @ tributarios
;e ajecten el servicio contratado! PARAGRAF( SECUMZO: £l valor final del Contralo sera el que restite déi calcuio del
valor correspondients 2 [os servicios efectivamante e ,"aﬂos durenta el vlazo de ejecucisn 1 por su valor Imenhsuel o fraccion,
liberando a favar dol DEPARTAMENTC la suma ro eiecutada, ICLAUSULA OQUINTA., QRMA DE PAQ-,_)_ | EL
DEPARTAMENTS cancelaré ol vaior del Con!rso an snsuzlidades vencidas de CINCO w‘:LL ONES CIEN Mi PESOS
(% 5 106 .:00) f"‘T 2, o fraccion de rmes propon icnai a los i as de servicios efectivamente preciados, P""'Jlr.c prpsent:cnu.l'de

EL CALIST "'S LA FOUCACION

, iz |
‘;% . Cdirara 4 con Calle 8 Esquina, picd 3. Neiva - Ml - Colombia; PBX: 8671300; Cédigo Pus’.z: 410010 %”“' &*' 5
L, -u_ng_?_qg;_-..__.i'.ru,. @nuiiaCih; Faceieok: viadl ~0'nl'1unagoh YouTuke:vwiv.yotube.cc i, U.dﬁuu 4:;;3 y‘

WW anw:*fta;mmrn MWD REL = wm&mmmm&m;wnu Uk

N veNe) B9GeY RO



GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. () 2 T8  DE 2019 CELEBRADG ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA DE VIiAS E INFRAESTRUCTURA - Y JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR

la certificacién suscrita por el supervisor del contrato, en la que conste el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a

. cargo del CONTRATISTA. PARAGRAFO 1: Para efectds del primer pago, se debe acreditar por parte dgl CONTRATISTA la

actualizacion de la hoja de vida del SIGEP aprobada por el Departamsnto al supervisor del Contrato. PARAGRAFO 2: Para

- efectos de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad

Socizl, de conformidad con los articulos 15y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y |a

Ley 1753 de 2015, el Decreto 510 de 2003 y el Decreto 1273 de 2018, so pena de hacerse acreedor de las sanciones

establecidas en las mismas. [CLAUSULA SEXTA. --IMPUTACION Y DiSPONIBILIDAD PRESUPUESTALY El-
DEPARTAMENTO pagar el valor del contrato con cargo ai presupuestc de la presente vigencia fiscal, ast:/ '

- SECCION 'ESTRUCTURA PRESUPUESTAL ~ | FUENTE VALOR " No.CDP ’

208 / AA-9-2-2018004410202-4.45-771,’-- 30 $5.855.811,99”| 823/del 29 de enerp”| ‘
AA-9-2-2018004410203-4-15-771. / : $24.147.440,44 { de 2019 \
AA-9-2-2018004410205-3-11-67 t/’/ : $5.263.118,91" |
AA-9-3-2018004410196-4-15-77 / : $6.313.947,257 ‘ J
AA-9-3-20180044 10201-4-15-77 $14.519.681,41

ICLAUSULA SEPTIMA. - PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: ONCE (11) MESEEH"CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE leIO SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019/PARAGRAFOQ: El
Contrato se considera vigente desde su legalizacion hasta el momento de la suscripcion del acta final. CLAUSULA OCTAVA,|
I— DECLARACIONES DEL CONTRATISTA_:HT Conoce y acepta los documéntos del proceso de contratacion directa}r 2. Se
encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 3. El CONTRATISTA al momento de la celebracion del
presente Contrato no se,encuentra en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucion Politica de
1991 0 en la ley. 4. Esta a paz y salvo con sus obiigaciones laborales frente al Sistema de Seguridad Social Integral y demas
aportes relacionados’ con las obligaciones laborales. 5¢Conoce y acepta que el valor del Conlrato incluye todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demés contribuciones relacicnados con el cumplimienio del objeto del presente
Contrato. [CLAUSULA NOVENA - CESION: EI CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones. o
derechos derivados del presente Contrato sin la autorizacion previa y por escrito del DEPARTAMENTO. [CLAUSULA|
[DECIMA - SUPERVISION: [Estara a cargo del funcionario designado para tal fin, quien cumplira las funciones sefialadas en
el Decreto Departamental No. 007 de 2007 y en la Ley 1474 de 2011. [CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - ELEMENTOS|
DEVOLUTIVOS:| Los bienes y documentos que el DEPARTAMENTO suministre al CONTRATISTA para el cumplimento de ‘
sus obligaciones contractuales, deberan ser reintegrados en buen estado al DEPARTAMENTO a la terminacion del Contrato
o cuando éste los solicite, salvo el deterioro normal causado por el uso legitimo.”CLAUSULA DECIMA SEGUNDA/ Las
partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento-de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la
satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea
resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso foriuito debidamente invocadas vy
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana/{CLAUSULA DECIMA TERCERA. - SUSPENSION|
TEMPORAL} La ejecucion del Contrato se podra suspender por mutuo acuerdo entre las partes o en los eventos de caso
fortuito o fuerza mayor. Para lo cual se debera suscribir un acta en la que se sefialaran las razones y los motivos que
justifican la suspension. PARAGR-AFQ: Una vez cese el motivo generador de la suspensién, el Contrato debera reiniciarse de
manera inmediata por el CONTRATISTA,; la no reiniciacion sera tomada como incumplimiento por parte de éste. CLAUSULE\]
[DECIMA CUARTA.- MULTAS:| En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA con ocasion
del Contrato, éste autoriza expresamente al DEPARTAMENTO para imponerle mediante resolucion motivada, multas
sucesivas por valor equivalente al uno por gfento (1%) del valor del Contrato, por cada dia calendario de mora o retraso en el
- cumplimiento de las obligaciones adquiridas y hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las cuales sumadas no-podran
£ exceder el diez por ciento (10%) delvalor total del Contrato, sin periuicio de la aplicacion ‘de la clausula penal, si a ello

1
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nuolere lugar. o de reclamar la mdemmzacwn de los perjuicios ‘causados con @ mcumphmento que dio’ lugar a la aplicacién
de la multa. PARAGRAFO 1: En caso que el uncymphmlento se vuelva a presentar, y ya hubnera sido sancionado con multa,
sera suscepliole de una nueva sancion, sin embargo, en esta ocasion por.la reiteracién; el monto maximo previsto se ﬁ
entenderd incfementado en multas sucesivas por Vaior gquivalente al dos por ciento (2% del valor del Contrato, las cuales
sumadas no podran exceder el veinte por ciento (20% yée?valor total del Contrato. PARAGRAFO 2: Las multas impuestas na
_impiden el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales que se causen. Sera procedente sumar los valores de ias demas -
. sanciones o periuicios contractusles o legales a las que haya lugar, PARAGRAFO 3: El valor de la multa se establecera
_desde el dia en que se debié cumpiir con la obligacion hasta Ia fecha en que termine el incumplimiento, independientemente
| que durante este interregno se esté tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 [CLAUSULA DECIMA GUINTA. - PENAL PECUNIARIA] En caso de declaratoria da caducidad o de incumplimiento de
| las obligaciones del Contrato, el CONTRATISTA debera pagar al DEPARTAMENTO, a titulo de indernnizacion, una suma
eguivalente al veinte por ciento (20%) del valor totai del Contrato. E! valor pactado de la presente clausula penal es el de la
estimacion anticipada de perjuicios, la cual no impide el cobro de tados los perjuicios o danos adicionales que se causen
sobre el citado valor. Este valor puede ser compansado con los mentos que el DEPARTAMENTO adeude al CONTRATISTA
con ocasion de la jecucion del Conirate, de corformidad con las reglas del Cédigo Civir/[CLAUSULA DECIMA SEXTA-
PROCEDIMIENTC PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE LAS MULTAS, PENA
FECUNIARIA; Se aplicara procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en materia sancionatoria de
las ectuaciones contractualgs, el Decreto Départamental No. 1768 de 2013 o en las nomas que las modifiquen,
comolermenten o sustituya%"ARAGRAFO 1YEIl valor ge los montos causados de las multas, la clausula penal pecuniaria y/o
la declaratoria de incumplimiento podran ser descontados del valor de los pagos que el CEPARTAMENTO adeude al
CCNTRATISTA con ocasion del Contrato ylo de cualquier rgfacion juridica negocial o legal entre las partes sujetos a las
relenciones legales a que hubiere lugar. PARAGRAFO 2:/La imposicion de multas, penal pacuniario yio declaratorio de
incumplimientc ne libera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se is ir)icie un
nuevo procedimiento qanaonalon? nuevos incumplimisnios. PARAGRAFO 3¢ EI CONTRATISTA, renuncia ser

corsiituido en mora para la reclamacjén de cuaiquiera de las facultades legales, ¢ cortractualas eslablecidas a favor del
DEPARTAMENTO. PARAGRAFO 4Ante el solo retardo en el cumplimiento s/é chligaciones a carge de CONTRATISTA,
2! DEPARTAMENTO podra exigir la clausula pena! o mulia. PARAGRAFO 5¢Con el pago de las mullas, 'a claustla penal
pecuriatia_ylo la declaratoria de incumplimiento no se entiende extinguida la obligacion. obj efo de incumplimientc.
Gl ALSULA DECIMA SEPTIMA. - CADUCIDAD:| EI DEPARTAMENTO estara facultado para deslarar la caducidad cuando
exista un incumplimiento del Confrato por parte de! CONTRATISTA en la forma y de acuerdo con el precedimiento previsto
por la tay, CLAUSULA DECIMA OCTAVA. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETAGION  UNILATERAL DEL]
CON "‘?MF‘I DEPARTAMENTO puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el presente Contrato, de a(,uercp
con log articulos 15 a 17 de la Lev 87 de 1993, cuanio lo considere necesario para que el CONTRATISTA cumpla con 2
ublalc del Conlrato. [CLAUSULA DECIMA NOVEWNA.- MECANISMOS DE SOLUCION DE LQNTROVERSIA@]
ZONTRACTUALES ] Las partes acuerdan que pars la solucion de cualquier diferencia que surja entre estas por la eiecucion.
inierpretacién._ terminacion de presente Contrato v en generzi, scbre los derechos y obligaciones darivados dei mismo,
dirante sit etapa coniractual v posteontractual aplicaran el ‘siguiente procedimiento: / n primer lugar agotaran e! areglo
dirscio; dentro-de !2s cinco {5) dias calendario siguientes a-la notificacion de cualquiera de las partes envie a la oira. ,‘2/
rr'tucaua ‘la elapa antetior, el dia siguiente. e su ‘rminacion, convendran  solucionar la controversia por via de ia
conciliacion prejudicial. Si surtidas dichas efapas no se iograre sclucionar la controversia presentada se acudira a 1
,L..sdnucr‘\n coripefente, PARAGRAFO: El acuerds al que se llegue en la etapa de armeglo directo es de obligat torio
Lunpl.mlen 0, para las partes-y prasta mérito siecutivo. En consacuencia, el DEP&TAME:\TO puede exigir su curaplimiento
7 un roceso ejecitivo v el CONTRATISTA renuncia 2 ser constituido en mora! CLAUSULA VIGESIMA. - INDEMNIDAD!] LI
> L‘-' lT“ATIS‘m se nbllga a .nr1~mnuar ai DFPAR*AMENTO con ocasion de la violacion o ei incumplimiento ce | B
‘*)!lguwnes prsvisias en el presente Contrato, £ CONTRATISTA se obliga a manlener indemne al CEPARTAMENTO. d
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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA

CONTRATO DE PRESTA(,ION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 02 T 8 DE 2019 CELEBRADO ENTRE EL
'DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA DE VIAS E INFRAFS"RUCTURA Y uORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR

cualquier dafio-o perjuicio originado en reclamacione de tetcércs aue tengan como causa sus actuacsones hasta nor el
monto del-dafio o perjuicio ¢ausado. El GONTRATISTA mantendra indonine al DEPARTAMENTO por cualquier obligacion de
carécter laboral o relacionado que se-originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA
asume frer;ie al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presents
Contrato./CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA:| El CONTRATISTA es una entidad
"independiente del DEPARTAMENTO, y, en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario. .-

" " El CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos: en nombre de!

DEPARTAMENTO, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo [CLAUSULA VIGESIMA
[SEGUNDA. AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL: [El CONTRATISTA debera acreditar su vinculacién al Sistema Integral de
Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos laborales), presentando en forma periodica ante el supervisor del Contrato
el cumplimiento de sus obligaciones ge pago de los respectivos aportes, de acuerdo al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 v el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002/{CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - ACTA FINAL: [El presente Contrato no requiere de
liquidacion, de conformidad el articulo 217 delBecreto — Ley 019 de 2012, por lo cual, las partes suscribiran un Acta Final del_.
ejecucion, con el visto bueno del supervisor/[CLAUSULA. VIGESIMA CUARTA. - ANEXOS DEL CONTRATO: Forman p
integrante del presente Contrato los siguientes documentos: 1. El Estudio y Docuinento Previo No. 254 del 22 & encro 2

2 La oferta del CONTRATISTA, 3. El registro presupuestal, 4. Las actas y documentos que se produzcan duranie la

ejecucion del Contrato. 5. El pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. -
LQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Contrato se considera perfeccionado con la
suscripcion del mismo por las partes. Para su ejecucion se reguiere, 4. Registro presupuestal, Yﬁaqo de los impuestos a los
que haya lugar y Suscnpmon del Acta de Inicio previo cumplimiento de los numerales anteriores. PARAGRArQ _Los
gasios que se causen en la legalizacion del presente Conirato correran por cuenta del CONTRATISTA, rCLAUSULA
VIGESIMA SEXTA. NORMAS DE SEGURIDAD: EL CONTRATISTA se cbliga a conocer y cumplir las normas de seguridad,
salud ocupacional, medio ambienie v los riesgos a los que esta expuesto en el sitio de trabajo para desarrollar sus
obligaciones contractuales. [CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. — I.UGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO] El lugar de
ejecucion es en la ciudad de Nei ﬁ@ara IIIOPSS los gfet:tos legales del presente Contrato, €! demicilio contractual sera
la ciudad de Neiva (Huila). ‘ :

Para constancia se firma en la ciuda de Neiva a los

POR EL DEPARTAMENTO

! -"/.;,,r

SERRANO QUIMBAYA
ento Administrativo de Contratacion




GOBERNACION DEL HUILA - NIT: 800,103,913-4

[ REGISTRO PRESUPUESTAL - COMPROMISO Nro. 597 DE 2019 I

EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: SECRETARIA DE VIAS E
INFRAESTRUCTURA

CERTIFICA
Que en el Sistema de Informacion Financiera y Administrativa - SIFA®, vigencia fiscal 2019, se efectud el
siguiente Compromiso Presupuestal:
BENEFICIARIO: JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR
NIT: 12,136,262-1

OBJETO: Contrato N.278 de 2019 Prestar los Servicios Profesionales para el Apoyo a la Supervision
Tecnica Administrativa y Financiera de los Contratos y Convenios Celebrados para la Red Vial
de Segundo Orden Tercer Orden y Red Vial Urbana del Departamento del Huila.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA ( 208 )

cODIGO: Mejoramiento de las Vias de Tercer Orden del Departamento del Huila (
AA.9-2.2018004410202 )

VALOR: $5,865,811.99

RECURSO: Departamento ( 10)

FUENTE: Sobretasa al A.C.P.M. (30)

cODIGO: Mejoramiento de las Vias de Segundo Orden en el Departamento del Huila {

AA-8-2-2018004410203 )

VALOR: $24,147,440.44

RECURSO: Departamento ( 10 )

FUENTE: Sobretasa alA.C.P.M. (30)

cODIGO: Mejoramiento la Red Vial Urbana en el Departamento Huila ( AA-8-2-2018004410205 )

VALOR: $5,263,118.91

RECURSO: Departamento ( 10 )

FUENTE: Sobretasa al A.C.PM. (30)

cODIGO: Rehabilitacién de las Vias de Segundo Orden del Departamento del Hulla (
AA-8-3-20180044101956 )

VALOR: $6,313,947.25

RECURSO: Departamento ( 10)

FUENTE: Sobretasa al A.C.P.M. (30)

cODIGO: Rehabllitacién de las Vias de Tercer Orden del Departamento del Huila (

AA-9-3-2018004410201 )

VALOR: $14,519,681.41
RECURSO: Departamento ( 10 )
FUENTE: Sobretasa al A.C.PM. (30)

Que el valor total del Compromiso es de $56,110,000.00, el cual esta identificado con el nimero 597, vigente a
partir del 31 de enero de 2019, fundamentade en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 823 de
2019,

El presenle Registro Presupuestal fue creado por el funcionaric PATRICIA SEGURA MENDEZ & solicitud de DR. CESAR AUGUSTO
SERRANQO DIRECTOR CONTRATACION.

Neiva, Jueves 31 de Enero

NSABLE DE PRESUPUESTO



Al contestar, por favor cite estos Jates
1
Radicadn: i (u

g [2019CS001560-1 i
Ei "ammo £ Ipiecha: £019-04-18 '

.“mcmg
SEMER

. GOBERNACION DEL HULLA
SGN-GO5A-F04
Secretaria de Vias e Infraestructura

Neiva, Enerc 18 de 2019

Doctor:

Cesar Augusto Serrano Quimbaya

Director

Gaobernacion del Huila

Departamento Administrativo de Contratacion
Carrera 4 Calle 8 Esquina

Tal 8671300 EXT. 1210

Neiva [ Huha

Asunic: Rernisién Estudio Previo
Cordia! saludo

Comedidaments ne permito remitir el gresente Estucio Previo, para revision y
zprebacion v o posterior pusiicacicn @1 el portal del SECOP de todos los
documentos gue se requieran,

OBJETO ~ VALOR
ERESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
APOYQ A Lf\ SUPERVISION TECNICA, ADMINISTRATIVAY |
FINANCIERA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS | $56.100.000 |
- CELERRRADOS PARA LA RED VIAL DE SEGUNDO ORDEN, = ¥° "WH-UEY
TERCER ORDEN, ¥ RED VIAL URBANA DEL
, DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Alantamente; /_,._3
B .
r———— /7«‘ _-_‘/"J
__._-'_,A ,_-_’—y 25 A1 ¥

HENHY LI CANO PARRA
Secretario da \/feas e Infraestructura

Hrayecld. Fauiol s Pajas "l:
{ { ]
| { {7 i
t -5 ™ |
i . i Edificio Goharnacian Calle 8 Cra 4 esquina - MNeiva — Hilila — Colombia - PBX: {57+8) 86713200 | ]
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GOBERNACION DEL
__ HUlAa

Codigo: DAC-C055-F02

| SISTEMA DE GESTION INTEGRADO X

L s e B S

‘ R Fecha Aprobacion: | 5
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’ : i T Vers 4 O

i ESTUDIOS PREVIOS Version: _7__?7 ; EVISAD

Pagina 1 de 14 L | g
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 2 7 ENE 2[]‘]9

A

N°:

2

’M 2019 ! PROCESO | CONTRATACION DIRECTA

\

DEPENDENCIA |
GENERADORA DE |

LA NECESIDAD: _

GENERALIDADES DEL PROCESO

l SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA

OBJETC:

PLAZO:
PRESUPUESTO
ASIGNADO:

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

CONCEPTO DEL
GASTO:

TIPO DE
CONTRATO

LUGARDE |

EJECUCION
ANTICIPO

SRR I

. MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE SEGUNDO ORDEN [ DEL DEPARTAMENTO DEL (Ul

7;5| ] N0 IES

FORMA DE PAGO

7:‘ DEL HUILA.

| PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SUPERVISION TECNICA,
- ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS CELEBRADOS PARA LA
- RED VIAL DE SEGUNDO ORDEN, TERCER ORDEN, Y RED VIAL URBANA DEL DEPARTAMENTC

| ONCE (11) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN
| SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

6.100.000) M/CTE

| CINCUENTA'Y SEIS MILLONES CIEN MIL PESO

i Seccion l ~ Estructura Presupuestal VAR Fuente ~ Valor
P28 AA-9-2-2018004410202-4-15-7 | $5.855.811,
AA-9-2-2018004410203-4-15-7 Jf $24.147 4404 cop
‘ AA-8-2-2018004410205-3-11-6 [ 30 ; $5.263.118,¢1
| $6.313.947,2

‘ AA-9-3-2018004410196-4-15-7 . ,
? $14.519.681,41

AA-9-3-2018004410201-4-15-7

REHABIUTACION DE LAS VIAS DE SEGUNDO ORDEN DEL DEPARTAMENTO D

DEPARTAMENTO DEL HUILA,

’ Porcemaj %

- =OEHEES e

EI DEPARTAMENTO cancelara el valor del Contrato en mensualidades vencidas de CINCO MILLONES
‘ | CIEN MIL PESOS ($5.100.000) M/CTE, o fraccion de mes proporcional a los dias de servicios
| efectivamente prestados, previa presentacion de la certificacion suscrita por el supervisor del Contrato,
I en la que conste el cumplimiento a satisfaccion de sus obligaciones a cargo de EL. CONTRATISTA. /

| Para efectos del primer pago, debe acreditar por parte del CONTRATISTA la actualizacion de la hoja de
vida del SIGEP aprobada por el Departamento al Supervisor del Contrato. /

i Para efectos de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con
| el Sistema de Segundad Social, de conformidad con las Leyes 100 de 1993, la ley 789 de 2002, las leyes
! 7897 y 828 de 2003, ley 1753 de 2015, el Decreto 510 de 2003 y el Decreto 1273 de 2018, so nena de
| hacerse acreedor de las sanciones establecidas en las mismas.

Carrera 4 con Calle 8 Esquina, piso 3. Neiva — Huila - Colombia; PBX: 8671300; Codigo Postal 410010
www.huila.aoy co: twitter: @HuilaGob; Facebook: www facebook.com/huilagob: YouTube:www youtube.com/huilagob
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SISTEMA DE GESTION INTEGRADO 5 Cadigo: DAC-C055-F02

[ Fecha Aprobacmn
FORMATO: | 01de Diciembre 2017

ESTUDIOS PREVIOS { Version: 7
GOBERNACION DEL SEESEE S i o .

HUILA B . ) J____

MODO DE ] _
SEGUIMIENTOO | INTERVENTORIA | SUPERVISION | X
CONTROL |

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Constitucion Politica de 1991 indica que corresponde a los departamentos ejercer funciones administrativas, de cocrdinacion, de
complementariedad de la accion municipal, de intermediacion entre la Nacién y los Municipios y de prestacion de los servicics que
determinen la Constitucion y las leyes.

Por su parte, el articulo 74 de la Ley 715 de 2001, sefiala que los Departamentos son promotores del desarrolio econoémico y social
dentrc de su territorio y ejercen funciones administrativas, de coordinacion, de complementariedac de la accion municipal, de
intermediacion entre la Nacion y los Municipios y de prestacion de los servicios.

Ei Decreto Departamental No. 1338 de 2008 establece como objetivo general de |a Secretaria de Vias e Infraestructura, garantizar el
buen estado de la Red vial del departamento, mediante |a planeacion, Direccion, ejecucion y control de las obras; asi mismo deniro de
sus funciones especificas le corresponde entre otras la de identificar y definir la contratacion de estudios, disefios, construccion,
anélisis de suelos, impacto ambiental y demas relacionados con la adecuacion y mantenimiento de la red vial del Departamento y
obras de infraestructura y ejecutar los procesos de contratacion, de acuerdo con delegaciones auterizadas por el Gobernador, y 2poyar
a las demas dependencias de la Administracion Departamental en Ia ejecucion de éstos procesos.

Para el cumplimiento de sus funciones, la Secretaria de Vias e Infraestructura es responsable de las etapas de programacién y
preparacién de los procesos y la de ejecucion de los contratos, de supervisar y velar por el cumplimiento del objeto y cbligaciones
contractuales, de suscribir los actos administrativos propios de la fase postcontractual, y ademas debera realizar y suscribir actas de
inicio, actas de modificacion que no impliquen adicion de recursos, actas de creacion y supresién de items, de conformidad con el
articulo 5° del Decreto Departamental No. 1134 de 2012.

En este orden, la Secretaria de Vias e Infraestructura tiene dentro de su responsabilidad |a preparacion de los procesos de selescion,
supervisar la ejecucién de los coniratos y convenios, y la liquidacion, lo cual conlleva actividades de compenente técnico,
administrativo, y juridico, dada la complejidad de los objetos y obligaciones de ellos.

En el Plan de Desarrollo Departamental “EL CAMINO ES LA EDUCACION" previsto para el periodo 2016-2019, adoptado mediante
Ordenanza No. 0009 del 2016, se establecié dentro del sector de la infraestructura los programas “VIAS PARA LA PRODUCTIVIDADL
Y LA PAZ" y “VIAS RURALES PARA LA PRODUCTIVIDAD Y LA PAZ’ con los objetivos de garantizar la conectividad erire los
territorios y ia nacion fomentando el crecimiento sostenible, el desarrcllo humanc y la integracion de nuestra region y asi mejorar el
78.34% de la infraestructura vial de segundo orden, mejorar el 64,33% de la infraestructura vial de tercer orden en el Departamenio dal
Huila, aligual, el de apoyar a los 37 municipios ubicados en el departamento del Huila, mediante convenios en la construccion de vias
urbanas, mejorando el espacio publico y el entorno urbano de sus habitantes, y asi obtener como resultado la pavimentacion de
300.000 mts2 de la red vial urbana. /3

Debido al mal estado de la red vial que afecta principalmente al sector productivo del departamento del Huila, dentro de los anteriores
programas se formularon los proyectos de inversion "MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE SEGUNDO ORDEN DEL DEPARTAMENTO
DEL HUILA" y "REHABILITACION DE LAS VIAS DE SEGUNDO ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA" gue tienen coms
objetivos mejorar las condicicnes de transitabilidad y movilidad de |a red vial de segundo orden, y derivado de esos componentes las
actividades de apoyo y asistencia tecnica, la cual afecta el insumo de manc de obra calificada.

lguaimente, se establecieron dentro de los anteriores programas los proyectos de inversion "MEJORAMIENTO DE LAS ‘J.Aa DE
TERCER ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA" y ‘REHABILITACION DE LAS VIAS DE TERCER ORDEN DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA" que tienen como objetivos mejorar las condiciones de movilidad y transitabilidad de las vias de tercer
orden, y derivados de esos compenentes las actividades de apoyo y asistencia técnica y operativa la cual afecta el insumo de mano de
oora calificada. /

Asimismo, se establecid el proyecto de inversion "MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL URBANA EN EL DEPARTAMENTO DEL
HUILA" el cual establece dentro de los objetivos apoyar los 0.31 km de vias urbanas mejoradas, y derivado de ese componente la
actividad de apoyo y asistencia técnica, que afecta el insumo de mano de obra calificada
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Las actividades de los proyectos anteriormente mencionados, tienen un componente técnico y administrativo, como es el seguimiento
a la ejecucion de los contratos y convenios celebrados para el mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de segundo orden, tercer
orden y red vial urbana del Departamento del Huila; la elaboracion de actas de inicio, suspension o reinicio de los contratos y
convenios: liquidacién de los contratos y convenios; verificacion de la amortizacién de los anticipos, entre otras actividades, las cuales,
requieren de apoyo por parie de un profesional.

En la actualidad, la Secretaria de Vias e Infraestructura esté supervisando varics convenios y contratos que se encueniran en
ejecucion, y aunado a ello, se adelantaran procesos de seleccion para la contratacion relacionados con el mejoramiento y
rehabilitacion de la red de segundo orden, tercer orden y red vial urbana en el departamento,del Huila, que requieren de un soporte
téenico, para verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales contenidos en ellos.

Teniendo en cuenta que con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar
la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del
objeto contratado a traves de un supervisor o un interventor, de acuerdo a la Ley 1474 de 2011, y que el Departamento no dispone de
persanal de planta suficiente para atender las actividades previstas en los proyectos de inversion, debide a que se encuentran
desarrollando funciones especificas atinentes a sus cargos que ocupan la totalidad de su tiempo laboral, conforme a la certificacién
expedida por la Secretaria General, se requiere el apoyo a la supervision técnica, administrativa y financiera a los contratos y
convenios celebrados para la red de segundo orden, tercer orden y red vial urbana en el departamento del Huila}/

2.ALTERNATIVAS Y FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD: -

Teniendo en cuenta que no existe personal de planta suficiente para apoyar la ejecucion de las actividades de los proyectos de
inversion denominados MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE SEGUNDO ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA,
REHABILITACION DE LAS VIAS DE SEGUNDO ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE
TERCER ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, REHABILITACION DE LAS VIAS DE TERCER ORDEN "DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA y MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL URBANA EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA, segin la
certificacion expedida por la Secretaria General, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 ° del articulo 32 de fa Ley 80 de
1693, la alternajiva para satisfacer la necesidad es la celebracion de un contrato de prestacion de servicios con un profesional en
Ingenieria Civi¥/ que cuente con experiencia general minima de dos (2) afios,”

No se considera necesario contratar una persona juridica, toda vez, que el conocimiento y la pericia del perfil exigido son suficientes y
no reguiere de una estructura administrativa. /

7 3. OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SUPERVISION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS CELEBRADOS PARA LA RED.VIAL DE SEGUNDO ORDEN, TERCER ORDEN,
Y RED VIAL URBANA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA./'

CARACTERISTICAS TECNICAS:

A. DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Presentar informes mensuales de las actividades y gestiones realizadas dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
vencimiento del periodo de ejecucion, con los soportes correspondientes ante el superviser del Contrato.
/2. Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Sccial presentando mensualmente el comprobante
‘ de pago de los respectivos aportes en salud, pension y riesgos laborales de conformidad con la clase de riesgo segln las
actividades a desarrallar.
A, Proyectar de manera oportuna y de fondo, Ias respuestas a las comunicaciones oficiales asignadas a través del Sistema de
Comunicacicnes Oficiales de la Gobernacion del Huila, en cumplimiento del procedimiento establecido por la Entidad y reguisitos
_ legales. s A3 55 AR A
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A Asumir los riesgos previsibles de la ejecucion del Contrato, y adoptar todas las medidas necesarias para mitigarios.
/. Mantener las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta durante la ejecucién del Contrato.
6. Actualizar en el SIGEP la informacién correspondiente a su hoja de vida.
4. Atender las solicitudes y recomendaciones que realice el supervisor del Contrato.
8 Actuar con total autonomia técnica y administrativa para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
/9. Hacer un inventario del estado y tramites de los temas pendientes a su cargo, al vencimiento del plazo de ejecucion del
Contrato.
A 0. Reportar de manera inmediata al supervisor sobre cualquier novedad, anomalia, eventualidad o irregularidad que pueda afectar
la ejecucion del Contrato.
11.[ Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause por el incumplimiento o por la mala calidad del servicio prestado al
" \Departamento. .
¥2. Cumplir con la normatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo
/13. Cumplir el Cédigo de Etica de la Gobernacion del Huila.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

A. Apoyar en la supervision del cumplimiento de las cobligaciones pactadas en los contratos y convenios celebrados para el
mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de segundo orden, mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de tercer orden, y
meijoramiento ce la red vial urbana en el departamento del Huiia.

Apoyar en la elaboracion de actas de inicios, suspension o reinicio de los contratos y convenios.

Apoyar en |z elaboracion de actas parciales, finales y de liguidacion de los contratos y convenios.

Apoyar en la organizaeion y archive de la informacion de los contratos y convenios a los cuales le brinde apoyo a |2 supervision
Brindar apoyo en la revision de los proyectos que sean remitidos a la Secretaria de Vias e Infraestructura para el mejeramiento y
rehabilitacién de |a red vial de segundo crden, mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de tercer orden, y mejoramiento de (4
red vial urbana en el departamento del Huila.

Asistir y participar en las reuniones de los Comités Técnicos con el objeto de verificar el cumplimiento de las obiigaciones
pactadas en 'os contratos y convenios, dejando constancia de io decidido en ellos.

Apoyar en la concertacion y socializacién de los proyectos de inversién de mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de
segundo orden, mejoramiento y rehabilitacion de |a red de tercer orden y mejoramiento de la red vial urbana con los municipios,
y comunidad beneficiada de ellos. '

8. Apoyar en |a elaboracion de los presupuegos economicos de los proyectos de mejoramiento y rehabiiitacion de la red vial de
segunde orden, mejoramiento y rehabilitacion de la red de tercer orden y mejoramiento de |a red vial urbana en el Departamento
del Huila

Visitar las vias para verificar su estado y priorizar las necesidades de intervencion.

Brindar apoyo y acompafamiento en la elaboracion de ios documentos precontractuales de los procesos de seleccion oue se
requieran para el mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de sequndo orden, mejoramiento y rehabilitacion de la red de tercer
orden y mejoramiento de la red vial urbana en el departamento del Huila.

Programar la conformacion de los comités de veeduria por parte de la comunidad a los contratos y convenios.

Apoyar en la realizacion de informes de recibo de obra de los contratos y convenios.

Brindar soporte técnico para la resolucion de los conflictos que se presenten durante la ejecucion de los coniratos y convenics.
Apoyar la supervision de los contratos de interventoria de las obras de mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de segundo |
orden, mejoramiento y rehabilitacion de la red de tercer orden y mejoramiento de la red vial urbana en el departamento dei Huila.
Verificar el cumplimiento de las especificacicnes técnicas, como planos, disefios, licencias, autorizaciones, calculos y demas
necesarias pard suscribir las actas de inicio de los contratos y convenios.

Conocer y entender los térmings y condiciones de los contratos y convenics.

Advertir oportunamente los riesgos que puedan presentarse en la ejecucion de los contratos y convenios, y tomar las med das
necesarias para mitigarlos de acuerdo al ejercicic de |a etapa de planeacicn

R[BBD

N ®

3

<5 % XERX

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS DEL CONTRATISTA:
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Dar manejo de la plataforma virtual SECOP Il en los roles y modalidades de contratacion que le asigne el Supervisor del

Contratc, previa habilitacion del usuario por parte del administrader de la plataforma, en los procesos contractuales asignados.

Apcyar en la elaboracion de los informes que soliciten los organismos de control.

Apoyar en la verificacion de los permisos y licencias necesarios para la ejecucion de los contratos y convenios.

Apoyar en el control y archivo de la correspondencia que se produzca entre los contratisias o Convinientes con el Departamento.

Apoyar en la organizacion de |a informacién que se genere durante la ejecucion de los contrates y convenios, y remitir copia de

la misma a los destinatarios correspondientes.

Apoyar en la revision de los cronogramas de ejecucion durante la etapa contractual y postcontractual de los contratos y

convenios. )

Apoyar en el tramite y respuesta las peticiones que realicen los contratistas o Convinientes al Departamento.

Apoyar en el tramite de las solicitudes de ingreso del personal y equipos del contratista o de personas externas a las areas de

ejecucion de los contratos.

Apoyar en las respuestas a las solicitudes de desequilibrio econémico que presenten los contratistas al Departamento.

Apoyar en la programacidh y coordinacion de reuniones para analizar estado y avance de ejecucion de los contratos.

Presentar informes.sobre el estado de ejecucion y avance los contratos y convenios, cuando se requieran.

Presentar un informe final de ejecucion de los contratos y convenios.

Apoyar en, la verificacion del cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de

contingencia, normas ambientales, y cualquier otra nomma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato.

Dar aviso al area competente sobre el vencimiento del plazo o terminacion de los contratos y convenios, y proyeciar la

respectiva acta de terminacion, acompafado del informe de supervision correspondiente.

Apoyar en la verificacion de la liquidacién financiera y el balance de la ejecucion contractual, con en la constancia de pagos

expedida por |a Secretaria de Hacienda Departamental, asi como |a existencia de los soportes documentales correspondientes,

los cuales deberan dar cuenta del nivel de cumplimiento del objeto y las obligaciones adquiridas por el contratista.

6. Verificar que las actas de liquidacion sean suscritas por las partes, y dar tramite de ellas,

M. Apoyar el trdmite de liquidacién unilateral, cuando hubiera lugar a ello.

}BT Informar sobre los presuntos incumplimientos que se llegaren a presentar por los contratistas o convinientes durante la ejecucion
de los contratos-o convenios, y recomendar la adopcion de las medidas a que hubiere lugar.

| OBLIGACIONES CONTABLES Y FINANCIERAS DEL CONTRATISTA:

A. Apoyar la verificacion del cumplimiento de los requisitos prevics para la entrega de anticipo, y constatar su correcta inversion y
amortizacion, de acuerdo al Decreto Departamental No. 007 de 2007,
A2. Apoyar la revision y tramite de las solicitudes de pagos formuladas por el contratista, y llevar un registro de ellos, en orden
cronolégice, las amortizaciones, y los saldos,
}/ Apoyar en los tramites presupuestales de los contratos, como son los certificados de disponibilidad presupuestal, vigencias
- futuras, registros presupuestales,'y reservas presupuestales, cuando se requieran,
' /4/ Apoyar en la revision de las cuentas de cobro y/o facturas presentas por los contratistas, de acuerdo a las formas de pago del
contrato, y los soportes requeridos para ello. y ] ;
2 Verificar que los frabajos o actividades adicionales que impliguen incremento del valor inicial contrato, cuenten con la debida
justificacion técnica, el respaldo presupuestal y juridico correspondiente.
7 Verificar que los contratistas cumplan con los pagos al Sistema de Seguridad Social, y parafiscales, si estuviera obligado a ello,
en los porcentajes y plazos previstos en la ley. '
" Apoyar ia revision de los pagos impositivos o tributarios que los contratistas debieran sufragar durante la actividad contractual y

postcontractual,

. - ‘5;_5_3\5\& mA™M W OWMARN N

B. DE LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1. Pagar al CONTRATISTA en la oportunidad y condiciones estipuladas la forma de pago del Contrato.
2. Exigirle al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.
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3. Suministrar oportunamente al CONTRATISTA la informacion y el apoyo que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones
coniractuales.

4, Designar un supervisor para realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento del Contrato.

5. Colaborar en la debida ejecucion del objeto del contrato, de conformidad con las condiciones estipuladas, la oferta, y los estudios

previos del proceso de contratacion.

4, VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZAC!ONES

Mediante el Decreto 1134 de 2012 el Gobernador del Departamento del Huila delegé en el Director del Departamento Administrativo de
Contratacién, el ejercicio y la facultad ordenar el gasto y tramitar la escogencia de contratistas, adjudicar, celebrar contratos y
convenios interadministrativos, adelantar todas las actividaces relacionadas con la escogencia y adjudicacion de contratos que
persigan el cumplimiento de la mision de las diferentes Secretarias de Despacho, los Departamentos Administrativos y el Despacho del
Gobernador, con cargo al presupuesto de inversion; en la presente contratacion la Secretaria de Vias e Infraestructura actia como
generadora de |a necesidad requerida/y' el Departamento Administrativo de Contratacion como ordenador del gastc de inversi?n.

La presente contratacion se financiara con recursos de los proyectos de inversion MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE SEGUNDO

ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, REHABILITACION DE LAS VIAS DE SEGUNDO ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL |.
HUILA, MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE TERCER ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, REHABILITACION DE LAS VIAS |

DE TERCER ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA y MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL URBANA EN EL DEPARTAMENTQ
DEL HUILA, para la vigencia de 2019.

5. MODAleAD DE SELECCION su JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA

Considerando gque se reguiere celebrar un contrato de prestacion de servicios profesiona\esﬂe naturaleza intelectual diferentes a ios
de consultoria, para la ejecucion de las actividades de los proyectos MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE SEGUNDC ORDEN DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA, REHABILITACION DE LAS VIAS DE SEGUNDO ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA,
MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE TERCER ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, REHABILITACION DE LAS VIAS DE
TERCER ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA y MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL URBANA EN EL DEPARTAMENTO
DEL HUILA, con un profesional que estén en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y que acredite la idoneidad y experiencia
requerida, de conformidad con establecido en el numeral 3° del articulo 32 de Ia Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4° dei articulo
2° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, resulta procedente aplicar la modalidad de seleccion
de contratacion directay/sin que para ello se requiera |a obtencion de varias ofertas.

Igualmente, que el inciso 2° del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 establece |a posibilidad de contratar personal de anoyo a la
supervision, a través de conlratos de prestacion de servicios, para apoyar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico.

El acompaiamiento o soporte que requiere la Secretaria de Vias e Infraestructura para la ejecucion de la actividad del proyecto de
inversion, hace parte de las acciones de la administracion departamental orientadas al cumplimiento de sus propositos y finalidades, en
atencion a las competencias y funciones asignadas por la constitucion y la ley a los entes territoriales. //

Para garantizar |a seleccion objetiva la Secretaria de Vias e Infraestructura verificara el cumolimiento de la idoneidad y experiencia
requendas para la ejecucion del objeto del contrato.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO -Y SUAJUSTIFICACION

Para establecer el valor del centrato, se tuvo en cuenta la naturaleza intelectual de los servicios requeridos, que demanda de los
sarvicios de un profesional, con idoneidad y experienciz, la multiplicidad y complejidad de las actividades 3 realizar, el alto nivel de
responsabilidad que conllevan las activ‘dades de apoyo a la supervision, y la dedicacién temporal que se requere del pro.esimal ast
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legalizacion contractual, impuestos y aportes al Sistema de Seguridad Social, el valor de los honorarios en la suma de CINCO
MILLONES CIEN MIL PESOS ($5.100.000) MCTE mensualeé

De acuerdo con lo anterior, y teniendo en cuenta el plazo estimado para la ejecucién del contrato, el presupuesto oficial para el
presente proceso es de CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS (SSB.100.00Cp/MICTE, el cual incluye todos los costos
requeridos para la ejecucion del objeto del contrato.

Nota: El alojamiento, alimentacion y demas gastos que se generen en el cumplimiento de las obligaciones, seran asumidos por el
Contratista.

] - ~ 7.CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
reglamentado /e'n el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato para la prestacion de servicios
profesionales; la Entidad verificara que la persona que se contrate este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, para lo cual se
requiere que acredite idoneidad y experiencia exigidas.

Para los efectos de esta contratacion, |la entidad (Dependencia generadora de la necesidad) verificara las condiciones del contratista a
través de los siguientes documentos, que debera ser aportados junto con su propuesta:

X Carta oferta servicios.
2. Fotocopia de la cédula de ciudadania.
Hoja de vida del oferente en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Plblico — SIGEP- Actualizada.
4 Fotocopia legible del Registro Unico Tributario -RUT- expedido’ por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN-
actualizado.
Constancia de afiliacion al Sistema de Segundad Social Integral (salud y pensién), y comprobante de pago soportado con la
planilla integrada de liquidacion de aportes (PILA) a través de los cuales acredite estar al dia en el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral.
8. Fotocopia legible del diploma, acta de grado o documento que soporte los estudios cursados y titulos obtenidos
y / -Fotecopia legible de las certificaciones de la experiencia.
‘ 8/ Fotocopia legible de |a tarjeta profesional. (si aplica)
Fotocopia del certificado de vigencia de |a tarjeta profesional expedida por el 6rgano competente (si aplica).
10. Verificacion de la situacién militar cuando se trate de vardn menor de 50 afios. (si aplica)
,14/. _Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
. Certificado Boletin Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Nacion.
}?.//Certificado Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional de Colombia,
. Verificacion en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
j’f. Examen de salud ocupacional.

8. ANALISIS DEL SECTOR.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 2015, y siguiendo los lineamientos establecidos por la
Agencia Nacional de Contratacion para la Elaboracion de Estudios del Sector contenidos en la Guia G-EES-02, en los procesos de
contratacion directa, el andlisis del sector debe tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion, particularmente las condiciones
| del Contrato, como los plazos y formas de entrega y de pago, asi como permitir a la entidad estatal sustentar su decision de hacer una
contratacion directa, la eleccion del proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficaciay
economia, sin que sea necesario que la entidad estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector con particularidades 'sobre
tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y la demanda.

De acuerdo con lo anterior, se presenta el analisis de los aspectos recomendados en la guia:

“E] camino es la educacién” '
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Teniendo en cuenta que el objeto del proceso de contratacion es la prestacion de servicios profesionalesyque permita al Departamento
disponer del servicio de un profesional idoneo para apoyar tecnicamente la ejecucion de las actividades de los proyectos de inversion
denominados MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE SEGUNDO ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, REHABILITACION DE
LAS VIAS DE SEGUNDO ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE TERCER ORDEN DFEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA, REHABILITACION DE LAS VIAS DE TERCER ORDEN DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA y
MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL URBANA EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA, para la vigencia 2019/ de conformidad con lo
astablecido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, v ¢l
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, resulta procedente aplicar la modalidad de contratacién directa, con la persona natural
aue este en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que posea la idoneidad y |a experiencia requerida.

Lo anterior, permite a la dependencia contar con un profesional idoneo y satisfacer la necesidad requerida, toda vez que no se dispone
de personal de planta suficiente para ejecutar el objeto del contrato, de conformidad con Ia certificacion expedida por la Secretaria
General.

La celebracion del contrato de prestacion de servicios se rige por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015. La contratacion directa faculta
a la dependencia para contratar con la persona natural que esté en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que tenga la
idoneidad y experiencia exigida, la cual se verificara de acuerdo a los documentos sefialados en los criterios de seleccién del
contratista.

E! plazo del contrato tendra una duracion de Once (11)6neses contados a partir de |a suscripcion del acta de inicio sin superar ei 31 de
diciembre de 2019, y su valor es la suma de hasta CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS ($56.100.000) M/CTE. y la
forma de pago en mensualidades vencidas cada una por la suma de CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS (85.100 00C) MICTE, o
fraccion de mes, de acuerdo con el nimero de dias ejecutados, seglin corresponda, previa presentacion de la certificacion en la que
conste el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, suscrita por el supervisor del contrate,

Recientemente, la entidad solventd esta necesidad mediante la celebracion directa de contratos de prestacion de servicios
profesionales los cuales fueron ejecutados a satisfaccion, asi:

I | APOYO A LA SUPERVISION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS

CELEBRADOS DE LA RED DE SEGUNDO ORDEN EN EL

DEPARTAMENTO DEL HUILA

| S—

| No. CONTRATO | _OBJETO PLAZO __VALOR
585 DE 2018 l F’RESTAR LOS SERVECIOS PROFESIONALES F’AF\’A EL ONCE ( 1) MESES CONTADOSA | $56.100.000
APQOYO A LA SUPERVISION TECNICA, ADMINISTRATIVAY | PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
' FINANCIERA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS | ACTA DE INICIO SIN SUPERAREL 31
| CELEBRADOS PARALAREDVIALDE SEGUNDOY | DEDICIEMBREDE2018
- 1 TERCER ORDEN EN EL DEPARTAMENTODELHUILA | i
| 293DE2018 | PRESTARLOS SERVICIOS PROFESIONALESPARAEL | ONCE (11) MESES CONTADOS A $56.100.000
| | APOYO A LA SUPERVISION TECNICA, ADMINISTRATIVAY | PARTIR DE LA SUSCRIPCION D
| l FINANCIERA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS | ACTADE INICIO SIN SUPERAR EL 31
; | CELEBRADOS PARA LA RED DE SEGUNDO ORDEN ENEL | DE DICIEMBRE DE 2018 j
P DEPARTAMENTO DEL HUILA - | . |
252 de 2017 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESDE LA SUSCRIPCION DEL | $51.000.000

ACTA DE INICIO SIN SUPERAR
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

GFP 019 -1

De conformidad con lo dispuesto en ei articuio 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, se deja constancia que en la presente
contratacién no es necesario que el Departamento haya obtenido previamente varias ofertas. ;

En consecuencia, para la ejecucion del obieto del/oontrato, el Departamento requiere contratar los servicios de un profesional que este
en capacidad de ejecutar el cbjeto del contrato.

e -
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No se hace necesario contratar una persona juridica, toda vez, que el conocimiento y la pericia del perfil requerido es suficiente y no se
requiere de una estructura administrativa.
" 5 ANALISIS DE RIESGO Y SU MITIGACION - -
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De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el Manual Explicativo de los capitulos de contratacion publica de los
acuerdos comerciales negociados per Coiombia para entidades contratantes, adoptado por el Ministerio de Comercio Industria y
Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion y el manual para manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
M-MACPC-13 expedide por Colombia Compra Eficiente, las contrataciones dlreclas no estén cobijadas por acuerdes internacionales o

Tratados de Libre Comercio. /

11. NECESIDAD DE SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad administrativa,
de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, se establece que el contrato
gue se derive del presente proceso de seleccion, sera vigilado a traves de un supervisor.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a |a ejecucion del contrato ejercida por
el mismo Departamento, para lo cual no se requiere de un conocimiento especializado.

La supervisién contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las
obligacicnes a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables de mantener informada al Departamento de los hechos o circunstancias
que pueda constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente,

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados. autorizar los pagos, y respondera por los hechos y cmisiones que le
fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la Ley 1474 y de las deméas normas legales y reglamentarias que
regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario de planta, que cumpla con las
calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar, que sera asignado por el Secretario de Vias e Infraeslructura/

1 2.GARANTIAS

Teniendo en cuenta el objeto del contrato, plazo y |a forma de pago asi como la inexistencia de antecedentes sustanciaies respecto a
la declaratoria de siniestros por incumplimie to del contrato en contratacion de prestacion de servicios, de conformidad con lo
dispuesto en el Art. 7 de la Ley 1150 de 200 rt, 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no se exigira la constituciér de garantia
algura, ya que se trata de servicios profésnonale ¢ por valor mensual fijo, cuyo pago debera ser autorizado por el supervisor asignado
previa verificacion del cumplimiento de la prestacion de servicios, es decir contra entrega a recibo y satisfaccion del servicio.

AMPAROS | TIPODE . VALOR ASEGURADO i VIGENCIA 'S N
| . GARANTIA | | B DR
Cumplimiento I Poliza de 10% (a menos que el valor | Término de duracion del contrato *
[ | seguros del contrato sea superior a
: | unmilén (1.000.000) ge f X
% smlv)

00% del valor del anticipo | Término de duracion del contrato hasta la | = X
liquidacion o hasta la amortizacién del anticipo

| Garantia de buen Pdliza de

' manejo y correcta Seguros

_inversién del anticipe | I - -
Garantia de pago | Polizade | 100% delvalordelpago | Témmino de duracion del contrato hasta la |
anticipado | seguros | anticipado liquidacion o hasta que la entidad verifique el | X

' ‘ | cumplimiento de todas las actividades ¢ 'a entrega |

| de todos los bienes o servicios asociados al pago

—
|
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anticipado. |
'Pago de Salarios, | Polizade 5% | Término de duracion del contrato y 3 afios mas. [
Indemnizaciones y | seguros l f
| . | Y \
| Prestaciones
| Sociales S ]
' Responsabilidad Civil | Pdliza de Fijar de acuerdo al articulo | Término de duracion del contrato y 4 meses més 5
Extracontractual (*) Sequros 2.2.1.231.17 del Decreto : X
‘. . |1082de2015 P 7% /1
Estabilidad y calidad | Pdliza de 20% Término no inferior a cinco (5) afios contados a ! -
de la obra | seguros i partir de la fecha en la cual la entidad estatal | | X |
T ) .| recibe a satisfaccion la obra I
| Calidad de los ‘ Pdliza de 20% Témino de duracion del contrato y 1 afio mas.
bcenes . Seguros | ) o - X |
1§ ' Calidad del servicio | Pélizade 20% | Témmino de duracion del contrato y 1 afio més. X
) - | Seguros |
: Otros Amparos | Remision al decreto regulatorio de garantias X

SECTOR: (Marca con X el sector a que pertenece)

Selud Educacn [ Administracion y
- . ... | Finanzas
 Tecnologias de Ia Informacion y
| ' Comunicacion TICs. N V}wenda.‘ - . TafftTKr? 3( / k}f\‘giropecugn:)-{Mnnero -
Fortalec:mlento Inshtucspﬁnglf Deporte y Recreacion Cultura y Turismo Infraestructura y Vivienda Rural“ X |
B_ue_n Gvobl_e_:rno - - Agroindustria Asociatividad Etnias — Grupos en Equidad __J
' . . Productividad y - ATrasparencia y Participacion ‘
| C|enc:|a Te.(?r]ologlae !n@ygcmn Ordenamiento Territorial. Competitividad. / Ciudadana BRI
Relacione los municipios beneficiados con la actividad contractual y su regpectivo valor asignado: /
MUNICIPIOS BENEFICIARIOS: /| VALORINVERTIDO EN PESOS:
Todos los Municipios del Departamento del Huila (Ver punto 6. Ior $ 56.190.000
_estimado del contrato) T

Se deja constancia que los bienes y servicios u obras que se pggtenden contratér seran registrados en el Plan Anual de
Adquisiciones de Enero de 2019, con el UNSPSC 81101510.

Identificar si es proyecto regional, marque con X; Si_ X__ Nod = S
El Proyecto regional a que municipios beneficia: Todo el Departamento def Huila, - o

, ]
ADQUISICIONES Y CONTRATACION DE SERVICIOS Sl | NO

REGISTRO PREVIO EN EL PLAN ANUAL DE // X

| COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO (PARA GASTOS qg WERSION) — ]
" PLAN DE DESARROLLO: “EL CAMINO ES LA EDUCACION’ S e
| ESCENARIO: RURAL Y PRODUCTIVO

“El camino es la educac.-on
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| SECTOR: Infraestructura y Vil ienda rural.
Infraestructura

[ TERRITORIAL|

| VIHS para la producfividad y la Paz

OBJETIVO:

integracion de nuestra regién.

publico y el entorno urbano de sus habitante

METAS DE RESULTADO

-78,34% de la infraestructura vial de segundo orden e el Departamento de! Huila atendida
-64,33% de la infraestructura vial de tercer orden mejofada mediante apoyo a los Municipios del Huila
-Pavimentacion de 300.000 mt2 de la red vial urbana.

METAS DE PRODUCTO

-Mejoramiento de 89.2 Km. de la red vial de segundc ordert.
-Rehabilitacién de 43,4 km. de la red vial de segundo ordert.

-3200 Km de la red vial de tercer orden mejorado en afirmad

| -75 km de la red vial de tercer orden rehabilitada (Placa huella)

-37 municipios apoyados en pavimentacion urbana mediante convenios.

S —

~ METAS DEL PROYECTO: [

| 1. 0,48 Km. de vias secundarias mgjorada
| 2. 0,3 km de vias secundarias rehapilitada
3. 50 km de vias terciarias mejorad@s
! 4.0,2 km de vias terciarias rehabilitad
| 5 0,31 km de vias urbanas mejoradas.

-Garantizar la conectividad entref los territerips y la nacién fomentando el crecimiento sostenible, el desarrollo humeano y la |

-Apoyar los 37 municipios del Departamente, mediantf convenios v la construccion de vias urbanas, mejorando el espacio

[
!
|
|
|
\
|
|

RESULTADO DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR EN LAS METAS DE F‘RODUCTO Apoyo a la supervision técnica

| administrativa y financiera de los contratos y convenios celebradds para el mejoramiento de las vias de segundo orden, ia
| rehabilitacion de vias de segundo orden. el mejoramiento de vias d& tercer orden, la rehabilitacion de vias de ‘ercer orden y ei
| mejoramiento de la red vial urbana del departamento del Huila, paré dar cumplimiento con los 0,48 Km. de vias secundaras
| mejoradas, 0,3 km de vias secundarias rehabilitadas, 50 kin de vias terciarias mejoradas, 0,2 km de vias terciaras
. rehabilitadas y 0,31 km de vias urthanas mejoradas respectivamente.

rACTIVIDAD DEL PROYECTO:
| 1. Asistir técnicamente el proyeclo.\
| 2. Asistir técnicamente el proyectd,
] 3.1 Realizar asistencia operativa.
! 3.2 Asistir técnicamente el proyect

4, Asistir técnicamente el proyecto. \

5 Asistir técnicamente el proyecto

L~ } "E.' camino es ia educac.ron 7
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_ ACTIVIDAD INCORPORADA EN EL CUADRO
INSUMOS QUE AFECTA:
1.1 Mano de obra calificada ($24.147.440, 44
' 2.1 Mano de obra calificada ($6.313.947,25). /,
| 3.1.1 Mano de obra calificada ($3.918.855, 474,
| 3.2.1 Mano de obra calificada ($1.936.956,52.
| 4.1 Mano de obra calificada ($14.519.681 ,4%/
' 5.1 Mano de obra calificada ($5.263.118, 91)

' RECURSOSASIGNADOS  [sI X N0

.. s, e b iinriiibihiiidcH:t-

ANALISIS DE CONCURRENCIA Y DE COMPLEMENTARIEDAD:

' OBSERVACIONES: El programa que respalda esta inversion corresponde al establecido en el Plan de Desarrollo ‘EL
. CAMINO ES LA EDUCACION" elaborado en el marco de la ley 152 de 1994,

Neiva, enero de 2019

“El camino es la educacion”
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GOBERNACION DEL HUILA )
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
ié HACE CC NSTA
Que Z , radicd en _ el Departamento
Administrativo de Chntratacion del Depaﬁamento el formato de Estudios Previos nimero &5 < de fecha

22 _eneo 2007
Que una vez revisado el contenido del componente, coherencia con el Plan de Desarrollo, del estudio previo en mencion,
se verifico la correspondencna de la informacion con el Plan de Desarrollo 2016-2018, * EL CAMINO ES LA

EDUCACION "y el proyecto ldentlficado con el Codigo de Registro del Banco de Programas Proyectos de Inversion
Departapental Nro. 22 B_ Zo & é&?’d z= f,glq//@ /_92 5J_7; ==

Y ) 2 %

Profesional Univefsitario
Departamento Administrative de Planeacion

APROBACION DEL COMITE DE CONTRATACION

El Secretario General da fe que en el Comité de Contratacion fueron aprobados los estudios previos segun el texto que

antecede, que constaen ActaNo. Q0B Nelareunion realizadaen Fecha: 20TT-01-2
Firma -
(= | “El camino es la educacion” ,
i (@ E Carrera 4 con Calle 8 Esquina, piso 3. Neiva — Huila - Colombia, PBX: 8671300; Codige Posial 410010 l
i
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GOBERNACION DEL HUILA - NIT: 800,103,9134

EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: SECRETARIA DE VIAS E

INFRAESTRUCTURA

CERTIFICA

Que revisados los registros de Control Presupuestal de la Dependencia, en la vigencia fiscal del 2,019 existe la
siguiente Dispenibilidad Presupuestal:

DESTINO:

DEPENDENCIA:
CcODIGO:

. VALOR:
RECURSO:
FUENTE:
cODIGO:

VALOR:

RECURSO:

FUENTE:
CODIGO:

VALOR:
RECURSO:

FUENTE:
coODIGO:

VALOR:
RECURSO:
’ FUENTE:
cODIGO:;

VALOR:
RECURSO:
FUENTE:

Que el valor total

Prestar los Servicios Profesionales para el Apoyo a la Supervision Tecnica Administrativa y
Financiera de los Contratos y Convenios Celebrados para la Red Vial de Segundo Orden
Tercer Orden y Red Vial Urbana del Departamento del Huila.

SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA ( 208 )

Mejoramiento de las Vias de Tercer Orden del Departamento del Huila (
AA-9-2-2018004410202 )

$5,865,811.99
Departamente ( 10)
Sobretasa al A.C.P.M. (30)

Mejoramiento de las Vias de Segundo Orden en el Departamento del Huila (
AA-9-2-2018004410203 )

$24,147,440.44

Departamento { 10 )

Sobretasa al A.C.P.M. (30)

Mejoramiento la Red Vial Urbana en el Departamento Huila ( AA-9-2-2018004410205 )

$5,263,118.91
Departamento ( 10 )

Sobretasa al A.C.PM. (30)
Rehabilitacion de las Vias de Segundo Orden del Departamento del Huila (
AA-8-3-2018004410196 )

$6,313,947.25
Departamento ( 10)

Sobretasa al A.C.P.M. (30)
Rehabilitacién de las Vias de Tercer Orden del Departamento del Huila (
AA-9-3-2018004410201 )

$14,519,681.41
Departamento ( 10 )
Sobretasa al A.C.P.M. (30)

de la Disponibilidad es de $56,110,000.00, la cual esta identificada con el numero 823 y que

tiene una vigencia de 90 dias calendario a partir del 29 de enero de 2,019,

La presente certificacion es solicitada por Dr. Cesar Augusto Serrano Oficio 94 del 24 de Enero 2019.

RESPEMSABLE

DE PRESUPUESTO



Neiva, enero de 2019

Sefores )
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION

GOBERNACION DEL HUILA
Cuidad.

REF: Oferta para el proceso cuyo objeto es PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA FL APOYO A LA SUPERVISION TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINAM 'ERA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS
CELEBRADOS PARA LA RED AL DE SEGUNDO ORDEN, TERCER ORDEN,
Y RED VIAL URBANA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

El suscrito, JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR, mayor de edad, identificado con
la cédula de ciudadania numero 12.136.262 de Neiva Huila, Ingeniero Civil de
profesion, me permito presentar oferta de servicio con el fin de suscribir contrato
de servicios profesionales cuyo objeto es PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA SUPERVISION TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS
CELEBRADOS PARA LA RED VIAL DE SEGUNDO ORDEN, TERCER ORDEN,
Y RED VIAL URBANA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

El valor total de la propuesta asciende a la suma de CINCUENTA Y SEIS
MILLONES CIEN MIL PESOS ($56.100.000) M/CTE, en un plazo de ONCE (11)
MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018, el cual se cancelara en pagos
mensuales vencidos, cada uno por la suma de CINCO MILLONES CIEN MIL
PESOS MCTE ($5.100.000) o fraccion del mes de acuerdo con el nimero de dias
ejecutados, segun corresponda, previa presentacion de la certificacion suscrita por
el supervisor del contrato, en la que conste el cumplimiento a satisfaccion de las
obligaciones a cargo del contratista.

Las actividades a desarrollar establecidas como obligaciones del contratista son
las siguientes:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
1. Presentar informes mensuales de las actividades y gestiones realizadas

dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del periodo de
ejecucion, con los soportes correspondientes ante el supervisor del Contrato.



10.

11.

12,
13.

Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad
Social presentando mensualmente el comprobante de pago de los respectivos
aportes en salud, pension y riesgos laborales de conformidad con la clase de
riesgo segun las actividades a desarrollar.

Proyectar de manera oportuna y de fondo, ‘las respuestas a las
comunicaciones oficiales asignadas a través del Sistema de Comunicaciones
Oficiales de la Gobernacion del Huila, en cumplimiento del procedimiento
establecido por la Entidad y requisitos legales.

Asumir los riesgos previsibles de la ejecucion del Contrato, y adoptar todas las
medidas necesarias para mitigarlos.

Mantener las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta durante la
ejecucion del Contrato.

Actualizar en el SIGEP la informacion correspondiente a su hoja de vida.
Atender las solicitudes y recomendaciones que realice el supervisor del
Contrato.

. Actuar con total autonomia técnica y administrativa para el cumplimiento de

sus obligaciones contractuales.

Hacer un inventario del estado y tramites de los temas pendientes a su cargo,
al vencirniento del plazo de ejecucion del Contrato.

Reportar de manera inmediata al supervisor sobre cualquier novedad,
anomalia, eventualidad o irregularidad que pueda afectar la ejecucion del
Contrato.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause por el incumplimiento
o por la mala calidad del servicio prestado al Departamento.

Cumplir con la normatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo
Cumplir el Cadigo de Etica de la Gobernacion del Huila.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.

Apoyar en la supervisiéon del cumplimiento de las obligaciones pactadas en los
contratos y convenios celebrados para el mejoramiento y rehabilitacion de ia
red vial de segundo orden, mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de
tercer orden, y mejoramiento de la red vial urbana en el departamento del
Huila.

Apoyar en la elaboracién de actas de inicios, suspension o reinicio de los
contratos y convenios.

Apoyar en la elaboracion de actas parciales, finales y de liquidacion de los
contratos y convenios.

Apoyar en la organizacion y archivo de |la informacion de los contratos y
convenios a los cuales |le brinde apoyo a la supervision.

Brindar apoyo en la revision de los proyectos que sean remitidos a la
Secretaria de Vias e Infraestructura para el mejoramiento y rehabilitacion de
la red vial de segundo orden, mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de



tercer orden, y mejoramiento:de- la: red vial urbana en el departamento del
Huila.

6. Asistir y participar en las reuniones de los Comités Técnicos con el objeto de
verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en los contratos y
convenios, dejando constancia de lo decidido en ellos.

7. Apoyar en la concertacién y socializacion de los proyectos de inversion de
mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de segundo orden, mejoramiento y
rehabilitacion de la red de tercer orden y mejoramiento de la red vial urbana
con los municipios, y comunidad beneficiada de ellos.

8. Apoyar en la elaboracion de los presupuestos economicos de los proyectos de
mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de segundo orden, mejoramiento y
rehabilitacion de la red de tercer orden y mejoramiento de la red vial urbana
en el Departamento del Huila

9. Visitar las vias para verificar su estado y priorizar las necesidades de
intervencion.

10.Brindar apoyo y acompafamiento en la elaboraciéon de los documentos
precontractuales de los procesos de seleccion que se requieran para el
mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de segundo orden, mejoramiento y
rehabilitacion de la red de tercer orden y mejoramiento de la red vial urbana
en el departamento del Huila.

11.Programar la conformacion de los comités de veeduria por parte de la
comunidad a los contratos y convenios.

12.Apoyar en la realizacion de informes de recibo de obra de los contratos y
convenios.

13. Brindar soporte técnico para la resoluciéon de los conflictos que se presenten
durante la ejecucion de los contratos y convenios.

14. Apoyar la supervision de los contratos de interventoria de las obras de
mejoramiento y rehabilitacion de la red vial de segundo orden, mejoramiento y
rehabilitacion de |la red de tercer orden y mejoramiento de la red vial urbana
en el departamento del Huila.

156. Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, como planos,
disefios, licencias, autorizaciones, calculos y demas necesarias para suscribir
las actas de inicio de los contratos y convenios.

16. Conocer y entender los términos y condiciones de los contratos y convenios.

17. Advertir oportunamente los riesgos que puedan presentarse en la ejecucion
de los contratos y convenios, y tomar las medidas necesarias para mitigarlos
de acuerdo al ejercicio de la etapa de planeacion.

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS DEL CONTRATISTA:

1. Dar manejo de la plataforma virtual SECOP Il en los roles y modalidades de
contratacion que le asigne el Supervisor del Contrato, previa habilitacion del
usuario por parte del administrador de la plataforma, en los procesos
contractuales asignados.



8.

9

10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Apoyar en la elaboracion de los informes que soliciten los organismos de
control. ¥
Apoyar en la verificacion de los permisos y licencias necesarios para la
ejecucion de los contratos y convenios.

Apoyar en el control y archivo de la correspondencia que se produzca entre
los contratistas o Convinientes con el Departamento.

Apoyar en la organizacion de la informacién que se genere durante la
ejecucion de los contratos y convenios, y remitir copia de la misma a los
destinatarios correspondientes.

Apoyar en la revision de los cronogramas de ejecucion durante ia etapa
contractual y postcontractual de los contra‘*=e ‘7 convenios.

Apoyar en el tramite y respuesta las peticio. s que realicen lcs contratistas o
Convinientes al Departamento.

Apoyar en el tramite de las solicitudes de ingreso-del personal y equipos del
contratista o de personas externas a las areas de ejecucion de los contratos.
Apoyar en las respuestas a las solicitudes de desequilibrio econémico que
presenten los contratistas al Departamento. :

Apoyar en |la programacion y coordinacion de reuniones para analizar estado
y avance de ejecucién de los contratos.

Presentar informes sobre el estado de ejecucidn y avance los contratos vy
convenios, cuando se requieran.

Presentar un informe final de ejecucion de los.contratos y convenios.

Apoyar en la verificacion del cumplimiento de las obligaciones en materia de
seguridad social, salud ocupacional, planes de contingencia, normas
ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza
del contrato.

Dar aviso al area competente scbre el vencimiento del plazo o terminacion de
los contratos y convenios, y proyectar la respectiva acta de terminacion,
acompanado del informe de supervision correspondiente.

Apoyar en la verificacion de la liquidacién financiera y el balance de la
ejecucion contractual, con en la constancia de pagos expedida por la
Secretaria de Hacienda Departamental, asi como la existencia de los soportes
documentales correspondientes, los cuales deberan dar cuenta del nivel de
cumplimiento del objeto y las obligaciones adquiridas por el contratista.
Verificar que las actas de liquidacion sean suscritas por las partes, y dar
tramite de ellas.

Apoyar el tramite de liquidacién unilateral, cuando hubiera lugar a ello.
Informar sobre los presuntos incumplimientos que se llegaren a presentar por
los contratistas o convinientes durante la ejecucion de los contratos o
convenios, y recomendar la adopcion de las medidas a que hubiere lugar.



P A ¢

OBLIGACIONES CONTABLES Y FINANCIERAS DEL CONTRATISTA:

2

g

Apoyar la verificacion del cumplimiento de los requisitos previos para la
entrega de anticipo, y constaiar su correcta inversion y amortizacion, de
acuerdo al Decreto Departamental No. 007 de 2007.

. Apoyar la revision y tramite de las solicitudes de pagos formuladas por el

contratista, y llevar un registro de ellos, en orden cronolégico, las
amortizaciones, y los saldos.

. Apoyar en los tramites presupuestales de los contratos, como son los

certificados de disponibilidad presupuestal, vigencias futuras, registros
presupuestales, y reservas presupuestales, cuando se requieran.

. Apoyar en la revision de las cuentas de cobro y/o facturas presentas por los

contratistas, de acuerdo a las formas de pago del contrato, y los soportes
requeridos para ello.

Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliquen incremento
del valor inicial contrato, cuenten con la debida justificacion técnica, el
respaldo presupuestal y juridico correspondiente.

. Verificar que los contratistas cumplan con los pagos al Sistema de Seguridad

Social, y parafiscales, si estuviera obligado a ello, en los porcentajes y plazos
previstos en la ley.

. Apoyar la revision de los pagos impositivos o tributarios que los contratistas

debieran sufragar durante la actividad contractual y postcontractual.

Para todos los efectos relacionados con el desarrollo de la propuesta de la
referencia, a continuacion me permito indicar informacién completa del proponente
de la propuesta.

Nombre: JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR
Cedula de Ciudadania N°: 12.136.262 de Neiva Huila
Teléfono: 310 226 4309

E-mail: . joceto1968@hotmail.com

Cordialmente,

JORGE ENRI EL TOVAR
Proponente.
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FORMATO UNICO {ENTIDAD RECEPTORA

e publico HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

S PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

CEDIEL TOVAR JORGE ENRIQUE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIA“N SEXO NACIONALIDAD PAis
c.c & C.E PAS No. 12136262 F M ° coL. ° EXTRANJERO Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE *° NOMERO 12136262 D.M 042
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pia 25 MES 07 ANO 1968 CARRERA 8G No. 25 D 15
PAAS Colombia PAIS Colombia DEPTO Huila
PTO Huila MUNICIPIO NEIVA
'NICIPIO NEIVA TELEFONO 3102264309 EMATL joceto196B@hotmail.com

Esla copia ha sido impresa por el servidor EAUbirco d Buede contener mformir_lA3n no validada.

2 FORMACION ACADEMICA

IDUCACIA"N BASICA Y MEDIA I
1ARQUE CON UNA X EL ASLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACIA™N BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER TECNICO EN ELECTRICIDAD ¥ ELECTRONICA
PRIMARIA | _SECUNDARIA | MEDIA | FECHA DE GRADO
10. [ 20. [ 30. [ 40. [ So. | 60, [ 70. [ 80. [ 90, | 10 [ X MES 12 ANO 1585

DUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

JILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLA*GICO, EN MODALIDAD ACADA%aMICA ESCRIBA:

TC (TA%oCNICA), TL (TECNOLA"GICA), TE (TECNOLA"GICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACIA"N), MG (MAESTRAA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NASMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI A%o0STA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADA%:MICA | No. SEMESTRES APROBADOS GS?ADUAzg NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO E::'NA?’?S No. DE TARJETA PROFESIONAL
UN 10 X INGENIERIA CIVIL 09 2003 25202-108341
UN 10 X INGENIERIA AGRICOLA . L 12 1592 13705

Esta copia ha sido impresa por el servidor pA®blico y puede contener informaciA3n no validada.

EXPERIENCIA LABORAL

ELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIA"N DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLAGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUA&_O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfs

GOBERNACION DEL HUILA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Huila NEIVA

rELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

B671300 DiA 26 MES 01 ANO 2018 pia 31 MES 12 ANO 2018

SARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

APOYO A LA SUPERVISION CONTRATO N. 718 DE 2.018 SECRETARIA DE VIAS CARRERA 4 CALLE 8 ESQUINA
—ee —
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais

CONSORCIO EHSB X Colombia

dEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Chocé QUIBDO habacic@habocic.com

FELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7034168 pia 17 MES 11 ANO 2016 pia 31 MES 07 ANO 2017

IARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATO DE INTERVENTORIA: SP-TPP-No. 02 2015 INGENIERIA Carrera 57 C # 127 D 05 las Villas Bogotd D.C.
—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

CONSORCIO CAMPOALEGRE X Colombia

IFEPARTAMFNTN Ismtinrrrorn lraboen i erroAnTra enTrnan



Huila CAMPOALEGRE consorciocampoealegre@gmail.com

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3142193299 pia 15 MES 09 ANO 2015 pia 31 MES 05 ANO 2016

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATO 148 2014 AGUAS DEL HUILA INGENIERIA CARRERA 2 No. 11 - 18
— ——
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS

JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Hulla NEIVA joceto 1968@hotmail .com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8622354 pia o1 MES 06 ANO 2015 pia 11 MES 09 ARO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATO 035 DE 2015 UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA INGENIERIA CRA 8G No. 25 D 15
4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA <
N g
I I, rv 4
{ \
VANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S1 U nNo ¥ MEencuE ba«m&) CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
ARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PASBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE P ACT 1C10S CON LA ADMINISTRACIA™N PASBLICA. -
N MATO ASNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTACULO 50. DE LA LEY 190/95).

JARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, £ERTIFICO QUE LOS DATOS POR {‘P ANOTAD é
1

iudad y fecha de diligenciamiento _INE (8O , QN Q7D

20

_ R _ A
. FIRMA DEL SERVIDOR PAZBLICO

Esta copia ha sido impresa por

5| servidor pACblico y puede contener informaciA?n no validada.

S OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

ERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Siudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor pA®blico y puede conténer informaciA3n no validada.

ANEA GRATUITA DE ATENCIA'N AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



Formulario del Registro Unico Tributario | -

D I A NG Hoja Principal e et ey oAt

2. Concepto | 0 | 2 Actualizacion
Tyl AN 4. Namero de formulario 14262657760
-.F d
(415)77072124B9984(8! 01426265776 0
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccion seccional ~" . | 14. Buzén electrénico
12136262 l = | 1 |impuestos y Aduanas de Neiva ‘411 73?]'
' IDENTIFICAGION / N
24. Tipo de conltribuyente: 25. Tipo de documento: 26. Numero de Identificacién: 27. Fecha expedicidn:
Persona natural o sucesién iliquida 2 ||Cédula de ciudadania (1 ]ﬂ l‘[ [2 ] 1 |3 IS |2 ]6 IZ’FT f I'! 986 |0 9 T2 3]
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento: 730. Civgdd/Municipio:
. [ .
COLOMBIA 1|6 |9 |[Huila f4,—-|_‘1 I ;fFNeu.r_a-‘} < 01011
31, Primer apeliido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre {‘ \ V ~ N [34 Oﬁés nombres
ICEDIEL TOVAR JORGE P £ \ FNRIQUE
35, Razén social i // ]"‘ N
36. Nomore comerciat “\ ~ ,_‘“_ 7 |37-5iga
4
qumg@ﬁ/ e
38. Pais: 39. Departamento: .\'\ ) 40. Ciudad/Municipio:
= /7 NN g/ A
COLOMBIA 169 | Huia >N </ |4]1][Neiva [0]o][1]
41. Direccién principal ,\/\‘ & < Vi \
CR8G 25D 15BRR CAMBULOS /7SO AN -\ ,:1,‘
42. Correo electrénico: 43, Apartado aéreo V/a |44 T 'éfbna 15— 45. Teléfono 2!
joceto1968@hotmiail.com HERRRPANAESS “" TYEL T T T T Jslel2]2[3[s[a] [T 11 [ [ I3[t]a]2[t[o[o[2]7]z
SN —7 SIFICACION
Actw)ﬁa }’;\I’I&ﬂc’a}w Ocupaci6n
A principal @v@{t{:/} fafi ZZ Otras actividades 52. Namero
46. Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48 coanlﬁ( 49\Feum &wﬁs’a 50, Cadigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
4,.2,2 0[[200 4]0 6[1 7||[4,2 1\0}{2/01 NO6T1 7 4.1,12/4923 [2]1]4]2]

" Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 ‘G\ \ \"; 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
53 Codigo: P
coteri |5, [12:211,9] ; A2 \-Iy L 1 1 1 | ! | | I I |
(L »
05- Impto. renta y compl. régimen ordinarioc
22- Obligado a cumplir deberes formales a nor‘!bre d

11- Ventas régimen comin _ J ’,

Exportadores
1 2 3 4 (3 6 7 8 9 10 56, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
§7. Modo

L ! ! ! [ [ | ! ] ] — aniinniEnE

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos:  SI D NO 60, No. de Folios: 0 81, Fecha: |2 01 6|0 3|2 B|

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

La informacion contenida en el formulario, sera responsabilidad de quien lo suscribe y en
consecuencia comresponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualquier falsedad o Firma autorizada
inexactitud en que incurra podré ser sancionada.
Anticulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013
Firma del solicitante:

084 Nombre CEDIEL TOVAR JORGE ENRIQUE

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 28-03-2016 11:18:40PM



Pensiones y Cesantias

&@Colfondos’

del grupo Scotiabank

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR identificado(a) con C.C No. 12.136.262/, se
encuentra afiliado(a)'al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 14 de enero del 2019. /

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier duda o inquietud referente a este certificado, comuniquese con nuestro Contact center al
7484888 en Bogota 386 9888 en Barranquilla, 698 5888 en Bucaramanga, 489 9888 en Cali, 694
9888 en Cartagena, 604 2888 en Medellin gratis desde el resto del pais al 604 2888. , e-mail
serviciocliente@colfondos.com.co.

M%@

Carolina Galws Castellanos
Directora de Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
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RAZON SOCIAL - JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR
ASO PAG?HS IDENTIFICACION CC-12136262
COD DEPENDENCIA O SUCURSAL. 0
NOM DEPENDENCIA O SUCURSAL 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2018-12-26
FECHA LIMITE DE PAGO: 2019-01-16
! FECHA DE PAGO: | 20181226 J
| ENTIDAD DE PAGO ' BANCOLOMBIA ,
PERIODO PENSION  2018-12 / 7
PERIODO SALUD: 2018-12
NUMERO PLANILLA. 13973200
REFERENCIA DE PAGO (PIN) 13973200
'TIPO DE PLANILLA: i i| _
: FONDO VALOR PA
NT NOMBRE ;}‘,ﬂ‘:gs - D | SUBSISTENC! OB INTESI&!'Es:R VALOR PAGAR
EPSD44 201082473 MEDIMAS ERS 1 ! §0 $0 0 $ 255.000 $2550
gzsmm 800227040 | COLFONDOS ¢ ot -.:____ 50 so $0| 5200 S
1423 850011153 POSITIVA 1 $0 so] 5o $.49 700 $4a7
Total a pagar sof $0 $0| s 631 100} $831 1

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES

16/01/2019
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LA REPHBLICH DE COLOUTBIA

yensu nombre la

Perseneria Juridica, resolucién 24.195 del 20 de Diciembre de 1.983 del Ministerio de Educacién Nacional,

En afencion a que

Jorge Envigue Ceviel Tobar

CEDULA DE CIUDADANIA N° 12!136.262 DE NEIVA (HUILA)

ha cumplido con tedos los estudios
que los estatutos universitarios exigen para opftar al tituio de

Le expide el presente diploma. En testimonio de ello
] se firma en Bogota el dia 11 de septiembre de 2003

V‘—M—Ma‘*‘h’ P“fﬁ Sk M@a!:ﬂ / \\l%wﬁv e

Rector Berh:t TBonoravio Bivector Heabdnmic

' /77———/@/ ‘ - T
‘ﬂ/ ~ S ;&)
eciio pé facultad %&’Mul_. Sefretario General

@Anotado al folio Ro. 20O Bel libro de Registros p Biplomas No. Dt} - Refrendado en Bogotd ol éﬁhe ﬂgm‘tb ot 20
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Consultoria - Interventoria - Construccion Certification

DG 4 de U0 do 2017 CONSORCIO EHSB
Bogota D.C., 4 de julio de NIT. 900.660.310-4

002/2017

AQUIEN CORRESPONDA

Los suscritos HECTOR ANTONIO BELTRAN OSSA, Ingeniero Civil, con tarjeta profesional N° 138 del Quindio,
obrando como Gerente General, y CAMILO ANDRES BELTRAN PAEZ, como Representante Legal de
CONSORCIO EHSB con NIT No. 900.660.310-4 hacen constar que Ingeniero Civil JORGE ENRIQUE CEDIEL
TOVAR, identificado (a) con cedula de ciudadania N° 12.136.262, persona natural, también mayor de edad y
vecino de esta ciudad, INGENIERO CIVIL con tarjeta profesional No.25202-10834 1CND, persona natural, también
mayor de edad y vecino de esta ciudad, estuvo vinculado a la empresa, desarrollando las funciones inherentes
al cargo en el Contrato relacionado a continuacion:

CONTRATO: ISF- 1-02-7400-107-99 Y T-045-96
CARGO: INGENIERO RESIDENTE DE INTERVENTORIA
FECHA DE INICIO Y FIN: DESDE EL PRIMERO (1) DE FEBRERO DE 2013 A JUNIO DE 2015

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO LABORAL A TERMINO OBRA O LABOR.

UN PAGO MENSUAL DISCRIMINADO DE LA SIGUIENTE MANERA: POR CONCEPTO DE
SALARIO LA SUMA DE DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000) Y

ASIGNACION MENSUAL: CONCEPTO DE PRIMA DE PRODUCTIVIDA UN MILLON CIEN MIL PESOS ($1.100.000)
M.CTE. PARA TOTAL MENSUAL DE TRES MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($3.500.000) M.C

ENTIDAD CONTRATANTE: EAABOGOTA

OBJETO DEL CONTRATOS:

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA DURANTE LA CONSTRUCCION DEL ALCANTARILLADO
SANITARIO DE LOS BARRIOS NEW JERSEY , SANTA LE. Ill, SANTA BARBARA, EL PORVENIR, EL ANHELO, SANTAFE,
INTERCEPTOR AVENIDA BOSA Y ESTACION DE BOMBEO ELEVADORA DE BOSA - INCLUYE LA INSTALACION DE 4500
ML DE TUBERIA DE ALCANTARILLADO EN PEAD - TUBERIA DIAMETRO > 600 mm

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA DURANTE LA CONSTRUCCION DEL ALCANTARILLADO
SANITARIO DE LOS BARRIOS POTOSI, LA CUMBRE, CORDILLERA, NACIONES UNIDAS, TIERRA LINDA, REPUBLICA DE
CANADA, OCHO DE DICIEMBRE Y DESAGUES TANQUES CIUDAD BOLIVAR. INSTALACION DE 3250ML DE TUBERIA DE
ALCANTARILLADO EN PEAD > 450 mm.

UBICACION: BOGOTAD.C .
Se expide por solicitud del interesado a los cuatro (4) dia del mes dg/julio de 2017

OSSA CAMILO ANDRES BELTRAN PAEZ
Gerente General Representante Legal CONSORCIO EHSB
Ingeniero Civil T P. 138 del Quindio NIT 900.660.310
CC Nro 9'777.748 de Calarca Q. C.C. Nro.80.084.794 Bogota.
APROBO Ing. HECTOR BELTRAN OSSA Gersnts general

REVISADC  Ing INGRID ALEXANDRA VANEGAS OTALORA Direclora lécnica y del SGI REVISADD  CAMILO ANDRES BELTRAM PAEZ Direclar administrabvo
PROYECTO LEONOR CURREA Asistente de Gerencia
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LE

NIT 900 761 402—7

EL SUSCRITO DIRECTOR DE OBRA
DEL CONSORCIO AGUAS CAMPOALEGRE

CERTIFICA

Que el ingeniero JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR, identificada con
la cédula de ciudadania No. 12.136.262 de Neiva, se desempefid como
ingeniero residente durante la ejecucion del contrato de obra No. 148
de 2.014 con Aguas del Huila S. A. E. S. P.,, cuyo objeto fue:
“Construccion plan maestro de acueducto y alcantarillado del casco
urbano del Municipio de Campoalegre departamento del Huila”,
mediante contrato de prestacion de servicios, desde el 01 de
Septiembre de 2.015 al 29 de febrero de 2.016, demostrando durante
su permanencia responsabilidad, honestidad y dedicacion, debiendo su
retiro a la terminacion de las actividades asignadas.

Se expide en Neiva a los 15 dias del mes de junio de 2.016, a solicitud
del interesado.

Director de Obra

CARRERA 2 NO. 11 — 18 3er PISO - TeEL. B71 1220 — CEL. 3142193299
NEIVA — HuUlLA



CONSORCIO CONSTRU-PTAR 2015

Nif. 900.921.749-4
Calle 20 Bis No. 44 — 17 — Nelva (Huila
Cel. 317282 2765

EL SUSCRITO DIRECTOR DE OBRA
DEL CONSORCIO CONSTRU-PTAR

CERTIFICA

Que el ingeniero JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR, identificada con la cédula de
ciudadania No. 12.136.262 de Neiva, se desempefd como ingeniero residente
durante la ejecucién del contrato de obra No. 097 de 2.015 con las Empresas
Plblicas de Aipe, EPA S.A. E. S. P., cuyo objeto fue: “CONSTRUCCION DEL
SISTEMA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Y EL SISTEMA DE
ALCANTARILLADO DE LA VEREDA DINAS ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE
AIPE, REPOSICION DE LA RED DE ALCANTARILLADOS DE LOS BARRIOS
LAS BRISAS, LOS ALPES, ANGEL MARIA PERDOMO, PALMITA
NOROCCIDENTE Y PIEDRAPINTADA 1-2 DE LA ZONA URBANA DEL
MUNICIPIO DE AIPE-DEPARTAMENTO DEL HUILA. POR EL SISTEMA DE
PRECIOS UNITARIOS”, mediante contrato de prestacién de servicios, desde el 01
de Marzo al 31 de Mayo de 2.016, demostrando durante su permanencia
responsabilidad; honestidad y dedicacién, debiendo su retiro a la terminacién de las
actividades asignadas.

Se expide en Neiva a los 15 dias del mes de junio de 2.016, a solicitud del

interesado.

5/
ety
WILSON CHARRY VANEGAS

Director de Obra




EMPRESA sOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA
NIT. 813.005.265-7

LA SUSCRITA SUBGERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CARMEN EMILIA OSPINA INFORMA

CONSECUTIVO No. 626/ 2015

Que el sefior JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR, identificado con cc. No. 12136262 expedida en Neiva-Huila,
suscribié contrato de Prestacion de Servicios con la E.S. E. CARMEN EMILIA OSPINA, asi:

CONTRATO OBJETO DURACION VALOR CONTRATO
1511 REALIZAR ADECUACIONES 2014/07/22 al 2014/08/21 $122.627.100
. LOCATIVAS EN EL HOSPITAL DE
LA COMUNA SEIS.
h 1575 INTERVENCION DE LA 2014/08/12 al 2014/09/11 $120.838.813
ESTRUCTURA DEL HOSPITAL DE

CANAIMA DE LA COMUNA SEIS
PARA CUMPLIR CON
REQUISITOS DE HABILITACION
E INSTALACION DE EQUIPOS
PARA LA APERTURA DE LOS
SERVICIOS.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Dada en Neiva a los seis (06) dias del mes de Octubre de 2015.

Atentamente,

Vo.Bo. LUISA FER r* ERR| ER DEZ
-r:v- | ’ dbra Juridica Contratacién

Elaboré: Elisabeth

. .
Q ] 5 Servimos con Excelencia Humana
B ™y ~
£ ¢
o= I A e ({]’06) Zona Norie Zona Oriente Hospital Canasima Zona Sur
Sl T u—'-?" P Cll. 34 No. 8-30 Barrio Granjas — Calle 18A entre Carrera 54 y 55 Hospital Comuna 10 Cra, 22 con Calle 26 Sur - Calle 2 C No. 25-13 Barmio Los Parques
_—— Nl Tel: §72 63 63 Ext: 6000 Tel: §72 63 63 Ext: 6308 Iel:8726363 Exi 6387 Tel: 872 63 67 Ext: 6200

Teléfonos: Subgerencia: 872 62 61~ Gerencia 872 63 60 / Referencia 872 62 60 Atencion al usuario 872 63 66 Neiva  Linea Amiga 8726262 (Citas)



Universidad Surcolombiana
NCERTIFICADO DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

TO DE OBRA N° UC-035 DEL 14 DE MAYO DEL 2015

N® 017 del 2016

UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
NIT: 891.180.084-2

CONTRATANTE CRA 5. N°. 2340 EDIFICIO ADMINISTRATIVO
PBX: 8753686
NOMBRE: JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR
B c.c: 12.136.262 de Neiva
w
= o
é PERSONA NATURAL DIRECCION Calle 54 N°B-69 Barrio Villa Constanza
?, TELEFONO 8622354 CEL:321 276 46 60 - 3212764660
(&}
E-MAIL joceto1968@hotmail.com
“CONSTRUCCION CAFETERIA; MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE OFICINAS
p— DE LA RECTORIA, VICERECTORIA DE INVESTIGACIONES, BANOS, LA OFICINA
DE CONTRATACION Y DE ACCESOS DE ASCENSOR DEL EDIFICIO SEDE TORRE
ADMINISTRATIVA Y BIBLIOTECA CENTRAL".
i DOSCIENTOS CATORCE MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL DOCE PESOS
(§214.059.012.) MICTE
TREINTA MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
VALOR ABICIONAL TREINTA Y SEIS PESOS (530.742.836) MICTE
DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES OCHOGIENTOS UN MIL
VALOR TOTAL CONTRATADO | 10160 (ENTOS GUARENTA Y OCHO PESOS ($244.801.848) MICTE
ACTA DE INICIO 15 DE MAYOQ DEL 2015
PLAZO DE EJECUCION INICIAL | TRES (03) MESES
PLAZO ADICIONAL 001
(13/08/2015) UN (01) MES
PLAZO ADICIONAL 002
ks CINCO (5) DIAS
PLAZO TOTAL CUATRO (04) MESES Y CINCO (5) DIAS
ACTA DE RECIBO FINAL 27 DE NOVIEMBRE DE 2015
ACTA DE LIQUIDACION 22 DE DICIEMBRE DE 2015
ESTADO EJECUCION: |EsECUTADO: X
AUGUSTO TOVAR PUENTES
SUPERVISOR/INTERVENTOR C.C N 12.124.131

Teléfono: 8753686 Ext 2108 y 2154
Email: autovar@usco.edu.co

FECHA DE EXPEDICION

12/08/2016

JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR

NOMBRE DE CONTACTO: C.C 12.136.262 de Neiva
Tel: 8622354 CEL:310226'43 09
ALBERTO DUCUARA MANﬂIQUE
Vicerrector Administrativo
BREIBY FERNANDO CASTRO CAMPOS

COORDINADOR DE LA UNIDAD DE CONTRATACION
Vo.Bo. TEXTO JURIDICO Y FORMALIDAD DEL ACTA

AV. Pastrana Borrero - Cra 1a. PBX: 8754753 FAX: 8758890 - 8759124

Edificio Administrativo Cra. 5 No. 23 - 40 PBX: 8753686

Linea Gratuita Nacional: 018000968722
wivw. usco.edu.co Neiva - Huila

48



! FON FEMPOFAF, CAMIC)) X (M)
Nit. 900.190.566 5

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL
CERTIFICA

Que el ingeniero Civil JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR, identificado
con la cédula de ciudadania No. 12.136.262 de Neiva, se desempefno
como ingeniero director de obra, durante la ejecucion del contrato de
obra No. 121 de 2.007 con Empresas Publicas de Neiva S. A. E. S. P,,
cuyo objeto fue: “Construccion a todo costo de la Conduccion
Guayabo — Recreo, Etapa 1 (Salida Desarenadores Guayabo
hasta conexion Pondaje Poco a Poco), del municipio de
Neiva.”, mediante contrato de prestacion de servicios, desde ei 15 de
Enero de 2.009 al 20 de Diciembre de 2.011, demostrando durante su
permanencia responsabilidad, honestidad y dedicacion, debiendo su
retiro a la terminacion de las actividades asignadas.

Se expide en Neiva a los 30 dias del mes de agosto de 2.015, a
solicitud del interesado.

("&

@ér,ZOS dari]
CARLOS MANRIQUE SAAVEDRA

Representante Legal UT Construacueductos

CALLE 18 No. 3—-45 LT 3 MZ € CONDOMINIO INDUSTRIAL TERPE!
CEL 316 30 10 362
Neiva - Huwila



UNION TEMPOR XL CONSTRUXCUEDUCTOS
Nit. 900.190.566-5

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

Que el ingeniero Civii JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR, identificado con la
cédula de ciudadania No. 12.136.262 de Neiva, se desempefié como ingeniero
director de obra, durante la ejecucién del contrato de obra No. 125 de 2.007 con
Empresas Plblicas de Neiva S. A. E. S. P., cuyo objeto fue: “Construccion a todo
costo de la segunda y ultima etapa de la red de Acueducto y Fase II
norte de la ciudad de Neiva, correspondiente a las abscisas K1+670 al K
10+850 que pasa por los barrios del sector oriente Victor Félix I y II
Etapa, Villa Café, Misael Pastrana, Santa Barbara, Once de Noviembre,
Santander, Villa Nadia, Nuevo Horizonte, Santa Teresa y Antonio Narifio
de la comuna 10 y los barrios del sector norte, Villa Cecilia, La Trinidad,
Sena Industrial y Alberto Galindo de la ciudad de Neiva.”, mediante
contrato de prestacién de servicios, desde el 15 de Enero de 2.008 al 20 de
Diciembre de 2.010, demostrando durante su permanencia responsabilidad,
honestidad y dedicacion, debiendo su retiro a la terminacion de las actividades
asignadas.

Se expide en Neiva a los 30 dias del mes de agosto de 2.015, a solicitud del
interesado.

&n!/t?s ann 5

CARLOS MANRIQUE SAAVEDRA
Representante Legal UT Construacueductos

CALLE 18 NO. 3-45 LT 3 MZ C CONDOMINIO INDUSTRIAL TERPEL
CEL 316 30 10 362
NEIVA — HUILA



UNION TEMPORAL ZANJON DE LOS TIESTOS

Calle 18 No.3-45 Lote 3 Manzana C Condominio Industrial Terpel
3175098963 - Fax: 8745562

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

Que el Ingeniero JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR, identificado con la cédula de
ciudadania No. 12.136.262 de Neiva - Huila, presté sus servicios como Ingeniero en
el siguientes contratos: g

- CARGO: Director de Obra

OBJETO: Optimizacion del zanjén de los tiestos; disefio y construccion del sistema
de alcantarillado pluvial de los barrios surorientales de la zona urbana del Municipio
de Pitalito departamento del Huila.

CONTRATO No: 127 de 2.011
VALOR: $ 7.255.904.832

Dada en Neiva a solicitud del interesado a los catorce (14) dias del mes de Junio de
2016.

@é‘t’j oS 20 C

CARLOS MAN UE SAA RA
Representante Legal



FE) \ VNPV EEAY, (CAMECE) L)
Nit. 900.190.566 5

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

Que el ingeniero Civil JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR, identificado
con la cédula de ciudadania No. 12.136.262 de Neiva, se desempeinod
como ingeniero director de obra, durante la ejecucion del contrato de
obra No. 121 de 2.007 con Empresas Publicas de Neiva S. A. E. S. P.,
cuyo objeto fue: “Construccion a todo costo de la Conduccion
Guayabo — Recreo, Etapa 1 (Salida Desarenadores Guayabo
hasta conexion Pondaje Poco a Poco), del municipio de
Neiva.”, mediante contrato de prestacion de servicios, desde el 15 de
Enero de 2.009 al 20 de Diciembre de 2.011, demostrando durante su
permanencia responsabilidad, honestidad y dedicacion, debiendo su
retiro a la terminacion de las actividades asignadas.

Se expide en Neiva a los 30 dias del mes de agosto de 2.015, a
solicitud del interesado.

=
@3 r,Zos bari] -
CARLOS MANRIQUE SAAVEDRA

Representante Legal UT Construacueductos

CALLE 18 N L -d45 LT 3 MZ €C CONDOMINIO INDUSTRIAL TERPE]
CEL 316 30 10 362
Veiva - Huila



CONSORCIO CYAM INGENIERGS
NIT.900.173.381-8

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

Que el sefior JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR, identificado con la cédula de
ciudadania No. 12.136.262 de Neiva - Huila, prest6é sus servicios como Ingeniero
en los siguientes contratos:

CARGO: Director de Obra

OBJETO: Construccion del Alcantarillado Sanitario de la Vereda El Dorado del
Municipio de Palermo — Huila.

CONTRATO No: 257/2007.
VALOR: $ 129.415.140,00
ENTIDAD CONTRATANTE: Alcaldia de Palermo

Dada en Neiva a solicitud del interesado a los catorce (14) dias del mes de Junio
de 2016.

/OT ASTILLO QUIROGA

epresentante Legal



CARLOS MANRIQUE SAAVEDRA

Nit. 12.130.133-2-

Calle 18 No.3-45 Lote 3 Manzana C Condominio Industrial Terpel tel. 874 02 83
Neiva - Huila E-mail: cmanrique35@hotmail.com

EL SUSCRITO INGENIERO CIVIL

CERTIFICA

Que el Ingeniero, JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR, identificado con la cédula de
ciudadania No. 12.136.262 de Neiva - Huila, presto sus servicios como Ingeniero en

la ejecucion del siguiente proyecto:

CARGO: Ingeniero Residente de Obra

OBJETO: OPTIMIZACION DE LA RED DE ACUEDUCTO DESDE LA CALLE
20 SUR CON CARRERA 33 HACIA LOS BARRIOS EL OASIS, PUERTAS DEL
SOLY TEJARES DEL SUR COMUNA 6, DE LA CIUDAD DE NEIVA.
CONTRATO No: 104/2007.

VALOR: $ 573.852.768,00

ENTIDAD CONTRATANTE: EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA S.A. E. S. P.
ACTIVIDADES: SUMINISTRO E INSTALACION DE 2.990,50 ML DE
TUBERIA PVC RDE 21 DE DIAMETRO 8” UNION MECANICA, INCLUYE:
TRANSPORTE AL SITIO DE LA OBRA, CAMA Y RELLENO EN ARENA HASTA
COTA CLAVE.

Dada en Neiva a solicitud del interesado a los SEIS (06) dias del mes de Abril de
2017.

@,;v j oS a0 g

CARLOS MANRIQUE SAAVEDRA
Representante Legal



ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO DE OBRA e

Proceso: GESTION UE CONTRATAGION I Vigente desde; 221012013 ~Formate: GOFR-04___| Verslon: 01

OBJETO DEL CONTRATO: OPTIMIZACION RED DE ALCANTARILLADO SANITARIO CARRERA 2A ENTRE AVENIDA CIRCUNVALAR Y CALLE 1G; CALLE 1G
ENTRE CARRERA 24Y 3 RARRIN [ NS At MENAIRNS COM)INA 4 DE LA CHIDAD DE HENA: OPTIMIZAGINAN DEL SOLECTAR PRINCIPAL PARALELOAL RIO DEL

ORQ, SOBRE LA CARRERA 15 CON AVENIDA GIRCUNVALAR . COMUNA 4 DE LACIUDAD DE NEIVA

FPLAZC DE EJECUCION DEL CONTRATO INOveijla (20) Cias Calendaiiv
1ndae # MR SO00 S MTelD G Sy 0 08 meLey (I eals W coerne)
FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO 4 DE JUNIO DE 2015
oy =0 ARz]
FECHA DE'SUSPENSION1.BEL CONTRATS 1€ oL JUMIO DE 2015
(200 [tes) Afs)
FECHA DE REINIGIACION 1 OEL. CONTRATO 18 DE AGSOSTO DE 2.015
ioai T A
FECHA DE TERMINACION DE OBRA 1 DE SERPTIEMBRE DE 2.015
[ZT) M) [
VALOR 5514 119 346,00
CONTRATISTA Ing JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR
TESSE3 & e 3 (IS 80 T Soabeicia]
INTERVENTOR )
SUPERVISOR Ing ObCAR CASTANEDA RAMOS
TEscritm sl rombre gel sUperveor
SUBGERENTLC TECKNICT NG AREANBES SOT"" HERNA HEED
(Escnba el combos del Subgerents de lua EFN)
FECHA DE CONTRATO ADICIONAL DE DE
=0 sy tdey'
VALOR ADICIONAL
: Tindxue ¢ varr ol conpato a0Kcional suscreo en nomerva)
FECHA DE RECIBO DE OBRA 18 DE SEPTIEMBRE DE 2015
1iner iy e

En Nenva, a los CATORCE { 14 ) dias del mes de OCTUBRE de 2015, nos hemos 1 td_c_r JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR, Contratista, WEYMAR FERNEY ECOBAR
RMALFIGA Rearesenmm_ Lepal de NA SERVICE S AS contratista = Ing OSCAR CASTANE DA RAMDS Supenisar delegade EPN. oon al aropdsita de - hacer liquidacian dell
|comrato en re(elench

Las obras obtelo del contrato. fueron realizados y entregados por ef contralista y recibidas por e inlefventor mediante acta de recibo del 18 de SEPTIEMBRE de 2015, la cual se|
anexa y hace parte integral de [a presanle actz2 de hquidacion

A- ESTADO FINANCIERO
1. Datos Generales

Vator Inicial del Contrato $ £ 514 118:346/0C . Valor Anhicips nicial 3 257.058.673,00
Valor Adiciones =% = Valor Antiopo adicional $ -
Valot del Contrato mas adiciones 3 TS 14 93345 DC Valar mm Amomzado $ 257.059.673,00
\alor Ohea sjecitasa $ 2
Saldo por cancelar % A
Sakio sin sjecutar S
2. Ordenes de Pago
Los valores de fa obra ejecutada y. sus respectivos ajustes se relacionan en el stguuenle cuadre el cual incluye la amorizacién dal anticipa
No. ACTA MES ALGR OBRA ANTIC]PQ AMORTIZADO. VALOR DE RETENCION
o Parcial | SEPTIEMBRE 018201239,00 || 8 ~ 25705967300
3 | Recbofimal | SEPTIEMBRE 71,405,001 S 3
TOTALES S 57400164400]5 . 25705967300
3 Reservas presupuestales.
La-:mm' numquuculwunmwnmu.dnymww AU S |mwwmﬁ
REG. FECHA | OISPOMIBILIOAD | ' " (. convemo _ VALOR
_ el 28052015 337 940224 S 7A105 | 100515 58 514113346 00
| - =
B. ESTADO LEGAL :
‘ACTA Ho. : OBJETO . FECHA

B ACTA UEINICION = ~ Danmiuis

2 4 ACTA DE SUSPENSION 180062015

3 ACTADEREINICIO 18082015

4 ACTA DE RECIBG PARCIAL 5 1109015

S ACTADE RECIBO FINAE K 18092015

b




ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO DE OBRA e

Procesc; GESTION DE CONTRATACION Vigente dasde; 22/10/2013 Formato: CO-FR-04 [ Version: 01

CONTRATO No. 013 de 2:015 j

OBJETO DEL CONTRATO: OPTIMIZACION RED DE ALGANTARILLADO SANITARIO CARRERA 2A ENTRE AVENIDA CIRCUNVALAR Y CALLE 1G: CALLE 1G
ENTRE CARRERA 24 ¥ 3 RARRIO LOS ALMENARNS COMLUINA 4 DE LA CIIDAD DE NEN/A OPTIMIZACINON DFL COLECTOR PRINCIPAL PARALELO AL RIO DEL

ORO. SOBRE LA CARRERA 15 CON AVENIDA CIRCUNVALAR COMUNA 4 DE L{\CiUDAO DE NEIVA

Contrates Adicionales, Dirss v Mogiicaciones Contra
DESCRIPCION DEL DOCUMENTO [ NO s OBJETO [ FECHA |
] [ = { ]
3. Acciones | Lﬂ_dlﬁ) Eil FIOCeEs 0
CLASE v_{_ ETAPA PROCESAL !FECHA I ~ DESPACHO ok I[ No. EXPEDIENTE 1]
14, Garantias
4.1. Condicién Iniclal
T T T (Yo d ST k T PRI VALOR VIGENGIA INIGIAL
comPARIA DE SEGURCS RIESGT No. FOLIZA ASEGURADO (LEGALLZ. DEL CONTR)
| Camplimeerits oot contrmo 5 102.823 869,20 27252015
e eeaniis e o £257 050.573.00) SRS
CONFIANZA Eslabilidas oe ka obra ShoSt] § 102 823 86070 271052015
(Salarios ; prestaciones sooales | S 154 235 803,80 277052015
Responsabilidad civil extracontractuall | RO018697 $ 102:823 869,20 270572015
4.2, Condiclon final 5 :
AT - { 5 VALOR VIGENCIA FINAL
COMPARIA O BEGURCS R E o BOLIZA ASEGIHIRADO ILEGALIZ. DEL CONTR)
Cumplimenta del conirato £ 102823869.20 27/032018
Manajo de anticipa T $ 257 D59.673.C0) 2710372016
GCONFIANZA Esiabilicad de B obra i §102.823 669,20 177092020
Salaiics j presiaciones saiaes F 5 154235 80585 2773172010
Responsah-ridad cvil: mmeonbaduai RO018697 $ 102823 869,20 2701172015
£, Bazy ssive y canifieado ga olres =mg res»s [ cuando anlinial
EMPRESA ACTANo. At FECHA OBSERVACIONES
ALCANOS NA NA Cerficada del Interventor
TELECOM y NA N.A | Certificado del Interventor
ELECTRIFICADORA DEL BUILA WAL A Cenliiicadi e et venion
SECRETARIADE VIAS % Tier 08/10/2015 Cerlificado Secretaria de Vias e Infraestruciura
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE F 951102015 Carliicacion pago oa apories FIC
CAJADE crmpensacmn FAMILIAR DEDT 102421 it 021 D015 Oficio CERTIFICADD DE APORITES !
C-0653-09/15 28/09/2015 Constancia de NO RECLAMACION LABORAL
Hmdelasobraammiasacmsaemclbo y fiquidacion del contralo. no releva a!oonhabdadesumeponsabﬂsdadyohﬁgacmesdewmdowniasmﬂm

n Fienzioes g3 por i smaracidas de b 5 oo ol conk v =0 o=z media

wmmmau Lay 80 de 1993) 5 ; i

2) El Supeivisor respectivo cion Inclun malnd:seawmcuyqueudnnla; ionas para su liquidacion. como prueba de ello colocara su Visto Bueno. Su
|responsabifidad se fimita a gz : previa aprob 1 el 4 : ,del
=} i0s que en ella internnseron

i [

NA SERVICE S.AS.

=2 R L WEYMAR FERNEY ESCOBAR MALPICA
o
“Tho. ALAAR DER SOVD HERNANDEZ ]
ubgescite Tacrca y Opeaiy EPNE S P
pARRG CUELLAR
EENC.E.




ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO DE OBRA

Versian: 02

Vigente desde: 23/09/2014
CONTRATO DE OBRA No. 028/de 2.014

OBJETO DEL CONTRATO: OPTIMIZACION RED DE ALCANTARILLADO SANITARIO/EN LA CARRERA 18 ENTRE CALLES 14 Y 16 SUR, BARRIO TIMANCO, COMUNA 6 DE LA
CIUDAD DE NEIVA; Y LA OPTIMIZACION DEL ALCANTARILLADO SANITARIO EN LA CALLE 55 ENTRE CARRERAS 1° Y 2°, EN EL BARRIO CANDIDO LEGUIZAMO, COMUNA
1, DE LA CIUDAD DE NEIVA

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:
FECHA DE INICIACION DEL GONTRATO:
FECHA DE SUSPENSION No. 1:

FECHA DE REINICIO No, 1:

|FECHA DE TERMINACION DE OBRA:

Proceso: GESTION DE CONTRATACION | Formato: CO-FR05 |

CIENTO GINGLENTA (150) DIAS CAI ENDARIO
DICIEMBRE 01 DE 2.014

DICIEMBRE 09 DE 2.014

ENERO 21 DE 2,015

JUNIO 11 DE 2.015

VALOR: § 385.331.668,00

CONTRATISTA; ING. JORGE ENRIQUE CEBIEL TOVAR
SUPERVISOR: ING. OSCAR CASTANEDA RAMOS
SUBGERENTE TECNICO Y OPERATIVO: ING. ALEXANDER SOTOQ HERNANDEZ
FECHA DE CONTRATO ADICIONAL:

VALOR ADICIONAL: $0,00

FECHA DE REGIBO DE OBRA: FEBRERO 20 DE 2015

En Neiva, a los VEINTE (20) dias del mes de MARZO da 2.015, nos hemos reunido; JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR, contratista y el ingeniero OSCAR CASTANEDA|
RAMOS, Suparvisor delegado EPN, con el propésito de Mﬁquﬂaeﬁnddwmmm
Las obras abjato del contrato, fuercn realizados y entregados por el contratista y recibidas por el interventor mediante acta de recibo del 20 de FEBRERO de 2.015, la cual
sa anaxa y hace parte integral de [a presente acta de liquidacion.
A ESTADO FINANCIERO

1. Datos Generales

Valor Inicial del Contrato 3 335 331 668,00 Valnr Antlclpo inicial § 192.665.834,00
Valor Adiciones or i $0,00
Valor del Contrato mas adiciones § 182.665.834,00
Valor: Obra sjecutada $.0,00
Saldo por. cancelar
Saldo sin ejecuitar
2. Ordenes de Pago
Los valores de la obra ejecutada y suis re:
No. ACTA » FECHA 'ANTICIPO AMORTIZADO VALOR DE RETENCION
1 Parciall | 1310272015 $ 19266583400
2 Reécibo'Final” | | 20/02/2015 $000
$192.665.834.00

3. Reservas presupuestales.
llasrasawaspmupmsussmaanpamn mmmqummmmw

No. | FECHA | CODIGD | RUBRO. ]
828 | 26/11/2014 [ 2213020 101 I RECURSOS PRoPlos ]
1. Actas

"ACTA No,
R

FECHA
CLASE | ETAPA PROCESAL [EECHA I DESPACHO, [ NolEXPEDIENTE |
- | E | | = ' ]
4. Garantlas
4.1. Condicién inicial =
e e ‘ g e VALOR VISENCIA INICIAL
COMEANADE SEEURDS & RSO Nongobes ASEGURADO (LEGALIZIZACION DEL CONTRATO)
Cumplimiento del contrato §.77.066.333,60 14=11-2.014 A 14-08-2015
|Mansjo de anticipo $192.666.834,00 14=11-2.014 A 14-08-2.015
SEGUROSSD:L ESTADO, e e B144-101015857 | ——= ey T T U i
e Salarios y prestaciones sociales _ |5 115/590:500,40 14-11-2.014 A 14-04-2018
Responsabilidad Civi 51-40-101005367 | § 77,066,333 60 14-11-2.014 A 20-04-2015




Proceso: GESTION DE CONTRATACION |

4.2, Condiclén final "
COMPARIA DE SEGUROS ; R;ﬁsg&sﬁm L;lgg;“ :
01-12-2014 A 20-10-2015
01-12-2014 A 20-10-2016
SEGUROSSF)EL ESTADO L e
01-12-2014 A 20-06-2018
01-12-2014 A 20-06-2015

5. Paz y salvo y certificado de otras Empresas ( cuando aplique)

EMPRESA ACTANo,. FECHA OBSERVACIONES
NA v 2%1115 CERTIFICADQ DEL SUPERVISOR.
NA =7k 240212015 CERTIFICADO DEL SUPERVISOR
NA! [ 24/0212015 CERTIFICADO DEL SUPERVISOR |
“NA = 180212015 CERTIFICACION PAGD DE APORIES FIC___|
DF07031786___ [ 10/03/2.015 OFIGIO CERTIFICADO DE APORTES
_0001B01KFKL . | 05/08/2015 PAZ Y SALVO
NA_ = 11marzo1s CERTIFICADO
N 1=e] N SOCIA ~ G-0280-03/15 ] [ 11/03/2.015 CONSTANCIA DE NO RECLAMACION LABORAL
El recibo de [as obras relacionadas en las actas de recibo y liquidacion del contrato, no releva al contratista de su responsabilidad v obligaciones de acuerdo con las|
normas legales vigentes.
GRADO DE RESPONSABILIDAD

iales de [as dos partes (Articulo 60 Ley 80 de 1993)

y.del contratista.

1) Mediante la suscripclon de la presenta acta de liquidacin, el contratista y el interventor asumen plena responsabiiidad por. la veracidad de Ia informacion en elfa contenida, y en esal
obligaciones contractuales:

den las onntﬂclnnes para su liquidacion, como prueba de ello colocard su Visto Bueno.

ol ntervinlaron'a Jos 20 dlas o6l s da Jarzo de 2,015,

Yoo,

Gerent Empresas Publicas de Neiva




ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO DE OBRA e i ’

EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P.
Ffm-—-o&famﬁ e A,
Praceso: GESTION DE CONTRATACION [ Vigente desde: 23/09/2014 Formato: CO-FR05 | Version: 02

= CO iR_Ai DE OBRANO. 054 de 2.014

OBJETO DEL COHTRATO‘ OPTIMIZACI(SN RED DE ALCANTARILLADO SAN[TAR!O EN LAS GALLES: CALLE 2F ENTRE CARRERAS 30B Y 30C, CALLE 21 ENTRE
CARRERAS 30C Y 31 BARRIO LOS FARQUES COMUNA 08 DE LA CIUDAD DE NEIVA.

PLAZO DE g.s SUCION DEL CONTRATO:  SESENTA (60) DIAS GALENDARIO

FECHA DE INICIACION DEL : ENERO 22 DE 2,015
FECHA DE TERMINACION DE OBRA: MARZO 22 DE 2.015
VALOR: $60.152.000,00
CONTRATISTA: ING. JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR
SUPERVISOR: ING. JORGE VAL CABRERA
SUBGERENTE TECNICO Y OPERATIVO: ING. ALEXANDER SOTO HERNANDEZ
FECHA DE CONTRATO ADICIONAL:
VALOR ADICIONAL: $.0,00
|FECHA DE RECIEQ DE OBRA: FEBRERO 27 DE 2015

En Neiva, a los VEINTE (20) dias del mes de MARZO de 2,015, nos hemos reunido: JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR, contratista y el ingeniero JORGE|
SANDOVAL CABRERA, Supervlsor delegado EPN, con el propbsita de  hacer liquidacian del conirato en referencia;
Las obras abjeto dal contrato, fueron realizados y entregados pof cqntratlsta y recibidas por el interventor mediante acta de recibo del 27 de FEBRERQ de 2.015,

|la cual se anexay. hace parie imagrnl de la presente acta de liquidacion.

A.ESTADO! FINA_!_ICIERO

1. Datos Generales

Valor Inicial del Contrato $60.152.000,00  Valor Anticipo inicial $ 30.076.000,00
Valor Adiciones 2 . $000 Valor Anticipo adicional $0.00
Valor, del Contrato mas adiciones i '$ 60,152.000,00 Valor Anticipo Amortizado $ 30.076.000,00
Valor Obra ejecutada 6015192500  Valor. anticipo por amortizar $0,00
Saldo por canestar 121231.060;00,

Saldo sin ejecutar
2. Ordenes de Pago

Los valores de la obra ejeculada y, sus respectivos ajustes, se.
No. || ACTA _MES [ FEC ANTICIPO AMORTIZADO VALOR DE RETENCION
1 Parcial 1° |~ Febrerol | '$ 30.076.000,00
2 "Recibo Final | Febrero. $0.00)
TOTALES| $30.076.000,00

3. Reservas presupuestales.
Las reservas presupuestales

ACTA No. 2 FECHA
1 22/0172.015
4 271022015
2. Contratos Adicionales, Otros y Modificaci
DESCRIPCION! DEL DOGUMENTO: OBJETO | EECHA
3. Acciones Legales en Procesa’
CLASE [ ETAMPR‘@'GE‘SAL [FEGHA” ~ = [T =~ DESPAGHO | No. EXPEDIENTE |
[ e | e I |
4. Garantias
4.1. Condicién inicial ]
COMPARIA DE SEGUROS geSco Ho BOLEA ASEGURADO [LEGALIZIZACION DEL CONTRATO)
Cumplimiento del'contralo’ mr '|_si12030:400,00 31-12-2.014' A 30-06-2.015
Manejo de anficipo e $.30.076.000,00 31-12-2.014 A 30-06-2,015
CONFIANZA Establidad de laobra. || §/12.030:400,00 31-12-2.014 A 31-12-2019
Salarios y prestaciones saciales . §/12.030.400,00 31-12-2.014 A 28-02-2018
o Responsabilidad Civi _ |l 07RO005%068 | $/12.030.400,00 _ 31-12-2.014 A 30-06-2.015




ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO DE OBRA e i ’

EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P.
mmo);uﬂ Ao e TT.

Proceso: GESTION DE CONTRATACION | Vigente desde: 23/09/2014. Formato: CO-FRO05 | Version: 02
TS e : 7 CONTRATO EEOBRA ﬁu 554&02.014

4.2, Condicion final

YT = e VALOR - NAL
CONPANIATEE SECURCS REsco Noroum | VAR (RECIBO O LAOBRA)
Cumplimiento def contrato $12.030.400,00 31-12-2.014 A 22-07-2.015
Manejo de anticipo o7 sPogsgry  |$.30.076.000,00 31-12-2014 A 22-07-2015
CONFIANZA Estabilidad de la obra : $ 12.030.385,00 27-02-2.015 A 27-02-2.020
Salarios y prestaciones sociales $ 12,030.400,00 31-12-2014' A 22-03-2018
Responsabilidad Civil 07 RO005906 $12,030,400,00 31-12-2.014 A 22-07-2015
|5: Paz y salvoyy certificado de otras Empresas ( cuando aplique)
_EMPRESA ACTA No. FECHA OBSERVACIONES
ALCANOS NA J 02/03/2.015 CERTIFICADO DEL SUPERVISOR
TELECOM (MOVISTAR)! : 10 NATT : 02/03/2015 CERTIFICADO DEL SUPERVISOR
ELECTRIFICADORA DEL HUILAT NA" {0 02/03/2.015 CERTIFICADO DEL SUPERVISOR
SERVICIONACIONALDE APRENDIZAJE. |1 NA 18/03/2015 CERTIFICACION PAGODE APORTES FIC
CAJA DE! CQMPENSAGI@N MILIAR || DF-07-03-{767 10/03/2.015 ~ OEICIO CERTIFICADO DE APORTES
J I | [ 0001801KFKi | 05/03/2.015 PAZ Y SALVO
“NA 11/03/2.015 CERTIFICADO"
0-0289-03115 - | 1d0ario1s CONSTANCIA DE NO RECLAMACION LABORAL

IElmdbodelasobrasrahcionadaseniaSadasdarecﬁm y. I'lql.ﬂdadoudolcnnhalo mmbvadcommdasumponsﬂdadyohﬁgadmasdeawardncun
las normas legales vigentes

Bilid,

lad por la ve cidad de la informacidn en ella contenida, y|
doapartas (Articulo B0 Ley 80 da 1893)

ion, coma pruaba de ello colocara su Visto)

QUETED[EL TOVAR




ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO DE OBRA

Proceso: GESTION DE CONTRATACION I Vigente desde: 22/10/2013 Formato; COFRO3___ | Varsion: 01
CONTRATO No. 038 de 2,015

OBJETO DEL CONTRATO: MEJORAMIENTO Y. OPTIMIZACION DE LA RED DEL ALGANTARILLADIO SANITARIO EN LA CRA 46 ENTRE CALLES 20 ¥ 21, CARRERA 46 ENTRE CALLES 21 AY 22 A,
CARRERA 46 ENTRE CALLES 23 Y 24 A, CARRERA 46 ENTRE CALLES 25 B Y CARRERA 50, BARRIO LA RIOJA DE LA COMUNA 10 EN LA CIUDAD DE NEIVA, MEJORAMIENTO Y OFTIMIZACION DEL
ALCANTARILLADO PARA AGUAS LLUVIAS EN LA CARRERA 46 ENTRE CALLES 23 HASTA LA CALLE 26A DEL BARRIO LA RIOJA DE LA COMUNA 10 DE LA CIUDAD DE NEIVA, MEJORAMIENTO Y|
IOPTIMIZAGION DE LA RED DE ALCANTARILUADG SANITARID EN LA CALLE 79 ENTRE CARRERA 1 £ Y CARRERA 3, GARRERA 2 ENTRE CALLES 73'Y 79 A, DEL BARRIKY EE MINUTO DE DIOS Y LUIS]
|EDUARDO VANEGAS COMUNA 8 OE LA CIUDAD EE NEIVA, MEJORAMIENTO Y OPTIMZACION DE LA RED DE ALCANTARILLADO PARA AGUAS LLUVIAS EN LA CALLE 73 ENTRE CRAS 1 E Y LA]
CARRERA 3; CARRERA 2 ENTRE CALLES 76 Y. 78 A BARRIO EL MINUTO DE DIOS Y LUIS EDUARDO VANEGAS, COMUNA 9 DE LA CIUDAD DE NEIVA, MEJORAMIENTO Y OPTIMIZACION RED DE
ACUEDUCTO CARRERA 15 ENTRE CALLE 7 Y AVENIDA CIRCUNVALAR, CALLE 1G ENTRE CARRERAS 15 Y 15 A COMUNA 7 DE LA CIUDAD DE NEIVA, MEJORAMIENTO Y OPTIMIZACION DEL.
ALCANTARILLADO SANTTARIO EN LA CALLE1 A _ENTRE CARRERA 29 Y CARRERA 308 BARRIOS VILLA AMARILLA Y PANORANMA- COMUNA 8 DE LA CIUDAD DE NEIVA-HUILA, MEJORAMIENTO Y|
OFTIMIZACION DEL ALGANTARILLADO PARA AGUAS LLUVIAS EN LA GALLE 1A ENTRE GARRERA 28 Y CARRERA 308 BARRIO VILLA AMARILLA -PANORAMA- COMUNA 8 DE LA CIUDAD DE NEIVA:
HUILA MEIORAMIENTO Y DRTIMIZACION DE LA RED DE ACLUEDLICTO EN LA CALLE 1A SOARE LA CARRERA 29 V308 EN EL BARRIO VILLA AMARILLA DE LA OOMUNA A EN LA CIUDAD DE NEVA-

HUILA

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO Dusclentos Cuarenta (240) Dias Calendario
{indique au de meses pars sjecutar of contrato)
FECHA DE INIGIACION DEL CONTRATO 22 DE ENERO DE 2015
o {Din) (hiea) A8a)
FECHA DE SUSPENSION 1 DEL CONTRATO i3 DE JULIO DE 2,015
oy =] W
FECHA DE REINICIAGION 1 DEL CONTRATO 18 DE AGOSTO DE 2015
) =] W
FECHA DE TERMINACION DE OBRA 24 DE OCTUBRE DE 2.015
i) =] )
VALOR $ 2:454.083.540,00
“(INdiqus #1 vaior 081 CONtrALD SUSCIRD &N NOMeros]
CONTRATISTA Ing: JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR
mm
INTERVENTOR Ing. WEYMAR FERNEY ESCOBAR MALPICA
W of nombre 6 razhn socal Oel el ae ot
SUPERVISOR Ing OSCAR CASTANEDA RAMGS
SUBGERENTE TECNICO Ing, ALEXANDER SOTO HERNANDEZ
TEacriba of nombee oel Subgemnin e as EPN)
FECHA DE CONTRATO ADICIONAL DE DE
(=5 Wes) )
VALOR ADICIONAL
TiRokUs o) yakr del contiato 2dIonal EUEEIRG 5 NBImeros)
1FECHA DE RECIBG DE OBRA 23 DE GCTUBRE DE 2 015

En Neiva, a los NUEVE ( 09 } dias del mes de NOVIEMBRE de 2.015, nes hemos rBumdo JGRGE ENRlQUE CED!EL TOVAR, Contratista, WEYMAR FERNEY ECOBAR

MALPICA, Interventor e Ing. OSCAR CASTANEDA RAMOS, Supervisor delq;aﬁo !
Las obras objeto del contrato, fueran mdlmdosya&agadwpwdmhﬂshymmrdimwmodmnbmdereclbudelmdaOCTUBREdezms la cual se

mymmmograldeiaprmmdabqudmn

A. ESTADO FINANCIERO
1. Datos Generales
\Valor Inicial del Contrato 5 3 490.818.708,00
Valor Adiciones 3 3 =
Valor del Contrato mas adiciones § 5 490,818.708,00 |
Valor Obra sjecutada 5 5 132.724.012,00
Saldo por cancelar $
sin ejecutar $
2. Ordenes de Pago ;
Los valores de [a obra ejecutada y sus respectivos ajustes, se relacionan en el siguiente cua
Nom et o s S ACTAL il ‘MES. y A Ammpo AMORTIZADO VALOR DE RETENCION
1 : Parcial 1 ABRIL_ 1 197.798.365,00 1
2 .. us Paral2o| JOIO! K 3 16 7_2_33100
3 | ReciboFinal | OCTUBRE 433.339 00| $ 132.724.012,00
s . TOTALES = ;-2.453@31 BEE’ 00 400.818.708,00
|3. Reservas presupuestales.
Las rPeprvas prastiie
"REG. PRESUP, No. FECI mspenmlumn CONVENIO VALOR
886 : zmzm*ia‘ a1 1730/14 $ 2454093 540,00
|B. ESTADO LEGAL
1. Actas
ACTANG: SEIETON =] .FECHA
1 ACTADE INIGID_ i : 2RI01/2015
2 ACTA DE SUSPENSION : 1300712015
3 ACTADE REINICIO. B 8082015 |
E3 ACTA DE REGIBO/PARCIAL 1 2110472015
5 ACTADE RECIBOPARCIALZ : 03/07/2015
B ACTADERECBOEINAL | 23/10/2015

¥ a3



ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO DE OBRA
Proceso: GESTION DE CONTRATACION | Vigente desde: 22/10/2013 Formato: CO-FR04 | Versjon: 01
2. Contratos Adicionales, Otros y Modificaciones Contractuales
DESCRIFCION DEL DOCUMENTO i No. | OBJETO | FECHA |
= [ i RO AR P A= 1
3. Acclones Legales en Proceso
CLASE 1 ETAPA PROCESAL |[FECHA | DESPACHO [ No. EXPEDIENTE |
I | i | |
4. Garantias
4 1. Caondicion inicial
VALOR VIGENCIA INICIAL
COMPARIA DE SEGUROS RIESGO No. POLIZA ASEGURADO (LEGALIZ. DEL CONTR)
Cumplimiento del contrato ¥ $480.818.708,00 18-12-2014 a 30-12-2015
SR s $400.818.708,00 18-12-2014 a 30-12-2015
iGi015a59 $ 490 818 708,00 Ampara 5 anos 0 meses 0 dias
SEGUROS DEL ESTADD S.A y R $ 490,618.708,00 18-12-2014 a 30-06-2018.
Calidad del Servicio' $490.818.708,00| 18-12-2014 a 30-08-2016
| : = 61-40-
Responsabiidad civil i 101005473 $ 490,818.708,00 18-12-2014 a 30-08-2015
4.2. Condicion final
S P S ey e e VALOR VIGENCIA FiNAL
COMPANIA DE SEGUR RESGT fin. FULIZA ASEGURADO (LEGALLZ. DEL CONTR)
Gumpliriento del contrato 5 490.818,708,00 18-12-2014 a 15-03-2016
Manejo de anticipo e $ 480.818.708,00 18-12-2014 a 15-03-2016
Estabilidad de la obra 101015852 $ 490.818.708,00 23.10-2015 a 23-10-2020
SEGUROS DEL ESTADO S.A Salarios ¥ prestaciones sociales E £ 490.818.708.00 18-12-2014 a 31-10-2018
Calidaddel Seivicio $ 400 818.708.00 181220143 31-10-2016
| - i 61-40- o = 31102048
Responsahiidad civil extracontractual o 7 $490.818.709 0a 18-12-2014 = 3110201
5. Paz y salvo y certificado de otras Empresas ( cuando aplique) :
. EMPRESA - R FECHA OBSERVACIONES
ALCANOS § NA Certificado, del Interventor
TELECOM NA Certificada dei interverntor
|ELECTRIFICADORA DEL HUILA NA Certificado del Interventor
|SECRETARIA DE VIAS 08/11/2015 Certificado Secretaria de Vias e Infraestructiia
[SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAUE. 06/11/2015 Cerlificacion pago de eportes FIG
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR: = ABBTT L | 03112015 Oficio CERTIFICADO DE APORTES
Ml ISTERIO DE PROTECCION SOCIAL C-O0734-11/15 ] 03/11/2015 Constancia de NO RECLAMACION LABORAL
1L racihn da s phras miacnnadas an Ias Actas da moba v (qidacion del canfratn, no rIavA Al PoNTnSIA da il responsahiidad y ahigacionas da acterdn con 38 NOMas
liecaies vigentes.
IGRADO DE RESPONSABILIDAD
1) Mediants la suscripcion de fa p acta de liquidacian, o y el interventor asumen plena responsabiiidad por ia idad de la informacion en efla contenida, y en esa medida deben|

garantizar ef cumplimiento de todas v cada na de [as obligaciones contractiiales de las dos partes (Articulo 80 Loy 80 de 1933)

2) El Supervisor respective: revisars que
SSRONSabIaT 5% HTia & GaraTizar

|Para constancia de lo anterior {

dicic para sy liquidacion, como prueba de allo colocard su Visto Bueno. Syl

- RCAS] '
Supervisor Asignado EPN E.S.P.




~PNII/ | 26202-108341 GND
<.> COPN IA Fecha de Expedicion: 1710612004/

Contep Prafnswonal Nacional da Ingenieria

Nombre:

JORGE ENRIQUE
CEDIEL TOVAR
Cédula:

C.C. 12136262

Profesion:
INGENIERO CIVIL

Institucion:

UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

150599/0915

Este es un documento publico expedido en virtud de la Ley 842 de 2003,
que autoriza al titular ejercer como Ingeniero en el Territorio Nacional.

1

i PHESIDENTE DEL CONSEJO {
- ~ ‘ — S —

En caso de extravio debe ser remilida al COPNIA. Calle 78 No. 9-57 primer piso
| inea Narinnal- N1 ANONN 118590
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REPOBLICA OF COLOMBIA

eJ COPNIA

Consefo Profesional Hacianal de Ingenieria

CERTIFICADO DE VIGENCIA'Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
N° E2019VEN00010183

REPUBLICA DE COLOMBIA
CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE
INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL
CERTIFICA:

1. Que CEDIEL TOVAR JORGE ENRIQUE identificado (a) con Cétfula de Ciudadania N° 12136262/ se encuentra inscrito(a)
en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, como INGENIERO CIVIL con Matricula Profesional N° 25202-
108341 CND /asdezel (los) diecisiete (17) dfa(s) del mes de junio del afio dos mil cuatro (2004).

2. Que la (el) Matricula Profesional es la autorizacion que expide el Estado para que el titular ejerza su profesion en todo el
territario de la Republica de Colombia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que la (el) referida (o) Matricula Profesional se encuentra vigente, por lo cual el profesional certificado actualmente NO
esta impedido para ejercer la profesion.

4. Qupf‘el';pmfesiynamzﬂene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

(ﬁyme,aasyse expide en Bogota, D.C., a los catorce (14Mas del
St

Certificado.
El presente es un documento publico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en
la Ley 527 de 1999.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web http://gdocumental.copnia.gov.cofinvesiteCSV indicado el cédigo
que se encuentra en el costado izquierdo de este documento
Calle 78 N® 9 - 57 Piso 13 — Bogota D.C. Pbx: 3220102 - Correo-e: contactenos@copnia.gov.co
www.copnia.gov.co

CONSFIN PRAEFSINNAL NACIONAL NE INCENIERIA - FADNIA



13

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez copSultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 14 de
enero de 2019{a las 10:28:34, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC /
No. Identificacion 12136262 7
Cadigo de Verificacion 12136262190114102834

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

i registrados.

respectivo documento de identificacion, coincidan con los a

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D) =
DB A S CAY =
~ SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

10:29:49
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 120512571

Bogota DC, 14 d?,enero del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 12136252./

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberé contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colo;ﬁﬂia informa:
Que siendo las 11:19:46 horas del 14/01/2019, el ciudadano identificado con:
D Cédula de Ciudadania N° 1213626?/
Apellidos y Nombres: CEDIEL TOVAR JORGE ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
. con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Avenida el Dorado N* 75 - 25

Sy, Barrio Modelia. Bogota DC
& 20 F."/%: @ @ @ Atencién administrativa de lunes
| V‘ it .} aviernes de 8:00 am - 12:00 pmy
~ m % £ wosonn || sovem | | SeoeC 2:00 pm - 5:00 pm

INSPFADOSENUSTEDT g Linea de Atencidn al Ciudadano -
Bogota D.C. 5159700 / 30555

o] P G WA W COAACRIIETEL Ao Y - I

Resto del pais: 018000910112
Requerimientos ciudadanos 24
horas

E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co
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@ Policia Nacional de Colombia

Portal de SRFal\ kvl I Pano PSC

{2} (Default.aspx) Q

Sistema Regli_sjcro Naciorfafté Medidas Correctivas
La Policia Naaonam\qeombla hace constar

» IBroaweuthrGingselsisoidentificacion No. 12136262 de del sefior(a) JORGE ENRIQUE/
CEDIEL TOVAR consultado en la fecha y hora 14/01/2019 11:28:34 a. m., no_se
Cenelemara vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

desdaBolicNarianal ¢e,Salambia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo,

Nacional de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacién No. 4656990

Niimero de ldentificacidn o # Comparendo o # Expedienta:

Identificacién, Expediente o # Comparendo Q

[ + Aceptar ‘

- [ B Nuevo “ 2 Validar Funcionario J

Informacion

5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogotd D.C.
Linea de atencién: 018000-910112
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GOBERNACION DEL HUILA

EL SECRETARIO GENERAL DE LA GOBERNACION DEL HUILA

HACE CONSTAR

Que revisada la informacion que reposa a la fecha sobre el personal de planta al servicio
de la Administracion Central del Departamento, es la siguiente:

En la planta de personal existen:

Doce (12) funcionarios del nivel Profesional con titulo de Ingeniero Civil, los cuales

Cinco (5) en la Secretaria de Vias e Infraestructura del Departamento.

Tres (3) en la Secretaria de Agricultura y Minerfa.

Tres (3) en el Departamento Administrativo de Planeacion.

Uno (1) en la Secretaria de Salud

Que al momento de expedir esta constancia no pueden suplir [as necesidades solicitadas
por usted, en razon a que estdn desarrollando funciones especificas atinentes a sus
cargos que ocupan todo su tiempo laboral.

Lo anterior de conformidad con el articulo 32 Inciso 1°. Numeral 3 de la Ley 80 de 1993.

Se expide a solicitud escrita del doctor Henry Liscano Parra, Secretario de Vias e
Infraestructura del Departamento en oficio 2019CS0950-1 del 14 de Enero de 2019.

Neiva, Huila, Colombia, a los 16 dias del mes de Enero de 2019.

¢

FRANCISCO JAYIBR|RPIZ QRTIZ

k. ; “EL CAMINO ES LA EDUCACION” g
: & . Edificio Gobernacién Calle 8 Cra 4 esquina; Neiva — Huila - Colombia; PBX: 8671300; Codigo Postal 410010 FC'@
www.huila.gov.co; twitter: @HuilaGob; Facebook: www.facebook.com/huilagob; YouTube:www.youtube.com/huilagob [ nnese |

@ &=
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4 I I P S a I U d EXAMEN DE AUDIOMETRIA DIGITAL No. 12136

COPIA DE USO EXCLUSIVO DEL TITULAR DE LA HISTORIA:
Este documento es propiedad exclusiva del titular de la historia clinica que en él figura en virtud de lo consignado en la resolucién 1995 de 1999 que establece
1ormas para el manejo de historias clinicas generales y las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 para historias clinjcas relacionadas con procesos de sa
supacional. Para la proteccién y confidencialidad de la historia clinica del paclente este documento sélo podrd ser entregado aterceras personas o emprasas cc

autorizacion pravia y escrita del titular de la historia.

INFORMACION GENERAL . /
presa Usuarda: CONSORCIO PLANES HIDROCONSULTA 016 Fecha: 2017-07-28
mbre: JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR Documento: 12186262

ad: 49 afios Género: Masculino
Jpacion: INGENIRO RESIDENTE Teléfono: 8622354

el de ruido en el puesto de trabajo: Desconocido

ANTECEDENTES PATOLOGICOS PERSONALES  (P=Posiivo, N=Negai o)

108 P Diabetes N Otitis media
Didectomia N Epilepsia N Otorrea
gias P Labio y paladar hendido N Ototdxicos
gadalitis N Mareos N Patokgia infecciosa
gdalectomia N Meningkis N Patologia viral igos
gias de oido N Otalgia N Trauma craneo encefalico N Dtros

;ervaciones:  Actfenos, barotrauma: ambos didos.
Alergias: rinitis.

XPOSICION AL RUIDO NO INDU.STR}IAL
onduccién de vehiculos, Uso de mmoto.

XPOSICION OCUPACION@. AL RUIDO
pacidn{Ocup)-Tlempo de exposklén(Te)-Proteccién auditiva(PA)
cup: Director de intérventoria - Te: 8 Meses - PA: Ninguna

-
5VALUACI_QI§{-‘I_§EL OIDO (N=Normal, A=Anarmal)
allén L 7N Conductos N Timpanos N Lébulos N

pliacién de hallazgos: El examen de los cidos es normal y no se evidencian patologAas.

\UDIOMETRIA TONAL

OIDO DERECHO OIDO IZQUIERDO
‘ FRECUENCIA EN Hz FRECUENCIA EN Hz
125 250 500 1000 2000 4000 8000 125 250 500 1000 2000 4000
7 ] T T T T T
l T | ) | 3 [}
; T s : 1
b - /ﬁ i 0 L
2t 20 f W
i w | I i !
g R e 3 T
o ) ' | | o | | |
= 40 A i i > 40 3 i i i -
u EEAEAN v EEANEE
= r : - - 50 " : :
é \ | | i §- g ) | | |
o B0 [ 1 I | — o B0 [} ! | |
= ] ] ] 1 E ] ] ] T
& A A H A O
E‘ 70 ; i : : g E 70 | I : :
I I =
80 e e S 80 e e
a0 ; : ; . g0 : ; ; :
L) ] 1 L} ] 1 ] L) L) -u
100 et 3 100 e S
i ¥ i | 5 i ] ] | g
148 ; . : B 110 : | V B
120 ! ! : ! 120 ! ! I !
PROMEDIO (Frec. 500-1000-2000) CLASIFICACION ELI INTERPRETACION
Oido deracho: 22 A Normal excelente

Oido izquierdo: 17 A Narmal excelente



ZONCEPTO AUDIOLOGICO
dicién normal bilateral, seaiin PTA. OD: Caida leve en 3000hz.

RECOMENDACIONES
izar proteccion auditiva adecuada tanto en ambientes ruidosos laborales como por fuera del trabajo. Realizar control audiométrico en 1:
ses.

%@

13 Consuelo Toro Silva . e
oaudicloga Indice der

NO: 12-02286 - 2012 JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR Escanee gl codigo
'ersidad del Cauca Documento: 12136262 desea verificar daty

Calle 18 #5A~-48 Barrio Quirinal PBX: 8745789
www.clipsalud.com info@clipsalud.com

reso por: jose.herrera
a: 2017-07-28 Hora: 11:55
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I I P s a I U d CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
~ 4 Fecha: 2017-0;

INFORMACION GENERAL

presa Usuaria: CONSORCIO PLANES HIDROCONSULTA 016 Actividad econdmica: Servicios

mbre: JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR Documenta: CC 12136262

ha de nacimiento: 1968-07-25 Lugar de nacimiento: Neiva (Huila)

ad: 49 afios Género: Masculino

-ado civil: Union_libre No. hijos vivos: 2

zccion actual: CRR 8 G # 25D-15 Municipio : NEIVA =
éfono: 8622354 Escolaridad: Universitario_completa

upacion: INGENIRO RESIDENTE EPS: NO SABE

sponsable®*: MARIA ZABALA (ESPOSA) Teléfono: 8622354

ympanante: El trabajador asiste a la evaluacién sin acompaifiante.

* La informacion de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la ultima suministrada por el paciente en la historia para efectos de un
wacto oportuno ante cualquier eventualidad.

AUNIZACIONES Relacion de biologicos aplicados:
No presenta carnet de vacunacion para revision.

.:'BAS COMPLEMENTARIAS

iometria: Su capacidad visual es adecuada, con el uso de la correccion formulada.
liometria: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacién.
iirometria computarizada:NO REALIZADA.

'NCLUSIONES OCUPACIONALES

acuerdo al examen ocupacional realizado a JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR con documento de identificacion No. 12136262 se consid
presenta restricciones para desempenar la ocupacion de INGENIRO RESIDENTE del sector econdmico Servicios
IGUNA

NDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

—apacitar en la prevencion de los riesqgos propios del oficio.

—apacitar y entrenar en el adecuado uso de los Elementos de proteccion personal que la empresa le suministra para el desempefio de

Jajo de manera segura.

sitliese siempre a por lo menos 40 cms. de la pantalla de videoterminal y evite reflejos molestos.

\proximadamente cada 20 minutos de trabajo con el computador dirija su mirada a un punto lejano (6 metros).

rocure que el puesto de trabajo tenga adecuadas condiciones de iluminacién, acorde con las exigencias del oficio.

Jtilizar una adecuada higiene postural y mecanica corporal para la movilizacién de cargas.

tealizar cada hora pausas activas en el trabajo.

1ejorar posturas y habitos posturales tanto en posicion sentado como de pie.

suministrar todos los elementos de proteccion personal requeridos para realizar su trabajo de manera segura.
mplentar las actividades definidas en el programa de prevencion del estres y de los riesgos psicosociales.

COMENDACIONES GENERALES (para el manejo de enfermedades generales o comunes)

il ejercicio regular al menos 5 veces a la semana en sesiones de media hora, mejora el estado fisico y previene patologias
liovasculares, por lo que le recomendamos la practica de trote, caminata enérgica, natacién, ciclismo u otra actividad deportiva, acon
su estado fisico y condicién de salud. Esta recomendacion no esta relacionada con implicaciones para su trabajo habitual.
solicitar en la EPS evaluacion y plan de manejo de su patologia de origen comdn. No le genera limitaciones para el desempefio de su
yajo habitual.
iolicitar en la EPS evaluacion y plan de manejo de su alteracion del peso por Dietética y nutricion. No le genera limitaciones para el
empeno de su trabajo habitual.
lealizar caminatas a buen ritmo media hora diaria. Esta recomendacion no esta relacionada con implicaciones para su trabaje habitua
‘vitar el consumo de alimentos con alto contenido de azlcar, harinas o grasas. No le genera limitaciones para el desempeno de su tra
itual.
NCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

PRESENTA RESTRICCIONES

SERVACIONES FINALES

IJSIDERACIONES ACERCA DEL ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR Y COLUMNA: Dentro de la evaluacion médice
gral realizada, se hizo un especial énfasis en su estado osteomuscular, para establecer su capacidad para movilizar cargas o realizar

vidades con movimientos o posturas forzadas, no encontrandose alteraciones significativas que se considere puedan generar un riesg
1entado para su salud y seguridad. Este examen es realizado en condiciones de reposo y tiene el caracter de tamizaje osteomuscular
ho de no evidenciarse patologia o secuelas de ella, no significa que pueda realizar actividades o tareas que superen su capacidad fisic
| debe verificarse de manera permanente y evaluarse de acuerdo a los criterios del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el

yajo, con la Asesoria y Asistencia Técnica de la Administradora de Riesgos Laborales. Es necesario implementar todas las medidas de
/encion v nroteccion reaueridas nara el desempeno seaurn de la ocunacidn. realizando canacitacion continua v el entrenamiento



INSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resolucicnes 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Jui
2009 del Ministerio de la Proteccién Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Social) reglamentan la practic
atenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el traba
sempenar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo pu
qocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estan somet|
eserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucidn 1918 de Junio 5 de 2009 vy el
ibajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

yvanni Horacio Cabrera Tovar
dico cirujano
adacion Universitaria Juan N. Corpas

wﬂ: 668 de 2011 indice der i:ljfsncama{»iPtlrcéd;_%;c;
lalista Salud Ocupacional JORGE ENRIQUE CEDIEL TOVAR EsEa venhcar da
iversidad Cooperativa de Colombia Documento: 12136262

Calle 18 #5A-48 Barrio Quirinal PBX: 8745789
www.clipsalud.com info@clipsalud.com

preso por: jose.herrera
:ha: 2017-07-28 Hora: 11:54
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ﬂl I d F’ROGRAMA DE. SALUD OCUPACIONAL :

PSal
flos movemos pera que su mormy; detenga Vi S i O M E T R lA Octubre/ 2009

INFORMACIDN PER“‘ONAL e

DOC. IDENTlFlCACION

(75 105 [ = [
ENTIDAD \)\QiL\yQﬂ DIRECCION a3 AR 5
FECHA DE EXAMEN 28 Or)) 7/()[ 3[ TELEFONO

TIPQ DE VALORACION: INGRESO D EGRESO D PERIODICO D SEGUIMIENTO []

’ a
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GOBERNACION DEL i1 a

SGN-C05A. 04
Secretaria de Vias e Infraestructura

Neiva, Enero 16 de 2019

Doctor:

Francisco Javier Ruiz Ortiz Sades s Dinsie.
Secretario General \ 787? >
Gobernacion del Huila '

Secretaria General (! ) .
Carrera 4 Calle 8 Esquina 47 /Z'g )% 7 Z—’O//(?
Tel 8671300 Ext - 1201 ) ’ i

Newa / Huila J(

Asunto: Plan de Adquisiciones ‘ (")’Qm' la Menie

En atencion al asunto, me permito adjuntar el plan de adquisiciones de la Secretaria
ce Vias e Infraestructura del Departamento del Huila, para la vigencia fiscal 2019.

:_,1'. - [;"
HENRY LISCANO PARRA

Secretario de Vias e Infraestructura

Mroyeatd: rameia Hojas Roas

Echificts Sobornacion Calle 8 Cra 4 esquina - Neiva -~ Huila — Colombia - PRX: (57 +8} 8671300
www huila cov oo Twitter @HuilaGo - Facebook Gobarnacion del Huila - Ef Camino es la Educacian
Pagina 1 dea 1



[PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
[PARA EL APOYC A LA SUPERVISION TECHICA
[ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LOS
|CONTRATQS Y CONVENIOS CEL EBRADOS
IPARA LA RED VIAL DE SEGUNDO ORDEN
TERCER ORDEN. Y RED VIAL URBANA DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA

[
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_

CONTRATACI
ON DIRECTA
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S 56,100,000

m_;n...n.—

[ FABIOLA ROJAS ROJAS !
| ooz roes@hua.gov g
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PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL APOYO A LA SUPERVISION TECNICA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LOS
CONTRATOS ¥ CONVENICS CELEBRADOS
PARA LA RED VIAL DE SEGUNDO ORDEN.
TERCER ORDEN. Y RED VIAL URBANA DEI
DEPARTAMENTO DEL HUILA,

11 Meses

nNY
o
w
(@]

.
-
]

CONTRATACI
ON DIRECTA

Propios

$ 56.100,000

S 56,100,000

No

NA

FABIOLA RDJAS ROJAS |
fabicla rojas@huila gove |

0 _

|
m
|

811015

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL APOYC A LA SUPERVISION TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LOS
CONTRATOS Y CONVENIOS CELEBRADCS
PARA LA RED VIAL DE SEGUNDO ORDEN,
TERCER ORDEN. Y RED VIAL URBANA DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

11 Meses

2018-.01-18

CONTRATACI
ON DIRECTA

Propics

S 56,100,000

S 58,100,000

NA

FABIOLA ROJAS ROJAS
fabiola rojas@hnuila.gov.c
e

EUO——

PRESTAR LOS SERVICIOCS PROFESIONALES
PARA ELAPOYO A LA SUPERVISION TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LOS
CONTRATOS Y CONVENIOS CELEBRADOCS
PARA LA RED VIAL DE SEGUNDO ORDEN,
TERCER ORDEN Y RED VIAL URBANA DEL
DEFRARTAMENT DEL HUILA

i1 Meses

2018-07-18

CONTRATACI
ON DIRECTA

Propios

$ 56,100.00C

S 56,100,000

No

N.A

FABIOLA ROJAS ROJAS
fabiola rojas@huila.gov.c
e

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR APQY(Q TECNICO A LA
SUPERVISION AMBIENTAL DE LOS
CONTRATOS Y CONVENICS CELEBRADCS
PARA LA RED VIAL BE SEGUNDO ORDEN,
TERCER GRDEN, Y RED VIAL URBANA DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA

11 Meses

20750118

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
{PARA APOYAR EN LAS ACTIVIDADES

JAMBIENTALES DE LA RED VIAL DE SEGUNDC

DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA

L

ORDEN, TERCER ORDEN, Y RED VIAL URBANA, <7

CONTRATACI
ON DIRECTA

Propios

327,500,

o
[
[

wn
~l

500,000

2

Ne

N.A

FABIOLA ROJAS ROJAS.
fabiola rojas@huila.gov.c
c

111 Meses

gy N

1
8 |
I

CONTRATACI |

ON DIRECTA

5 38,500 00C

533,500,000

No

FABIOLA ROJAS ROJAS |
iabiola rojas@hulia.gov.e
0
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