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FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO - CINDE NIT: 860.051.550-8
DIRECCION: Calle 77 Sur 43A — 27 Sabaneta - Ant TELEFONO: 4448424
DEBE A:
NOMBRE: CAROLINA AGUDELO MONSALVE

NO RESPONSABLE DE IVA

_ EXPEDIDA
CEDULA O NIT: [1128272109 DV 5 EN: MEDELLIN
DIRECCION TELEFONO

RESIDENCIA: |CLL 76 EAB5 19 RESIDENCIA: | 5829275

Prestacion de Servicios Profesionales como “mediacion pedagégica con los nifios y jévenes en el
marco del Proyecto de Inversién identificado con cddigo BPIN 2020000100632 denominado
CONCEPTO: “Fortalecimiento de capacidades de CTel para la innovacién educativa y el enriquecimiento de los
ambientes en educacién basica y media en instituciones oficiales rurales y urbanas de
Medellin”..correspondiente al contrato No.CO1.PCCNTR.3567517

VALOR: $7.655.655
SIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
I\_/Q'T—SARS'_EN CINCUENTA Y CINCO PESOS MONEDA LEGAL Y CORRIENTE

He contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados a la actividad:
SI NO X
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FIRMA: "\
CEDULA No
1128272109
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FUNDACION CENTRO )
INTERNACIONAL DE EDUCACION
Y DESARROLLO HUMANO

Medellin, mayo de 2022

Sefores

FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y DESARROLLO
HUMANO -CINDE

La ciudad

Asunto: Declaracion Juramentada para disminuir la base gravable de la
retencién en la fuente por renta y certificacion de calidad de declarante del
citado impuesto.

De manera atenta, y de acuerdo a lo establecido en el paragrafo 1 del Decreto
Nacional N° 2271 de 2009, presento solicitud para disminuir la base de retencion en
la fuente con los aportes que realizé al sistema de seguridad social por el contrato
No.CO1.PCCNTR.3567517

Para tal efecto CERTIFICO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO que:

1. Los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al SGSS,
corresponden a ingresos provenientes de la prestacion de servicios de manera
personal del contrato materia del pago sujeto a revision.

2. El valor para disminuir de la base de retencién en la fuente corresponde al
periodo que origina el pago del mes de abril de 2022.

3. Los aportes realizados al sistema de seguridad social segun planilla Nro
1045169689 la cual adjunto que corresponde a este contrato.

4. El monto para disminuir la base de Retencion en la fuente por concepto de Salud
y Pension, sin intereses de mora es:

SALUD $ 382.800
PENSION $ 490.000
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CI N D E %222%2355E2§%DUCAC|ON
Y DESARROLLO HUMANO
ARL $ 74.600
TOTAL $ 947.400

5. Para efecto de determinacion de la tarifa de la retencion en la fuente por renta
aplicable a los pagos del citado contrato, CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO que cumplo con los topes establecidos para SI__ X NO
ser DECLARANTE por el afio gravable 2021.

Atentamente,
FIRMA:
NOMBRE: CAROLINA AGUDELO MONSALVE
DOCUMENTO: 1128272109
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FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y DESARROLLO HUMANO - CINDE
INFORME MENSUAL CONTRATISTAS

NOMBRE DEL CONTRATISTA

CAROLINA AGUDELO MONSALVE

CONTRATO N°

Profesional de mediacion pedagdgica con nifios y jévenes

PERIODO DEL
INFORME

Fortalecimiento de capacidades de CTel para la innovacion educativa y el enriquecimiento de los ambientes en educacion basica y media en instituciones oficiales rurales y

urbanas de Medellin. BPIN 2020000100632

VEIEr TES

Informacién del cobro

Valor del
contrato

$137.801.806,00

$7.655.656,00

MAYO Valor acumulado $22.966.969,00

Saldo a favor $107.179.181,00

ACTIVIDAD DEL PROYECTO RELACION DE LA ACTIVIDAD

(POA)

CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUAI FS

Realizar Senvicio de apoyo para la transferencia de

1.1.1. Realizar espacios formativos con nifios, nifias
¥ jévenes. conocimiento y tecnologfa.

AVANCES EN LAS ACTIVIDADES EN EL PERIODO

Se avanz en la realizacion de cinco espacios formativos, con la participaci6n de nifias, nifios y
jovenes, en los establecimientos educativos Bravo Marquez, Santa Elena, Angela Restrepo, Gonzalo
Restrepo y CER Manzanillo. Con todos se logr6 trabajar a partir de una guia metodologica
participativa, sustentada en un mapa de emociones para indagar sentires, en relacion con el proceso
ensefianza-aprendizae y con los ambientes educativos, reconfigurados con la actual pandemia,

FUENTES DE VERIFICACION

ACTA_04052022_EE ANGELA RESTREPO _TALLERESNNJ
ACTA_10052022_EE SANTA ELENA _ TALLERESNNJ
ACTA_20052022_TALLER EXPERIENCIAL_NNJ_L.E GONZALO RESTREPO JARAMILLO
ACTA_02052022_TALLER EXPERIENCIAL_DOCENTES_CER EL MANZANILLO

ACTA_011052022_TALLER EXPERIENCIAL_BRAVO MARQUEZ

1.1.2 Generar ejercicios audiovisuales con los nifios,

Generar ejercicios audiovisuales con los nifios, nifias
nifias y jovenes. yi6

Selogro avanzar con el registro audiovisual de tres videos, en los cuales estudiantes y docentes, del
Establecimiento Educativo Angela Restrepo, comparten sus percepciones sobre los aprendizajes
académicos de la actual pandemia.

ACTA_05162022_VIDEO_IE
ANEXO1_VIDEO_15052022_PRESENTACION.mp4
Opciones

Participar en la construcci6n y divulgacion del libro
resultado del proceso de investigacion a partir del

1.1.3. Divulgar libro del proceso de investigacion
plan de escritura que se establezca

‘Se avanzd con la escritura el documento metodolGgico que ofienta fa microinvestigacion. Este
incluye Ia revision sobre el estado de la practica, en consonancia con informacion reportada por la
‘Secretaria de Educacién Municipal, al igual que la biisqueda de insumos para su posterior analisis,
en bases de informacion y en registro de material audiovisual, con experiencias pedagogicas,
implementadas durante la actual pandemia.

WORD_12052022_DISENO_TALLER_EXPERIENCIAL_INTERGENERACIONAL

Disefiar y desarrolar espacios formativos con nifios,

2.1.1 Realizar talleres experienciales. nifasy jovenes

Se avanz6 con la visita a varios establecimientos educativos, pendientes por definir, como la
institucion educativa Manuel José Cayzedo, donde se logré socializ el proyecto y se adelantaron
gestiones para la participacion de docentes y estudiantes, en el proceso formativo,

ACTA_12052022_EQUIPO_MEDIACION_PEDAGOGICA.docx

Disefiar y desarrolar espacios formativos con nifios,

2.1.2. Realizar curso virtual en metodologias activas
nifias y jovenes

Se avanzé con la revisién de la linea formativa y de posibles estrategias para los contenidos de los

on nifias, nifios y jévenes, todo esto mediado por las grandes categorias del proyecto
ciencia, tecnologfa e innovacién y de un que reconozca la enlas
zonas urbanas y rurales de Medellin

ACTA_25042022_LINEAS_FORMACION

Disefiar y desarrolar espacios formativos con nifios,

2.1.3. Formar en ambientes educativos diferenciales
nifias y jovenes

Se avanzé con el diseflo de la propuesta formativa para docentes, de la cual se extraeran valiosos

insumos para la formulacién de contenidos, susceptibles de trabajar con nifias, nifios jovenes. Estos

contenidos, daran cuenta de Ia prevencion de las violencias sexuales, la promocién de entomos
protectores y del fomento de la participacion de la nifiez y juventud adscrita a este proyecto,

MODULO_CURSOSVIRTUALES _17-05-22

Realizar Servicio de apoyo para la transferencia de

2.1.4. Realizar evento de certficacion de los
do conocimiento y tecnologia

centes

Se avanz6 con la revisin de los productos contractuales para proyectar tareas relacionadas con el
cumplimiento de este producto

ACTA_12052022_EQUIPO_MEDIACION_PEDAGOGICA.docx (1)

Disefiar y desarrolar espacios formativos con nifios,

3.1.1. Desarrollar laboratorio de aprendizaje
ombinado nifas y jovenes

Se avanz6 con la revisién de posibles estrategias metodol6gicas para la realizacion de estos
laboratorios.

ACTA_04052022_PLANEACION_PLATAFORMA_TRANSMEDIA
ANEXO_1_MODELO_MODULO_CURSO

Disefiar y desarrolar espacios formativos con nifios,
nifas y jovenes

3.1.2. Realizar ejercicios creativos con nifios, nifias |
jévenes

Se avanz6 con el disefio metodol6gico, para talleres intergeneracionales con nifias, nifios y jévenes.
en contexto urbano y rural.

WORD_12052022_DISENO_TALLER_EXPERIENCIAL_INTERGENERACIONAL

Participar en el desarrollo de la microinvestigacion

3.1.3. Desarrollar proceso de microinvestigacion establecida en el proyecto,

Se avanzé con la realizacion de cuatro encuentros con nifias, nifios y jévenes, a partir de una
metodologia que permitié indagar por las experiencias del proceso de aprendizaje durante la actual
pandemia, los insumos recopilados constituyen la fuente analitica, para el proceso de
microinvestigacion

ACTA_10052022_EE SANTA ELENA _ PROCESO INVESTIGACION
ACTA_04052022_EE ANGELA RESTREPO_ PROCESO INVESTIGACION
ACTA_11052022_ECUENTRO_MICROINVESTIGACION _NNJ_IE JOSE MARIA BRAVO
MARQUEZ

Realizar Servicio de apoyo para la transferencia de
conocimiento y tecnologia

3.1.4. Presentar ponencias nacionales e
internacionales

Participar activamente de los espacios y
compromisos que se requieran en pro del alcance
de los objetivos e indicadores del proyecto

3.1.5. Realizar evento de socializacion de resultados|

Participar activamente de los espacios y
compromisos que se requieran en pro del alcance
de los objetivos e indicadores del proyecto

3.1.6. Realizar administracion

Participar activamente de los espacios y
compromisos que se requieran en pro del alcance
de los objetivos e indicadores del proyecto

3.1.7. Realizar supenvision

e participé en una reunion de quipo, donde se realizé seguimiento al proyecto, en lo concerniente a
Ia entrega de productos y sus respectivas evidencias. Siendo la proyeccion d eventos académicos,
uno de los aspectos alos cuales se les realiza seguimiento.

ACTA_17052022_REUNION_DE_EQUIPO

para la proyeccion de estas actividades
el equipo y directivos docentes de los
establecimientos educativos

Se participo en las gestiones ejercicios de planeacion,
académica [ delos

10-05-2022-ACTA_REUNON_EQUIPO
PLAN MEDIOS_ENTREGABLES

Se participo en varios encuentros convocados por la coordinacion y por el equipo administrativo, para
acordar protocolos del proyecto y con el

almacenamiento y custodia de la informaci6n.

ACTA_02052022_REUNION_EQUIPO

Se participo en las reuniones destinadas a la planeacién de actividades, seguimiento del trabajo
realizado y socializacién de directrices para operativizar el proyecto.

ACTA_04052022_ALINEACION_EQUIPOPEDAGOGICO

Pago de seguridad social

Valor pagado en Salud
Valor pagado en Pensién
Valor pagado en Riesgos
Total Valor pagado

ELABORADO POR:
Carolina Agudelo Monsalve
FIRMA DEL CONTRATISTA

Perfodo Pagado NGmero de Planilla
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1045169689
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REVISADO POR:
Norbey Alexander Valencia Bedoya

APROBADO POR:
Claudia Maria Rodriguez Castrillon
FIRMA COORDINADOR DEL PROYECTO
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|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social CAROLINA AGUDELO MONSALVE

Documento CC1128272109 Direccion CL 76 EA 8519

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5829275

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad MEDELLIN Departamento ANTIOQUIA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC 1128272109 | CAROLING AGUDELO 59 00 0 0|(230201) PROTECCION | $3.062.262|  $490.000|(EPS010) EPS SURA $3.062.262| $382.800 2,436 $3.062.262|  $ 74.600|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $947.400
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$3.062.262 $3.062.262 $3.062.262 $0 $490.000 $ 382.800 $ 74.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $947.400 $0 $ 947.400
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




