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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRE

CION DE SERVICIOS

PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 000228-22 DE 22 DE ENERO DE 2022

INFORME (PARCIAL) No 5

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO e
: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVI

il iy PROFESIONAFES Y/O APOYO A LA GESTION

CONTRATO No. Y FECHA: No. 000228-22 DE 22 de-€énero DE 2022”

CONTRATISTA: ARIEL SEBASTIAN MELO GOMEZ «*

C.C. No. 1098702502
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN
LOS PROCESOS DEL GRUPO DE ESTADISTICA

OBIETO: INSTITUCIONAL ADSCRITO A LA OFICINA DE
PLANEACION DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE
SANTANDER _~

VALOR INICIAL: $12.000.000

VALOR ADICIONAL No. 01: $6.000.000

VALOR ADICIONAL No. 02 $00.000 7

PLAZO INICIAL: 4 MESES o~

PLAZO ADICIONAL No. 01: 60 dias .

PLAZO ADICIONAL No. 02: Meses, Dias

NOMBRE SUPERVISOR

DIAZ DIAZ JUAN CARLGS

FECHA DE INICIACION:

24 de enero de 2022 .~

FECHA DE TERMINACION:

23 de julio de 2022_+"

FECHA ACTA DE SUSPENSION

DD-MM-AA

FECHA ACTA DE REINICIO

DD-MM-AA .~

MUNICIPIO:

INFORME ACTIVIDADES No:

BUCARAMANGA ™
5/7 B /

OFICINA EJECUCION CONTRATO:

GRUPO DE ESTADISTICAINSTITUCIONAL ADSCRITO y
LA OFICINA DE PLANEACION

VALOR A PAGAR

$3.000.000 "~

PERIODO DE PAGO:

DESDE: 01-05-2022 _~THASTA:  30-05-2022

Con toda atencion me permito presentar
comprendido, en los siguientes términos:

-

informe de actividades correspondiente al periodo

SP
Sandra Paola
Santamaria ‘Peria

ELABORADO POR: REVISADO POR: Soporte al APROBADO POR: Representante de la Direccion

Gestion Administrativa = Direccion Sislema Integrado de Gestion SIG

Administrativa de Talento Humano

FECHA DE APROBACION: Octubre de 2021

Escaneado con CamScanner
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ACTIVIDADES EJECUTADAS
No ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL DESCRIPCION ACTIVIDAD CANTIDAD EVIDENCIA
CONTRATO REALIZADA
Recolectar, integrar,
Ap0\|/a(r:tal g.rupo en el proceso de . Brocusar, ;nalizar ¢ Actualizacién de
retEo e ar,. mttlagrar, procesar,' apahzar elstarmatizar j6s dutos informacién de bases de
1 y_sns:t.ama.tuza.r osldatos estadllst!cos a astadisticos a nivel 1 datos del informe anual
mv:eg:ti:::'ona 'ccson el p:opcljsno d?, institucional con el propésito de estadisticas
&% tituel Irmaq nparalaplaneacion | 4o cenerar informacién para institucionales
institucional. y
la planeacidn institucional
< i mes y el
Apoyar al grupo en la elaboracién de Eliz?:rr;re”;z:;disti;(o
diversos informes y el informe instituslonal anoal pars
estadistico institucional anual para ‘
2 N responder a los No aplica
responder a los requerimientos de A
informacién de usuarios internos y inforqmacic'm A6 S GIT08
EXISHIES: internos y externos
e Recopilar y organizar los
Apoyar al grupo en la recopilacion 'y d5tos estadistless que se
organizacion.de los datas estadisticas generan en las plataformas Consultas en el sistema
que s.e generan en Ias.pl.ataff)rmas relacionadas con el N lica de informacién SNIES
3 relaqonj\fadas c<.)n el Minsterarde Ministerio de Educacion FEpIs para la actualizacién de
Educa_c'lon Nacuonalf para qu? pue?dan Nacional, para que puedan datos institucionales
ser utilizadas y analizadas al interior de ser utilizadas y analizadas al
a institeion. interior de la institucion.
—— Organizar y administrar el
Apoyar al grupo en la organizaciony bancs te datas estadistiess,
administracién del banco de datos mantentanda el liventars
4 | estadisticos, manteniendo el inventario astualizads sobia 3 No aplica
actualizado sobre la informacién information estadistica que
estadistica que produce la institucion. produce la institucién
Recibir y solucionar las
. éeni | solicitudes de soporte
Brindar sop‘orte IEEIIER BR8 técnico de las dependencias
dependencias que deben reportar la que deben reportar la
5 | informacién que solicita el Ministerio informacién que solicita el No aplica
de Educacién Nacional y otras Minlstéria de Edutsdsn
entidades publicas y privadas. Naclonal y atras entidades
publicas y privadas.
oy
Sandra Pacla

ELABORADO POR:
Gestion Administrativa — Direccién
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REVISADO POR: Soporte al
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Realizar el inventario actualizado sobre
la capacidad instalada de la institucién
incluyendo aulas, laboratorios y
espacios académicos.

Se hace visita presencial a
todos los espacios fisicos de
las UTS para realizar el
inventario del nimero de
aulas, laboratorios, salas de
informdtica, escenarios
exteriores con sus
respectivas capacidades en #

Verificar y rectificar el
inventario fisico de las
instalaciones
institucionales de la
entidad en la sede
ubicada en el centro
comercial acrépolis, en la

de estudiantes — Sede
principal Edificio A, By C.
Sede Acrépolis, Sede FCSE
Mercadeo y Sede deportiva

sala publica, salaly
Vivelab

Con todo lo anterior se rinde el informe de las acfividades desarrolladas para
contratado, cumpliendo asi co 4{ estipuladov”’e’; el contrato N2. . 000228;22 Del 22 de
enero DE 2022, respecto al fdr}n1plimiento, € las actividades ejecutadas dentro del periodo
comprendido entre eng/OS/zozz al 30/05/2022. "

Se expide en Bucaramanga, expide al primer (01) dia-del mes de JUNIO de 2022.
j’i’

& ‘r—’
Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER a dar tratamiento de mis
datos personales aqui consignados, incluyendo el consentimiento explicito para tratar datos sensibles aun conociendo la
posibilidad de oponerme a ello, conforme a las finalidades incorporadas en la Politica de Tratamiento de Informacién
publicada en www.uts.edu.co y/o en Calle de los estudiantes 9-82 Ciudadela Real de Minas, que declaro conocer y estar

informado que en ella se presentan los derechos que me asisten como titular y los canales de atencién donde ejercerlos.

Cordialmente, 2

]

“—

SP

. | Sandra Pacla

ARIEL SEBAST ; .
- 1) P
C.C. No 1{p98.F Santamaria l'cna
Contrato fllo. J002p8-22 / Enero 22 de 2022 -
r ‘/"1
rd vy
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