2022 -03 -11 588,800.00

GARZON BUITRAGO HELENA PATRICIA

QUINIENTOS OCHENTA'Y OCHO MIi, OCHOCIENTOS PESOS M/CTE

B MUNICIPIO DE SOACHA
g CALLE 13 7-30
‘ NIT. 800094755-7 u
| CouenTE 3895

Beneficiario: GARZON BUITRAGO HELENA PATRICIA
Cuenta No; 039698121 Banco: BANCO DE BOGOTA Cuenta de Ahorros .
Concepto:  ACTA PARCIAL 1 ENERO 27 AL 30 ENERO 2022 CONTRATO N° 1’368/2022 - PRESTACION DE SERVICIOS, |
PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y DE FORTALECIMIENTO DE LOS
MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA. BMP

2022257540004
Valor Egreso: 588 ,800.00 Orden: 3091
Banco: BANCO BANCOLCMBIA CuentaN°: 22133464542
DETALLE DE LIQUIDACION DE ORDEN No.3091
Descripcién % Valor Base Valor
Descuentos y otros recargos )
RETENCION ICA 10 X MIL -1,00 613,333.00 -6,133,00
Adulto Mayor -3,00 613,333.00 -18.400,00
VALORNETO § 588.800,00
l1—’0\)@ (_)ﬂOl'“Oa’o‘(d L
aade B ] EJP s
PAULA CRISTINA SUAREZ DUARTE ‘
TESORERA GENERAL )
ANEXO COMPROBANTE DE EGRESO N* 3,895
No Nit Beneficiario Valor Neto Cheque Girado Informacién bancaria beneficiario Firma
Cuenta Tipe Cuenta  Entidad Bancaria
1 528408385 GARZON BUITRAGO HELENA 588,800.00 039598121 de Ahorros BANCO DE BOGOTA
PATRICIA
TOTAL 588,800.00
Convenciones - * REP => Cheque Anulado Por Reposicion
Elaboro: LAGARZONL COPIA Page 1 of |
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MUNICIPIO DE, SOACHA I

.“; .gé"..A .
f? NIT. 800094755-7
h. ORDEN DE PAGO
Vigencia Fiscal 2022 Orden de Pago No. 309
Lugar y Fecha: SOACHA ~ 10-mar.-2022
Tipo de Orden: HONORARIOS y d
Pagado a: GARZON BUITRAGO HELENA PATRICIA Nit/C.C.: 52840885 Regimen Simplifi

Informacion Bancaria: Cuenta Banélria N° 039698121 - BANCO DE BOGOTA -Ahorros

Documento_: Contrato 1/368
Facturas: ACTA PARCIAL 1 ENERQ,2Z7 AL 30 ENERQ 2022 del 10/03/2022-;
Concepto: ACTA PARCIAL 1 BNERO 27 AL 30 ENERO 2022 CONTRATO N° 1368/2022 - PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y DE FORTALECIMIENTO DE LOS MOVIMIENTOS
COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA. BMP 2022257540004

Programa:

Registro Presupuestal: 1259 Vigencia Registro: 2022 Contrato : 1368

Detaile Orden Detalle Liquidacién
Imputacion Presupuestal Valor Descripcién | % | V. Base | - Valor
0111 - 2.3.45.99.031.2.3.2.02.02.00 613.333,00 | pescuentos y otros recargos /- P ¢
$613.333,00] | RETENCION ICA 10 X MIL -1,000[ 613,333.00 |- -6.133,00
Adulo Mavor 3000 61333308 -18.400,00
e e $-24.533.00
| $ 588.800,00]
OP-A : d% Hacienda AUTORIZA la siguiente ORDEN DE PAGO, Conforme a lo consignado en la liguidacion contenida en la presente
AFECTYCION CONTEBLE vy REEUPUESTAL,
M o 4
ANA LUCIA LOPEZ PINZON . .
SECRETARIA DE HACIENDA ¢
. Afectacion Contable
Cuenta y, _ Débito Crédito Descripeion
24362705 ’ 0.00 6.133.00 | RETENCION 1ICA 10 X MIL
249054 0.00 588.800.00 | Hpfiorarios
24909009 0.00 18.400.00 }Fondo Adulto mayor
55020501 613.333.00 o/ff Honorarios
613.333,00 4 613.343,00
QM’L[M il
CLAUDIA ESPERANZA BARRIOS ARDILA N
CONTADOR MUNICIPAL \

IMPRIMIO : MICHELLE TATIANA MAYORGA AYALA /Q\V

Pct Enterprise

ORIGINAL Pag. 1
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Bancolombia®™

NIT. 860.903.9388 .

Empresa: MUNICIPIO DE SOACHA Nombre def pago: OGS015A Fecha: 15-03-2022 Hora: 09:02:35 Fecha de envio del pago: 11-03-2022
NIT: 800094755 Secuencla: T Fecha de Generacldn: 15-03-2022 Fecha para Procesar el pago: 11-03-2022
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Namero de cuenta a debitar: 22133464542 ’

Impreso por: Nrodriguez1

Total Registros del Lote: 15 Registros Procesados: 12 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0
Valor Total del Pago: $25,000,918.00° Valor Registros Procesados: $20,946,934.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendientes: $0.00
NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO FECHA
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO APLICACION
00000090940035370 Ahorros 52219211 NURIA ANYELLY PINZ 34B.480.00 BANCO SUDAMERIS ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 11-03-2022
[ 00000024 103777656_ Ahomos _____ 1018497335 ____ NELLY SOFIA GUTIER ____ . 336,000.00 BANCO CAJA SOCIAL - — — . ABONADOQ EN ENTIDAD DE ACH o 1032022
00570002370162717 Ahomas 52837351 HELIDA MARITZA RIN 560,000.00 BANCO DAVIVIENDA ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 11-03-2022
[00000024103314604_Ahomos ____ 22735432 ____ LONIADELAINEVARG __ __~_ —  5272,000.00_BANCOCAJASOCIAL "~~~ _ ABONADO EN ENTIDAD DE ACH J11-03-2022 ]
00000002300191356 Ahorros 1030618189 LEIDY KATHERINE RU 4,241,600,00 BANCO DAVIVIENDA ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 11-03-2022
| 000DOGO05BBB53535 ° Ahorras 79214111, JOHN ALEXANDERCAR ______ "~ 2090,880.00_BANCO AV VILLAS ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 11-03-2022
000000001 23445462 Ahorros 1010201296 RICARDO DUARTE ALV 2,235,300.00 BANCO DE BOGOTA ABONADQ EN ENTIDAD DE ACH 11-03-2022
[ 20000000039698121 Anomos 52840885 HELENA PATRICIA GA 588,800.00 BANCO DE BOGOTA ABONADO ENENTIDADDEACH __ = "~ 11037022 ]
00550488403556759 Ahomas 1057547660 YURI TATIANA REAY 447,.999.00 BANCO DAVIVIENDA ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 11-03-2022
[ 00022 106870071, Ahomos w103 1174308 "~ JENNIFER ANDREA BE 775147500 BANCO CAJASOCIAL " ABONADGO EN ENTIDAD DE ACH.___ 11032022 _]
D00000000BEH34301 Ahomas 80249493 DIEGO FELIPE PEREZ 1,232,000.00 BANCO AV VILLAS ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 11-03.2022
1 D0000024086681478 _ Ahorros 1073722695 ... BRISSETALEJANDRA " 1.742400.00_BANCOCAJASOCIAL —___—— — — ABONADO ENENTIDAD DE ACH. 11:03.2022__ ]

Pagina 1de 1
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CODIGO GF-05-FO1
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOATHA  * VERSION 2
) FECHA DE APROBACION
DD MM AR v
FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO (B ” m 2018 D

ESPACIO PARA SELLOS

@ CALD!

‘ SECRé‘EgJé‘@ %
*R

DA

o I ALCAL VA M e

¢ l

I?*'écha

g~

w--m-m.nummmgmmmcmr A
Gwrwtmmwﬂimﬁwon ¢, 7

RECIBIO

\C |

597

Hor:
s )yt L€ °r9:7f~ *
cechit ¢ L HEma:
: . : o ——— L
R AN T 7 1. INFORMACIONGENERAL DEL CONTRATO B ]
7 7 z
NUMERO DE CONTRATO | 1368 / £ FECHA DE CONTRATO 25/1/2022¢
SEIS MESES SIN QUE SUPERE EL 31 DE
OBIETO PLAZO DE EIECUCION OICIEMERE
PRESTACION DE SERVICIDS PROFESIONALES PARA APOYAR EL FECHA DE INICIO 27/1/2022
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y EL FORTALECIMIETO DE FECHA DE FINAUZACION 26/7/2022 /
105 MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD ¥ DE ENFOQUE PRORROGAS EN TIEMPO
DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA / SUSPENSIONES EN NEMPO
N\ V-
~ CONTRATISTA Py SUPERVISOR .
"HELENA PATRICIA GARZON auuTRAGq/ GLORIA MANCERA
CC [ x| NT | 528408857 (f CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il
ACTIVIDAD ECONOMICA Il 7220 N DEPENDENCIA SECRETARIA DE SALUD
REGIMEN DE VENTAS NO RESPONSABLE DE VA CORREO gmancera@alcaldiasoacha.qov.co
[ 2. iINFORMCION PARA TRAMITE DE PAGO %
| IDENTIFICACION DEL TIPO DE PAGD | | PAC ]
PAGO UNICO / ENERO /
ACTA PARCIAL X N*, 17 / FEBRERO 766.666,00
ANTICIPIO % / MARZO 4.600.000,00
PAGO ANTICIPADO % ABRIL 4.600.000,00 /
yd AYO 4.600.000,00
PERIGIDO 27 DE ENERO 2;; 11 DE ENERO DE/” / UNIO 4.600.000,00 /
VALOR DEL PAGO 613.333,00 / JuLio 4.600.000,00
VALOR DEL PAGO EN LETRAS AGOSTO 3.833.334,00
SEISCIENTOS TRECE MiL TRESCIENTOS TR jnﬂ ¥ TRES PESOS PESOS / ;E;T('Ji:'f“ -
" M/CTE: vd NOVIEMBRE
N'FACTURA | DICIEMBRE
' REZAGO
CUENTA BANCARIA | 039698121
BANCO| BANCO DEBOGOTA [ TIPO | AHORRO | TOTAL ] 27.600.000,00
L | ESPACIO EXCLUSIVO SECRETARIA DE HACIENDA
H \ P ‘\‘1’ ( ESTADO DEL TRAMITE ANOTACIONES
eleng fortricieGo 2en @ " [mrosato

FIRMA CONTRATISTA

NO APROBADO /

24 S =

v

r(gum( SUPERVISOR

Vo. Bo, ENTRAI. DE CUENTAS




cdDIGO GF-05-F02
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA VERSION 2
FECHA DE APROBACION
DD MM AR
FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO
29 11 2018
NUMERD DE CONTRATO [ 1368 [ IDENTIFICACION DEL TIPO DE PAGO ]
OBIETO :
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL PAGO UNICO 0
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y EL FORTALECIMIETO DE LOS ACTA PARCIAL X N°, 1 ,/
MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL ANTICIPIO 0 % o/
EN EL MUNICIPIO DE SOACHA PAGO ANTICIPADO 0 % 6 7
rd
| 3, IMPUTACION PRESUPUESTAL o yd |
Py P V4
J/CoP rd [ :
NUMERO | 1068\~ FECHA 5/1/2022 NUMERO | 1259 f | FECHA | 25/1/2022 A
RUBRO VALOR © RUBRO" * VALOR
0111-2.3.45.99.031.2.3.2.02.02.009.3.3-2 21.600.000,00 0111-2.3.45.99.031.2.3.2.02.02.003,3.3-2 , 27.600.000,00|
=~ . PNy | :
7T T
cor CRP
NUMERD | [ FeCHA NUMERO | | FECHA | :
RUBRO VALOR RUBRO VALOR
| 4. BALANCE FINANCIERD DEL CONTRATO |
L}
VALOR INICIAL CONTRATO 27.600.000,00 PAGO ANTICIPADO
ADICION 1 ANTICIPG 1 ]
ADICION 2 ANTICIPO 2
ADICION 3 ANTICIPO 3
VALOR TOTAL CONTRATO zr.soo.ooo,oo/ OTAL ANTICIPQS -
NUMERO DE ACTA | VALOR A GIRAR AMORTIZACION |¥ TOTALACTA ¥ ESTADO DE £JECUCION FINANCIERA |
ACTA PARCIAL 1 613.333,00 £13.333,00 | / '
ACTA PARCIAL 2 -/ [ToraLcGiros ] 613.333,00
ACTAPARCIAL S - AMORTIZACIONES -
ACTA PARCIALA - EJECUCION . 613.333,00
ACTA PARCIAL 5 - [
ACTA PARCIAL 6 - POR AMORTIZAR -
ACTA PARCIAL 7 - POR EJECUTAR 26.986.667.00
ACTA PARCIAL B - rd
ACTA PARCIAL 9 - / OBSERVACIONES
ACTA PARCIAL 10 s /
ACTA PARCIAL 11 iy,
ACTA PARCIAL 12 v |
TOTAL 613.333,00 613,333,00 .
[ SALDO A UBERAR | / FECHA}CTA uguinacion |
\
Hdlenc, aticxe. G sn &
FIRMA CONTRATISTA me[&m"mvrson




comGo GF-05-F03

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA VERSION 2
FECHA DE APROBACION
op | MM | aa
|t necp s FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO 35 V) 018
[NUMERG DE CONTRATO | 1368 [ IDENTIFICACION DEL TIPO DE PAGO
ORIETO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL [PAGD UNICO 0
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA ¥ EL FORTALECIMIETO DE ACTA PARCIAL X N°. 1 J
LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE ANTIGPIO 0 % o 7
DIFERENCIAL EN EL MURICIPIO DE SOACHA PAGO ANTICIPADO 0 % a

5. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CBUGACIONES CONTRACTUALES

| ELCONTRATISTA ]

Certiflco bajo la gravedad de Juramente que los apartes de seguridad spaclal que acontinuacién se detallan, corresponden a los ingresos
percibidos por el presente contrato, para el perioro de liquidacion de esta acta.

SAWD PENSION ARL

ENTIDAD FAMISANAR ENTIDAD PORVENIR ENTIDAD COLPATRIA /
PERIODO ENERC PERIODO ENERD PERIODO ENERO /!
PLANILLA 1043494976 PLANILLA 1043494576 PLANILLA 1043494976
1.8.C. 1.000.000,00 1.B.C. 1.000.000,00 1.8.C. 1.000.000,00 /
APORTE 125.000,00 APOATE 160.000,00 APORTE 10.500,00

CONTRATISTA HELENA PATRICIA GARZON BUFRAGO 7 7/

C.C.ONIT 52840885 / \

E-MAIL paarzon saludscachai@gmail.com
TELEFONO 3004352504 FIRMA
| "EL SUPERVISOR ]

Como supervisor del contrato certfico que el contratista cumplié satisfactorlamente con el objeto y obligadiones del referido contrato,
durante el perioto correspondiente al presente pago.

Como supervisor del contrate verifiqué el cumplimlento por parte del contratista con respecto a tos aportes al sistema de seguridad
sockal en salud, pensién y ricsgos 1abores, de conformidad con la normatividad vigente.

Como supervisor del contrato certifico que los soportes que acompafian este formato corresponden a los originades en fa ejecucion del
contrato y fueron debidamente validados para autorizar el tramite de pago.

Comeo supervisor autorizo el tramite de pago de la presente acta ante la Secreye Hacienda Munidipal.

La presente certificacion se expide el:

Z 7/
SUPERVISOR GLORIA MANCERA 7/
CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 11!
DEPENDENCIA SECRETARIA DE SALUD 7.
E-MAIL mancera@ealcaldiasoacha.gov.co -
TELEFONO 7306060 /7 {PRMA
[4 /

6. ANEXOS

N. ANEXO FOLIOS N. ANEXO "~ foL0S

.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA

CODIGO

GF-05-F04

VERSION

2

FECHA DE APROBACION

FORMATO DE CERTIFICACION PARA LA RETENCION EN LA FUENTE

DD

AA

29

2018

RETENCION EN LA FUENTE PARA EMPLEADOS — CONTRATISTA (PRESTACION DE SERVICIOS)

Reforma Trib}aﬁia 1567 y Decreto 0099 de Enero 25 de 2013,

Yo, HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO, identificado(a} con Cédula de Ciudadania No._S2840885
de_BOGOTA, en aplicacién a lo establecido en el Articulo 172 del Decreto reglamentario 0099 de 2013, que
reglamenta las tarifas y procedimientos para la aplicacién de retencion en {a fuente para empleados,
certifico que los contratos refacionados a continuacidn se encuentran vigentes y representan la totalidad de
mis ingresos por contratos de prestacidn de servicios de! 27 de enero de 2022 al 31 de enero de ch

ENTIDAD

0

No.
CONTRAT

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

VALOR DEL
CONTRATO

INGRESO
MENSUAL

DE SOACHA

ALCALDIA MUNICIPAL

~
13?8/ 27-ene.-22

26-jul.-22

—

27.600.000,00

613.333,00/
21

/

e

f

rd

7

2. Bajo la gravedad de juramento certifico que

{arenta.

si[wefx]

, soy declarante del impuesta sobre

3. Para efectos de la aplicacién de las tarifas de retencién en |a fuente certifico que pertenezco al régimen

de ventas:

[ NO RESPONSABLE DE IVA |

X

RESPONSABLEDE IVA |

4, Relacién de Dependientes (Articulo 2, Decreto 099/13).

NOMBRE DEL DEPENDIENTE

>

EDAD

PARENTESCO

VALOR MENSUAL

ISABELLA PEREZ GARZON

13 ARIOS

HUA

2.000.000,00

La presente certificacion se expide el:

NOTA: EN CASO DE PADRES Y CONYUGES DEPENDIENTES DEBE VENIR CERTIFICADO POR CONTADOR
PUBLICO O MEDICINA LEGAL EN CASO DE DEPENDIENTE CON DISCAPACIDAD.

FIRMA

C.C. 52840885 de Bogot

elone (&b 16 Gnrdin &



CODIGO GF-05-F05
ALCALDIA MUNICIPAL DE SCACHA VERSION 1
FECHA DE APROBACIGN
oo M AS,
o ’ FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA
seadis Munkapsd d Soscha 29 11 2018
| \
T T T 7
| ’ \\ I. INFORGC DN DE SUPERVISION O |INTERVENTORIA,
Fecha de Expedicion B Supervisor o Interventor Telsfono o Ext
I NOMBRE GLORIA CONSUELO MANGERA
: ; Cargo : Profesional Univarsilario 1 730606 EXT 2028
_— T INFORMACIGN CgNTRACTORL, .
Nergbre o Razon social del conlratista, | N CCINR
HELENK PATRICIA GARZON SUITRAGD / L 52.840.885
TIPO DE COMTRATO: Prestacion de Servicios
Contrate §O.P:8 | Canvenio Facha | | INo. .
X 2511/2022 -~ N 1368 7
(ol f. Ll
/ SEIS {6) MESES, SIN QUE SUPERE EL TREINTA ¥
] UNO (31 DE DICIEMBRE 2022)
Fetha de inicio 2men / Plazo de efecucion
I I hal I 1
OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACIGHN DE $ERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITIGA PUBLICA Y EL FORT,
EN SALUD ¥ DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOAG

ALECIMIETO DE LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS
HA

S v
I 1 7 I [ I T 1 .l
o~ AFERICTI CERTIFICADG ™~ . e
Deste, DOIMIFTAR, rd a4 Hasta™ COMMAA &7 Vi Inferme Na S ] yd
NI AN A AT rd / 1 /
[ 1 7 1 F 4 V4 [
_ N4 I, CUMPLIMIENTO SEGUIN CONTRATD. - s . B
OHLIGACIONES CONTRACTUALES ACTRDADES REALIZADAS EN EL PERIODO PRODUCTOS PRESENTADOS

1 Apoyar et proceso de seguliniente da 1a Palitica
Pablica da Participacion Social en salud, ejecutando
y documentande Ias actwvidades del plan de acsion
para la operacion dg Ia Polilca de Participacion
Sacial en Salud en cumptimientode la resolucidn
2063 de 2017

Dande continuidad al seguimiento y elecucisn de la Polltica de
Participacién Social en Salud, Se realizara articulaclon desde el Area
de Trabajo Social para definir acciones que respondan & fos
fineamientos de 1a Politica piblica de Participacidn Secial en Salud
para ia vigencia 2022; se realiza mesa téchica de equipa de Trabajp
Social con el propdsito de sacializar avances de las acclones
ejecutadas {Asistarclas Técnicas SIAU, acompanamienta
mecanlsmos de participacion Asociaticnes de usuarios, COPACOS)
insuma para el diligenclamiento de matriz de indicadores.

cronograma y programacion asistencias tecnicas
EAPB e IPS, aclividades de capacitacién

2 Apoyar las labores de arliculacion del proceso de
atencitn al ciudadeno SAC, bajo el enfoque
difcrencial en 1a Seoretarla de Salud, retroatimentar
rensualmenlte los resultados de medicién de
satistaccidn en el drea de atencidn al usuario de la
Secielarfa de Salud de Soacha qu epermita suscribir
accions y compromises de mejora.

Se redlizara socwlizacion en comité de PORS y Atencion al
Ciudadana de an4lisis estadistico de la matriz de PQRS reporte
Cundinamarca y atencién punts SAC, Secretarla de Saiud
presentacion de resultados coma: mayar mativo o sausa de PQRS,
PQRS por alributo de ealidad, entidad que presenta mayer canlidad
de PLORS; en cuanto &l proceso en el punio SAC se presentaran
fesultados como ei mayor nimero de atenciones por comuna ¥
género, motivo de sollcitud, actualizacian imalriz consolidado
atenclones punto SAC. Se realiza capacitacion el dia 31 de enero
sebre normatividad del aseguramiento a lalento humano de
acciones de rasirea y promacion a la aflliacién.

Acta capacitacion el dfa 31 de enero sobre
normatividad del aseguramlento a talento humano de
accionas de rastrea v promocion a la afliacion.

3 Consolidar mensualments el registro dispuesta
para PORSOF y definir a estadistica mensual da los
casos pof enlidad y realizar reporte mensual a las
entidades da control de orden muricipal,
depariamental o nactonal que lo requieran,

Se realizara diligenciamienlo de Matnz de POGRSDF ¥ respectivo
reporte a Gundinarnarca en las fechas astablcidas, adiconalmente
s socializara en comile de PGRS y Atencidn al Ciudadano de
analials estadisiico de la matriz de PQRS reporte Gundinamarsa y
atenitn punto SAC, presentando resultades come: mayor motvo o
causa de PQRS, PQRS por atributo de calidad, entidad que
presanta mayer cantidad de PQRS, en cuanto al procesa en ef
punto BAC se preseniaron resullados coma el mayor nimera de
atenciones por comuna y género, molivo de soficitud, actualizagion
malriz consolidada atenciones punto SAC.

Reporie Cundinamarca Matriz PQRSDF, de acuerdo a
cronogrania eslablecido, programacian comité
atencidn al ciudadane,

4. Apoyar 1as acciones para el fertalesimiento de los
mavimigntos comunitanos en salud de fes diferentes
EPS £ IPS de! Municipic de Soacha, en las qua se
debe ejecutar actividades de capacitzoién para los
usuziios aslstentes e inkur el procesa de adherencia
a [a temalica lratada

Se realizara acompariamiento a reunidn de asociacion de usuaiios
de auerdo a cronograma de reuniones realizando sociafizacion
sobre afliacién a traves del Sislems de afiliacion transaccional SAT,
articuiacion con SISBEN Metodalogla 4, acompanamienta COPAGO
. con el fin de recoger inquietudes, sabre barreras de acceso en la

jprestacion de los sericios de salud y en genertal propuestas

relacionadas con la partisipacion social en salud.

CIONOGrama y programacien acompanamisnio
feUNIcNES Mecanismos de participacion




5. Brindar apoyo a través de capacitaciones en
temas de Sistemna General de Segurdad Social en
Salud a los diferentes aclores y en especial  los
referentes de atencién al usuaric de las £EPS e IPS
del Municipic.

Se programara actividades de sensibllizacion a referentes S1AU de
las 1PS Y EAFB operantes en gt munleipio y funcignarios
encargados de | alencion de los usurios punto SAC Direceidn de
Aseguramiento,sobre la humanizacién, buen trato, mecanismos de
participacidn entre otras. '

cronograma y programacitn capacitaciones.

6. Apoyar el proceso de arlicutacién en las mesas
ténicas de la Secretaria de Salud y Trabajpo Seclal
pata = fortaleslmizrie di la Polltica Pablica de
Participacion Social y las relasionadas con enfogque
difereniial del Municipio de Soacha,

Dande continuidad al saguimients y ejecucién de la Polltica de
Participaclén Soclal en Salud, Se realizara articulactdn desde ¢! drea
de Trabajo Social para definir acciones que respondan a los
lineamientos de {a Polllica publica de Participacidn Social en Salud
para la vigencia 2021; a través de mesas lecnicas de eguipt de
Trabajo Social con el propdsilo de socializar avances de 'as acoiones
ejecutadas (Asistencias Técnlcas SIAU, acompafiamiento
mecanismas de participacién Asocizciones de usuarios, COPACOS)
insumo para el diligenclamiento de matrz de indicadores

cronograma y pregramacion articulacién mesas
técricas equipo de Trabajo Sceial.

7. Oar resptiesta a las peticiones, guejas, reclamos y
sugerencias PQRSDF, derechos de peticion,
requerimientos y prestar sopofte lécnico a las
solicitudes cuando le sea requeridn.

Sc reafizard seguimionto parz la solucidn de las manifestacisncs
interpuestas por Ios diferentes actores del sistema de Salud,
allegadas a la Secretaria de Salud de usuarios de las EAPB e IS
el Municipic Se realizara la gestion respectiva de traslado y
respuesta de las solicitudes. Se realiza spertura de buzén de
sugerencias con acla de fecha 28 de enera sin encontrar
manifestaciones; presentaclan de anslisls y resuttados en comite de
PORSD.

acta de aperiura de buzén de sugerencias SAG de
fecha 28 de enerd, programacin comité atencion al
cludadane.

8.Realizar andlisis estad|stico de forma mensual y
generar alertas de ias PORSDF de Ja Direccion de
Aseguramiento, con el fin de articular acciones de
seguimiento y control con [as entidades
compelentes, garantizandg ef cierre efectivo de
PQARSDF. -

Se realizara diligenciamiento te Matriz de PORSDF y respectivo
reporte a Cundinamarca en fas fechas estabicidas, adiclonalmente
se socialzara en comilé de PORS y Atencidn al Ciudadano de
analisis estadlstico de fa malriz de PORS reporte Cundinamarca y
atencion punte SAC, presentando resultados como: mayor molive o
causa de PQRS, PQRS pot atribulo de calidad, entidad gue
presenta mayor cantidad de FQRS; en cuanto al procesa en el
punto SAC se presentaron resullados come el mayor numero de
atenciones por comuna y género, motive de solicltud, actualizacton
matriz eansalidadn atenninnes pante SAGC

Reporle Cundinamarca Matriz PQRSDF, de acuerdo a
cronograma establecido, programacidn comité
alencion al ciudadano

9 Gestidn de los planes de mejoramiento
mstitucionales en cuanto al cumglimiento de las
acciones encaminadas 2 subsanar fos hallazgos, la
formidacitn de avances del plan, segrimianto,
cumplimiento Implementacion y reporte de los
mismes, en lo relacionadoe a la Direccién de
Aseguramiento,

Se programard actvidades encaminadas a la gestion de ios planes
d= mejoramiento con el propésito de subsanar los hallazgos, ia
formulacidn de avances del plan, sequimlentn, cumplimiento
Implementacitn y reporte de los mismes, en lo relacionado a la
Direccisn de Aseguramiento.

¢ronograma y programacldn asistenclas tecnicas
EAMH a IHE




10. Relizar asistencia técnica mensual mediante
inspeccién directa el cumplimiento de las EAPB del
regimen subsidiado, contributive y régimen de
excescion e IPS publicas o privadas, la operacién y
funcionamiento de: seguimientc frente a la
humanizacion, seguimiento y soporte del proceso
de capacitacion a servidores y funcionarios y
seguimiente a los mecanismes de medicién de Ja
satisfaccion al usuaric.

Se programara actividades con el propésito de realizar la
respectiva verificacién frente a la politica y pregramas de
humanizacion de las EAPB del regimen subsidiado, contributivo y
régimen de excepcién e IPS pdblicas o privadas, adicionalmente
verificar programa de capacitaciones & funcionarios, frazebilidad
de PQRS, medicion da la satisfaccion del usuario, implementacion
de acciones gue garantizan 'a atencidn preferencial con la
herramienta del digiturne y la asignacion de turnos para los
grupos poblacionales de atencion prioritaria; asi come
funcicnamienta de filas y ventanillas de uso exclusivo, se realiza
verificacion del funcionamiente de lineas telefonicas, se valida
funcionamiento de herramientas tecenocidgicas y equipamento, en
ia referente al talento humano se verifica que este preste atencion
cportuna, Agil y acorde a la normatividad vigente.

cronpgrama y pregramacion asistencias tecnicas
EAPE e IPS.

11. Liderar el proceso de reports y consolidacion
de la informacion resultade de las acciones de
seguimiento y conirel a la EPS, por parte del
equipo de Trabsjo Social de la Direccidn de
Aseguramineto en cumplimiento a la circular G0%de
2020.

Se programara actividades encaminadas a la consolidacién de la
informacion de acuerde a fos resultados de las acciones de
seguimiento y contral a la EPS, por parte del equipo de Trabajo
Social de la Direccidn de Aseguramiento en cumptimiento a la
circular 001de 2020

De acuerdo a cronograma y programacion
establecida para entrega de reportes

12. Brindar acpyo técnico & |2 Direccidén de
Aseguramiento para la aplicaién de normas, en
cumplimiento de las funcionas de su cargo, asi
como el acompanamiento a las diferentes
reuniones en las que se requiera apoyo Técnico
con temas de enfogque diferencial, poblacién
migrante y retornada.

Acompanamiente a las diferentes reunicnes en las gue se
requiera apoyo Técnico con temas de enfoque diferencial,
poblacién migrante y retomada. Asistencia Técrica Cundinamarca;
asistencia subcomite mesa de victimas, mesa cooperantes .

cronograma y programacion asistencias reunfones.

13. Coordinar desde la Direccién de
Aseguramiento las acciones encaminadas a
realizar la Rendicién de Cuentas de la Secretaria
de Salud.

Se programara, actividades encaminadas a la articulacién con el
squipo de Trabaje Social de las Direcciones de Aseguramiento y
Salud Publica con el proposito de receger propuestas
relacionadas con la participacion social en sajud y como insumo
para la planeacion y organizacién de la semana del control social
vy la rendicién de cuentas

crenagrama y programacién articulacién mesas
técnicas equipe de Trabajo Social.

14, Apoyar en la elaboracidn y consolidacion de
informes requeridos par los entes de contral
Nacionales, Departamentales y/o Municipales entre
otros, asi como del cliente interno de las deamas
dependencias, en relacién a las actividades de
Trabajo Social a la supervision de contratos
relacicnados can el proceso de atencidn al
ciudadanc

Se programara actividades encaminadas a |a consclidacion de la
informacion de acuerdo a los resultados de las acciones de
seguimiento y control a la EPS, y demas actividades relacionadas
por parts del equipo de Trabajo Sccial de la Direccidn de
Aseguramiento.

De acuerdo a cronegrama y programacion
establecida para entrega de reportes

15. apoyo a la supervision de contratos
relacicnados con el proceso de atencién al
ciudadano

Se programara para el mes de agosto, actividades encaminadas
al apoye de la supervisién de contratos relacionados con el
procesc de atencién al cludadano

cronograma y programacion apoyo supervision
informas equipo trabajo social aseguramiento y
personal puntos atencién alusuario.

16, Acatar las obligaciones generales dispuestas
en los estudios previos e invitacidn del procesa de
contratacion.

Se anexa planilla de aportes de seguridad social corespondente
al mes de enaro

A

Se anexa planiila de apertes de seguridad sccial
correspondente al mes de enero

em@a“nu%@oﬂbﬂ

Firma del contratt:
HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO

¢

En mi calldad de supervisor yio
recitidos, avale ¢

ntenido del presente informe.
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"/ 1. INFORMACION DE SUPERVISION

Fecha de Expedicion ) Supervisor ¢ Interventor Teléfono o Ext.
J(;(:J::RE GLORIA CONSUELO MANCERA 7306060 EXT
II. INFORMACION DE APOYO A LASUPERVISION
BRE
Cargo:
4
yd II1. INFORMACION CONTRACTUAL. .
/Nombre o Razon soclal del contratista. CC. / Nit
HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGD 1 { 52.840.885

IV. TIPQ DE CONTRATO:

Contrato 0.P.S.
Convenio Fecha: Contrato No.

X 25/1/2022 M 1368 o7

FECHA INICIO: . Plazo inicial Adiclén

(6) MESES, SIN QUE SUPERE EL TREINTA Y
J NO (31 DE DICIEMBRE 2021}

271172022

t OBIETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y EL
FORTALECIMIETO DE LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN
MUNICIPIO DE SCACHA

f 7 V. PERIODC cznm;cnoo 4
Desde: DD/MM/AA Hasta: DD/MM/AR /% Informpo.
27/1/2022 317172022 1
yd V1. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
DBLIGACIONES ESPECIFICAS VERIFICACION

Dando continuidad al seguimiento y ejecucion
do la Poliica de Participacién Soctal en Satud,
Se realizara articutacién desde e drea de
Trabajo Social para definir acciones que

. . . - inea Politica
1. Apoyar & proceso de seguimisnto de |a Politica Publica de Perticipacién  |"eSpandan a los fineamientos de la i
Social en salud, 6] ndo y doc io las actividades del plan de pubiica do Participocién Soctzl en Satud para fa

. " N ) vigencia 2022; se realiza mesa técnica do
accion para la operacién de ta Politica de Participacién Social en Salud en equipo de Trabajo Soctal con el propdslto de

cumplimientode ia resolucion 2063 de 2017 soclalizar avances de as scclones elecutadas
(Asistencias Técnicas SIAU, acompafiamlento
mecantames de participacidn Asoclaclones do
jusuarios, COPACOS) insumo pars &f
diligenciamiento de metriz de indicadores.

Se reslizars socializacién en comité de PQRS
y Atencidn al Ciidadano de andlisis estadistico
de ka matriz de PQRS reporte Cundinamarca y
atencién punto SAC, Sccretaria de Salud

- : preserntacitn de resuftados como: mayor motivo
2. Apoyat las labores de articulacion def proceso da atencién at cudadano |9 $aUsa de PORS, PORS por atributo de
SAC, bajo el enfoque diferencial en ta Secretarla de Safud, retroalmentar {5230, entidad que presenta mayor cantidad
mensualmente los resultados de medicitn de satisfaccién en of drea de de PORS: en cuanto al procesa en el punto

presenta! ftados coma el mayor
atencidn al usuario de la Secretaria de Satud de Scacha qu epermita ::cme: de mm;::s p:'” comuna y géners,

suscribir gccions y compromises de mejora. motivo de eolicitud, actualizacion matrz
conscfidado atenciones punto SAC. Se realiza
capacitacion el dia 31 de enero sobre
normatividad del aseguramiento a talento
humano de acclones de restreo y promocion a
ta afiliacitn,




3. Consolidar mensuaimente &l registro dispuesto para PQRSDF y definir la
estadistica mensual de los casos por entidad y reafizar reporte mensuszl a las
entidades de controt de orden municipal, departamental o nacional que lo
requieran. :

4. Apoyar las acciones para el fortalecimionto de los movimientos
comunitarios en salud de las diferentes EPS e IPS del Municipio de Soacha,
en las que se debe ejecutar actividades de capacitacién para los usuarios
asistentes & inluir &l proceso de adherencia a la tematica tratada.

5, Brindar apoyo a través de capacitaciones en temas de Sistema General
de Seguridad Social en Salud a los diferentes actofes y en especial a los
referentes de atencion al usuario de las EPS e IPS del Municipio.

6. Apoyar el proceso de articulacidn en las mesas ténicas de la Secretarfa
do Salud y Trabajpo Social para el fortalecimiento de ia Politica Publica de
Participacion Social y las relacionadas con enfoque diferenciat del Municipio
de Soacha.

Se realizara difigenciamiento de Matriz de
PQRSDF y respectivo reporte a Cundinamarca
en las fechas establicidas, adicionalmente se
socializara en comité de PQRS y Atencidn al
Ciudadane de andllsis estadistico de la matriz
de PQRS reporte Cundinamarca y atencion
punto SAC, presentando resuftados como:
mayor molivo o causa de PQRS, PQRS por
afributo de calidad, entidad que presenta mayer
cantidad de PQRS; en cuanto al proceso en el
punto SAC se presentaron resultados como el
mayor nimero de atenciones por comuna y
género, motive de solicitud, actualizacion matriz
consolidado atenciones punto SAC.

Sa realizara diligenciamiento de Matriz de
PQRSDF y respectivo reporte a Cundinamarca
eh jas fechas estableidas, adicionalmente se
sociglizara en comitd de PQRS y Atencion al
Ciudadano de andlisis estadistico de la matriz
de PQRS reporte Cundinamarca y atencion
punto SAC, presentando resuftados coma:
mayor motive o causa de PQRS, PQRS por
atrivurto de calided, entidad que presenta mayor
cartidad de PQRS; en cuanto al proceso en el
punto SAC se presentaron resultados como el
mayor numers de atencicnes por comuna y
género, motivo de solicitud, actualizacién matriz
consolidado atanciones punto SAC.

Se programara actividades de sensiblilizacién a
teferentes SIAU de las IPS ¥ EAPB operantes
en el municipie y funcionarios encargados de la
atencidn de los usurios punto SAC Direccidn de
Ascguramicnto,sobre la humanizacién, bush
trato, mecanismos de participacién entre otros.

Dardo continuidad al eeguimiento y ejecucitn
de la Politica de Participacidn Social en Salud,
Se realiza articulacidn desde el drea de Trabajo
Social para definir acciones que respondan a
los lineamientos de fa Polftica plblica de
Partticipacion Soclal en Saiud para la vigencia
2021; se reafiza mesa técnica de equipe de
Trabajo Social con e propésito de socializar
avances de las acciones ejecutadas
(Asistencias Técnicas SIAL, acompafiamiento
mecanhismos de participacién Asociaciones de
usuarios, COPACOS) insumo para el
diligenciamiento de matriz de indicadores.

7. Dar respuesta a las peticiones, quejas, feclamos y sugerencias PQRSDF,
derechos de peticion, requerimientos y prestar soporte técnico a las
solicitudles cuando le sea requerido.

Se reafizara seguimiento para la solucion de las
manifestaciones interpuestas por los diferentes
actores del sisterna de Salud, sflegadas a la
Secretaria de Salud de usuarios de las EAPB e
IPS del Municiplo. Se realizara la gestion
respectiva de trasiado y respuesta de las
soficitudes. Se reafiza apertura de buzén de
sugerencias con fecha 28 de enero sin
encontrar manifestaciones; presantacién de
andlisls y resutados en comite de PGRSD.




8 Realizar andlisis estadistico de forma mensual y generar alertas de las
PQRSDF de la Direccidn de Aseguramiento, con el fin de articular
acciones de seguimiento y contrel con las entidades competentes,
garantizando el cierre efectivo de PQRSDF.

Se realizara diligenciamiento de Matriz e
PQRSDF y respective reporte a
Cundinamarca en las fechas establcidas,
adiclonalmente se socializara en comité de
PQRS y Atencion al Ciudadano de analisis
estadistico de la matriz de PQRS reporte
Cundinamarca y atencidn punto SAC,
presentando resultados coma: mayor motivo ¢
causa de PQRS, PQRS por atributo de
calidad, entidad que presenta mayor cantidad
de PQRS; en cuanto af procesc en el punto
SAC se presentaron resultados come el mayer
ndmerc de atenciones por comuna y género,
motive de solicitud, actualizacién matriz
consolidado atenciones punto SAC.

9. Gestidn de los planes de mejoramients institucionales en cuanio al
cumplimiento de las acciones encaminadas a subsanar los hallazgos, 1a
farmulacion de avances de! plan, seguimiento, cumplimiento
implementacicn y reporte de los mismos, en lo relacionado a la Direccién
de Aseguramiento.

Se programara para el mes de agosto
actividades encaminadas a la gestién de los
planes de mejoramienta con el proposita de
subsanar los hallazgos, la formulacion de
avances del plan, seguimiento, cumplimiento
implementacion y reporte de les mismos, en lo
relacionado a la Direccién de Aseguramiento.

10. Relizar asisitencia técnica mensual mediante inspeccion directa et
cumplimiento de las EAPB del regimen subsidiado, centributivo y régimen
de excepcion e IPS pubiicas o privadas, |a operacion y funcionamiento de:
seguimiento frente a la humanizacion, sequimientc y soporte del proceso
de capacitacion a servidores y funcionarios y seguimiento a los
mecanismes de medicién de la satisfaccién al usuario.

Se programara actividades con el proposite
de realizar la respectiva verificacion frente a la
politica y proegramas de humanizacion de las
EAPB del regimen subsidiade, contributivo y
régimen de excepcién e IPS plblicas o
privadas, adicicnalmente verificar programa de
capacitaciones a funcicnarics, trazabilidad de
PQRS, medicion de la satisfaccidn del usuario,
implemeantacién de acciones que garantizan la
atencidn preferencial con la herramienta del
digiturno y la asignacién de turnos para los
grupos poblacionales de atencion prioritaria;
asi coma funcionamiento de filas y ventanillas
de uso exclusivo, se realiza verificacion del
funcionamiento de lineas telefdnicas, se vaiida
funcionamiento de herramientas teconclégicas
y equipamento, en lo referente al talento
humano se verifica que este preste atencian
oportuna, agil y acorde a la normatividad
vigente,

11. Liderar el proceso de reporte v consolidacién de la informacion
resultado de fas acciones de seguimiento y control a la EPS, per parte del
equipo de Trabajo Social de la Direccién de Aseguramineto en
cumplimiento a la circular 001de 2020.

12. Brindar apoyo téchico a la Direccién de Aseguramiento para a2
aplicaién de normas, en cumplimiento de |as funcicnes de su cargo, asi
como el acompafamiento a las diferentes reuniones en las que se
requiera apoyo Técnico con temas de enfoque diferencial, poblacion
migrante y retornada.

Se programara actividades encaminadas ala
consaolidacién de la informacion de acuérdo a
los resultades de las aceiones de seguimiento
y ¢control a la EPS, por parte dei equipo de
Trabajo Social de la Direccién de
Aseguramiento en cumplimiento a la circular
001de 2020

Acompafamiento a las diferentes reuniones en
las que se requiera apoyo Técnico con temas
de enfoque diferencial, poblacién migrante y
retornada. Asistencia Técnica Cundinamarca
asistencia subcomite mesa de victimas, mesa
cooperantes .




13, Coordinar desde la Direccidn de Aseguramiento las acciones
encaminadas a realizar la Rendicion de Cuentas de la Secretaria de
Salud.

Se programara, actividades encaminadas a la.
articulacién con el equipo de Trabajo Social de
las Direccicnes de Aseguramiento y Salud
Publica con el proposite de recoger
propuestas relacionadas con la participacion
social en salud y coma insume para la
planeacion y organizacion de la semana del
contrel secial y 1a rendicién de cuentas.

14. Apoyar en la elaboracion y consolidacion de informes regueridos par
los entes de control Nacionales, Departamentaies y/o Municipales entre
otros, asi como del cliente interno de las demas dependencias, en relacién
a las actividades de Trabajo Social a la supervision de contratos
relacionados con el procesc de atencién al ciudadano

Se programara actividades encaminadas a la
consolidacién de |a informacion de acuerdo a
los resultades de las acciones de seguimiento
y control a la EPS, y demas actividades
relacionadas por parte del equipo de Trabajo
Sacial de la Direccion de Aseguramiento.

15. apoyo a la supervision de contratos relacicnados con ef procesc de
atencion al ciudadanc

Se programara para el mes de agosto,
actividades encaminadas al apoyo de la
supervision de contratos relacionades con el
proceso de atencion al ciudadano

16. Acatar las cbligaciones generales dispuestas en los estudios previos
e invitacion del proceso de contratacion.

Se anexa planilla de aportes de seguridad
social correspendente al mes de julio y soporte
MIPG

En mi calidad de supervisor, previa verificacion de los productos recibidos certifice que el contratista cumplié con
las obligaciones en los términos y tiempes pactados, las cuales fuerdn verificadas y se avala el presente informe
de conformidad con el Articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011.

Asi mismo, el supervisor certifica que el contratista realizé el pago de los aportes al Sistema General de
Sequridad Social en Salud, Pensiones vy arl, presentando las pizniilas originales de acuerde con lo establecido en fa
ley 789 de 2Q02

ecreto 1709 de 2002.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA CcODIGO SL-03-F07
VERSION 2
INFORME DE SUPERVISION SECRETARIA DE FECHA DE APROBACION
SALUD DD MM AA
28 02 2019

INFORME DE SUPERVISION No, 01
Correspondiente al periodo del 27 al 31 de enero del aiio 2022
Al contrato de Prestacion de Servicios No. 1368 de 2022

1. DATOS DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA DEL PRESENTE
INFORME
CONTRATO DE PRESTACION 1368 DE FECHA 25 DE ENERO DEL 2022
DE SERVICIO
PROFESIONALES No.
CONTRATISTA HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO
OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y EL
FORTALECIMIETO DE LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS
EN SALUD Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA.
VALOR VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS MiL. PESOS
MONEDA CORRIENTE ($27.600.000)
PLAZO DE EJECUCION SEIS (6) MESES SIN QUE SUPERE EL TREINTA Y UNQ (31)
DE DICIEMBRE DE 2022
FECHA DE INICIO 27 DE ENERO DE 2022
FECHA DE TERMINACION 26 DE JULIO DE 2022

2. OBJETIVO

mismo.

3. METODOLOGIA

misma, como son:

La verificacién del Objeto contractual y las obligaciones de! contratista se desarrolla
atendiendo a lo establecido en el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, POR LA CUAL -
SE DICTAN NORMAS ORIENTADAS A FORTALECER LOS MECANISMOS DE
PREVENCION, INVESTIGACION Y SANCION DE ACTOS DE CORRUPCION Y LA
EFECTIVIDAD DEL CONTRATO DE LA GESTION PUBLICA, asi:

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 4 del Articulo 4 de la Ley 80 de 1993,
se realiza la supervision al contrato citado, la cual tiene como propésito hacerle
seguimiento y control al cumplimiento de las obligaciones contractuales derivadas del

a) Seguimiento técnico: Se realizd la verificacion del cumplimiento de cada una de
las obligaciones contractuales, para lo cual el contratista presenta el informe
mensua!l junto con los respectivos soportes de ejecucién y cumplimiento de la

- Carpeta del contrato No. 1368 del 2022
- Soportes fisicos y magnéticos de seguimiento a las actividades.
- Soportes que reposan en el Despacho — Secretaria de Salud.
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Se verifica la ejecucion del contrato, revisando cada una de las obligaciones
contractuales con los respectivos soportes que acreditan el cumplimiento y se
obtiene como resultado de ia supervision la siguiente relacion:

No.
Activida
d

Actividad Evaluada
{Indicar No. de actividad y breve descripcion)

Conformida '

dde
Actividad OBSIERVAC|ON

C NC

Apoyar el proceso de seguimiento de la Politica Publica de
Parficipacion Social en saiud

X

Apoyar las iabores de articulacion del proceso de atencién
al ciudadano SAC, bajo el enfoque diferencial en la
Secretaria de Salud.

Consolidar mensuaimente el registro dispuesto para
PQRSDE y definir la estadistica mensual de ios casos por
entidad y realizar reporte mensual a las entidades de
control de orden municipal, departamental o naciona!l que
lo requieran. '

Apoyar las acciones para el fortalecimiento de los
movimientos comunitarios en salud de las diferentes EPS

‘e IPS del Municipio de Soacha.

Brindar apoyo a través de capacitaciones en temas de
Sistema General de Seguridad Social en Salud a los
diferentes actores y en especial a los referentes de
atencién al usuario de las EPS e IPS del Municipio.

Apoyar el proceso de articutacion en las mesas técnicas
de la Secretaria de Salud y Trabajo Social para el

‘| fortalecimiento de la Politica publica de Participacion

Social y las relacionadas con enfoque diferencial det
Municipio de Soacha.

Dar respuesta a las peticiones, quejas, reclamos Yy
sugerencias PQRSDF, derechos de peticion,
requerimientos y prestar soporte técnico a las solicitudes
cuando ie sea requerido.

Realizar analisis estadistico de forma mensual y generar
alertas de las PQRSDF de la Direccion de Aseguramiento,
con el fin de articular acciones de seguimiento y control
con las entidades competentes, garantizando el cierre
efectivo de PQRSDF.

Gestion de los planes de mejoramiento institucionales en
cuanto al cumplimiento de las acciones encaminadas a
subsanar los hallazgos, la formulacion de avances del
plan, seguimiento, cumplimiento implementacion y reporte
de los mismos, en lo relacionado a la Direccion de
Aseguramiento. )
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Alkaldia Municips! de Soacha

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA

CODIGO

5L-03-FO7

VERSION

2

INFORME DE SUPERVISION SECRETARIA DE
SALUD

FECHA DE APROBACION

DD

MM

AA

28

02

2019

No.
Activida
d

Actividad Evaluada
(Indicar No. de actividad y breve descripcion)

Conformida
d de
Actividad

c NC

OBSERVACION

10

Realizar asistencia técnica mensual mediante inspeccion
directa el cumplimiento de las EAPB del régimen
subsidiado, contributivo y régimen de excepcion e IPS
publicas o privadas, la operacion y funcionamiento de:
seguimiento frente a la humanizacién, seguimiento y
soporte del procesc de capacitacion a servidores vy
funcionarios y seguimiento a los mecanismos de medicién
de la satisfaccion al usuario.

1"

Liderar ¢l proceso de reporte y consolidacion de la
informacién resultado de las acciones de seguimiento y
control a la EPS, por parte del equipo de Trabajo Social de
la Direccion de Aseguramiento en cumplimiento a la circular
001de 2020,

12

Brindar apoyo técnico a la Direccién de Aseguramiento para
la aplicacién de normas, en cumplimiento de las funciones
de su cargo, asi como el acomparfiamiento a las diferentes
reuniones en las que se requiera apoyo Técnico con temas
de enfoque diferencial, poblacién migrante y retornada.

13

Coordinar desde la Direccidn de Aseguramiento las
acciones encaminadas a realizar la Rendicion de Cuentas
de la Secretaria de Salud.

14

Apoyar en la elaboracién y consolidacion de informes
requeridos por los entes de control Nacionales,
Departamentales y/o Municipales entre otros, asi como del
cliente interno de {as demas dependencias, en relacién a
las actividades de Trabajo Social a la supervision de
contratos relacionados con el proceso de atencion al
ciudadano

15

Apoyo a la supervision de contratos relacionados con el
proceso de atencion al ciudadano

16

Acatar las obligaciones generales dispuestas en los
estudios previos e invitacién del proceso de contratacion.

C:Cumple NC: No cumple

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

10



Reakdia Municipsl de Soacha

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA cODIGO

SL-03-F07

VERSION

2

INFORME DE SUPERVISION SECRETARIA DE FECHA DE APROBACION

el SALUD DD MM

AA

28 02

2019

PORCENTAJE TOTAL A PORCENTAJE PORCENTAJE PORCENTAJE
CUMPLIR EJECUTADO MES EJECUTADO FALTANTE POR
ACUMULADO CUMPLIR

100% 2,2% 2,2% 97,8%

b) Seguimiento Administrativo: En desarrollo de este componente de supervision, se
realiza la verificacion de cumplimiento del pago de aportes al sistema de salud, pension
y riesgos laborales (porcentaje de cotizacion y periodo de pago) del periodo a que hace
referencia el presente informe y que es parte integral de sus anexos.

En cuanto a la oportunidad del pago de los aportes al sistema de salud, pensién y
riesgos laborales, se observa que el contratista en relacion Si (__} / NO () realizé
dicho pago de aportes dentro del término con base en los plazos establecidos en el
Decreto 923 de 2017, el Decreto 1273 de 2018 y/o las normas que lo actualicen.

¢} Seguimiente Financiero: Se realiza el diligenciamiento del FORMATO UNICO DE
TRAMITE DE PAGO establecido por la Secretaria de Hacienda y firmado por el suscrito
supervisor del contrato y que hace parte integral del presente informe.

d) Seguimiento Contable: En desarrollo de este componente se efectian las
deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la
legislacién vigente sobre la materia por parte de la direccién de contabilidad de la
Secretaria de Hacienda.

e) Seguimiento Juridico: En cumplimiento de este seguimiento juridico se realiza la
verificacion de los requisitos de ejecucidén del contrato (registro presupuestal, poliza,
aprobacion de péliza y acta de inicio). Asi mismo, se verifica la vigencia de la respectiva
poliza de cumplimiento que ampara el respectivo contrato.

4. ANEXOS

Hacen parte integral del presente informe los documentos adjuntos relacionados a
continuacién, con los cuales se determina que el contratista cumplié satisfactoriamente
con el objeto y obligaciones del referido contrato de prestacion de servicios durante el
periodo del 27 al 31 de enero del afio 2022

* Informe mensual de ejecucion del contrato presentando por el contratista
e« Formato uUnico de liquidacién y tramite de pago, informacién basica,
informacién financiera e informacion para giro.

-~

GLORIA/CO ELO MANCERA
Supervisor de contrato

Funcicnario / Confratista Nombre, cargo, No de contrato (si aplica) IW

Revisién Financiera APOYO ASISTENTE - TECNICA FINANCIERA




PAGOSIMPLE I AUTOLIQUIDACION

CONSCLIDADA
Fecha creacién reporte: 2022-02-01, 02:13:17 PM  Tipo Planilta; I: PLANILLA INDEPENDIE|
Perlodo Serviclo: enero de 2022 Rofercncla bage (PIN): 8837226150

Numéro Planilla; 1043494976

Periodo Cotlzaclén:  enero de 2022

PAGADO 01/02/2022 ' _)
1. DATOS DEL APORTANTE /
Razén Social HELENA PATRICIA-GARZON. BUJFRAGO .
Documento CC52840885 T Direccién  [CLL29B #1 8IS 21
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5758421
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién (UNICO
Cludad SOACHA Departamento CUNDINAMARCA i
Representante Legal Identificacién
Total Afiliados 1 ARP SEGUROQOS DE VIDA COLPATRIA S.A.
Il. DETALLE DEL APORTANTE
___Datos del Afillado — Novedades _ Penslongs I 'Saludr__' - _Rlesgos L _VCajas N Parafiscales ] Total
| vt |1 | g (ol Al AR Y e [ am | e | | e [ im| e | m | | i
o somomms  JRTRENA SATRICIA GARZON o w© [ ] ]I l Enln‘n wlo 30 1) ocwrve v $1.000000) 3 160,000} EP50IT FasmIANAR £PT b1000006] % 125,000 1 oas 5 1.000000] 4 49.200tnari ) iR CoH 10 10| £0 10| 30 o] $ 285.500)
H.TOTALES
|7 - - h - T } T - T i " (incap dex, e . BUBTOTAL SIN b TOTAL T
18C Penslén 1?( IBC Riespos IBC Cojas Aportes Pansidn | Aporias Salud {Apories Rissgos| Apories Cajas | Aportes Sena | Aportes IGBF Aporiet Min Erneneian | Ugencias. Sakioe ARP INTERESES OE | INTERESES | TOTAL FINAL
- L - » Faved) EPS MORA DE MORA
suownu;/ﬁe._mohﬁ u.ommu/ 30 i__‘s_iwmo%'izsnfq%fa;d $0 30 50 50 50 50 50 $ 205.500 390 $295.500

re e 7 / /
N

Lino#s do Serviclo FonoSIMPLE: Bogotd 343 2049 - Cali: 554 0515 - Modallin: 514 €6 69 - Bucaromanga: 641 B0 00 - Cartagenp: 634 54 44 - Parelrn: 340 25 82 - Barrangquilla: 361 B8 50 - Resto del Pals; 0418000 871 071 - [MAs que Facil, SIMPLEE 1€t Poder
de io SIMPLE]

Antes de Impsimlr, asegireso quo sea reaimeanto rio. Proteger ! medio amblonte astd en nuastras manos.




Warwmid | Py vt L
L T T

e
% SOACHA ) e s Wunico
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e et -

INDUSIRIA Y Eu‘."-:““iﬂ &Jﬁﬂa Y Tailt iy « FORMULARIO No. mopsry

Régimen Simpliticado Ao Gravable 2020- -
M. o  eabalciceda o dada it it ms o DISTRIBUCIONGRATY TA

[l b i, n-mmvcdm Ilm-: e e’

ercuamscemmecinc (i} ctavsums () commecentn (T Formetarto No. :I:D
—=

A A INFORMACION DEL CONTRIBUYENTE

[« wnocy b -a«mTe{;-us PATRICIA GARZOH BUITRAGO g
e T e N S Y (5 R wt (] esmanmns '
b [0 momabey iy EaTasiLma 05.0 18 SR D RELENA FATRICIA GARZON BUITRAGO
! [s bow =nom rrmemscomiao CARRERA | AXZ9A00 & B SAN MATEQ
7 ACTAAOAD ECONCAE & FTare s i RRguincidn e las s ividaces Ga rgmaimos os Prasie: sorvics a comooacvioaotas |8 §4 TY 13
& DWETOON De NOTPICACION  CARRERA 1 A% 29 A 09
| ta SANMATEQ [ v GwAd Soacha [r2 rertrcno roa wone 5758421 |
t B LIQUIDACION IMPUESTO A CARGO
v = YRELD VA " LET ve, ar !
Lo oy | e e || T e lmerrieo| |90 | D |
. Stz X LYY 3. i85 j s 4!
0 ! 20 488 000 3T simon M1 szroe sacon ! | prenm
: 9§28 488 001 $ 58 971 000 X 1 10 UVT $ 350.000 $ 53000 $ 5000 1413900 l
§ &4 QX1 o0 185457 o 15107 450 00 3 4800 38020 383 0T )
sasssroogr b 3113842000 20 UvT £ 242000 $ 107 000 3100 » 8GO0 |
i 3 113942001 $ 123 825 000 t nwrj 380G, 000 $ 144 000 313000 ' . 3y037000 | .
. C. L'Q‘."DAC‘ON PRIVADA Ao o valtins o) AclE L 38 of iy bt e
.. 13 TOTAL MPUESTC A CAMIO {Tma e ol vl dst imp pvgndem 4] $ 381,000 1
T4 VACF PLTERDTATIULG DT RPLE'C UE POUBTEA - COME™ . (1Mo 0w o wgar ol &0~ 3 § 224,000
13 SALDO A PAGAR POR IMPUESTO (Ranglan 13 - Renyltn 141 $ 137.000 1
" S RnTEY Vo 0 Lt ¢ (07 s0 |
VF UL VAL MG A P Y (Dangin A & danghon 4= $137000 ' )
; D.PAGO L - . - L |
s ﬁ%tum-*-.-h-tww‘h 5137.000 1
{ 13 FETEREGES OF MORA 1etmm ¢t Hengre by $0 I
e uv-ﬂu'wm o $ 137,000
:j:E.Fl 0 3 m e e B . l
| rirnea DEL CRCHARGNTE, ) <.
b A nz:.. -y_.n-hut—--: N % :
4 - 38 i
ek c@attiio Gonen |
E‘ NOMSRE Sy Kbe _.Q ! “GL*O 1’63
o dmany |
—— [
Recaudo a nivel Nacional: /
. Banco Av Vitlas
0 _ 1 | Banco BBVA ;
{ , Banr.o Devaenda
b ! l i i ! | Bancs Agrario
- ] t : ; il Banco Bogota
| |||l -l l l 1 et
T A ﬁm-- ey ,,"ﬂmmmu P20 10T Banco Popular
25 FEB 2021 LRI T | Bancolomoia
Bancn de Oerigents
. .- e A & LU Pe LS v - e ‘-‘”‘ 2
= (s -

m REGIETRA nFi RAN(‘H\
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Seenmid with CamScanner



D IAN

POR Una COLONMDIa MAS HMONESTA

Formulario de! Registro Unico Tributario

2, Conceptie |1 [ 3| Actualizacidn de oficio

4. Numere de formutario

(415

14622685705

Py ——

T

4,

5. Niimero ds Idantificacion Tributeda (NIT)
528408865

6.0V
4

12. Direccitn seccional
Hertptstos de Bogotd

(Q) /zs\Ef/““” -

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo da documanto

26. Nimero de Idsntirna 27. Facha axpedicidn

Persona naiural o sucesion lliquida 2 |Cédula de Cludadania 13 528 4/0 1999141130
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento 50 Cirdaciuficiplo
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.L. /1>1\ (D ( @?ﬁ%_ 00 4
31. Primer apsfiido 32, Segundo apetido ) 33, Primer nombre . )
GARZON BUITRAGO HELENA U ﬁ PATRICIA
35. Razn sodisl @w NS
AN
36. Nombre comercial /2@ @
{ /UBICACION \\_\/
38. Pais 38. Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 § |Cundinamarca /b @ Soacha 754
41, Direceitn principal w
CR1A 209A00 SAN MATEO (&7/» L~
42. Comeo slectionico patty10112004@yshoo.es // \V/ AK\J}
43. Céuigo posiat [s.Tetiodey ) /L ~—" 57584 2 17080002 3004352504
e S LGLASIFICACION _
/ Acti\ri ad econémica\\ v Ocupactén
Actiyfad principat ad.sr:un!arlm-..,___/ Otras actividades 52, Nimero
46, Cadigo g 47. Fecha inicio actividad CQQ cicoctvidad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo eslablecimientos
722 0f20140523]|{[s 2~ Q)Z?/sasl | | | |3 48 0 | |
(Q J ( \Respénsabmdades, Calidades y Atributos )

1 2 12 13 14 15 46 17 18 19 2 2 22 23 24 25 26
52.csdgo[4_9| le <‘R’[ N S S T T T T A
49 - Noresponsablede VA

P !
/@’b{lé;;:dos aduaneros Exportadares
1 2 ﬁ\\//f 5 6 7 8 ] 10
| I I l | | I | I 55.Foma 56 Tipo Servidio 1 2 3
54. Cddigo ‘ | 57. Modo I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I L1 oore 1 '

IMPORTANTE: Sin perjfulcio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Reglstro Unlco Tributario -RUT-, tendrd vigencia Indefinida y en consecuencla no ae exlgira su renovackén

Para uso exclusivo de la DIAN
Sl D NG 60. No. ds Folios: E

La informacidn suministrada a través del formutario oficial de Inscripelsn, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuicio de las verificationes que ta OLAN reafice,
y cancelacidn dol Reglstra Unico Tributsre (RUT), deberd aer exacla y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno da ks datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sanclonatorios o de suspensién, segun el caso.

Parégrats del erticulo 4.6,1.2.20 del Decrato 1625 de 2016

Firma de! solicitanis:

Heleno Eoiviac Govion butiogo

59, Anpxos 61. Fecha ]2019 -06-17 |

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
085. Carge

Fecha generacitn documento PDF: 25-01-2022 12:51:09PM



Bancode Bogoté | 3

Nt 820002, 234, 4
Galle 28 N7 7- 47 Bogotd

REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGQTA a solicitud del interesado informa que HELENA GARZON,
identiﬁcado(a)‘ con Cedula de ciudadania nimero 52.840.885 esta vinculado(a) con el
BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros: :

gue£t€s de Ahorros No. 0396981 %f{rta!o desde el 28/8/2011, con saldo a la fecha
e$8 : ‘ ' :

Se expide en Bogota ef dia 16 del mes de Febrero del afio 2021 con déstino a:
SECRETARIA SALUD SOACHA

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR F"ARTE DEL BANCO




ACTADEINICIO  |Version | Cédigo |Pégina

Vigencia a partir de 1DE1
21 de Enero de
2022
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ~
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL
, SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y DE FORTALECIMIENTO
0BJETO: DE LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE
DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA. _
VALOR: VEINTISIETE MILLONES STISCIENTOS WIL PESOS MTG
ALOR; $27.600.000 MICTE <~
GARZON BUITRAGO HELENA PATRICIA C.C. 52840885 .~
CONTRATISTA: $55-062
io f] cae  ein Mo o 1 iiornhr 2922 s
PLAZO DE EJECUCION: Seis (08 meses | sin que supere of 31 de diciembre de
FECHA DE INICIO DEL 27 de Enero de 2022~ /
CONTRATO: /
FECHA DE TERMINACION | 26 de Julio de 2022 ~ (
DEL CONTRATO: i

De conformidad con lo expuesto en el articulo 41 Ley 80 de 1993 y el articuto 23 Ley 1150 de
2007, los suscritos mediante el prasente documento ACUERDAN DAR INICIO ala gjecucion def
contrato  anteriormente citado,

La presente acta se firma bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en

-

Dada en ei Municipio de Soacha ~ Gundinamarca, ei 27 de Enero de 2027

E! Supervisor

/=

]

El contratista

Helere, b e Govagn &

Profesional Universitario

Supervisora

Gto;la CotBuglo Mancera Bernal

Sesretaria de Salud de Soacha

GARZON BUITRAGO HELENA PATRICIA
C.C. 52840885 .-

Qriginal, MUNICIPIO
Capias: Centradsta, Supanisor

F
"'”"”E::::,:ﬂ oha Nombew, cargo, No de contrate {sf aplica} Fima
Eladord Jdist e Agedries Cis Léper - tionito Con'retsia - Serretatia de Salud 4o Scachs .
Revso Esichan barin Mationafo- Brofeslondl aspeciafzade- Seowiariz de Saluide Somcha |27 Mg -
%

e N T-T Sorrhy Covdimanynte
el &7 - 1o 3303500 Fax 57 35770540
worttenes ATl o ha.ge oo




