2022 03 -17 4,416,000.00

GARZON BUITRAGO HELENA PATRICIA

CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS DHECISEIS MIL PESOS M/CTE

MUNICIPIO DE SOACHA

CALLE 13 7-30
NIT. 8§00094755-7

COMPROBANTE
SOACHA DE EGRESO N° 4209 i
Beneficiario:  GARZON BUITRAGO HELENA PATRICIA
Cuenta No: 039698121 Banco: BANCO DE BOGOTA Cuenta de Ahorros
Concepto ¢ ACTA PARCIAL 2 FEBRERO 2022 CONTRATO N° 1368/2022 - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y DE FORTALECIMIENTO DE LOS MOVIMIENTOS
COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA. BMP 2022257540004

Valor Egreso: 4 416,000.00 Orden: 3540
Banco: BANCO BANCOLOMBIA Cuenta N°: 22133464542
DETALLE DE LIQUIDACION DE ORDEN No.3549
Descripeitn % Valor Base Valor
Descuentos y otros recargos !
RETENCION ICA 10 X MIL -1,00 4,600,000.00 -46.000,00
Adulto Mayor -3,00 4.600,000.00 -138.000,00
-3 184,000.00
VALORNETO § 4,416.000,00
Dou\o‘ O)“Olmoam?j
PAULA CRISTINA SUAREZ DUARTE
TESORERA GENERAL
ANEXO COMPROBANTE DE EGRESO N° 4,209
No Nit Beneficiario Valor Neto Cheque Girado Informacién bancaria beneficiario Firma
Cuenta Tipo Cuenta  Entidad Bancaria
1 52840885 GARZON BUITRAGO HELENA 4.416,000.00 039698121 de Ahorros BANCO DE BOGOTA
PATRICIA
TOTAL 4,416,8600.00
Convenciones - * REP => Cheque Anulado Por Reposicion

PCT Enterprise.

¢
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< o
MUNICIPIO DE SOACHA
o
‘ NIT. 800094755-7
N, ORDEN DE PAGO
Vigencia Fiscal 2(22 Orden de Pago No. 3549 /
Lugar y Fecha: SOACHA / 16-mar.-2022
Tipo de Orden: HONORARIOS /
Pagado a: GARZON BUITRAGO HELENA PATRIC]A/ Nit/C.C.: 52840885 Regimen Simplifi
Informacién Bancaria: Cuenta Bancaria N° 039698121 - BANCO DE BOGOTA -Ahorros
Documento_: Contrato 1368
Facturas: ACTA PARCIAL 2 FEBRERO 2022 del 16/03/2022-;
Concepto: ACTA PARCIAL 2 FEBRERO 2022 CONTRATO N° 1368/2022 - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y DE FORTALECIMIENTO DE LOS MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN
SALUD Y DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA. BMP 2022257540004
Programa:
Registro Presupuestal: 1259 Vigencia Registro: 2022 Contrato : 1368
Detalle Orden Detalle Liquidacion
Imputacién Presupuestal Valor 4 Descripeion | % | V. Base | Valor
0111 -2.3.45.99.031.2.3.2.02.02.00 4.600.000,007| peseuentos y ofros recargos - , -
$ 4.600.000,00f| RETENCION ICA 10 X MILv” -1,000 4,600,000.00 4 -46.000,00
Adulto Mavor -3,000 4,600,000.00 -138.000,00
$-184.000,00
=0 ) $ 4.416.000,00
OF - APROBADAEI Secretaffo de Hagie t da AUTORIZA la siguiente ORDEN DE PAGO, Conforme a lo consignado en la liquidacion contenida en la presente

AFECTACIO

ANA LUCIA LOPEZ PINZON

SECRETARIA DE HACIENDA
Afectacion Contable
Cuenta Bébito Crédito Descripcién
24362705 i 0.00 46.000.00f RETENCION ICA 10 X MIL¥
249054 0.00 4.416.000.004 Honorarios ¢~
24909009 0.0, 138.000.00 | Fondo Adulto mayor
55020502 4.600.000.00{ / 0.00 | Servicios
4.600.000,00F 4.600.000,00 {

-

CLAUDIA ESPERANZA BARRIOS ARDILA ¢ /a3
CONTADOR MUNICIPAL / /2022
A7
ce Yz09

IMPRIMIO : MICHELLE TATIANA MAYORGA AYALA /
Pet Enterprise ORIGINAL Pag. 1



P

NT. 890.903.9388

—

R
Bancolombia®™

Empresa: MUNICIPIO DE SOACHA

NIT: 800094755

Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: Nrodriguez1

Fecha: 24-03-2022. Hora: 12:27:15
Fecha de Generaclén: 24-03-2022

Nombre del pago: OGS030A1t
Secuencia: S
Nimero de cuenta a debitar: 22133464542

Fecha de envio det pago: 17-03-2022
Fecha para Procesar el pago: 17-03-2022

Total Registros del Lote: 10

Registros Procesados: 10 Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $19,407,968.00

VFIor Reglstros Procesados: $19,407,968.00 Valor Registros Rechazados: 50.09

Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE
CUENTA CUENTA

00550488400903339 Ahorros

"D0550488400903339 Ahorros

00000024105884510 Ahomros

00000000074873915 Ahomros
00000000272283896 Ahorros
. 00000000052321882  Ahomos
00000000039638121 Ahomos
D00000G0036604742 Ahorros
00000024111080843 Ahomos
" 00000024050899883 Ahomos

DOCUMENTO
BENEFICIARIO
1019047732
1019047732
1005777962
1018474503
53094341
1032358663
52840885
1089722217
52875842

53894464

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD
ZAYRAJOHANALOPEZ 209,088.00 BANCO DAVIVIENDA. o
ZAYRA JOHANALOPEZ _ 2,090,880.00 BANCO DAVIVIENDA
ERIKAALEXANDRARG . 2090,680.00 BANCO CAA SOCIAL — e -
INGRID TATIANA CAN 3.360.000.00_ BANCO AVVILLAS U

ADRIANA PATRICIA T 174,240.00 BANCO DE BOGOTA

_HECTOR RICARDO MED " 560,000.00 BANCO DE BOGOTA I
HELENA PATRICIA GA 4,416,000.00 BANCO DE BOGOTA
RICARDO ANDRES ANT _~ ~ T 441600000 BANCO DE BOGOTA Tt
PACLA ANDREA ROJAS 1.742,400.00 BANCO CAJA SOCIAL
DIANA MILENA CASTE T  348,480.00 BANCO CAJA SOCIAL -

ESTADO
ABONADC EN ENTIDAD DE ACH

' ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADQ EN ENTIDAD DE AGH

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

" ABONADG EN ENTIDAD DEACH .~ 7

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

"ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

" " ABONADO EN ENTIDAD DE ACH,

FECHA
APLICACION

} 1 7-03-20_22_
1703-2022 7"
17032022

" §7-03-2022
17-03-2022

R

17-03-2022

T Areaz

P4gina 1 de 1
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cODIGO GF-05-F01
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA VERSION 2
FECHA DE APROBACION
;é e 4 DD MM AA
A6 Mg o Souch FORMATQ UNICO DE TRAMITE DE PAGO \ 75 " 7018
[ ESPACIO PARA SELLOS l
RADICACION CENTRAL DE CUENTAS - [ a2
i 4
' / RNV
I ‘]9 wﬂ“‘ pm\m“ q 4—
N-C
c,RET mn /l I
. Lot \!l-.\ Z
| 1. INFORMACION GENERAL DEI. CONTRATO . o |
e . 7 N, . -
NUMERO DE CONTRATO ~ | 1368 (" FECHA DE CONTRATO ) 25/1/2022
OBIETO PLAZO DE EJECUCION sns.wss SIN QUE SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALESRARA APOYAR EL FECHA DE INICIO N\ 21/1/2022
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA ¥ EL FORTALECHMIETO DE LOS |~ [FECHA DE FINALIZACION /2[00
MOVIMIENTOS COMUNITARIOS EN SALUD Y DE ENFOQUE DIFERENC! PRORROGAS EN TIEMPO
EN EL MUNICIPIO DE 50ACHA SUSPENSIONES EN TIEMPO
CONTRATISTA . SUPERVISOR
HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO GLORIA MANCERA }_ /
cC [ x| NT N 52840885 [ CARGO PROFESIONAL UNIVERSMARIO Il
ACTIVIDAD ECONOMICA Tl | ™ 7220 DEPENDENCIA SECRETARIA DFSALUD
REGIMEN DE VENTAS “\NO RESPONSABLE DE IVA CORREOQ gmancera@alcaldiasoacha.gov.co
N
l Ny 2. INFORMCION PARA TRAMITE DE PAGO 1
i IDENTIFICACION DEL TIPO DE PAGOQ 1 PAC ]
PAGO UNICO \ . / N [ENERD
ACTA PARCIAL X NN {2} FEBRERQ 766.666,00
ANTICIPIO % ~ MARZO 4.600.000,00
PAGO ANTICIPADO %\, ABRIL 4.600.000,00
S MAYQ 4.600.000,00
01 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERQOE
PERIODO 20229\ s 90 / JUNIO 4.600.000,00
VALOR DEL PAGO \ 4.600.000 og) JULIO 4.600.000,00 /
VALOR DEL PAGO EN LETRAS  ~—4 AGOSTO 3.833.334,00
SEPTIEMBRE f/
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE. #~ OCTUBRE
NOVIEMBRE
N*FACTURA | DICIEMBRE
REZAGO
CUENTA BANCARIA | 039698121 \
BANCO] ~ BANCO DEBOGOTA | TIPO | AHORRO | TOTAL » | 27.600.000,00 |
/ >,
| ESPACIO EXCLUSIVO SECRETARIA DE HACIENDA ]
AN
P ! 6 ESTADO DEL TRAMITE ANOTACIONES
Helm {418 &)QO(\ / APROBADO N
FIRMA CONTRATISTA NOAPROBADD A \ B
( 4 / VJ%
A 3
/  FIBMAA SUPERVISOR Vo. B

L

L
0. CED‘IRA!. DE CUENTAS




coDIGO GF-05-F02
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA VERSION 2
FECHA DE APROBACION
oD MM AA
Akais Muricipel du Sonche FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO 2 T 018
NUMERQ DE CONTRATO | 1368 [ {DENTIFICACION DEL TIPO DE PAGO
0BIETO
PRESTACION DE SERVICIQS PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO PAGO UNICO 0 /
DE LA POLITICA PUBLICA Y EL FORTALECIMIETO DE LOS MOVIMIENTOS ACTA PARCIAL X N°. /2
COMUNITARIOS EN SALUD ¥ DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE| ANTICIPIO 0 % /0
SOACHA PAGQ ANTICIPADO 0 % 0
I 3. IMPUTACION PRESUPUESTAL 1
= z "
CDP 1‘ ~_LRP i
NUMERD | 1068 | A | 5/1/2022 NUMERG | 1253 _Jw="FECHA ] VARSI
RUBRO M VALOR RUBRO 4 VALOR
0111-2.3.45.99.031.2.3.2.02.02.005.3.3-2 27.600.000,007 0111-2.3.45.99.031.2.3.2.02.02.009.3.3-2 27.600.600,00
s o "
7 s i T~
rd
CDP CRP
NUMERO | | FecHA ] NUMERO | | FECHA |
RUBRO VALOR RUBRC VALGR
[ 4, BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
VALOR INICIAL CONTRATO 27.600.000,00 PAGO ANTICIPADD
ADICION 1 ANTICIPG 1
ADICION 2 ANTICIPO 2
ADICION 3 ANTICIPC 3
VALOR TOTAL CONTRATO 27,600.000,00 TOTAL ANTICIPOS
NUMERO OE ACTA VALOR A GIRAR AMORTIZACION TOTAL ACTA { ESTADO DE EJECUCION FINANCIERA
ACTA PARCIAL 1 613.333,00 613.33300 |
ACTA PARCIAL Z 4.600.000,00 4.600.000,00 | ,~|T07AL GIROS 5.213.333,00
ACTA PARCIAL 3 - /A |AMORTIZACIONES -
ACTA PARCIAL 4 4 EIECUCION 5.213.333,00
ACTA PARCIALS -
ACTA PARCIAL 6 - POR AMORTIZAR -
ACTA PARCIAL7 - POR EJECUTAR 22.386.667,00
ACTA PARCIAL B -
ACTA PARCIALS OBSERVACIONES
ACTA PARCIAL 10
ACTA PARCIAL 11 /
ACTA PARCIAL 12 :
TOTAL 5.213.333,00 - 5.213.333,004
| SALDO ALIBERAR | ; yd FECHA ACTA LIGUIDACION |
L
Helene (it & / W
2o B0 Sovdomn B.
FIRMA CONTRATISTA

7 rama \ SUPERVISOR




CcODIGO GF-05-F03
ALCALDIA MUNICIPAL DE SQACHA VERSION 2
FECHA DE APROBACION
DD MM AA
FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO > m 3018
NUMERO DE CONTRATO I 1368 | IDENTIFICACION DEL TIPO DE PAGO
OBJETO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR FL PAGO UNICO 0
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA Y EL FORTALECIMIETO DE LOS ACTA PARCIAL X N°. 2 /
MOVIMIENTOS COMUNITARLIOS EN SALUD Y DE ENFQQUE DIFERENCIAL ANTICIPIO 0 % 0 /
EN EL MUNICIPIO DE SOACHA PAGO ANTICIPADO [} % 0/
Fd
5. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTOQ DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES
| EL CONTRATISTA |
Certifico bajo la gravedad de juramento que los aportes de seguridad soaclal que acontinuacién se detallan, corresponden a los ingresos
percibidos por el presente contrato, para el perioro de liquidacion de esta acta.
SALUD PENSION 3 ARL
ENTIDAD FAMISANAR ENTIDAD PORVENIR ENTIDAD COLPATRIA
PERIODQO FEBRERQ PERIODO FEBRERO PERIODO FEBRERO
PLANILLA 1044283430 PLANILLA 1044283430 PLANILLA 1044283430
iB.C. 1.840.000,00 1.B.C. 1.840.000,00 I.B.C. 1.840.000,00
APORTE 230.000,00 APORTE 294.400,00 APORTE /  19.300,00
/ / /
CONTRATISTA HELENA PATRICIA GARZON BU)(RAGO 4 /
€L ONIT 52840885 7 l Q \
E-MAIL pgarzon.saludsoacha@gmail.com He LY\¢) '\V\ OYCa 6(',\(-}046
TELEFONOQ 3004352504 i FIRMA
| EL SUPERVISOR ]

Comeo supervisor det contrato certifico que el contratista cumplid satisfactoriamente con el objeto y obligaciones del referido contrato, durante
el periodo correspondiente al presente pago.

Como supervisor del contrato verifiqué el cumplimiento por parte del contratista con respecto a los aportes al sistema de seguridad social en
salud, pensidn y riesgos labores, de conformidad con la normatividad vigente.

Como supervisor del contrato certifico que los soportes que acompaiian este fermato corresponden a los eriginados en |a ejecucién del contrato
¥ fueron debidamente validados para autorizar el trdmite de pago.

Como supervisor autorizo el tramite de pago de la presente acta ante la Secretarla de Hacienda Municipal.

La presente certificacion se expide el: / /
/ 4

SUPERVISOR GLORIA MANCERA ~ /
CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIC NI
DEPENDENCIA SECRETARIA DE SALUD
E-MAIL amancera@alcaldiasoacha. gov.co ]
TELEFONO 7306060 /[  _F FIRMA

6. ANEXOS -

N. ANEXO FOLIOS N. ANEXO FOLIOS




\ CODIGO GF-05-F04
. ALCALDA MUNICIPAL DE SOACHA VERSION 2
FECHA DE APROBACION
DD AR
FORMATO DE CERTIFICACION PARA LA RETENCIGN EN LA FUENTE 79 70
Arv A acus & barbe. 18

RETENCION EN LA FUENTE PARA EMPLEADOS - CONTRATISTA (PRESTACION DE SERVICIOS)

Refarma Trl

/
Yo, HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO, identificadoda) con Cédula de Cludadania No._52840885 de

arla 1567 y Decreto 0099 de Enero 25 de 2013,

aplicadién a lo establecido en el Articulo 172 del Decreto reglamentario 0099 de 2013, que reglamenta las tarifas y
procedimientos para la aplicacitn de retencitn en la fuente para empleadas, certifico que los contratos relacionados a

continuacidn se encuentran vigentes y representan la tgtalidad de mis ingresos por contratos de prestacidn de servicios del
01 de febrero de 2022 a1 28 de febrero de 2022,

BOGOTA, en

- '(}/C,,.

No. FECHA DE FECHA DE VALOR DEL
NTIDA {NGR
ENTIDAD CONTRATO INICIO TERMINACION CONTRATO GRESO MENSUAL
IPA
ALCALDIA MUNICIPALDE [, o 27-ene.-22 26-jul.-22 27.600.000,00
SOACHA L i
2. Bajo la gravedad de juramento certifico que St |:| NO iz] , say declarante del impuesto sobre

la renta.

3, Para efectos de |a aplicacién de las tarifas de retencidn en la fuente certifico que pertenazco al régimen de ventas:

|_NO RESPONSABLE DE VA |

X

RESPONSABLE DE IVA

4. Relacidn de Dependientes [Articulo 2, Decreto 099/13).

NOMBRE DEL DEPENTHENTE

EDAD

PARENTESCO

VALOR MENSUAL

ISABELLA PEREZ GARZON

13 ARDS

HUA

2.000.000,00

La presente certificacién se expide el:

NOTA: EN CASO DE PADRES Y CONYUGES DEPENDIENTES DEBE VENIR CERTIFICADO POR CONTADOR PUBLICO O
MEDICINA LEGAL EN CASO DE DEPENDIENTE CON DISCAPACIDAD.

tIRMA \00

C.C. 52840885 de Bogota

A\ (5.
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cooIGO GF-05-FOS
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA VERSION 1
FECHA DE APROBACION
2 s} MM Al
FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA 2 N 2018
T I I T
1. INFORMACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA.
I I
Facha de Expedicion Supervisos o Interventor Tetefono o Ext.
| f NOMBRE GLORIA CONSUELO MANGERA 7306080 EXT
Cergo : Profesiona! Universitano 1l 2028
{ I P 4
T JNT ORMACION CONTRAC TUAL
Nombro o Razon soclal de) coptfatista. .~ | CC.INE /]
HELENA PATRICIA GARZOI UITR?U L 52.640.8
TIPO DELONTRATQ: Prostacion de Serviclos /
Contrate | 0:P:S | Convenio Fecha | Mo,
x 251172022 " 1368 7
c I o
b L4
SEIS {8) MESES, SIN QUE SUPERE EL TREINTA Y UNO
{31 DE DICIEMBRE 2022)
Fecha de Inicio 271112022 Plazo de ajscucion | I
I 1 [
OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACIGN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA ¥ EL FORTALECIMIETO DE LOS MCVIMIENTOS COMUNITARIOS EN

SALUD ¥ DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE SOACHA

¥ I 1 1 4 I | I I al
4 /i%mﬁLu. D00 CERTIFIGADD T
Desde:._DD/MMIAA Hasta; DOWMMAY o7 Infarme No. I e
11212022 82022 J 2

I | 1

V4
J V. COMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.

DBLUIGACIONES CONTRACTUALES

ACTVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

PRODUCTOS PRESENTADOS

1. Apayar ¢l procese de seguimiento de la Politica
Publica de Participatitn Social en salud, ejecutanda
y decumentando las sctividades del plan de accion
para la eperacién de la Politica de Participacidn
Social en Satud en cumplimientode la resolucidn
2063 de 2017

Oando continuidad sl seguimiento y ejecucion de la Politica ge
Participacidn Social en Satud, Se realiza articulacién desde el rea
de Trabajo Social, para definir acciones que respondan a los
fineamientos de |a Politica publica de Participacidn Social en
Salud: para la vigencia 2022 se elabora informe de avances por
ejes de! Plan de aczién de la politica publica de participatidn
social, "

Informa avances Plan ce accidn Politica Pubkica de
Participacién Social

2. Apoyar las labores de artioustacion del proceso de
atencién al ciudadana SAC, bajo el enfoque
diferencial en la Secretaria de Safud, retroalimentar
mensualmente los resultades de medicién de

| satisiaccion en el drea de atencidn al usuario de la
Secretaria de Satud de Soacha que permita
suscribir acciones y compromisos de mejora,

Se realiza socializacion en comité de PORS y Atencidn at
Ciudadano de andtisis estadistico g la matriz de PORS reporte
Cundinemarca y atenciones realizadas en el punto SAC y PAC de
la Secretaria de Salud Presentacidn de resultadaes come: mayor
moliva o causa de PORS, PORS por atributo de catdad, entidad
que presenta mayar cantidad dge PQRS. En cuanto al procaso en et
punto SAC se presentan resultados como mayor nimero de
atenciones por comuna y género, molivo de solicitud, aciualizacién
malriz consolidado atenciones punto SAC.

Acta Comitd de PQRSD dei 23 de febrero de 2022,
informe andlisis atenciones punto SAC,

3, Consolidar mensuaimente ef registro dispuesto
para PORSOF y definir la estadistica mensual de
los casos por entidad y realizar reporte mensual a
las entidades de control de ¢rden municipa),
dapartamental o naciona! que o requieran.

Se realiza diligenciamienta de Matriz de PORSDF y respectivo
reporte & Cundinamarca en las fechas eslablecidas,
adicionalmente se sociakiza en comité de PORS y Atencién a
Ciudacano andlisis estadistico de la matriz de PQRS reporte
Cundinamarca y atencidn punla SAC, preseniando resultades
COMO: mayoer motive o ceusa de PORS, PORS por atributo de
calidad, entidad que presenta mayor cantidad de PORS: en cuanto
8! proceso en el punio SAC se presentaron resultados como el
mayor namero de alenciones por comuna y género, motive de
soticitud, actualizacién matriz consolidado atenciones punto SAC.

Matriz PORSDF mes febrero.

4. Apoyar tas acclones para e fortalecimiento de los
movimientos comunitarios en salud de las diferentes
EPS g IPS del Municipio de Seacha, en las que se
debe ejecular actividades de capacitacidn para los
usuarios esistentes e incluir e proceso de
adherencia a la tematica tratada.

Se realiza acompafiamiento a reunién de asociacion de usuarios
de acutrdo a cronograma de reuniones de la EAPB ECOOPSO0S,
realizando socralizacion sobre: normatividad y generalidades del
Sistema General de Seguridad Social en Salud y Habilitacién
servicios de salud.

Acta reunién Asociecién de usuarios EAPB
ECOOPSOS




5. Brindar apoyo a Iravés de capacitaciones en
temas de Sistema General de Seguridad Social en
Salud a les diferentes actores y en espacial a los
referentes de alencion al usuaric de las EPS e IPS
del Muncipig,

Se realiza capacitacidn a referentes SIALU de las IPS Y EAPB
cperantes en el municipio el dia 22 de febrero en tema avances
Plan de accién de la Politica Publica de Parlicipacion Social en
Salud y cargue de los avances en la plataforma PISIS. Por otra
parte se hace acompafiamiento a la Veeduria en Salud, ejecutande
capacitacion sobre gereralidades, normatividad del aseguramiento
y habilitacidn servicios de salud el dia 23 de febrero.

Acta Vesduria del 23 de febrero y Acta referantes
SIAU IPS y EAPB del 22 de febrero.

6. Apoyar ef procese de arliculacion en las mesas
tecnicas de la Secretaria de Salud y Trabajo Social
para el fortalacimiento de la Politica Publica de
Participacien Social y las relacicnadas con enfoque
diferencial del Municipio de Soacha.

Se brinda apoyo técnico sobre temas del Aseguramiento en
subcomité de asistencia técrica de atencién a victimas con
socializacién de acciones POA realizado el dia 22 de febrero y
apoyo mesa de cooperantes que se llevo a cabo el dia 16 de
febrero de 2022, con la presentacidn del lan de repuesta al
fenomeno migratorio, acciones de apoyo de los cooperantes,
actualizacidn pertafolio de servicios.

Acta subcomite de asistencia técnica 2 victimas, Acta
masa de salud peblacién Migrante.

7. Dar respuesta a las peliciones, quejas, reclamos
y sugarencias PQRSDF, derechos de peticidn,
requerimientos y prestar soporte técnico a las
solicitudes cuando le sea requerido.

Se realiza seguimiento para la solucion de las manifestaciones
interpuestas por los diferentes actores del sistema de Salud,
allegadas a la Secretaria de Salud de usuarics de las EAPB & IPS
del Municipio. Se realiza la gestion respective de traslado v
respuesta de las solicitudes con los sigulentes radicados MARTHA
LIGIA CARRANZA, 252482 1D 190321, 252992 {D 190405, 252662
10 190347, DELIA ESPERANZA CIFUENTAS, 253002 ID 1904086,
261962 1D 192004, . Se realiza apertura de buzén de sugerencias
con actas de fechas 4, 11, 18 y 25 de febrero sin encontrar
manifestaciones; presentacién de analisis y resultados en comite
de PARSD.

Correos soporte envio, actas de apertura de buzdn
de sugerencias SAC fechas 4, 11, 18 y 25 de febrero

8 Realizar analisis estadistico de forma mensual y
generar alertas de las PORSDF de la Direccion de
Aseguramiento, con el fin de articular acciones de
seguimianto y control con las entidades
competentes, garantizando el cierre efeclivo de
PQRSDF.

Se ejecuta diligenciamiento de Matriz de PQRSDF y respeciivo
reporte a Cundinamarca en las fechas establecidas, v se realiza
envio de correo, notifcando a loscontratistas responsables dal
tramite de PORSD, el cierre cportune de las mismas,

soporte envio corres con fecha de 28 de febrero

S, Geslién de los planes de mejoramiento
instilucionales en cuante al cumphmiento de las
acciones encaminadas a subsanar los hallazgos, la
formulacién de avances del plan, seguimiento,
cumplimiento implementacién y reporte de los
mismos, en |o relacionade a la Direccién de
Aseguramiento.

Se realiza consolidacion de ias principales causas de PQRS,
matrz Cundinamarca para construccién y reporte de plan de
mejoramiento trimeslral, con el propésito de subsanar los
hallazgos, la formulacion de avances del plan, seguimiento,
cumplimiento implementacién y reporte de los mismos, en lo
relacionado a la Direccidn de Aseguramienta

Consolidado PQRSD identificando principales causas
<e manifestacion de inconformidad

10 Realizar asislencia técnica mensual mediante
inspeccion directa el cumplimiento de las EAPB del
regimen subsidiado, contributivo y régimen de
excepcion e IPS plblicas o privadas, la operacion y
funcionamiento de: seguimiento frente a la
humanizacién, seguimiento y soporte del proceso de
capacitacion a servidores y funcionarios y
seguimiento a o8 mecanismos de medicion de 1a
satisfaccion a1 usuaric

Se realiza Asistencia Técnica a la EAPB COMPENSAR  en fecha
de 17 de febrero e IPS ASISTIR SALUD en fecha de 25 de febrero;
con &l proposite de realizar |a respectiva verificacion frente a lz
politica y programas de humanizacion, adicionalmente verificar
programa de capacitaciones a funcionarios, trazabilidad de PQRS,
medicién de la satisfaccion del usuario, implementacion de
acciones gue garantizan la atencién preferencizal con la
herramienta del digiturno y 1a asignacién de turnos para los grupos
poblacionales de atencion priorilaria; asi como funcicnamiento de
filas y ventanillas de uso exclusivo, se realiza verificacion del
funcionamiento de {ineas talefénicas, se valida funcionamiento de
herramientas tecnoldgicas y equipamento, en lo referente al talento
humano se verifica que este preste atencion opartuna, agil y
acorde a la normatividad vigente

Actas de asistencia técnica EAPE COMPENSAR en
fecha de 17 de febrero ¢ IPS ASISTIR SALUD en
fecha de 25 de febrero

11, Liderar el proceso de reporte y consolidacion de
la informacion resuftado de las acciones de
seguimiento y control a la EPS, por parte del equipa
de Trabajo Social de la Direccién de Aseguramineto
en cumplimiento a la circular O01de 2020.

Se reahiza consolidacion da la informacion de acuerdo & los
resultados de las acciones de seguimiente y contral a las EPS, por
parte del equipe de Trabajo Sociat de la Direccion de
Aseguramiento con el propdsito de realizar reporte periodo primer
semestre vigencia 2022 en cumplimiento dg |a circular 001 de
2020.

censolidacion informacién para reporte primer
semestre vigencia 2022 circular 001.




12. Brindar sopyo técnico a la Direccion de
Aseguramiente para la aplicacién de normas, en
cumplimiento de las funciones de su cargo, asi
como €| acompariamiento a las diferentes reuniones
en las gue se requiera apoyo Técnico con temas de
enfoque diferencial, poblacién migrante y retornada.

Se realiza acompariamiento a las diferentes reuniones en las que
se requiera apaye Tecnice con temas de enfogue diferencial,
poblacién migrante y retornada, Asistencia Técnica Cundinamarca
asistencia subcomite mesa de victimas, mesa cooperanies.

Acta subcomiite de asistencia técnica a victimas, Acta
mesa de salud poblacidn Migrante.

43. Coordinar desde la Direccidn de Aseguramiento
las acciones encaminadas a realizar la Rendicion de|
Cuentas de la Secretaria de Salud.

Se realiza articulacion desde el drea de Trabajo Social para definir
accionas que respondan a los hneamientos de la Politica publica
de Participacion Social en Salud para la vigencia 2022,
adicionalmente se proponen aclividades para la organizacién de la
semana del centrol secial, rendicién de cuentas, foro sobre temas
de control social y parlicipacion en salud,

Acta mesa equipeTrabajo Social del 9y 10 de
febrero

14 Apoyar en ia elaberacidn y consolidacion de
informes requeridos par los entes de control
Nacionales, Departamentales y/o Municipales entre
otros, asi como del cliente interno de las demas
dependencias, en relacién con las actividades de
Trabajo Social de |z Direccion de Aseguramiento de
la Secretaria de Salud

Se elaboera informe de avances por gjes del Plan de accion de 12
politica pliblica ds participacion socisl, Dando continudad al
seguimiento y ejecucion de la Politica de Participacién Sotial en
Salud, Se realiza articulacion desde el area de Trabajo Social para
definir acciones gue respondan a los lineamientos de la Politica
publica de Participacion Social en Salud para la vigencia 2022

Informe avances Plan de accién Pelitica Pablica de
Participacion Secial

15. apoye a la supervision de contratos
relacionadas con el proceso de atencion al
ciudadano

Se relizan actividades encaminadas 2l apoyo de la supervision de
contrates relacionades con el procese de atencién al ciudadano y
equipo de TrabajoSocial de la Direccion de Aseguramiento.

apoyo supervision informes equipe trabajo social
aseguramiento y talento humano atencion al usuario.

16. Acatar |as obligaciones generales dispuestas
an los estudios pravios e invitacidn del procesc de
contratacién.

Se anexa soporte actividad MIPG correspendiente al mes de
fehrero y planilla de agorles de seguridad social mes de febrero.

Se anexa soporte actividad MIPG correspondiente al
mes de febrero y planilla de aportes de seguridad
social correspondante al mes de febrero,

Helena Codva cbamend.

Firma del contratista
HELENA PATRICIA GARZON BUITRAGO
icaciin No, 52840885

ntor, previa verificacién de los productos
tenide del presents informe.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA [ vERsion 1
FECHA DE APROBACION
FORMATO DE INFORME DE DD MM an
SUPERVISION A PRESTACION DE
SERVICIOS kg n 2018

SECRETARIA DE MACIENDA,

I. INFORMACION DE SUPERVISION

Fecha de Expedicion Superviser o Interventor

Teléfono o Ext.

NOMERE GLORIA CONSUELD MANCERA ) 7306060 EXT
Cargo : i _ o,
II, INFORMACION DRPAPOYO A LASUPERVISION
NGMERE ‘I\
~ Cargo:
— ~
e, II1. INFORMACTION CONTRACTUAL.
Nopnbre o Razon soclal del contratista. 7 MCC. / Nit Pi
HELENA PATRICIA GARZON auxmacg/ | | 521840.885
IV. TIPQ BE CONTRATO,»
Contrato  0.P.5. / 4
Convenio Fecha: Contrato No. /
X 25/1/2022 r 4 1368 e
FECHA INICIO: Plazo inicial Adiclén /
SEl, 16MESES, SIN QUE SUPERE EL TREINTA
271472022 y&o {31 DE DICIEMBRE 2021)

OBJETD

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIM

FORTALECIMIETQ DE LOS MOVI?NT’OS COMUNITARIQS EN SALUD X DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN E

MUNICIPIO DE SDACHA

TENTQ DE LA POLETICA PUBLICA Y EL

/

7 7 V. PERIODO CERTIFHLADO/
Desde: DD/MM/AA | £ /Hasta: DD7MM/AA yd Informe Ng#
1/2/2022 [ 7 28/2/2022 2/
/ V1. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS VERIFICACION

1. Apoyar el proceso de seguimiento de la Politica Publica de Participacién
Social en salud, ejecutando y documentando las actividades del plan de
accion para la operacién de la Politica de Participacién Social en Salud en
cumplimientode la resolucion 2063 de 2017

En el periodo supervisada, dando continuidad
& seguimienio y cjecucion de la Politica de
Participacién Social en Salud, Se realiza
erticutacion desde €1 &rea de Trabajo Social,
para definir acciones que respondan s los
lineamientos de |a Politica poblica de
Participacién Social en Salud; para la vigencia
2022 se elabora informe de avances'por ejes
del Plan de accién de la politica publica
panticipatin social.

2. Apoyar las labores de articulacidn del pﬁ'ooeso de atencitn al ciudadano
SAC, bajo el enfoque diferencial en la Secretaria de Salud, retroalimentar
mensualmente los resultados de medicién de satislaccitn en ef drea de
atencion a! usuario de ta Secrotaria de'Salud de Soacha qu epermita
suscriblr actions y compromisos de mejora.

£n ol pericdo supervisado, se realiza
socializacién en comitd de PORS y Alancion
al Ciudadano de andlisis estadistico de la
matsiz de PQRS reporte Cundinamarca y
slenciones realizacas en el punto SAC y PAC
de s Secretaria de Salud. Presentacion de
resultados Como: mayor motivo 6 causa de
PORS, PQRS por siribute de calidad, entidad
que presenta mayor cantidad de PORS, En
cuanto al proceso en el punto SAC se
presentan resultados como mayor numerg de
alenciones por comuna y género, motivo de
solicitud, actualizacién matriz consolidado
atenciones punto SAC.

3. Consolidar mensualmente el registra dispuesto para POQRSOF y definir
la estadistica mensua! de los casos por entidad y realizar reporte mensual
a las entidades da control de orden municipa!, departamenta! o nacional
que o requieran.

En el periodo supervisado, se realiza
diligenciamiento de Matriz de PORSDF y
respeclive reperle a Cundinamarca en las
fechas establecidas, edicionsimente se
socializa en comitd de PORS y Atencion al
Ciudadano andlisis estadistico de 1a matriz de
PORS reporte Cundinamarca y atencidn punio
SAC, presentendo resultados como: mayor
motivo o causa de PORS, PORS por atributo
de catidaet. entidad que presenta mayor
cantidad de PORS; en cuanto gt proceso en el
punto SAC se presentaron resullados como el
mayor nimero de atencionas por comuna y
género, motivo de solicitud, actualizacidn
matriz consolidado atenciones punto SAC.

,




4. Apoyar las accienes para el foralecimiento de los movimientos
comunitanos en salud de las diferentes EPS e IPS del Municipio de
Soacha, en las que se debe ejecutar aclividades de capaciiacion para los
usuarios asistentes e inluir el proceso de adherencia a la tematica tratada.

En et periodo supervisado, se realiza
acompafnamiento a reunion de asociacion de
usliarios de acuerdo a croncgrama de
reuniones de la EAPB ECOOPSO0S,
realizando socializacion sobre: normatividad
y generalidades del Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Habilitacién
servicios de salud.

5. Brindar apoye a través de capacitaciones en temas de Sistema General
de Seguridad Social en Salud a los diferentes actores y en especial a los
referentes de atencion al usuario de las EPS e IPS del Municipio.

En ¢l periodo supervisado, se realiza
capacitacion a referentes SIAU de las IFS Y
EAPE operantes en el municipio el dia 22 de
febrero sn tema avances Plan de accidn de la
Politica Publica de Participacion Social en
Salud y cargue de Ios avances en la
plataforma PISIS Por ofra parte se hace
acompanamiento a la Veeduria en Salud,
ejecutando capacitacion sobre generalidades,
normatividad del aseguramiento y habilitacidn
servicios de salud el dia 23 de febrero.

6. Apoyar el proceso de articulacion en las mesas ténicas de la Secretaria
de Salud y Trabajpo Social para el fortalecimiento de la Politica Publica de
Participacién Social y las relacionadas con enfoque diferencial del
Municipio de Soacha.

En el paricde supervisado, se brinda apoyo
técnico sobre temas del Aseguramiento en
subcomité de asistencia técnica de atencion a
viclimas con socializacion de acciones PCA
realizado el dia 22 de febrero y apoye mesa de|
cooperantes que se llevo a cabo el dis 16 de
febrere de 2022, con la presentacion del Plan
de repuesta al fenomenc migratorio, acciones
de apoyo de los cooperantes, actuahizacien
portafolio de servicios.

7. Dar respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias
PQRSDF, derechos de peticion, requerimientos y prestar soporte técnico
a las solicitudes cuando le sea requerido.

En el periedo supervisado, se realiza
seguimiento para la solucidn de las
manifestaciones interpuestas por los
diferentes actores del sistema de Salud,
allegadas a la Secretaria de Salud de usuarios
de las EAPB e IPS del Municipio. Se realiza la
gestion respectiva de traslado y respuesta de
las sotrcitudes con los siguientes radicados
MARTHA LIGIA CARRANZA, 282482 ID
1890321, 252992 1D 190408, 252662 1D
180347, DELIA ESPERANZA CIFUENTAS,
253002 ID 190408, 261962 ID 192004, Se
redliza apertura de buzén de sugerencias con
actas de fechas 4, 11, 18 y 25 de febrero sin
encontrar manifestaciones; presentacion de
analisis y resultados en comite de PQRSD.

8.Realizar analisis estadistico de forma mensual y generar alertas de las
PQRSDF de la Direccién de Aseguramiento, con el fin de articular
acciones de seguimiento y contral con las entidades competentes,
garantizando el cierre efectivo de PQRSCF.

En el periodo supervisado, se ejecuta
diligenciamientc de Matriz de POQRSDF y
respechvo reporte a Cundinamarca en las
fechas establecidas, y se realiza envic de
correo, notifcando a loscontratistas
responsables del irémite de PARSD, el cierre
oportuno de las mismas.

9. Gestion de los planes de mejoramiento institucionales en cuanto al
cumplimiento de las acciones encaminadas a subsanar los hallazgos, 1a
formulacion de avances del plan, seguimiento, cumplimiento
implementacién y reporte de los mismos, en lo relacionado a la Direccién
de Aseguramienta.

En €l pericdo supervisado, se realiza
consolidacién de las principates causas de
PQRS, matriz Cundinamarca para
construceion y reporte de plan de
mejoramiento trimestral, cen el prepdsito de
subsanar los hallazges, |la formulacisn de
avances del plan, seguimiento, cumplimients
implementacion y reporte de los mismos, en lo
relacionade & la Direccién de Aseguramiento.

10, Relizar asisitencia técnica mensual megiante inspeccion directa el
cumplimiento de las EAPB del regimen subsidiado, contributivo y régimen
de excepcidn e IPS publicas o privadas, la operacién y funcionamiento de;
seguimiente frente a la humanizacién, seguimiento y soporte del proceso
de capacitacién a servidores y funcienarios y seguimiento a los
mecanismos de medicion de la satisfaccién al usuario.

En el periodo supervisado, se realiza
Asistencia Técnica a la EAPB COMPENSAR
en fecha de 17 de fabrero e jPS ASISTIR
SALUD en fecha de 25 de febrero; con el
proposito de realizar la respectiva verificacion
frente a la palitica y programas de
humanizacion, adicionalmente verificar
programa de capacitaciones a funcionarios,
trazabilidad de PORS, medicién de la
satisfaccion det usuario, implementacién de
acciones que garantizan la atencién
preferencial con la herramienta del digiturne y
la asignacién de turnes para los grupos
peblacionales da atencién prioritaria; asi como
funcionamiento de filas y ventanillas de uso
exclusivo, se realiza verificacion del
funcionamiente de lineas telefénicas, se valida
funcionamiento de herramientas tecnologicas
y equipamento, en lo referente al talento
humano se verifica que este preste atencion
oportuna, agil y acorde a la narmatividad
vigente.




11. Liderar el proceso de reporte y consolidacion de la informacion
resultado de las acciones de seguimientc y contral a la EPS, por pane del
equipo de Trabajo Social de la Direccion de Aseguramineto en
cumplimiento a la circular 001de 2020,

12. Brindar apoyo téenice a la Direccion de Aseguramiento para la
aplicaién de normas, en cumplimiento de las funciones de su cargo, asi
como el acompafiamiento a las diferentes reuniones en las que se
requiera apoyo Técnico con temas de enfoque diferencial, poblacion
migrante y retornada.

En el periodo supervisado, se realiza
consolidacién de la informacion de acuerde a
los reswitados de las acciones de seguimiento
y control a las EPS, por parte del equipo de
Trabajo Social de |a Direccién de
Aseguramiento con el propdsito de realizar
reporte periodo primer semestre vigencia 2022
en cumplimiento de la circular 001 de 2020

En 2l periodo supervisado, Se realize .
acompanamienic a las diferentes reunjones en
las que se requiera apeyo Técnico con temas
de enfeque diferencial, poblacion migrante v
retornada. Asistencia Técnica Cundinamarca
asistencia subcomite mesa da victimas, mesa
cooperantes

13. Coorainar desde la Direccion de Aseguramiento las acciones
encaminadas a realizar la Rendicidn de Cuentas de la Secretaria de
Salud,

En & periodo supervisado, se realiza
articulacién desde el area de Trabajo Social
para definir accrones que respondan a los
lineamientos de la Politica piblica de
Participacion Social en Salud para la vigencia
2022: adicipnalmente se proponen actividades
para la organizacion de la semana del controt
secial, rendicion de cuentas, foro sobre temas
de control secial v participacién en salud.

14. Apoyar en la elaboracién y consolidacion de informes requeridos par
los entes de control Nacionales, Departamentales y/o Municipales entre
otros, asi como del cliente interno de las demas dependencias, en
relacién a las aclividades de Trabajo Social

En el periodo supervisado, se elabora informe
de avances por ejes del Plan de accién de la
politica publica de panicipacion social, Dando
centinuidad al seguimiento y ejecucidn de la
Politica de Parlicipacion Socia! en Salud. Se
realiza articulacion desde el érea de Trabajo
Social para definir acciones que respondan a
les lineamientos de la Politica publica de
Participacion Social en Salud para la vigencia
2022

15. apoyo ala supervision de contratos relacionados con el proceso de
atencién al ciudadano

En el periode supervisado, se relizan
actividades encaminadas ai apoyo de la
supervision de contratos relacionades con el
procese de atencidn at cudadano y equipo de
TrabajoSocial de la Direccién de
Aseguramiento

16. Acatar las obligaciones generales dispuestas en 108 estudios previos
e invitacion del proceso de contralacion.

En el periode supervisado, se anexa soporie
actividad MIPG correspondiente al mes de
febrero y planilla de aportes de seguridad
social mes de febrero.

En mi calidag de supervisor, previa verificacion de los productos recibidos certifico que el contratista cumplié con
las obligaciones en los términos y tiempos pactados, las cuales fuerdn verificadas y se avala el presente inferme
de canformidad con el Articuio 83 v 84 de la ley 1474 de 2011.

Asi mismo, el supervisor certifica que el contratista realizd el pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, Pensiones\y arl, presentande las planillas originales de acuerde con lo establecide en
la ley, 789 de 2002 y Decreto 1709 de 2002.
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