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CONTRATAR “LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA GOBERNACION DEL
TOLIMA EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA CON MEDIO ARMADO DURANTE LAS 24 HORAS DE LUNES A
DOMINGO INCLUYENDO LOS FESTIVOS”

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082
de 2015 se adelantara la presente contratacion por la modalidad de seleccidn abreviada de menor cuantia, teniendo en cuenta el
objeto y la cuantia del proceso.

El decreto 1082 de 2015, en la subseccién 6 establece el Andlisis del sector econdémico y de los oferentes por parte de las
entidades estatales. Por su parte La Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente - ha expedido una
guia para la elaboracién de Estudios del Sector en el titulo Il estructura del andlisis econémico de sector.

Las Entidades Estatales deben entender claramente cuél es su necesidad y como pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer
y entender como y con quién pueden establecer la relacién que permite satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto es
necesario que las Entidades Estatales conozcan el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

OBJETO DEL CONTRATO: “LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
GOBERNACION DEL TOLIMA EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA CON MEDIO ARMADO DURANTE LAS 24
HORAS DE LUNES A DOMINGO INCLUYENDO LOS FESTIVOS”

1. ASPECTOS GENERALES
1.1. MODALIDAD DE SELECCION: Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
1.2. PLAZO DE EJECUCION: CIENTO TREINTA Y SEIS (136) DIAS CALENDARIO CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL
ACTA DE INICIO.

1.3. VALOR: El valor estimado del contrato es de OCHOCIENTOS TREINTA'Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENA'Y
SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($834.796.392) M/CTE.IVA INCLUIDO, AlU, VALORES AGREGADOS Y
OFRECIMIENTOS ADICIONALES MEDIOS TECNOLOGICOS.

1.4. FORMA DE PAGO: El Departamento del Tolima pagaréa al Contratista el Valor del contrato en cuatro (4) pagos en periodos de
treinta (30) dias calendarios y un pago final a la terminacion de actividades del contrato, previo los siguientes documentos:

1. Factura o documento equivalente.
2. Informe de las actividades desarrolladas de conformidad a los requerimientos de la entidad
3. Certificacién del pago al sistema de seguridad social integral de acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO: El Contratista debera acreditar el cumplimiento de las obligaciones sefialada en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80
de 1993, adicionado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Todos los documentos que soportan los pagos deberan ser avalados
por la

Supervision del contrato. Los pagos estan supeditados al PAC del Departamento.
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1.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

10.

1.
12.

13.

14,
15.

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en la modalidad de vigilancia fija con medio armando y los valores
agregados segun propuesta presentada por el seleccionado, la cual hace parte integral del contrato.

Aportar la copia de la péliza de responsabilidad civil extracontractual que ampare a la empresa seleccionada con la
adjudicacion, la cual debe estar vigente durante todo el plazo de ejecucién del contrato y de su liquidacién, en
consideracion a lo dispuesto por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, asi como su cumplimiento por
politicas esgrimidas por las aseguradoras.

Emplear personal, debidamente carnetizado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, entrenado y
capacitado, uniformado de acuerdo con las normas legales y las reglamentarias vigentes; con certificado judicial
vigente expedido por la Policia Nacional, certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la
Procuraduria General de la Nacién, certificado de curso de vigilante expedido por una academia debidamente
aprobada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Prestar el servicio solamente a través de sus propios vigilantes.

Velar por la custodia de todos los elementos que se encuentren dentro de las instalaciones y oficinas para que no sean
objeto de sustraccion o dafio. En caso de sustraccion o pérdida deberan restituirlos, en un término no mayor a treinta
(30) dias habiles, contados a partir de la fecha de comunicacion que en tal sentido le haga el supervisor del contrato
designado por el Departamento del Tolima. En caso de pérdida o sustraccién debera existir péliza que cubra ese
riesgo.

Velar durante la jornada de trabajo por la proteccién de las personas que laboran en el area objeto de vigilancia.
Mantener presencia de vigilantes sin interrupcion durante los horarios estipulados en los puestos de vigilancia
asignados conforme al contrato.

Ejercer en cada puesto de vigilancia, coordinacion supervision y control a través de un supervisor idéneo.

Comunicarse con los vigilantes frecuentemente, con el fin de cerciorarse de la prestacién del servicio, objeto del
contrato, en los términos de este.

Ejecutar las medidas especiales de control que le imparta por escrito el supervisor del contrato designado por el
Departamento del Tolima.

Disminuir o aumentar la cantidad de vigilantes, por solicitud escrita del Departamento del Tolima.

Elaborar y presentar al Departamento del Tolima a la finalizacién del segundo mes de ejecucién del contrato, un
informe de evaluacién de las condiciones de seguridad de las diferentes dependencias o sedes donde se presta el
servicio de vigilancia, sin que lo concluido en dicho informe lo exima de la responsabilidad contraida con el contrato
suscrito. La presentacion de este informe sera requisito para efectuar el segundo pago del contrato. Asi mismo
elaborara y presentara los estudios e iniciativas orientados a mejorar la prestacion del servicio, cuando lo considere
necesario o el Departamento del Tolima se lo solicite.

Reubicar internamente los puestos de vigilancia objeto del contrato, a solicitud del Supervisor del contrato designado
por el Departamento del Tolima.

Mantener vigentes durante la ejecucion del contrato todas las licencias requeridas para la prestacion del servicio.
Suministrar al personal, dotaciéon de uniformes y el equipo y elementos de trabajo requeridos para la adecuada
prestacion del servicio durante la ejecucion del contrato. El contratista desde el inicio del contrato debera dotar a sus
empleados de los uniformes completos para la ejecucién de las labores, de acuerdo a su género. Los uniformes de
dotacién del personal de la empresa contratista deben ser iguales para todos sus servidores, incluyendo el logo del
contratista. El oferente debera cumplir con las normas e implementos de seguridad industrial que deben tenerse en
cuenta para la realizacion de las labores del objeto contractual. EI personal del contratista debe tener la dotacion de
uniformes y calzado de acuerdo con las normas laborales vigentes y las condiciones previamente descritas. La entidad se
reserva la facultad de exigir al Contratista el cambio necesario en las dotaciones cuando por los cambios climaticos, esta
no se ajuste a las condicione de frio o calores considerables, las cuales interfieren directamente en la prestacién del servicio
de las personas que se encuentran adscritos a la empresa, siempre autorizado por la Superintendencia de vigilancia y
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seguridad privada.

16. No permitir el ingreso de personal no autorizado a las dependencias del Departamento del Tolima.

17. No permitir la salida de elementos de las dependencias del Departamento del Tolima, sin la previa autorizacién del
funcionario o funcionarios competentes.

18. Presentar mensualmente, fotocopia del pago realizado por el contratista por concepto de aportes en los Sistemas de
Salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar del mes inmediatamente anterior.

19. Dar soporte técnico para las camaras de seguridad ubicadas en los puntos de esta ciudad. Para dar soporte a las
camaras la empresa tendra que contar con la respectiva licencia para operar con medio tecnoldgico, por lo que
se tendrd en cuenta al momento de analizar la licencia.

20. Descargar los videos de los eventos o situaciones que requiera el supervisor(es) teniendo en cuenta la capacidad de
grabacion de los DVR.

2. ASPECTOS GENERALES
PROBLEMA ACTUAL:

Falta de custodia y vigilancia de los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Departamento del Tolima, ubicados dentro y fuera
del edifico de la Gobernacion del Tolima

Descripcion de la situacion existente con respecto al problema:

Dentro de las obligaciones y responsabilidades que le competen a la Secretaria Administrativa de la Gobernacion del Tolima, se
encuentran las de:

- Organizar y administrar los servicios de transporte, aseo, cafeteria, mantenimiento locativo de equipos, enseres e instalaciones y
celaduria requeridos por la administracion central del Departamento.

-Llevar el control sobre el estado de los bienes muebles del Departamento, formular e implementar programas para garantizar su
cuidado y seguridad y disefiar y proponer, de conformidad con las normas establecidas en el Codigo Fiscal, las acciones que se
deban efectuar en relacién con los bienes inservibles.

-Velar por la proteccion y seguridad de los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Departamento del Tolima y teniendo en
cuenta que el Departamento posee 19 puestos de trabajo: 04 puestos de trabajo en Instalaciones Granja Las Brisas en la ciudad de
Ibagué, 01 puesto de trabajo en la Casa de la Mujer ubicada en la calle 31 A No. 6-14 de la ciudad de Ibagué, 02 puesto de trabajo en
el Laboratorio Bromatologia Ubicado en la Carrera 2a No.33 — 34 Esquina de la ciudad de Ibagué, 01 puesto de trabajo en el Teatro
Tolima, ubicado en la Carrera 3a entre calles 11y 12 de la ciudad de Ilbagué, 01 puesto de trabajo en el Museo de Arte del Tolima,
ubicado en la Calle 6a con carrera 7a esquina barrio belén de la ciudad de Ibagué, 01 puesto de trabajo en las Instalaciones
ubicadas en la Carrera 4 No. 9-67 de la ciudad de Ibagué, Centro de Atencion al Contribuyente-Direccion de Rentas e Ingresos de la
Secretaria de Hacienda del Departamento del Tolima, 01 puesto de trabajo Hotel Ambala - situado en la calle 11 No.2-60 de la
ciudad de Ibagué; 01 puesto de trabajo SAGER, ubicado en | calle 28 No.3-33 de la ciudad de Ibagué, 01 puesto de trabajo en el
Parque innovamente ubicado en la carrera 3 No. 33-30 - Barrio Departamental de la ciudad de Ibagué, 01 puesto de trabajo en el
Politécnico Luis A. Rengifo ubicado en la calle 31 No. 3-2 a 3-68 del Barrio Claret de la ciudad de Ibagué, 01 puesto en la Oficina de
Pasaportes, Primer piso Instalaciones Gobernacion del Tolima,cra3 calle 11de la ciudad de Ibagué 01 puesto en la Asamblea
Departamental, ubicada en la calle 11 No.2-87/93 de la ciudad de Ibagué y 03 puesto en el Edificio de la Gobernacion, ubicado en la
calle 11 No. 2-13 de la ciudad de Ibagué. , dentro de los cuales se encuentran elementos de alto valor que requieren ser custodiados
y vigilados permanentemente.
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En este caso, el problema consiste en Falta de custodia y vigilancia de los bienes muebles e inmuebles de propiedad del
Departamento del Tolima, ubicados dentro y fuera del edifico de la Gobernacion del Tolima.

CAUSAS QUE GENERAN EL PROBLEMA

Causas Directas:

Vencimiento del Contrato de Prestacion de Servicios que se encuentra vigente en la actualidad. EI no cumplimiento de este servicio
conllevaria a un proceso fiscal por parte de los entes de control.

Causas Indirectas:

e Imposibilidad de salvaguardar los bienes muebles e inmuebles
¢ Riesgos inherentes a la desproteccion de los bienes.

EFECTOS GENERADOS POR EL PROBLEMA

Efectos directos:

e La afectacion del patrimonio de la Gobernacion del Tolima al presentarse siniestros y no contar con este servicio para
amparar los riesgos que se presenten.

Efectos indirectos

e  Pérdida de la Informacion.
o  Afectacion Del Patrimonio.
o Falta gravisima para los funcionarios encargados de salvaguardar los bienes.

IMPACTO INSTITUCIONAL

Contar con una compaiiia que preste el servicio de vigilancia y seguridad privada en la modalidad del servicio es de vigilancia fisica
fijla con medio humano, con medio armado y equipo de comunicacion. La Gobernacion del Tolima requiere contratar con un numero
de 18 puestos de vigilancia, de lunes a domingo las 24 horas incluyendo festivos, y 01 puesto de vigilancia de lunes a viernes sin
festivos en turnos de 12 horas.

CONTEXTO TECNICO

OBJETIVO GENERAL:

Contratar con una compafiia que preste el servicio de vigilancia y seguridad privada en 05 puestos de vigilancia dentro del edificio de
la gobernacién y 14 puntos de vigilancia en instalaciones que se encuentran fuera del edificio de la Gobernacion del Tolima para
proteger y custodiar los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Departamento del Tolima.
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SERVICIOS ESPERADOS:

Proteccion y seguridad de los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Departamento del Tolima y teniendo en cuenta que el
Departamento posee 19 puestos de trabajo: 04 puestos de trabajo en Instalaciones Granja Las Brisas en la ciudad de Ibagué, 01
puesto de trabajo en la Casa de la Mujer ubicada en la calle 31 A No. 6-14 de la ciudad de Ibagué, 02 puesto de trabajo en el
Laboratorio Bromatologia Ubicado en la Carrera 2a No0.33 — 34 Esquina de la ciudad de Ibagué, 01 puesto de trabajo en el
Teatro Tolima, ubicado en la Carrera 3a entre calles 11y 12 de la ciudad de Ibagué, 01 puesto de trabajo en el Museo de Arte del
Tolima, ubicado en la Calle 6a con carrera 7a esquina barrio belén de la ciudad de Ibagué, 01 puesto de trabajo en las
Instalaciones ubicadas en la Carrera 4 No. 9-67 de la ciudad de Ibagué, Centro de Atencion al Contribuyente-Direccién de Rentas
e Ingresos de la Secretaria de Hacienda del Departamento del Tolima, 01 puesto de trabajo Hotel Ambala - situado en la calle 11
No.2-60 de la ciudad de Ibagué; 01 puesto de trabajo SAGER, ubicado en | calle 28 No.3-33 de la ciudad de Ibagué, 01 puesto de
trabajo en el Parque innovamente ubicado en la carrera 3 No. 33-30 - Barrio Departamental de la ciudad de Ibagué, 01 puesto de
trabajo en el Politecnico Luis A. Rengifo ubicado en la calle 31 No. 3-2 a 3-68 del Barrio Claret de la ciudad de Ibague, 01 puesto
en la Oficina de Pasaportes, Primer piso Instalaciones Gobernacion del Tolima,cra3 calle 11de la ciudad de Ibague 01 puesto en
la Asamblea Departamental, ubicada en la calle 11 No.2-87/93 de la ciudad de Ibagué y 03 puesto en el Edificio de la
Gobernacion, ubicado en la calle 11 No. 2-13 de la ciudad de Ibagué. , dentro de los cuales se encuentran elementos de alto valor
que requieren ser custodiados y vigilados permanentemente.

3. CONTEXTO LEGAL

MARCO NORMATIVO: El marco normativo que debe regir el presente proceso de seleccién abreviada de menor cuantia esta
conformado por;

> La Constitucion Politica

> Decretos 0810/2017 y Decreto 0811/2017

> El Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio

> La Ley 80 de 1993 - Estatuto de Contratacion y sus Decretos Reglamentarios.

> La Ley 1150 de 2007, De conformidad con lo sefialado en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el presente
proceso de seleccion se adelantara mediante Seleccion abreviada de menor cuantia.

> La Ley 1474 de 2011 sobre normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién
de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

> Decreto 1082 de 2015. Capitulo 2, Seccién 1.

> Decreto 2069 de 2021 de la Gobernacién del Tolima

> Decreto 399 de 2021 de la Gobernacion del Tolima

> Pacto por la Transparencia

> Acuerdo anticorrupcion

> y demés normas que regulen la materia.

Que, una vez evaluado el marco juridico para la seleccién de los oferentes para realizar el presente proyecto, la Gobernacion del
Tolima en cabeza de la secretaria administrativa encuentra procedente adelantar el proceso de seleccion contratista de obra bajo
la modalidad de Seleccion abreviada de menor cuantia.
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Esta de clase de contrato se realiza con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la ley 1150 de 2007 y en el art 32 #1 de la ley
80 de 1993.
4. CONTEXTO ECONOMICO

El presente proceso de contratacién se encuentra incluido en el siguiente sector:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
92121500 SERVICIOS DE GUARDIAS
92121700 SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

4.1. ANALISIS PRESUPUESTAL

La Entidad procedio a solicitar cotizaciones a proveedores del sector en estudio, obteniendo de ellos (3) cotizaciones,
seguidamente se resolvié por formula matematica el resultado de la media aritmética de la siguiente manera:

Valor de las cotizaciones las cuales se suman y se dividen en el nimero de cotizaciones realizadas. V1 + V2 + V3 =VP/NC

El presupuesto oficial se determiné de conformidad con el nimero de puntos priorizados de vigilancia, las horas de servicio y las
tarifas para la contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en la vigencia 2022 establecidas en la Circular (Interna o
externa) No. 20211300000225 expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y promedio de valores
agregados y ofrecimientos adicionales medios tecnolégicos, de acuerdo a Cotizaciones presentadas por M&0 SEGURIDAD
LTDA, EMPRESA DE VIGILANCIAY SEGURIDAD PRIVADA R.V.C.LTDAY FIDELITY SECURITY COMPANY LTDA,

De acuerdo a lo establecido en la Circular externa No. 20211300000225 del 29 de diciembre de 2021, emitida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, se fija las tarifas a cobrar por parte de la EMPRESAS DE VIGILANCIA,
asi:

De acuerdo a las tarifas establecidas en la Circular (Interna o externa) No. 20211300000225 expedida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada:

Valor AYS VALORDEAYS MODALIDAD

$8.800.000.00 + 10% = $880.000.00 MEDIO
HUMANO
CON ARMA

Valor ADMINISTRACION TOTAL

SUPERVISION INCLUIDO MODALIDAD/MEDIO
AY S HUMANO CON

ARMA

$8.800.000.00 + | $880.000.00 = $9.680.000.00 24 horas 30 dias al mes
medio  humano con
armas
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Tarifa -Puesto de vigilancia: Modalidad 24 horas,
30 dias al mes, medio humano con arma $8.800.000.00
Ay S (10%) $ 880.000.00
Tarifamas Ay S $9.680.000.00
Calculo del AlU (10%) 968.000.00
IVA (19%) $ 183.920.00
Valor Puesto de vigilancia, incluido A y S 4 $9.863.920.00
IVA

Por lo anterior, el puesto de vigilancia, Modalidad 24 horas, 30 dias al mes, medio humano con arma es de $9.863.920.00 Incluido
AyS+IVA

PROYECCION PRESUPUESTO ESTIMADO -PRECIOS DE MERCADO ANO 2022.

EMPRESA Total puestos de | Plazo Valor Total de la Propuesta A.LU + IVA Y Valor

vigilancia Agregado + ofrecimientos Adicionales Medios
Tecnologicos

M&O SEGURIDAD LTDA 19 30 DIAS $185.270.303

EMPRESA DE VIGILANCIA 19 30 DIAS $184.620.181

Y SEGURIDAD PRIVADA

R.V.C.LTDA

FIDELITY SECURITY 19 30 DIAS $182.548.305

COMPANY LTDA

Proyeccidn valor 30 dias para 19 puntos de acuerdo a cotizaciones:
$ 185.280.303+ $184.620.181+$182.548.305 = $ 552.448.789/3 =$184.149.263

Proyeccion valor 30 dias, para 19 puntos de acuerdo a cotizaciones: $184.146.263
$6.138.209 PROYECCION VALOR DIARIO
Proyeccion valor 01 dia $6.138.209.00, para 19 puntos de acuerdo a cotizaciones

PRESUPUESTO ESTIMADO PARA 136 DIAS $834.796.392 M/CTE.IVA INCLUIDO, AlU, VALORES AGREGADOS Y
OFRECIMIENTOS ADICIONALES MEDIOS TECNOLOGICOS.

Nota: Se anexan las cotizaciones.
Teniendo en cuenta lo anterior, al igual que el presupuesto segun el rubro presupuestal 03-2.1.2.02.02.008-8020 -Servicios

prestados a las empresas y servicios de produccion. Clasificadores 92121, la Secretaria Administrativa estima conveniente para
optimizar el objetivo de la futura contratacion establecer el presupuesto para el presente proceso contractual en OCHOCIENTOS
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TREINTA'Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENA Y SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($834.796.392)
M/CTE.IVA INCLUIDO, AIU, VALORES AGREGADOS Y OFRECIMIENTOS ADICIONALES MEDIOS TECNOLOGICOS.

4.2. ANALISIS FINANCIERO

Teniendo en cuenta la informacion que se tomo para establecer los indicadores financieros, el resultado que se obtuvo a través de
la misma por la informacién que se reporta en G.C. (1998). Supersociedades. Superintendencia de sociedades.

https://www.supersociedades.gov.co/delegatura_aec/estudios_financieros/Paginas/estados-financieros-historicos.aspx, se verifica
los balances financieros de los Ultimos 5 afios del 2010 al 2015, los cuales son remitidos por tres (3) empresas del sector de
servicios con actividades a la seguridad privada, su razon social es la siguiente;

EMPRESAS
Vigilancia y seguridad LTDA
Proseguir vigilancia y seguridad privada LTDA

Seguridad y vigilancia Colombiana Sevicol LTDA

Realizando el analisis de los balances generales de las empresas presentadas, permitiendo identificar una serie de variables para
la realizacion de los indicadores, obteniendo la siguiente informacién;

Concepto 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Activo corriente $10,003269 | $§ 9,758,890 | $§ 10,464,789 | § 10,939,407 | § 9,836,384 | § 9,096,118
Activo Total $22,962,862 | $§ 25217671 | $§ 27,007,680 | $ 30,431,249 | § 34,598,978 | § 18,611,802
Pasivo Corriente $ 7328388 | $§ 7975167 | $ 8,382,329 | § 8,488,813 | § 9,836,384 | § 7,015,505
Pasivo Total $11,616,654 | $§ 10,869,350 | $ 3,255,246 | $ 13,227,766 | § 15,198,259 | § 10,166,656
Patrimonio $11,346,208 | § 14348321 | § 15370,105 | $ 17,203,483 | § 19,400,720 | § 8,445,145
Utilidad
Operacional $§ 975236 | § 1,912,004 | § 2,213,345 | § 2,117,010 | § 2502390 | § 471,938

Obteniendo el balance general, se realizaron los indicadores a partir de estos datos para analizar cada uno;
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Aio Liquidez Endeudamiento Rentabilidad sobre slzg:etae?:gtai\(/jo
patrimonio
2010 1.17 102% 61% 42%
2011 1.30 76% 46% 10%
2012 1.23 21% 23% 14%
2013 1.86 7% 29% 17%
2014 1.49 78% 29% 20%
2015 1.59 120% 96% 49%

Se procede a determinar que a través de la muestra seleccionada, los indicadores financieros mas utilizados en el sector de
servicios con actividades a la seguridad privada, son los siguientes;

Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos financieros:

INDICADOR CONDICION
indice de Liquidez Mayor o Igual a 1.74%
Indice de Endeudamiento Menor o Igual al 50%
Capital de Trabajo Mayor a o igual al 100% del presupuesto oficial
INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 0.11
Rentabilidad del Activos: Mayor o igual a 0.07

El no cumplimiento de los indices financieros de acuerdo a las condiciones anteriores, seré causal de rechazo de la propuesta.
iNDICE DE LIQUIDEZ
indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

El indice de Liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor
indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo

Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total de cada componente del
indicador (Activo Corriente y Pasivo Corriente) de acuerdo con su porcentaje de participacion, aplicando la siguiente formula:

ILT = (AC1 x %P1 + AC2 x %P2 + AC3 x %P3 + ...... + ACn x %Pn)
(PC1 x %P1 + PC2 x %P2 + PC3 x %P3 + ...... + PCn x %Pn)

Dénde:

ILT = indice de Liquidez del proponente plural.

AC(1...n) = Activo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.

PC(1...n) = Pasivo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.

%P(1...n )= Porcentaje de Participacion de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.
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INDICE DE LIQUIDEZ SECTOR DE SERVICIOS
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Para el indice de liquidez, se evidencia que en el periodo de 2010- 2015 hay un margen de capital, es decir que es capaz de
realizar el pago de sus deudas. En la vigencia de algunos afios se refleja un porcentaje aproximandose al 2% como en la
referencia niimero 4 que corresponde al afio 2014 esto a causa que la compaifiia tiene la capacidad de cubrir sus obligaciones a
corto plazo, dado a las actividades econdémicas que presentan en su momento.

En promedio, el indicador para el periodo analizado es de 1,44% lo que quiere decir que es un factor favorable, es decir que la
compafiia puede cubrir sus obligaciones a corto plazo.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO
indice de endeudamiento = (Pasivo Total / Activo Total) x 100

El indice de determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién del proponente. A mayor indice de
endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total de cada componente del
indicador (Activo Total y Pasivo Total) de acuerdo con su porcentaje de participacion, aplicando la siguiente formula:

IET = (PT1 x %P1 + PT2 x %P2 + PT3 x %P3 + ...... + PTn x %Pn)

(AT1 ¥ % P1 + AT? ¥ %P2 + AT ¥ %P + + ATn x 0APnN)
Dénde:
IET = [ndice de Endeudamiento del proponente plural.
PT(1..n)  =Pasivo Total de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.
AT(1..n) = Activo Total de cada uno de los integrantes del consorcio 0 unidn temporal.
%P(1..n) = Porcentaje de Participacién de cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal.
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El indice de endeudamiento, durante el periodo las empresas analizadas tuvieron un comportamiento variable, no se evidencia
continuidad en el periodo analizado. Un ejemplo claro es la numeracién nimero tres (3) que corresponde al afio 2013 se presentd
una disminucion de 56 puntos porcentuales en comparacion con el afio anterior (afio 2014). Es decir, que esto se debe en
primera medida por la disminucion del pasivo total, teniendo en cuenta que las condiciones de pago que se estan manejando son
a corto plazo dandole mayor solvencia o capacidad econdmica.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO SECTORDE
SERVICIOS

No obstante, en el caso de los otros afios que se presenta un indice mas alto como el caso del afio 2015 que corresponde a la
secuencia numero seis (6), en parte la Superintendencia de Sociedades resalta que en la informacién reportada desde los Ultimos
5 afios el indicador que oscilo en un 65%. En promedio, el indicador para el promedio analizado es de 79%

CAPITAL DE TRABAJO

Activo Corriente (AC) - Pasivo Corriente (PC)

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo
eficiente de la actividad econémica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel
de liquidez en términos absolutos.

Para el caso de consorcios o uniones temporales se tomara como Capital de Trabajo la sumatoria de los Capitales de Trabajo de
los integrantes del proponente.

CTT = (AC1 - PC1) + (AC2 - PC2) + (AC3 -~ PC3) # ...... + (ACn - PCn)
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Dénde:

CTT = Capital de Trabajo del proponente plural.

AC(1..n) = Activo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio 0 unidn temporal.
PC(1..n) = Pasivo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.

2010 2011

2012

2013 2014

2015

$2,674,882 $1,783,723 $ 2,082,460

$ 2,450,593 $ 101,000 | $2,080,613

De acuerdo al capital de trabajo que se evidencia cada afio hay una variacién alta en el Ultimo afio en los demas afios hay un
equilibrio en cuanto a los activos y pasivos por ende se ve demostrado que tiene lo minimo para poder operar, se tiene en cuenta
que el valor demostrado es sin obtener ganancia . De esta manera se determina si es necesario aumentar el capital para

continuar con las actividades.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:

Rentabilidad Sobre Patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio x 100

La Rentabilidad Sobre Patrimonio determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacidn
de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad
de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total de cada componente del
indicador (Utilidad Operacional y Patrimonio) de acuerdo con su porcentaje de participacion, aplicando la siguiente formula:

RPT = (UtO1 x %P1 + UtO2 x %P2 + UtO3 x %P3 +......... + UtOn x %Pn)

(Pt1 x % P1 + Pt2 x %P2 + Pt3 x %P3 +........ + Ptn x %Pn)

Donde:

RPT = Rentabilidad sobre Patrimonio del proponente plural.

UtO (1...n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

Pt(1...n) = Patrimonio de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.
%P (1..n) = Porcentaje de Participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal.
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RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO
SECTOR DE SERVICIOS
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Rentabilidad sobre el patrimonio, se evidencian diversificaciones en el periodo comprendido evidenciando ,el nivel de
endeudamiento de las organizaciones fue bajo a comparacién del afio 2015, donde se tiene un intercedo del 70% que es un
factor determinante el cual esta cerca al promedio para que sea rentable para las organizaciones, es decir, que entre mas alto la
rentabilidad es mejor y puede llegar la organizacién a tener un manejo y/o disponibilidad de los recursos propios que emplean
para su financiacion.

Como se puede observar, la rentabilidad del patrimonio esta en el porcentaje base que es del 65% a la rentabilidad de los
activos. La razén es que el patrimonio en algunos periodos es menor, y a pesar de ser menor se obtuvo la misma utilidad en el

periodo.

Rentabilidad Sobre Activos
Rentabilidad Sobre Activos = Utilidad Operacional / Activo Total x 100

La Rentabilidad Sobre Activos determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y
mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.
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Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total de cada componente del
indicador (Utilidad Operacional y Activo Total) de acuerdo con su porcentaje de participacion, aplicando la siguiente férmula:

RAT = (UtO1 x %P1 + UtO2 x %P2 + UtO3 x %P3 +......... + UtOn x %Pn)
(AT1 x % P1 + AT2 x %P2 + AT3 x %P3 +........ + ATn x %Pn)

Dénde:

RAT = Rentabilidad sobre Activo del proponente plural.

UtO (1...n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del Consorcio 0 Unién Temporal.
AT (1..n) = Activo Total de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

%P (1..n) = Porcentaje de Participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.
Si el oferente es un consorcio o unién temporal debe acreditar su capacidad organizacional ponderando cada uno de los

indicadores de cada miembro del oferente plural, de acuerdo con su porcentaje de participacion; calculandose para cada uno de
los integrantes, de acuerdo a su porcentaje de participacion y sumandose para obtener cada indicador.

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVO
SECTOR DE SERVICIOS

w & U1 O

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Rentabilidad sobre el activo ,para el sector de comercio al por mayor se presentan variaciones en el periodo comprendido pero
dichas variaciones no fueron significativas, dado a que se estuvieron en un rango de 25,3%, el indicador que estableci6
Superintendencia de Sociedades fue de 50% debido a las dindmicas econémicas presentadas.
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Teniendo en cuenta la legislacidn actual en materia de empresas de vigilancia y seguridad privada, en la actualidad existen empresas
en el territorio Nacional que prestan los servicios de vigilancia y seguridad privada para prestar el servicio de acuerdo con los

4.3. ANALISIS DE L OFERTA

requerimientos del Departamento del Tolima.

DISPONIBILIDAD DEL PROVEEDOR

Debido a que existen diferentes empresas que prestan los servicios requeridos en el territorio Nacional y teniendo en cuenta que las
actividades a desarrollar seran llevadas a cabo en la ciudad de Ibagué, capital del departamento del Tolima, existe la disponibilidad de

proveedores para el desarrollo de las actividades requeridas.

4.4. ANALISIS HISTORICO

CLASE DE SERVICIO DESCRIPCION DE PROCESOS SIMILARES QUE SE HAN EFECTUADO POR LA ENTIDAD:

ANALISIS HISTORICO DE CONTRATACION DE ESTA CLASE DE SERVICIO

(LA ENTIDAD ESTATAL A
CONTRATATADO

RECIENTEMENTE LOS
SERVICIOS REQUERIDOS?

NO _X_

SILX_

¢CUAL FUE EL VALOR
DEL CONTRATO?

2020: 0
Valor $

2021
Valor $ 867.806.220

¢(ESTRUCTURA DEL
CONTRATO?  TENIENDO
como BASE LOS
SIGUIENTES ASPECTOS:
OBJETO, OBLIGACIONES,
VALOR, PLAZO, TIPO DE
PERSONA

HUBO CAMBIOS:
X_
Objeto,

Contrato Plazo Valor

HUBO CAMBIOS:
X

Objelo, “LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
GOBERNACION DEL TOLIMA EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA CON MEDIO ARMADO

DURANTE LAS 24 HORAS DE LUNES A DOMINGO INCLUYENDO LOS FESTIVOS”.

Contrato

Plazo

Valor

1228 del
31/05/2021

179

$867.806.220

¢LA NECESIDAD DE LA
ENTIDAD ESTATAL FUE
SATISFECHA CON LOS
PROCESOS DE
CONTRATACION
ANTERIORES?

NO_X_

Sl _X

ASPECTO BIBLIOGRAFICO: file:///C:/Users/leidy.monta%C3%B1a.cont/Downloads/CLAUSULADO%20CONTRATO%20(8).pdf

ASPECTO ORGANIZACIONAL

Se requiere por la entidad una persona juridica o natural para que realice las obligaciones descritas dentro de este documento
teniendo en cuenta que la entidad requiere la prestacion del servicio, la obra o el bien que se pretende contratar.
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5. TIPO DE EXPERIENCIA REQUERIDA

EXPERIENCIA:

> EXPERIENCIA GENERAL:

El proponente debera acreditar maximo cinco contratos (5) cuya sumatoria debera ser igual o superior al presupuesto oficial
expresado en SMMLYV, los contratos aportados deberan contener los siguientes codigos certificados como experiencia en el
RUP.

Clasificacion UNSPSC Descripcion
92121500 SERVICIOS DE GUARDIAS
92121700 SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

Para efectos de la acreditacion de la experiencia general el proponente debera resaltar en el RUP los contratos que acredita
para cumplir la experiencia exigida en el presente proceso. Los contratos aportados deberan contar con la totalidad de los
codigos de clasificacion de bienes y servicios relacionados en la tabla anterior.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura se requiere que al menos uno de sus
integrantes aporte como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia habilitante requerida para el proceso.

Dichos contratos deben haber sido celebrados, ejecutados y liquidados dentro de los ultimos cinco (5) afos a la fecha
de audiencia de cierre del proceso.

La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio) sera la sumatoria de la experiencia de los integrantes. Ahora bien,
cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de
ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

Nota 1: En caso de presentarse mas de cinco (5) certificaciones, la Entidad hara la verificacion correspondiente sobre las cinco
(5) primeras certificaciones siguiendo la foliacién consecutiva que se consigne en la propuesta.

> EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera presentar méximo cinco (5) contratos con certificaciones y/o actas de liquidacién de contratos celebrados,
ejecutados y liquidados durante los Ultimos 5 afios anteriores a la fecha de cierre de proceso con entidades publicas y/o privadas,
y cuyo objeto o ejecucion de actividades sea afin o similar al presente objeto: “SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA” cuya
sumatoria debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso.

Las certificaciones deberan cumplir con los siguientes requisitos:
o  Que sean expedidas por quien tenga la facultad para hacerlo.

o  Que se indique fecha de suscripcion y liquidacion.
o  Valor total del contrato junto con sus adiciones
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e Que la sumatoria de las certificaciones aportadas presenten una cuantia igual o superior al 100% del presupuesto oficial del
presente proceso.

¢ Que contengan un objeto afin. Entiéndase como afin: “SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA”

e En caso de presentarse certificaciones por adiciones a los contratos principales, éstas se verificaran en conjunto con el
contrato principal al que esta adicionado.

e En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, las certificaciones requeridas, igualmente
deben cumplir con la anterior informacién y requisitos para acreditar la experiencia del proponente. Para acreditar la
experiencia solo se tendra en cuenta el grado de participacion que haya tenido el proponente en el consorcio o union
temporal; en tales eventos, la certificacién debe contener exactamente el grado de participacién y/o deben anexar acta de
constitucion donde se indique el grado de participacion.

e Cuando se trate de consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura se requiere que al menos uno de sus
integrantes cumpla como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia habilitante en lo que refiere al presupuesto
oficial requerida para el proceso la cual debe demostrar en una certificacion.

e Los valores a tener en cuenta en los contratos, certificados y actas de liquidacién seran verificados con lo ejecutado del
contrato que se pretenda acreditar la experiencia.

Si la certificacion viene liquidada en moneda diferente al peso, el DEPARTAMENTO DEL TOLIMA procedera a su conversion a
pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (tasa representativa del mercado) reportada por el Banco de la Republica a
la fecha de terminacion del respectivo contrato.

En las certificaciones y/o acta de liquidacion debera especificarse lo siguiente:

Nombre del contratista.

El objeto.

Fecha de inicio.

Fecha de terminacion.

Duracién

Monto contratado incluido adiciones.

Persona de contacto para verificacién de datos.

Teléfono, celular.

Direccion.

E-mail

Nombre, firma y cargo de quien expide el documento.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unién temporal debera
presentar la certificacion discriminando el porcentaje de participacion del integrante en la ejecucion del contrato que se
quiera hacer valer dentro del proceso, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos de cuantia y periodo de
ejecucion.

NOTA 1: El DEPARTAMENTO DEL TOLIMA se reserva el derecho de verificar la informacion consignada en estas
Liquidaciones.

NOTA 2: En caso de presentarse méas de cinco (5) certificaciones, la Entidad hara la verificacién correspondiente sobre las cinco
(5) primeras certificaciones siguiendo la foliacion consecutiva que se consigne en la propuesta original.

NOTA 3: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de
esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afos de constituida de conformidad al numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015. La acumulacion se hara en proporcién a la participacion de los socios en el capital
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de la persona juridica. En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria de las
experiencias de los integrantes que la tengan. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona
juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la
Ley 80 de 1993. En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podréa trasladar a cada uno de los
socios, y se contabilizara segun se disponga en los respectivos pliegos de condiciones del proceso.

NOTA 4: Cada certificacion debe corresponder a un contrato certificado, sin embargo, se aceptara la acreditacion de la
experiencia requerida en una (1) o varias certificaciones, siempre y cuando cada contrato certificado cumpla con los requisitos
establecidos en el presente numeral.

Nota 5: Las certificaciones deben venir debidamente suscritas por la persona facultada para expedirla por parte del contratante.
En la certificacion de cada contrato, debera indicarse el valor inicial y el valor de las adiciones en el caso de que se hayan
presentado, caso en el cual se tomara como Unico valor el correspondiente a la sumatoria del valor inicial y sus adiciones.

Para dar aplicacion a lo anterior se tendra en cuenta la experiencia del proponente que acredite los requisitos de experiencia
establecidos en el presente numeral.

El Departamento se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion
aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes.

No cumplir con todos y cada uno de los requisitos de experiencia establecidos en el presente numeral, dara lugar a que
la propuesta sea RECHAZADA.

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS:
CARACTERISTICAS TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

MODALIDAD DEL SERVICIO
La modalidad del servicio es de vigilancia fisica fija con medio humano, con medio armado y equipo de comunicacion.

La Gobernacion del Tolima requiere contratar con un nimero de 18 puestos de vigilancia, de lunes a domingo las 24 horas
incluyendo festivos, y 01 puesto de vigilancia de lunes a viernes sin festivos en turnos de 12 horas.

PUESTOS 24 HORAS SERVICIOS MINIMOS OBLIGATORIOS

PERMANENTES

Un vigilante debidamente uniformado, con dotacion personal,
intransferible y suficiente, con arma de fuego y equipo de radio
1. Teatro Tolima, ubicado en la Carrera 3? comunicacion. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
entre calles 11y 12. 1 Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12 horas,
siempre y cuando no se exceda lo autorizado por el Ministerio de
trabajo y demas normas reglamentarias.
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2. Museo de Arte del Tolima, ubicado en la
Calle 62 con carrera 72 esquina barrio belén | 1

Un vigilante debidamente uniformado, con dotacién personal,
intransferible y suficiente, con arma de fuego y equipo de radio
comunicacion. (Ofrecimiento minimo obligatorio). ~ Servicio
prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12 horas, siempre y
cuando no se exceda lo autorizado por el Ministerio de trabajo y
demés normas reglamentarias.

Un vigilante debidamente uniformado, con dotacion personal,

intransferible y suficiente, con arma de fuego y equipo de radio
3.- Instalaciones ubicadas en la calle 11 1 comunicacion. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
No. 2-60 Hotel Ambala Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8 0 12 horas,

siempre y cuando no se exceda lo autorizado por el Ministerio de

trabajo y demas normas reglamentarias.

Un vigilante debidamente uniformado, con dotacién personal,

intransferible y suficiente, con arma de fuego y equipo de radio
4 -Granja Las Brisas. Ubicada en el parque comunicacion. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
microempresarial (Barrio las Brisas). 4 Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12 horas,

siempre y cuando no se exceda lo autorizado por el Ministerio de
trabajo y demas normas reglamentarias.

5.- Instalaciones del Centro de Atencién al
Contribuyente-Direccion de Rentas e
Ingresos de la Secretaria de Hacienda del
Departamento del Tolima, ubicado en la | 1
Carrera 4 No. 9-67 de la ciudad de Ibagué:-
Tolima .

Un vigilante debidamente uniformado, con dotacion personal,

intransferible y suficiente, con arma de fuego y equipo de
radio  comunicacién.  (Ofrecimiento  minimo  obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8 0 12 horas,

siempre y cuando no  se exceda lo autorizado por el Ministerio de
trabajo y deméas normas reglamentarias.

6. Casa de Mujeres Empoderadas, ubicada

Un vigilante debidamente uniformado, con dotacion personal,
intransferible y suficiente, con arma de fuego y equipo de  radio

i . o comunicacion. (Ofrecimiento minimo obligatorio).
en la cglle 31 A No. 6,14 Barrio San Simén | 1 Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12 horas,
de la ciudad de Ibagué. . i L

siempre y cuando no se exceda lo autorizado por el Ministerio

de trabajo y demés normas reglamentarias.

Un vigilante debidamente uniformado, con dotacién personal,
7-Escuela Auxiiar de Enfermeria - |ntransfer|plg y suficiente, con arma de fuegqy equipo .de rafjlo

comunicacion. (Ofrecimiento minimo obligatorio).

Laboratorio de Salud Publica Ubicada enla | 2
Carrera 2% No.33 — 34 Esquina.

Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12 horas,
siempre y cuando no se exceda lo autorizado por el Ministerio de
trabajo y demas normas reglamentarias.

8.- SAGER, ubicada en la calle 28 No. 3-33

Un vigilante debidamente uniformado, con dotacion personal,
intransferible y suficiente, con arma de fuego y equipo de
radio  comunicacién.  (Ofrecimiento  minimo  obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12 horas,
siempre y cuando no se exceda lo autorizado por el Ministerio de
trabajo y deméas normas reglamentarias.

9.-Parque innovamente ubicado en la
carrera 3 No. 33-30 - Barrio Departamental

Un vigilante debidamente uniformado, con dotacion personal,
intransferible y suficiente, con arma de fuego y equipo de
radio  comunicacién.  (Ofrecimiento  minimo  obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12 horas,
siempre y cuando no se exceda lo autorizado por el Ministerio de

trabajo y demas normas reglamentarias
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10. Politecnico Liuis A. Rengifo, yubicado
en la calle 31 No. 3-2 a 3-68 Barrio Claret

Un vigilante debidamente uniformado,
intransferible y suficiente, con arma de fuego y equipo de
radio  comunicacién.  (Ofrecimiento  minimo  obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12 horas,
siempre y cuando no se exceda lo autorizado por el Ministerio de
trabajo y demas normas reglamentarias

con dotacion personal,

11.-Oficina de Pasaportes, Primer piso
Instalaciones Gobernacion del Tolima,cra3
calle 11

Un vigilante debidamente uniformado, con dotacién
personal, intransferible y suficiente, con arma de fuego y equipo
de radio comunicacion. (Ofrecimiento minimo  obligatorio).
Servicio prestado durante 12 horas en tumnos de 12 horas, de Lunes

a Viernes  sin festivos, siempre y cuando no se exceda lo
autorizado por el Ministerio de trabajo y demas normas
reglamentarias.

12.- Asamblea Departamental, ubicada en
calle 11 No. 2-87/93

Un vigilante debidamente uniformado, con dotacion personal,
intransferible y suficiente, con arma de fuego y equipo de
radio  comunicacién.  (Ofrecimiento ~ minimo  obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12 horas,
siempre y cuando no se exceda lo autorizado por el Ministerio de

trabajo y demas normas reglamentarias.

13.- Edificio de la Gobernacion, ubicada en

Un vigilante debidamente uniformado, con dotacién personal,

la Calle 11 No. 2- intransferible y suficiente, con arma de fuego y equipo de
3 radio  comunicacién.  (Ofrecimiento ~ minimo  obligatorio).
Servicio prestado durante 24 horas en turnos de 8 o 12 horas,
siempre y cuando no se exceda lo autorizado por el Ministerio de
trabajo y demas normas reglamentarias.
TOTAL, PUNTOS DE VIGILANCIA 19

OFRECIMIENTOS ADICIONALES DE MEDIOS TECNOLOGICOS:

DESCRIPCION

Museo del Arte del Tolima

Un espejo convexo; Una alarma (sensor infrarrojo,
Moviendo, magnético, ruptura de vidrio); C.C.T.V con 4
camaras y monitor

Granja Las Brisas

Espejo Convexo; Un candado y cadenas.C.C.T.V con 16
camaras y un monitor.

Casa de Mujeres Empoderadas

C.C.T.V con 4 camaras y Monitor

Instalaciones del Centro de Atencién al Contribuyente-
Direccion de Rentas e Ingresos de la Secretaria de Hacienda
del Departamento del Tolima.

C.C.T.Vcon 4 camarasy monitor.
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Escuela Auxiliar de Enfermeria - Laboratorio de Salud Publica

C.C.T.V con 4 camaras'y monitor

Teatro Tolima

4 C.C.T.Vcon 4 camarasy monitor

SAGER

C.C.T.Vcon 4 camaras 'y monitor

Hotel Ambala

C.C.T.Vcon 8 camaras 'y monitor

Asamblea Departamental

C.C.T.V con 4 camaras'y monitor

Edificio Gobernacion del Tolima

C.C.T.V con 52 camaras y Monitores; Biométrico y arco
detector de metales para la entrada de los funcionarios

[ PERSONAL MINIMO REQUERIDO }
CARGO PERSONAL REQUERIDO REQUISITO EXPERIENCIA
VIGILANTES 54 vigilantes para 18 puntos, de | El proponente / oferente debera allegar con su propuesta DIEZ

3 turnos de 8 horas, y un (01)
vigilante para 01 punto de turnos
de 12 horas.

El proponente debera garantizar
el personal administrativo y
operativo suficiente en cantidad
para los Diez y ocho (18)
puestos y un (01) punto objeto
de vigilancia que deberén ser
cubiertos las veinticuatro (24)
horas y doce(12) horas
respectivamente, y con la calidad
requerida, debidamente
carnetizado, capacitado, dotado,
entrenado y con la experiencia
certificada, necesaria  para
desarrollar en forma satisfactoria
el objeto del contrato, lo cual
debera certificarse por parte del
oferente en forma escrita y
fimada  por  parte  del
Representante Legal.

El  proponente  seleccionado
ejecutara el objeto de la presente
convocatoria con total autonomia
técnica y sin subordinacién con

(10) hojas de vida (muestra) del personal de vigilancia del que
dispone para la prestacion del servicio objeto del presente
proceso de seleccion, con los requerimientos que se sefialan a
continuacion soportados documentalmente:

1. Haber aprobado minimo noveno grado de educacion basica o
bachiller, acreditado con el certificado de estudios para el
personal que haya cursado hasta noveno grado y/o diploma de
bachiller y/o acta de grado.

2. Tener libreta militar, aplica solo para vigilantes hombres.

3. Tener una experiencia minima de un (1) afio como vigilante
mediante certificacion expedida por el representante legal o la
persona competente para ello en las empresas en que haya
laborado.

4. Acreditar mediante certificacion expedida por la escuela o
departamento de capacitacion en vigilancia y seguridad privada,
debidamente autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, el Ultimo curso de reentrenamiento como
vigilante. VIGENTE A LA FECHA DE CIERRE DEL PROCESO.

5. Copia del certificado de capacitacion en la especializacion de
vigilancia en entidades oficiales, expedido por una escuela de
capacitacion, durante el afio anterior al cierre del presente proceso.

6. Presentar las planillas de pago al sistema de seguridad social
integral de los Ultimos seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta.

7. Aportar credencial expedida por la empresa de seguridad
conforme a lo establecido en el articulo 103 del Decreto 019 de
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respecto a la GOBERNACION
DEL  TOLIMA, quedando
entendido que no habré vinculo
laboral alguno entre el personal
utilizado por el proponente y a
GOBERNACION DEL TOLIMA,
por lo tanto, seran de su cargo,
el reclutamiento, calificacion,
vinculacion, entrenamiento  y
dotacion del personal que utilice,
lo mismo que el pago de
salarios, prestaciones e
indemnizaciones, de
conformidad con lo sefialado en
la Ley.

2012, respecto de los vigilantes.

8. Aportar el certificado de aptitud psicofisica y/o certificado de
compromiso suscrito por el representante legal y en donde se
relacione que si llegase a quedar adjudicatario deberé presentar
los certificados de examen psicofisico y de idoneidad de cada
trabajador que tendra la responsabilidad de manejo de armas
dentro de la ejecucion del contrato, la cual deberd permanecer
vigente durante el tiempo de ejecucion del mismo previo a la
firma del contrato.

9. Presentar las 10 Hoja de Vida (muestra) del personal de
vigilancia, con sus respectivos soportes junto con la propuesta.

Ademas de la muestra consistente en las DIEZ (10) hojas de vida
referidas anteriormente, el proponente certificarda mediante la
suscripcion de un anexo de compromiso que cuenta con el
personal suficiente para dar cabal cumplimiento al objeto a
contratar, en atencion a la cantidad y descripcion del servicio,
conforme a las necesidades del presente proceso y que en caso
de resultar adjudicatario en el proceso, los vigilantes que pondra
a disposicién para el cumplimiento del objeto a contratar
cumpliran con los requisitos anteriormente descritos. El
proponente adjudicatario, presentara las demas hojas de vida, del
personal que requiera para la prestacion del servicio con soportes
en medio fisico dentro de los diez (10) dias calendarios
siguientes a la fecha de adjudicacion del contrato.

Cada vez que se produzca un cambio en el personal, se debera
informar al supervisor del contrato, para su aval, previa
presentacion de la hoja de vida de quien lo vaya a sustituir con lo
El proponente / oferente debera allegar con su propuesta DIEZ
(10) hojas de vida (muestra) del personal de vigilancia del que
dispone para la prestacion del servicio objeto del presente
proceso de seleccion soportes de la misma.

SUPERVISOR

El proponente debe garantizar
dentro de su oferta que para la
prestacion del servicio brindara
un  (01)  supervisor, con
disponibilidad permanente, que
realicen las funciones de
coordinacion interna, supervision
y control de los puestos de
vigilancia.

El supervisor debe cumplir los siguientes requisitos y presentar los
soportes de cumplimiento en el sobre de la propuesta:

1.Ser bachiller, acreditado con el diploma o acta de grado o ser
personal retirado de la fuerza piblica y organismos de seguridad del
Estado, de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 de la resolucion
4973 del 27 de julio de 2011.

Tener libreta militar, aplica solo para hombres.

Para todo el personal que presente el proponente como supervisor
debera:

-Certificar al menos un curso para supervisor en vigilancia y seguridad
privada, acreditado por una escuela o instituto de capacitacién en
vigilancia y seguridad privada, debidamente autorizada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
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-Tener experiencia operativa como supervisor en empresas devigilancia y
seguridad privada, minima de dos (2) afios, acreditada mediante
certificacion expedida por el Representante Legal o el funcionario
competente de las empresas de Vigilancia y sequridad privada donde haya
laborado.

- Acreditar Diplomado alta gerencia en Seguridad integral o
Especializacion Tecnolégica en Gestion de Talento Humano por
Competencias y Metodologia.

- SerEvaluador de competencias Laborales

- Ser Promotor en convivencia y seguridad ciudadana o tener curso
de Actualizacion en sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo y Curso de Plan de Emergencias.

- Auditor interno integral HSEQ - RS

- Copia del certificado de capacitacion en la especializacion de
supervisor en entidades oficiales expedido por una escuela de
capacitacion debidamente autorizada por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad privada

La Gobernacion exige que el personal ofrecido y/o vinculado acredite y no
tenga antecedentes disciplinarios, fiscales, ni penales; el proponente
debera aportar la hoja de vida con sus soportes completos de la persona que
dispone para la supervision del servicio objeto del presente contrato.

-Presentar Hoja de Vida con sus respectivos soportes junto con la
propuesta.

- Aportar el certificado de aptitud psicofisica.

Presentar las planillas de pago al sistema de seguridad social integral de los
Ultimos seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta.

COORDINADOR —ASESOR
— CONSULTOR

El proponente debe ofrecer un
(1) Coordinador del contrato
encargado de organizar,
programar, dirigir y controlar las
labores del personal asignado al
contrato y actuar como enlace
permanente con la Gobernacién
del Tolima.

Cumplird los requisitos para ocupar el cargo de coordinador,
quien demuestre:

1. Oficial en uso de buen retiro en grado superior acreditado con
copia extracto de hoja de vida militar o de policia y cedula militar
ylo profesional en areas administrativas, acreditado con copia del
diploma, acta de grado y tarjeta profesional vigente.

2. Tener libreta militar, aplica solo para hombres

3. Tener experiencia operativa en empresas de vigilancia y
seguridad privada como coordinador y/o Director, no menor a
cinco (5) afios, acreditada mediante certificacién expedida por el
Representante Legal o el funcionario competente de las
empresas donde haya laborado.

4. Tener resolucion vigente al momento del cierre de la
convocatoria de asesor y/o consultor en seguridad privada
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

5. Acreditar especializacion en seguridad y/o especializaciéon en
seguridad integral y/o con especializacién relacionada con el
sector de vigilancia y seguridad privada.

6. Presentar Hoja de Vida con sus respectivos soportes.
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7. Vinculacion laboral con la empresa proponente acreditada con
el pago de seguridad social de los Ultimos 6 meses anteriores al
cierre de la convocatoria.

8. Contar con certificacion de auditor interno integral HSEQ. -RS

(1) PROFESIONAL  EN | El proponente debe ofrecer un
SALUD OCUPACIONAL Y/O | (1) profesional en salud

Cumplira los requisitos para ocupar el cargo de profesional en
salud ocupacional y/o profesional en seguridad y salud en el

PROFESIONAL EN | ocupacional y/o profesional en | trabajo quien demuestre:

SEGURIDAD Y SALUD EN EL | seguridad y salud en el trabajo

TRABAJO Y/O 1. -Tener experiencia laboral minima de dos (2) afios, acreditada
PROFESIONAL CON mediante certificacion expedida por el Representante Legal o el
ESPECIALIZACION EN funcionario competente de las empresas de Vigilancia y

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

seguridad privada donde haya laborado.
2. Acreditar el titulo profesional con diploma y/o acta de grado.

3. Presentar las planillas de pago al sistema de seguridad social
integral de los Ultimos seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta.

4. Presentar Hoja de Vida con sus respectivos soportes.

Nota. La Gobernacién exige que el personal ofrecido y/o vinculado no tenga antecedentes disciplinarios, fiscales, ni penales; ni
medidas correctivas, el proponente debera aportar la hoja de vida con sus soportes.

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO

El proponente debera adjuntar con la propuesta copia de la Licencia de Funcionamiento expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, para operar en la modalidad de vigilancia fija, con armas y medio tecnoldgico, de acuerdo con lo
establecido en el Decreto Ley 356 del 11 de febrero de 1994, la cual debera mantener vigente por el término de duracién del
contrato a suscribir y el plazo de la liquidacién de este. Ademas, debera presentar con la propuesta la autorizacién expedida por
dicha Superintendencia donde se le faculte para operar a través de sede principal o sucursal o agencia en la ciudad de Ibagué.

En caso de encontrarse en tramite de renovacion la licencia de funcionamiento, debera presentar certificacion expedida por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada en la que conste que la solicitud de renovacién de la licencia de
funcionamiento fue realizada de forma oportuna, con forme a lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 85 del Decreto 356
de 1994 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

Cuando el proponente sea una Unién temporal o consorcios, cada uno de los integrantes deberan aportar la licencia de
funcionamiento con la respectiva autorizacion para prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada y al menos uno de los
miembros del consorcio o unidn temporal debe contar con la autorizacién para operar mediante oficina principal, sucursal o agencia
en la ciudad de Ibagué.

CERTIFICACION RED DE APOYO.

El proponente debe acreditar en la propuesta la Ultima certificacion a la red de apoyo y solidaridad ciudadana expedida por la
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Policia Metropolitana de Ibagué y Bogota de la Policia Nacional, a la red de apoyo Antiexplosivos de la Fiscalia General de la
Nacion y al Frente de Seguridad Empresarial DIJIN.

En cuanto a las uniones temporales y consorcios, este requisito podré cumplirse con la sumatoria de sus integrantes, es decir al
menos uno de sus integrantes debera acreditar contar con red de apoyo en la ciudad de Bogota y al menos uno de sus
integrantes acredite contar con red de apoyo en la ciudad de Ibagué. Garantizando, asi como proponente plural contar con red de
apoyo en los dos lugares de prestacion del servicio.

NOTA: Para los casos en los cuales el proponente no cuente con la afiliacién a la red de apoyo de la policia nacional, debera
presentar carta de compromiso suscrita por el representante legal, en la que se comprometa a presentar dentro de los treinta (30)
dias calendarios, el documento que acredite la afiliacion a la red de apoyo de la policia en la ciudad de la sede principal, en el
caso de que sea favorecida.

En cuanto a las Redes de apoyo de la Fiscalia y Dijin estan deben ser presentadas con la propuesta y deben estar vigentes a la
fecha del cierre.

ELEMENTOS DE TRABAJO REQUERIDOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

El proponente favorecido con la adjudicacion debera suministrar durante la ejecucién del contrato, para cada uno de los
puestos o servicios de vigilancia, los siguientes elementos de trabajo requeridos para la prestacidn del servicio, el cual debe
ser de propiedad de la empresa, para ello se debe tener en cuenta los nimeros de puestos establecidos en
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o Un (1) revélver en perfecto estado de funcionamiento con su respectiva municién y permiso vigente, para cada uno de
los puestos.

o Una (1) linterna de tres pilas o de bateria recargable, para cada uno de los puestos.

¢ Un (1) radio de comunicacién portatil, con su correspondiente resolucién de autorizacién del Ministerio de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones. , para cada uno de los puestos.

EQUIPOS DE COMUNICACIONES (Carta de compromiso)

El proponente debera presentar a la GOBERNACION DEL TOLIMA una carta de compromiso en cantidad y calidad de radios de
comunicacion portatil debidamente autorizados por las entidades competentes, que ofrece para la ejecucion del contrato.

El proponente haré una relacion de los equipos que destinara para la prestacion del presente contrato, haciendo una designacion
preliminar de los equipos por cada uno de los puntos donde se prestara el servicio, para lo cual tomara la tabla de los lugares de
prestacion del servicio y frente a cada uno de ellos indicara el equipo a asignar; asi mismo indicara algunos equipos que podran
ser tenidos como reemplazo en caso de fallas.

Dependiendo del equipo de comunicacion, el proponente debera aportar licencias, contratos o facturas que acrediten la tenencia
de los equipos de comunicacién como radios, celulares o avanteles con sus accesorios para todos los servicios requeridos.
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En cuanto a las uniones temporales o consorcios, cada uno de los integrantes debera aportar la carta de compromiso.

CERTIFICACIONES O CONSTANCIAS SOBRE AUSENCIA DE SANCIONES O MULTAS LABORALES:

El proponente debera aporta, certificaciones o constancias expedidas por el Ministerio de Trabajo correspondientes a la Ciudad
donde la empresa tenga su domicilio principal, sobre la no existencia de sanciones y/o multas de caracter laboral, con acto
administrativo debidamente ejecutoriado, de los Ultimos 6 meses.

En caso de que la propuesta sea presentada a titulo de consorcio o unién temporal cada uno de los integrantes debera presentar
estos documentos.

UNIFORMES

El proponente debera adjuntar copia del acto administrativo emitido por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada mediante el cual se autoriza el uso de uniformes y distintivos.

En cuanto a las uniones temporales y consorcios, este requisito debera cumplirlo todos y cada uno de los integrantes de las
figuras asociativa. Ademas deberan indicar cual sera el uniforme que usara el personal destinado para la vigilancia y seguridad
privada en caso de resultar proponente favorecido con el contrato.

CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO (Carta de Compromiso)

El proponente debera anexar una certificacién firmada por el Representante Legal en la cual se indique que en caso de salir
seleccionado en el presente proceso contractual, garantiza que el personal que sera puesto al servicio de la Gobernacidn cuenta
con la capacitacion y entrenamiento por parte de escuelas de capacitacion registradas ante la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada en programa de capacitacion de seguridad en instalaciones, manejo seguro de armas de fuego y poligonos
hechos con fundamento en tiro de reaccién y defensivo, seminarios y/o cursos sobre relaciones publicas o humanas. Asi mismo y
en el evento de presentarse rotacidn del personal o ingrese personal nuevo a la empresa prestadora del servicio en desarrollo
del contrato, debera demostrarse que el mismo se encuentra capacitado, segin los términos sefialados.

VEHICULOS

El proponente debera acreditar que dispondra del presente parque automotor propio 6 contratado por el tiempo que dure la
ejecucion de contrato conformado asi;

VEHICULOS
CANTIDAD DESCRIPCION
1 Vehiculo automotor tipo campero y/o camioneta y/o automavil
4 Vehiculo motocicleta minimo 125 c.c.
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El proponente debera contar minimo con 01 vehiculo y 04 motocicletas de modelo no anterior al afio 2020, que sean de su
propiedad o por las modalidades de leasing, renting o arrendamiento, de los cuales anexara las respectivas cartas de propiedad
y contratos de arrendamiento, en perfecto estado de funcionamiento lo cual sera certificado por parte del representante legal.
Igualmente todos los vehiculos ofrecidos deberan estar registrados ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
cuya acreditacion en el aplicativo RENOVA se debe anexar.

Los vehiculos seran utilizados para efectuar rondas y cumplir con las actividades de supervisién necesarias para el cabal
cumplimiento del contrato.

En caso de Consorcios o Uniones temporales, este requisito podra cumplirse con la sumatoria de los integrantes, en todo caso al
menos uno de los integrantes deberéa contar con estos vehiculos."

LICENCIA DE COMUNICACIONES.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 1341 de 2009, el Proponente debera aportar la resolucién que acredite la vigencia de
la licencia para el uso del espectro radioeléctrico en el Departamento del Tolima y/o de cubrimiento nacional, expedida por el
Ministerio de Tecnologia de la informacién y las comunicaciones. Dicha licencia debe estar vigente en la fecha de presentacion de
la propuesta y celebracidn del contrato y mantenerse vigente durante todo el plazo de ejecuciéon del mismo, ademas, debera
indicar las zonas de cubrimiento. Este requisito debera cumplirse aun si ofrece medio de comunicacién alterno.

En cuanto al proponente Singular, las Uniones Temporales o Consorcios cada uno de los integrantes debera aportar la Licencia
de Comunicaciones.

LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VALOR AGREGADO O TITULO HABILITANTE CONVERGENTE, O
REGISTRO TIC.

El Proponte debera aportar con la propuesta la licencia de valor agregado o titulo habilitante convergente o certificado de registro
TIC, expedido por el Ministerio de Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones

EXAMEN PSICOFISICO.

El proponente que resulte favorecido con la adjudicacion del contrato deberd aportar el certificado de aptitud psicofisica a los 10
dias siguientes de la fecha del acta de inicio del contrato. Debera anexar el certificado de aptitud psicofisica una vez para el
porte y tenencia de armas establecido en la Ley 1539 de 2012, el cual debe contener su vigencia, nombre de la entidad
especializada que efectlio los protocolos y exdmenes del certificado de aptitud psicofisica, con su correspondiente acreditacion
como organismo de certificacion de personas bajo la norma ISO/IE1704 de 2003, lo anterior en cumplimiento del Paréagrafo 1 del
articulo 3 de la Ley 1539 de2012.

CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA SALUD OCUPACIONAL:

El proponente debera anexar a la propuesta el programa de salud ocupacional de la empresa. En caso de que la propuesta sea
presentada a titulo de consorcio 0 union temporal cada uno de los integrantes debera presentar este documento.
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7. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
RIESGOS SOCIALES O POLITICOS

La tipificacion, estimacion y distribucion de los riesgos previsibles del CONTRATO objeto del presente proceso de seleccion, se
sujetaran a los criterios definidos en este numeral, sin perjuicio del alcance de las actividades a cargo de cada una de las partes,
de acuerdo con las previsiones legales pertinentes, la naturaleza del CONTRATO vy el contenido de la Invitacién Publica,
considerando preponderantemente que, sera responsabilidad del contratista la ejecucion del CONTRATO de conformidad con los
estudios, parametros y condiciones técnicas que forman parte del presente proceso.

Para el efecto se TIPIFICAN, ESTIMAN Y ASIGNAN LOS SIGUIENTES RIESGOS PREVISIBLES, a saber:

RIESGOS SOCIALES O POLITICOS

CLASE GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO
PLANEACION- SELECCION- CONTRATACION-
ETAPA EJECUCION CONTRATACION-EJECUCION
TIPO SOCIALES O POLITICOS SOCIALES O POLITICOS

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE OCURRIR)

CAMBIO DE REGIMEN POLITICO

INESTABILIDAD DEL ORDEN SOCIAL Y
GRAVE ALTERACION DE ORDEN PUBLICO

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO

CAMBIO CONJUNTO DE INSTITUCIONES POLITICAS
POR MEDIO DE LAS CUALES EL ESTADO

LA SUSPENSION TEMPORAL O DEFINITIVA

ORGANIZA LA MANERA DE EJERCER EL PODER DEL CONTRATO.
SOBRE LA SOCIEDAD.
VALORACION Y ! !
PROBABILIDAD e
RARO RARO
n OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO
CALIFICACION SUSTANCIALMENTE PERO AUN ASI
CUALITATIVA SUSTANCIALMENTE PERO AUN ASI PERMITE LA PERMITE LA CONSECUCION DEL OBJETO A
CONSECUCION DEL OBJETO A CONVENIR
CONVENIR
IMPACTO CALIFICACION INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE EL INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO
CUANTITATIVA 15% Y EL 30% ENTRE EL 15% Y EL 30%
i 4 4
VALORACION Y
CATEGORIA
MAYOR MAYOR
VALORACION DEL RIESGO 5 5
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO
¢A QUIEN SE LE AGINA? 100% LA ENTIDAD 100% LA ENTIDAD
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LOS COMITES ESTRUCTURADORES, EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DEBE
EVALUADORES Y EL SUPERVISOR DEBEN MONITOREAR LA EJECUCION DEL
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS MONITOREAR EL REGIMEN POLITICO VIGENTE CON CONTRATO CON EL FIN DE IDENTIFICAR
EL FIN DE DETECTAR CAMBIOS DE MANERA POSIBLES AFECTACIONES A ESTA Y LAS
TEMPRANA ATERNATIVAS DE SOLUCION
PROBABILIDAD 1 1
IMPACTO 3 3
IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO
VALORACION DEL
RIESGO 4 4
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO
¢(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Sl Sl

PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO

COMITES ESTRUCTURADORES, EVALUADORES Y

SUPERVISOR SUPERVISOR DEL CONTRATO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO

PLANEACION PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE LIQUIDACION CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE

RECIBO A SATISFACCION
CON LA EXPEDICION DEL CONTRATO Y
POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL
;COMO SE REALIZA EL CON EL SEGUIMIENTO CONSTANTE DE DEL CONTRATO LOS INFORMES DE
MONITOREO? SUPERVISOR Y, EVALUACION DEL SUPERVISOR SUPERVISION DONDE SE INCLUYAN
MONITOREO Y REVISION ALTERNATIVAS DE SOLICION DE POSIBLES
CONFLICTOS
PERIODICIDAD
(CUANDO? DIARIOS MENSUALES
RIESGOS REGULATORIOS

CLASE GENERAL

FUENTE EXTERNO

ETAPA PLANEACION- SELECCION- CONTRATACION- EJECUCION
TIPO REGULATORIO

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE OCURRIR)

CAMBIO DE NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES QUE DEBA ADOPTAR LA ADMINISTRACION POR
SER APLICABLES AL PROCESO CONTRACTUAL, EN CADA UNA DE SUS ETAPAS, CON EXCEPCION DE
NORMAS TRIBUTARIAS

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO

DEBER DE MODIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS Y DOCUMENTACION A LO DETERMINADO POR LOS
CAMBIOS DE NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES

PROBABILIDAD VALORACION Y CATEGORIA
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PROBABLEMENTE

CALIFICACION CUALITATIVA

OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO SUSTANCIALMENTE PERO AUN ASI PERMITE LA
CONSECUCION DEL OBJETO A CONVENIR

CALIFICACION CUANTITATIVA

INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE EL 15% Y EL 30%

IMPACTO
4
VALORACION Y CATEGORIA
MAYOR

VALORACION DEL RIESGO 8
CATEGORIA RIESGO EXTREMO
50% LA ENTIDAD

¢A QUIEN SE LE ASIGNA?
50% EL CONTRATISTA

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS

LOS COMITES ESTRUCTURADORES, EVALUADORES Y SUPERVISOR DEBE MONITOREAR LAS NORMAS,
DISPOSICIONES O DIRECTRICES APLICABLES AL PROCESO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS
ETAPAS CON EL FIN DE DETECTAR CAMBIOS DE MANERA TEMPRANA

PROBABILIDAD 4
IMPACTO 3
IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO
VALORACION DEL RIESGO 7
CATEGORIA RIESGO ALTO
(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Sl

PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO

LOS COMITES ETRUCTURADORES, EVALUADORES Y SUPERVISOR

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO

PLANEACION

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE LIQUIDACION

cfg:é:;ﬁ:!ﬁg%g-?g:;gg;:: E CON EL SEGUIMIENTO CONSTANTE DE LOS COMITES ESTRUCTURADORES, EVALUADORES Y
EVALUADORES ¥ SUPERVISOR AL, SUPERVISOR A LAS NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES APLICABLES AL PROCESO
MONITOREO Y REVISION REGIMEN POLITICO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS ETAPAS
DIARIOS DIARIOS
RIESGOS OPERACIONALES
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCIGN EJECUCIGN .
PLANEACION- CONTRACTUAL-
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EJECUCION- LIQUIDACION

TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL
SE PRESENTA LA EXTENSION DEL PERJUICIOS CAUSADOS POR
PLAZO, CUANDO LOS DISENOS  INCOMPLETOS O
DEFICIENTES.
CONTRATOS SE REALIZAN EN DISPONIBILIDAD OPORTUNA DE

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE OCURRIR) TIEMPOS DISTINTOS A LOS LOS RECURSOS CON LOS CUALES
INICIALMENTE PROGRAMADOS POR SE EJECUTARA EL PROYECTO.
CIRCUNSTANCIAS NO PERJUICIOS OCASIONADOS POR
VARIACION EN LAS CANTIDADES
IMPUTABLES A LAS PARTES DE OBRA
SUSPENSION TEMPORAL DEL SUSPENSION TEMPORAL DEL SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO CONTRATO CONTRATO CONTRATO
3 3 1
PROBABILIDAD VALORACION Y CATEGORIA
POSIBLE POSIBLE RARO
PERTURBA LA EJECUCION DEL
AFECTA LA EJECUCION DEL AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO DE MANERA GRAVE
CALIFICACION CUALITATIVA CONTRATO ALTERANDO EL CONTRATO ALTERANDO EL IMPOSIBILITANDO LA
BENEFICIO PARA LAS PARTES BENEFICIO PARA LAS PARTES CONSECUCION DEL OBJETO A
CONVENIR
IMPACTO GENERA UN IMPACTO SOBRE EL GENERA UN IMPACTO SOBRE EL
CALIFICACION CUANTITATIVA VALOR DEL CONTRATO ENTRE EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE '"': gﬁTTSAST%Bg:;k s" S'éf'; 0'3 /E"
5% Y EL 15% EL 5% Y EL 15% o
5 5 5
VALORACION Y CATEGORIA
MEDIO MEDIO MEDIO
VALORACION DEL RIESGO 6 6 3
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
A QUIEN SE LE ASIGNA? 100% CONTRATISTA 100% CONTRATISTA 100% CONTRATISTA
SUPERVISAR LA EJECUCION DEL DEBERA VERIFICAR LOS VERIFICACION EXPEDICION DEL
CONTRATO CON EL FIN DE DISENOS PREVIOS A SU CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS IDENTIFICAR POSIBLES PRESENTACION DE LA PRESUPUESTAL POR UN VALOR
AFECTACIONES DE ESTE Y LAS PROPUESTA EQUIVALENTE A LA NECESIDAD a
ALTERNATIVAS DE SOLUCION CUBRIR
PROBABILIDAD 1 1 1
. IMPACTO 3 3 5
IMPACTO DESPUES DEL
TRATAMIENTO
VALORACION DEL RIESGO 4 4 6
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO ALTO
¢AFECTA LA EJECUCIGN DEL CONTRATO? si si sI
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO SUPERVISOR CONTRATISTA SUPERVISOR
CON LA SUSCRIPCION DEL CON LA PRESENTACION DE LA CON LA SUSCRIPCION DEL
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO CONTRATO PROPUESTA CONTRATO
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FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO CON Els' :ﬁ;: A?)i:;Elf 10 A CONLA cS g:?:;:%o" DEL CON E; :T(I;-Sr: ADCECFOEI:: 1BO A
‘co%%zﬁgggg? e INFORMES DE SUPERVISION PORPUESTA INFORMES DE SUPERVISION
MONITOREO Y REVISION :
PERIODICIDAD ;CUANDO? MENSUAL UNICA VEZ MENSUAL
RIESGOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS
CLASE GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION
TIPO R. FINANCIERO R. ECONOMICO

DESCRIPCION (que puede pasar y como puede ocurrir)

LOS EFECTOS DESFAVORABLES EN LA
ALTERACION DE LAS CONDICIONES DE
FINANCIACION QUE TOME EL CONTRATISTA

ELCOMPORTAMIENTO TRIBUTARIO
IMPUESTOS Y TASAS Y REDUCCIONES
HACIA EL CONTRATISTA.

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO

QUE INCUMPLA CON EL CONTRATO TOTAL
O PARCIALMENTE.

QUE POR LA FLUCTUACION DE LA
MONEDA EL PRECIO DEL BIEN, SE
INCREMENTE Y. QUE NO SEA
ENTREGADO EL BIEN.

PROBABILIDAD 1 3
“DE MANERA BAI APLICANDO MEDIDAS |  OPSTRUYE LA EJECUCION DEL
CALEICACIONCUALIATZ MINIMAS SE PUEDE LOGRAR EL OBJETO A com’;’;:;%g: D’Z:’A;ERA
CONVENIR
LOS SOBRECOSTOS NO
IMPACTO CALIFICACION CUANTITATIVA Los g ;_B;/E%%fr\zigz gif’::if#g#)ms REPRESENTAN MAS DEL 1% DEL
o VALOR DEL CONTRATO
2 1
VALORACION Y CATEGORIA
BAJO BAJO
VALORACION DEL RIESGO 5 5
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO
50% LA ENTIDAD 50% LA ENTIDAD
¢A QUIEN SE LE ASIGNA?
50% EL CONTRATISTA 50% EL CONTRATISTA
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS LA ADMINISTRACION EXIGE INDICADORES DEBIDO PROCESO

FINANCIEROS ACORDES AL PROCESO A
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CONVENIR
PROBABILIDAD 1 1
IMPACTO 1 1
IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO
VALORACION DEL RIESGO 2 2
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO

¢AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO?

SI

Sl

PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO

SUPERVISOR DEL C CONTRATO

SUPERVISOR DEL CONTRATO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

UNA VEZ SE CONOCE EL
INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
CONTRATISTA O EL SUPERVISOR DEL

CONTRATO
< CON EL ACTA DE ENTREGA A
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO CONLA SUSCRIPCION DEL ACTA DE RECIBO SATISFACCION O EL ACTA DE
A SATISFACCION LIQUIDACION
CON LA EXPEDICION DEL CONTRATO Y
POR PARTE DEL SUPERVISOR LOS <
; ? h
¢COMO SE REALIZA EL MONITOREO? INFORMES DE SUPERVISIGN Y VERIFICANDO CON LOS INFORMES DE SUPERVISION
MONITOREO Y REVISION CRONOGRAMA DE EJECUCION
‘ MENSUALES / COMO INDIQUE MENSUALES / COMO INDIQUE
; ?
ZERICDICIDAD, CLANDOS CRONOGRAMA CRONOGRAMA
RIESGOS DE LA NATURALEZA
CLASE GENERAL
FUENTE EXTERNO
ETAPA EJECUCION
TIPO NATURALEZA

EVENTOS NATURALES PREVISIBLES EN LOS CUALES NO HAY INTERVENCION HUMANA QUE
PUEDAN TENER IMPACTO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO, COMO: TEMBLORES,
INUNDACIONES, LLUVIAS, ENTRE OTROS.

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE OCURRIR)

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO LA SUSPENSION TEMPORAL O DEFINITIVA DEL CONTRATO.

PROBABILIDAD 4
VALORACION Y
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CATEGORIA PROBABLE
CALIFICACION OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO SUSTANCIALMENTE PERO AUN ASI PERMITE LA
CUALITATIVA CONSECUCION DEL OBJETO A CONVENIR
CALIFICACION N N
CTO CUANTITATIVA INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE EL 15% Y EL 30%
4
VALORACION Y
CATEGORIA
MAYOR
VALORACION DEL RIESGO 8
CATEGORIA RIESGO EXTREMO
50% LA ENTIDAD
¢A QUIEN SE LE ASIGNA?
50% EL CONTRATISTA
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DEBE MONITOREAR LA EJECUCION DEL CONTRATO CON
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS EL FIN DE IDENTIFICAR POSIBLES AFECTACIONES A ESTA Y LAS ATERNATIVAS DE
SOLUCION
PROBABILIDAD 4
IMPACTO 3
IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO
VALORACION DEL RIESGO 7
CATEGORIA RIESGO ALTO
¢(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Sl
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO SUPERVISOR DEL CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE RECIBO DE SATISFACCION
CON LA EXPEDICION DEL CONTRATO Y POR PARTE DEL SUPERVISOR CON LOS INFORMES
JELDE T 5 DE SUPERVISION DONDE SE INCLUYAN ALTERNATIVAS DE SOLICION DE POSIBLES
A MONITOREO?
MONITOREO Y REVISION CONFLICTOS
PERIODICIDAD ;CUANDO? MENSUALES

5.INDICACION DE LA CONTRATACION DESDE EL PUNTO DE VISTA DE LOS ACUERDOS INTERNACIONALES.

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de bienes y
servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de
Contratacion, seran tratados como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la

industria nacional.

Entidad Estatal
incluida

Presupuesto del Proceso de
Contratacion superior al valor del

Excepcion aplicable al
Proceso de

Proceso de
Contratacion cubierto
por el Acuerdo

GOBERNACION DEL TOLIMA- EL TOLIMA NOS UNE

34




) Cadigo:

GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-CB-008

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION L
Version: 04
. CONTRATACION DE BIENES Y .
MACROPROCESO: SERVICIOS Pag. 35 de 35
ESTUDIO DEL SECTOR PARA PROCESOS DE SELECCION Vigente desde:
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA 04/08/2014

Acuerdo Comercial Acuerdo Comercial Contratacion Comercial

Chile Sl NO NO NO
Alianza Pacifico
México NO NO NO NO
Pert S| NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile S| NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica S| NO NO NO
Estados AELC S| NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
México NO NO NO NO
Triangulo Norte S| S| NO Sl
El Salvador
(ver nota 1)
Sl Sl NO Sl
Guatemala
(ver nota 1)
Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Sl NO NO NO
Comunidad Andina Sl Aplica independientemente del valor del proceso
NO

Sl

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes paises: El Salvador, Guatemala y la Comunidad Andina de Naciones,
reciben trato nacional, se encuentran cubiertos por acuerdo comercial.
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SANDRA PATRICIA ACEVEDO LEIVA
Secretaria Administrativa ( E)
Ordenadora Del Gasto —-Ejecutora
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