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INFORME DE GESTION MENSUAL
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA 18/02/2022

SUBPROCESO: GESTION TALENTO

HUMANO FO-GTH-06

CODIGO:

ldentificaciéon del contrato:

Cortratn de prestacion de servicia

DG O TR ' Valor total del contrato lﬁs.m_ri.n_l:.q:_r I

Mombre del Contratista:

ZURLA CAMPO ABADIA 25541488

Objeto Contractual:

CBETD: PRESTAR POR 5US PROPIDS MEDIOS ¥ AUTOMNOMIA ADMIMISTRATIVG LOS SERVICIOS, A LA
SUBSEREMCIADE FOMENTO AL DEPORTE ¥ LA RECREACIAN, COMO ENTRENADORA DEPCRTIVA DE LA DISCIPLIMA,
DE PARASBADMINTON ¥ PARAARGUERM PARA EL FORTALECIMIENTC DE LOS PROCESCS FORMATIVGS Y
COMPETITIVOS DE LAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS DEL MUNICIPID DE YUMBD. "PARAGRAED: La relacién de
cocednacion de aclividbdes anbre conlratania ¥ cofniraista I!EFI’_"."HD & las condiconss nacedariag para o Sesamalle eficienia de
Ia actividad encomendads y la salisfaccian de las mecesidades ded serdaso, inclipe recibir insbrucciones o tener gque reportar
informes sobre sus resuladaes, ho ceal no constiuye subordinaadan, dejando elie 65l estableckdo con piena clandad entre |as

partes”
| $2.310.000

| Valor Mes para pagar

Periodo del informe:

| Mayo 2022

Feriodo

% De Ejecucion del Objeto Contractual del

9.09

% De Ejecucion del Objeto Contractual
Acumulado

| 36.36 ‘

Actividades Contratadas

Tareas o Actividades Realizadas para ejecutar
la Actividad Contratada durante el Periodo

Evidencias/Medios de
verificacion

1. Elaborar el plan de trabajo
grafico y escrto de acuerdo al
cronograma oficial de las ligas
comespondientes de
competencias (entregar
mensualmante el plan de trabajo
| en mesocicle, microciclos ¥
unidades de enfrenamiento en
fisico y digital en el correo que sea
asignado por el coordinador del
deporte.

Elabore el plan de trabajo grafico y escrito de
acuerdo al cronograma oficial de |as ligas
correspondientes de competencias, en donde
se visualiza los planes de accion y la
programacion del afio en curso | entregando el
plan de trabajo en mesociclo, microciclos y
individualizadas y las orientaciones deportiva,
este plan apunta en posicionar al municipio
como la cuna del parabadminton en el termitorio
vallecaucano impactando a nivel nacional e
internacional

Plan de trabajo




| 2. Brindar

apoyo lécnico vy
operativo para la inscripcion,
planeacion, organizacion,
gjecucion y evaluacicn de los
juegos Intercolegiados en las

diferentes disciplinas
deportivas conforme a las
fases municipales,

departamentales, nacionales e
internacionales.

| 3. Brindar apoyo para gestionar

el proceso de direccién,
planeacion y evaluacion de los
componentes técnicos,
tacticos y de |a preparacion y
participacion de las
selecciones yumbo, en [as
fases de clasificacion vy
competicion en los proximos
juegos deportivos del
departamento

—— _—
4. Brindar apoyo técnico y

operativo en las salidas a
competencia convencionales
0 adaptadas, de caracter
municipal, departamental v
nacional en las cuales hayan
presencia de  deportistas

yumbefios adscritos a las
diferentes disciplinas
deportivas.

Brinde apoyo técnico y operativo fortaleciendo
la difusidn y promocion del Badminton
manifestando el interés de permear las
instituciones educativas del municipioc e
inscribir en los juegos Intercolegiados las
categorias prejuvenil e infantil.

Plan de trabajo

Apaye técnicamente [a vinculacién de las
diferentes categorias en el programa de juegos
deportivos del departamento vy las respectivas
exhibiciones en el deporte adaptado,

'En este periodo no se participa en

competencial del orden departamental y
nacional.

5. Brindar apoyo en el reporte,

gestibn y enitrega con

Entregue con anticipacidn la solicitud con datos
numericos v cualitativos correspondiente a las

Plan de trabajo

Plan de trabajo

Plan de trabajo




8.

antelacion, la documentacion
correspondiente a las salidas
de preparacion deportiva para
dar cumplimiento a los planes
de accion en los tiempos
establecidos.

Asistir a las
programadas por parte de la

reuniones

salidas de preparacion deportiva para dar |

cumplimiento a los planes de accion en los
tiempos establecidos.

Asisti  a las reuniones programadas por parte

de la gerente y el coordinador deportivo

gerencia o subgerencias del | manifestando ajustes en los formatos Plan de trabajo
IMDERTY vy a las propias mensuales y las observaciones regueridas del
objetos del contrato. | orden administrativo y t&cnico.
7. Presentar un informe al equipo
de prensa del IMDERTY , de
ﬁmm{:ﬂiﬂ“sy dzventlgz | En este periodo no se presenta informe de
prensa de resultados de las competencias y No aplica

sobresalientes de su disciplina
con un plazo no mayor a dos
dias de haber terminado el
evento o la competicion

eventos sobresalientes

8. Diligenciar ¥ mantener
actualizada en la plataforma
gue indique el IMDERTY la | Mantuve actualizada la informacion en la
poblacion atendida de | plataforma en cuanto a la atencion de los Listado de asistencia
deportistas y que apuntan al | deportistas apuntando a las metas
cumplimiento de |a meta
resultado
9. Apoyar conforme al objeto del | Apoye conforme al objeto del contrato y cuando
contrate vy cuando  las | las necesidades del servicio lo requieran, las
necesidades del servicio lo | actividades lidicas, deportivas y recreativas
requieran, las actividades | institucionales destacado las exhibiciones y la
lidicas deportivas y | semana de la discapacidad en el municipio, de
recreativas institucionales que | igual forma en la difusion del parabadminton y
programen o en la que | paraarqueria en las diferentes  eventos Registro fotografico
participe la entidad en el | multideportivos

municipio




10. Seguir |

las
directrices proporcionadas por
el grupo interdisciplinario del
IMDERTY, de acuerdo a su
competencia y por las
instancias respectivas,

diferentes |

Segui las diferentes directrices
proporcionadas por el grupo interdisciplinario

del IMDERTY, de acuerdo a su competenciay |

por las instancias respectivas.

Informe de trabajo

[ 11.

12 Entregar

Presentar un informe mensual
aclualizado de los deportistas
proyectados a los juegos
departamentales yia
paradepartamentales

competencia haciendo
descripcion de cada uno de los
deportistas con respectivo

analisis ,adjuntando resultado |

& informes inscritos del evento |

| cundinamarca
informe de

Presente el informe mensual actualizado los
deportistas proyectados a2 los juegos
departamentales yf/o paradepartamentales, en
donde se destacan deportistas en las
clasificaciones Wh,SI3 S5L4,5u 5, de igual
forma se relacionan los deportistas que estaran
en la valida nacional de parabadminton en chia

informe de trabajo

En este periodo no se compite a nivel local,
nacional

13 Desempeﬁar las acfividades [ Desempefie las actividades gue le sean
asignadas por el supervisor del contrato o las |

gue le sean asignadas por el
supervisor del contrato o las
derivadas de |la ejecucidon del
objeto contractual.

derivadas de la ejecucion del objeto contractual
con la disposicidn vy profesionalismo
permitiendo posicionar en el territorio el
parabadminton v paraargueria

I

informe de trabajo

informe de trabajo

| 14.Apoyar en la elaboracién vy

presentar mensualmente de
forma fisica y magnética el
informe de gestion informe
técnico ejecutivo, planilla de

asistencia Lconsolidado
estadistico fichas de
resultados deportivos registro
fotografico  ademas  del
reporte de deportistas
proyectadas a

departamentales

Apoye en la elaboracion y presente
mensualmente, de forma fisica y magnetica el
informe de gestion informe técnico ejecutivo,
planilla de asistencia ,consolidado estadistico
fichas de resultados deportivos registro
fotografico ,ademas del reportz de deportistas
proyectadas a departamentales teniendo =n
cuenta los requerimientos impartidos por el
area de coordinacion , para este periodo se
diligencia encuesta poblacional de los
deportistas

informe de trabajo




Con &l fin de cerificar la informacion del presente infcrme de Gestion de Acfividades para cumplimiento del Objeto
Contractual se firma a los 31 dias del mes de mayo de 2022,

Foivt a5 ,é@
Firma del Contratista

Mro. De Identificacion: 29541458 % Vbo,  MARID BALLESTEROS PRADO
Mombre del Contratista: zura campo Abadia Sub gerente daportivo




i s REGISTRO FOTOGRAFICO ; VERSION o3
B I o
S PROCESO: GESTION DE DEPORTE ¥ LA FECHA: 18/03/2020
J . i ACTIVIDAD FISICA
II\JI:IE_H_T‘H” SUBPROCESD: GESTIONM DE DEPORTE CODNGE0: FO-GOD-27 =
SONTRATIETA: TURIA CAM PO ARADIA
Mayo 2022 PROGRAMA: F PARABADMINTON-PARAARQUERLA |

Duseripion da la Actividsd A
Entrenamients focalizado en el sague corto v Iargl;:

JLbjetive obtener la maver cantidad de puntos en el
saque

Sy "EE“T u_!m:*i

Controd de malla en linea de fonde

Lugar: IMDERTY
[ 13/05/2022 M
| & __pmm de la Actividad

| Estiramiento y finalizacién de sesién

Facha: 18052022
Descripciin de la Actividsd

Inclusion de deportistas Wi 2 ai procese de rendimienta
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