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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Quien solicita: Facha ‘de. 14 Soligitud Dépendencia o seds:

o1 " A Unidad de Servicios de Salud PIC~ Fontibon
a o
REFERENTE ESPACIO EDUCATIVO ! ? " [Direcetomaa mus pavienase:
21 1 2018 | Gestion del Riesgo en Salud
Contrate Niievo (Margue con tna X'} % Formato documentos minimos para C§§Z‘;’2{t contrato 1 Listd de Cheguso Parsona

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)

La: DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD requiére’ Ja contrattacion de tin PROFESIONAL ESPECIALIZADG para 1a realizacion de actividades on el aspacioy/o
componente ' ESPACIO EDUCACION

Descripeidn del'servicio solicitado

La Diraceidn de Gestidn del resgo requinre garantizar ol Apoyo en:lasareas dsistenciales en’la Subred Integrada  de servicios desalud Sur Occidente ESE En concordansia conlas
obligaciones v actividadis,

AREA ADM!N!STRAT}_M'O D ASISTENCIAL
[
PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO NORMA ALEJANDRA POLANIA QUIROGA - 1032432621
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: I1
HABILIDADES:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o tecnico confarms & lo establecido por los linsamientos diatritales, estandares institicionales ¥ portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oporturidad y pertinericia segun parametros descritos para los componentes del escenario, espacic y/o Frovecios especiales,
cuando sean requeridos y/o asignados 'en ef contrato vigente entrefa' Sub Red sur Octidents v la Secretaria Distrital de Salid. " Dar cumplimiento @ |as actividades v matas
periddicas designadas-en el plan de accién, con'base én las fichas técnicas vy insamiantos détinidos por ia 8DS.

Desarrsllo de Acciones undividuales yio colectivas; jormadas y demas actiones requeidas por el Espacia Publico, Participar énla planeacion; direccionaimiento teoride v ejastcion
de las Jarnadas Jocales y Distritales de Fromocion de'la Salud de acuerdo al ¢ronograma definido poria Secretaria Distrital de'Salud v la Subred; Desarrollar aceiories de goritrol
sacial, Informacion, sensibilizacién 'y educacién, seguimiento 8ta canalizacion, Generar incidéncia‘en la reduccion del dafo'y gestion frents a problematicas de salid identificadas,
Implementar actividades lddico-pedagogicas panticipativas para ¢l desariolle de capacidades v empoderamiento en précticas de cuidado en saiud, Paricipar en reuniones de
asislencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud.; Consolidary fontalecer grupos da lideres pares formados segun necesidades prorzadas en
salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas; colectives grupos, organizacionss v redas Comunitanias pard impulsar los ejarcicios
patticipativos'y la ‘movilizacion social por el derechs ala salug,

Realizar ajustes de mangra oportuna Cuando sean requeridos acorde & las' praatditorias del referente del espacio asignade. Realizar entrega oportuna ¥ con calidad da informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de 1a firma auditora o 8DS; antas de contral. Asumir el 100% de Glosa generada pora

firma interventora al determinar inconsistencias en saportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o'de otra indole en'la que tenga respansabilidad e confratista; {Incumplimiento
de'meta; inconsistencia en'soportes; entre otras).

Observiitiones

Marqire con una X - Segin coresponda fas CANTIDAD (méses
condicionss del contrato ""“‘"‘;:f:;‘;:a)des a
TIEMPO DE EJECUCION firs - -
HORA
ACTWIDAD

ACTIVID,

Cumplir @ cabalidad con las actividades-afines al perfil profésional cc%mmﬁgté astandares v portafoliocon criterios: de - varacidad, talidad;
oportunidad 'y pertinencia seglin‘parametros descritos del ‘cortiponente, ‘espacio y/o proyectos especiales; actiones de inspeccién. vigitancia'y control redes, mesas, consejos,
portafolio de servicios de 1a institicion cuando sean requéridos y/o asignados, en el contratovigenie entre la stibred sur occidants 'y 1a SDS Dar cumplimiento & las getividadas y
metas psricdicas designadas en el plan-de accion con base ‘en’las fichas tecnicas v ineamientos definidos - por. Is" SDS/ESE Caracterizacion d6 gscanarios 'propios para sl
desarralio - de - las actividadés - segin “defina el lindamiento Participar ’ activamente “en’ las’ jofnadas” de’ salud - publica (vacunacion, comunitaras, instifuciorales  entre
tras). Programadas tanto por la 808 como por la sub red Suroccidente o las comtempladas en el plan de: accion del ‘espacio: asignade Realizar induccion & 14 demanda v
seguimiento efectivo- a las: canalizdciones realizadas & los diferentes servicios asistenciales vy sociales ‘para afticular sl PIC ¥ POS Alistar soportes v prasentar auditonas
programadas tanto de'la ESE como de fa firma auditora o secretaria Notificar todos los eventos de interes en salid publica informar a'los individuos Tamiliag vio colectivos sobre
sus deberes'y derechos respecio a la seguridad social en’salud.Facilitar los’ procesos de veeduria cludadana y participacion social con'el fin de fortalecar 4 gastion Realizar
entrega de soportes 'y velar por la custodia-de los mismos. Reslizar ajustes de manera opottuna clando’ seai requeridos acorde a las preaditorias del refarente el espacio
asignado.Realizar entrega opartuna ¥ con calidad de informas requeridos Asistir’a a5 asistencias tecnicas convocatas porla sul:;redsur Occidents' ESE como de’la BDS Asumirsl
100% de glosa gengrada por la firma intervantora al detarminar inconsistencias en sopories /o dcciones de calidad, oportunidad, o dé oird indole ari 1a que {enga responsabilidad
el contratista (mcumplxmremo e meta, 1rfr?sx‘!§incxa en soportas, entre: otras).Velar y responder por los recursos y adecuado funcionamiento’ de los equipos, documantos 6

bienes muebles entre| ados pata e sjecticion de 1hs actividades propiag del objeta del presents coritralo;
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