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Bases para aplicar retencicnes

RECURSOS |[pisTRITO | ReEsaLlas ][]

1. IDENTIFICACION

PROCESO 50 | VIGENCIA L 2018
CONTRATO 121

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYC A LA DIRECCION DE POLITICAS

SECTORIALES EN LA FORMULACION DE HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN EL CICLO
DE LAS POLITICAS PUBLCAS
CONTRATISTA SERGIO PACHON ROZO
CEDULA O NIT CC 80108657
. No. 0550001900123942
DATOS CUENTA BANCARIA QNICA Clase CUENTA DE AHORROS
Entidad Bancaria Davivienda

SUPERVISOR O INTERVENTOR DIANA MARCELA DAZA RODRIGUEZ

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 56.650.000

VALOR TOTAL A PAGAR 5,665.000
|Rubro: Nombre: _ Saldo Valor a pagar ‘ Nuevo saldo
i3~3~1-‘i 5-07-44-0990-193 |Fortalecimiento del ciclo de las politicas publicas | 5.665.000 5.665.000 | 0

en el Disfrito Capital :
Total:!: 5.665.000 | 5.665.000 | 0]

FACTURA . N/A

PERIODQ CERTIFICADO : Desde: 01/11/2018 Hasta: 30/11/2018

PAGO A EFECTUARSE 10 - Uitimo pago

2. SEGUIMIENTO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO

Apoyar el proceso de elaboracién de la Guia para el Seguimiento y 1Durante el mes de noviembre se apoyd la respuesta a las Ultimas
Evaluacién de Politicas Pliblicas Distritales observaciones a la Guia de Seguimiento y Evaluacion de Politicas

Priblicas Distritales, en especial las forrmuladas por la Direccidn de
Planes de Desarrollo y Fortalecimiento Local en cuanto a la inclusién
de los enfoques dentro del sistema de reportes del Sistema de
Informacién y Seguimiento. Se argumentd que los enfoques
constituyen una de las principales apuestas de la Subsecretaria de
Planeacién Socioeconémica para cualificar la formulacion de politicas
pliblicas y por tanto no pueden ser excluidos de la Guia de
Seguimiento ni de la solucion de software para ef seguimiento que se
encuentra en proceso de contratacion,

Apoyar en la proyeccién de insumos parzs el sistema de Seguimiento
v Evaluacion de Politicas Publicas Distritales.

Durante el mes de noviembre se apoyd la respuesta de las dos
rondas de cbservaciones de los propenentes interesados en

participar del Concurse de Méritos SDP-CM-008-2018 para Ja
contratacion del Sistema de Seguimiento y Evaluacién de Politicas
Pablicas. Asi mismo, se apoyd en el ajuste a los Estudios Previos, al
Fliego Definito v a las Adendas del proceso anteriores a [a evaluacion
de las propuestas.

Realizar el acompafamiento a la socializacién de informacion para el
sistema de Seguimiento y Evaiuacion de Politicas Plblicas.

Se sostuvieron dos reuniones con las Direcciones de Gestién
Contractual y de Sistemas para la articulacién en las respuestas 2 las

observaciones de los miltiples proponentes interesados en participar
en el Concurso de Méritos SDP-CM-008-2018.

Socializar a los servideres piblicos de la SDP las tematicas y
productos objeto del presente contrato.

Se socializd a la Directora de Politicas Sectoriales los avances del
proceso del Concurso de Méritos SDP-CM-008-2018 en lo referente a

las respisestas a las observaciones, asl como las diferentes
actividades asociadas af contrato

Participar en los espacios y reuniones convocadas a solicitud del
supervisor del contrato.

1E1 dia 9 de Noviembre se asistié a la reunitn de capacitacién de
SIPA.

=1 dia 22 de Noviembre se asistié al lanzamiento de la Politica
Piiblica de Ciencia y Tecnologia

Desarrollar las demas actividades inherentes al objeto contractual
asignadas por el o Iz supervisora def confrato.

4E! 1 de Noviembre se asistio por solicitud de fa Directora de
Politicas Sectoriales al Comité Sectorial de Desarrolic Econdmico. En

desarrollo del Comité, el sector presentt el balance presupuestal y de
gestion de los proyectos de inversion de la Secretaria de Desarrollo
Economico, det IPES y del Instituto Distrital de Turismo.
Posteriormente, el sector expuso el estado de las politicas plblicas
bajo su liderazgo. Sobre la politica de seguridad alimentaria y
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nutricional se expusieron la situacion problemdica, los objetivos (3),
tos resultados (11) v los productos (32) y fue aprobada su viabilidad.
Sobre la politica piblica de Preductividad, Competitivdad y Desarrolio
Socieconomico, s& expuso el ejercicio participativo que se llevé a
cabo para st formulacion (més de 7,500 personas), sus tres
componentes, sus resultades (9) y sus productos {20) y fue aprobada
su viabilidad. Se presentc también la politica plblica de Trabajo
Decente y Digno, en particular sus objetivos (4), sus resultados (4) y
sus productos ( 8} y fue aprobada su viabilidad.
2.El dia 2 de Noviembre se sostuvo una reunién con los miembros de
las entidades distritales que hacen parte del Comité de Seguimiento
al Gonvenio 348 de 2017 para la formulacién de [a Politica Plblica de
Sequridad Alimertaria y Nutricional. La Directora de Politicas
Sectoriales menciond que fue expedido el concepto consclidade
sobre el Documento de Diagndstico e identificacién de factores
estratégicos con (0s ajustes que era necesario realizar. Se menciond
que una vez ajustado, era necesario volver a radicarlos ante a SDP
junte a una matriz que contemple el detalle de las modificaciones
realizadas para su facil identificacién. Se manifestaron las
observaciones del documento de parte de la CISAN. La SDP planted
que los gjustes a [os documentos Je comesponden a la UTA toda vez
que los preductes entregados por la Universidad Nacional son
insumos para la elaboracidn de los documentos finales. La decisién
del Comité fue citar a [a UN para manifestaries la necesidad de
corregir ef producto 3 correspondiente al documento diagnéstico con
base en el concepto téenics de las entidades distritales y las
dependencias de la SDP que fue consolidade por la Direccion de
Politicas Sectoriales. También se acordd que antes de radicar el Plan
de Accitn de ta Politica Plblica, el Comité Sectorial de Desarrollo
Econémico debe aprobar su viabilidad.

3. El dia 7 de Noviembre se sostuve reunion del Comité de
Seguimiento al convenic 328 de 2017 con la participacion de las
entidades distritales y la Universidad Naclonal. Se manifesté que el
concepto consalidado sobre el documento de diagnéstico e
identificacion de factores estratégicos se solicité a 20 entidades v
dependencias de la SDP, concluyendo la necesidad de hacer ajustes
al documento. Asi mismo se indicd que se hace necesario reducir la
extension del Plan de Accion que se entregd puesto que tiena
demasiadas lineas de accién que 1o hacen inabordable. Sa ratificsd
que por decision de los miembros de las entidades distritales, la UN
debe hacer los ajustes at proeducto 3 y la UTA haria fo propio frente al
documento 4 y el Plan de Accién. Se acordd que la tercera semana
de Noviembre ta UN entregaria el producto 3 gjustado. Dado que la
UN manifesté no concoer ef concepto consolidado se acordé
enviarselos junto a la demads infermacién que deba suministrar la
administracion distrital tal como les resultados de ia encuesta
multipropasito 2017 ( Planeacién Distrital). Del mismo modo se
acordd enviar el avance de acta de recibo a satisfaccidn a todas las
entidades para que se pronunciaran al respecto. Finalmente ta UN
informé que se habian defado de sjecutar $188 y por tal razon se
programo una reunién para el 16 de Noviembre a fin de clarificar con
las dreas financieras de las entidaes, el procedimento para el
reintegro de! dinero sabrante.

4. Se sostuvo reunién con Director de la Encuesta Multipropésito a fin
de precisar la ruta para acceder a los resultados de la encuesta, de
cara a los ajustes que la UN debia hacer en el producto tres. La
instruccitn sobre la bateria de preguntas sobre SAN y la ruta para
acceder a los microdatos de a encuesta fue descrita en un correo
enviado a la UN y & los demés miembros del Comité de Seguimiento
del Convenio 348 de 2017.

5. El dia 14 de Noviembre se asistid a un taller sobre promocidn de
practicas de vida saludable en el marco de Ja formulacion de la
politica piblica de SAN. En el taller en mencién se profundizé en los
determinantes sociales del exceso de peso en nifios v adolescentes,
en la estrategia Bogota Vital y en ef Programa Alimentacion Escolar.
5. El dia 14 de Novierbre se asistié a reunion de la UTA en [a que se
brindé asesoria desde la SDP sobre el Plan de Accién. En particutar
se dijo que el producto entregado por la UN estaba basada en
proyectos de inversidn actuales desde los cudles se extraian
indicadores, acciones estratégicas y presupuestos. No obstante, se
aclaré que no todas tas metas contenidas en la formulacion de! Plan
de Accién de la UN pedian hacer parte dei producto final puesto que
muchas de ellas no guardaban relacion directa con ta SAN o silo
haclan, 1z totalidad de la meta no podia asignarsele a la PPSAN

porque hacian parte de otros programas distritaies que trascendian la
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PPSAN. Se acordd como resultado que la SDF haria
retroalimentacion sobre fa presentacién de avance del Plan de Accién
reformulado por la UTA,

6. El 16 de Noviembre se sostuvo reunidn de seguimiento al convenic
348 de 2017 en su aspecto financiero, Por parte de la SDP se
mencion6 que la entidad no tiene tesoreria propia por lo cual el
proceso de devolucidn se hace dispendioso, La postura de la SDP
fue la de argumentar con fundamento en el Decreto 397 de 2011 art 4
{ sobre depuracién contable o saneamiento de carfera) que existen
razones de costo-beneficio por las cuales, devolver una suma de
dinero muy pequefia { $168 para el caso del convenio) supone incurmir
en un costo administrativo alto que supera el beneficio mismo del
recurso devuelto. Sin embargo, otras secretarias come la de Salud,
argumentaron que tal entidad si fiene tesoreria propia y que la
entidad no admite cerrar el convenio asi el dinero sobrante sea una
cantidad infima. Otra salida posfble planteada consiste en dejar
explicito én el acta de liquidacién o en el informe financiero final que
_isobraron 168 pesos frente a los cudles las entidades tomaron a
decision de no solicitar la devolucidn por tratarse de cantidades
infimas. Sin embargo, la tesis del argumento del costo-beneficio
plantea a necesidad de expedir una resolucién con la firna de los §
secretarios que participan del converio, fo.cual lo harfa bastante
costoso también en téminos de tiempo y esfuerzo.

Como conclusion de la reunion se acordd que fa SDP enviaria el acta
de reclbo a satisfaccién con la inclusién del art 4 del Decreto 397 de
2011. Asi mismeo, cada entidad deberia realizar la consulta juridica
sobre |a viabilidad de alegar la no devolucion argumentando razones
de costo-beneficio. Se haria un Comité de Seguimiento final para
aprobar los documentos ﬁnales y firmar el acta de recibo a
satisfaccion.

7. Se programn una reunidn con lz Direccién de Economia Urbana, la
Direccitn de Integracién Regional, Nacional ¢ Internacional, la
Direccion de Planes Maestros de la SDP y [a Secretaria de Desarolio
Ecanémico para tratar el tema de los resultados y productos del
objetivo 2 del Plan de Accién de la PPSAN. Dado que existian
productos en los que’la SDP. ¥ la RAPE fungiian como
comesponsakles era necesario aclarar el alcance de tal
corresponsabilidad. La DIRNI manifestd que no podian exigirse en el
marco del Plan de Accién acciones concretas a la RAPE por cuanto
ésta es una entidad auténoma cuya agenda no es determinada por
Bogota, £n cambio, se acordd que algunas acciones propuestas se
podrian llevar a la RAPE en el marcoe de una ruta de concertacion con
esa entidad sobre acciones comunes entre el Plan de Gestlon dela
RAPE y el P A de a PPSAN

Scbre los nodos logls’acos Ia Dlreccmn de Planes Maestros manifesté
que tat contenido estd en el Plan Maestro de Abastecimiento actual y
en ef que se esta reformulando. Asi mismo, manifestd que ese tema
podria incluirse en los Sistemas de Equipamentos del-POT. Asi
mismo, ésta Direccidn manifestd que lo logistico no implica. solo el
abastecimiento sino que implica carga, contenido que estd en el Plan
Maestro de Movilidad Regional por lo que también habria que revisar
acc:ones conjuntas entre dicho instrumento y el P.A de la PPSAN.

Sobre e[ pnmer resultado en concreto se manifesté que las
ineficiencias logisticas del SADA se refieren a la falta de
equipamientos pero también a la distrbucion’ por lo que podria
reformularse el resultado pensando-en eso. De igual. medo, cuando
se habla en el borrador del P.A de desarrollar un modela logistico
competitivo es necesario precisar a qué se hace referencia, El mismo
argumento fue planteado para el resultado de incrementar ia
participacion de canales cortos puesto que es necesario precisar
cudles son los actores de dichos canales.

Sobre el;'prbducto re]atiVo al Sistema de Informacion para la toma de
decisiones de-los actores del. SADA, se.menciond que la SDP esta

liderando a traves-de Regalias la construceion de un Sistema que va

|en ese sentido por lo que habria que verificar la participacion de fa
SDP en diché producte.

Sobre e resultado 2.4 refativo a mitigar el impacto del SADA en el
medio ambiente y promover su adaptacién al cambio climativo, 1a
Direccién de Economia Urbana planteé que era muy ambicioso,




A-FO-072 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PARA PAGO
Versién 15 acta de mejoramiento 234 del 28 de marzo de 2016 Proceso A-CA-001
- DIRECCION:DE GESTION FINANCIERA

3. APORTE AL CUMPLIMIENTC DE METAS

'Ipudiendo desprenderse de éste una politica piblica distinta de corte
‘lambiental,

{JComo resultado de la reunién, se acordd que la Secretaria Distrital de
"|Desarrollo Econdmico acotaria la formulacién del objetivo 2 y enviaria
nueva propuesta para revision de la SDP.

8. La SDDE envid nueva formulacién del objetivo 2 del Plan de
HACCion de SAN y se procedio a realizar retroalimentacion.

19. El dia 30 de Noviembre se sostuve reunidn con la Secretariz
iDistrital de Integracién Social para trabajar sobre los objetivas 1y 3

- |del Plan de Accién de la Politica de SAN. Se brindé oriertacion
imetadologica sebre los aspectos a tener en cuenta 2 la hora de
“{fermular los objetivos, los resultados y los productos y sobre las
{relaciones logicas que debe haber entre ellos. Como conclusion de la
reunién se sugiré eliminar el objetivo 1 para que sus productos
puedan servir coma medios para el cumplimiento de los objetivos 2 v
3.

10. Se dio respuesta a dos oficios allegados a través del SIPA, el
primero sobre la derogatoria del Decreto 589 de 2009 de la Politica
"iPublica de Financlacidn y Democratizacién del Crédito en Bogota D.C
y &l segundo sobre el documento de Diagndstico e identificacién de

factores estratégicos de la PPSAN.

3.1. META PROYECTO

APQRTES

politicas pdblicas Distritales

Realizar 100 % Sistema de Seguimiente y Evaluaciénde las

Con el trabajo adelantado por el contratista se tiene a disposicion
insumos de informacion requerida para los documentos técnicos

soporte (anexe técnico de especificaciones funcionales y Guia de
Seguimiento y evalaucién)del Sistema de seguimiento y evaluacién
de las paliticas plbiicas en su fase de estructuracion y para el
desarrofo de la fase de Disefio e Implementacian.

RESULTADOS)

3.2. RELACION CON EL PMR (PRCDUCTOS, METAS

APORTES

INFORMES Y DOCUMENTOS TECNICOS DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS

Con el trabajo desarrollado por el contratista se cuenta con version
finat de Guia de Seguimiento y Evaluacién de politicas ptiblicas

4. DOCUMENTOS ANEXADOS PARAEL PAGO -
INFORMACION RAD!CADA EN LA DIRECCION DE GESTION FiNANCiERA

Distritales, insumo tecnico y metodolcgico que hace parte de la fase
de Estructuracion del Sistema. Con et apoye del confratista se
cuenta con los documentos que compionen la fase de
estructuracion del Sistema de seguimiento y evaluacién de politica
publ[ca

OBSERVACIONES |

Orig Copaa DOCUMENTO -

[ Factura ‘Ndmerg ] N/A | Fecha | |
Soportes de la factura ’
Entrada al Almacén

Certificacién para descuentos Tributarios .

“Nomero | | Fecha |

X Pago de Pensiones

- No. 7706318134 | Mes | Noviembre |Valor Neto $362.560

X Pago de Salud

Planilla Valor Neto $283.250

Fondo de Solidaridad

Valor Neto $0

X Administradora de Riesgos Laborales - ARL L Valor Neto $11.828
Certificacién Representante Legal o revisor Periodo Cetiificado
fiscal e
X Qfro acta de liquidacion
X Informe magnetico X . Fisico . CTO-121-2018-10.pdf
Producto magnetico Fisfco ‘

5. VERIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Elinterventor ¢ supervisor del contrate, cerfifica que venﬁco el cumplam;ento por parte det contratist_a del pago de aportes a_l Sistema
General de Seguridad Social (salud, pension, Administracién de Riesgos Laborarres - ARL) del periodo certificado en: Noviembre

Lo anterior en cumplimiento de la Ley 789 de 2002, def articulo 23 de I2 Ley 1150 de 2007, v de las demas normas concordantes.

6. OBSERVACIONES AL PAGO



A-FO-072 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTC PARA PAGO
Version 15 acta de mejoramiento 234 del 28 de marzo de 2016 Proceso A-CA-001
DIRECCION DE GESTION FINANCIERA

7. CONSTANCIA

La presente ceitificacion de cumplimiento para pago, suscrita por el supervisor o interventor, se elabora de conformidad con las
obligationes de la supervision o interventoria establecidas en el Manual de Contratacion de la SDP.

El {Los) supervisor(es) o interventer(es) del contrato descrito en este documento certifica(n) que el contratista ha cumplido el objeto del
conirato a satisfaccion. Por tanto se considera que procede se efectle el pago respectivo.

Dada en Bogotd D.C.alos 10 diasdelmesde Diciembre de 201?

(i

FIRMA DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR
NOMERE DEL SUPERVISOR O " DIANA MARCELA DAZA RODRIGUEZ
INTERVENTOR
CARGO Directora Politicas Sectoriales
Fecha de 10 ol F 3.1 | Fima de quien Nimero de
Recibido recibe

Radicacion en la DGF
e A O







