FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL
DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

MODALIDAD

EJERCITO NACIONAL

LAY za
%

<
DE. SELECCION CONTRATACIO% E?'%

Corongl LEONARDO BARRETO GAITAN:,

1. ggwfgggﬁgﬁ DIRECTOR CENTRAL ADMIN]_ST_ _vﬁ%@qg!;‘_.:;_  PERSONAL
Resclucion de Delegamor{ R £ N kR
N>4518 del 27 de Mayo,dé’ 2016 ‘f‘% M
. : Corenel JOSE ABELARDQ&SOTEL ”BARRERA-.
2. SFESEEEEO DEL Director Direccion de Defengaijuridida Integral
Resolucion de Nombramiento 5 ?e%‘*
Resolucion N*015 de Enero’ 201‘9 _
. . N Subteniente: SARA FEQNANDA GARZON ORTIZ.
3. ggﬁi‘;ﬂ?gR DEL Oficial. de Defensa Juridfca Integral
TR Raso[uc;cﬁ:i’i‘{ib e Nombramiento
Resoiucmn NvO‘IS de Enerd 2019
. SArgento Segundo JUAN CARLOS GUTIERREZ,
4.COMITE. Of; féi de Defenngurld:ca Integral
ESTRUCTURADOR Resofuc;pn de Nombramiento

Reso]uczcn&N 015 de Enero.2018

5.COMITE
EVALUADOR

Sargento 'Segundo CARLOS ANDRES RIOS PRIETO.
Suboficial Auxiliar de defensa

o Reso!ucxon de Nombramiento
“GiResolucion N° 015 de Enero 2019

‘No. CDP: 2019

Fecha expedicion: 25-01-2019

Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y.
CONTABLE CENAC PERSONAL

Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL

Posicion catalogo de gaste: A-02-02-02-008 SERVICIOS PRETADOS
ALAEMPRESAY SERVICIOS DE PRODUCCION

Flente; NACION

Recurso: 10

Valor: 851,072.500.00
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7. DEPENDENCIA — UNIDAD
MILITAR APOYADA
PRESUPUESTALMENTE

DEPARTAMENTC JU RIDICO lNTEGRAL
DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL

8. TIPO DE CONTRATO

geshon

9.C

ONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
{ Decreto 1082 de 2015)

a. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE

Mediante la Disposicién No. 0004 fechad
aprobada mediante las resoluciones N
2018; emanada del Comando-Gener,
No. 3402 del 28 deé abril de 20%6
Defehsa Nacional “{...} se reestfd‘btura _
apruebal sus Tabias de Or a&ga oy E lfi";p@ Y se dlctan otras
disposiciones” :"“‘%ﬁ {% 4
\e?.s'

£n les actos admmlstratwés antes reiac:tonados se crea y-activael
Departamento Jutidico integral (CEDE 11) orgénico de la- Jefatura
de Estado Mayor dé PIanegmgﬁ y Politcas (JEMPP) su
orgamzacmn ‘se sujeta a fo estigtilado en la tabla de Organizacion
y de Equipo TOE No. 2 3:-110-16.

Ejercf% h Y
anada dei Mlnisteno de
. ‘92

Bl Depaﬁamento Jundmo integral del Ejercito tiene como mision
Consohdar‘% través de la politica establecida por el Comando
Syperior; la cuLiura por el respeto de los Derechos Humanags, !a
apjlcamon estridta: del Derecho Internacional Humanitario. y 1

PRETENDE SATISFACER pTocedlmlentos juridicos que ali intervienen, afianzando Ea

CON LA CONT RATAQ

iegﬂmﬁ’d&a%ﬁen ta poblacion civil yen la comunidad internacionai.

=

é i capacidades del Departamento Juridica Integral del Ejércitc:

K»

ag “/Artlcular los diferentes mecanismas constitucionales y legales
2 a fin de facilitar el ejercicio del derecho de defensa de las:
|nvestlgaC|ones por actos relacionados con el servicio.

Efactuar el seguimiente detallado de las decisiones adversas
y favorables proferidas por Justicia Penal Militar, Justicia
‘Penal Ordinaria, Jurisdiccion Contenciosa Administrativa,
Jurisdiceion Disciplinaria e instancias internacionales, que.
afecten o -favorezcan de una u otra forma, a integrantes del
Ejércitc Nacional y a la Fueiza por presuntas violacionhes a los
Derechos. Humanos e Infracciones al DiH; con el fin de crear
lineas de defensa integral..
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c. Tramitar los requerimientos que efectien las autoridades o
los equipos de defensa, rélacionadas con las investigaciones.
que adelantan o en Ias cualgs se aclie coma sujetos
procesales, con el fin de contribuir a Iz busquega"gde la
verdad, el esclarecimiento operacional y la |g¢1‘3 dad de:
armas.

d.  Coordinar con la Direccidn de Asuntos Leg’aﬂes dei Mmi”s;eno
de Defensa Nacional, para el desarrol[mdé la dgfensa%eizla
Nacion — Ministerio de Defensa Nacional -3 =5 “%to Nao:ona[
de forma mancomunada, Igag,%@*%% o

e. Efectuar recomendacionés queg’:»en derec 30 corresponda
frente a reuniones de conpgrtac‘[% de Jds medidas en
Derechos Humangs, conclu;das‘ten e%«gsp%%ms de didlogo,
en vitud de los as’glmtos cursa ante instancias
internacionalés, con‘ el fin e@ a?)’é‘ ar elementos para el
‘gjercicio de la. defenéa\lnstltumonal

f.  Emitir a las Umdadeé“’%de&;@%Ejercﬂo comprometidas, las
obiigaciones tendientes -alWtumplimiento de las medidas
provisionales y cauteiares- ordenadas al Estado Colombiano,
a fayor de persoﬁas o comunidades, &n el marco del Slstema
!nteramerlc;ano de Deérechos Humanos, por acciones

-DmISIOT]ES del Ejército Natciondl, a efectos de demostrar a

5. través de{a Direccidn de Derechos. Humanos del Ministerio

‘{;}de Defensai Nacional, a la. CIDH y da Corte IDH, el
comprornlso en los deberes dé respato, proteccion y garantla
%3’

Preseﬁtar recomendaciones de defensa institucional a la

Direccidn de Derechos Humanos del Ministerio de Defensa

Nacional, en relacion con los asuntos-contenciosos somefidos

a conocimiento de la CIDH y ja Corte IDH, por acciones u

omisiones del Ejercite Nacional, para coadyuvar la defensa

de| Estadg.

Fortalecer la cooperacién interinstitucional con Fiscalia,
Procuraduria, Defensoria del Pueblo, Altas cortes, Cancilleria
y la articulacion con el Ministerio de Defensa Nagional, -a fin
de agllizar la gestion en la Defensa y proveer la informacion
requerida acorde a la entidad.

i, Representar al Ejército Nacional ante la Jurisdiccion de lo:

Contericioso Administrative, en coord!nacmn cen fa Direccidn
de:Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nagional, a fin
de efectuar una debida defensa institucional.

HERDES BICERTEHARIOS
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&%335 X

j.  Proponer a la instancia pertinente vy ejecutar, las politicas
sobre -la prevencion del ‘dafio antijuridico, para reducu' las
demandas y concienciar a los. miembros del Ejército’] Namonai
sobre la necesidad de- evitar la ocurrencia de daﬁ‘os £omo
ertidad del Estado,

k. Asesorar a los Comandantes en todos log
las actuaciones y los procedimientos aﬁmlnlst
blindar sus acciones-y evitar la ocurrenma"ﬂ i
que- $e enmarcan.en una. responsabthdﬁd@e

e *“%

. Efectuar &l segmmlento de fa gé‘sﬂon reahzada pot cada una
de las areas, ¢on el fin de® medlr*elxlmpacét\c} logrado por la.
Fuerza en el rof de la deiensa"ﬁjurldlca n)tgg‘?a de acuerdo a
los lineamientes mstltuclonaigs 7‘3:@;\333 Polfticas direétrices vy
normas emitidas PO 8l Coma “de Sﬂperior

s

Dentro de la éstructura del*fE?eparta ento Juridico Integral (CEDE
11} existe la Direccién de Deggpsaﬂuridlca Integral, sujeta 2 la
Tabla de Organizacion y Eqmpo*'fNo 2.3-110-5-16 que tiene como
misidn. Desarrollar egflmplementar en coordinacion con el
Ministerig de DefensaiNacional, las estrategias de defensa interna
¥ exteriin, de la fuerza, asi como también las politicas v
Imeamlehto%f prevencion de dafio antijuridico aplicable a la

gestion lltlglcsa,de la Jurisdiccion Conténciosa Administrativa.

S x\\;‘

DE atyerdo con la TOE No. 2-3-110-5-18 ia Direccion de Defensa.
Jurldlcar@tegra ésta organizada por sécciones, asi: DEFENSA
QJURIDICA’%’ GESTION PROBATORIA, COOPERAGION

x,fi} INTER?NSTITUCIONAL Y SEGUIMIENTO A LA INFORMACION

e

Dwecétbn Juridica en la actualidad maneja 9613 procesos

; ;jﬁdiclales y 8171 procesos: prejudiciales por io que se évidencia es

dn alto ridmerc de demandas y es necesario reajustar |a carga
laboral, hac:lendose necesario la contratacion de-los profesionalés
en Derecho, especia listas en diferentes areas {ales como Derecho
Admmustratwo ylo' contenciose administrativo, Contratacien
Estatal, Derecho Probatorio y/o Derecho: Constitucional.

Lo anterior habida conmderacmn que los temas abordados en los
diferentes.medios de.control instaurados en contra-del MDN EJC;
requieren no solo -amplios conocimientos en el procedimiento
contencioso administrative en via administrativa y judicial, sino
ademas el bagaje conceptual necesario para défender cada caso
asi:
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- Especialista ‘en derecho piiblico, derecho administrativo
sustancial ylo procesal, derecho conte_ﬁcioSO
administrativo. Esto garantiza los conoclm!ento Zen el
procedimienito administrativo en los diferentes egfenarios y
por ende el fortalecimiento de la defensa anstltuczcmal agte la
jurisdiccién conteniciosa administrativa. tra p e, la
profundizacion en los conceptos de) Codigo de Procedrqﬁento
Administrative y de lo Contencioso Adfﬁ :stra_vo, perfite
disefar instrumentos de defensa. idéneos fzqﬂs"éécuentes con
los intereses del Ejército Nacional., 7558 o

‘as?g}“é) Bk, é%:\ ; e

- Especialista en contratacién ﬁégt&al lo cuéi;con riBuye a la
défensa en los medios ?Ede ‘8@}3 rol de controversias
contractuales en los: que se. reqmere joneiiad en el manejo
de 1a defensa mediante; Stnzanal |§¢stef|c%§%éde las actuaciones

s =,
de la entidad en lagse Ferentéws‘%“gtap“ésécontractuales g-inchiso

- Especialista en Derechp %gp”?lstltucmnal necesarios &l

manejo adecuado de 16§ medios de. prueba en la
argumentacion degla defensa de cada caso. El analisis del
bfoqgig ‘de constitumona!ldad permite una aproximacion real e
integral. de la interpretacion contemporanea de la ‘proteccion
de: jlos¥derechos humanos y del Derecho Internacional
Humanlteﬁa* que debe ser incluida dentro de lds lineamientos
de defensa d&rla fuerza:

Valga résaltar que al contar con un equipo especializado en

B d|ferentes\§*ramas de derecho conforme a la experiencia que la
5% 'DIDEF ha logrado adquirir desde su creacién hasta hoy, se

logy _afia suplr la necesidad de- abordar cada tematica en forma
fe'_:va vy la calidad de la defensa instituciona! para obtener

§resultados favorables para la Entidad.

Verificada la TOE de la Direccién de Defensa Juridica Integral se
evidencia que las secciones de DEFENSA JURIDICA ne cuentan
con el persenal de planta uniformado o civil suficiente para prestar
los servicios: profesaonales para lo cual se hace primordial fa
contratacién de profesionales en el area de Derecho con € fin de
que -apoyen la implementacion de mencionade modeio en
beneficio ‘de los procesos de. Defensa Juridica ‘al interior de la
Fuerza.
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.\vanznunopuncthm.a I
-Pormi patria, m! lealtad es'ef honar

Calle 44b N*57-15 Barrio La Esmeralda - Bogota.

www ejercito mil.co
marioa.perez@ejercito.mit.co

150 9001




Consecuente con Io. expuests, el personal requerido por ‘el
Departamento Juridico Integral-Direccion’ de Defensa
Juridica Integral se enmarca en el siguiente perfik

v i _Abcgado utuladd cofy nicien de formad :
CAT'EJGEF_{B In. expanatia aspeciica o re!aclona_d AB0'El drea de
IV Dergsho Adminisirativo yio Derecnof’ Blico. .
[T Abogads tiviado con: nucleu e fog%c
GA'EN?%EM“' {9) afin de expenancia rel%qpnada e_g
ikt Darecho.Administrative Y& @Q Pubi’ o
Abogads, especigjisia-con miclen :;g\f%lma
|
DEFENSA Cf\Ti‘?ﬁFjﬁ!”. experiancia espedﬁé&_ an el Ares
JURIDICA Agministrativeyie Dur&ch?? Biblico
Anogadd esp con‘fm g da forfiacion e ef
&ea de DCoreth «;&_Adrm I'.ra;w 4iffo Deracha
Cory slr?:iglunaj réaiD_ege * ontenciiso
PRpn—— i R T De 0 Peobt¥ Justicia MAilar
Cmifl—igf?'f\ 1. o Pros SiGpriratécin Es@ial o 5
d ’ Seguridalt Social ylo Derecho
(1) afg de exper;encla

b, PERFIL
PROFESIONAL

De acuerdo a las tablgs; 'elamonadas en el Anexc:A Inc. | Num. 1)
Valor del,Contrato d&l Plan N° 008477 del 31 de Diciembre de
2018 “ngft;cas y Lineamientos para la celebracién de contratgs
de prestaczén,de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

vﬁ;g?g_iante la modalldad de contratacién directa’, el personal
régtierido por la” “Departamento Juridico Integral-Direccion de.

Drgfe'nsa/q Juridica Integral se enmarca.en el siguiente perfil:

PERFIL PROFESION/ ESPECIALIDAD CAN
& ABOGADO  TITULADO  CON
"CATEGORIA lll, | NUGLEQ DE FORMACION: SIN

Nivel 1 EXPERIENCIA ESPECIFICA O 05

RELACIONADA
_ _ ABOGABG TITULADO GON
CATEGORIA I, | NUCLEQ DE FORMACION
Nivei 2 CON UN {1y ANO DE 02
EXPERIENCIA RELACIONADA

HERCES RICENTENARIOS
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ABOGADO,  ESPECIALISTA
CATEGORIA L, | CON  NUGCLEO DE
Nivel 4 FORMACION, Y

EXPERIENCIA ESPECIFICA.

ABOGADO ESPECIALIvaﬂ\
CON NUCLEQ DE FORMAGH
EN EL AREA DE DE:-‘CHO f
ADMINISTRATIVO '
DERECHO CON%@UC y
Y/O DERECHO c@
ADMINISTRATI %' :
DERECHO RENALY JUST»IA
MILITAR %0 REE
PROCESA et
) ﬁ‘?ﬁi‘"‘ @%%E?L Y10
W ABBRAL Y
SEGHRIDAD SOCIAL VIO
DEREGHO sA&cmNATomo
CON UN#{1) ANO DE
EXPERIENE{A ESPECIFICA
dﬁﬁ*

Pl
B

CATEGORIAIV,
Nivel 2

¢. OBJETO CONTRACTUAL

.Etnexo Na. 1 del presente estudio previo
Ry

OB\,’@GAGIONES CONTRACTUALES GENERALES;

e _
& De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Afticulo 3 &l

OBLIGACION ES CONTRACTUALES PARTICULARES

"'E/erifit:ar en el Anexa No. 1 del presenite estudio previo

contratista sera responsable por la gestion dotumental de las
actividades realizadas durante Ia ejecucion del Contrato,

v Ejgcutar- el objeto del contrato con calidad, oportunidad vy
eficiencia,

¥ El confratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suminjstros, herramientas,
dotacién, implementacion, invertarios. y/o materiales que sean
puestos a.su disposicién para la prestacion del servicio objeto
de gste contrato.

HERDLS DICERTENARIOS
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v El contratista autoriza al MDN — "EJERCITO. NACICNAL a
realizar los estudios de seguridad; comprobacién de lealtad,
realizacion” de los exadmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacién.. ¥

documento que el contrattsta declara conocer
del presente contrate;

estatales.

45
tca *); dn‘e?o;riees emanagdas del
foo Ejerg\[to ﬁ%%onal
e B

v EI cumphmlento de Ias po

e. RIESGOS LABORALES

Clase I, de Riesgo M:nrmoﬁ{traba}%&éﬁei Oficina)

,»;

f, MODALIDAD
'SELECGIGN
CONTRATISTA
JUSTIFICACION DE:
MODALIDADS &g,
'-SELEcm%ﬁADA

Medalidad de contratacion: Conftgtacion directa:

P

Justlﬂcacmn de [ _‘.Wodalldad ‘de contratacion: Por regla

general fa seleccion ‘de contratistas’ del Estado debe. realizarse

medlanta;éﬁ rocesa de licitacién publica (Numeral 1° del articule 2

de la Ley 1150:de 2007), o obstante, excepcionalmente en razon
al’fnonto del p?’ﬁ*&gpuesto oficial la escagencia puede adelantarse

ae”fraves de un proceso de seleccion abreviada de menor ¢ minima

. cuantla%mcluso en algunos casos excepc:onales serd wviable

i)
acudlr a Ia»celebracmn de un contrato de. prestacion de servicios

profesu)nales y de apoyo a la gestlon con el contratista que

dergé.lestre estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
idgheidad y experiencia relacionada con el area del conocimiiento
feéuendo

Consecueite con o expuesto y'teniendo en cuenta el fundamenio
juridico que méas adelante se relaciona en el presente estudio, se
recomienda al competente contractual, hacer uso de la excepcion
legal, con el fin de eliminar riesgos en el incumplimiento’ del objeta.
y obligaciones de! futuro contrato, asi cemo garantizar, la calided,

cualidades y segiiridad en &l manejo de-la informacién del Ejercito
Naciorial.

g @%%NDAMENTO JURIDICO

LEY 1150 DE 2007 _
Articulo 2. De fas modalidades de seleccion. La escogencia def

-HEROES BICENTENARIGS
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k- xEstata! asi como los relacionatios con actividades operativas,

contratista se efectuars con ameglo a las modalidades de

seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso dé

mérifos y contratacién directa, con base en'las siguientes regfas
,.et

(..

4. Contratacion directa. La modalidad dediselets ;oh
coniratacion directa; sofamente procederd en lg D\g‘grgwe%es“&’asos
»Jd,ga

(..}

. Para la prestacién de servicios profefsré’w Bles E/Sde apt») o ala
gestion, 0 para la efecucién de t‘raba{g:s amstfcclg%gr%%%gfo puedan
encomendarse a determinadas personas narura.-‘esa

DECRETO 1082 DE 2015 (&4 , ’
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos"‘:@de i)restacmn de servicios
profesionales y de apofy_ ala gestion, o para ia efecucion de
frabajos: artisticos: que?’@sofo ﬂpueden encomendarse a
determinadas personas nattga!ek Las Entidades Estatates
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestaciéh de semc;oswrofesrona!es y de apoyo a la gestiéri con
la persona riatural o ;Ohdfca que esté en capacidad de ejecutar ef
ohjeto délicontrafo, s;empre y cuando fa Entidad Estatal verifique
fa. !done{ga ks Q -experiencia reqietida y relacionada con el drea de.
que -se frate. Ep.este.caso, no es necesario que la Entidad Estatal
he obfemdo &ewamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
a’a;‘ ga'_ fo debe dejar constancia escrita,

Los se.fwf;fos profesichales y de apoyo a la gestién corresponden
a aqtfeﬁos de naturaleza intelectual diferentes a los-tle consultoria
ue se derivan del cumplimiento de las funciones de fa Entidad

fogisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para fa contratacion de trabajos artisticos que
Solamente puedan encomepndarse a determinadas personas
‘naturales, debe justificar esta sitiacién en los estudios ¥
documentos previos.

h. VALOR DEL CONTRATQ

El valor del contrato para los profesicnales del derecho
recomendados se determina de Acuerdo con el Plan ‘N° 008477

HERQES BICENTENARIOS
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def 31 de Diclembre de.2018, asi:

VALORDEL | VALOR DEL |
Profesicn CONTRATO | .CONTRATO
Pt CANT PARA. POR PERFIL
pagrat CADA'UNO Y

. PROFESION
gs_;s?s_.ooq;’?

No. PERFIL

ABOGADD
TITULADO CON.
NUCLED . DE
FORMAGION
SIN.
EXPERIENCIA
ESPECIFICA O
RELACIOMADA’
ABOGADD
TITULADG CON,
NUCLEQ  OE
FORMACION
CON UM ()
BRI
CATEGORI|A | EXPERIENGIA
o I, RELAGIONADA
Mivel 2: ABOGATIG
TITULADE: GON
NUCLEG 4]
FORMACION
CON UM (1}
ARD . DE Y
ExPEﬁiENCIA
REEECIONADA
AECGADD,
ESRECIAUSTA
GO NUGLEOD
I S EERmC;on
Y A ! -
NweH V%“S!'N
EXPERIENTIA
ESPECIFICA.

‘%} -ABOGADO 13 40.700.000 529,100,000
- ESPECIALISTA :

i | CON NUCLED . ;
ml CATE’_\?O.R}A DE FORMACION @1 37.000.000 37.000.900

Nivel 2 EN EL AREA. -
= CON UN (1) of ] 37.000.000 37.000.000
ANC DE

EXPERIENGIA : o .
ESPECIFICA 01 ‘33300000 43 300,000

CATEGORIA
1 i,
Nivs] 1

21.262.500:

31,185.000 31.185.000

Fe
CATEGORIA

01 40:425,000 40 425,000,

§51:072.500

El valor de los:contratos se establece en concordancia con el
anexo. A Proceso Contractual, numeral 6) Valor de del Contrafo:
del plan N° 008477 del 31 dé Diciembre de 2018.

El valor total de los contratos -de prestacion de servicios se.
cancelara &n pagos de aclerds al plazo de ejecucidén de los
contratos y programados asi:

HERGES BICENTENARIDS
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1)Profesionales Categoria IV, Nivel 2

2)Profesionales Categoria IV, Nivel 4

ﬁf%&}g & 3

No VALOR NUMERO DE PAGOS

o PAGOD ABOGADOS PARGIALES ,

1 | $3.700.000 13, K
2 | $ 3.700.000 Pl L2 1097

3 | $3.700.000 1 &fﬁ 9 o,

No. |~ VALOR
PAGO

NUMERD DE
ABOGAROS

1 $-3.675.000

% BAGOS
34 | PARCIALES
% ",\. P

3)Profesionales. Categorla 1, Nweiiﬂ ”*‘o*

-ip%}l. {
No.|] VALOR ‘*Numgge DE PAGOS
PAGO ABQGADOS PARCIALES
i 1 $2.835.000 1 11
_ R - 07 MESES -
2 | $2.835.000 1 15 DIAS.
Profesionales Categoria i, Nivel 1
Y
%, VALOR’ NUMERO DE PAGGS
%, PAGO ABOGADOS PARCIALES
$91625.000 3 11
$2.625.000 1 07
["$2.400.000 i 07
] NO APLICA

Los. honorarios establecidos en el presente contrato, no incluyen
igs gastos pasajes ¥ viaje al interior gue en cumplimiento de las
.obligaciones  contractuales deba sufragar el confratista.
Consecuente con lo expuesto, la DIRECCION DE DEFENSA
JURIDICA INTEGRAL debe efectuar las coordinaciones

eorrespondientes, tendiente al regonocimiento y pago de pasajes
al interigr, asi como &l page de estos gastos de acuerdo a la

Directiva Permanente No. 0006 del 1° de enero de 2015, gue trata
de “Directrices para el reconocimiento y pago de pasajes y
vidticos” v el radicado No. 20154890017786 MDN-CGFM:-COEJC-
JEFIP-DIPRE-AS-3.1 fechado 17 de marzo de 2015 suscrito por el

HERGES DICENTERARIOS _

AU’AHLQNDD PDR COKOHDIA i

Par mi patia, mi Ieaildd es &l honor

Calle 44b N*57-15 Barrio La Esmeralda - Bogota.
www. ejercito.mikeo’
‘marioa.perezi@ejercito.mil.co.

| H50°900}




4% Informe‘del supervisor; de acuerdo-al formato establecide

Jefe de Financiero-y de Presupuestc del Ejerc:ito en el que-indica
gue la base de liquidacion-de gastos de viaje al interior, por dia
pernotados, es la siguiente!

Base de liquidacidn (rango honorarios

mensuales)
1.000.000
1.000.:001 2:000.000
2:000.001 3.000.000.
3,000.001 4.000.000 60,
4 000.001 /5.000.00Q_ “3%“31:;}_&_ VAEDR 1 195 000
'5,000.001 6.000.000%,  au, VAb@R 212.000
MAYOR DE [ ' 255.000

e ieﬁjlqmden de acuerdo a los
1a Fuerza.

Para la realizacion de@cada uno de los pagos derivados del
presente@ontrato el. contrat:sta debera entregar al SUPERVISOR,

ré’"mbldo a sahsfacmon del supemsor dei contrato de acuerdo
ai formato establecido..

v Copia del original de los sopertes de pago de Ios aportes
m“‘é‘nsuales obhgatonos al Slstema General de Segundad Social
#&n Salud y Pensidn, sohre un ingreso base de cotizacion del 40
% del valor. mensual de! confratd; con aporte del 16 % en
‘pensicnes y el 12, 5 % en salud. el certificado y carne de
afiliacion a la ARL, ‘asi comd el soporte de pagc del aporte
‘mensual ohligatorio al sistema gerieral de riesgos laborales,
conforme o establece la normatividad legal vigente y de
“acuerdo a-la afiliacion efectuada-a la A.R.L,
v Formato anexo “H. DATOS GENERALES" debidamente
diligenciade -
v Las demas que la CENAC DE PERSONAL considere viables
aportar para el correspondiente pago.

HEROES MICEHTEHARIC!

AVAHZANDO POR COLGMBIE

Por mi-patria, mi lsattad es ef hoher
Calle 44b N°57-15 Barrio La Esmeralda - Bogota.

www.elerditoumil.co

maripa-perez@ejercito.mil.co.

50 800}



k. ANALISIS DE RIESGO Y

MITIGARLO

LA FORMA DE:

Los riesgos que se pueden presentar en ia ejecucion del contrato,
pueden ser:

Riesgos.asumidos por el contratista:

() E} eventual incumplimiento del contratlstai%&de,fﬁﬁas

/.,

obligaciones establecidas en el contrato. ﬁ

N S
(i} Conceptos errados que como cong’:%cuenczlﬁ’g” gener;en

acciones Jegales ‘en contra del Ministerlp, «fe Defensa -
Ejército Nacional. e *ﬁ“«% &

{iif) Neglrgencaa imprudehcia.o temer[dad ef| a mandatos o-en

" las asesoria requeridas pory“ég erftld en I/%matena para la
cual fug gontratado ‘%lgg\

1’&@ %@f

(iv) Uso indebido de i ca fldenmal -secreta, uitra
secreta  que llegdse a conoce@r y due publicara, revelara,
entregara mformaré?‘distnbuye a bajo forma alguna, ya sea
directa o indiréctamentas 5&@4’

v} Pago de salar:os,,prestac:ohes sociales y honorarics que el
coniratista (persgfﬁa juridica) llegase a omitir cumplir con las
obllgac:ones que se derivan de la relacién de. trabajo

e,
cog}'orme a las hormas vigentes

_ "%

._f) Iricumpla con las obligaciches al Sistema de Seguridad
xSOClal lntegi"al Y. ARL.

ga

R|esgos asum:dos por ia entidad contratante:.

Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa -
= fercito Namonai se recenoceran los efectos dafiosos: que
se deriven de este riesgo, deben ser asumidos, reconiccidos
y pagados. por el Estado, el que, a titulo de resarcimiento,
debe pagar interés de mora-al contratista

‘Modificacion o interpretaciones unilaterales del cornitrato: se
presenta. cuando -en ejercicio de esios dos poderes
excepcionales la entidad altere gravemente el ‘equilibrio
financierc del contrato, circunstancia:que se debe, analizar a
la luz de la.tearia del hecho del principe.

(i) Riesgos asoc¢iados con. el presupuesto de la entidad:
consiste -en.la ausencia de disponibilidad presupuestal para
asumir los compromisos asumidos por la Entidad Estatal

A\'ANZ&NDO PR COLUMBM

Poi mi patria, mi Iealtad es el honor

Calte 44h N°57-15 Barrio La Esmeralda - Bogota,

wwwyefercito mil. .CO
marioa.perez@ejercita.rmil.co

150 9087




| GARANTIASEXIGIDAS

GARANTIA. DE CUMPLIMIENTO (aplica de conformidad con la
cuantia del contrato. N6 obstante lo anterior, con e/ fin de blindar a
la entidad, se recorhienda exigirias inclusive en los contratos de.
minima cuantia)

Cumplimiento del contrato, Perjuicios denvados%& it
incumplimiento  total o parcial del contratg® cuaﬁao el
incumplimiento es imputablé al contratista; (bj~el cuglpfltg{giento
tardic o defectuose del contrato, cuando e‘i?ﬂcum\piimtento&es
‘imputable ‘al contratista: (c) el pago del valor d : ultas y~de la
clausula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia:
termino igual al plazo de wgenc:a;?
mas

10%, de@‘gwa or de

los perjuicios d_er_iva_do
prestado

Suficiencia de. la garantia: 10%«*“del valor ‘del contrate por un
termlno igual al plazo de vigericia del contratos y seis (6) meses

%
El cubr'ir:;:flg%to de los riesgos antes sefalados, el contratista podra
agegurar e} ‘{Sé*umplimento de sus obligaciones; mediante el

Cgritrato de seglifo contenido en una pdliza.
=

DEL. CONTRATISTAf;

“w&;

'~zs

m. NATURALEZA JURIB]CA ) z:;

n. PLAZO DE EJEC |‘é|g§*
'5"‘*““"%.:{{‘

\ﬁ..}

tural

Ves;'gﬁéar eit el Anexo No, 1.del presente estudio pravio

“""E | objeto contréctual se cumplira principalmente en la ciudad de

Bogota D.C.
Para la Direccion de Defensa Juridica del Ejercito — DIDEF
En ja.Calie 44B N* 57 —15 Barrio La Esmeralda,

- JUSTFIC%CION DEL

De acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4:9 de} Decreto 1082 de 2013,
Se recoriienda. al ordenador del gasto ho extender invitacién a
varios oférentes a patticipar en la seleccion del contratista, toda:

e NTE _ DEL |vez que la misma normatividad que regula el tema no obliga este
%%% PRQ ECTO DE  NO |requerimiento y adicional a elio, ella que se propone mas-adelante,
%X%REQIBIR VARIAS | cumple no solo con e! perfil: profesmnal (estudios profesionales
O‘FERTAS experiencia acreditada), sing también se. encuentra clasificada por

la central de inteligencia como “Si cumple con el estudio de
seguridad’.

" HEROES BICENTEHARIDS

AVANZANGO POR tLoReiA |
Porm patria, mi léaltad es-gl hopor

Calle 44b N°57-15 Barrio La Esmieralda - Bogota.

www-giercito.mil.co
marioca,perez@elercito.mil.co




Por otra pane se resalta, gque los profesionales que se
recomiendan, han prestado sus servicios con el Ministerio de
Defensa — Efército. Nacional y otras entidadss Estatalesf‘ tales
como el DEPARTAMENTO JURIDICO iNTEG AL %I;L
EJERCITO - DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA !NTEGRA

T

De acuerdo a los certificados de idoneidad, qug face pafie del
este estudio previc, el Gerente del Proyecto prewa verlf;cacmng;ge!

_ . perfil. y de los documenios soportes ool Parte éf comité
11. RECOMENDACION evaluador (que “también hacen parte del p”?e:' nte estiudio)
DEL GERENTE DEL debidamente nombrado mediante Re;@]ugfé* 045 d&”ﬁ?Enero
PROYECTO 2019, recomienda’ al competente gpﬁfractua! "hffa%?r con el
personal telacionado en el Anexo Ng;;J del pr,gse estudio

previo. - “‘@% §

% W
% N

"'ﬁr—-

LAy e mt WY AR h
Y] *:r 7

Proyectd,

Sargento’ Segundo. |
Auxiliar defensa- ::0
Comité Estructura

VAN ZTANDD POR COLOMELA §
Por mi patria, mi lealtad es el honor .
Calle 44b N°57-15 Barrio L.a Esmeralds - Bogoia. 1 tso9001
v elercito.mik.co

marioa.perez@ejerciic.mil.co




