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ESTRATEGICO 1.13 Dosquebradas avanza hacia el bienestar social y el cierre de brechas
PROYECTO 1.13.2. | ADULTO MAYOR|ENVEJECIMIENTO DIGNO Y ACTIVO
ACTIVIDAD 1134 a5|st.e|.1cf|a y ate[nmon mtegra?l a la poblacién vulnerable del
160 municipio de Do%quebradas Risaralda

PLAN DE ADQUISICIONES: ANO: Se incluyd enel PAA SI X

Fecha de publicacion. 3 de enero de 2022

Cdédigos segun clasificador de Bienes y Servic]

os Colombia Compra Eficiente- PAA

Codigos UNSPSC DESCRIPCION PAA Valor en el PAA
85122105 HOGAR DE ANCIANOS $ 1.404.000.000
1. Descripcion de la Necesidad que la Entidad Pretende Satisfacer con el Proceso de

contratacion.

Colombia constitucionalmente se encuentra conf
organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad
humana, en el trabajo y la solidaridad de las pe

interés general™

Desde esta perspectiva y bajo el entendido de la Ci
Estado ha de ser entendido como derivacion de su
humana como principio fundante del mismo. En vi
garantizar unas condiciones minimas de vida ¢

rmada como un “Estado social de derecho,

sonas que la integran y en la prevalencia dei

orte Constitucional “el deber de solidaridad del
caracter social y de la adopcion de |a dignidad
ud de tai deber, a el Estado le corresponde
ligna a todas las personas, y para ello debe

'Constitucién Politica de Colombia, 1990, Articuio 1.

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208

Cddigo Postal 661001 — contratacidn@dosque

bradas.qgov.co- NIT; 800099310-6

]



E

MACROPROCESO: APQYO

PROCESQ: GESTION JHJR[DICA SECRETARIA
Moniciolo de SUBPROCESO:; CONTRATACION DE
Dosquebradas DESARROLLO
SOCIAL Y
POLITICO

ESTUDIOS PREVIOS VERSION: 7

-~

prestar asistencia y protecciéon a quienes se encuentren en circunstancias de inferioridad, bien de
manera indirecta, a través de [a inversidn en el gasto social, o bien de manera directa, adoptando
medidas en favor de aquellas personas que pqr razones econémicas, fisicas 0 mentales, se
encuentren en circunstancias de debilidad manifidsta™

Adicionalmente la constitucion politica de Colombia establece en su articulo 2° : "Son fines
esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y debergs consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que lpos afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la viﬁ;encia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas|para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creengias, y demdas derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales ¢el Estado y de los particulares.

Asi mismo en su articulo 46 establece “E! Estadp, la sociedad y la familia concurrirdn para la
proteccidn y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion a la
vida activa y comunitaria.

El Estado les garantizara los servicios de la seguridad social integral y el subsidio alimentario en
caso de indigencia”.

De manera especial dentro de los grupos poblacionales que tiene nuestro pais en condicion de
vulnerabilidad, se ha reconocido mayor proteccidn|institucional a aqueilos que se encuentran en
un estado de debilidad maniﬁestq directamente relacionada con su situacion de pobreza extrema,
sobre los cuales emana del Estado Colombiano ea deber de proteccidén a las personas carentes
de recursos econdmicos necesarios para su suybsistencia y que adicionalmente presentan
imposibilidades para laborar por motivos de edaj avanzada o de salud, frente al tema se ha
pronunciado la Corte Constitucional:

‘Corte Constitucional Colombiana, Sentencia T - 207/2013.
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“Cuando ademas de las condiciones de pobteza las capacidades fisicas o psiquicas que
permiten la autodeterminacion de la perspna en estado de [pobreza) se han Vvisto
disminuidas, surge un deber de atencion a ésta por parte del Estado de dirigir su conducta al
apoyo de este miembro de la sociedad.™

Teniendo en cuenta lo eshozado es claro que el Estado Colombiano a partir de la aplicacion del
principio de solidaridad, igualdad y dignidad humana trae inmersa dentro de su Constitucion
Politica una proteccion especial para los Adultog Mayores que se encuentren en vulnerabilidad
extrema, lo cual ha sido ratificado por los diferentes estamentos normativos y jurisprudenciales
que se han pronunciado sobre el tema.

La poblacién adulta mayor en desproteccidn y|abandono por parte de sus familias y de la
sociedad, requieren de atencidn prioritaria, para garantizar la aplicacién de los derechos
fundamentales, con el fin de garantizarles una vida digna.

En cumplimiento de lo relacionado, para la Algaldia del municipio de Dosquebradas es de
especial importancia la atencion a la poblacién teniendo en cuenta su situacion o condicién y
dando prioridad a la poblacion en condicion de vulnerabilidad, por ello para dar cumplimiento a
las politicas impartidas por el Gobierno Nacional relacionadas con la poblacion Adulta mayor.

Acorde a la informacidn suministrada por la oficing del SISBEN en &l Municipio de Dosquebradas
con corte a enero de 2022, cuya base de datos ohbtenida a traves del portal territorial del DNP, la
cual indica:

Con corte a enero 5 de 2022, se encuentran registrados 18.973 adultos mayores (7.861 hombres
y 11.112 mujeres). Por grupos de clasificacion se qancuentran distribuidos asi: A) 1.475, B) 6.030,
C) 9.650 y D) 1.818.

Por 4rea geogréafica se encuentran 17.681 registfos de poblacién adulta mayor residiendo en
zona urbana y 1.292 en area rural.

Hoy por hoy el municipio realiza todos los esfuerzos pertinentes para la proporcién de servicios

*Corte Constitucional Colom biana, Sentencia T—207/2013.
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direccionados a la atencién integral de los adult?s mayores relacionados con anterioridad, esto
mediante el trabajo articulado con los Centros de Proteccién para Adultos Mayores, asi como la
atencion en el centro Vida del municipio.

Esta poblacidn cada dia presenta un incremepto desmedido de alli que siempre se buscg
satisfacer las diversas necesidades de este gripo poblacional a través de la intervencion de
terceros que puedan proporcionar servicios intecﬁrales, de calidad y con la idoneidad requerida
para este tipo de poblaciéon, buscando bajp los principios de solidaridad establecidos
constitucionalmente una atencién integral, en baneficio de una poblacién que se encuentra en

dependencia total, se contribuya para lograr la satisfaccion de sus derechos minimos y la
proteccion de estos.

Aunado a lo anterior, el plan de desarrollo 2020 — 2023 “DOSQUEBRADAS EMPRESA DE
TODOS" ha contemplado el proyecto “adulto maygr envejecimiento digno y activa” el cual a su vez
cuenta con la actividad “Garantizar la proteccion de los adultos mayores en estado de
vulnerabilidad, alta dependencia y abandono, a través de la atencién y cuidado integral en los
Centros de Proteccion del Adulto Mayor en el muirfcipfo de Dosquebradas, en cumplimiento de la

Polftica Publica Municipal del Adulto Mayor’ en virtud de ello, se proyecta para el ano 2023 un
incremento de atenciones del 5%.

=n virtud de lo anterior, la secretaria de Desarrollg Social y Politico en el mes de febrero de 202

adelanté el proceso RE-006-2022, del proceso adelantado se suscribieron los convenios 1396 3‘
1397, los cuales contaron con 44 y 64 dias de ejecucion respectivamente, actualmente se
encuentra en ejecucion el convenio 1396 de 2022 mientras el convenio 1397 se ha dado por
terminado el dia 26 de marzo del afo en curso.

De igual manera a inicios de abril del afio en curgso se adelanté el proceso RE-028-2022 con ef
mismo objeto contractual, del proceso adelantado| se suscribié el convenio 1416, el cual cuenta‘

con un plazo de ejecuciéon de un (1) mes, conveni¢ que actualmente se encuentra en ejecucion y
garantiza una atencién de 75 cupos.

Aunado a lo anterior, se adelanté el proceso RE-031-2022 de dicho proceso se suscribio el
convenio 1418 el cual cuenta con un plazo de ejeciicién de un (1) mes, convenio que actualmente
se encuentra en ejecucion y garantiza una atencion|de 40 cupos.

Posteriormente se evidencié que contintaba la|necesidad de garantizar la atencion en la
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modalidad de centros de proteccidon a la poblacipn adulta mayor en estado de desproteccion de
municipio de Dosquebradas por los 7 meses restante de la presente vigencia, en tal virtud el dig
30 de abril de 2022 se aprobaron por parte del concejo municipal los recursos del balance
mediante acuerdo municipal 006 de 2022, lo ¢ual garantizaba la capacidad economica parg
adelantar un nuevo proceso de seleccion de asogiados que garantizara la atencion a la pobiacion

adulta mayor en estado de desproteccion por 19
cupos, en tal virtud se ase adelantd el proceso
convenio 1425 el cual cuenta con un plazo de

convenio que actualmente se encuentra en ejecudion y garantiza una atencion de 65 cupos.

Conforme a lo expuesto persiste la necesidad de
se requiere adelantar un nuevo proceso por el per

que resta del afo 2022 para un total de 145
RE-041-2022 de dicho proceso se suscribié el
ejecuciéon de seis (6) meses veinte (20) dias,

satisfacer |la atencién de 80 cupos, para lo cuaj
odo de tiempo que resta de |a vigencia 2022,

2. Descripcion del objeto a contratar, con sus especificaciones, autorizaciones, permisos y

licencias requeridos

para su ejecucion.

AUNAR ESFUERZOS TEC
FINANCIEROS PARA
POBLACION ADULTA
FAMILIAR A TRAVES DE

2.1. Descripcion del
Objeto a contratar:

EN EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS.

ICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y
RINDAR ATENCION INTEGRAL A LA
AYOR EN DESPROTECCION SOCIAL Y
LOS CENTROS DE BIENESTAR UBICADOS

2.2. Especificacion

as del contrato.

2.21 Tipo del

contrato a celebrar;| Decreto 092 de 2017

Convenio de asociacion con entidades sin animo de lucro, articulo 5 del

. que permita al
2.2.2 Obligaciones

del contratista:
nombres completo

OBLIGACIONES COMO RROPONENTES.

- Debera allegar conlla propuesta una lista de quince (15) usuarios

reputacién del centro de proteccion, la cual debera contar con

- Deberéa allegar con| la propuesta certificado mediante el cual el
representante legall manifieste que ni él ni los miembros de la

unicipio evaluar mediante encuesta, la

y forma de contactar a cada uno.
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-,

junta Directiva se encuentran dentro de la denominacién de
personas politicamente expuestas.

- Debera allegar cpn la propuesta el certificado emitido por la
Secretarfa de $alud, mediante el cual se verifique el
cumplimiento de 13 ley 9 de 1979 (concepto sanitario).

- Debera allegar cpn la propuesta los respectivos certificados
emitidos por Bomberos y la DIGER, mediante los cuales se emita
concepto favorable para funcionar.

- Debera allegar con la propuesta Resolucién expedida por la
Secretaria de Salud Municipal, mediante la cual se autoriza el
funcionamiento e instalacion del Centro de Proteccion Social.

Nota: los permisos y certificados mencionados anteriormente, deberan
corresponder a cada sedel en la cual se pretenda ejecutar el convenio, y
deberan estar vigentes.

- Deber4 allegar manifestacion juramentada del representante legal
de la ESAL, donde|declare que el inmueble donde se ejecutara el
convenio no se encuentra con orden judicial o administrativa
pendiente de desglojo o de cumplimiento de orden judicial de
entrega del inmueb|e que pueda poner en riesgo la atencién de Iz
poblacién aduita mayor.

OBLIGACIONES COMO DlSOCIADO

En desarrolloc del convenio que se suscriba con la administracion
municipal, luego de seleccionado el asociado, debera preparar
alimentacion, brindar una atencién integrai, alojamiento, capacitaciones,
promocion de actividad vy fisica, recreacional, educacién en actividades
productivas, y orientacién| psicosocial para los aduitos mayores del
Municipio de Dosquebradas que se presentan al inicio del presente
estudio.
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a)

b)

d)

f)

g)

'NOTA: La focalizacién se realiza para 145 adultos mayores, teniendo en
cuenta el presupuesto actual del municipio, el histérico de la oferta
presentaﬂa en procesos ¢e vigencias anteriores, y con el fin de optimizar
los recursos.

Brindar a la poblacion Adulta Mayor el servicio de alocjamiento en
el centro de protepcion social, contribuyendo a la satisfaccion de

sus necesidades

asicas.

Proporcionar a lgs Adultos Mayores una alimentacion sana,

equilibrada y nut
Refrigerio — Cena]
el municipio.

Suministrar mensu
de Proteccidon ur
necesidades basid
bafio, talco para
desodorante y sha

cional (Desayunc — Refrigerio — Almuerzo —
de conformidad con [a minuta establecida por

almente a la poblacién beneficiaria del Centro
kit de aseo para la satisfaccion de sus
as (cepillo de dientes, crema dental, jabdn de

pies, cuchillas de afeitar, papel higiénico,
MpPoo).

Proporcionar a log

durante la ejecucic
de ropa, vestuari

(boxer o panty, bras

Adultos Mayores del Centro de Proteccion
del convenio en dos (2) oportunidades un kit
digno, (sudadera, camiseta, ropa interior
ier), zapatos).

Proporcionar a log Adultos Mayores durante la ejecucion del

convenio, dos (2) t
X 1.20 mts.

Generar

Dar total cumplim
nublico de adulto

oallas de uso personal, con medidas de 60 cm

ambientes de esparcimiento mediante actividades
deportivas y recregtivas, estas deben realizarse minimo dos
veces semanalmeml.e durante toda la ejecucién del convenio.

(2)

ignto a las metas del programa de interes
mayor y que hacen parte del objeto del
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convenio.

h) Ejecutar el conyenio conforme a las metas y propuesta
presentada.

i) Aportar el recursohumano idoneo para el desarrollo del convenio,
para lo cual debera garantizar lo establecido en el siguiente

cuadro:

Profesion Cantidad
Auxiliares de enfermeria 2
Manipulador de Alimentos 2
Auxiltar de servicios 1
Director* 1
Psicologo (1/2 tiempo) 1
Nutricionista (1/2 tiempo) 1
Profesor de educacion fisica o Terapeuta y
ocupacional (1/2 tiempo)

Personal de aseo, roperia yjlavanderia 1
Cuidadores 2

PARAGRAFO 1: La anteri¢r informacién es obtenida de conformidad con
el estudio financiero realizagdo para el presente proceso, el cual a su vez
ha sido establecido conf¢rme a las condiciones y recomendaciones
realizadas por la directora ¢lel programa adulto mayor.

PARAGRAFO 2: A continuacién, se relaciona el recurso humano que se
debe tener en cuenta segun los adultos mayores que se pretendan
atender, y de acuerdo al incremento a partir del punto de partida que se
relaciond en el cuadro anterior.
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En el caso del manipulador de alimentos, se debera incrementar en uno
por cada 15 adultos maygres adicionales que se presente la propuesta y

que se pretendan :atend%L
optar por un (1) manip

r (para el presente caso el proponente podra
lador de alimentos adicional o una persona

adicional para aseo y ropegria).

En el caso de la auxiliar
por cada 20 adultos mayqQ
que se pretendan atender]

En el caso del cuidador,

de enfermeria, se debera incrementar en uno
res adicionales que se presente la propuesta y

se debera incrementar en uno por cada 15

adultos maycres adicionales que se presente la propuesta y que se

pretendan atender.

En el caso del personal de
por cada 20 aduitos mayo
que se pretendan atender.

> aseo y roperia, se debera incrementar en uno
res adicionales que se presente la propuesta y

Nota 1. E| personal se debera incrementar en las condiciones anteriores,

teniendo como punto de partida la atencién de 35 adultos mayores.

a) Aportar el recurso técnico y operativo necesario para el

desarrollo del co

venio, para lo cual debera garantizar minimo:

- Zonas exteriores para recreacion: patio, terraza o jardin.
- Zonas para aseo personal.

- Cocina la cual dehera cumplir con las condiciones higiénicas y

sanitarias que

aseguren una  adecuada

recepcion,

almacenamiento, preparacién y manipulacion de los alimentos

- Zona de alimentacion.

- Al menos una oficina/sala de recepcidon, que permita mantener
entrevistas en forma privada con 10s residentes y sus familiares.

- Sala o salas de

star o de usos multiples que, en conjunto,

tengan capacidad para contener a todos los residentes en forma

simultanea, estas
comunicacion con
para los

residentes,

deberan tener iluminacion natural, medios de
2l mundo exterior y elementos de recreacion
tales como Comedor o comedores

w
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suficientes para |atencidon de los residentes, musica, juegos,
revistas, libros, etp. |

- Dormitorios con ilgminacion y ventilacién natural, guardarropa con
espacio para cada uno de los residentes y un nochero por cama,
considerando espacio para un adecuado desplazamiento de las
personas segun jsu autonomia. Contara con un timbre tipo
continuo por habitacion y en el caso de residentes postrados, uno
por cama.

- Lugar cerrado para mantener equipamiento e insumos medicos y
de enfermeria |minimos, tales como esfigmomandmetro,
fonendoscopio, ftermémetros, medicamentos, elementos e
iInsumos de primeros auxilios y archivo de fichas clinicas.

- Lugar cerrado y ventilado destinado a guardar los ttiles de aseo
en uso. Una poceta para el lavado de utiles de aseo, lavadero,
con un lugar de recepcion y almacenamiento para la ropa sucia,
lavadora adecuadg al numerc de residentes e implementacion
para el secado y planchado de la ropa, ademas de un lugar para
clasificar y guardar la ropa limpia.

Nota 1: lo anterior se \eriﬁcaré por el supervisor del convenio en
compania de la directora| del programa de adulto mayor adscrito a la
Secretaria de Desarrollo| Social y Politico, una vez sea suscrito €l
convenio, sin embargo |en la presentacién de la propuesta, el
proponte debera allegar carta de compromiso mediante la cual
certifique que cuenta con la capacidad instalada suficiente para
brindar la atencién requelrida.

Nota 2: Con la presentaci¢n de la propuesta, el proponte debera allegar
carta de compromiso megiante la cual certifique que cuenta con el
personal requerido y ofeftado, para lo cual debera allegar con la
propuesta un listado con hombre completo cedula de ciudadania y el
cargo que ocupara cada| uno. El cumplimiento de las condiciones
anteriores para el recurso| humano, se realizara por parte del comite
evaluador dentro del término otorgado para evaluar las propuestas.

b) Generar los informes técnicos y financieros ejecutados para el
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convenio a los &
Desarrollo Socia

f) “Garantizar que |

g) Asumir la gjecuc

econdmica, admi

&

consignando Ia

Desarrollo Social

éxito del convenio, con los soportes contables.

c) Acatar las sugerencias y recomendaciones impartidas por la
Supervision del convenio.

d) Informar al municipio mediante la entrega de informes la
poblacion beneficiada de los servicios del hogar de proteccion.

e) Brindar las atengiones, conforme a los alcances del presente
dultos mayores remitidos por la Secretaria de

y Politico del municipio.

3 poblacion adulta mayor que se atienda en el
centro de bienesfar cuenten con 60 anos de edad o mas.

on del objeto y metas poniendo a disposicion

del programa de interés publico toda la capacidad técnica,

nistrativa y operacional necesaria.

h) Consolidar y prgsentar los informes para la realizacién del
seguimiento y desembolsos por parte del Municipio.

)Entregar mensualmente |la base de datos y sus debidas
estadisticas en medio magnético de los usuarios atendidos,

informacion requerida en los formatos vy

sistemas de infprmacion definidos por la Secretaria de

y Politico.

j)Reportar a la su;l;ervisién designada los informes de las
.actividades realizgdas para ejecutar el programa, debidamente
escaneados y ordenados en aplicacion a la Ley 594 de 2.000
‘Ley General de| Archivo®, incluyendo la relacion de los
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Municipio

convenios que gelebren para apoyar la ejecucion del convenio,
con plazos y adiciones a ios mismos, incluyendo los datos

referentes a la

existencia y representacién legal de la entidad

con quien contrﬁté y la informacién de pagos; en los terminos

del articulo 7

obligatoriedad ¢

los convenios

celebracion y/o

el decreto 092 de 2017, en remisidn a la
le la entidad estatal de publicar en el SECOP
dentro de los tres (3) dias siguientes a su
expedicion

k) Cumplir con lo| establecido en la normatividad vigente en

cuanto a obligagiones tributarias (impuestos, contribuciones y
similares) y contables.

oportunidades

l)Hacer efectivamente el aporte convenido en los terminos y

gque se sefalen en la propuesta y demas

documentos anexos.

m) Disefar y presentar el cronograma y el plan operativo de

contratacion para la realizacion del programa o actividad.

n) Efectuar oportunamente los pagos que sean requeridos, segun

los compromisos

Abrir una cuenta bancaria |con destinacién exclusiva para el desembolso
de los recursos del Munigipio cuyos rendimientos seran propiedad del

2.2.3 Plazo de
ejecucion del
contrato:

Seis (6) meses quince (15)|dias, sin exceder el 31 de diciembre de 2022,

Nota 1. En el caso de adjudicarse total o parcialmente el presente
proceso a una ESAL que este ejecutando actualmente convenio de
asociacion con el mismo dbjeto contractual, solo podra suscribirse acta
de inicio hasta tanto no haya terminado el convenio en ejecucion, en tal
sentido, el plazo real sera el contado a partir de la suscripcion del acta

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Caddigo Postal 661001 — contrataci()n@dosquelébradas.gov.co- NIT: 800098310-6




MACROPROCESQ: APQYO

PROCESQ: GESTION JURIDICA SECRETARIA

Municipio de

SUBPROCESO: CONTRATACION DE

Dosquebradas

DESARROLLO
SOCIAL Y
POLITICO

ESTUDIOS PREVYIOS VERSION: 7

de inicio sin exceder el 31 de diciembre de 2022, de igual manera, el
valor del convenio a ejecutar y pagar sera respecto del plazo real
ejecutado.

Nota 2: En todo caso |la propuesta debera presentarse por el plazo
establecido en el presente documento.

2.2.4 Lugarde
ejecucion del
contrato:

Municipio de Dosquebradas, en cada lugar que se acredite en [a
propuesta como sede para la atencidn de |la poblacion adulta mayor

2.2.5 Documentos
tecnicos requeridos.
(Permisos,
autorizaciones,
licencias cuando se

Autorizacion vigente, expgdida por la Secretaria de Salud municipal,
mediante |la cual se acredite la autorizacion para funcionar conforme a io
establecido en la Ley 131% de 2009.

requieran): :
El valor total del programajde interes publico es de NOVECIENTOS DOS
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
OCHENTA PESOS MCTE ($902.987.280) de los cuales el municipio
226 Valordel aportara maximo para la atencion de 80 adultos mayores SEISCIENTOS
contrato / TREINTA Y DOS MILLOQNES NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS

presupuesto oficial:

PESOS MCTE ($632.091.200).

Este valor incluye IVA Sl NO

2,27 Formade
pago:

El aporte del municipio se hara de la siguiente manera: Mediante 6 actas
parciales mensuales y un acta final correspondiente a 15 dias
calendario, términos contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,
el desembolso se reallzara por cada adulto mayor atendido,
desembolsos hasta completar el total del aporte del Municipio previo
recibo de metodologias para el desarrollo de los alcances y de Ia
ejecucién de las actividades y las obligaciones derivadas del objeto del
convenio de asociacion y|su aceptacién a satisfaccion por parte del
Municipio de Dosquebradag, certificado por la Supervisién asighada.

APORTE DE LA ENTIDAD|ASOCIADA:

Caodigo Postal 661001 — contratacidn@dosqugbradas.qgov.co- NIT: 800099310-6
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El aporte del asociado selacreditara con la presentacion de ia propuesta,
la cual debera contener la forma y valor del aporte

2.2.8 Justificacion

del Anticipo (Si NO APLICA
aplica):
2.29 SUPeVISION 0 | o4 BEDOYA CANG

interventoria (indicar
nombre y cargo del
supervisor o el del

Directora Administrativg Adulto mayor

interventor):
PERFIL.
IDONEIDAD: El Municipig de Dosquebradas, requiere asociarse con una
entidad sin animo de lucrg, cuyo objeto esté relacionado con el objeto del
presente convenio (atengién integral al adulto mayor) con capacidad
juridica para ejecutar el|presente programa de interés ptblico, con
minimo 2 afios de constitucién y que cuyo establecimiento en el cual se
atienda la poblacion adulta mayor se encuentre ubicado en el municipio
de Dosquebradas.

2.2.10 Otras EXPERIENCIA:

especificaciones (las
demas clausulas
accidentales y de la
naturaleza del
contrato que se
requieran):

El Municipio de Dosquebradas, requiere asociarse con una entidad sin

animo de lucro de reco
exitosa, relacionada con
relacionada con el objeto d

nocida idoneidad que acredite experiencia
la atencidn a la poblacidén adulta mayor y
e| convenio.

que tengan relacién con

| programa de interés publico que pretende

Aportando un maximo de % certificaciones de experiencias satisfactorias
0

desarrollarse cuya sumat
presupuesto oficial (se deb

ia sea en cuantia igual o superior al 70% del
= hacer la proporcidn por cada propuesta que

se presente, en el caso de| no contar con la capacidad para atender los

80 adultos Mayores).

(Se acreditara con certificado de ejecuciones exitosas de contratos o

convenios, listado de clientgs o beneficiarios con contacto electrénico y/o

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
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telefénico con el que eyentualmente se verificara ia veracidad de la
informacion).

3. Modalidad de Seleccion del contratista y su justificacion, incluyendo los fundamentos
juridi]:os.

Conforme a la naturaleza del objeto del convenio ]el proceso de seleccién sera bajo la modalidad
de PROCESO COMPETITIVO “CONVENIO DE ASOCIACION, REGIMEN ESPECIAL CON
OFERTAS.

El presente proceso se adelanta de acuerdo conla Constitucién Politica de Colombia ~ articulo
355, el Decreto 092 de 2017 y la Ley 80 de 1993 y las normas que la modifican y reglamentan
conforme al articulo 8 de! Decreto 092 de 2017.

4. Analisis que soporta el valor estimado del contrato y su justificacion: DEBE INCLUIRSE
LA DESCRIPCION DEL PERFIL QUE $E REQUIERE DEL CONTRATISTA

El valor total del programa de interés ptblico es NOQVECIENTOS DOS MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE ($902.987.280) de los cuales e
municipio aportard maximo para la atencion de 80 adultos mayores SEISCIENTOS TREINTA Y

DOS MILLONES NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE ($632.081.200).
Valor
o Valorde 2 |Valor Total de
, Unitario o | Benefi- Valor Valorde 4
Item . mesesy 15 | 6 mesesy 15
Valor ciarios Mensual meses ) ,
oo dias dias
individual
B Municipio
Personal
Requerido $15.995.000 $ 15.995.000 S 63.980.000 $39.987.500( $103.967.500
Kit de aseo $41.638 35 $1.457.330 $ 5.829.320 $3.643.325 $9.472.645
Pafiales $ 10.940 12 $3.938.400 § 15.753.600 $ 9.846.000 $25.599.600
Kit de
vestuario $ 207.182 35 $7.251.370 $ 7.251.370 $7.251.370
Toalla $ 24.630 35 $ 862.050 $1.724.100 $1.724.100
Avenida Simoén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM - Teléfono: 3116566 Ext 207-208
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Tapabocas $3.000] 35° $ 105.000 $ 420.000 $ 315.000 $ 735.000
Alimentacion $18.681| 35 $19.615.050|| $78.460.200| $49.037.625| $127.497.825
Total Municipio $49.224.200(| $ 173.418.590( $ 102.829.450( $ 276.248.040
Asociacion
Personal |
Requerido $ 5.660.000 $5.660.000( | $22.640.000| $14.150.000] $ 36.790.000
Auxilio de
transporte $28.500| 17- $484.500 $1.938.000 $1.211.250 $ 3.149.250
Alojamiento $11.556| 35 $12.133.800| | $48.535.200} $30.334.500{ ¢ 78.869.700
Total Asociacidén $18.278.300| | $73.113.200] $45.695.750] $ 118.808.950
Total Municipio mas Asociacion | $67.502.500| |$ 246.531.790| $ 148.525.200{ $ 395.056.990

Los valores justificados del personal se obtienen

del monto de los honorarios otorgado a las

diferentes categorias o profesiones de este estufio, sin que eso determine la forma que debe
contratar el asociado al personal, dicho estudio mediante el cual se establecié un costo por cadz
adulto mayor mensualmente, el cual se relaciona & continuacién:

Segun el estudio realizado, el promedio de adulto mayor es de $1.736.514 mensual, del cual se
especifica a continuacion por cada una de las partas.

Municipio 70% S 1.215.560
Asociacion 30% $ 520.954
Total Municipio + asociacidn 100% S11.736.514

El valor del adulto mayor con Kit de vestuario y toalla es de 1.928.643 y el valor de adulto mayor

sin kit de vestuario y toalla es de $1.696.831

Nota: Para la presentacién de |la propuesta econdmica debera tenerse en cuenta el valor unitarig

con kit de vestuario y toalla para los meses que a
demas meses que no se entreguen.

liguen como el valor sin estos items para los
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VALOR TOTAL DEL CONVENIO

Valor mensual Valor Total de 6

individual cantidad |[mesesy 15 dias Cada parte

S 1.215.560 80 $632.091.200 Municipio

$520.954 80 $ 270.896.080 Asociacion

$1.736.514 80 $902.987.280 Municipio mas asociacion

PARAGRAFO 1: el valor estimado podra variar conforme al aporte que vaya a asumir el asociado,
asi mismo podra variar el valor total de la propyesta si llegare el caso, teniendo en cuenta la
capacidad de atencidn de las personas que presgnten propuesta y que sean aceptadas, pero en
anciero que se realizé para establecer el valol
hacer la respectiva proporcion a las propuestas

todo caso se debera tener en cuenta el estudio fir
total del presente convenio, por lo que se debera
que pretenden presentar.

PARAGAFO 2: El aporte del asociado se acreditara con la presentacién de la propuesta, la cua

debera contener la forma y valor del aporte.

5. Criterios para seleccionar la oferta mas

favorable. VER: Decreto 1082 de 2015

CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PUNTOS
APORTE 50
COBERTURA Y/O MEJORAMIENTO DE CONDICIONES TECNICAS INCIALES 50

TOTAL 100

APORTE:

Al factor aporte se le asignan 50 puntos, dicho puptaje se otorgara a quien en su oferta cuente

con un menor valor del aporte del municipio:

A las demas propuestas se aplicara la siguiente for

mula asi:

Avenida Simédn Bolivar — Centro Administrativo Munic
Cdédigo Postal 661001 — contratacidén@dosqu
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P: 50 X Pm/Pi
Donde:
P: Puntaje para el factor precio.
Pm:  Valor de la propuesta mas baja.
Pi: Valor de la propuesta comparada.
50: Puntaje maximo asignado al factor

2,

En caso de decimales en el puntaje, se aproximara por exceso o defecto a la unidad mas cercana. Este

requisito se acreditard mediante el diligenciamiento del
COBERTURA Y/O MEJORAMIENTO DE LAS CONDIC

Se le otorgaran cuarenta 50 puntos al proponent
mejoramiento sustancial a las condiciones minimas técr

ANEXO 2.

CIONES TECNICAS INCIALES:

2 que demuestre una mayor cobertura y/o un
licas exigidas que se vea reflejada en:

COBERTURA Y/O MEJORAMIENTO DE CONDICIONES TECNICAS

INCIALES

PUNTAJE

Mayor capacidad' instalada (numero de ch:upos) P
mayores.

Este requisito se verificara con una manifestacion
representante legal mediante la cual certifique
capacidad, la cual sera verificada y certificada por I
de adulto mayor de la Secretaria de Desarrollo
realizara visita a todos y cada uno de los proponent

ara atender los adultos

escrita expedida por el
que cuenta con dicha
3 Directora administrativa
Social y Politico, quien
2S, en cualquiera de los

dias que cuenta el municipio para evaluar las propuestas, visita en la cual solo

tendra a cargo verificar que si cuenten con el nim

ro de cupos disponibles

ofertados en cada una de las propuestas presentadas.

Nota: cuando al momento de realizar la visita pgr parte de la Directora
administrativa de aduito mayor, (aun teniendo el centto de proteccién, permiso

para funcionar por parte de la Secretaria de salud

centro de proteccién no tiene disponible para ese

y se encuentre que el
momento el nimero de

cupos (camas) ofertados, se dara 0 puntos a dicho proponente por este item.

40

Profesional en Gerontologia, con mfnimo 2 afos de experiencia generai.

10

PUNTAJE TOTAL

50

TOTALIZACION PUNTAJES:

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Munici
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. El comité evaluador designado por la entidad para la evaluacion de las propuestas sumara los

puntajes parciales obtenidos anteriormente, ordenando en forma descendente los puntajes
totales obtenidos por los proponentes, el orden asi descrito es el orden de elegibilidad por
totalizacién de puntajes.

DESEMPATE: para efectos de establecer desempate se tendra en cuenta lo establecido en la
Ley 2069 de 2020 y las demas normas gue han regulado y/o complementado dicha disposicion.
PROCEDIMIENTO Y EVALUACION DE LAS PRQPUESTAS:

En la fecha y hora sefialada en”el cronograma lp Secretaria ejecutora procedera a reaiizar el
cierre del proceso y apertura de las propuestas presentadas, dejando claramente registrado el
orden de entrega de las ofertas.

Comité Evaluador: l.as Propuestas seran evaluadas por un Comité designado para tal efecto.

El Comité Evaluador verificara el contenido de |a documentacién presentada en las Ofertas y
conceptuara sobre su cumplimiento, otorgara el puntaje de acuerdo a la asignacién designada
que lo amerite, determinara posibles inexactitudes|o errores y en caso de que se presentaren, se
. solicitara a los oferentes, la subsanacién o aclgracidon necesaria, y en caso de continuar la

inexactitud se procedera a rechazar la propuesta.

Dentro del termino establecido en el cronograma, |el comité evaluador designado por la entidad,
realizara la verificacion de las condiciones generales exigidas en las propuestas y procedera a la
evaluacion de las mismas, aplicando los criterios| de evaluacién ponderada establecidos en el
acapite pertinente, como consecuencia de ello, gdeterminando asi un orden de elegibilidad y
posterior a ello, se determinara la propuesta ganagora (generando un documento de evaluacién
de las propuestas).

En caso de que ninguno de los proponentes cumpla con las condiciones y requisitos establecidos
en |la convocatoria, el funcionario evaluador recomendara la declaratoria de desierto del proceso
y se iniciara nuevamente el proceso de seleccion s| persiste la necesidad de |la entidad.

Este documento de evaluacién serd publicado en el Sistema electrénico para la contratacién
publica por un (1) dia habil para que los propdnentes puedan formular observaciones a la
evaluacion.

La respuesta a las observaciones se publicara ey el Sistema electrénico para la contratacién
publica, simultaneamente con el documento de ADJUDICACION.
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Posterior a ello, se realizara el o convenio donde ¢

e expresen claramente las condiciones.

6. Analisis de Riesgo y |a forma de mitigarlo.

¥y TIPIFICACION DEL RIESGO s - ESTIMACION ASIGNACION . .CONTROL ...
.PROBABILIDAD | |IMPACTO" - | o S
N ' < | ‘Media - Alta Media - Alta i
g S : J Media - Baja - Media~Baja.
| - - | Baja | Baja- . . :
Riesgo No inversion del recurso | Media ~ Baja Media - Alta Contratista Permanente monitoreo y
Econémico en el desarrolio de las seguimiento desde |la
actividades y conforme a Supervision del
la propuesta anexa Convenio de Asociacion
para verificar la correcta
inversion de los recursos
‘Riesgo -Inedecuada ejecucion de | Media. - Media - " -{ Municipio 1. Permanente_monitoreo y
{Operacional ‘las 7 sactividades - dgk SR S B S ST ¢ <o il <seguimiento desde la
I _acuerdo " a  ClosT| ¢ ¢ oL “Supervision ... del
' _cronogramas -y en el | - - . "~ | Convenio de-Asociacién.
‘nimero - de -horas y [© . . || oser L, 2
. |-personas ‘a benmeficlar {7 ... T[] .0 Tt o
“- | establecidas - en ia ‘ | L -
-propuesta-anexa,
'Riesgo Social | Reclamaciones de | Baja Alta Municipio Estricta sujecion a [a
Politico terceros  sobre  la normatividad que rige la
modalidad de contratacién estatal
contratacion establecida
i,
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Riesgo ~| Accidentes de frabajo y | Media .+ "~ ||ata .7 -f Contratista | Corresponde el
-Operacional . | enfermedades N - - | contratista  ampararse
. profesionales, dafios a.| - -’ ..o |- -7 - .| con los instrumentos de-.
terceros. ) | A 1 SR . | seguridad social, "
L R . ; L prevencidon . Y
J L MR SRR BT (RN o as:gguramieﬁtoi Cade,
- - P S 1 - . | riesgos _laborales, :asi
‘Q SRR I - .| como las respectivas -
- S , A | | responsabilidad ’
g gEEL L - S Sl f B ». ;| extracontractual
Riesgo Cambios en el | Media - Baja Media-Baja . | Confratista y la | Verificacion y andlisis
Regulatorio ordenamiento juridico que Entidad constante  de  los
inciden de  manera cambios normativos que
indirecta en la ejecucién puedan incidir en el
del convenio afectando . convenio  con el
SU ecuacion economica _ acompafiamiento de la
e Secretaria Juridica del
Municipio de
Dosquebradas
iRiesgo - No pago de salarios y | Media - media . - | Contratista - Corresponde = al
‘Operacicnal prestaciones sociales. | .. . . - - . | contrafista  ampararse
P o SR (R B D .| con’los instrumentos. de:’
' I N : | . " | seguridad social, con los*
S I 1 7 el | . ~t|que se, garantice: el
LS ,u S o o .- - { cumplimiento. B
7. Garantias que la entidad estatal contempla exig&ir en el proceso de contratacion. (Decreto 1082
de 2015).
De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, las garantias en la contratacion deben cubrir el cumpli-
miento de las obligaciones surgidas en favor de| las Entidades Estatales con ocasion de: (i) la
presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liqlidacién; y (iii) los riesgos a los que se encuentran
expuestas las Entidades Estatales, derivados de la |responsabilidad extracontractual que pueda surgir
por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas.
Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus
obligaciones son:
1. Contrato de seguro contenido én una péliza.
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De conformidad con este estudio, para la presente contratacion se exigira el cubrimiento de los
siguientes riesgos, con una cualquiera de las garant|as sefialadas:

Garantia de Cumplimiento en cuantia equivalente al veinte por ciento {20%) del valor total del
convenio, con vigencia igual al mismo y seis (6) meses mas.

Salarios y Prestaciones Sociales: Equivalente al [veinte por ciento (20%) del valor total del convenio
con una vigencia igual al mismo y tres (3) anos mas.
Responsabilidad Civil Extracontractual. En cugntia equivalente a trescientos salarios minimos
mensuales vigentes (300 SMMLV) o proporcionales al valor de la propuesta presentada, con una
vigencia igual al término de ejecucion del convenio. lLa podliza de responsabilidad extracontractual debera
contener, como minimo, en adicién a la cobertuta bdsica de predios, labores y operaciones, los
siguientes amparos. Cobertura expresa de los perjulcios que cause el asegurado tanto en la modalidad
de dafic emergente, como en la modalidad de lugro cesante, Cobertura expresa de perjuicios extra
patrimoniales, Cobertura expresa de la respongabilidad surgida por actos de ASOCIADOS Y
Subasociado salvo en el evento en que el subasgciado tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos, lucro cesante, dano emergente y cobertura
expresa de amparo patronal y cobertura expresa de vehiculos propios y no propios y mecanismos de
participacion en la perdida, por parte de la entidad asegurada.

8. Indicacion de s el Praceso de Contratacior esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

Teniendd el tipo de contrato qiie es (convenio) no aplica.

A

Observacion: D¢ conformidad/con el Decreto 1082 de 2015, el estudio previo constituye un
documento del/proceso’ contyactual, y;ér lo tantp debe ser publicado en el SECOP, para su

consulta.  } |

Fecha de vigenciaf 3{ dejmyizo & 2022. /

!

KAREN STERHANY zAPE
Secretaria de\Desarrollo

?/ALA
cial y Politico

Proyecté componente jurje :
Abogado contratista Sechkelzzfade

Proyectdé componente financiero/ Aurelio Cardona Roblado
contratista Secretaria de Desarrollo Social y Politico

»

iner Bao O
MONICA BEDOYA CANO
Directora Administrativa

Adulto mayor (justificacion y
descripcion de la necesidad)
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