
 

 

 

 

 

1. DEFINICIÓN Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER 

En virtud del contrato interadministrativo de Comodato No. 2907 de 17 de octubre de 2017 

suscrito con el Ministerio de Cultura, la Escuela Taller Cartagena de Indias - ETCAR se obligó a 

administrar los bienes de interés cultural –BIC- de propiedad de la Nación, con la finalidad de 

su protección, conservación, mantenimiento, restauración, puesta en valor y divulgación, de 

tal manera que se resalten los valores, históricos, científicos artísticos y estéticos y se genere 

apropiación social. 

Que la Dirección de Obras de la Escuela Taller Cartagena de Indias, tiene a su cargo la 

ejecución de las actividades tendientes a la protección, mantenimiento y restauración de los 

Bienes de Interés Cultural administrados por la ETCAR, que se entregaron mediante el contrato 

interadministrativo; y para dar cumplimiento a dichas obligaciones contractuales, se 

adelantarán los procesos de selección pertinentes con base en el marco legal establecido. 

Que, por las razones anteriormente expuestas, y para facilitar el control al seguimiento y 

monitoreo de las estructuras pétreas, se deberán realizar los levantamientos necesarios de los 

BIC, como material de información, que complemente aspectos de inventario y como base 

para registrar en ellos, las afectaciones o anomalías que presenten en su integridad.  

Indicar la necesidad que se pretende satisfacer y la importancia de estos frente a la 

conservación de los Bienes de interés cultural bajo la administración de la ETCAR. 

 

2. OBJETO A CONTRATAR  

El presente proceso de selección tiene por objeto contratar el levantamiento topográfico para 

llevar a cabo los controles y mediciones topográficos en los Bienes de Interés Cultural en los 

Sectores, 1, 2 y 4 bajo la administración de la ETCAR, en virtud del Contrato de Comodato 2907 

de 2017, celebrado entre el Ministerio de Cultura y la ETCAR. 

3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPC  

Código UNSPSC 

Segmento Familia Clase Producto Nombre 

81 10 15 00 Ingeniería civil 
80 11 16 14 Servicios temporales de 

ingeniería 
81 15 16 04 Agrimensura 
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4.  DESCRIPCIÓN DEL OBJETO 
 

Los servicios a contratar son los siguientes: 

Identificación del Bien Descripción 

Cortina entre los baluartes de San Pedro 

Mártir, hasta la rampa del Baluarte de 

san Lucas; lo anterior incluye las bocas 

de paz y concordia y la boca de Santa 

Catalina. 

Levantamiento planimétrico y 

altimétrico. 

Cortina de muralla del Boquetillo. 
Levantamiento planimétrico y 

altimétrico. 

Baluarte de La Merced. 
Levantamiento planimétrico y 

altimétrico 

Plataforma de Ballestas. 
Levantamiento planimétrico y 

altimétrico 

Baluarte menor de San Carlos. 
Levantamiento planimétrico y 

altimétrico 

Cortina  entre Baluarte Menor de San 

Carlos y Baluarte de la Cruz (murallita 

del Diablo). 

Levantamiento planimétrico y 

altimétrico 

Baluarte de la Cruz 
Levantamiento planimétrico y 

altimétrico 

Cortina entre los Baluartes de Santo 

Domingo y Baluarte de Santiago 

Apóstol. 

Levantamiento planimétrico y 

altimétrico 

Baluarte de Santiago Apóstol. 
Levantamiento planimétrico y 

altimétrico 

Muralla comprendido entre la Puerta de 

Paz y Concordia y la rampa del baluarte 

San Lucas, en los 7 puntos ya 

establecidos. 

Medición vertical y horizontal con 

equipo de topografía. 

Baterías Castillo de San Felipe de Barajas Medición de lesiones identificadas 

Fuerte de San Fernando 

  
Medición de lesiones identificadas 

Fuerte de San José Medición de lesiones identificadas 

ALCANCE: 

• Para todos los casos se debe entregar informes de mediciones. 

• Mediciones e informes mensuales por el termino de cuatro (4) meses. 

• Entregar levantamiento planimétrico y altimétrico de los BIC señalados. 

TIPO DE INMUEBLE: Los bienes inmuebles antes señalados corresponden a Bienes de Interés 

Cultural de la Nación y declarados Patrimonio de la Humanidad por la UNESCO.  

Esta actividad se deberá realizar utilizando los sistemas de medición con reconocimiento 

internacional y técnico para poder realizar los controles y monitoreo de las estructuras petrias 



 

 

 

 

(BIC ) y las asociadas a ellas. Para el cumplimiento de los anterior, los equipos a utilizar deberían 

medir todas y cada una de las anomalías que se presenten en dichas estructuras tales como 

fisura, grietas fracturas, desplomes y asentamientos de dichas estructuras; de igual manera se 

deberá presentar listados de los equipos a utilizar y sus certificados de calibración vigentes de 

acuerdo al estándar exigido. 

5. TIEMPO DE EJECUCIÓN – PLAZO 

 

El término de ejecución del presente contrato será de cuatro (4) meses. Desde la 

aceptación de la oferta, aprobación de garantías y firma del acta de inicio. 

6. LUGAR DE EJECUCIÓN 

 

El contrato derivado del proceso de selección se ejecutará en la ciudad de Cartagena de 

Indias. 

7.  PRESUPUESTO OFICIAL Y FORMA DE PAGO 

Valor Estimado: para establecer el valor del contrato a celebrar y/o valor estimado se 

tuvo en cuenta 03 cotizaciones de empresas prestadoras de este servicio, efectuando el 

análisis comparativo de precios de la siguiente forma: 

 

ITEM Identificación del Bien Descripción VLR UNIT VLR  PARCIAL VLR UNIT VLR  PARCIAL VLR UNIT VLR PARCIAL VLR TOTAL

1

Cortina entre los baluartes de San 

Pedro Mártir, hasta la rampa del 

Baluarte de san Lucas; lo anterior 

incluye las bocas de paz y concordia 

y la boca de Santa Catalina.

Levantamiento 

planimétrico y altimétrico.

3.500.000$      3.500.000$       6.711.900$       6.711.900$          5.346.154$      5.346.154$        5.186.018$        

2 Cortina de muralla del Boquetillo.
Levantamiento 

planimétrico y altimétrico.
3.000.000$      3.000.000$       5.814.900$       5.814.900$          4.346.154$      4.346.154$        4.387.018$        

3 Baluarte de La Merced.
Levantamiento 

planimétrico y altimétrico
2.500.000$      2.500.000$       3.500.000$       3.500.000$          3.296.154$      3.296.154$        3.098.718$        

4
Plataforma de Ballestas.

Levantamiento 

planimétrico y altimétrico
2.500.000$      2.500.000$       2.400.000$       2.400.000$          2.097.454$      2.097.454$        2.332.485$        

5 Baluarte menor de San Carlos.
Levantamiento 

planimétrico y altimétrico
2.500.000$      2.500.000$       6.890.000$       6.890.000$          3.946.154$      3.946.154$        4.445.385$        

6

Cortina  entre Baluarte Menor de San 

Carlos y Baluarte de la Cruz (murallita 

del Diablo).

Levantamiento 

planimétrico y altimétrico 3.000.000$      3.000.000$       5.600.000$       5.600.000$          4.246.154$      4.246.154$        4.282.051$        

7 Baluarte de la Cruz
Levantamiento 

planimétrico y altimétrico
2.500.000$      2.500.000$       4.539.600$       4.539.600$          3.346.154$      3.346.154$        3.461.918$        

8

Cortina entre los Baluartes de Santo 

Domingo y Baluarte de Santiago 

Apóstol.

Levantamiento 

planimétrico y altimétrico 2.800.000$      2.800.000$       5.105.100$       5.105.100$          2.211.154$      2.211.154$        3.372.085$        

9 Baluarte de Santiago Apóstol.
Levantamiento 

planimétrico y altimétrico
2.500.000$      2.500.000$       6.700.200$       6.700.200$          5.466.154$      5.466.154$        4.888.785$        

10

Muralla comprendido entre la Puerta 

de Paz y Concordia y la rampa del 

baluarte San Lucas, en los 7 puntos ya 

Medición vertical y 

horizontal con equipo 

de topografía.

9.000.000$      9.000.000$       7.500.000$       7.500.000$          5.481.454$      5.481.454$        7.327.151$        

11

Baterías Castillo de San Felipe de 

Barajas

Medición de lesiones 

identificadas 14.000.000$   14.000.000$     14.560.000$    14.560.000$       12.896.154$    12.896.154$     13.818.718$     

12

Fuerte de San Fernando
Medición de lesiones 

identificadas 9.000.000$      9.000.000$       13.000.000$    13.000.000$       10.046.154$    10.046.154$     10.682.051$     

13

Fuerte de San José
Medición de lesiones 

identificadas 9.000.000$      9.000.000$       6.224.400$       6.224.400$          7.347.354$      7.347.354$        7.523.918$        

65.800.000$   88.546.100$      70.072.800$    74.806.300$    

12.502.000$   16.823.759$      13.313.832$    14.213.197$    

78.302.000$   105.369.859$    83.386.632$    89.019.497$    TOTAL

LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO DRYCO  GAVIRIATOPOGRAFOS

SUBTOTAL

IVA



 

 

 

 

La cuantía del presente proceso de selección se estima OCHENTA Y NUEVE MILLONES 

DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE ($89.019.497), el valor del 

presupuesto oficial incluye IVA.  

 

La presente contratación se financia con recursos provenientes del Presupuesto asignado 

a la ETCAR para la Vigencia Fiscal 2022, con cargo al Certificado de Disponibilidad anexo 

a este estudio. 

La ETCAR cancelará el contrato de la siguiente forma: cancelará al CONTRATISTA el valor 

del contrato, en pagos mensuales, correspondientes a los actividades ejecutadas  de 

acuerdo a los servicios efectivamente prestados, dentro de los 30 días calendario 

siguientes a la presentación de la factura o cuenta de cobro, soportada con la 

certificación del recibido a satisfacción del supervisor del contrato, y los documentos que 

acrediten el pago de las obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social 

(Artículo 23 Ley 1150 de 2007), estableciendo una correcta relación de los montos 

adeudados y las sumas que debieron haber sido cotizadas. Los pagos se encuentran 

sujetos a la disponibilidad del PAC. 

 

Nota: Para efectos de los desembolsos, el CONTRATISTA deberá acreditar, el pago de los 

aportes de seguridad social y parafiscales, en caso de estar obligado y su afiliación 

obligatoria y pago actualizado al Sistema de Seguridad Social, Salud y Pensiones, 

conforme a lo señalado en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la ley 

1150 de 2007. 

 

7.1 PROYECTO(S) DE INVERSION Y/O RUBRO(S) DE FUNCIONAMIENTO 

 

 

 

 

 

CODIGO PRESUPUESTAL  NOMBRE DEL RUBRO 

2.1.2.02.02.8.08  Otros Servicios 

JUSTIFICACIÓN DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

La Dirección Financiera certifica que, el rubro   2.1.2.02.02.8.08   Otros Servicios cuenta con 

los recursos financieros para amparar la contratación y de esta forma poder contar con los 

bienes y/o servicios requeridos en forma adecuada y oportuna, para garantizar el 

funcionamiento de la ETCAR en el marco de la ejecución del Contrato de Comodato 2907 

y el cumplimiento de las metas y objetivos del Plan de Acción 2022. 



 

 

 

 

 

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES  

En desarrollo del objeto contractual previsto, se obliga a realizar las siguientes actividades: 

 • OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA  

 

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempos pactados 

2. Suscribir el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato junto con el supervisor 

del contrato. 

3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por 

causa o con ocasión de la ejecución del contrato durante y posterior a su vigencia 

contractual, dicha información no deberá ser revelada por ningún medio electrónico 

verbal escrito u otro, ni total ni parcialmente, sin contar con previa autorización de la 

ETCAR. 

4. Responder civil y penal tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del 

contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y causen daño 

o perjuicio a la entidad de acuerdo con el artículo 52 de la ley 80 de 1993. 

5. Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la ley 100 de 1993 y sus 

decretos reglamentarios, la ley 797 de 2003, el decreto 1703 de 2002, el Decreto 

reglamentario 510 de marzo 06 de 2003 y la ley 1562 de 11 de julio de 2012 y suministrar 

al supervisor del contrato lo pertinente. 

6. Toda información interna y externa, verbal, física o electrónica, deberá ser 

procesada y entregada o transmitida integralmente, coherentemente, 

exclusivamente a las personas correspondientes y a través de los medios 

correspondientes, sin modificaciones ni alteraciones, salvo que así lo determinen las 

personas autorizadas o responsables de dicha información  

7. Constituir y entregar las pólizas de calidad y cumplimiento y demás requeridas. 

8. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas precontractuales, vitando 

dilataciones en el proceso.  

 

• OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 

 

1. Entregar en medio magnético toda la información recolectada en campo, plano 

topográfico en AutoCAD y pdf, cartera topográfica, informe topográfico de los BIC 

mencionados. 
2. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato ejecutando los levantamientos 

topográficos contratados de acuerdo con las condiciones, especificaciones 

técnicas, contenidas en la propuesta presentada y el pliego de condiciones. 

3. Presentar cronograma de actividades a realizar por Bien de Interés Cultural, a partir 

de ubicación y descripción de las condiciones del sitio, discriminando en semanas, 

con el plazo máximo de ejecución establecido y dentro de los parámetros 

propuestos. 

4. Realizar las mediciones e informes mensuales de controles de seguimiento de las 

grietas y puntos en los Bic indicados. 



 

 

 

 

5. Realizar, por su cuenta y riesgo, todas las calibraciones de los equipos a utilizar, para 

garantizar la calidad del levantamiento topográfico, estos resultados y certificación 

de calibración de los equipos deben entregarse al supervisor del contrato para dar 

veracidad del cumplimiento de la calidad requerida. 

6. Adoptar, garantizar y responder por todas las medidas de seguridad necesarias para 

la prestación del servicio objeto del contrato, acorde con la normatividad vigente en 

la materia. 

7. Suministrar y mantener el personal profesional ofrecido. Si el CONTRATISTA requiere 

cambiar el personal o profesional propuestos, deberá hacerlo con otro de un perfil 

igual o superior al que se retiró, con previa aprobación del supervisor del contrato. 

 

 

• OBLIGACIONES DE LA ETCAR 

1. Exigir al contratista la ejecución idónea del objeto del contrato 

2. Aprobar la garantía única que en debida forma constituya el contratista 

3. Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de todas las 

obligaciones contractuales. 

4. Cancelar el valor del contrato en los términos establecidos en el mismo. 

 

9.  MODALIDAD DE SELECCIÓN Y FUNDAMENTO JURIDICO  

El concurso de méritos es un procedimiento de selección que deben realizar las entidades 

estatales para celebrar contratos de consultoría, entendidos estos últimos como aquellos, 

que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de 

proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para 

programas o proyectos específicos, así como a las asesorías técnicas de coordinación, 

control y supervisión, según lo dispuesto en el artículo 32, numeral 2, de la Ley 80 de 1993. 

El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección corresponde al concurso de 

méritos abierto, de conformidad con el numeral 3 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007, los 

artículos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015. 

De conformidad a la Modificación realizada por el artículo 2 del Decreto 399 del 13 de abril 

de 2021, el procedimiento para el Concurso de Méritos: 

“Demás de las reglas generales previstas en la ley y en el presente título, las siguientes reglas 

son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificación:  

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificará, 

entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y 

b) la formación académica del equipo de trabajo.  

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) días hábiles el informe de evaluación, el 

cual debe contener la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el 

pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje.  

https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%20399%20DEL%2013%20DE%20ABRIL%20DE%202021.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%20399%20DEL%2013%20DE%20ABRIL%20DE%202021.pdf


 

 

 

 

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluación, la entidad adjudicará el 

contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos 

exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje. “ 

10. JUSTIFICIACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA 

OFERTA MÁS FAVORABLE.  

De conformidad a lo dispuesto por el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 

88 de la ley 1474 de 2011 el ofrecimiento más favorable será aquella que presente mejor 

calidad en términos de experiencia del proponente y del personal ofrecido. 

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.3.2 del decreto 1082 de 2015, la Escuela Taller 

Cartagena de Indias tendrá en cuenta los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado 

y del equipo de trabajo y b) la formación académica del equipo de trabajo.  

10.1 REQUIISITOS HABILITANTES: 

 
De acuerdo al artículo 5, numeral 1 de la ley 1150 de 2007 los siguientes factores serán objeto 

de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el 

proceso de selección y no otorgarán puntaje alguno a los proponentes. La verificación será 

CUMPLE / NO CUMPLE. 

10.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA 
 

Para acreditar la capacidad jurídica los proponentes deberán aportar entre otros los siguientes 

documentos:  

 

Carta Presentación de la Propuesta 

 

La Carta de Presentación de la propuesta debe ser diligenciada según se indica en el 

respectivo anexo del pliego de condiciones. Esta tiene como finalidad que el proponente 

exprese de manera clara e inequívoca que conoce los términos del presente proceso y que 

cumple con los requisitos establecidos en el mismo.  

 

La carta de presentación de la propuesta debe estar firmada por el proponente: representante 

legal para personas jurídicas, por la persona designada para representar el consorcio o unión 

temporal, o apoderado debidamente constituido para el efecto, persona natural por ella 

misma.  

 

En el evento en que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades para 

presentar propuestas y contratar por cualquier motivo, debe presentar la autorización del 

Órgano Directivo correspondiente. 

 

Cuando el oferente actúe a través de un representante o apoderado deberá acreditar 

mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado está 

expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo si a ello hubiere 

lugar. 

 



 

 

 

 

En el evento en que el poder presentado contenga alguna falencia, la ETCAR, dentro del plazo 

que se señale, requerirá al proponente para que subsane la situación. Si el proponente, no 

subsana la falta en dicho termino, su propuesta será rechazada. 

 

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el país y las personas jurídicas privadas 

extranjeras sin sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, 

deberán, en todo caso, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia debidamente 

facultado para presentar la propuesta y para la celebración del contrato.  

 

Con la Carta de Presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración 

juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las 

inhabilidades o incompatibilidades previstas en la ley aplicable, ni en conflicto de intereses que 

pueda afectar el normal desarrollo del Contrato, así como el origen licito de los recursos 

destinados al proyecto o la ejecución del contrato.  

 

Los Oferentes deberán indicar en su oferta cuales documentos aportados son de carácter 

reservado e indicar la norma que ampara dicha reserva. Si el Oferente no hace 

pronunciamiento expreso amparado por la ley, se entenderá que toda la Oferta es Pública. 

 

Certificado de Existencia y Representación Legal 

 

De conformidad con lo estipulado en el artículo 28 del Código de Comercio, los proponentes, 

personas Jurídicas o NATURALES nacionales, deberán acreditar su existencia y representación 

legal o matricula en el registro mercantil respectivamente, mediante la presentación del 

certificado otorgado por la Cámara de Comercio o por la entidad competente, con fecha de 

expedición no superior a Un (1) mes, contados retroactivamente a partir de la fecha de cierre 

del presente proceso, cuya matrícula debe estar renovada y vigente a la fecha de 

presentación de la oferta.  

 

En caso de ser persona jurídica, la vigencia de la sociedad deberá tener un término de duración 

igual o superior al del contrato y un (1) año más.  

 

Si llegare a prorrogarse el plazo del presente proceso, el certificado conservará su validez.  

 

Si el representante legal de la empresa oferente tiene limitadas sus facultades para contratar u 

obligar al proponente, éste deberá estar autorizado previamente por el órgano social 

correspondiente. Copia de la autorización deberá anexarse a la propuesta.  

 

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar que cuentan con un 

apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado 

para representarlas judicial o extrajudicialmente hasta la constitución de la sucursal en 

Colombia en caso de resultar aceptada su propuesta. Sin embargo, en caso de ser 

adjudicatario del contrato, para iniciar el mismo deberá entregar al supervisor o interventor del 

contrato, el certificado de inscripción en el registro mercantil otorgado por cualquier Cámara 

de Comercio de Colombia. 

 

Si se trata de persona natural extranjera sin domicilio en Colombia, deberá aportar el registro 

mercantil en igualdad de condiciones, como se solicita a los nacionales, es decir, con fecha 

de expedición no superior a un (1) mes, contados retroactivamente a partir de la fecha de 

cierre del presente proceso.  



 

 

 

 

 

El proponente o los miembros del consorcio o unión temporal deberán anexar los certificados 

de Existencia y Representación Legal de persona jurídica o el certificado de matrícula en el 

registro mercantil de persona natural, respectivamente, en los términos consignados en los 

presentes pliegos de condiciones.  

 

NOTA: Las disposiciones contenidas en este Pliego de Condiciones, en cuanto a proponentes 

extranjeros se refiere, se aplicarán sin perjuicio de dar cumplimiento a lo pactado en tratados 

o convenios internacionales, debidamente ratificados por Colombia. A las Sociedades 

extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicarán las reglas de las Sociedades 

Colombianas, salvo que estuvieren sometidas a normas especiales.  

 

Registro único de Proponentes–RUP 

 

Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, los 

interesados en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de 

Proponentes, de acuerdo con lo dispuesto por el Artículo 6° de la Ley 1150 de 2007 modificado 

por el Artículo 221 del Decreto 019 de 2012.  Los proponentes deberán allegar el certificado de 

inscripción en el RUP, expedido por la Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días 

anteriores al cierre del proceso, vigente y en firme; donde conste que se encuentran inscritos 

así: 

 

Clasificador de Bienes y Servicios:  

 

Grupo Segmento Familia Clase 

F- Servicios  81 – Servicios 

basados en 

ingeniería, 

investigación y 

tecnología 

10 – Servicios 

profesionales 

de ingeniería 

y 

arquitectura  

15- Ingeniería 

Civil y 

Arquitectura. 

F- Servicios  81 – Servicios 

basados en 

ingeniería, 

investigación y 

tecnología 

15 – Servicios 

de 

pedología  

16- Cartografía. 

 

Consorcio, Unión Temporal y Sociedad Con Objeto Único 

 

Si la propuesta es presentada por consorcio, unión temporal o sociedades con objeto único, se 

debe adjuntar a la propuesta el documento de constitución, de conformidad a lo señalado en 

el artículo 7 de la ley 80 de 1993. 

 

Garantía de Seriedad de la Oferta 

 



 

 

 

 

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 2.2.1.2.3.1.9.del Decreto 1082 de 2015, la ETCAR, 

considera pertinente exigir a los interesados en participaren el proceso de selección de 

contratista, la constitución de una garantía de seriedad del ofrecimiento, así: 

 

La Garantía de Seriedad, deberá amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del 

ofrecimiento, y asegure la firma, legalización, perfeccionamiento y cumplimiento de los 

requisitos establecidos para el inicio de ejecución del Contrato por parte del Adjudicatario, de 

conformidad con lo dispuesto en el art. 2.2.1.2.3.1.9. y 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

 

El proponente deberá constituir a favor de la ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR, 

identificado con NIT 800.169.265-3, una garantía de seriedad bajo cualquiera de las formas 

permitidas por el decreto 1082 de 2015. Las garantías deberán ser expedidas con estricta 

sujeción a los requerimientos previstos en el mismo decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el 

Pliego de Condiciones y en caso de póliza de seguro, ésta debe adjuntarse acompañada de 

las condiciones generales y deberán anexarse la copia del recibo de pago correspondiente a 

la prima por concepto de seguro de la respectiva póliza. 

 

De acuerdo al artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la cuantía será del diez por ciento 

(10%) del Presupuesto oficial del proceso. La garantía se constituirá por una Vigencia de 4 meses 

desde el momento de presentación de la oferta.  

 

La garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la 

oferta, en los siguientes eventos: (Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.2.3.1.6) 1. La no ampliación 

de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicación o 

para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 2. 

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 3. 

La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 4. La falta de 

otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 

contrato. 

 

Si el proponente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 

social que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la 

Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento 

se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera.  

 

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la garantía deberá tomarse 

a nombre de todos y cada uno sus integrantes o a nombre del proponente plural, quien deberá 

relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes 

para todos los efectos serán los otorgantes de la misma. 

 

La garantía de seriedad de las ofertas no aceptadas será devuelta. 

 

En caso de que la fecha de cierre del Concurso se amplíe, debe tenerse en cuenta la nueva 

fecha para efecto de la vigencia de la garantía. 

 

Esta garantía de la seriedad de la oferta se hará efectiva en los términos del Decreto 1082 de 

2015. 

 

En caso de prórroga del plazo del cierre de la convocatoria, del plazo de evaluación de 

propuestas, o de los plazos para la Adjudicación o del perfeccionamiento del Contrato, la 



 

 

 

 

garantía deberá prorrogarse. El proponente tendrá en cuenta, para efectos de la ampliación 

del término de vigencia de la garantía, la última fecha establecida para las prórrogas que 

generen la ampliación. En todo caso, dicha garantía deberá permanecer vigente hasta la 

aprobación de la garantía única de cumplimiento del contrato. 

 

Si por cualquier razón no se obtiene la efectividad de la garantía de seriedad de la propuesta, 

la ETCAR, podrá demandar por la vía ejecutiva el valor asegurado,  para  lo   cual   prestará   

mérito  suficiente  la   propuesta,  ya  que  queda expresamente claro que la sola presentación 

de ésta constituye aceptación plena, por parte del proponente, de todas las previsiones de los 

pliegos de condiciones y de que se compromete a celebrar el contrato en el evento en que su 

propuesta sea considerada la más favorable. 

 

Certificación de Cumplimiento con las Obligaciones con los Sistemas Generales de 

Seguridad Social y Parafiscales 

 

El proponente deberá presentar una certificación expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste 

exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal, bajo la 

gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus 

empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 

Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 

Aprendizaje, de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y el 

artículo 23 de la ley 1150 de 2007. 

 

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá 

aportar la declaración aquí exigida. 

 

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna 

de las obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra 

al día en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar copia del 

acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre 

del proceso de selección. 

 

Verificación Responsables Fiscales y Antecedentes Disciplinarios 

 

La ETCAR, por medio del Comité Evaluador verificará si el proponente o cualquiera de los 

integrantes del consorcio o unión temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el último boletín 

de responsables fiscales de la Contraloría General de la República o si aparece como 

inhabilitado para contratar en el Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas 

de Inhabilidad de la Procuraduría General de la Nación.  

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, 

se encuentren relacionados en el boletín o se encuentren inhabilitados, no podrán contratar 

con la entidad, y lo anterior será causal de rechazo de la oferta. 

 

Certificado de Antecedentes Judiciales 

 

La ETCAR, por medio del Comité Evaluador, verificará los antecedentes judiciales del 

proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio o unión temporal, en la página 

web de la Policía Nacional (www.policia.gov.co) con el fin de verificar que estos no posean 



 

 

 

 

antecedentes judiciales que les impidan contratar. En caso de ser persona jurídica, también 

el de su representante legal. 

 

Certificado de Medidas Correctivas 

  

De conformidad con el código nacional de policía se solicita certificado de antecedentes 

medidas correctivas expedido por la Policía Nacional. 

 

 

Copia de la Cédula de Ciudadanía  

 

Del proponente si es persona natural, del representante legal si se trata de persona jurídica, y 

de las personas naturales o de los representantes legales de las sociedades que conformen el 

consorcio o la unión temporal.  

 

Compromiso Anticorrupción  

 

Los Participantes y los Proponentes, se comprometen a apoyar la acción de la ETCAR para 

fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asumen 

explícitamente los siguientes compromisos:  

 

1. El Proponente se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago 

o dádiva a ningún funcionario público en relación con su Propuesta, con el proceso de 

selección o de contratación, ni con la ejecución del Contrato que pueda celebrarse como 

resultado de su Propuesta.  

 

2. El Proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente 

comisionista independiente lo haga en su nombre;  

 

3. El Proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados y 

agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo 

momento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el 

presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse del mismo y les 

impondrá la obligación de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los 

funcionarios de La ETCAR ni a cualquier otro funcionario público que pueda influir en la 

Adjudicación del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por 

su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la Adjudicación, ni de ofrecer 

pagos o halagos a los funcionarios de La ETCAR durante el desarrollo del Contrato que se 

suscribiría de ser elegida su Propuesta.  

 

4. El Proponente se compromete formalmente a no celebrar acuerdos o realizar actos o 

conductas que tengan por objeto la colusión en el proceso de selección, o como efecto la 

distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia de 

los presentes Pliego de condiciones o la fijación de los términos de la Propuesta.  

 

La verificación de los requisitos, estarán a cargo del comité jurídico y se realizará mediante la 

verificación de los documentos presentados en cumplimiento de los términos y condiciones que 

expresan el presente pliego de condiciones y las disposiciones legales vigentes.  

 



 

 

 

 

Este aspecto no otorgará puntaje, pero habilitará o deshabilitará la propuesta. Se evaluará con 

CUMPLE o NO CUMPLE.  

 

10.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA 

 

De conformidad con los numerales 3 y 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, la 

capacidad financiera y capacidad organizacional del proponente se verificarán conforme al 

documento ‘Registro Único de Proponentes - RUP’ presentado por el oferente, vigente y en 

firme a la fecha del cierre del proceso de contratación, de conformidad a lo establecido en el 

Decreto No.579 de fecha 31 de mayo de 2021. 

 

La ETCAR, en cumplimiento a lo establecido en el numeral 1 del artículo 6 de la ley 1150 de 

2007, no solicitará información financiera que haya sido utilizada para efectuar la inscripción o 

renovación en el registro de proponentes.  

 

No obstante, lo anterior, ante la existencia de posibles irregularidades en la información 

financiera suministrada, la ETCAR aplicará lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015. 

 

La ETCAR podrá realizar los cruces de información con las entidades encargadas del control 

jurídico y/o financiero de los oferentes y en caso de ser necesario solicitará a los oferentes 

cualquier aclaración, información o documento adicional a la Información Tributaria o 

Financiera, y podrá hacer cruce de información con las entidades que ejerzan Supervisión y 

vigilancia sobre los oferentes.  

 

Habilitación y Verificación de Indicadores de Capacidad Financiera  

 

Para que la propuesta sea admitida, se deben cumplir los siguientes requisitos mínimos, con 

relación a los aspectos financieros, los cuales serán verificados con la información contenida 

en el R.U.P. cuando esté conforme al decreto 1082 de 2015. 

 

NOMBRE FORMULA ÍNDICE REQUERIDO 

Índice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo 

Corriente 

MAYOR O IGUAL (≥ 2,3) 

Índice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total MENOR O IGUAL (≤ 50%) 

Razón 

de Cobertura de Intereses 

Utilidad Operacional / 

Gastos de Intereses 

MAYOR O IGUAL (≥ 7,2) o 

Indeterminado 

 

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros mínimos establecidos, la 

propuesta será evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE, lo que generará el rechazo de 

la misma. 

Cuando se trate de proponentes plurales los indicadores financieros se calcularán con la 

información financiera contenida en el RUP de cada miembro de la propuesta plural, los cuales 

se calcularán con base en la suma de las partidas de cada uno de los integrantes. 



 

 

 

 

 

Habilitación y Verificación de los indicadores de Capacidad Organizacional  

 

Para que la propuesta sea admitida, se deben cumplir los siguientes requisitos mínimos, con 

relación a los indicadores de capacidad organizacional, los cuales serán verificados con la 

información contenida en el R.U.P. cuando esté conforme al decreto 1082 de 2015. 

 

 

NOMBRE FORMULA ÍNDICE REQUERIDO 

Rentabilidad sobre 

patrimonio 

Utilidad Operacional / 

Patrimonio 

MAYOR O IGUAL (≥ 15%) 

Rentabilidad sobre activos Utilidad Operacional / 

Activo Total 

MAYOR O IGUAL (≥ 8%) 

 

Cuando el proponente no cumpla con los indicadores de capacidad organizacional mínimos 

establecidos, la propuesta será evaluada como NO CUMPLE LA CAPACIDAD 

ORGANIZACIONAL, lo que generará el rechazo de la misma. 

 

Cuando se trate de proponentes plurales los indicadores de capacidad organizacional se 

calcularán con la información financiera contenida en el RUP de cada miembro de la 

propuesta plural, los cuales se calcularán con base en la suma de las partidas de cada uno de 

los integrantes. 

 

La verificaron de cumplimiento de los requisitos de capacidad financiera y capacidad 

organizacional estará a cargo del comité financiero y se analizarán con base en la revisión de 

cumplimiento de los documentos, financieros, presentados por los proponentes, así como la de 

los demás documentos financieros que conforman la propuesta.  

 

Este aspecto no otorgará puntaje, pero habilitará o deshabilitará la propuesta. Se evaluará con 

CUMPLE o NO CUMPLE.  

  
10.1.3  CAPACIDAD TECNICA  

 

Para efectos de realizar la verificación técnica, el proponente debe diligenciar y presentar con 

la propuesta los respectivos documentos de contenido técnico, para lo cual deberá tener en 

cuenta los siguientes aspectos que serán objeto de verificación por parte de la entidad: 

 

 

Experiencia del Proponente 

 

Criterios Generales de Experiencia 

 

El proponente deberá acreditar la experiencia de hasta tres (03) contratos ejecutados en el 

territorio nacional que tengan relación total o parcial con servicios de topografía descritos 

en el objeto o alcance del mismo señalado en el RUP. 



 

 

 

 

 

Así mismo se verificará con la información contenida en el RUP que la experiencia 

corresponda a la siguiente clasificación UNSPSC: 

 

Grupo Segmento Familia Clase 

F- Servicios  81 – Servicios 

basados en 

ingeniería, 

investigación y 

tecnología 

10 – Servicios 

profesionales 

de 

ingeniería y 

arquitectura  

15- Ingeniería 

Civil y 

Arquitectura. 

F- Servicios  81 – Servicios 

basados en 

ingeniería, 

investigación y 

tecnología 

15 – Servicios 

de 

pedología  

16- Cartografía. 

 

La suma de los contratos aportados debe ser igual o superior al valor del presupuesto del 

presente proceso. 

 

La experiencia queda demostrada con la presentación de copia de los contratos para 

demostrar la experiencia, y con las certificaciones de los contratos ejecutados y recibidos a 

satisfacción expedidas por el interventor o funcionario competente de la entidad oficial, con 

quien el proponente hubiere celebrado el contrato respectivo.  

  

Las anteriores certificaciones en su conjunto deberán ser presentadas por un valor igual o 

superior al presupuesto oficial en su conjunto. 

 

Se tendrá en cuenta para la valoración de la experiencia general acreditada lo siguiente: 

 

• Presentar la certificación de los contratos que acrediten la experiencia del proponente. 

• En caso de presentar certificaciones en consorcio o unión temporal, serán tenidas en 

cuenta la experiencia específica de acuerdo al porcentaje de participación, para lo cual 

se deberá adjuntar el documento de conformación del consorcio o unión temporal.  

• Estos valores serán expresados en salarios mínimos del año en que fue celebrado el contrato 

y serán cotejados con el porcentaje aquí señalado, también expresado en salarios mínimos.  

• No se aceptará como experiencia válida para el presente proceso la adquirida a través de 

subcontratación. 

• La evaluación del valor de los contratos se hará en SMMLV (salario mínimo mensual vigente 

en Colombia) teniendo en cuenta el salario vigente a la terminación del contrato 

presentado para acreditar la experiencia. En caso de presentar el valor en moneda 

extranjera, se hará la respectiva conversión a pesos colombianos de acuerdo con el TRM 

(Tasa Representativa del Mercado) del día de terminación del contrato. 

 



 

 

 

 

Los contratos se deben haber ejecutados en Colombia, las certificaciones presentadas 

deben contener como mínimo la siguiente información: 

• Nombre del Contratante. 

• Número del Contrato. 

• Objeto contractual. 

• Valor del contrato. 

 •     Fecha de inicio del contrato. 

•      Fecha de terminación del contrato. 

 

Si el proponente no cumple con la experiencia específica solicitada será evaluado como NO 

CUMPLE TÉCNICAMENTE. 

 

Nota 1: Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean 

ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, se deberá especificar el 

porcentaje (%) de participación de cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en 

el que se mencione el porcentaje de participación y únicamente será tenido en cuenta el valor 

del contrato en forma proporcional a su porcentaje de participación. 

Nota 2: En caso de Consorcios o Uniones Temporales, esta experiencia podrá ser acreditada 

por uno solo de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal.  

Nota 3: No se aceptarán auto certificaciones para acreditar experiencia. 

 

Criterio Diferenciales para Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres  

 

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, Artículo 2.2.1.2.4.2.15. 

“Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 

compras públicas”, la Escuela Taller Cartagena de Indias establece para emprendimientos 

y empresas de mujeres los siguientes requisitos para la acreditación de experiencia, así: 

 

El proponente deberá acreditar la experiencia de hasta cinco (05 ) contratos ejecutados en 

el territorio nacional que tengan relación total o parcial con servicios de topografía descritos 

en el objeto o alcance del mismo señalado en el RUP. 

 

Así mismo se verificará con la información contenida en el RUP que la experiencia 

corresponda a la siguiente clasificación UNSPSC: 

 

Grupo Segmento Familia Clase 

F- Servicios  81 – Servicios 

basados en 

ingeniería, 

investigación y 

tecnología 

10 – Servicios 

profesionales 

de 

ingeniería y 

arquitectura  

15- Ingeniería 

Civil y 

Arquitectura. 



 

 

 

 

F- Servicios  81 – Servicios 

basados en 

ingeniería, 

investigación y 

tecnología 

15 – Servicios 

de 

pedología  

16- Cartografía. 

 

La suma de los contratos aportados debe ser igual o superior al valor del presupuesto del 

presente proceso. 

 

La experiencia queda demostrada con la presentación de copia de los contratos para 

demostrar la experiencia, y con las certificaciones de los contratos ejecutados y recibidos a 

satisfacción expedidas por el interventor o funcionario competente de la entidad oficial, con 

quien el proponente hubiere celebrado el contrato respectivo.  

  

Las anteriores certificaciones en su conjunto deberán ser presentadas por un valor igual o 

superior al presupuesto oficial en su conjunto. 

 

Se tendrá en cuenta para la valoración de la experiencia general acreditada lo siguiente: 

 

• Presentar la certificación de los contratos que acrediten la experiencia del proponente. 

• En caso de presentar certificaciones en consorcio o unión temporal, serán tenidas en 

cuenta la experiencia específica de acuerdo al porcentaje de participación, para lo cual 

se deberá adjuntar el documento de conformación del consorcio o unión temporal.  

• Estos valores serán expresados en salarios mínimos del año en que fue celebrado el contrato 

y serán cotejados con el porcentaje aquí señalado, también expresado en salarios mínimos.  

• No se aceptará como experiencia válida para el presente proceso la adquirida a través de 

subcontratación. 

• La evaluación del valor de los contratos se hará en SMMLV (salario mínimo mensual vigente 

en Colombia) teniendo en cuenta el salario vigente a la terminación del contrato 

presentado para acreditar la experiencia. En caso de presentar el valor en moneda 

extranjera, se hará la respectiva conversión a pesos colombianos de acuerdo con el TRM 

(Tasa Representativa del Mercado) del día de terminación del contrato. 

 

Los contratos se deben haber ejecutados en Colombia, las certificaciones presentadas 

deben contener como mínimo la siguiente información: 

• Nombre del Contratante. 

• Número del Contrato. 

• Objeto contractual. 

• Valor del contrato. 

 •     Fecha de inicio del contrato. 

•      Fecha de terminación del contrato. 

 

Si el proponente no cumple con la experiencia específica solicitada será evaluado como NO 

CUMPLE TÉCNICAMENTE. 

 

Nota 1: Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean 

ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, se deberá especificar el 



 

 

 

 

porcentaje (%) de participación de cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en 

el que se mencione el porcentaje de participación y únicamente será tenido en cuenta el valor 

del contrato en forma proporcional a su porcentaje de participación. 

Nota 2: En caso de Consorcios o Uniones Temporales, esta experiencia podrá ser acreditada 

por uno solo de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal.  

Nota 3: No se aceptarán auto certificaciones para acreditar experiencia. 

 

Personal Mínimo Requerido 

 

 

EQUPO DE TRABAJO: 

 

Entendido como los profesionales y expertos integrantes del equipo de trabajo que el 

proponente brindará a la Entidad para la realización de las labores ofrecidas, durante la 

ejecución del contrato.  

 

A continuación, se relacionan los requisitos mínimos de formación académica y experiencia 

profesional específica requerida. 

 

 

 

CANTIDAD CARGO DEDICACIÓN FORMACIÓN MÍNIMA REQUERIDA EXPERIENCIA MÍNIMA 

1 Topógrafo 

100% 

 

Profesional en Ingeniería Topográfica o 

tecnólogo en topografía. 

Experiencia general mínimo 

de 7 años, contada a partir 

de la fecha de expedición de 

la matrícula profesional 

expedida por el Consejo 

Profesional Nacional de 

Topografía. 

1 
Auxiliar de 

topografía 
100% 

Técnico y/o tecnólogo o estudiante de 

último semestre en Topografía o afines. 
Sin experiencia especifica. 

 

Documentos para acreditación de la formación profesional: 

1. Copia del título profesional y/o actas de grado.  

2. Copia de la matricula o tarjeta profesional.  

Documentos para la acreditación de la experiencia  

• Certificación, debidamente firmada por la persona autorizada de la Entidad para 

certificar la experiencia la cual deberá contener como mínimo:  

• Nombre de la Empresa o Entidad contratante, dirección, teléfonos.  

• Actividades o funciones desarrolladas.  

• Fecha de inicio y finalización del contrato. 



 

 

 

 

• Nombre y Firma del funcionario encargado que expide la certificación, en la Entidad 

o Empresa contratante. 

En caso de consorcios o uniones temporales cada integrante debe acreditar el cumplimiento 

de al menos un perfil solicitado.  

Si la experiencia del personal mínimo requerido ha sido adquirida con el proponente, debe 

aportar los siguientes documentos: 

 a) Copia de la certificación de la Entidad contratante para la cual se prestó el servicio por el 

proponente en calidad de Contratista, cuya experiencia se pretende acreditar y en la cual, se 

especifique como mínimo: las condiciones del contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones 

contractuales.  

b) Copia de la certificación expedida por el proponente donde conste las funciones 

desarrolladas por el profesional propuesto como parte del equipo de trabajo para el 

mencionado contrato celebrado por el Contratista. 

 c) Copia del contrato, en virtud del cual el profesional, prestó sus servicios para el proponente 

durante la misma época en que se desarrolló el proyecto y/o contrato cuya experiencia se 

pretende acreditar.  

Si el contenido de la certificación indicada en el literal a) se relaciona el equipo de trabajo, el 

cargo de cada uno de los integrantes del equipo y las funciones u obligaciones desarrolladas 

por el profesional propuesto, no sería necesario aportar documentos adicionales establecidos 

en el literal b y c. 

Nota 1. Durante la ejecución del contrato el contratista solo podrá sustituir algún miembro del 

equipo de trabajo si así lo autoriza la Entidad, siempre que el nuevo miembro propuesto. 

10.1.3 PROPUESTA ECONÓMICA 

 

El proponente debe formular su propuesta económica de conformidad con el anexo 

establecido en el pliego de condiciones, con los valores monetarios expresados en moneda 

legal colombiana.  

El proponente debe presentar su propuesta económica teniendo en cuenta todos los gastos, 

costos directos e indirectos y demás necesarios para el cumplimiento del objeto contractual. 

El oferente deberá ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, la ETCAR aproximará 

los precios, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximará 

por exceso al peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximará 

por defecto al peso. 

El valor de la oferta económica debe ser menor o igual al valor del presupuesto oficial.  



 

 

 

 

Si existiere discrepancia entre cifras se dará prelación a las correcciones aritméticas que haga 

la ETCAR.  

A los proponentes que cumplan con este requisito se les asignará la calificación de CUMPLE, 

a los demás se les asignará la calificación de NO CUMPLE.  

 

11. PONDERACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN 

 

Para que las propuestas sean susceptibles de calificación deberán estar habilitadas desde el 

punto de vista jurídico, de experiencia, equipo de trabajo, financiero y organizacional. 

De conformidad con lo señalado en la excepción a que hace referencia los numerales 1 y 4 

del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 

1082 de 2015, los criterios de evaluación de las propuestas técnicas que podrán utilizar las 

entidades según la naturaleza y complejidad de la consultoría son, entre otros:  

a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo. 

b) la formación académica del equipo de trabajo. 

c) Apoyo a la Industria Nacional. 

d) Vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal. 

e) MiPymes 

f) Emprendimiento y Empresas de Mujeres 

En esta fase se otorgará una calificación máxima de 100 puntos a las propuestas habilitadas, 

de acuerdo a los siguientes factores de evaluación: 

Ítem Factores Puntaje Máximo 

1 Experiencia adicional del proponente Hasta 40 

2 Experiencia Adicional de Equipo de trabajo Hasta 29,5 

3 Formación Académica Adicional del Equipo de Trabajo Hasta 19 

4 Apoyo a la Industria Nacional Hasta 10 

5 Personal con discapacidad Hasta 1 

6 MiPymes Hasta 0,25 

7 
Emprendimiento y Empresas de Mujeres 
 

Hasta 0,25 

 

De conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, la entidad durante la evaluación 

de los criterios de ponderación reducirá el dos por ciento (2%) del total de los puntos 

establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o 

cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la 

presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás 

consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta verificación se realizará con el Registro 



 

 

 

 

Único de Proponentes del proponente singular y de cada uno de los integrantes del 

proponente plural. 

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus 

integrantes se encuentra en la situación anterior. 

 

Nota 1. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos 

que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de 

las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o 

sustituyan. En este caso, el proponente deberá probar que el proceso a la fecha se 

encuentra pendiente por decidir y que la sanción no se encuentra en firme. Para lo anterior, 

deberá indicar el número de proceso, órgano jurisdiccional que conoce el proceso, y medio 

de control, para que la entidad pueda realizar la consulta del proceso y verificar su estado 

actual. 

Nota 2. La entidad podrá requerir al proponente la información que considere necesaria 

para efectos de establecer la aplicación de la reducción en el puntaje. El proponente 

deberá contestar el requerimiento realizado por la entidad dentro del plazo que esta le 

indique, so pena de dar aplicación a la reducción de puntaje por incumplimiento de 

contratos. 

Nota 3. La reducción de puntaje por incumplimiento de contrato de que trata el artículo 58 

de la Ley 2195 de 2022 aplicará, siempre y cuando, el proponente no se encuentre en una 

inhabilidad para contratar por incumplimiento reiterado de que trata el artículo 90 de la Ley 

1474 de 2011 modificado por el artículo 43 de la Ley 1955 de 2019. 

Los puntajes se otorgarán a los factores de evaluación descritos anteriormente, de acuerdo 

con los siguientes criterios: 

11.1 Experiencia Adicional del proponente (Máximo 40 puntos) 

 

Para efectos de la evaluación del factor de calidad, se otorgará puntaje sobre la experiencia 

especifica adicional del proponente, así:  

 

Ítem Experiencia Especifica Superior a la habilitante Puntaje Máximo 

1 El proponente que acredite dos (2) contratos 

adicionales a los solicitados en los requisitos 

habilitantes, cuyo objeto guarde relación con el 

objeto del presente proceso.  

20 puntos 

2 El proponente que acredite tres (3) o más contratos 

adicionales a los solicitados en los requisitos 

habilitantes, cuyo objeto guarde relación con el 

objeto del presente proceso. 

40 puntos 

 

Si no acredita los  requisitos requeridos se calificará con cero (0) puntos. 

 

Nota: El proponente deberá expresar claramente en la oferta cuales contratos presenta como 

requisitos habilitantes y con cuales se les asignará puntaje. 

 



 

 

 

 

11.2 Experiencia Adicional del equipo de trabajo (Máximo 29,5 puntos) 

 

La ETCAR otorgará hasta 29,5 puntos al proponente que demuestre mayor experiencia 

especifica adicional del personal profesional ofrecido de acuerdo con los siguientes criterios: 

- Topógrafo – 29,5 puntos 

 

Criterio Puntaje Máximo 

Se le otorgará quince  (15) puntos al proponente que 

ofrezca para el perfil del Topógrafo, experiencia en dos 

(2) proyectos adicionales a la experiencia específica.  

15 puntos 

Se le otorgará treinta (30) puntos al proponente que 

ofrezca para el perfil del Topógrafo, experiencia en tres 

(3) proyectos adicionales a la experiencia específica. 

29,5 puntos 

 

Si no acredita los  requisitos requeridos se calificará con cero (0) puntos. 

 

 

11.3  Formación Académica Adicional del Equipo de Trabajo (Máximo 19 Puntos) 
 

Topógrafo – 19 puntos 

 

Criterio Puntaje Máximo 

Se otorgará diecinueve (19) puntos al proponente que 

presente aporte formación adicional en Especialización y/u 

otro título de pregrado para el topógrafo propuesto en el 

equipo mínimo. 

19 puntos 

 

Si no acredita el requisito requerido se calificará con cero (0) puntos. 

 

 

La manera de contabilizar la experiencia se realizará una vez se descuente la mínima 

requerida para poder ser habilitado. El oferente deberá indicar cual experiencia 

corresponde a la experiencia habilitante y cual corresponde a los factores de ponderación.  

 

NO se aceptarán auto certificaciones. Se entiende como auto certificación los documentos 

que acrediten experiencia del profesional y que provengan del mismo proponente y/o que 

provengan del mismo profesional. Las auto certificaciones presentadas NO serán tenidas en 

cuenta, salvo que se aporte la constancia de que quien certifica fue el mismo que ejecutó 

el contrato, debidamente firmada por el contratante o entidad contratante. 

 

11.4. Apoyo a la Industria Nacional (10 PUNTOS) 

 

Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS 

otorguen a la industria nacional en virtud de lo dispuesto en el artículo 2 de la Ley 816 de 



 

 

 

 

2003, deberán efectuar ofrecimiento suscrito por el Representante Legal del proponente, en 

el que se indique la procedencia nacional o extranjera del personal que será puesto al 

servicio en la ejecución del contrato.  

 

Este concepto se calificará a partir de la documentación aportada en la forma exigida en 

el pliego de condiciones y su ponderación corresponderá a la siguiente escala: 

 

Personal de Origen Nacional Puntaje  

Si oferta servicios con el 100% de personal nacional  
10 puntos 

Si oferta servicios con personal nacional y personal 

extranjero  
5 puntos 

Si oferta servicios con el 100% de personal extranjero  

 

1 punto 

 

11.5 Personal con discapacidad (1 PUNTO) 

 

Se dará 1 punto, a aquellos proponentes que demuestren los requisitos establecidos en el 

decreto 392 de 2018, en materia de inclusión laboral de personas en condición de 

discapacidad. 

 

11.6 MIPYMES (0,25 PUNTOS) 

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, se otorgarán máximo de cero puntos 

veinticinco (0.25) puntos a las empresas que acrediten su condición como MIPYMES, 

circunstancia que se verificará en el Registro único de Proponentes. 

 

NOTA. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 

adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de 

MIPYME y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o 

la unión temporal. 

 

11.7 Emprendimiento y Empresas De Mujeres (0,25 PUNTOS) 

 

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, se otorgarán máximo de cero punto 

veinticinco (0.25) puntos a las empresas de mujeres y a los emprendimientos cuando estos 

acrediten alguna de las siguientes condiciones: 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas 

de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad 

hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 

Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por 

el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de 

ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo 

en el que las mujeres han mantenido su participación. 



 

 

 

 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de 

la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente 

a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 

Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderá como empleos del nivel 

directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales 

de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de 

nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en 

un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al 

cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se 

acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 

cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de 

manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del 

proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. La certificación deberá 

relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de 

las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará 

copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 

certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social 

del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a 

través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha 

de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de 

cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia  del 

registro mercantil. 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 

asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el 

último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se 

acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 

NOTA: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de 

mujeres, las certificaciones antes indicadas deben expedirse bajo la gravedad de juramento 

con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre 

del presente proceso de selección. 

12. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 

 

De acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos 3, 15, 17 

y el numeral 2 del Artículo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología 

para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente se procede a 

tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. (Anexo 1). 

 

La Escuela Taller Cartagena de Indias -ETCAR ha analizado los riesgos previsibles que pudieran 

afectar el desarrollo del contrato de conformidad con su objeto, la forma de prestación del 

servicio, la naturaleza de este, los cuales se asocian al cumplimiento del contrato y la calidad 

del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista.  

 



 

 

 

 

La entidad tipificará los riesgos que puedan presentarse en el desarrollo del contrato, y señalará 

el sujeto contractual que soportará, total o parcialmente, la ocurrencia de la circunstancia 

prevista en caso de presentarse, o la forma en que se recobrará el equilibrio contractual, 

cuando se vea afectado por la ocurrencia del riesgo. 

 

El Proponente al elaborar su Propuesta deberá tener en cuenta los riesgos que asumirá en el 

caso de que sea Adjudicatario y posteriormente Contratista. Los riesgos derivados de la 

ejecución del Contrato se distribuyen entre las partes. Una vez el proponente presente su oferta 

y participe en el proceso, se asume que acepta las condiciones dadas por la Entidad con 

respecto a la asignación de riesgos y tendrá que darle cumplimiento a las mismas, sin poder 

plantear modificación u excepción alguna.  

 

A partir de la fecha de suscripción del Contrato, el Contratista asume los efectos derivados de 

los riesgos que se establecen en el anexo No. 1, además de aquellos que se desprendan de 

otras cláusulas o estipulaciones del Contrato, sus anexos o que se deriven de su naturaleza, por 

lo tanto, no procederán reclamaciones del Contratista basadas en el acaecimiento de alguno 

de los riesgos que fueran asumidos por el Contratista y –consecuentemente- la ETCAR no hará 

reconocimiento alguno, ni se entenderá que ofrecen garantía alguna al Contratista, que 

permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos 

previstos, salvo que dicho reconocimiento o garantía se encuentren expresamente pactados 

en el Contrato. 

 

13. GARANTÍAS  

El contratista garantizará el cumplimiento de las obligaciones que se adquieren, según lo 

establecido en la ley 1150 de 2007 y en el decreto único reglamentario 1082 de 2015. 

a) Amparo de cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las 

obligaciones contractuales a su cargo, el pago de la cláusula penal pecuniaria e 

indemnizaciones a que hubiere lugar, la cual será equivalente al veinte por ciento (20%) del 

valor total del contrato y con vigencia equivalente al plazo del contrato y cuatro (4) meses 

más.  

b) La calidad de Servicio: por un valor equivalente al veinte (20%) del valor total de 

contrato y con una vigencia igual a su plazo en meses y cuatro (4) meses más. 

c) Pago de salarios: prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %) del 

valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. 

PARÁGRAFO PRIMERO. El contratista deberá hacer entrega de estas garantías a La ETCAR, las 

cuales, si están constituidas en debida forma, serán aprobadas por la misma. 

PARAGRAFO SEGUNDO. El contratista se obliga a ampliar, modificar y prorrogar la garantía, en 

el evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia. 

 

 

14. ACUERDOS COMERCIALES 
 

De acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, 

los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado 

colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras públicas, en los 

cuales existe como mínimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de 

origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos. 



 

 

 

 

La ETCAR realizó la aplicabilidad de los Acuerdos comerciales de acuerdo a las tres reglas 

emitidas en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 

Contratación emitido por Colombia Compra:  

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo 

Comercial, el Proceso de Contratación no está cubierto por este y en consecuencia, no es 

necesario hacer análisis adicional alguno.  

Regla 2. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del 

Proceso de Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, 

el Proceso de Contratación no está cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer análisis 

adicional alguno.  

Regla 3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del 

Proceso de Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, 

la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratación. 

Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratación  

En observancia del numeral 8 del Artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, a 

continuación, se muestra la aplicación de los Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre 

Comercio para el Nivel Municipal de acuerdo a las reglas antes descritas, y teniendo en cuenta 

el Presupuesto Oficial del proceso que se deriva del Estudio de Mercado aquí contenido. 

 

ACUERDOS COMERCIALES 

ENTIDAD 

ESTATAL 

CUBIERTA 

VALOR DEL 

PROCESO DE 

CONTRATACION 

SUPERIOR AL 

UMBRAL DEL 

ACUERDO 

COMERCIAL 

EXCEPCION 

APLICABLE AL 

PROCESO DE 

CONTRATACION 

PROCESO DE 

CONTRATACION 

CUBIERTO POR 

EL ACUERDO 

COMERCIAL 

ALIANZA 

PACIFICO 

MEXICO NO NO N/A NO 

CHILE NO NO N/A NO 

PERU NO NO N/A NO 

CHILE SI NO N/A NO 

COSTA RICA NO NO N/A NO 

ESTADOS AELC NO NO              N/A NO 

TRIANGULO 

NORTE 

EL 

SALVADOR 
SI NO N/A NO 



 

 

 

 

GUATEMALA  SI NO N/A NO 

UNION EUROPEA 

REINO UNIDO E IRLANDA 

DEL NORTE 

SI NO N/A NO 

ISRAEL NO NO N/A NO 

COMUNIDAD ANDINA SI N/A NO SI 

 

El presente proceso de contratación se encuentra cubierto por los siguientes acuerdos 

comerciales: Comunidad Andina. 

 

14. SUPERVISION 

La supervisión y vigilancia del cumplimiento de la ejecución del presente proceso de 

contratación será ejercida por el Director de la ETCAR con el apoyo de la Dirección de Obras, 

o en su defecto por la persona que él designe por escrito. 

• En el marco de lo dispuesto en el artículo 83 de la ley 1474 de 2011, el supervisor del 

contrato tendrá a su cargo las siguientes atribuciones: 

• Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico 

a la ejecución del contrato.  

• Verificar que el contratista cumpla con el objeto y obligaciones del contrato, en 

términos de cantidad, calidad y oportunidad de los servicios contratados, conforme a 

lo estipulado en el presente documento.  

• Requerir al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el 

presente documento.  

• Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecución del contrato.  

• Solicitar la suscripción de adiciones, prórrogas o modificaciones, previa la debida y 

detallada sustentación.  

• Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido de los 

informes presentados por el contratista, o de aquellos que específicamente  

• requiera el contratante, siempre y cuando se estime su conveniencia y necesidad, 

propendiendo por el cumplimiento a cabalidad del objeto contratado. 

• Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del 

contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor 

ejecución, manteniendo siempre el equilibrio contractual.  

• Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el sistema de seguridad social 

integral y parafiscales, de conformidad con el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

• Las demás actividades inherentes a la función desempeñada, conforme a la Ley.  

 

 

15.   ANALISIS DEL SECTOR    

 

 



 

 

 

 

 

(Ver Anexo 2) 

 

 

16. CONVOCATORIA SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA A MIPYME 

 

“Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 

autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 

públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de 

oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran 

los siguientes requisitos: 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 

Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 

determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 

convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su 

régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 

particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un 

(1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus 

veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 

social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.”. 

 
 

 

 

 

 

MARIO DE JESUS ZAPATEIRO ALTAMIRANDA 

Director de obras  

Escuela Taller Cartagena de Indias 
 

Proyectó requisitos Técnicos: Mario Zapateiro Altamiranda 

Proyectó requisitos financieros: Juan Carlos Burgos Rolón 

Proyectó requisitos Jurídicos: Sandra León Blanco 

 

 

 


