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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO

No.Gs-2022- OB8180  /uPRES-ESPCO - 3.1

Tunja, 27 de mayo del 2022

Coronel

HENRY YESID BELLO CUBIDES
Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Carrera 9 No 16 - 63

Ciudad

Asunto: justificacién y solicitud autorizacion contratacion profesionales UPRES Boyaca

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi Coronel, tenga a bien estudiar la
posibilidad de autorizar se lleve a cabo la publicacion para la contratacién para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién de un profesional con formacién académica como;
ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA, teniendo en cuenta que para el funcionamiento del
Establecimiento de Sanidad Policial Complementario (ESPCO) de Tunja se requiere que atienda
los usuarios del Subsistema de salud en esta especialidad médica, del mismo modo es pertinente
indicar que se autorizd el presupuesto para adelantar el referido proceso contractual de
conformidad con el Plan Anual de Adquisiciones de la presente vigencia y por lo cual se puede
constatar en el Certificado Plan de Compras No. 155 del 25/03/2022.

Por otra parte, el proceso antes referenciado se encuentra programado para que se ejecute
dentro de un plazo de 6 meses y 25 dias, para un valor total de Cincuenta y Ocho Millones
Novecientos Ochenta y Siete Mil Ochocientos Ochenta y Dos Pesos M/cte ($ 58.987.882.00) y
realizar pagos mensuales durante la vigencia por valor de Ocho Millones Seiscientos Treinta y
Dos Mil Trescientos Setenta y Tres Pesos M/cte ($8.632.373.00).

PLAN DE ADQUISICIONES GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

UNIDAD QUE REQUIERE: ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL COMPLEMENTARIO
TUNJA

CODIGO UNSPSC: 80161500

RUBRO PRESUPUESTAL: 02-02-02-008-03-09

DESAGREGACION PRESUPUESTAL: OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS
N.C.P.

RECURSO: 16

PRESUPUESTO $ 58.987.882.00

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA

MES PROYECTADO: JUNIO

JUSTIFICACION CONSTANCIA NECESEIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL

No DE SERVICIO HORAS DIARIAS
PROFESIONALES
PRESTACION DE SERVICIOS
UNO (01) ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA 6 HORAS




Por lo anterior expuesto, se procede a sustentar la razon por la cual se debe dar continuidad al
profesional médico especialista en medicina interna del ESPCO de Tunja, con base en los
siguientes argumentos:

Teniendo en cuenta que la Constitucion politica de Colombia en su articulo 365 establece: “los
servicios publicos son inherentes a la finalidad social del estado. Es deber del Estado asegurar
su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional." y que el legislador y la
jurisprudencia han sefialado que la salud es un servicio publico que debe prestarse en
condiciones de oportunidad, calidad, permanencia de manera ininterrumpida, para el caso
especifico de la Direccién de Sanidad como se menciono se le asignd la funcion de la prestacién
de servicios de salud y aseguramiento de los afiliados y beneficiarios régimen de seguridad social
de la Policia Nacional, y que para el cumplimiento de este cometido en lo referente a las
actividades que desempena el Grupo Prestador de Servicios de Salud de la UPRES en el
Departamento de Policia Boyaca.

Es asi que atendiendo lo contemplado en el articulo 2do numeral 4to literal h) de la Ley 1150 de
2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran
contratar de forma directa la prestacion de servicios profesionales cuando se encuentre
justificada la necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area de que
se trate y siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacién del mismo o no exista
personal suficiente para el fin, como se referencia en la siguiente jurisprudencia:

SENTENCIA T-531/12
()

La continuidad en la prestacion de los servicios de salud comprende el derecho de los ciudadanos a
no ser victima de interrupciones o suspensiones en la prestacion de los tratamientos, procedimientos
medicos, suministro de medicamentos y aparatos ortopédicos que se requieran, segun las
prescripciones médicas y las condiciones fisicas psiquicas del usuario, sin justificacién vélida. Por lo
que es claro que el principio de continuidad en la prestacion del servicio de salud, exige entonces que
tanto las entidades publicas como las privadas que tienen la obligacién de satisfacer su atencion, no
pueden dejar de asegurar la prestacion permanente y constante de sus servicios, cuando_con dicha
actuacion pongan en peligro los derechos a la vida y a la salud de los usuarios.

Como existe para el Estado la obligacion constitucional de prestar el servicio de salud a toda la
poblacion, bien sea de manera directa o a través de las entidades pertenecientes al sistema,
tratandose de pacientes que estaban afiliados a una EPS por la relacién laboral y venian recibiendo
de ésta un servicio de salud especifico del cual depende su vida o su integridad, pero que han sido
desvinculados laboralmente, estas entidades deberén continuar la prestacién del servicio de salud
necesario, en forma oportuna e integral, dirigido a alcanzar la mejoria o alivio de sus padecimientos,
hasta tanto la entidad obligada a continuar con la atencién, efectivamente asuma su obligacién; esto
operara, continien o no los pacientes afiliados al sistema, porque sera extensivo a las personas que
por defecto se tengan como vinculadas al mismo; y sera responsabilidad de esas entidades, que en
forma diligente y oportuna informen, instruyan y acompafien al paciente, de ser necesario, en los
tramites que deba efectuar para el cambio de entidad.

Corolario de lo anterior es que, como existe para el Estado la obligacién constitucional de prestar el
servicio de salud a toda la poblacién, bien sea de manera directa o0 a través de las entidades
pertenecientes al sistema, tratandose de pacientes que estaban afiliados a una EPS por la relacion
laboral y venian recibiendo de ésta un servicio de salud especifico del cual depende su vida o su
integridad, pero que han sido desvinculados laboralmente, estas entidades deberan continuar la
prestacion del servicio de salud necesario, en forma oportuna e integral, dirigido a alcanzar la mejoria
o alivio de sus padecimientos, hasta tanto la entidad obligada a continuar con la atencién,
efectivamente asuma su obligacion; esto operara, continden o no los pacientes afiliados al sistema,
porque sera extensivo a las personas que por defecto se tengan como vinculadas al mismo; y sera
responsabilidad de esas entidades, que en forma diligente y oportuna informen, instruyan y
acompafien al paciente, de ser necesario, en los tramites que deba efectuar para el cambio de entidad.
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La jurisprudencia constitucional ha precisado que la salud es un derecho fundamental auténomo, que
comprende todo un conjunto de bienes y servicios que hacen posible garantizar su nivel mas alto, del
cual emanan dos clases de obligaciones: (i) las de cumplimiento inmediato al tratarse de una accion
simple del Estado que no requiere mayores recursos o requiriéndolos la gravedad y urgencia del
asunto demandan una accion estatal inmediata, o (ii) de cumplimiento progresivo por la complejidad
de las acciones y recursos que se requieren para garantizar de manera efectiva el goce del derecho.

SENTENCIA T-681/14

“La jurisprudencia constitucional ha reconocido la importancia del principio de continuidad y el deber
gue tiene las instituciones encargadas de aplicarlo. En este sentido, ha prohibido a las entidades
realizar actos que suspendan el servicio de salud cuando se haya iniciado el tratamiento si con la
mencionada cesacion se ponen en peligro derechos fundamentales, hasta que la persona tenga cierta
estabilidad en su salud que permita descartar la existencia de alguna amenaza contra su vida.

Ahora bien, teniendo en cuenta que con el sefior ROBERTO ULISES PEREZ YANGUAS
identificado con cédula de ciudadania 72.151.718 de Barranquilla se suscribié contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion 95-7-20152-2021 que tuvo por objeto “/a prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de un profesional con formacién académica
como, ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA’, con plazo de ejecucion desde el 1/06/2021
hasta el 29/04/2022 y de lo cual se logré constatar que no se adelanté ningun incumplimiento por
parte del supervisor, los pagos se efectuaron de acuerdo a las condiciones establecidas y
consecuencia se solicita a mi Coronel tenga a bien estudiar la posibilidad de autorizar se adelante
el proceso contractual con el profesional de la salud ROBERTO ULISES PEREZ YANGUAS
teniendo en cuenta los argumentos anteriormente expuestos y sumado a que el mismo demostrd
sus habilidades, responsabilidad, competencias e idoneidad en el cumplimiento de dicho objeto
contractual.

Atentamente,
/! ( .
A0 ARIST4
Subintendente ;2 @ ELI%ZEZ
Jefe EstabIeC|m|ent u |aLeUmpIementar|o Tunja
/
Vo.Bo. O C A TORO TORO

DORA YANNET m ESPITIA

Jefe Unidad Prestadord de Salud Boyaca

Elaborado por: St. Betty Rocio Ramos Rodriguez - Jefegyco CLINICA TUNUJA - UPRES BOYACK’
Revisado por: PT. Yully Chaparro - Jefe Contratos UPREF-DEBOY

Fecna de elaboracion: 27-05-2022

Ubicacion: Mis documentos\ESPCO 2022\Contratistas CPS

Trasversal 15 No. 16-01 Barrio Ricaurte
Teléfonos 7458626
Betty. ramos3272@correo policia.qov.co

www.policia.qov.co ® -
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Documento Electrénico No. GS-2022-088190-DEBOY

METUN ~ ST MATIZ ORYLZ SERGIO ANDRES

Comentario : Respetuosamente me permito enviar documento para conocimiento de mi Coronel y ordenes
pertinentes. ; para: METUN-CR BELLO CUBIDES HENRY YESID

Facha : O 27/05/2022 19:57 \

Ay
METUN - CR BELLD CUBIDES HENRY YESID .
Comentario : verificar requerimiento y soportes. Continuar con el proceso. Proceder de acuerdo a la norma v al
manual de contratacion. Pejar las evidencias v adelantar los tramites respectivos Efectuar estricto control y
sequimiento al proceso -publicar Cualquier novedad informar de manera inmediata al Comando. ; para: DEBOY-MY
RISCANEVC ESPITIA DORA YANNETH |
v Fecha : © 27/05/ 2022 1558 . ) i

2000 caracteres restantes
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CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

VERSION: 9

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

Tunja, 24 de mayo de 2022

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

1.1 DESCRIPCIO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION COMO PROFESIONAL - MEDICO INTERNISTA para la
Unidad Prestadora de Salud Boyacd, por un término estrictamente
indispensable.

CLASIFICACION

ADQUISICIONES,
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO
Y/O INVERSION Y/O

ON PLAN ANUAL DE

N GENERAL DEL UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
OBJETO Servicios de
Gestion, Servicios o
80161500 Profz:ir;::;:s de Practica Medica prestadores de Mem@»
Empresa y cuidado primario Internista
Servicios Salud
El total del contrato es de CINCUENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y
DOS PESOS ($58.987.882,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA.
VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1.2 VALOR iTEM DESARgs:gI;{CIf)N UNIDAD DESCRIPCION REC | canT. 'NELSCB"%?’D“O’;" 'Nfiﬂmgo's‘\'
ESTIMADO Lote | PRESUPUESTAL ' EXCLUDODE VA | EXCLUDODE WA
SEGUN SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
42.02.32.208.03.3
! SFesionaL et 16 1 $8.632.373,00 | 55595783200
VALOR TOTAL ESTIMADC $58.987.882.00
1.3 CERTIFICACI

VIGENCIA - 2022

No Fecha Placo Unidad Rec Descripcion Cant. Vaior unitario Valor total
1| asovzoez | 155 | gaveen | 18 Heawo, | 3883237300 | 5898788200

Total $53.987 882.30

VIGENCIAS
FUTURAS.
14 CLASE DE Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion (Art 32 Ley
CONTRATO 80 de 1.993, Cddigo Civil y Codigo de Comercio)
1.5 PERFILY La persona a contratar debera acreditar formacion profesional como
CALIDAD DE LOS Enfermero de conformidad con los pardmetros establecidos en Resolucion
PROPONENTES No. 125 del 08/04/2020.

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022

Version:9

POLICIA NACIONAL
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1.6 IDENTIFICACION D

E LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

‘Asignar internamente apropiaciones del Presupuesto de Gastos de la Unidad

a3 Resoluch
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G vigencia fi
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» SENTENCIA T-881/14

Ahora bien. teniendoc en cuenta gue mediante comunicade oficial GS-2022-002636-DISAN del 1§

de enero dei 2022 la Jefatura del Area de Gestion de Prastacién de Servicios en Saiud indics a
fole)

en el Instructivo 018 DISAN-PLANE del 29-05-2020 “Metodologia para el Calculo Necesidades
de Personal CNP Adecuacion de Volumen y Cargas del Trabajo en la Direccion de Sanidad’, a
través de la cual se obtiene la proyeccion del Talento Humano asistencial y permite tomar
decisiones efectivas para optimizar, potencializar y garantizar el Talento Humano en las diferentes
unidades Prestadoras de Salud y referencio lo siguiente para la justificacién de la contratacién de

un MEDICO INTERNISTA ovara ef Estadlecimiento de Sanidad Policial Tunja. asi: .
Total, asistencial actual en ;
Lugar de Perfil Total, horas/dia Total Total horas |
prestacion del Servicio ofertado requerido requerido en faltante en mes
servicio qu horas/dia Uniformado No horas dia autorizados
uniformado
- . MEDICO B . . . .-
= i NTERMISTA : : : : :
2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Version:9
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Observar vy sascuchar ai
paciente 2 fa 3chbre
(08 cambins 2n 13 salud
Evaivar examenes de
‘aboratono ralamientos =
ndicaciones medicas

Se hara responsable de fos
2quipos que  sean
utlizados gara fa consuita
Velar gor el bugn usc de
cs glementos del servicio

Por otra parte. de conformidad con o establecido en la Resolucion No. 125 del 08/04/2020 “por
la cual se fyan los requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de servicios
de la Direccion de Sanidad” resolvio fijar en su articulo primero los requisitos académicos y en &i
articulo segundo determiné los honorarios para ios contratos de prestacion de servicios
asistenciales y administrativos celebrados con la direccion de Sanidad Policia Nacional y de igual
forma las horas para la Prestacion del servicio.

No. Denominacién _ Horas prestacion servicio Honorarios
Dias Semana Mes mes
1 MEDICO INTERNISTA 8 33 143 $8.632.373,00

Teniendo en cuenta lo anterior, el futuro contratista debera desarrollar durante el plazo de
ejecucion del contrato una serie de actividades programadas, las cuales se referenciaran en el
anexo No. 2 del presente estudio previo denominadas (CONDICIONES TECNICAS MINIMAS).

Asi las cosas, ante la insuficiencia de personal y dada la persistencia del objeto contractual y
necesidad del apoyo de servicios profesionales, se justifica la celebracion del contrato ya que las
actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la Unidad Prestadora
de Salud Boyaca, requiriéndose el apoyo para el desarrollo de las labores propias de la misma y
con el fin de solventar la necesidad planteada como se indicé anteriormente.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

UNIDAD gngE:A?T%E# NUMERO
CONTRATANTE Y EohA b OBJETO DE ACIERTOS PROBLEMAS
CONTRATISTA SLSCRPCION PROCESO
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A

+ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Versién:9
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

CONTRATACION DIRECTA

Contratacién de Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales, literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4. del

Decreto 1082 de 2015 y el capitulo 111 Articulo 2.2.4.2.5.2 de la Resolucion 03049 de 2014
expresan:

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal: asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El contrato se adelanta bajo la modalidad de Contratacion Directa, conforme a la normatividad
contenida en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9, "Contratos de prestaciéon de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales” Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios
y documentos previos”.

4. CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

qu factores ,de verificacidon técnica estan descritos en el anexo de ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS del presente estudio previo.

41.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

De conformidad con lo establecido en la Resciucion 1235 del 08042020 “Por la cual se fijan los '.
requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de servicio de la Direccion de |
Sanidad’, |a cual debera ser superior a doce 12 meses y debidamente soportada con copia de los

contratos suscritos con entidades publicas o privadas en las que se desarrolle el mismo objeto
contractual.
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4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

De conformidad con lo establecido en la Resolucidén No. 125 del 08/04/2020 “por /a cual se fijan
los requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de servicios de la Direccion de
Sanidad’ resolvié fijar en su articulo primero los requisitos académicos los contratos de prestacion
de servicios asistenciales y administrativos celebrados con la Direccidén de Sanidad Policia Nacional,
el cual debe ostentar titulo MEDICO INTERNISTA en institucion educativa reconocida por el
Ministerio de Educacién.

4.1.3 EXPERIENCIA

Se debera tener en cuenta para el presente proceso la experiencia referenciada en el numeral 4.1.1
del presente estudio previo.

HABILIDADES

e Comunicacién asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio respetuoso,
efectivo, humanizado, cercano al ciudadano y de calidad que garantice el cumpiimiento de
todas las actividades inherentes a su quehacer que propendan por la seguridad del paciente.

e Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora
continua.

e Informatica, nivel usuario.

Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y
responsabilidades. , - L -

e Individualizacién y priorizacion de cuidados. ' ‘ )

¢ Manipulacién de residuos.

e Visidon continua e integral de los procesos con respeto y valoracién del trabajo de los demas.

+ Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

e Adecuada habilidad social evidenciada en la constante comunicacion con companeros de
trabajo, con diversa formacién académica.

¢ Desarrollo del liderazgo mediante la aplicacién de iniciativas que mejoren la calidad de
informacion en salud que se suministra para la posterior toma de decisiones.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Teniendo en cuenta que el presente proceso es una contratacion directa para la prestacién de
servicios de apoyo a la gestic')n se deberan tener en cuenta los criterios establecidos en la precitada
Rasoiucien No 125 del 08/04/2020

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

E!l profesional debe tener disponibilidad laboral en el horario establecido en la Resolucion Ne. 125
dei 08/04/202C “Por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para 10s z,ontratos de
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prestacion de servicios de la Direccion de Sanidad”, con el proposito de desarrollar las actividades
establecidas en las condiciones técnicas.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

El oferente debe presentar con su propuesta los documentos que se relacionan a continuacion, con
el fin de verificar el cumplimiento de cada una de las especificaciones técnicas minimas requeridas
para el profesional Seguridad y Salud en el Trabajo que se requiere contratar de acuerdo al presente
estudio previo:

Presentar hoja de vida con los soportes académicos y de experiencia correspondientes.

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

Tarjeta Profesional, si es el caso

Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud.

Constancia afiliacion Fondo de Pensiones.

Manifestacion escrita del contratista de su intencién de afiliarse o no al Sistema de Riesgos

Profesionales;

e Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

» Formulario de Beneficiario Cuenta (Formulario N°2) y certificacion Bancaria sobre cuenta

activa.

e Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e
incompatibilidades para

41. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

La entidad verificara que el proponente cumpla con los siguientes requisitos, para lo cual el oferente
adjuntara copia. certificado y/o documento que acredite el cumplimiento del mismo, asi:

Registro unico tributario -RUT

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal y/o proponente

Las obligaciones del contratista estan descritas el anexo No. 4, del presente estudio previo.
Antecedentes (procuraduria general de la nacion)

Antecedentes (controlaria general de la republica)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional de Colombia)

Antecedentes en el sistema registro nacional de medidas correctivas (Policia Nacional de
Colombia)

Carta de presentacion de la propuesta suscrito por el oferente

Compromiso anticorrupcion suscrito por el oferente

Acuerdo de Confidencialidad suscrito por el oferente

Copia de la libreta militar colombiana

Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas

Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e
incompatibilidades para contratar con el Estado.

e o & ¢ © o O
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Nota 1: El oferente no deberad tener multas, sanciones, antecedentes disciplinarios, penales,
contractuales, fiscales y de pérdida de investidura (Procuraduria General de la nacion), antecedente
de responsabilidad fiscal (Controlaria General de la Republica), antecedentes judiciales (Policia
Nacional de Colombia) y antecedente en el sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC
(Policia Nacional de Colombia), conforme a la normatividad vigente.

Nota 2: El comité juridico teniendo en cuenta el Decreto 0019 del 2012 anti-tramite debera consultar
y anexar a la evaluacion juridica los antecedentes penales vigentes, Certificado responsables
fiscales (Contraloria) y Certificado antecedentes Disciplinarios (Procuraduria General de la Nacion.

Nota 3: El oferente debera tener definida su situacién militar, lo anterior de acuerdo con el articulo
36 de la Ley 48 de 1993 para celebrar contratos con el Estado Colombiano tinicamente es necesario
que el contratista tenga definida su situacién militar.

42 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

De conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 125 del 08/04/2020 “por la cual se

fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de servicios de la Direccion
de Sanidad”

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

Con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 los
parametros para la prestacion del servicio profesionales y de apoyo a la g”e'sti'(Sn';'Ia' entidad estatal
podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con
el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de Io
cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita, por lo anterior la oferta econémica no
podra ser superior a lo establecido en el estudio de mercado el cual serd de $58 987 882.00 por
concepto de pago de servicios profesionales como profesional en MEDICO INTERNISTA con un
plazo de sjecucion de seis (8) meses y veinte cinco (25) dias para vigencia 2022 en pagos
mensuales por valor de $8 232 373 0C incluyendo las retenciones de ley a las que haya lugar por la
naturaleza del contrato.

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

Se determinara como factor adicional de calificacion y justificacion la experiencia a la que hace
alusion la Resciucion 125 det 08/C4/2020 “Por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios
para los contratos de prestacion de servicio de la Direccion de Sanidad”, la cual debera ser superior
a doce (12} meses y debidamente soportada con copia de los contratos suscritos con entidades
publicas o privadas en las que se desarrolle el mismo objeto contractual.
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4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

Teniendo en cuenta la naturaleza del futuro contrato, no aplica para el presente estudio previo
referenciar criterios de desempate.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

51. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio como PROFESIONAL — MEDICO INTERNISTA se realizara en la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca, Establecimiento de Sanidad Policial Complementaric, ubicado en la
Transversal 15 No. 18-01 Barrio Ricaurte. de 1a ciudad de Tunja.

5.2. FORMA DE EJECUCION

Por otra parte, de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 125 dei 08/04/2020 “por la
cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de servicios de la
Direccién de Sanidad’ resolvié fijar en su articulo segundo determiné los honorarios para los
contratos de prestacién de servicios asistenciales y administrativos celebrados con la Direccion de
Sanidad Policia Nacional y de igual forma las horas para la Prestacién del servicio, por tal motivo
el contratista ejecutara el contrato por un término de seis (06) horas dianas treinta y tres (33! horas
semanales y cientc cuarenta vy tres {143) horas mensuales, la cual se llevara a cabo segun agenda
establecida por Establecimiento de Sanidad Policial Complementarico Tunja. De igual manera se
hara cumpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en el respectivo anexo
“OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA”", y de acuerdo a las especificaciones técnicas relacionadas
en el Anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la prestacion del servicio objeto del presente proceso sera de sais (81 mases y vainte
cinco (253 dias para vigencia 2022, El cual iniciara a partir de la aprobacion de la Garantia y
suscripcién de la Carta de Inicio.

5.4. FORMA DE PAGO

La Uridad Prestadora de Saijud Boyaca, se obliga a pagar el valor del presente contrato, en
mensualidades vencidas a razén de OCHC MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MiL
TRESCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ($8.632.373.00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA. O
SU EQUIVALENTE POR FRACCIONES SEGUN EL CASO.

PARAGRAFO PRIMERO. Los anteriores honorarios corresponden a servicios prestados a la
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, por un tiempo no inferior a rzinta v ires 22 noras
semaraies y clento cuarsnta y ires 1431 horas mensuales, segun agenda establecida por la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca.
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La Unidad Prestadora de Salud Boyaca pagara el valor del contrato que resulte del presente
proceso a favor del contratista dentro de los primeros 15 dias de cada mes, una vez presentado el
recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensiéon y ARL, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con los documentos
requeridos, de acuerdo al derecho a turno y la programacion del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos
por la Unidad Prestadora de Salud Boyaca por inconsistencias como falta de informacion o mal
diligenciamiento de los mismos, la Unidad Prestadora de Salud Boyaca se obliga a cancelar la
cuenta el mes siguiente a la fecha programada en el PAC aprobado por Ministerio de Hacienda. En
consecuencia, no obstante, la programacién de PAC cuya autorizacién es competencia del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a través de la Direccion del Tesoro Nacional, no sera
impedimento para la ejecucion del objeto contractual.

Documentos requeridos:

¢ Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos por la Unidad Prestadora de Salud
Boyaca de acuerdo al derecho a turno.

o Declaracion juramentada.

¢ Recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensiéon y ARL

e Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccion).

e Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacion del primer pago.

Nowa Teniendo en cuenta la ordenanza 020 del 25 de octubre de 2005 "POR MEDIO DE LA CUAL SE
ORDENA LA EMISION DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA™ al CONTRATISTA se le causara en el momento de generar la orden de
pago la retencion de acuerdo a la tanfa que corresponda

No se admitiran propuestas con formas de pago diferentes a las aqui establecidas.
5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El desarrollo de la ejecucion del contrato que se suscriba estara a cargo de la sefiora Subintendente
BETTY ROCIO RAMOS RODRIGUEZ JEFE ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL
COMPLEMENTARIO TUNJA de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, correo electronico
betty. ramos3272@correo.policia.gov.co y teléfono No. 312-371-482 o quien haga sus veces,
ejercera las funciones de Supervision del Contrato, cumpliendo para ello con lo ordenado por la
Resolucién 00090 del 15 de enero de 2018 y las obligaciones contenidas en los articulos 83 y 84
de la Ley 1474 de 2011
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5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA
POLICIA NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION (No aplica)

7. ESTIMAQION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4° de la ley 1150 de 2007, y lo indicado en el *“Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion (Version 1)”, publicado por la Agencia
Nacional de Contratacién — Colombia Compra Eficiente se debe utilizar la matriz de riesgos indicada en dicho
Manual y conforme a los lineamientos y metodologias expuestos en el mismo.

NOTA 1: La no suscripcién del contrato adjudicado sin justa causa, acarreara la inhabilidad para contratar con

el Estrado por un término de cinco (5) afios, de conformidad con el literal €) del numeral 1 del articulo 8 de la
Ley 80 de 1993.

. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Policia Nacional - Regional de Aseguramiento en Salud No. 1 - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
BOYACA, requiere para seguir dando cumplimiento a su misidn en la prestacion de Servicios
Asistenciales; la realizacién del proceso de contratacion del personal de profesionales para laborar
en el Estabiecimento de Sanidad Policial Complementano Tuna, ubicado en la ciudad de Tunjg,
Transversal 15 No *4-01 Barrio Ricaurte. de la ciudad de Tunja, siendo esta unidad de atencion
primaria el cual requiere garantizar de forma continua y permanente la prestacion del servicio de
salud a los usuarios, mediante el aporte asistencial de un PROFESIONAL - MEDICO INTERNISTA
con el fin de fortalecer el equipo de profesionales que integran la Unricad Prestadeora de Saiud de
Soyaca

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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ANALISIS DEL MERCADO

(No aplica) la Direccion de Sanidad se rige segun Resolucion 125 del 08/04/2020 "por la cual se
fifan los requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de servicios de la Direccion
de Sanidad’

2. ANALISIS DE LA OFERTA

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: con el fin de lograr la contratacion del profesional con el
perfil requerido para el desenvolvimiento de tareas establecidas para la atencion asistencial y
administrativa que contribuyan al logro de las metas establecidas para la Direccidon de Sanidad
mediante la inclusién de un profesional como MEDICO INTERNISTA y teniendo en cuenta que
en la actualidad no se cuenta con el personal uniformado idéneo con el fin de suplir con las
necesidades de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, se requiere una persona natural con
formacién académica en pregrado y que cumpla con las condiciones técnicas minimas establecidas
en el presente estudio previo.

3. MONEDA A CONTRATAR

El servicio se contratara en pesos colombianos

4 ANALISIS DE PRECIOS

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucion 125 del
08/04/202C "Por a cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion
servicios de la Direccion de Sanidad”

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestaciéon de servicios Y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucicn 125 del
OB/04/2020 "Por a cual se fjan requisitos minimos 'y honorarics para los contratos de prestacion
servicios de la Direccion de Sanidad’

- Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resciucion 125 dei

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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08/04/2020 "Por a cudl se fijan requisitos minimos y honorarios para i0s contratos de prestacion
servicios de ia Direccion de Sanidad’

ENTIDAD NUMERO DE
VALOR VALOR UNITARIO
iTEM CONTRATANTE Y CONTRATO DESCRIPCION
CONTRATISTA UNITARIO | PROYECTADO CON IPC
N/A N/A N/A N/A N/A N/A

« Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucidn 125 del
O8/C4/2020 "Por a cual se fijan requisitos minimes y honocrancs para os contratos de prestacion
servicios de la Direccion de Sanidad

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR

N/
N/A N/A A N/A

. Informacién verificada y aprobada por los funcionarios dueiios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.4. PRECIOS DE MERCADO

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Rasolucion 125 del
08/04/202C "Por a cuadl se fijan requisitos minmaos y honorarios para 108 contrates de prestacion

I S P ST T i v d o
servicios de la Direccion de Sanidad

iTEM DESCRIPCION COTIZACION No. 1 COTIZACION No. 2 COTIZACION No. 3 MENOR VALOR
COTIZADO
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
VALOR TOTAL N/A N/A N/A N/A
L |
e Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duenos de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO
|
|
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No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestacién de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucion 125 del
08/04/2020 "Por a cual se fijan requisitos minimos y honorarios para l0s contratos de prestacion

servicios de la Direccion de Sanidad’

PRECIOS DE

PRECIOS

fTEM | DESCRIPCION | PRECIO SECOP CATALOGO HISTORICOS P:Eggsog'z E:ﬁhﬁ’; o
PROYECTADOS
N/A NA NIA NA NA NA NA
VALOR TOTAL NA N/A NA NA NIA

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duenos de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe trasladarse
al estudio previo:

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
TEM RUBRO Y ESTIMADO, INLCUIDO ESTIMADO INLCUIDO
UNIDAD DE VA, EXENTODE IVA O IVA, EXENTO DE IVA
YiOo DESAGREGACION RECURSO DESCRIPCION CANTIDAD
LOTE PRESUPUESTAL DESTINO EXCLgIE%%SE VA o ExCléléléigNDE VA
CORRESPONDA CORRESPONDA
J2:02:02008 3 UPRES 1 MEDICO INTERNISTA 5853237300 | 358387 38200
03 09 BOYACA
JALOR T il 3583587 382 &C
Jefe Grupo Prestador en Atenciones en Jalud
Unidad Prestadora de Saiud Boyacs
Dy oo (1
"\ L T A4
Subintendente BETTY ROCIO RAMOS RODRIGUEZ
Jefe Establecimiento Complementaric de Atencion en Sajud
Unidad Praestadora de Salud Boyaca
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar

modalidad de contratacion cuyo objeto es PROFESIONAL — MEDICO INTERNISTA para la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca.

Aplica Anexos

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios
profesionales)

Estimacion, tipificacion, asignacién de riesgos y determinacién de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

H ¥ 0NN M X K

Formularios adjuntos al estudio previo

>
°
=
O

Factores de verificacion y ponderacion

Apoyo a la industria nacional

Indicacion de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin
sucursal o domicilio en Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)

N ¥ X OOOODOO

Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

g

Capacidad financiera

2BS-FR-0004 aprobacidn: 01/03/2022 ;
Version:9 I
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Certificacién de compromiso del fabricante y/o oferente
Certificacidon de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacidon minimos

o oo ad

Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Aplica Anexos

Formato revision estudio previo
Fotografia postal (aplica contratista nuevo)

Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios

Fotocopia cedula de ciudadania y/o extrajera

Documento que autorice laborar en el pais (para extranjeros) (cuando aplique)
Visa de permanencia (para extranjeros) (cuando aplique)

Fotocopia libreta militar (hombres) (cuando aplique)

Hoja de vida funcién publica descargado pagina sigep actualizada
Declaracidon de bienes y rentas descargado pagina sigep actualizada
Inscripcién secretaria de salud (RETHUS) (cuando aplique)

Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la policia nacional
Certificado de medidas correctivas, expedido por la policia nacional (RNMC)

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria
general de la nacion
Certificados responsables fiscales contraloria vigente

Constancia de afiliacion a entidad promotora de salud
Constancia de afiliacion a fondo de pensién
Constancia de afiliacion ARL (cuando aplique)
Certificacion bancaria de cuenta vigente

Formato informacién a terceros

Oficio de estudio de confiabilidad

SR R R R = B = I = = = A

Formato G (aplica contratista nuevo)

g Fotocopia diploma bachiller

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Versién:9
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g Fotocopia acta de grado bachiller

g Fotocopia diploma profesional, tecndlogo o técnico

 Fotocopia acta de grado profesional, tecnologo o técnico

= Certificaciones de idoneidad y experiencia (constancias laborales y/o incluida resolucién
rural) (cuando aplique)

= Fotocopia tarjeta profesional o su equivalente segun nivel académico

o Certificado de tribunal de ética médica - odontoldgica y enfermeras profesionales de
Boyaca - Tunja — vigente.

5 Antecedentes profesionales: certificado del consejo superior de la judicatura (aplica solo
para abogados)

o Carnet y/o certificado de radio proteccién vigente (aplica odontélogos y auxiliares de
odontologia) vigente

g Certificado vacunas vigente incluido hepatitis b personal asistencial

= Certificado vigente de registro unico tributario (RUT)

g Examen médico ocupacional

o Formato 1dt-fr-0016 declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de
la informacion - contratista o terceros

g Usuario y contrasefia de Secop 2

g Nota interna autorizado ordenador del gasto

g Oficio solicitud de autorizacién de contratacion de profesional

= Certificado de agendamiento (solo para personal asistencial) -

g Certificado plan de compras vigencia actual y cuando aplique vigencia futura

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022

Version:9
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

POLICIA NACIONAL

Tunja, 24 de mayo de 2022

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ]
POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

Yo ANGELICA PARRA MARTINEZ en mi calidad de jefe de la Grupo Prestador en Atenciones en
Salud, UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, hace constar que una vez verificada la planta
de personal de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, no se cuenta con el personal suficiente e
idoneo, para realizar la prestacion del servicio como MEDICO INTERNISTA, en cumplimiento a la
misionalidad y calidad de vida de nuestros usuarios de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, a
través de la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, soportado mediante la
Constancia Necesidades de personal Administrativo No. 68-VII 2022 DEBQOY y el comunicado oficial
(GS-2022-017176-DISAN Constancia verificacion de planta personal UPRES — DEBOY, por tal razén
la unica forma de resolver la necesidad es mediante la contratacién por prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

& N‘dcg \mm Q

STéniente WNGELICARARRA'MART|NEZ

Jefe Grupo Prestador en Atenciones er Salud
Unidad Prestadora de Salud Boyaga




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Persona Natural. con formacion academica
como PROFESIONAL - MEDICO
INTERNISTA, Sin experiencia laboral de
acuerdo a la Resolucion 125 del 08 de abril
de 2020. modificada parcialmente por la
resolucion 448 del 10 de noviembre de 2020

PERFIL Y CALIDAD DE LOS PROPONENTES
Resolucion 125 del 08/04/2020 ‘por fa cual
se fijan los requisitos minimos y honorarios
para los contratos e prestacion de
servicios de la Direccion de Sanidad

2. HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS ‘

Horas Prestacion Servicio
No. Denominacién Honorarios Mes
Dia | Semana Mes

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS
| LOTE ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE | NO CUMPLE ‘
Aencion an consuita en 2l servicio de medicina interna ‘
1 3 usuarios del Subsistema de salud de ia Policia
Nacicnal
5 Par‘?r%sacwér\ giferentes  pregramas de :
promocion y orevencion 42l ESPCO ‘
Ooservar v ascuct paciente ¢ familiar scbre 0s
3 campios en la salud ya sean posilivos O negatives
presentados
X Evaluar sxamenss de laboratocrio iratamientos 2
ndicacicnes medicas
De acuerdo ai manegjo de a formuiac fon man.al
r‘xr*:ar”er*fs se B ;:3{2 anta L i i
nara ’asporsac de
3 nera YiC perscra
uias de ¢
'“Monsaz:ge al bro ‘esional ge A i
3ai 2 cual 283 siende '
3 i
- |
|
2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:9




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

aplicacion de criterios cientificos en el diigenciamiento
y registro de las acciones en salud brindadas a un
usuario. de modo que evidencia en forma iégica, clara
y completa el procedimiento que se realice ante las
investigaciones de condiciones de salud del paciente

8 Velar por el buen uso de los elementos del servicio

Presentar informes y estadisticas correspondientes a
‘as actividades realizadas

Participacion en la reunion administrativa mensual, en
cumplimiento al articulo 16 decreto 723 del 15 de abril
de 2013; las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral
de salud 2 Contar con los elementos de proteccion
personal necesarios para eecutar la actividad
contratada para o cual asumira su costo 3. Informar a
los contratantes la ocurrencia de incidentes. accidentes
de trabajo y enfermedades laborales (decreto 1295 de
1994 articulo 82 informacion de riesgos profesicnales.
los empleadeores estan obligados a informar a sus
trabajadores 10s riesgos a que ics que pueden verse
expuestos en la gjecucion de la labor encomendada o
contratada. todo accidente de trabajo o enfermedad
orofesicnal gue ocurra en una empresa o actividad
economica. Debera ser informado por el respectivo
empleador a ia entidad administradora de riesgos
orofesionales y a la entidad promotora de saiud. en
forma simuitanea. dentro de cs dos dias habiles
siguientes a lo ocurrido el accidente o diagnosticada la
enfermedad) 4 Participar en las actividades de
promocion  y  prevencion  organizadas  per  10s
contratantes. 108 comites prioritarics de seguridad vy
salud en el trabajo o wvigias ocupacionales o la
administradora de riesgos laborales. 5 Cumplir las
normas. reglamentos e instrucciones del sistema de
geston de la seguridad v salud en el trabajo SGSST

10

informar  oportunamente a 108 contratantes  toda
novedad dernvada de contrato

Realizar e reporte de eventos adverscs y reaccion
12 adversas a medicamentos que sa presenten durante la
prestacion de los servicios de salud

Realizar las actividades establecidas an la gestion
documental aglicando la normatividad vigente  en
cuanto al manejo de 1a histona medico laboral & histona
clinica

13

Participar 2n los programas de promocion. educacion y

14 i i X
orevencion de ias enfermedades de ia comunidad

Apiicar las guias de manejo protoccios. manuales de
orocesos y procedimientos an todas las actividades de
atencion del pacients conforme a i0s lingamientes de
.g Dirsccion de Sanidad

18

o~

;se:,u ios estandares normas y niveles de calidad
cidos con relacion a a atencion de oS usuancs
i su Cﬁ stema vy segundad del paciente

18

[
1%
e
ﬁ)

]

"') [

Ol 08 lineamientos definides para la cusiedia
17 y tenencia de :a historna clinica, de acuerdo a o
=siablecido en la RESOLUCION NUMERD 1955 DE

2BS-FR-0004
Version:9
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS )
POLICIA NACIONAL

1999 Por la cual se establecen normas para i manejo
de la Histenia Clinica

Portar el carnet institucion que lo identifique como
contratista del area de sanidad en un lugar visible

18 dentro de ias instalaciones de la policia nacional y/o en
jugares designados para el cumplimiento del cbieto
contractual
Apilicar el procese de archivo teniendo en cuenta la Ley

19 general de archivo. de teda la documentacion que

tenga c sea puesta a su cargo

Las demas gue le sean asignadas por el jefe inmediato
20 v que tengan relacion directa con las demas funciones
¥y que esten acordes con la naturaleza dei cargo y el
area de desempeno

2BS-FR-0004
Version:9

Subintendente BE RAMOS RODRIGUEZ
Jefe Establecimiento Complementario de Atencion en Saiud

Unidad Prestadora de Salud Boyaca
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONTANCIA DE LA IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

POLICIA I

Tunja, 24 de mayo del 2022

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja.

En mi calidad de Jefe de Talento Humano (E) de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca,
certifico que una vez verificada la hoja de vida de la sefior (a) ROBERTO ULISES PEREZ
YANGUAS, identificado (a) con la cédula de Ciudadania No. 72.151.718 Expedida en
Barranquilla y los documentos que soportan los estudios y experiencia requerida para
desempefiarse como MEDICO INTERNISTA para brindar apoyo de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion, se puede evidenciar que cuenta con la idoneidad y la experiencia
necesaria para el desemperio de las diferentes actividades relacionadas con la

implementacion del contrato.

Patrullero Wle FER*\)ANDC%AMZ ALVAREZ

Responsable Talento Humano (E) Unidad Prestadora de Salud Boyaca




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA PRECONTRACTUAL (No aplica)

TIPIFICACIO
MECANISMO DE | CLASE DE ASIGNACION
ORETURA ey N DE LOS ESTIMACION DEL RIESGO A IESGD VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
RIESGOS
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENTE PORUN | LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
TERMINO IGUALA | ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20%
GARANTIA RIESGO 'NZLTJ“C’)'T)LE‘“L’”E VEINTE POR CIENTO (20%) | oonronricrs LAVIGENCIADEL | DEL VALOR DEL CONTRATO COMO
UNICA wRDIco | NTOOEE | DEL VALOR DEL CONTRATO CONTRATO Y QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGO
SESENTA (80) DIAS | PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS
CALENDARIO MAS | PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD
EN LOS MISMOS TERMINOS DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
VIGENTE PORUN | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD
TERMINO IGUALA | DEL SERVICIO DURANTE LA VIGENCIA DEL
GARANTIA OE'EESSﬁV CALIDAD DEL ng;fgg’ngoglggo conTRATISTA | AVIGENCIADEL | CONTRATO Y3 ANOS MAS BUSCANDO
UNICA s SERVICIO Jplipens CONTRATO Y RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A
SESENTA (60) DIAS | LA ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
CALENDARIO MAS. | INSUFICIENCIA DEL SERVICIO
; CINCUENTA MILLONES DE AMPARA LOS DAROS PRODUCIDOS POR
DANOS A PESOS (§50.000.000.00) AL .
TERCEROS PERSONAL ASISTENCIAL EL CONTRATISTA CON OCASION DE LA
v VIGENTE POREL | EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO Y
GARANTIA RIESGO POR DIFERENTE A MEDICOS U TERMINO DE LA SERAN BENEFICIARIOS TANTO LA
- FINANGIE | RESPONSABI | ODONTOLOGOS, QUIENES | CONTRATISTA
UNICA ! VIGENCIA DEL ENTIDAD CONTRATANTE COMO LOS
RO LIDAD CIVIL DEBERAN SUSCRIBIRLA
S ONA N A SUNA D iR CONTRATO. TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR
- o AFECTADOS POR LA RESPONSABILIDAD
15100500 000 00) PROFESIONAL DEL CONTRATISTA
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECANISMO | ¢ asE DE TIPIFICACION DE LOS ESTIMACIONDEL | ASIGNACION VIGENCIA JUSTIFICACION
COBERTURA RIESGO RIESGOS RIESGO DEL RIESGO COBERTURA / VIGENCIA

MULTA

CSONTRATISTA

NOUMPLUMIENTS 24

20% DEL VALOR
TOTAL DE
CONTRATO

28S-FR-0004
Version:9
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la gjecucion y
entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la
POLICIA NACIONAL mantendra la interlocuciéon permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA
NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las

prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion
del contrato.

8. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
11. Verificar el cumplimiento de las acciones en seguridad y salud en el trabajo.

12. Es deberde la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, de acuerdo
a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacion del aspirante, que este
no se encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores de edad, en el desarrollo de los procesos de seleccidn de personal para el
desempeno de cargos, oficios, profesiones que involucren una relacién directa y habitual con
menores previamente definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

2BS-FR-0004 aprobacidn: 01/03/2022
Version:9
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

POLICIA NACIONAL

10.

11.

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral
y parafiscales (Cajas de Compensaciéon Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el
cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la realizacién de cualquier
pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipulary respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion
y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a
terceros.

No acceder a peticiones o0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal
evento a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA de la Policia Nacional y a las
autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de
evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato. -

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposiciéon
para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en
caso de que se hayan suministrado.

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacién necesaria
para denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento
relacionados y/o incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones
sefaladas por el Supervisor, quien acreditara el cumplimiento de la presente clausula,
mediante un certificado en que conste la entrega total de la informacién requerida. La
presente certificacién sera necesaria para la liquidacion del contrato. Entendiéndose no
finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las
obligaciones de la clausula de catalogacion.

contratista debera contribuir con el cumplimiente de la politica ambiental. objetives v
rogramas ambientales astaplecidos por ia Direccién Ce’*wai de la Policia Nacional v a
accion de Sanidad. dande cumplimientc a la Reson ucio n 0C0S0 del 15 de snerc dal
u=":8 numeral 3. “":ervb ambientales en los contratos de prestacion de servicics

(J

o) O 1
= !
D
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

——

12.

13.

14. Co

15.

En cumplimiento  al articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 del 2015. las siguientes: 1.)
Procurar el cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccion
oersonal necesarios para ejecutar la actividad contratada. para lo cual asumira su costo.
3, Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes. accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales 4 ) Parttcnpar en las actividades de Prevencion y Promocion
organizadas por los contratantes. los Comités Paritarios de Seguridad y Sa!ud en el
Trabajo o Vigias Ocupacionales o fa Administradora de Riesgos Laborales 5.) Cumplir
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Segursdad y Salud
en el Trabajo SG-SST. 6 Informar oportunamente a los contratantes toda novedad
derivada del contrato

En cumplimiento a la Resolucion 350 del 01/03/2022. en su anexc tecnico "PROTOCOLO
DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19".
son obligaciones del contratista las siguientes: 1) Determinar con claridad las medidas de
cuidado que requiere implementar para prevenir su contagio o el de otros teniendo en
cuenta aqueilas que han demostrado ser sficientes desde la evidencia cientifica. 2)
Extremar las medidas de cuidado en el caso que alguno de los miembros de la famiia
oresente alguna comorbilidad asociada a mayor riesgo de enfermedad grave por Covid-
19 37 Evitar el contacto con las demas perscnas. si identifica situaciones de nesgo para
a transmision del virus por Covid 190 ag!omnrar‘iones 4y Generar condiciones gue
permitan materializar ia pravalencia de los derechos de los nifios. nifas y a adolescentes
a partir de practicas de cuidado y autocuidado: 5) Lavadc £ higiene de manocs

constantemente 8 En espacios ce%‘radcs el uso del tapabocas es ooligaternio. 71 Procurar
mantener un distanciamiento fisico en espacios cerrados: 8; 2l contratista debera
informar al contratante cuaiquier satuac‘on gue pongan an riesgo el cumplimiento de Ics
orotocolos de bioseguridad en el lugar de trabajo. v ias demas medidas de preteccion que
se encuentran descritas dentro del anexo de la presente Resciucion.

ninbulr con 2l ;’éééﬁbib del establecimientc de Sanidad Policial donde preste e
seryicic revisando y mejorando el procesc de atencicn. a fin de ofrecer un servicio
eficiente y de calidad a nuesires Usuarnios.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisices. Técnicos y
Economices) incluida la propiedad intelectual y derechos de auter. y elementos

entregados gor la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
BOY Cr‘* para a qeosda ;‘*?‘CJMOV de as awvuaCﬁs cnven cab =, a no ut m arios para

i)
G

1

miIsSmMo. s& 1= Mmamisza 08 Jafws uer*i ca Jus s&;frars
cepcion :iex deterioro natural cor e ussc. de acuerde con ¢ sstpuiado 2n os

L Y R A

"i b

(5

clielels

03 2204 del Codigo Civil ;}c o no sera responsable ¢
uerza Mayor. Los bienes que entregue ia Ernudad al

e d FRENA

oS8 2Yenios ae
que e CONTRATISTA
‘as laresas cpielo del C,(eseme coptratc. 3@ reanzara mediante
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULAR!IO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

POLICIA NACIONAL

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA requiera en los plazos determinados.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar. emitir conceptos que
se requieran.

Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacion
intercambiada. facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual.
sera mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo
podra revelar informacion confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados
previamente por la parte de cuya informacion confidencial se trata. se considera tambien
informacion confidencial. a) aquella que como conjunto o por la configuraciéon o
estructuracion exacta de sus componentes no sea generalmente conoccida entre los
expertos en los campos correspondientes. b) la que no sea de facil acceso. y ¢) aquella
informacion que no este sujeta a medidas de proteccion razonables. de acuerdo con las
circunstancias del caso, a fin de mantener su caracter confidencial, duracién. El acuerdo
regira durante el tiempo gue dure el contrato, derechos de propiedad, toda informacion
intercambiada es de propiedad exclusiva de la parte de donde proceda. En consecuencia.
ninguna de las partes utilizara informacion de la otra para su propic uso, modificacion o
terminacion. El acuerdo soio podra ser modificado o darse por terminado con sl
consentimiento expreso por escrito de ambas partes.

Confidencialidad e integnidad de la informacion institucional: Dada la naturaieza de ias
actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual. el contratista debe garantizar
ia preservacion de la integridad y confidencialidad de la informacion institucional a la cual
llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara
todas las medidas que sean necesarias para impedir su duplicacion, sustraccion.
divulgacion, alteracion. ocultamiento o utilizacion indeoida vy suscribira con la entidad los
formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral 2n los
terminos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de
2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007. lo
cual se constituira en requisito previo para cada uno de los pagos pactados: siempre vy
cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 17
de fa Ley 828 de 2003. el incumplimiento de esta obligacion sera causail para la
imposicion de multas sucesivas hasta tantc se dé el cumplimiento. previa verificacicn de
la mora mediante liguidacion efectuada por ia entidad administradora. Cuando durante ia
ejecucion del contrato se observe la persistencia de este incumplimiento. por cuatro (4)
meses la entidad estatal dara apiicacién a la clausula excepcional de caducidad
administrativa.

Tratar con respeto. imgarciaiidad y rectitud a los funcionarios de la DIRECCION DE
SANIDAD -UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA POLICIA NACIONAL
cacientes y demas personas con que tenga relacion corn ocasion de ia prestacion del
servicio. observandc la moral v |as cuenas costumbres.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

24.

25.

26.

27.

28.

29. ¢

30.

31.

32.

33.C

34,

35.

2BS-FR-0004

Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del
contrato al supervisor del mismo. un informe consoclidado sobre todas las actividades
desarrolladas durante el termino de su ejecucion. asi mismo hara entrega de los bienes
inventariados para el desarrollo de las tareas del objeto contractual.

El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue
contratado dando cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter generai €
interno que guarden relacion con el Sistema de Gestion Integral (MECI. CALIDAD Y
SISTEDA).

El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas. debera tener estricta
observancia a las guias de manejo disefiadas por la Direccion de Sanidad para &l
desarrollo de la prestacion de los servicios de salud. objeto de la presente contratacion.
El contratista deberd velar por la correcta segregacion de los residucs hospitalarios
celigrosos v similares generados por la prestacion de los servicios en los diferentes
Establecimiento de Sanidad Policial pertenecientes a la Unidad Prestadora de Saiud
Boyaca.

=3 contra*ésta debera garantizar dentro del desarrollo de sus obligaciones y actividades.
af prevenir 10s impactos ambientales como desarrolio de las mismas.

Conccer la politica de Sequridad v Salud en el Tracajo de la Policia Nacional
Realizar auto-reporte de condicicnes de trabajo y de salud cuando e sea sclicitado

tista debera informar al supervisor del contrate 1as incapacidades medicas gue
n

cl contratista se cbliga a cumplir con la normatividad relacionada con i corractc
ailigenciamiento de consentimiento informado. asi como de a nistena clinica slectrénica
y normatividad interna de la Direccion de Sanidad contenida en Directivas. instructivos.
Guias v demas documentos, conforme las herramientas tecnologicas dispuestas por la
DISAN so pena de incurrir en responsabilidad disciplinaria. administrativa y civil segun
sea el caso y conforme las investigaciones que se adelanten.

Cumplir con el plan de cuidades especificos gara cada usuario a su cargo con el
creposite de brindar una atencion con calidad a '0s usuarios del subsistema

Jalcrar e estado de salud del usuario v a traves del diagnostico
de saiud. cara estaplecer pricridades en la atencion a [0s usuar

jecutar tratamentos  de  enfermeria ra2sconsaciements rieractuande de forma
cermanents con la famila vo
I estado de safud

cuidadoer def caciente cara mantenarios :nformados soors
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

(RO
POLICIA NACIONAL

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45,

46.

47.

48.

Participar en la revista medica y de enfermeria. respondiendo por los tratamientos de los
pacientes a su cargo para que el medico pueda tomar las decisiones pertinentes respecto
al tratamiento médico dado el caso.

Revisar y ejecutar ordenes medicas de las historias clinicas con sus respectivas
recomendaciones de todos [os pacientes a su cargo en el servicio asignado. con el fin de
prestar un optimo servicio.

Supervisar y/o realizar los procedimientos de limpieza y desinfeccion de los elementos
utilizados en las actividades diarias del servicio realizada por el personal a cargo.

Participar en la capacitacion e instruccion al perscnai. en lo concerniente a la aplicacion
de protocolos, guias y procedimientos de manejo. con el propdsito de mantener al
personal a cargo actualizado, para un optimo desemperio de sus funciones.

Realizar el reporte de eventos adversos y reaccion adversas a medicamentos que se
presenten durante la prestacion de los servicios de salud.

Llevar los registros en la historia clinica del paciente de forma completa, suficiente y
oportuna.

Cumplir con los lineamientos definidos para la custodia y tenencia de la historia clinica.
de acuerdo a lo establecido en la RESOLUCION NUMERQO 1895 DE 1999 Por la cual se
establecen normas para el manejo de la Historia Clinica.

Aplicar el proceso de archivo teniendo en cuenta la Ley general de archivo. de toda ia
documentacidn que tenga o sea puesta a su cargo.

Las demas que le sean asignadas por el jefe inmediato y que tengan relacion directa con
fas demas funciones y que esten acordes con la naturaleza del cargo v el area de
desempeno.

Realizar la notificacion obligatoria eventos de interes de salud publica y el respectivo
seguimiento.

Realizar vacunacién a nitos afiliados al sistema del policia segun esguema PAI y
participacion en las Jornadas de Vacunacion programadas

Seguimientc cportunc a ias Cohortes de ios ninos para completar ics esquemas de
Vacunacion PAL

Ejecutar i0s programas de promocion y prevencion de acuerdo a la resciucion 412 de
2000 & instructivo 037 de ia Direccidn de Sanidad de ia Policia Nacional.

49. Seguimiento v captacion oportuna a ias Gestantes, sjecutando orogramas de promocion
¥ pravencion
50. Asistencia y participacicn 2n 2l Comite de Vigilancia Epidemiciogica 1COVE) municipai @
nstitucicnal.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD po|_|ciA NACIONAL

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

Participacion a las capacitaciones y reuniones gue organice la secretaria de salud
Municipal.

Seguimiento a usuarias con reporte de citologias positivas del Virus del Papiloma
Humano (VPH)

Realizacién de informes que sean requeridos por la jefatura del area de Sanidad.
Realizacion de informes mensuales requeridos por la secretaria de Salud Municipal

Recolectar y reportar la cinco primeros dias de cada mes. al area sanidad Boyaca correo
disan deboy-gas@policia.gov.co y/o supervisor del contrato, el registro por persona de ia
atencidn integral de las enfermedades de interés en saiud publica de obligatorio
cumplimiento segun el anexo técnico de la Resolucion 4505 de 2012

Capacitar a su personal en el registro y soporte clinico relacionado con las actividades
de proteccion especifica, deteccion temprana y las guias de atencién integral de las
enfermedades de interés en salud publica de obligatorio cumpiimiento.

Portar el carnet institucion gue lo identifique como contratista del area de sanidad en un
lugar visible dentro de las mnstalaciones de la policia nacional y/o en lugares designadcs
para ei cumplimiento del objeto contractual,

Asistir a inducciones. capacitaciones y demas actividades programadas por el arga de
sanidad Boyaca.

Bl contratista se compromete a dar cumplimientc en (o pactado en la macre agenda de
forma mensual con el fin de no incumr en incumplimientos y aiteraciones en la 2n a
misionalicad de la Unidad Prestadora de Salud Beyaca.

(3]

Las demas que le sean asignadas de acuerdo con &l area de desempenc cor el Jefe de
|

Unidad Prestadora de Salud Boyaca.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

POLICIA NACIONAL

Tunja, 24 de mayo de 2022

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Numero PN-METUN-DISAN
CDNo cuyo objeto es: PROFESIONAL - MEDICO INTERNISTA para la Unidad Praestadora
de Salud Boyaca, por un término estrictamente indispensable

El(los) suscrito(s) a saber: ROBERTO ULISES PEREZ YANGUAS domiciliado en carrera 2 este N° 752 34
casa 15 identificado con cedula 72 151 718 de Barranquilla, quien obra en calidad de persona natural, que
en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de ia modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracidon de un contrato estatal para. PROFESIONAL - MEDICO
INTERNISTA para ia Unidad Prestadora de Saiud Boyaca, por un termino sstrictamente indispensatle
Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar {a informacion confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divuigar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningun motivo fa informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA ﬁ;L\C|0NAL

10.

11

12.

13.

Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

Utilizar Unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y gjecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda ia informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningun medio conocido o por conocer la

informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

Cumpilir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Do

fe=]

{

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:9




M

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION .
POLICIA NACIONAL

Tunja, 24 de mayo de 2022

Sefores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacion Directa Numero PN-METUN-DISAN CD No. cuyo objeto es: PROFESIONAL —
MEDICO INTERNISTA para el Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Tunja. por un término
astrictamente indispensable

El(los) suscrito(s) a saber: ROBERTO ULISES PEREZ YANGUAS domiciliado en carrera 2 este N° 752 84
identificado con cedula 72 151 718 de Barranquilla, quien obra en calidad de Persona Natural, quien en
adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el

presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, preveé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacionaf”,
en lo siguiente:

‘La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en
mision, mediante la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en
todos los niveles de la Institucion; para ello destinaré el capital humano, financiero y tecnolégico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a |a actividad econémica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

e« Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA NACIONAL

« Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los examenes medico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

« Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

 Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segtn los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarroilada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie ei cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 “Por Ia cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo [, 1 ¢ 1l

i~

Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo |, 11 6 1.

Lt

Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I, 01 IV 6 Vy de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

Ei proponente:

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Version:9




13

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION .
POLICIA NACIONAL

Tunja, 24 de mayo de 2022

Sefores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Contratacion Directa, Namero PN-METUN-DISAN
CD No. cuyo objeto es: PROFESIONAL - MEDICO INTERNISTA para el Establecimiento de
Sanidad Policial Complementaric Tunja por un termino estrictamente indispensable

El (los) suscrito(s) a saber ROBERTO ULISES PEREZ YANGUAS: domiciliado en carrera 2 este N* 757 84
identificado con cedula numero 72.151.718 de Barranquilla, quien obra en calidad de persona natural, que
en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, adelanta un
proceso de seleccion para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regird por los siguientes compromisos: '

COMPROMISOS ASUMIDOS.

E! proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a traves de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA NACIONAL

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrito, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en

la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del afo).

El proponente:

P

row o oy

s

Decreto 275 de 1992, Ants. 44 y 47

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:9




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION ,

El suscrito RESPONSABLE DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
BOYACA (E), deja constancia que NO se adjunta copia de proceso de seleccion toda vez que el (la)
profesional ROBERTO ULISES PEREZ YANGUAS, identificado (a) con cedula de ciudadania
72151718 de Barranquilla (Atlantico), venia prestando sus servicios profesionales y apoyo a la
gestion como MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA en la Unidad Prestadora de Salud
Boyaca, quien cumplié a cabalidad con el objeto contractual, segun lo descrito en la comunicacion
oficial No. GS-2022-088190-DEBQY, firmada por el(la) sefior(a) Subintendente BETTY ROCIO
RAMOS RODRIGUEZ Jefe Establecimiento de Sanidad Policial Complementario Tunja, quien deja
constancia que no se adelant6 ningun incumplimiento por parte del supervisor y que los pagos de
los honorarios se efectuaron de acuerdo a las condiciones establecidas, sumado a que
profesionalmente demostré sus habilidades, responsabilidad, competencias e idoneidad en el
cumplimiento del objeto contractual. : :

Dada en Tunja a los 28 dias del mes Mayo del afio 2022

Elaborado por: PT. William Fernando Martinez Alvarez / GUSAP- UPRES DEBO
Revisado por: PT, William Fernando Martinez Alvarez / GUSAP- UPRES DEBO

Fecha elaboracion: 28 de mayo de 2022

Ubicacién c:\\Mis documentos\TAHUM 2022

Trasversal 15 N° 16-01 Barrio Ricaurte
Teléfonos 7453263-7409732
disan.deboy-tah@policia.gov.co
www.policia.qov.co |
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ACREDITADO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

GRUPO ADMINISTRADOR DE SERVICIOS ASISTENCIALES

JeOAMIYL PAC ORI D8
SO R O TaOVAs

CeA4l - 10 vt
16-£C3-003

APRES-GADSE - 29.25
Bogota, D.C., 19 de enero de 2022

Mayor

DORA YANNETH RISCANEVO ESPITIA
Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca
Carrera 4 No. 29-62 Comando La Remonta
Tunja-Boyaca

Asunto: respuesta comunicados oficiales GS-2021-207242-DEBOY y GS-2022-007348-DEBOY proyeccion de
necesidad de personal asistencial 2022

De manera atenta y respetuosa me permito remitir a la sefiora Mayor, la proyeccién de necesidades de personal
asistencial 2022 de la UPRES Boyaca como se describe 'a continuacién:

CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL
No. 008 -0 - AS

De acuerdo con lo establecido en el instructivo 018 DISAN — PLANE del 29 - 05 - 2020 “Metodologia para el
Célculo Necesidades de Personal CNP Adecuacion de Volumen y Cargas de Trabajo en la Direccién de
Sanidad”. se obtiene la proyeccién del talento humano asistencial; certificado por el Jefe del Area Gestion de
Prestacion Servicios de Salud “APRES”, con ello cada UPRES conace las necesidades de personal asistencial
que requiere y le permite tomar decisiones efectivas en aras de optimizar, potencializar y garantizar el Talento
Humano Institucional.

f
Total asistencial actual en
Lugar de | T horas/dia Total horas
o 2 s otal requerido Total faltante
prestacién del I Servicio ofertado Perfil requerido ot horazdin an horas dta mes
servicio | A iTormads No autorizadas
| uniformado
i Fallos ce Tutela L
! £ - Auxiliar de 5
{ UPRES Boyaca Auxiliar de Entaimtaa 32 0 0 32 760
enfermeria
f UPRES Boyaca Extramural Meédico General 8 0 0 8 190
i
g UPRES Boyaca Extramural Enfermero 8 0 0 8 180
= ' = | Auxiliar de 4

| UPRES Boyaca Extramural St merta 8 c 0 8 180
| - & Qdcentoioge
| UPRES Boyaca | Extramural Genesal 8 c 0 8 190
f UPRES Boyaca t Extramural Psicélogo 8 ¢ (+} 0 8 . 180

ESPR! Cistrito oo e a E
} Rarites | Medicina General IMédico General 8 0 4 o 95
iE Dietri 1

gggzt;sm | Medicina General 2:::;;' e o 8 0 0 3 180
[ESPRIDistritc - | Odontologia General | Cdontéloge R 0 R p T
| Barbosa Toma de RX oral General

ESPR! Distrito ¢ Auxiliar de A #

e Odentologia General Odéntologia 5 o} 0 5 1425
| ESPRLDIs | peicologia Psicdlogo 4 0 0 4 95
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Medicina General
Consuita de atencién
para la pianificacion
famihar y
anticoncepcidon
Consulta post parto
madre y recién
nacido
Consulta de atencién
para el cuidado
preconcepcional
Consuita de atencion
para la valoracién
integral en la
adolescenciay la
juventud
Consulta de atencion i
para la valoracion
ESPRI Distrito int en la adultez :
Chicuinquira Conaats de moncian | Medico General 8 L , Q . i
para la valoracion
ntegral en 'a vejez : b
Consuita de atencion
para la valoracién
integral en ia primera
infancia e infancia
Consulta de atencion
para el cuidado - < \
prenatal 3
Curso de preparacion \
para la maternidad y
paternidad
Actvidad fisica
dingica
Taller de nutricién
saludabie
Tamizaje cancer )
cuello uterinc
Consuita de atencion
para la planificacion
familiar y
anticoncepcidn
Consulta de atencion
para la valoracion
integral en ‘a : :
adolescenciay la
suventuc gl x
Consulta de atencién
para la valorac:dn
ntegral en |a aduitez
Consulta de atencién
o para la valoracion ! {
gﬁ:ﬁﬁﬁgm integral en la primera | Enfermero ; 4 0
infancia e infancia
Consulta de atencién
para el cuidado
prenatal ¥,
Curso de preparacion 7
para la maternidad y
paternidad
Actividad fisica
dingida,
Taller de nutricion
saludabie

Tamizaje cancer .
| cuello uterine

Vacunacion
ESPRI Distrito Hedicina Ceneral Auxiliar de a 0 0 3 190
Chicuinquird Vacunacion Enfermeria 5

Lo
s
&

Odentoiogia General
ESPRI Distrito Consuita de atencion . | Odontologe 4 o 9 i % 5
Chiguinquira para la valoracion de | Generai

_ salud oral L

ESPRIDisrito | i Auxiliar de 5 (
Chicuinquira §Odomcsogva Gerneral Odentologia 8 (¢} a ] 1425

: : Laboratoric Clinico
ESPRI Cistrito Baja Complejicad A y
; Dunama Toma de Muestras de Bacieanjogo ; 8 5

Laboraterio Clinico

o
o
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€4

Cirugia Baja
ESPCO Clinica Complejidad e , .
DEBOY Hosoitalizacion Baia | "/edico General 64 0 8 56 1330
Compiejidad
Cirugia Baja
Complejidac
. Hospitalizacion Baja {
ESrag linea | complejidad Auxiliar Camillerc 12 0 0 12 285
Urgencias Adultos y -
Pediatncas Baja
Complejidad
Cirugia Baja
Compiejidad
pas Hospitalizacion Baja
ESPCOCHnca | Complejidad Enfermero 72 o 8 84
DEBQOY ; 1520
Urgencias Adultes y
Pediatricas Baja
Complejidad 0
Cirugia Baja
Compilejidac
2 Hospitalizacion Baja i
ESPCO Clinica ¥ Auxiliar de
Complejidad 2 138 8 16 114 27075
DEBOY Urgencias Adultos y Enfermeria g
Pediatncas Baja
Complejidad
ESPCO Clinica 3 Meédico Especialista
DEBOY i en Gineccbstetricia 4 0 : 0 0
; Laberaterio Clinico
ESPCO Clinica Baja Complejidad ok
SEBOY e Nnssty 3 e | BACtEriGiogo 32 0 8 24 570
Laberatcrio Clinico
Laboratcerio Clinico -
T S Auxiliar de
ESPCO Clinica Saja Complejidad il : 1
DEBQY Toma de lMuestras de Eﬁmeﬂa %:? 16 0 0 18 380
Laboratorio Clinico ok e
NMedicina General
: Urgencias Adultos
i 8’;’;%3_”“9‘5""“ Médico General 44 0 0 44 1045
Pediatncas Baja e
Complejidad
o > s A .‘ '.‘ ~n..:.a(a: :AM o C i y
ESPCQ Cli 3 ARy ioni
SEBoy €@ | Nutricion y Dietética e 5 0 0 5 1425
ESPCO Clinica g Y Odontélogo 3
DEBOY 3 Odontclogia General Gen aa;OQ 26 Lt 16 10 2375
Odontelogia General
ESPCO Clinica Toma e interpretac:on | Auxiliar de .
DEBOY de radiografias Odontologia 2 8 8 8 1425
odontolégicas
ggggg Clinica Optometria Optémelra 10 0 0 10 2375
3 . IMédico Especialista
ESPCO Clinica Ortopedia y 4
§ en Ortopedia vy 16 c 0 18 380
DEBOY Traumatolcgia Traumatologia
ESPCO Clinca y Iédico Especialista
DEROY Pedaiatria en Pedialita 8 (¢} 0 g 160
CF ‘
Dency hea. | psicologia Psicslogo 8 0 0 8 190
Radiologia e
ESPCQ Clinica Imagenes Médico Especialista 4 o 9
DEBOY ciagnosticas ‘de baja | en Radiologia 4 5
i complejidad
{ ; : Técnico o
Radiclogia el
i o 2 ecndiogc en
i Clin: 3 f
| ggg% 3 linica i}rcnaa;;gnins?cas 06 B |Ra§;ologpa e 12 (¥ 0 12 285
i ; ph magenes ‘
i commplejgiad Diagnosticas
{ ESPCQ Clinica Terapia Fisica o A
| BEpoy e s Terapeuta Fisico 18 0 5 12 285
ESPCO Clinica + ~nai | TErapeuta
DEBOY Terapia Ocupacicnai Chire e 8 4] 2 8 180
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ESPCO Clinica ? ; Terapeuta
DEBOY 5 Terapia Respiratoria Res;ratcn' - 16 c 8 8 . 180
ESPCO Clinica - : = :
g DEBOY Trabajo Social rabajador Sociai g C 8 0 0
{ o SREL 3
ESPCO Clinica i : Medico Especialista . a 4
QLDEBOY Urologia en Urologia 5 c 0 3 1425

La fuente para determinar el total de talento humano de planta, uniformado y no uniformado es la base de datos
del grupo de talento humano de la DISAN, la cual es remitida a APRES y el listado de personal remitido por la
Unidad Prestadora de Salud Boyacé para realizar la actualizacion de la constancia.

Los datos de talento humano: requerido, existente en planta (uniformado - no uniformado) y el faltante se
expresan para cada perfil y servicio; la informacion de la columna titulada “total horas dia faltantes” corresponde
a las horas que la UPRES tiene disponibles para contratar. Es responsabilidad de la UPRES BOYACA

determinar su distribucién en personas de dos (2), cuatro (4), seis (6) y ocho (8) horas dia entre otras, segun la
necesidad. P

Se expide la presente de acuerdo a comunicacién oficial GS-2021-207242-DEBQY, maés correo electrénico
‘enviado por el Patrullero Jeyson Alexander Mesa Moreno Secretario Grupo Prestador de Atenciones en Salud
Boyaca. la cual tiene vigencia hasta el 31 - 12 - 2022.

Reviso y aprcbo la adecuacion de volumen de personal asistencial: Mayor Dora Yanneth Riscanevo Espitia
Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca

Elaborado Metodolégicamente por: Patruilero Jeyson Alexander Mesa kioreno
Secretario Grupo Prestadar de Atenciones en Saiud Boyaca

VoBe por: Ct. Leidy Tatiana Redriguez \alencia
Responsable Gestion Asistencial en Salud (E)

Revisado Metodologicamente por: Ski18 Marfa Carolina Martinez Barcha
APRES-GADSE

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Marleny Velandia Gomez

y Grado: Mayor

Cargo Jefe Area Gestion De Prestacion Servicios De Salud
Cédula: 52214758

Dependencia: Grupo Administrador De Servicios
Asistenciales

Unidad: Direccion De Sanidad

Correo: marleny.velandia@correo.policia.gov.co
19/01/2022 3:59:19 p. m.

Anexo: no ’

Calle 44 50-51 CAN pisc 5
Teléfono: 5804400 Ext: 7424 - 7423 L
disan.agesa@policia.gov.co LR

www.palicia.gov.co
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