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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS:

CODIGO: AP-OT-F-18:05
MERSION: B

NoneES.E

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIGS DE SALUD NDRTE

PAGINA: 1 DEA

TIPO DE DOCUMENTO: Cedula 1006429420
CORREQ danielabuitrago&7 1@gmiall. 3227953439
PROCESO:. A i

SERVICIO: [Chapinero

NUMERO DE GONTRATO Y VIGENCIA:

R659-2022

GCeniro d N Tl . ¥ . Centro de . Centro de. ] Centro.de . .
CENTRO DE COSTOS costo a - costo . coslo % ‘Costo Ya costo W% ‘costo %
T ' AC0
BANCO 28 TIPO.CUENTA AHORROS
NUMERO CUENTA BANCARIA 4 695?0009859 _

N° DE PAGOS DEL CONTRATO

[NUMERODE CDP: 1 | 271| FECHA | 25/01/2022|NUMERODE CRP: 1 | 13302] FECHA | 07{02/2022
OBJETO: AUXILIAR DE ENFERMERIA _

_ e .| DIA | MES ANO 1 _ | DIA | MES ANO.
PERIODO CERTIFICADQ DESDE —3 04 5022 HASTA 30 07 2022
TIPO SERVICIOS IAsistencial RESERVA DE GLOSA 2% | 0

VALOR MES |

1,747 842NALOR LETRAS

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por-porcentaje. O cual-.uier ofra novedad que repercuta-en
el pago de. honorarlos alivios tnbutarlos) es de anotar gue para los allwos trrbutanos se debe all egar {05 sv.portes.

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 5,243,526
VALOR EJECUTADO:; 3,439,302
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA: 1,296,786
TOTAL HORAS CONTRATADAS: 186
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES: 138
VALOR A LIBERAR: 0
SALDO POR EJECUTAR: 1,804,224

_ F’ORCENTAJE DE EJECUC]ON

Se verifica -el gumplimiento dal minimo valor de {os-aportes al sistema de segurldad somal en 'salud / pensionés pagado en el mes Lo
honararios inferiores a $2.271.315, el valor: para IBC debe ser sobre un salario minimo Iegai vigente.,

65. 59 Yo

581 __26_347“"' 125.000

160,000

24,400

309,400

0

0

0

MOTIVO DE AUSENCIA:

INCAPACIDAD MEDICA, HORAS NO EJECUTADAS: 48 H. NO ASISTE DEL 5:AL 11,
REPORTADO POR: JEFE ALBA - CERTEFICAC!ON UMHES SIMON BOLIVAR

El supervisor del contrata hace constar que los datos e informe de actividades registrados en esta certificacién se revisaron y son véraces.

Dado en Bogota: Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

Firmado segln. planilla-CERTIFICADC DE PAGO DE ORDENES DE

PRESTAGION DE SERVICIOS DE SALUD del petiodo Abril 2022

NOMBRE ¥ FIRMA DEL SUF’ERVISOR

NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Nala: En.el évento de ausencia del sUpenvisor: prfnc:pal‘ se adjur_\ta documento mediante el cual se avala que es_la'cg_rtiﬁcac‘ltﬁ_n sea firfna iz por stipervisor encargada.



INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE- | CODIGD: AF- T-F-50-D2
s 2 SERVICIOS VERSION: 2
S kit SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. PAGINA; 1 D! 1
GESTION DE CONTRATACION FECHA: 30/1../2018
AREA Y/O SERVICIO: HOSPITALIZACION JNIDAD: UMHES SIMON BOLIVAR
No. DE CONTRATD: 3659-2022 Dia Mes Afo Dfa Vies. Afio
Periodo . o ]
DOCUMENTC: 1066429420 certificado: 01 04 2022 30 04 2022

NOMBRE DEL-CONTRATISTA: BUITRAGO DIAZ DANIELA

GBIETO DEL CONTRATO: Prestar servitios profesionales y de apoyo a l& gestidn comé AUXILIAR DE ENFERMERIA dentrd.d. los diferentes procesos y procedimieitos
de la. SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E de acuerdo a.las necesidades de la Tnstitucidn.

&l resultado del cumplimienta dal contrato es: Productos: 51 NO __X__ Servicios: 51 ___ X_ WO __
T L % i} _ . .
ACTWIDADES CONTRATADAS - EJECUTADO ACTIVIDADES.REALIZADAS PRODLUCTOS ENTREGADOS
1) Contribuir con e mantenimiento y mejora del 100% 1) Conlrbulr con e mantenimiento y meic-a del | Reafizar adherencia a los
Sistertia Obligatorio de Garantia de fa Calidad Sistema Ohligatoric. ‘de Garantia de la 7:alidad | procesos, procedimientos,
:_222%‘%;’;1! da(gl{;rsan;;gnea:dagessrime"lom:rio igz. nstitucional  durante. el desarrollo  de las | instructives, guias y politicas
operacion de los componentes del Sistemna anice resppnts.e:bllzdadm a_s:gngdas_,- Qn eE. ;pflr:-a d_e msmucaonaies de la Subred
de Habilitacidn, Auditoria para ol Mejoramiento operacion de los componentes del Sistema Tiico de | Note ESE.
de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacion v Habilitacion, Auditoria para el Mejoramignto. de la
Sistera de Informacitn. Calidad, Sistefa Unico de Acreditacion y- Siste ma de
Inforrnacion.
Z)Desarrollar {as pétrategias definidas a nivel 100%, Z)Desarrollar  las  estrategias  definidas & nivel | Paiticipden el desairollode las
instilucional para el thanténimiento y mejora de fog institucional para-el mantenimiento y mejora de : s Ejes | estrategias para SUH, SUA.
Ejes del Sistema Unico de Acreditacién: Gestion del del Sisterna Unico deé Acreditacidn: Gestin del iiesgo,
Riesgo,  Humanizacion de fa Aténcion, Humanizacién de la'Atencién, Transfotmacidn ¢ sltural,
Transformaci'c?'_h.cgllurar. Gestié'n..-c[ini.ca'Eexcelen.tey Gestion clinica excelente y segura, ‘Gestion de-Ia
segura, Gestion de a Tacnologid, Atencion centrada ‘Tecnologia, Atencién centrada ‘en el usuirig. y
efi el usuario y Responsabllidad social, -acorde .al N R o m g
desarrollo de las. responsabilidades asighadas. ] F_R_esp onsal?ih_lzda_r_j_ -SOC‘EEI’- acorde al desanolio d2 fas
e responsabilidades asignadas.
3. Recibo'y entrega dé turno diligeénciands los 100% 3. Cumpld con el recihe y enfrega de ‘turne | entregas:ds tumo reafizadas y
formatos respectivos institucionales. diligenciando jos forfatos respectivos instituci- malss, | registradas en elmes
cumpliendo-actividades basicas de enfermeria e igs. |
pacientes a cargo: :
4. Gumplimienio manual de binseguridad {lavado 100%: 4. Realizar el progeso -de limpisza y desir steidn | Realizo procdsdside limpieza y
‘e higienizacion de lavado de manos, limpieza y terminal y rutinaria de su 4rea asignada desinfeccion ~ terminal,
desinfeccion; aislarhiento, v demas procesos de  lmpieza vy
' desinfecdion rutinaria
5. Diligenciar -de mianera completa, legible y 100% 5, Realizar el registro clinico dé latotalidad detlc. items | 0 ~fimas. pendientes ‘en
dportuna. la Histaria Clinica. ¥ ios registros que.as! lo requiera la historia- clinica “sistem. tizada. | SERVINTE
insfituc'lo_r‘i’ai_es‘ dando cumpliniento a la (SERVINTE} en el 100% de los pacientss & cargor
Rasolucion 1995 de- 1899 100% de cumplimiente
*%T-As!'s'tiracapacitaciones_y actividades segtn la 100% ‘8. Garantizar asistencia a réuniones y capadit: ciofes | Asisti' @ capacitaciones y se
pragramacion institucional programadas corrobora firma en listado de
- asisfencia
7. Brindar informacidn al ysuario v .su familia 100%. 7. Informar al usuario y su familia, consignand.-enla | 0 quejas,. péticiones ¥
sobre. sy es_iado de 'salud-, aclarando -r'iesgqs-, historia elinica 1¢ notificade al pacients  yio | reclamos,
camplicaciones y beheficios de su tratamiento. acompanante-
TOTAL DE EJECUCION: 100%

OBSERVACIONES: 138 HORAS

TOTAL A PAGAR {Ntimero. y letras); M/CTE [SIZQGTBE] UN MILLON DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHE&TAY 3\ 5 PESOS

N el
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X4 ey
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Dtk

BUNTRAGT DIAZ DAHEELS Ferha:_ 30 ) oA 02T "
£C 1066425420
Flrma de recibide supernsor; JUAN SEBASTIALY & IDEZ GTARLIA
Nota: Este informe de actividades para su aprobacion estara sujeto.a la certificacion que expida el supervisor, \
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