N CERTIFICADO DE FOR-GRECh -

L M CUMPLIMIENTO - Version: 01 | : Nel@a
| M pers | SUPERVISION/INTERVENTORIA - ook
g @ INFORME DE .| Vigente desde: TV ===

SUPERVISION/INTERVENTORIA | Marzo 19 del 2021 | Y Hd ==

Nombre del Contratista: Sandra Viviana'| VALOR INICIAL: $ 21.000.000 ;/

Benavides Gordo /. | ADICIONAL No.1: $

Cedula: 26.428.792 | VALOR TOTAL: $21.000.000
Certificado de Disponibilidad No. 1308 —,

13/01/2022

Registro Presupuestal Nro. 500 — 19/01/2022
Forma de Pago:

El Municipio de Neiva cancelara al Contratista el
valor del contrato, de la siguiente manera: 1. Un
primer pago correspondiente a los dias
ejecutados desde el acta de inicio del contrato Del 01 de mayo al 30 de mayo
hasta el dia ultimo del / respectivo mes. 2. Pagos del 2022

mensuales iguales vencidos, comprendido entre
el primero (1) y el/ dltimo dia de cada mes, cada
uno por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($3.500.000.00 MTE) y/o wun pago final
proporcional a las actividades desarrolladas hasta
el acta de terminacién del contrato. -

Objeto: “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFES!ONALES PARA
BRINDAR ASESORIA A LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DE NEIVA'EN ASUNTOS DE
EDUCACION VIAL COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE SEGURIDADVIAL.".

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 24/01/2022 ,

FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N.A -

FECHA DE TERMINACION: 23/07/2022 ‘
Reglstro Banco de Proyectos 2021410010128 del 22!09!2021

L%

: 1. RESUMEN JeRER R s Pt
1.1 Informacién sobre estado y avance del contrato de prestaclén de servicios

En virtud del objeto del contrato y revisado el informe mensual del periodo
comprendido entre mayo 01 y mayo 30 de 2022, la contratista SANDRA
VIVIANA BENAVIDES GORDO, desarrolld las actividades que se derivan del
contrato Nro. 0439 de 2022 y del cual soy supervisor, me permito presentar
el siguiente informe que se desprende de las actividades realizadas, asi:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
|

OBLIGACION N°.1 GESTION DESARROLLADA/ EVIDENCIA

La version vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.qov.co.
La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y suluso indebido no es;responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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OBSERVACIONES

Brindar asesoria a los funcionarios
encargados de la organizacion,
coordinacion y direccidon de las
estrategias de educacion vial que se
desarrollan por parte de la Unidad
de Seguridad Vial en la Secretaria
de Movilidad. |

Esta actividad no se realizé dentro del
presente periodo.

OBLIGACION N°.2

‘GESTION DESARROLLADA/

EVIDENCIA

cumplimiento de: las labores
requeridas para la eficiencia para
la sensibilizacién de los actores

OBSERVACIONES
Brindar asesoria en la| Se brindd asesoria en la : A
e i i i Anexo 1. Foto de asistencia a la
actualizacion de los planes y | actualizacion de los planes Y | raunion realizada el 27 de mayb
PragraaAs  hescmiion paias-cl i pigaraligs para |as | para la planeacion, evaluacion y
S

sensibilizaciones de los actores
viales.

programacion de las actividade
equipo de la Unidad de

sensibilizar a los ‘actores viales del
municipio de Neiva.!

vislss Educaciéon en Seguridad Vial de
' la Secretaria de Movilidad.
OBLIGACION N°. 3 GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES EVIDENCIA
Brindar asesoria en los planes de | Esta actividad no se realizd dentro del
mejoramiento de estrategias para presente periodo !
determinar la eficiencia y eficacia de ‘ !
los programas impartidos por la
Unidad de seguridad vial
OBLIGACION N°. 4 GESTION DESARROLLADA/ EVIDENCIA
h 3 e OBSERVACIONES
Realizar asesoria y apoyo a l0s | Se ' realiz6 asesorfa y apoyo al |'Anexo 2. Base de datos
funcionarios encargados ' ‘del’|*funcionario encargado del | correspondiente al mes de mayg
seguimiento y acompafamiento, a | seguimiento a la captura de | de 2022.
la captura de informacion | informacién  estadistica de las
estadistica de las actividades de | actividades de educaciéon en transito
Educaciéon en Transito y Seguridad | y seguridad vial.
Vial.
OBLIGACION N°. 5 GESTION DESARROLLADA/ EVIDENCIA
OBSERVACIONES
Brindar asesoria |integral a la | Se ! brindd asesoria integral a la ‘
Unidad de seguridad vial en la | U.E.SV. en las estrategias y |Anexo 3. Copia planilla
gestion e implementacion de | camparias de sensibilizacion | asistencia poblacion beneficiadg
estrategias y campafas de | realizadas durante el mes de mayo | en asesoria, orientacién, quejas,
educacion  vial que  permitan | de 2022. reclamos, inquietudes, PQRS.

Durante el mes de mayo de 202p
en dos (2) folios.

OBLIGACION N°. 6

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

EVIDENCIA

Las demas
inherentes 4 al
cumplimiento del

objeto contractual

Apoyo administrativo al despacho de
la 'secretaria de movilidad asi:
Revision de los correos electronicos
secretaria.movilidad@alcaldianeiva.g
0V.CO,

Anexo 4. Pantallazos de los
correos electronicos y 2 fotos.

La version vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva gov.co.
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alexander.sanchez@alcaldianeiva.go

v.co, revision de las PQRS del

programa control ID, proyeccién de
oficios, escaneo para el archivo
digital, registro de los consecutivos de
los oficios S.M.D. de las respuestas
proyectadas y resoluciones; registro
de la agenda del secretano atencion
al publico, recepcion y entrega de
correspondencia interna firmada por
el secretario.

OBLIGACIONES GENERALES
OBLIGACION N°.1 GESTION DESARROLLADA/ EVIDENCIA
OBSERVACIONES I | |
El contratista se compromete a | Durante este periodo de ejecucion | Cordialidad y amabilidad que
prestar sus servicios generando un | contractual, cumpli con las | contribuye al adecuado clima

ambiente adecuado dentro del clima
organizacional de la dependencia,
manteniendo relaciones de
cordialidad con quienes se relaciona
y desempefia sus funciones,
brindado una adecuada atencién al
usuario y entregando el maximo de
sus capacidades  para = el
cumplimiento de las metas definidas
a la dependencia.

actividades y obligaciones' a- cargo,
manteniendo un excelente :ambiente
laboral, y relaciones de buen trato y
cordialidad entre comparieros de la
dependencia, asi como  con los
contribuyentes y ciudadania ' en
general : T R '

organizacional

OBLIGACION N°.2 GESTION DESARROLLADA/ EVIDENCIA
OBSERVACIONES
Realizar los pagos correspondientes | Realicé, el debido  pago ‘de’ la |'Anexa la planilla del mes de abril
a salud, pension y riesgos laborales | seguridad social . integral, | de 2022.

a que haya lugar en virtud del
contrato.

correspondiente al mes de abril del
presente afno.

OBLIGACION N°. 3

GESTION DESARROLLADAI
OBSERVACIONES

EVIDENCIA

El contratista se obliga a radicar sus

Radique, la cuenta de cobro dentro

Anexa FURC con la presente

cuentas de cobro dentro de los diez | del tiempo establecido | jcuenta.
(10) primeros dias de corte a 30
dias calendario. 1158
OBLIGACION N°. 4 GESTION DESARROLLADA/ EVIDENCIA
OBSERVACIONES
El contratista se obliga a inscribir su | De conformidad con la obligaciéon 4, | N/A

hoja de vida en el SIGEP durante el
primer mes de ejecucion del
contrato.

realice, la respectiva actualizacion del
presente contrato en la plataforma del

SIGEP y asi mismo la presento enla |
segunda cuenta de cobro, la hoja de |

vida con sello de verificaciéon o

aprobacion de la oficina de |
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Contratacion.

OBLIGACION N°. 5
|

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

“EVIDENCIA

El contratista se obliga con el
Municipio a realizar dentro del
primer mes de  ejecucion del
contrato un examen . pre-
ocupacional y allegar el respectivo
certificado; los costos de este
examen seran asumidos por el
contratista.

De acuerdo con lo estipulado en la
obligacion No. 5, adjunte el respectivo
examen de salud ocupacional en la
primera cuenta

N/A

OBLIGACION N°. 6

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

EVIDENCIA

En caso de designarse como
integrante del comité evaluador o
como apoyo de 'los diferentes
procesos de seleccion | de
contratista, debera ejercer esta
obligacién de manera oportuna, con
apego a la ley vigente, dandole
prioridad a esta ' obligacion, en
cumplimiento.  del  cronograma
establecido en el proceso.

Durante este periodo no fui, asignada
como integrante del comité evaluador

N/A

OBLIGACION N°.7

t 1 L

GESTION DESARROLLADA/
| ' OBSERVACIONES

EVIDENCIA

En caso de designarse como apoyo
a la supervision de contratos debera
gjercer esta obligacion, verificando y
controlando la ejecucién  de .los
mismos, atendiendo lo sefialado en
el contrato y las obligaciones que le
corresponden al supervisor.

Durante este periodo no fui, asignada
como supervisor ni apoyo de

supervisor de contratos.

¥
53

N/A

OBLIGACION N°. 8

GESTION DESARRO LLADA/
OBSERVACIONES

EVIDENCIA

Hacer entrega al supervisor del
contrato de informes mensuales
sobre las actividades realizadas
durante el periodo de ejecucién, con
los soportes correspondientes, por
medio de la plataforma de SECOP
Il.

Di, cumplimiento a esta obligacién
utilizando los formatos de calidad
publicados en la pagina de la Alcaldia
de Neiva y publicados en plan de
pagos por medio de la plataforma
SECOP II'

N/A

OBLIGACION N°. 9

GESTION DESARROLLADA/
OBSERVACIONES

EVIDENCIA

Prestar los servicios contratados de
manera eficaz y oportuna, asi como
atender los requerimientos que le
sean efectuados por el supervisor
del contrato en desarrollo del objeto
contractual.

Presté, el servicio de manera
oportuno y se atendieron los
requerimientos efectuados por el
supervisor! para dar cumplimiento al
objeto contractual

N/A

\ i
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GESTION DESARROLLADA/ EVIDENCIA
OBLIGACION N°. 10 OBSERVACIONES

Garantizar el adecuado cuidado, | Mantengo, el sitio de trabajo en orden | N/A
conservacién y custodia de los |y apto para el buen desarrollo de las
materiales, documentos, bienes y | actividades, de igual manera se hace
demas elementos del municipio | re uso del papel y buen manejo de || 1
utilizados o entregados para la | los elementos brindados por la
ejecuciébn de las actividades | administracién para el desarrollo de
contractuales. nuestras actividades.

OBLIGACION N°. 11 GESTION DESARROLLADA/ | EVIDENCIA
OBSERVACIONES

El contratista debera disponer de | Cuento, con equipo de computo par | N/A
equipo de cémputo y elementos de | el cumplimiento de sus funciones.
trabajo para la ejecucién de las : !
actividades contractuales.

OBLIGACION N°. 12 GESTION DESARROLLADA/ EVIDENCIA
OBSERVACIONES

De conformidad con lo establecido | Di, cumplimiento a lo estipulado en | N/A
en la Resolucidén No. 000042 de | esta clausula al tener confidencialidad
2020 y 000094 de 2020 emitidas | sobre la informacion del area y a su
por la DIAN, el contratista debera | vez se procura por  reservar la ||
cumplir  con la - facturacion | informacién de los usuarlos y demas
electrénica si ello estuviere obligado | datos re[acmnados

conforme la reglamentacién vigente.

OBLIGACION N°. 13 GESTION DESARROLLADAI EVIDENCIA
OBSERVACIONES

Las demas obligaciones que sean | Di, cumplimiento con las obligaciones | Anexos No. 4.

analogas y de su comun de acuerdo | analogas y de uso comun al objeto i

al objeto y obligaciones | del contrato y a las obhgacuones
contractuales. contractuales

TIPO DE ACTA N° FECHA
Acta de Inicio 1 |24/01/2022

T

: i : B ; :
1.2. Recqmendaci‘one?fy Conclusiones . RSN o1

En cumplimiento a Iaé Clausulas Quinta y Sexta: Valor y Forma de Pago — el Contratista tiene

derecho al pago por/concepto del servicio prestado durante el periodo comprendido entre el 1 de
mayo al 30 de mayo de 2022.

03 INFORME BASICOU 14 i o ol i 601

tr b 3 ****'{U’".‘. ‘L,'{_L g

S
2.1 Estado Financlero del Contrato S i b R R 25

RELACION DE PAGOS FECHA VALOR "EJECUTADO SALDO
Comprobante de /
Egreso No.416977 23/03/2022 / $ 816.666 $ 816.666 | $20.183.334

Comprobante de - ‘ ,
Egreso No.418805/ 6/04/2022 | $3.500.000 | $4.316.666 /| $16.683.334

- ”
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Comprobante de /1™ 4105007 | 53500000 | $7.816.666 | $13.183334
Egreso No. 422516 ° T e ol
Comprobante de j
Egreso No. 424393 20/05/2022 $3.500.000 $11.316.666 | $9.683.334
Pago No. 5 - Pendiente '“ | $3.500.000 | $14.816.666 | $6.183.334
- i Valor Total Valor Valor no
Valor Contrato Inicial Valor Adicional Contratado Ejecutado Ejecutado
$21.000.000 / $0 $21.000.000 | $14.816.660 |$ 6.138.334

e !‘ - iislaspECTOS CONTRACTUALES

3.1. Venf:cacnén de Péhzas y pagos de Salud Pension y Riesgos profeslonales (y paraf'scales
si el contrato lo e)uge) B

v" En cumplimiento de la CLAUSULA OCTAVA- GARANTIAS: en el presente contrato no se
exige la garantia Gnica en atencion lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4 de la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias estableg{as en la seccion 3, que corresponde
a los articulos 2.2.1.2,3.1 al 2.2:1,2.3.5.1 del presente Decreto no es obligatorio, conforme
justificacion descrita en los estudlos previos. /

v’ Clausula Vigésima - Perfeccionamiento y Ejecucion, se verifica el pago de los derechos’ de
contraccién con Recibo de Tesoreria Municipal N° 2022902000000624 del 21/01/2022.

v En cumplimiento de la, Clausula Decima Primera- Sistema Integral de Seguridad Social

Integral, se verifican los _pagos correspondlentes al mes abril seguin planilla N° 4444050161
dlscrlmlnados asi:

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR

SALUD ABRIL $224.000
PENSION , ABRIL $175.000
RIESGOS PROFESIONALES : ABRIL $7.400
COMFAMILIAR ABRIL ¢ $28.000

‘ ' TOTAL $ 434.400

3.2. Certificado de Cumplimiento. . = e g e ]

Por lo anterior el suscrito supervisor delegado del contrato de prestacion de servicios
Profesionales' 0439 de 2022 certifica que el contrato en mencién se cumplio
satisfactoriamente segun como dice el objeto del mismo, durante el periodo comprendido
entre el 01 de mayo al 30 de mayo, de 2022, por lo tanto, se recibe a entera satisfaccion y se
autoriza el siguiente pago: —
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REGISTRO i ~ VALORA
C.D.P PRESUPUESTAL FUENTE CANCELAR

1308-413./01/2022 500/19/01/2022 (
$ 3.500.000

2900

Valor a Pagar. | , | $ 3.500.000

La presente rtlflcaC|on se expide con el fin de cumplir Ios reqU|51tos para el quinto pago parcial
(5/7) correspondiente al periodo mencionado. |

Informe presentado en Neiva, al primer (01) dfia del mes de junio de 2022.

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co.
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NEVAHula 04 05 2022 okt o $3.500,000,00

SANDRA VIVIANA BENAVIDES GORDO : ARt LR B R R :
TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

MUNICIPIO DE NEIVA ' ; i boig e
89 1180009 | i , Fecha Actual : jueves, 12 mayo 2022
T . Pt by : Pagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
Nimero : 000000000422516
Consecutivo : 000000000422516 . , Estado: | Confirmado
Fecha del Egreso : 4/05/2022 4:41:10 p. m. : ’ ~ ' Valor: : $2.500.000,00

Beneficiario 26428791 BENAVIDES GORDQ SANDRA VIVIANA

PAGO TERCERA MENSUALIDAD DEL CTO DE PREST. SERV.| PROFESIONALES No. 0439/2022 - PARA
| BRINDAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO ADMINISTRATIVO EN'ASUNTOS DE EDUCACION VIAL,

Detalle : COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD VIAL ADSCRITA A SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL
MUNICIPIO DE NEIVA.—-GIRAR A ALBA LUCIA MEDINA RUBIO C.C 55.117.518 — AHO
0550077300049333 DAVIVIENDA -SEGUN CESION ADJUNTA.

Valor en Letras  TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte. ‘ ‘

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE | | SIS i ’

i 'Banco’* " BANCO DE OCCIDENTE PR O S Rt | . !
Numero : Consignar :~ - 05/04/2022 e Impuesto X Mil : | ‘$0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO ; | ‘
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
CTE 380-09103-3 RECAUDOS
TRANSITO POR COMPARENDOS Y 26428791 1110052317 $0,00 ‘ $3.500.000,00
SANCIONES Iy R ERE [ W RN AR | S EENTEY
HONORARIOS(24255201) 26428791 249054Q1 e ; - $3. 500 .000,00 $0,00
FACTURAS AFECTADAS easnry | TR |
Factura Valor' Factura ' Valor Factura Valor

CPSP. 0439/2022 - 3 $3.500.000,00

PREPARADO ' |* | REVISADO APROBADO . ' CONTABILIZADO '~ ! FIRMA Y SELLO DEL
e &8 , ol BENEFICIARIO

Nampre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque

{1 o Ysuario Id. :Ana Cristina Andrade

LICENCIADO A: [MUNICIPIO DE NEIVA] NIT [891180009-1] = 2 ek e 5



NEIVA Huila 20 05 2022 Y $3.500.000,00
SANDRA VIVIANA BENAVIDES GORDO
TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
MUNICIPIO DE NEIVA %
891180009 Fecha Actual : jJeves, 02 junio 2022
Pagina 1/1
COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 000000000424393
Consecutivo : 000000000424393 Estado: - Confirmado
Fecha del Egreso : 20/05/2022 4:06:49 p. m. Valor : $3.500.000,00
Beneficiario 26428791 ; BENAVIDES GORDO SANDRA VIVIANA

PAGO CUARTA MENSUALIDAD DEL CTO DE PREST. SERV. PROFESIONALES No. 0439/2022 - PARA

Detalle :
MUNICIPIO DE NEIVA.- -

Valor en Letras TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

BRINDAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO ADMINISTRATIVO EN ASUNTOS DE EDUCACION VIAL,
COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD VIAL ADSCRITA A SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL

Banco BANCO DE OCCIDENTE
Numero : Consignar : 05/20/2022 Impuesto X Mil : $0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
CTE 380-09103-3 RECAUDOS
TRANSITO POR COMPARENDOS Y 26428791 1110052317 $0,00  $3.500.000,00
SANCIONES s
HONORARIOS(24255201) 26428791 24905401 $3.500.000,00 $0,00
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor i Factura Valor Factura Valor
CPSP. 0439/2022 - 4 $3.500.000,00
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA'Y SELLO DEL
BENEFICIARIO

Nombre reporte : TSRPCGmprobanteEgrestheque

LICENCIADO A: [MUNICIPIO DE NEIVA] NIT [891180009-1]

Usuario Id. :Kna Cristina Andrade
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