
Cartagena de Indias, 03 de Junio del 2022

CERTIFICADO DE REVISION DE CUENTAS DE COBRO

Luego de la revisión de la cuenta de cobro del contratista: Enith Johanna Torreglosa Lemus , identificado(a) con 

cedula de ciudadia No. 45525922, con el contrato de servicios No. CO1.PCCNTR.3516766 en su cuota No. 4
encontramos:

1. La documentación anexada se encuentra dentro de los lineamientos jurídicos y legales que se exigen para su 

pago.

2. El pago de su seguridad social fue verificado en la plataforma de liquidación.

3. El pago de la seguridad social está bajo las condiciones de ley; el IBC es igual o superior al 40% de la cuota del 

contrato.

4. Se evidencia y verifica el pago a los aportes parafiscales de salud, pension y ARL.

5. Se verifica que el periodo de pago de la seguridad social es el correcto y coincide con el periodo de las 

actividades.

6. Se verifica que la cuenta ya cumplió con su periodo de actividades.

OBSERVACIONES: INFORMACION CORRECTA.

CONCLUSION: LA CUENTA DE COBRO SE ENCUENTRA EN ESTADO VIABILIZADO PARA LA 
SUPERVISION DE ACTIVIDADES.

Revisó,

LUIS E PALOMARES AMADOR

CC 73138667

ASESOR



INFORME DE CONTROL TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE, Y JURÍDICO 
SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

1. INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA, TÉCNICA Y JURÍDICA DEL CONTRATO No. 
CO1.PCCNTR.3516766

1.1 Lugar y fecha de suscripción: Cartagena de Indias, 28 de Enero del 2022

1.2 Tipo de Contrato: Prestación de servicios

1.3 Contratista:
Nombre: Enith Johanna Torreglosa Lemus 

CC/NIT: 45525922

1.4 Contratante:
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

NIT: 806000054-2

1.5 Supervisor:
Nombre: ANSELMA P. ARANZA PERALTA

Cargo: JEFE DE CONTROL INTERNO

1.6 Objeto:

La prestación de servicios profesionales como para apoyo por 

parte del Contratista a la Personería Distrital de Cartagena, en 

todo lo referente a las actividades propias de la OFICINA 

ASESORA DE CONTROL INTERNO

1.7 Plazo: 300

1.8 Polizas:

1.9 Fecha de Inicio: 31 de Enero del 2022

2. INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3516766

2.1 CDP No: 004

2.2 CRP No: 19

2.3 Valor del contrato: $ 30000000

2.4 Valor parcial: $ 3000000

3. CONTROL DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3516766

El suscrito Supervisor, por medio del presente informe certifica que ha revisado a través del sistema 

SIAP y/o SECOP II el informe de actividades presentado por el contratista y los soportes de estas, 

para acreditar el cumplimiento del objeto contractual durante el periodo de ejecución comprendido 

entre 01 de Mayo del 2022 al 30 de Mayo del 2022 y que dicho informe de actividades satisface el 

cumplimiento las obligaciones contraídas en el Contrato, por lo que se reciben a satisfacción. Así 

mismo se informa, que el Contratista anexó a través del sistema SIAP y/o SECOP II su factura o 

cuenta de cobro con la documentación exigida para el trámite de pago, la cual fue objeto de 

verificación por la Dirección Administrativa de la Personería de Cartagena, respecto a la información 

financiera, periodos de pago y de seguridad social del contratista.

Conforme con lo anterior, se expide el presente informe para el pago de los servicios prestados, el 07 de Junio del 
2022
Atentamente, 

ANSELMA P. ARANZA PERALTA

JEFE DE CONTROL INTERNO



 

LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA  

 

NIT: 8060000842 

 

DEBE A: 

 

ENITH JOHANNA TORREGLOSA LEMUS  

 

C.C. 45.525.922 de CARTAGENA 

 

LA SUMA DE: 

 

TRES MILLONES DE PESOS MCTE………………………………… ($ 3.000.000.00) 

 

 

Por concepto de prestación de servicios profesionales de apoyo para actividades 

administrativas y misionales propias de la oficina de Control Interno de la Personería 

Distrital de Cartagena Correspondiente entre el 1 de mayo al 30 de mayo del 2022. 

 

 

 

 

Dada en Cartagena Indias D. T. Y C. 2 de junio 2022 

 

__________________________________ 

C.C. 45.525.922 Cartagena  

 



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.CO1.PCCNTR.3516766

OBJETO
La prestación de servicios profesionales como para apoyo por parte del Contratista a la Personería Distrital de Cartagena, 

en todo lo referente a las actividades propias de la OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO

VALOR DEL CONTRATO $ 30000000

PLAZO DE EJECUCION 300

FECHA FIRMA DEL CONTRATO 28 de Enero del 2022

FECHA INICIO DEL CONTRATO 31 de Enero del 2022

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: 45525922

NOMBRES Y APELLIDOS: Enith Johanna Torreglosa Lemus

VALOR PAGO PARCIAL: 3000000

PERIODO DE ACTIVIDADES: Del 01 de Mayo al 30 de Mayo del 2022

ACTIVIDADES REALIZADAS

Radicado Fecha Nombre Descripcion Lugar

CINTER45525922202255391
2022-

05-24
SEGUIMIENTOS

MESA DE TRABAJO SEGUIMIENTO PLAN DE 

MEJORAMIENTO PROCESO DE DIRECCION Y 

PLANEACION ESTRATEGICA

PERSONERIA

CINTER45525922202255388
2022-

05-18
PROYECCION DE OFICIOS

OFICIO DE NOTIFICACION AL PROCESO DE 

VIGILANCIA
PERSONERIA

CINTER45525922202255387
2022-

05-17
PROGRAMA RADIAL

PROYECCION DE REQUERIMIRNTO 

PROCESO DE DIRECCION Y PLANEACION 

ESTRATEGICA

PERSONERIA

CINTER45525922202255390
2022-

05-17
PROYECCION DE OFICIOS

PRPYECCION DE OFICIO SEGUIMIENTO 

DIRECCION Y PLANEACION ESTRATEGICA
PERSONERIA

CINTER45525922202255385
2022-

05-12
SEGUIMIENTOS

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO 

COMUNICACION
PERSONERIA

CINTER45525922202255382
2022-

05-11
MESA TRABAJO

MESA DE TRABAJO ELABORACION DE 

INDICADORES Y REGISTRO EN EL SIGPER 

DEL PROCESO DE NOMINA

PERSONERIA

CINTER45525922202255379
2022-

05-10
PROYECCION DE OFICIOS

PROYECCION DE OFICDE NOTFICIO DE 

TRASLADO A DISCIPLINARIO AL LIDER DE 

ALMACEN

PERSONERIA



CINTER45525922202255386
2022-

05-10

ELABORACION DE DOCUMENTO 

(INFORME, MANUEL, PROCEDIMIENTOS, 

CONCEPTOS, FORMATOS, ENTRE OTROS)

APOYO EN LA ELABORACION DEL INFORME 

TRIMESTAL DE CONTROL INTERNO
PERSONERIA

CINTER45525922202255377
2022-

05-09
SEGUIMIENTOS

SEGUIMIENTO A PLAN DE MEJORAMINETO 

PROCESO DE TALENTO HUMANO
PERSONERIA

CINTER45525922202255376
2022-

05-06
MESA TRABAJO

MESA DE TRABAJO EQUIPO CONTROL 

INTERNO CAPACITACION EN 

DILKIGENCIAMIENTO DE FORAMTO DE 

TRABAJO

PERSONERIA

CINTER45525922202255365
2022-

05-03
MESA TRABAJO validación de pagina web PERSONERIA

CINTER45525922202255368
2022-

05-03
AUDITORIAS INTERNAS

ACTA DE APERTURA AUDITORIA INETRNA 

PROCESO DE VIGILANCIA
PERSONERIA

CINTER45525922202255370
2022-

05-03

ELABORACION DE DOCUMENTO 

(INFORME, MANUEL, PROCEDIMIENTOS, 

CONCEPTOS, FORMATOS, ENTRE OTROS)

CARTA DE COMPROMISO PROCESO DE 

VIGILANCIA
PERSONERIA

CINTER45525922202255372
2022-

05-03

ELABORACION DE DOCUMENTO 

(INFORME, MANUEL, PROCEDIMIENTOS, 

CONCEPTOS, FORMATOS, ENTRE OTROS)

CARTA DE REPRESENTACION DE PROCESO 

DE VIGILANCIA
PERSONERIA

CINTER45525922202255374
2022-

05-03

ELABORACION DE DOCUMENTO 

(INFORME, MANUEL, PROCEDIMIENTOS, 

CONCEPTOS, FORMATOS, ENTRE OTROS)

ELABORACION DE PLAN DE AUDITORIA 

PROCESO DE VIGILANCIA
PERSONERIA

CINTER45525922202255375
2022-

05-03

ELABORACION DE DOCUMENTO 

(INFORME, MANUEL, PROCEDIMIENTOS, 

CONCEPTOS, FORMATOS, ENTRE OTROS)

MESA DE TRABAJO SEGUIMIENTO A PLAN 

DE MEJORAMIENTO DEL PROCESO DE 

DIRECCION Y PLANEACION ESTRATEGICA

PERSONERIA

Numero Total de Actividades: 16

Enith Johanna Torreglosa Lemus 

C.C 45525922

Contratista



 Dirección

 Identificación

 1

 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  CARTAGENA DE INDIAS, DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL

 Forma Presentación

 Documento

 I. DATOS DEL APORTANTE

 ÚNICO

 Tipo de Empresa

 CL 13 #12 - 23 CC 45525922

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE

 BOLIVAR

 ENITH TORREGLOSA LEMUS

 Total Afiliados

 6512662

 Departamento

 NATURAL Tipo Persona

REPORTE INDIVIDUALSuAporte |

PAGADA 2022-06-02 15:32:05.0

I 55675835Tipo Planilla

202205202205

Fecha creación reporte 2022-06-02, 05:17:22 p. m.

Periodo Cotización

Número Planilla

Periodo Servicio

Documento

Tipo Cotizante 59 00
Residente Exonerado

Apellidos y Nombres

TORREGLOSA LEMUS ENITH JOHANNA

Código Ciudad -
Departamento

13001000 - 13

 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 45525922 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

BOLIVAR

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte

AFP

Total
Aporte

FSP

Total
Aporte
FSPS

IBC

Salario
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Pensión Salud
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P
S
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s 
A

R
P
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s 
C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 1.200.000 $ 150.000 $ 1.200.000 $ 12.600 $ 0$ 0NIN-CC $ 0 $ 0$ 192.000$ 1.200.000 EPS00530 $ 1.200.00030 30 0 2303010 $ 0$ 0 $ 0 1,044 %16 % 0 % 0 %0 %12,5 % 214-11

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 0$ 12.600$ 150.000$ 192.000 $ 0 $ 0 $ 354.600

PORVENIR EPS SANITAS ARL SURA NINGUNA CCF

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde
otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000 517806.
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