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CARTA DE ACEPTACION DE LA OFERTA No. 313

‘PRESTAR EL SERVICIO COMPLEMENTARIO EN EL AREA DE SALUD PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA —-CRC.”

Sefiores:
CENTRO IMAGENES PROTEGEMOS IPS SAS
NIT. 800.368.817-5 ‘

~ Representante legal: Jessica Lucia Bejarano Meneses
Direccién: Calle 16 N # 6-27 B/El Recuerdo
Teléfono: 8231544
Popayan, Cauca

ASUNTO Aceptamon de la oferta presentada para el proceso de minima cuantla No. CRC-F
MC-026-2022.

La Corporacién Auténoma Regional del Cauca, se complace en informarle que la oferta
presentada por usted el dia 28 de mayo de 2022 a las 4:28 p.m., para “PRESTAR EL
SERVICIO COMPLEMENTARIO EN EL AREA DE SALUD PARA LOS FUNCIONARIOS DE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA — CRC.” cumplié con la totalidad
de los requisitos establecidos por la entidad en la invitacion publica del proceso CRC-MC-
026-2022. Asi mismo, se le informa que para todos los efectos juridicos la presente
aceptacion junto con la oferta por usted presentada, constituyen el contrato celebrado, el cual
~se regira por los siguientes preceptos: 1. OBJETO: “PRESTAR EL SERVICIO
COMPLEMENTARIO EN EL AREA DE SALUD PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA — CRC”. 2. CONTRATISTA:
CENTRO IMAGENES PROTEGEMOS IPS SAS — NIT. 900.368.817-5, Representante legal:
JESSICA LUCIA BEJARANO MENESES identificado con cédula N° 34.322.021 de Medellin.
3. DOMICILIO DEL CONTRATISTA: Calle 16 N # 6-27 Barrio El Recuerdo. 4. PLAZO DE
EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato seré de diez (10) meses contado a partir de
su legalizacién, previa aprobacion de las garantias exigidas. 5. VALOR: el valor del-presente .
contrato sera de VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE

~ ($21.600. 000), IVA incluido, si aplica, asi como la totalidad de impuestos, costos directos e IR
Indirectos a que haya Iugar PARAGRAFO 1 el valor unltano y total se dlscrlmmara de la "
3|gwente manera BT ‘ D : ¢
SERVICIO | N° COTIZACION VALOR POR | TOTAL ]
' 'FUNCIONARIOS CADA FUNCIONARIO - COTIZACION
: ' (Vr. Und. x #
funcionarios)
Servicio v 216 $100.000 ‘ | $21.600.000
complementario .
en el area de-
salud
VALOR -~ |216 . = .| $100.000 L 1$21.600.000
TOTAL - e SR - : B
’ ?’QX:(SZ»Q}BZEB 3237 0 Corporacién Auténoma Regional del Cauca- CRC . . Larrera 74 1M - 28
Fax: 092-8203251 - NIT: 891501.885-4 / Web: cre.govico .| Edificio Edgar Negret Dugfias

Linea verde: 018000 932855 |  Email cre@crcgoves Q@BOO - ' B Papayémcguga




Cav;}a ///;“” i
‘Ambientaly
=2 sastemb!e

Prae de nv:c%(m 2029 My

6 IMPUTACION PRESUP(TEQ’T ALT"El"contr q €7se"suscriba sera con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 768 del 09 de mayo de 2022 expedido
por la Subdireccion Financiera de la C.R.C. 7. FORMA DE PAGO: La CRC pagara al
contratista el valor del contrato una vez se entreguen en debida forma los contratos de
afiliacion de los funcionarios de la corporacién, previa expedicién de certificado de
cumplimiento por parte del supervisor, y posterior presentacion de la factura o cuenta de
cobro por parte del Contratista. El término para el pago s6lo empezara a contarse desde la
fecha en que se presente en debida forma y adjuntando la totalidad de los documentos
exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad DEL CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza. Para los pagos se deben presentar y entregar
previamente los siguientes documentos: A) Copias de. los documentos que acrediten. el
pago mensual de sus obligaciones derivadas de la vinculacién al sistema de seguridad
social en salud, pensiones y ARP, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes
sobre la materia, y que acrediten pago de parafiscales (SENA e ICBF), en caso de estar
obligado a ello. B) Factura o cuenta de cobro del contratista, segun aplique. C)
Certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato.
A los pagos se les haran los descuentos de ley y el valor del costo estimado del
incumplimiento de las obligaciones del contrato. El contratista debera abrir o contar
con una cuenta bancaria, en un establecimiento bancario vigilado por la
Superintendencia Financiera, para realizar alli el pago por transferencias, y por
concepto de la forma de pago del contrato. Para tal efecto, el contratista debera
entregar a la CRC un certificado bancario con el nimero de cuenta para efectuar
los pagos por transferencias. CARGAS ADMINISTRATIVAS: El oferente se hace
responsable de las cargas administrativas que se generen de la realizacion del contrato en
comento tales como: a) Transporte de bienes contratados. b) Papeleria, fotocopias y demas
dtiles de oficina que se requieran para la elaboracién de la propuesta e informes de
ejecucion. ¢) Contratacién de personal técnico para la ejecucion del contrato. d) Las demas
que surjan de la legalizacion y del desarrollo del objeto contractual. CARGAS
TRIBUTARIAS: En razén a la ejecucion del presente contrato, el contratista debera asumir
todas las cargas tributarias que se generen con ocasién de la celebracion del contrato tales
como retencién en la fuente, RETEICA, RETEIVA y demas a que haya lugar y esté obligado
seguin las disposiciones legales vigentes para tal efecto. 8. OBLIGACIONES DE LAS
PARTES: 8.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista debera cumplir las
siguientes obligaciones: 1. Realizar en debida forma las afiliaciones de la totalidad de los
funcionarios de la Corporacién Auténoma Regional del Cauca -CRC- y entregar a cada uno
los respectivos contratos, sin ningun error. 2. El contratista debe realizar la prestacion del
servicio médico a la totalidad de los funcionarios de la Corporacién y sus beneficiarios de
conformidad con las condiciones técnicas exigidas, dentro del plazo estlpulado para la
ejecucion del contrato. 3. El contratista debe contar con infraestructura propia o contratada
y garantizar y gestionar la realizacion de los examenes y demas servicios médicos de
, conformidad con los especialistas. Con relacion a los examenes de control periddico
/{’” - programados, el proponente debera comprometerse a establecer consuiltorios con el equipo
“t/ médico bésico (camilla, escalerilla, bata para el paciente, guantes, baja lenguas,
tensiometro, fonendoscopio, equipo de 6rganos, martillo de reflejos), en las sedes de la
Entidad donde se puedan instalar o en los consultorios que determine el proponente. 4.
Atender las observaciones realizadas por el funcionario encargado de ejercer la vigilancia
y control (supervisién) del contrato. 5. Asumir los costos por descuentos fiscales de ley a
que se acoge la contratacién con entidades del estado. 6. El contratista sera responsable
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2 todos los gastos aso' aos aI contra o en Ia etépagpFecon ;sactual contractual o pos-
| di rla'calidad y'cumplifiento del objeto del contrato

y
y por la ejecucmn oportuna del mismo. 8. Cumplir estrictamente con idoneidad y -

oportunidad con el objeto del presente contrato de acuerdo con las especificaciones
contenidas en él y las instrucciones que sobre el mismo le imparta el supervisor del contrato.
9. Anexar a la cuenta de cobro los soportes de prestaciéon de servicio avalados por el
supervisor, acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de pensiony
salud mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, en el evento a que haya lugar, y
de acuerdo a lo estipulado por las normas vigentes. 10. Cancelar los salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe dentro de la ejecucion del objeto
contractual, quedando claro que no existe ningln tipo de vinculo laboral con la Entidad
contratante. 11. Prestar toda la colaboracién requerida en las visitas de vigilancia y control
que realice el supervisor del contrato designado por la CRC. 12. Dar estricto y oportuno
cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 1° de la Ley 828 de 2003, y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA debera efectuar el pago oportuno
de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (SENA e
ICBF), en caso de estar obligado a ello. 13. Presentar a la CRC dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, las garantias y demas documentos
necesarios legalmente para iniciar la ejecucién del contrato, conforme a la ley. 14. Mantener
vigentes las garantias que amparan el contrato. 15. El contratista debera respetar los
derechos humanos e todas las actuaciones que realice con ocasién del proceso de
contratacion y actuar con la debida diligencia en esta materia cuando quiera que se
presente alguna circunstancia que pueda afectar los derechos humanos. 16. Las demas
que se deriven de la naturaleza del contrato. 17. Actuar con lealtad, responsabilidad y buena
fe, durante la celebracién, ejecucién y terminacién del contrato y aun con posterioridad a
este. 18. Guardar debida reserva, confidencialidad y privacidad, sobre los asuntos e
informacién que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual, asi como de
todos aquellos relacionados con el mismo. 19. Acatar las instrucciones que durante el
desarrollo del contrato se le impartan por parte del supervisor del contrato. 20. Entregar la
informacion que se genere con ocasién de la ejecucién del contrato, en forma oportuna y
dentro de los términos solicitados por el supervisor del contrato, para tal efecto. 21. Ejecutar
el contrato dentro de los parametros legales establecidos para el desarrollo del objeto
contractual, generando informacién confiable, clara, oportuna y veraz. 22. Apoyar a la
C.R.C., en la toma de decisiones desde su disciplina, si a ello hubiere lugar. 23. Si hay lugar
- a ello, asistir a las reuniones que disponga la C.R.C., y considere necesarios para el
adecuado desarrollo-del objeto contractual. 24. Prestar apoyo a la C.R.C., de acuerdo a sus
conocimientos y experiencia en el marco del objeto contractual. 25. Responder por el pago
de los impuestos, tasas y/o contribuciones.que se causen con ocasién de la celebracién del
contrato. 26. Dar estricto y oportuno cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del
articulo 1° de la Ley 828 de 2003, y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL
CONTRATISTA debera efectuar el pago oportuno de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, parafiscales (SENA e ICBF), en caso de estar obligado a ello. 27.
Presentar a la CRC dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del
contrato, las garantias y demas documentos necesarios legalmente para iniciar la ejecucién
del contrato, conforme a la ley. 28. Asumir los costos por descuentos fiscales de ley a que
se acoge la contratacion con entidades del estado.29. Atender las observaciones
realizadas por el funcionario encargado de ejercer la vigilancia y control del contrato. 30.
Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato. 31. El contratista sera responsable
de todos los gastos asociados al contrato. 32. Mantener vigentes todas las garantias que
amparan el contrato en los términos del mismo. 33. El contratista debera cumplir con los
protocolos de bioseguridad para la prevencion de contagios por COVID - 19, establecidos
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Ejercer la supervision para |a°correcta gjecucion del’contrato;y el cabal cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legales. 2. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna
del objeto del contrato, formulando las recomendaciones, observaciones y sugerencias que
sean necesarias para el efecto. 3. Verificar que los pagos al contratista se efectlen
oportunamente y conforme con lo acordado y con los soportes para ello. 4. Adelantar las
acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufra la entidad en
desarrollo del contrato. 5. Ideary aplicar los mecanismos para verificar que los funcionarios
beneficiarios de las afiliaciones a salud complementaria, reciban la prestacion de los
servicios con un estandar de calidad. 9. GARANTIAS: El contratista constituira a favor de
la C.R.C. garantia Unica en los términos de la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, otorgada por un banco o compafiia de seguros legaimente establecidos en
Colombia y preferiblemente con domicilio y poderes decisorios en la ciudad de Popayan.
La garantl’a se constituira en la misma moneda del contrato. El pago de la prima respectiva
correré por cuenta del contratista, asi como el de las ampliaciones a que haya lugar. La
garantia debera estar firmada por el contratista, debera ser constituida en forma tal que
cubra Unica y exclusivamente los riesgos contemplados para la ejecucién del contrato. La
garantia deberéd estar vigente durante toda la vida del contrato, su liquidacion, y la

~ prolongacién de sus efectos. Tratandose de péliza no expirara por falta de pago de la prima
o por revocatoria unilateral. Los nesgos que la garantia deberd cubrir son: A.
CUMPLIMIENTO: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con vigencia
por el plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. B. CALIDAD DEL SERVICIO:
Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con vigencia por el plazo de
ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. C) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LLABORALES. Equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total del contrato, con una vigencia por el plazo de ejecucion del
contrato y tres (3) afios mas. D) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:
Equivalente a 200 salarios minimos mensuales vigentes, con una vigencia por el plazo de’
gjecucion del contrato. 10. SUPERVISION: La supervision del contrato la realizard
ANGELA ALEJANDRA GUERRERO GUZMAN quien tendra las facuitades establecidas en
el Manual de Contratacion de la Corporacion, asi como las establecidas en los articulos 83
y 84 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas que las modifiquen, complementen o
adicionen. 11. DOMICILIO CONTRACTUAL: Se fija domicilio contractual la ciudad de
Popayan (Cauca). 12. CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder
ni subcontratar los derechos y obligaciones emanadas del presente contrato en persona
natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso de EL
DEPARTAMENTO, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la cesion.
13. MULTAS: La Corporaciéon Auténoma Regional del Cauca podra imponer multas al
CONTRATISTA hasta por la suma del diez por ciento (10%) de este contrato cada vez y en
todo caso, cuando éste incumpla con cualquiera de las obligaciones emanadas del mismo
sin perjuicio de la declaracion de caducidad. La decisién de la Corporacion Autonoma
Regional del Cauca sera comunicada al CONTRATISTA y contra ella procederé el recurso
de reposicion dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion. 14.:

; PENAL PECUNIARIA: En todo caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
/< - parcial o total de la Corporaciéon Auténoma Regional del Cauca, multa equivalente al diez

@ por ciento (10%) del valor del presente contrato. Este valor se imputara a los perjuicios que

por tal motivo sufra de la Corporacion Auténoma Regional del Cauca, Articulo 40, inciso 3
Ley 80 de 1993. 15. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA
respondera por el ocultamiento de inhabilidades e incompatibilidades para contratar de que
trata el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 o por suministrar informacion falsa (Articulo 25,
numeral 17 y 40, inciso 3 de la Ley 80 de 1993); EL CONTRATISTA, declara bajo la
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gravedad del juramento c?ge se entiende prestado con Ig/s”ola fir a del contrato, que no se
encuentra incurso en ninglina d& a8 HRabilldades e incompatibilidades previstas en el
articulo 8°. De la Ley. 80 de 1993, y las demas sefialadas en la ley. 16. CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: En cuanto a la caducidad y a sus efectos estara sometido la presente
aceptacion a lo que expresamente prevé el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. En todo caso
de declaratoria de caducidad administrativa del contrato, se hara mediante resolucion
motivada en la que se manifestaran las causas que dieron lugar a ella. Dicha providencia
se notificara en la misma forma indicada antes para la multa y procedera contra ella el
recurso de reposicion, debiendo ser sustentada por EL CONTRATISTA dentro de los cinco
(5) dias siguientes a la notificacién o publicacion segtin el caso. En firme la resolucion que
decreta la caducidad administrativa, este contrato quedara definitivamente terminado y EL
CONTRATISTA no tendra derecho a reclamar indemnizacién alguna. 17. APLICACION DE
LOS PRINCIPIOS DE TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL. - Esta aceptacién se rige por los principios de terminacion e interpretacion
unilateral por parte de la Corporacién Auténoma Regional del Cauca, contenido en los
Articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. 18. EJECUCION Y LEGALIZACION DEL
CONTRATO POR PARTE DEL OFERENTE SELECCIONADO. Las partes acuerdan un
plazo maximo de 03 dias habiles para que se proceda al cumplimiento de requisitos para la
ejecucion del contrato. Vencido el término sin que el CONTRATISTA haya cumplido los
requisitos de ejecucién se entiende que el CONTRATISTA renuncia al contrato. 19.
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA debera mantener a la Corporacién Auténoma Regional
del Cauca, a sus representantes y asesores, indemnes y libres de todo reclamo, demanda,
litigio, accién judicial y reivindicacion de cualquier especie y naturaleza que se entable o
pueda entablarse contra LA C.R.C por causa y omisiones de EL CONTRATISTA,
subcontratista o dependientes, en razén de la ejecucion del objeto del presente contrato.
20. LIQUIDACION: De comin acuerdo las partes liquidaran el presente contrato. Para tal
efecto, dentro de los quince (15) dias calendario, siguientes a la terminacién del mismo, se
debera presentar el acta de liquidacion, para que posteriormente se surta el tramite de
revision y liquidacion por parte de la oficina Asesora Juridica en el término legal, o sea,
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su vencimiento, siempre que existan motivos
suficientes para ello. De requerirse LA C.R.C. adelantara la liquidacion unilateral, de
acuerdo con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Exceptuandose de esta
clausula los contratos compra - venta, para los cuales no se requiere liquidacion. 21.
DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL CONTRATO: El estudio previo, y la invitacién
hacen parte integral del presente contrato, la oferta del proponente y los respectivos
anexos, por lo tanto, EL CONTRATISTA debe dar cabal cumplimiento a todas y cada una
de las obligaciones estableciias ef\os mismos para el desarrollo, ejecucion y entrega a
satisfaccion de la necesidad de la Entjdad.
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JOSE JAIR SAAVEDRA VIVAS
Director General CRC (e) ~ Resolucién 0768 del 6 de junio de 2022

Proyecto: Natalia G6mez Ordoériez /Judicante Oficina Asesora Juridica *
Revis6: Angela Patricia Garcia Mendieta / Jefe Oficina Asesora Juridica
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