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1. DESCRIPCION SUSCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La constitucion politica prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo, al igual que establece que ... Las autoridades
de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias, y deméas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiente de los deberes sociales del
Estado y de los particulares”.

Lo anterior conlleva a la necesidad del estado de actuar y ejercer las funciones propias del servicio plblico a
través de individuos que permitan la consecucion de los fines estatales. Es asi como los principios de (a
contratacion publica, el estatuto general de la confratacién y demas normas que lo modifiquen, adicionen o
sustituyan, sefialan que los contratos estatales buscan el cumplimiento de los fines del estado, |a continua y
eficiente prestacion de los servicios pablicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines, siendo un mecanismo efectivo para concretar los
proyectos derivados de |a funcionalidad propia de la estructura del Estado. De igual manera, el articulo 209 de |a
Constitucion Politica, dispone que “La funcion Administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”, principios y
herramientas administrativas que direccionan la actividad de entidades publicas con el objetivo de cumplir con los
fines del estado.

Los articulos 13, 25 y 47 de la Constitucion Politica de Colombia que establece que: *(...) El Estado promovera
las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptar medidas en favor de grupos discriminados o
marginados...", “el trabajo es un derecho y una obligacion social y goza, en todas sus modalidades, de la
especial proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas y “el
Estado adelantard una politica de prevision, rehabilitacion e integracion social para los disminuidos fisicos,
sensoriales y psiquicos, a quienes se prestara la atencion especializada que requieran” respectivamente.

La Ley 100 de 1993, establece dos marcos de politica social en torno a la proteccion de las personas mayores,
asi: uno relacionado con la entrega de auxilios para los adultos mayores en condicion de pobreza, reglamentado
por el Decreto 1135 de 1995, operativizado con el CONPES SOCIAL No. 22 de 1995. EIl Segundo, relacionado
con servicios sociales complementarios para la fercera edad, que busca que a través de los Municipios o distritos
se garantice la infraestructura para ia atencién de los ancianos indigentes.
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La Ley 1251 de 2008, mediante la cual se protegen, promueven, restablecen y defienden los derechos de los
adultos mayores, que debe respetar y cumplir el Estado, la sociedad civil, 1a familia, el adulto mayor y los medios
de comunicacién, tiene como fin, lograr que los adultos mayores sean participes en el desarrollo de la sociedad,
teniendo en cuenta sus experiencias de vida, mediante la promocion, respeto, restablecimiento, asistencia y
gjercicio de sus derechos y define la al Adulto Mayor como fa persona que cuenta con 60 a afos de edad o més.
En la citada norma se establece el deber de orientar politicas que tengan en cuenta el procese de
envejecimiento, planes y programas por parte del Estado, la sociedad civil y la familia; y el funcionamiento de las
instituciones que prestan servicios de atencion y desarrollo integral de |as personas en su vejez. En su articulo 5,
instituye que el recaudo de la estampilla sera aplicado, en su totalidad, a la dotacidn y funcionamiento de los
Centros de Bienestar del Anciano y de los Centros Vida para la Tercera Edad, en su respectiva jurisdiccion”, en
igual sentido instaurd los servicios minimos a ofrecer.

La Ley 1276 de 2009, establece los criterios de atencibn integral del adulto mayor en los centros dia, que
contribuyen a brindar respuestas a sus necesidades y mejorar su calidad de vida, en igual sentido instituyé los
servicios minimos a ofrecer.

Mediante la Ley 1315 de 2009, fueron establecidas las condiciones minimas que dignifiquen |a estadia de los
adultos mayores en los centros de proteccién, Centros de Dia e Instituciones de Atencién. Esta norma define al
adulto mayor como la persona mayor de 60 afios y a la vez define cada uno de los Centros de Afencidn, asi: a.-
Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor: Instituciones de Proteccion destinadas al ofrecimiento de
servicios de hospedaje, de bienestar social y cuidado integral de manera permanente o temporal a adultos
mayores. b.- Centros de Dia para Adulto Mayor. Instituciones destinadas al cuidado, bienestar integral y
asistencia social de los adultos mayores que prestan sus servicios en horas diurnas. c.- Instituciones de
Atencién. Instituciones puablicas, privadas o mixtas que cuentan con infraestructura fisicas (propias o ajenas) en
donde se prestan servicios de salud o asistencia social y, en general, las dedicadas a la prestacion de servicios
de toda indole que beneficien al adulto mayor en las diversas esferas de su promocion personal. La misma norma
establece las condiciones y restricciones en el ingreso a estas instifuciones y las condiciones de operacion de las
mismas.

Existen numerosos instrumentos legales cuyo proposito es reconocer los derechos de la poblacion en
condiciones de discapacidad, entre los cuales se pueden mencionar la Convencion de la ONU de 2006, 1a
Clasificacion Intemacional del funcionamiento, la Discapacidad y la Salud, de la OMS {2002), las leyes 361 de
1997, la Estatutaria 1618 de 2013 y sus decretos reglamentarios. EI departamento, por su parte, reconoce que
todas las personas deben tener (a capacidad de gozar de manera efectiva y directa de todos sus derechos, y que
es su responsabilidad, junto con todas las entidades publicas, la inclusion real y efectiva de las personas con
discapacidad, previendo planes y politicas que promuevan, protejan y aseguren el goce pleno y en condiciones
de igualdad de todos los derechos humanos.

Para hacer frente de manera integral a la problema social que esti golpeando a la sociedad colombiana, se
propuse la creacidn, dotacion y puesta en marcha, en Colombia, de manera obligatoria, de los Centros Vida, que
ofrecen durante el dia, un espacio propicio para el esparcimiento, rehabilitacidn, actividad fisica, cultural y
recreativa de los adultos mayores, por esta razon La Ley 1276 de 2009 en el articulo 11, concibe espacios donde
la tercera edad recibe durante el dia, maltiples servicios estipulados en la norma ya citada.
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La Ley 1955 de 2019, por medio de la cual se expidié el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, contiene el
Pacto por la Equidad, en donde se incluye la politica social moderna centrada en la familia, eficiente, de calidad y
conectada a mercados, y el programa “Dignidad y felicidad para todos los adultos mayores”. Dicha norma, en su
articulo 217 maodifico el articulo 1 de Ja Ley 687 de 2001 y adicionalmente establecic que la atencion prestada a
las personas mayores debe ser en condiciones de calidad, frecuencia y nimero de personas atendidas las cuales
no deben ser inferiores a las de la vigencia inmediatamente anterior.

La “Politica Colombiana de Envejecimiento Humano y Vejez” vigencia 2015-2024, se estructura con base en la
interrelacion de seis nicleos conceptuales que implican el compromiso simultaneo tanto del Estado como de la
Sociedad y de las Familias. Uno de sus objetives generales consiste en propiciar que las personas adultas
mayores de hoy y del futuro alcancen una vejez auténoma, digna e integrada, dentro del marco de la promocién,
realizacion y restitucion de los derechos humanos con base en la incidencia activa, a nivel intersectorial y
terriforial, publico y privado, sobre las condiciones de desarrollo social, politico, econdmico y cultural de los
individuos, las familias y la sociedad.

En el Plan Departamental de Desarrolio “Cundinamarca Regién Que Progresa”, adoptado mediante Ordenanza
No. 011 de 2020, se haila el Programa: Inclusidn social y productiva para la poblacion con situacion de
vulnerabilidad, Subprograma: Intersubsectorial social, cuyo objeto consiste en “FORTALECIMIENTO DE LAS
ACCIONES SOCIALES A FAVOR DE LA POBLACION ADULTA MAYOR, QUE SE ENCUENTRA EN
SITUACION DE POBREZA Y VULNERABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CUNDINAMARCA" | se incluyd como una de las metas |a (136), “Coadyuvar en |a operacion de los Centros Vida
en fas 15 provincias del departamento.

De conformidad con lo previsto en el Decreto Departamental No. 437 de 2020, una de las funciones de la
Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social consiste en dirigir, orientar y controlar la formulacion, programacion y
gjecucion de programas y proyectos de desarrollo e inclusion social de acuerdo a lo previsto en el Plan
Departamental de Desarrolio. De ofra parte, el articulo 136 asigna a la Gerencia para atencidn a personas
mayores y a personas con discapacidad, funciones consistentes en realizar seguimiento, monitoreo y evaluacién
a la ejecucion de los recursos y programas definidos para personas en condicion de discapacidad.

La Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social, en el marco de sus competencias y funciones y con el fin de lograr
el cumplimiento y el logro los objetivos previstos en el Plan de Desarrolle, formulé e inscribié en el Banco de
Proyectos de Inversién Departamental, bajo el No. 03324 el proyecto "FORTALECIMIENTO DE LAS
ACCIONES SOCIALES A FAVOR DE LA POBLACION ADULTA MAYOR, QUE SE ENCUENTRA EN
SITUACION DE POBREZA Y VULNERABILIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA®, dentro del
cual se enmarcan las acciones encaminadas garantizar el goce efectivo de los derechos de las personas con
discapacidad , sus familias y cuidadores, entregandoles ayudas técnicas de las que carecen por su precaria
condicién econdmica, y su situacion de marginalidad

Que por Decreto Departamental No. 552 de 2020, se delego en el Secretario Desarrollo Secial la ordenacion del
gasto, sin consideracion de la cuantia, en los rubros de inversién y funcionamiento de conformidad con lo
establecido en la clasificacién del gasto”.

Que Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social, ha venido recibiendo diferentes solicitudes para entrega de
ayudas técnicas a personas con discapacidad, requiriéndose en razon a ello, hacer un proceso de contratacion
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que permita el suministro de dichas ayudas, y asi dar alcance y cumplimiento a lo estipulado en el plan de
Desarrollo departamental.

En el plan de adquisiciones de esta Secretaria, se encuentra prevista la contratacion objeto del presente
documento.

LIMITACION A MIPYMES:

Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos pablicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podrén solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

ASIGNACION PRESUPUESTAL:

Los costos que demande la contratacion a que hace referencia este estudio, seran asumidos con cargo al
capitufo de gastos de inversién del presupuesto asignade a la Secretaria de Desarrollo e [nclusion Social, segin
cerificado de disponibilidad presupuestal No, 7100024921 del 26 de Abril de 2022, Expedido por la Direccidn
de Presupuesto de la Secrefaria de Hacienda Departamental, con cargo al Rubro: 1126/1-
0100/2320201003/5/136/CC /| SECRETARIA DESARROLLO INCLUSION / Recurso ordinario / Ofros bienes
transportales (excepto productos metdlicos, maquinaria y equipo. Proyecto: 2021/004250548/4104014
fortalecimiento  poblacion Adulta Mayor. Rubro.  1126/1-0100/2320201004/5/136/CC / SECRETARIA
DESARROLLO INCLUSION / Recurso ordinario / Otros bienes transportales {excepto productos metalicos, y
paquetes de software. Proyecto: 2021/004250548/4104014 fortalecimiento poblacién Adulta Mayor.
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» ESTUDIO DEL SECTOR
PERSPECTIVA LEGAL

De acuerdo con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, los servidores pUblicos deben tener en consideracion que al
celebrar contratos y con la ejecucion de ios mismos, las entidades buscan el cumptimiento de los fines estatales,
asi como la continua y eficiente prestacion de los servicios a su cargo.

La formulacién, ejecucion y seguimiento a planes, programas, proyectos y actividades relacionados con la
proteccion integral a la poblacion adulta mayor se encuentra a cargo de la Direccion de Intervencién Poblacional
- Gerencia para la Atencion de Personas Mayores.

A su vez la politica publica de envejecimiento y vejez para el Departamento de Cundinamarca, 2019-2029 “Por un
envejecimiento activo, integral y feliz” aprobada por medio de la ordenanza 093 de 2019, tiene como objetivo
general el garantizar a las personas mayores del Departamento de Cundinamarca el acceso a los servicios y/o
programas promoviendo el envejecimiento activo y una vejez digna, saludable y feliz.

En el Plan de desarrollo Departamental 2020 -2024 “Cundinamarca, iRegion que Progresal”, en la Linea
Estratégica MAS BIEN ESTAR, contemplé el Programa SALUD PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS, el
cual pretende garantizar el desarrollo infegral y vida digna de la poblacién desde el momento de nacer hasta la
vejez, subprograma INTERSUBSECTORIAL SALUD que busca brindar oportunidades a los adultos mayores
para que tengan una vida digna y saludable, reconociendo la trascendencia de la corresponsabilidad individual,
familiar y social en este proceso, meta de Producto No. 136 Dotar los Centros Vida de las 15 provincias del
departamento.

PERSPECTIVA TECNICA

Teniendo en cuenta que se trata de un contraio para la adquisicién de ayudas técnicas para beneficiar a
personas con discapacidad, se indica a continuacion los bienes que seran objeto dei presente proceso.

~ftem [ DESCRIPCION
TELEVISORES 42° | TELEVISORES 42" pulgadas Smart TV avanzado LED HD con |
controt remoto, Acceso a aplicaciones
' LICUADORA 7 TLicuaEibraQﬁtr_ds_Eléﬁﬁ_éa Material metalico tres velocidades
i
OLLA GRANDE CONTAPA | Ollagrande con tapa 40 por 40 de 50 Litros con dos asas. '

VAJILLA o ' Vajilla melamina 4 puestos 16 piezas

"GUITARRA CLASICA ~ | GUITARRA CLASICA Ia tapa en cedro con cuerdas de nylon |

. o Sy e e e = e
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[ importadas clavijero taiwanes 1 metro de largo

'BINGO ~ | BINGO con balotera metalica con sector de bola aleatoria
L B | automatico 18 tarjetas y 75 balotas numeradas |
SET CUBIERTOS Set Cubiertos de 6 puestos 24 piezas en acero inoxidable

Diseiio ergondmico Cuchillo corto punzante Dimensiones 12 |
punto 5 por 9 punto 5 por 25 punto 5 cm
PARQUES Parques de Marco Doble Cara 6 y 4 Puestas 50 por 50 imanado
en madera Componentes del juego 1 Tablero De Marco Doble
Cara 1 Paguete de 24 Fichas Cuatro De Cada Color 1 Par de
. | Dados
DOMINO | Domino de 28 Fichas GColor crema Medidas de la ca]a alto 4
' como 3 cm fondo 6 coma 5 cmancho 18 coma 5 cm Medidas de
L  alwm | las fichas 4 coma 5 cm por 2coma 3 cmpor 6mm ]
JUEGO DE MESAS Y SILLAS | JUEGO DE MESAS Y SILLAS Juego plastico de mesa adulto
con cuatro sillas textura rattam sillas con antideslizantes mesa
cuadrada de 80 ecmts y 75 cmis de altura bordes redondeados
_| sillas del mismo color sinbrazos

3.2. PERSPECTIVA ECONOMICA.

ADQUISICIONES PREVIAS DEL DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION
SOCIAL

De acuerdo a lo contemplado por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y en la guia para la
elaboracién de estudios del sector, dada por Colombia Compra Eficiente, es necesario revisar las condiciones
particulares de otros procesos de contratacién similares, acopiar informacion suficiente de precios, calidad,
condiciones y plazos de entrega, informacidn de los proveedores, verificar a idoneidad de los mismos y plasmar
tal informacién en los Documentos del Proceso, siempre con el propdsito de que la decisibn de negocio sea
adecuada y garantice la satisfaccién de la necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de
eficiencia, eficacia y economia.

suba

Con base en lo anterior la Secretaria de desarrollo e inclusién social del departamento de Cundinamarca, realiza
el siguiente analisis del sector teniendo como base el objeto del contrato y las condiciones de idoneidad y
experiencia que conllevan a contratar a una persona natural o juridica que esta en condiciones de desarrollar el
objeto del proceso de contratacion.

OFERTA: QUIEN VENDE
Teniendo en cuenta la naturaleza y composicion de las ayudas técnicas, se concluye gue la oferta debe ser
conformada por empresas proveedoras y distribuidoras de productos o elementos de ayudas técnicas. Se tienen

en cuenta la empresa TALENTO, AMERICANA y INVERSIONES MJ.

La estimacion del precio de |a presente contratacion se hizo teniendo en cuenta lo siguiente:
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1- Consuita a diferentes proveedores: Se recibid cotizaciones que permiten establecer lo siguiente:

Proveedor o cotizante TALENTO

Producto ' Especificaciones [ Valor por_ ]
| unidad |
| TELEVISORES 42" | TELEVISORES 42" pulgadas Smart TV avanzado LED HD con control
| remoto, Acceso a aplicaciones $1.857.143
' LICUADORA | Licuadora 2 fitros Eléctrica Material metdlico tres velocidades | '
. $855.571
—————————————————————— I i —— - P el o = S— — ——— — —_— —_— — — - -
' OLLA GRANDE | Olia grande con tapa 40 por 40 de 50 Litros con dos asas.
| CON TAPA $135.714
"VAILLA | Vajilamelamina 4 puestos 16 piezas |
‘ ‘ $189.857
‘L‘GUIﬂ_R_RA____ | GUITARRA CLASICA Ia tapa en cedro con cuerdas E_ﬁyll_oh' -
CLASICA importadas clavijero taiwanes 1 metro de largo $428.571
'BINGO | BINGO con balotera metalica con sector de bola aleatoria automatico | |
18 tarjetas y 75 balotas numeradas $92.714 j
| SETCUBIERTOS | Set Cubiertos de 6 puestos 24 piezas en acero inoxidable Disefio = |
j | ergonémico Cuchillo corto punzante Dimensiones 12 punto 5 por 9
| punto 5 por 25 punto 5 cm $64.286
PARQUES | Parques de Marco Doble Cara 6 y 4 Puestos 50 por 50 imanado en |
| madera Componentes del juego 1 Tablero De Marco Doble Cara 1 | g154 974
Li,, e Paquete de 24 Fichas Cuatro De Cada Color 1 Parde Dados | R
DOMINO Domino de 28 Fichas Color crema Medidas de la caja alto 4 como 3

¢m fondo 6 coma 5 cmancho 18 coma 5 ¢cm Medidas de las fichas 4 | g4 714
. |comadcmpor2comadcmpor 6mm
JUEGO DE MESAS | JUEGO DE MESAS Y SILLAS Juego plastico de mesa adulto con
Y SILLAS cuatro sillas textura rattam sillas con antideslizantes mesa cuadrada
de 80 cmis y 75 cmits de altura bordes redondeados sillas del mismo | 342 285
color sinbrazos

Proveedor o cotizante: AMERICANA

Producto ' Especificaciones | Valor por T
| Unidad |
TELEVISORES 42" | TELEVISORES 42" pulgadas Smart TV avanzado LED HD con control |
remoto, Acceso a aplicaciones $1.941.928

' LICUADORA " Licuadora 2 litros Eléctrica Material metalico tres velocidades

$862.967
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| OLLA  GRANDE t Olla grande con tapa 40 por 40 de 50 Litros con dos asas. -
CON TAPA $146,626
| | _ o 0
| VAJILLA Vajilla melamina 4 puestos 16 piezas
' $190.594
| GUITARRA *GUITARRA CLASICA la tapa en cedro con cuerdas de nylon |
CLASICA | importadas clavijero taiwanes 1 metro de largo $451.400
|
'BINGO | BINGO con balotera metélica con sector de bola aleatoria automatico

18 tarjetas y 75 balofas numeradas $98.006 :

- I — S— —— | — S —

‘ e ——————— T

[ SET CUBIERTOS Set Cubiertos de 6 puestos 24 piezas en acero inoxidable Disefio
ergonomico Cuchillo corfo punzante Dimensiones 12 punto 5 por 9

punto 5 por 25 punto 5cm $65.813

PARQUES Parques de Marco Doble Cara 6 y 4 Puestos 50 por 50 imanado en
madera Componentes del juego 1 Tablero De Marce Doble Cara 1 | $160.013
. | Paquete de 24 Fichas Cuatro De Cada Color 1 Parde Dados o
| DOMINO Domlno de 28 Fichas Color crema Medidas de la caja alto 4 como 3]

| cm fondo 6 coma 5 cmancho 18 coma 5 cm Medidas de las fichas 4 $45.859 |
e coma 5 cm por 2 coma 3 ¢cm por 6 mm - ]
JUEGO DE MESAS | JUEGO DE MESAS Y SILLAS Juego plastico de mesa adulto con ‘
Y SILLAS cuatro sillas textura rattam sillas con antideslizantes mesa cuadrada ‘
de 80 cmis y 75 cmts de altura bordes redondeados sillas del mismo | g3g7 281
‘color sin brazos

Proveedor o cotizante: INVERSIONES MJ

| Producto ' 7 Especificaciones | Valorpor |
| unided
' TELEVISORES 42" | TELEVISORES 42" pulgadas Smart TV avanzado LED HD con control
‘ | remoto, Acceso a aplicaciones $2.200.000
' LICUADORA ‘Li’buadb'réiIi'tros_Eié_ct'ri'ca Material metdlico tres velocidades |

$330.000
"OELK "~ GRANDE | Olia grande con tapa 40 por 40 de 50 Litros con dos asas. B
| CON TAPA | $147.000
CVAJILLA hajilla melamina 4 puestos 16 piezas A i -
L . $207.900
"GUITARRA | GUITARRA CLASICA Ia tapa en cedro con cuerdas de nylon | |

CLASICA ‘ importadas clavijero taiwanes 1 metro de largo $240.000
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‘ﬁB'IN’GO | BINGO con balotera metalica con secior de bola aleatoria automatico |
| 18 tarjetas y 75 balotas numeradas $280.000

SET CUBIERTOS ’.#S’e’t’(’:ubiértds de 6 puestos 24 piezas en acero inoxidable Disefio | :
% ergonémico Cuchillo corto punzante Dimensiones 12 punto 5 por ¢
‘ ‘ punto 5 por 25 punto 5 cm $135.000

"PARQUES | Parques de Marco Doble Cara 6 y 4 Puestos 50 por 50 imanado en |
i madera Componentes del juego 1 Tablero De Marco Doble Cara 1 ¢79 500
' Paquete de 24 Fichas Cuatro De Cada Color 1 Par de Dados

L DOMINO | Domino de 28 Fichas Color crema Medidas de la caja alto 4 como 3 |

c¢m fondo 6 coma 5 cmancho 18 coma 5 cm Medidas de las fichas 4 | 43 500
coma 5 cm por 2 coma 3 ¢m por 6 mm I | S
" JUEGO DE MESAS | JUEGO DE MESAS Y SILLAS Juego plastico de mesa adulto con |
} Y SILLAS ' cuatro sillas textura rattam sillas con antideslizantes mesa cuadrada |
de 80 cmts y 75 cmts de altura bordes redondeados sillas del mismo | §372.000

color sin brazos

Teniendo en cuenta la diferencia de precios entre las cotizaciones recibidas y el precio de adquisicion de bienes
de similar naturaleza en 2021 y que las cotizaciones en SECOP Ii recibidas, incluyen la fotalidad de los
productos, se hace estimacion del precio unitario de cada elemento, fomando en consideracion un promedio. En
consecuencia el valor de los bienes se estima como se indica en el siguiente cuadro:

f '[_ -

. | T = " T ~— —
iTEM DESCRIPCION Valor Cantidad vr.Total |
unitario

TELEVISORES 42" | TELEVISORES 42" pulgadas Smart ‘
TV avanzado LED HD con control

remoto, Acceso a aphcacnones 1999600 14 $29.995.355
LICUADORA Licuadora 2 litros Eléctrica Material | [ |
metalico tres velocidades $682.846 | 10 $6.145.614
|
| OLLA  GRANDE | Olfa grande con tapa 40 por 40 de |
CON TAPA 50 Litros con dos asas. | $143.113 | 10 §1431.133
— _— — —_ _....‘.__.__ — e S - ___T__ _——— —
| |
VAJILLA Vajila melamina 4 puestos 16 | | 20 $3.922.340 \
plezas $196.117 |

S S —— E—— i - L
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1 GUITARRA
' CLASICA

|
iPARQUES

GUITARRA CLASICA Iz

cedro con cuerdas de nylon
importadas  clavijero faiwanes 1
i metro de largo

BINGO con balotera metélica con |

secior de bola aleatoria automatico
18 tarjetas y 75 balotas numeradas

| Set Cublertos de 6 puestos 24

| piezas en acero inoxidable Disefio

| ergondmico Cuchillo corto punzante

| Dimensiones 12 punto 5 por 9
punto 5 por 25 punto 5 cm

| Parques de Marco Doble Cara 6y 4
Puestos 50 por 50 imanado en
madera Componentes del juego 1

Tablero De Marco Doble Cara 1
Paquete de 24 Fichas Cuatro De

. + Cada Color 1 Par de Dados

DOMINO
|

"JUEGO DE MESAS |

| Y SILLAS

| sin brazos

| Domino de 28 Fichas Color crema |
| Medidas de la caja alto 4 como 3 cm
fondo 6 coma 5 cmancho 18 coma 5
cm Medidas de las fichas 4 coma 5
¢m por 2 coma 3 cm por 6 mm
JUEGO DE MESAS Y SILLAS
| Juego plastico de mesa adulto con
| cuatro sillas textura rattam silias con
| antideslizantes mesa cuadrada de
| 80 cmts y 75 cmts de altura bordes
redondeados sillas del mismo color

TOTAL

ANALIS!S DE LA DEMANDA

‘i‘i .. } GESTION CONTRACTUAL
22 Gobernaciéon de |

UNDINAMARCA —

ESTUD!OS PREVIOS MINIMA CUANTIA

- | Coédigo: A-GC-FR-015

" Versién: 03 ’

- " Fecha aprobacién:
16/Junf2015

la tapa en |

§373.324 10 $3.733.237

$156.907 | 10 $1.569.067

$88.366 20 $1.767.327

$131.262 | 20 $2.625.247 ?

SR ST 4

sas00s | 20 $880.487

$7343.780

$367.489 | 20

$50.413.586

La destinacién de los bienes objeto de adquisicion, son para personas con diferentes discapacidades. Entre las
entidades que hacen adquisicién, ademéas de las personas naturales en forma individual, se encuentran las
Instituciones Hospitalarias, ias entidades territoriales, entre otras.

OFERTA: QUIEN VENDE

Teniendo en cuenta la naturaleza y composicion de las ayudas técnicas, se concluye que ia oferta debe ser
conformada por empresas proveedoras y distribuidoras de productos o elementos de ayudas técnicas.
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¢ EI BIEN Y/O SERVICIO corresponde a aquellos cuya comercializacion es regulada? N.A.

¢Los proveedores deben contar algin tipo de licencia o autorizacion para comercializar el BIEN Y/O
SERVICIO?N.A.

¢ Acuerdos comerciales

En razén a la naturaleza del proceso de contratacion, no se encuentra sujeto a la aplicacion de Tratados
Internacionales.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS,

21, OBJETO: ADQUISICION DE IMPLEMENTOS DE DOTACION PARA CENTROS VIDADIA EN
MUNICIPIOS DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

2.2, ALCANCE:

Con la ejecucion del objeto contractual descrito, se espera la adquisicién de los bienes que se relacionan y
especifican a continuacion, en el siguiente cuadro:

I T DESCRIPCION T Cantidad |

. il | |
TELEVISORES 42" | TELEVISORES 42" pulgadas Smart TV avanzado LED HD con control | 14
| remoto, Acceso a aplicaciones

LICUADORA | Licuadora 2 litos Eléctrica Material metalico tres velocidades | 10
"OLLA  GRANDE | Olia grande con tapa 40 por 40 de 50 Litros con dos asas. | 10
| CONTAPA |
| I S . — R S ¢ —
| VAJILLA | Vajilla melamina 4 puestos 16 piezas 20
| e Wl s el = wm &1
GUITARRA GUITARRA CLASICA la tapa en cedro con cuerdas de nylon 10
| CLASICA ‘ importadas clavijero taiwanes 1 metro de largo
'BINGO T BINGO con balotera metalica con sector de bola aleatoria automatico 18 | 10

' tarjetas y 75 baiotas numeradas

" SETCUBIERTOS | Set Cubiertos de 6 puestos 24 piezas en acero inoidable Disefio |
| ergondmico Cuchillo corto punzante Dimensiones 12 punto 5 por 9 | 20
| punto 5 por 25 punto 5 cm




B Cédigo: A-GC-FR-015
GESTION CONTRACTUAL |
Gobemacmn de Version: 03
UNDINAMARCA — ] Fecha a ion:
probacian:
ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA | | 0 = e
L | _
'PARQUES | Parques de Marco Doble Cara 6 y 4 Puestos 50 por 50 imanado en | -

i madera Componentes del juego 1 Tablero De Marco Doble Cara 1 | 20

| Paquete de 24 Fichas Cuatro De Cada Color 1 Par de Dados

' DOMINO | Domino de 28 Fichas Color crema Medidas de la caja alto 4 como 3cm |

| fondo 6 coma 5 cmancho 18 coma 5 em Medidas de las fichas 4 coma 5
‘ cm por 2 coma 3 cm por 6 mm

20
" JUEGO DE MESAS | JUEGO DE MESAS Y SILLAS Juego pléstico de mesa adulto con cuatro
' YSILLAS ' sillas textura rattam sillas con antideslizantes mesa cuadrada de 80
; cmts y 75 cmts de altura bordes redondeados siflas del mismo color sin |
‘ brazos ‘
| | 20

Fichas Técnicas: Los elementos tienen las especificaciones técnicas anteriormente descritas.

2.3. Codificacién del bien, obra o servicio segiin las Naciones Unidas - UNSPSC

Una vez definidos claramente los bienes, obras y servicios a contratar, se deben codificar de acuerdo con la Guia
para la Codificacion de bienes y servicios de Naciones Unidas, los cuales fueron previamente identificados en el

Plan Anual de Adquisiciones.

CcODIGO SEGMENTO

52000000

48000000

52000000

42000000

60000000

CODIGO FAMILIA CODIGO CLASE
52161500
52160000
48100000 48101600
52150000 52151800
42210000 42211900
60130000 60131300

PRODUCTO

52161505 Televisores

48101608; Licuadora para
uso comercial

52151807 Qllas para uso
domestico

42211917 Vajilla para los
discapacitados fisicamente

60131303 Guitarras
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60000000 50140000 60141100 60141107 Bingo
48000000 48100000 48101800 48101801 Cubiertos para
uso comercial
60000000 50140000 60141102 60141102 Juegos de mesa
60000000 50140000 60141102 60141102 Juegos de mesa
56000000 56100000 56101500 56101519 Mesas

3. LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

Los bienes a adquirir deberén ser nuevos, de optima calidad, cumplir con los estandares de calidad,
gspecificaciones, referencias, y calidades establecidas en este documento y en las fichas técnicas que se anexan

a este estudio, las cuales se tendran en cuenta como elemento esencial. La Secretaria rechazara los bienes que
no se ajusten a las condiciones anotadas.

En la ejecucién del contrato a celebrar, el contratista debera tener en cuenta y aplicar la normatividad legal
vigente en materia de bioseguridad, y transporte, entre otros aspectos.

Junto con los elementos objeto de adguisicion se deberé entregar los certificados o garantias de calidad de los
bienes, manuales, instructivos, y demas elementos que integran cada elemento.

Los interesados en ser proveedores de los hienes descritos deberan allegar con su propuesta, manifestacion
escrita, de contar en su inventario con el stock para atender el compromiso que se derive del contrato
correspondiente, toda vez que la entidad no reconocerd valores adicionales por escases o por costos de la
consecucion de los bienes objeto del presente proceso. De igual manera deberan acreditar por lo menos 2 de los
cadigos de clasificacion indicados en el presente documento y maximo 3 contratos ejecutados para el suministro
de todos o algunos de los productos que integran los kits descritos y cuya sumatoria debe ser igual o superior al
50% del valor del presente proceso. En su propuesta el interesado debera especificar el valor y el IVA en los
productos que aplique.

Los requisitos de experiencia se establecen en razon de la naturaleza de los bienes objeto de adquisicion.

Capacidad Para Confratar: Adicionalmente se debera verificar y el Contratista puede acreditar que esta en
capacidad de celebrar el contrato, esto es que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con entidades del Estado.

Por la naturaleza de los bienes objeto de adquisicion, no aplica el trdmite de licencias, permisos o autorizaciones.
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En cuanto a la experienciapara NO MIPYMES, esta se verifica mediante el Registro Unico de proponentes y en el
cual los interesados en los procesos de contratacion deben estar inscritos, salvo en aquellos casos expresarte
exceptuados por el articulo 6° de la ley 1150 de 2007. los proponentes deben acreditar cualquiera de las siguiente

alternativas en contratos suscritos y ejecutados con entidades publicas o privadas:

NUMERO DE CONTRATOS ACREDITADOS

PORCENTAJE A CERTIFICAR RESPECTO AL
PRESUPUESTO OFICIAL

1-2 75%
34 100%
Mas de d 150%

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES:

NUMERO DE CONTRATOS ACREDITADOS PORCENTAJE A CERTIFICAR RESPECTO AL
PRESUPUESTO OFICIAL
1-3 | 75%
4-6 ' 100%
L Mas de 6 150%

FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION.

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo
a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por fos Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de que frata el articule 2.2.1.1.1.3.1,, en
concordancia con el articulo 2.2.1.24.29. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata de! puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior.
Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.
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En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en
el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los gue se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que ef efecto de acreditar dichas circunstancias consistira
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir [a propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los ténminos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgaré desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion
gue se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de ia Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion fa debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos v, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo Ia gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia yfo mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la scciedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en [os incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera auterizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo & de fa precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, de acuerde con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministeric del Trabajo de la
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respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constifucion de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al termino de
gjecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
noémina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numerai se acreditara con el cerfificado de aportes
a seguridad social del Ultimo afic o del tiempe de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren |os pagos realizados por el empleador.

4., Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite fa vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensidn establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el ndmero de trabajadores que no son
beneficiarios de [a pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una antericridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
gue hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata ef inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a sequridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un {1} afio, en el que se demuestren ios pagos realizados por ef empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
gue son personas mayores no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o de sohrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla fas condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que fo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona nhatural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo fa gravedad de juramento
sefialara las personas vinculadas a su nomina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en



I Cédigo: A-GC-FR-015
o ‘ GESTION CONTRACTUAL -
C@ﬁ’(jnbernaclon de Version: 03

UNDINAMARCA — o robacion:

ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA 16/Jun/2015

cuenta fa vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se

tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decrefo Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar fa copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el fitular de la informacion de
estos, como es €l caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii} el certificado que emita el Comite Operative para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii} el certificado que emita la
Agencia para a Reincorporacion y la Normalizacidn que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorparacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregaré un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la compasicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracidn o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferfa cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, yfo personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si est obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una
de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan cerfificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012
como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir [a oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de ios
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; © por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
{25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numerat debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%}) de |a experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios 0 accionistas de ofro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del
que trata el numeral 7.1, lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que &l titular de la informacion de estas,

—
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como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en fos términos del literal a) del articulo 6 de |a Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los terminos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferiré la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o |a autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el
tamaio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa ¢ asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira ta oferta de aquelios proponentes plurales en los cuéles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador plblico, segiin corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por [o menas el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando |a oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformade por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
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de conformacion det proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni fa Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o €l representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junte con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste sl cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o
la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos def numeral 8 del presente articulo.

Tratindose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que €l empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de
seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si &l empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni frato nacional por reciprocidad ¢ con ocasion
de [a normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aguella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i} las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas
en proceso de reincorporacion ylo reintegracion vy i) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.
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En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o ia poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su plblico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

3.1.  Plazo de Ejecucion:

Los bienes objeto de adquisicion deberan ser entregados en un término de 20 dias contados a partir de la
aceptacion de [a oferta.

3.2, Lugar de Ejecucion

El contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota D.C. Sede administrativa de la Gobernacién de Cundinamarca,
Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social, piso 4 torre central, Calle 26 No. 51-53.

33.  Forma de pago:

El valor del contrato sera pagado en un solo pago equivalente al 100% del valor del contrato, contra entrega de
los bienes objeto de adquisicién. Los pagos se ajustaran a la programacion del PAC de la entidad, mediante
consignacion a la cuenta que para tal fin informe el proveedor,

Para efectos de autorizar el pago, debera acreditarse por parte del contratista que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

3.4, Obligaciones del contratista.

A titulo enunciativo se plantean las siguientes:

1. Desarroliar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a los
parametros establecidos por [a entidad.

2. Garantizar que los bienes objeto del suministro, cumplan con los estandares de calidad

3. Ejecutar el objeto del contrato dentro de los plazos establecidos para ello y realizar las entregas en
forma oportuna,

4. Garantizar que los bienes objeto de adquisicion cumplan los requisitos y especificaciones contenidos en
el presente estudio y reemplazar los que no cumplan con las especificaciones técnicas y de calidad.

5. Entregar los correspondientes certificados de garantia, licencias manuales, garantias de seguridad,
documentos de importacion y demas previstos en el alcance de este estudio.

6. Acatar las recomendaciones que durante la ejecucion del contrato imparta la entidad contratante a
través de ia supervision.

7. Asumir la seguridad de los bienes hasta la entrega a la entidad contratante.
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8. Reemplazar los bienes que resulten defectuosos o que no cumplan las especificaciones establecidas y
sin costo adicional para la entidad contratante.

9. Mantener el precio unitario pactado en el contrato.

10. Asumir los costos directos e indirectos necesarios para ejecutar el confrato integralmente en todos los
componentes del alcance.

11. Obrar con Iealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

12. Entregar los documentos que acrediten el cumplimiento de obligaciones con el régimen de seguridad
social integral y con parafiscales.

13. Presentar la factura de cobro, previo recibo a satisfaccion de los bienes, que constara en certificacion
expedida por ef Supervisor y actas de recibo.

14. Mantener los precios unitarigs fijos, sin formula de reajuste

15, El contratista debera entregar los bienes contratados a la entidad estatal, dichos bienes seran
entregados para poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccidon consfitucional, garantizando las
condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes como lo obliga el decreto
1860 del 2021 en el Articulo 2.2.1.2.4.2.16.

3.5. Forma de Ejecucion:

Los bienes objeto de adquisicion, seran entregados por el Contratista, cumpliende las especificaciones
establecidas, en la Gobernacién de Cundinamarca, Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social, piso 4, torre
central de la Sede Administrativa, Calle 26 # 51-53.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

La estimacidn del precio para el presente proceso se hizo a partir de fa consulta a otros procesos de similar
naturaleza adelantados por la entidad en el afio 2021 y a partir de las cotizaciones mediante Secop Il a
proveedores de bienes de similar naturaleza.

a. Consulta a otros procesos: El cual se refirio, atras, en el acapite de ADQUISICIONES PREVIAS DEL
DEPARTAMENTO — SECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

b.- Andlisis de precios de mercado, mediante consulta a diferentes proveedores por |a plataforma secop II:

Con base en lo anterior, la Gerencia de Atencién at adulto mayor y personas con discapacidad, elaboré el estudio
de precios de mercado, contenido en el cuadro siguiente:

— S —_— — = = — -

) . TINVERSIONES | Precio
[TEM DESCRIPCION TALENTO | AMERICANA o considerado

TELEVISORES | TELEVISORES 42" | i ! 5 i

42" pulgadas  Smart TV | ¢4 857 143 $1.941.928 | $2.200.000 1,999.690
| avanzado LED HD con | | |

e
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control remoto, Acceso a
aplicaciones

LICUADORA

Licuadora 2 litros
Eléctrica Material
metalico tres velocidades

$855.571

$862.967 | $330.000

$682.846

OLLA GRANDE
CON TAPA

Olla grande con tapa 40
por 40 de 50 Litros con
dos asas.

$135.714

$146.626 $147.000

$143.113

VAJILLA

Vgjila  melamina 4
puestos 16 piezas

$189.857

——

$190.594 $207.900

GUITARRA
CLASICA

T
CUBIERTOS

—
| PARQUES

"BINGO con

. Par de Dados

GUITARRA CLASICA la
tapa en cedro con
cuerdas de  nylon
importadas clavijero
taiwanes 1 metro de
| largo

$428.571

halotera
metalica con sector de
| bola aleatoria automatico

| 18 tarjetas y 75 balotas
numeradas

Set Cublertos de 6

puestos 24 piezas en
' acero inoxidable Disefio
| ergondmico Cuchiflo
| corfo
Dimensiones 12 punto 5
| por 9 punto 5 por 25
punto 5 cm

Parques de Marco Doble

Cara 6 y 4 Puestos 50

por 50 imanado en
' madera  Componentes
 del juego 1 Tablero De
| Marco Doble Cara 1
' Paguete de 24 Fichas
' Cuatro De Cada Color 1

punzante |

|
| $92.714

$64.286

NI TS

&__ -
|
!

$451.400 $240.000

$98.006

—

| $65.813

$154.274

UEN | SRR

' $79.500

S

$160.013

$280.000

| $135.000

e

S—

_I.

196.117
Y

$373.324

$156.907

$68.366

$131.262 |
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| DOMINO | |
| Color crema Medidas de | |
‘ la caja alto 4 como 3 cm | |
‘ fondo 6 coma 5 cmancho : \
18 coma 5 cm Medidas | |
de las fichas 4 coma 5 |
cm por 2 coma 3 oM por | 42 714
Bmm '
JUEGO DE MESAS Y |
SILLAS Juego plastico
de mesa adulio con
cuatro sillas textura
rattam sillas con
antideslizantes mesa
cuadrada de 80 cmits y
75 cmts de alura |
bordes ‘

$45.859

$43.500

$44.024

' JUEGO DE
| MESAS Y
| SILLAS

redondeados |

silas del mismo color $342.286 $387.281 | $372.000

: $367.189
sin brazos J -

De oftra parte, se tuvo en cuenta ios tributos que debe, sufragar el contratista con ocasion de la suscripcion y
gjecucion del contrato, en los casos que aplique, como son:

DESCRIPCION VALOR/UNIDAD

PRO DESARRCLLO 2%
PRO DEPORTE Y RECREACION 2.5%
PRO CULTURA 1%
PRO HOSPITALES 2%
PRO DESARROLLO UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA 1.5%
PRO ADULTO MAYOR 2%
ESTAMPILLA PRO ELECTRIFICACION RURAL 0.1 de la U.VT. (Por una sola vez)
ICA 9,66 X 1.000
RETENCION EN LA FUENTE Cuando aplique

A los productos objeto de adquisicion, no les es aplicable el IVA.

Por lo tanto, el precio de la contratacion se estima hasta en la suma de SECENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE. ($60.000.000) que incluye todos los costos directos e indirectos en que debe incurrir el contratista para
ejecucion del contrato.

4.1. IDENTIFICACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Capitulo de gastos de inversion del presupuesto asignade a la Secretaria de Desarrallo e Inclusion Social,
segun certificado de disponibilidad presupuestal No. 7100024921 del 26 de Abril de 2022, Expedido por la
Direccion de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda Departamental, con cargo al Rubro: 1126/1-




& Tl GESTION CONTRACTUAL | _ I
c @ Gobernacion de Version: 03
UNDINAMARCA "Fecha aprobacidn:

| ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA 16/Juni2015

| SR — — 4 — — e —— oo —

0100/2320201003/5/136/CC / SECRETARIA DESARROLLO INCLUSION / Recurso ordinario / Otros bienes
transportales {excepto productos metalicos, maquinaria y equipo. Proyecto: 2021/004250548/4104014
fortalecimiente  poblacién  Adulta Mayor. Rubro:  1126/1-0100/2320201004/5/136/CC /| SECRETARIA
DESARROLLO INCLUSION / Recurso ordinario / Otros bienes transportales (excepto productos metalicos, y
paguetes de software. Proyecto: 2021/004250548/4104014 fortalecimiento poblacion Adulta Mayor.

5. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

DEFINICION DEL RIESGO

El Decreto 1082 de 2015 define riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del proceso de Contratacién o en la ejecucién del contrato, también
establece en su articulo 2.2.1.1.1.6.3 que la Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de
contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que
para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, para ello, la Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social, en
cumplimiento de los parametros dados por la Ley 1082 de 2015, procede a analizar los riesgos como sigue:

CLASIFICACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS.

De acuerdo con [o establecido con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, la evaluacion del riesgo
que el proceso representa para el cumplimiento al cumplimiento de las metas del manual y guias establecidas por
Colombia Compra Eficiente, se elabord la respectiva Matriz, precisando que salvo a las situaciones
especificamente mencionadas y como principio general, el contratista asumira los efectos economicos de todos
aguellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto del presente proceso de
contratacion. Por lo tanto, debera asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria que sean
previsibles.
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Como quiera que la actividad del contratista se encuentra supervisada permanentemente por la Gerencia para ia
atencién de personas mayores y poblacion con discapacidad, cualquier modificacion a las obligaciones
contractuales debe ser debidamente informada por cualquiera de las partes a fin de tomar las medidas
necesarias para evitar la ocurrencia de los riesgos que son previsibles.

6. LAS GARAN'[iAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESQO DE
CONTRATACION.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, Subseccion 5, articulo 2.2.1.2.1.5.4, la entidad
estatal es libre de exigir o no el otorgamiento de Garantias. En el presente caso, dada la naturaleza del objeto
del contrato y su forma de ejecucién, la entidad considera necesario requerir que el contratista allegue garantia
Unica que cubra los siguientes amparos:

[ AMPARO ] VIGENCIA | ~ VALOR |
—_— - e ———— — 4
Cumplimiento Igual al plazo de ejecucion y 4 | 10 % del valor del contrato.

meses mas
Calidad y correcto | Igual al piazo de ejecucion y 2 | 10% del valor del contrato. l
funcionamiento de los bienes | afios mas.

| suministrados

MULTAS

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente proceso, la Secretaria de
Desarrollo e Inclusion Social de Cundinamarca puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer
las siguientes multas: multas sucesivas y diarias por &l uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada
dia de incumplimiento sin exceder el diez por ciento {10%) del valor del mismo y sin perjuicio de hacer efectiva la
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sancidn pecuniaria prevista en la clausula penal, o de la declaratoria de caducidad de! contrato .E| contratista
autoriza al DEPARTAMENTO para que descuente de forma directa de las sumas a su favor, el valor de multas, o

exigirlas al garante o cobrarlas por via administrativa o judicial. Si esto Gltimo no fuere posible, se cobrard
gjecutivamente.

7. ANEXOS:

A continuacin, se presenta una lista enunciativa de soportes de los estudios previos:

. Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.

Certificado de inscripcion y viabilidad del proyecto. (Cuando se trata de recurso de inversion).
. Estudio de mercado con sus soportes.

8. RESPONSABLES
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(/9 U /(l!w | \\U»W\)

GILBERTO ACOSTA GUTIERREZ GUILLERMO LEC\ V\ALENCIt RAMIREZ

Gerente para Perspnas Mayores y Poblacion Asesor Juridico
con Discapacida
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o) \‘ \ﬁ —
/S 2ANASS TP

LEONARDO BERMUDEZ RAMIREZ

Asesor Financiero

Elabord: Jessica Visquez - Apoyo Juridico
Reviso: Guillermo Ledn Valencia Ramirez - Profesional Especializado
Aprobo: Gilherto Acosta Gutiérrez - Gerente Adulto Mayor y Discapacidad



