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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de junio de 2022

Sefior (a)

Andrés Camilo Quintero Santos

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3465055
Coordinador académico

Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes junio del afio 2022

Referencia: No 3465055 del afio 2022.

Wilman Roberto Camargo Vergara, identificado con la cédula de ciudadania No. 79620374 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de electricidad, electrénica y
telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTISEIS
MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($ 26.530.980).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Siete (7) pagos
iguales por los meses de Febrero a Agosto de 2022, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE ($3.790.140) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de agosto de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucién de acciones de formacién
titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se
deriven de la formacién, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica,
biomédica, refrigeracién, telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de proyectos para los
sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y
Telecomunicaciones del SENA.

Obligaciones Especificas: CLAUSULA PRIMERA: A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Atenderla formacién de aprendices | Formaciéon ala FICHA Planilla control
en el drea especifica del respectivo | 2462558, oferta cerrada del | diario de
programa de formacién, en las fases | CEET. actividades
o mdédulos establecidos y
programados.
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Orientar y apoyar a los aprendices
en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacion.

Realizar la implementacién de
los circuitos segun el disefio
eléctrico preliminary la obra a
intervenir.

Realizar pruebas de
funcionamiento y monitoreo a la
instalacion implementada y
elaborar el correspondiente
informe.

Busqueda de informacién:
Andlisis del proceso

Planilla control diario
de actividades.

productivo
Garantizar la actualizacién de los Planeacidn pedagoégica, | Aplicar la guia de
contenidos y tecnologias, de las Desarrollo  de guias de | aprendizaje y

fases o mdédulos en los cuales se
desarrolla la formacion de los
aprendices.

aprendizaje.

Actividades prdcticas en
los ambientes de
aprendizaje

entrega de
evidencias de la
misma.

Asi mismo, de acuerdo con el drea
de desempeno para la cual fue
seleccionado deberd orientar la
formacion, para desarrollar en los
aprendices las competencias
especificas establecidas en cada
programa de formacién.

Programa de formacion:
Tecnologia EN SUPERVISION
DE REDES DE DISTRIBUCION
DE ENERGIA, ficha: 2462558,
Formacion de las competencias:

Tender redes de energia de

acuerdo con normativa y

procedimiento técnico

Planilla control
diario de
actividades de
acuerdo ala
planeacion
pedagdgica.

Desarrollar el programa de
formacién en el cual he sido
designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a través
de la formacién por competencias
laborales, como estrategia
metodoldgica institucional,
asumiendo el rol como instructor del
proceso de aprendizaje, en el
marco del aprendizaje auténomo,
haciendo uso de la infraestructura
disponible en la entidad y las
condiciones tecnolégicas del SENA,
en parficular para el programa de
formacion.

Orientar procesos de formacion
en los resultados:

- Organizar los
insSuMos
necesarios para la
construcciéon de la
red eléctrica
segun el fipo de
red a construir

- Readlizar redes
eléctricas de
acuerdo al diseno
cumpliendo
normas y

procedimientos
establecidos por
la empresa.

Planilla conftrol
diario de
actividades de
acuerdo ala
planeacion
pedagdgica.
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- Solucionar
contingencias
presentadas en el
tendido de la red
eléctrica  segun
normas y
procedimientos
establecidos.

- Controlar la
calidad de la obra
de acuerdo conla
normatividad
vigente vy
procedimientos
establecidos.

los

Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo méximo de dos (2) dias,
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la formacién y su
coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las rutas
de aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros.

Mantener actualizada la
plataforma de Sofia incluidas las
novedades exigidas por el Centro
de Formacion.

El reporte de
actividades en
Sofia incluidas las
novedadesy
plataforma.

Rendir los informes (planillas, reportes
y demds formatos) requeridos sobre
las acciones encomendadas vy los
productos resultantes de procesos
de aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte
Formacion Profesional, dentro de los
plazos estipulados por la
Coordinaciéon Académica del
Centro para tal efecto.

Aplicar los formatos
correspondientes de
acuerdo al proceso de
formacién, evaluacién de
las actividades que se
encuentran en la guia de
aprendizaje del primer
frimestre.

El registro de
novedades en
Sofia, e informe
mensual de
ejecucion
contractual

Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas, reglamentos e
instrucciones de uso de los
ambientes de formacion y
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi
como el aseo y el cuidado de los

Seguimiento en el
ambiente de formacién a
los aprendices en cuanto
al uniforme de acuerdo a
la especialidad, aseo del
ambiente y los protocolos
necesarios

Visita por parte de
coordinacién a los
ambientes de
formacién.
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equipos y elementos que hacen
parte de los mismos

9 Participar activamente en el logro Cumplimiento de los Registrar y publicar
de los indicadores de Alta Calidad estdndares de calidad del | en plataforma
establecidos para el Centro de CEET acftividades a
Formacion. evaluar.

10 | Asistir a fodas las reuniones Asistir a las reuniones
convocadas por el Centro, la citadas Planilla de
Direccidon Regional y/o la Direccidon asistencia
General del SENA.

11 | Presentar y enfregar a la Supervision | Presentar la Informe mensual GTH-
de contratos los informes mensuales | documentacién necesaria | F-062 version V08,
de ejecucidn sobre las actividades mensual como soporte de planilla de control
realizadas, novedades o la ejecucién del contrato. | diario, Planilla de pago
inconvenientes que se presenten version JUNIO 2020 -
durante la ejecucidén del contrato; 6,20 y demas soportes
con los soportes correspondientes entregados en la

coordinacién
académica.

12 | Atender oportunamente todos los Presentar la Informe mensual GTH-
demds requerimientos solicitados. documentacién necesaria | F-062 version V08,

mensual como soporte de planilla de control

la ejecucién del contrato. | diario, Planilla de pago
versién JUNIO 2020 -
6,20 y demads soportes
entregados en la
coordinacién
académica.

13 | El contratista deberd cumplir con los | Seguimiento en el Visita por parte de
protocolos de bioseguridad para ambiente de formacién a coordinacién a los
mitigar, controlar y realizar el los aprendices en cuanto ambientes de
adecuado manejo de la pandemia | al uniforme de acuerdo a formacion.
del Coronavirus Covid-19, de la especialidad, aseo del
acuerdo con los lineamientos de la ambiente y los protocolos
Resolucidn 666 de 2020, o la que necesarios.
haga sus veces, asi como las
directrices emitidas por el Sena, para
tal fin.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No1045736063 de la planilla, operador SIMPLE (mes vencido de mayo). (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro, NO
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en
ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestiéon
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

WILMAN ROBERTO CAMARGO VERGARA
Contratista
C.C. No. 79620374

Recibi a satisfaccion:

Andrés Camilo Quintero Santos
Supervisor Contrato No 3465055
Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILMAN ROBERTO CAMARGO VERGARA

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTROMNICA ¥
FORMACION: TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 0170572022 00:00:00
FECHA FINAL: 31/05/2022 23:55:55

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2482558 - SUPERVISION DE REDES DE MSTRIBUCION DE ENERGIA
DE APREMDIZA.JE: ELECTRICA

ADMIMISTRAR LA EJECUCION DE LA CONSTRUCCION E
« COMPETENCIA DE APREMDIZAIE:  BMSTALACION DE REDES AEREAS CUMPLIENDD

FROCEDIMIENTOS ESTABLECIDCE

APLICACION DE COMOCIMEENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APREMDIZAIE: MNATURALES DE ACUERDD CON SITLACIONES DEL

COMTEERTO PRODUCTIVD ¥ SOCLAL.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDERTIFICAR LOS FRIFCFIOS ¥ ILEYES DF LA FISCA ER LA SOLUCHS DE PROEL EVAS DD AC LIERDO AL DOMTENT] PRIODLIC TR0
PROFORER ADODKHES [0E MENDRA BN LOS PRODESDS PRIOCLC THTES OE ADULRDD O0M LOS PRIKCPDS. 7 LEYES DE LA FiSsC&

SOLLCERAR PROOOLEVAS ASOOWRDDS DOM EL SDCTOR: PRODLC TS 00K BASE EW LTS PRINCIFIOS 7 LEYES (0E LA FESCA

WEFIFICAR LAS TRARNSF DRESCIORES FISS0AS OF LA WATE RS UTILE AR DD FE AR ENTAS TECROL DGTAS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,

« COMPETENCIA DE APRENDIZAIE:  SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD DE ACUERDD COM
LAS POLITICAS ORGAMNIZACIONALES ¥ LA

CONTROLAR LA EJECUCION DE ACTNIOADES DE )
s COMPETENCIA DE APRENDIZAIE:  MANTEMMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCION DE ENERGIA

ELECTRICA

5232 50 PM Page 1 of 6



. . VERIFICAR PRUEBAS ¥ EMSAYOSE EN LAS REDES DE

HORAS DEDMCADAS EN LA FICHA : B7.50
FICHA 202626 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACLUERDO CON EL
 COMPETENCIA DE APRENDZAE.  COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

ALDITIVA

COMNETRUIR ACOMETIDAS E M5STALAR EQUIPOS DE

« COMPETENCIA DE APRENDLZAIE:  MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BaJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

COMETRLNR S5ISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERIDD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAIE: 0 oM ATIVIOAD VIGENTE

COMTROLAR LOS RESSOS DE TRABLID EM ALTURAS DE
s DOMPETEMCIA DE APREMDIFAIE: ACUERDO & LA TARES A REALIFAR, ACTIVIOAD
ECOMOMICA ¥ NOSMATIVA VIGENTE.

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAIE:  MECATROMCOCO DE ACUERDD A LAS ESPECIFICACIONES
TECMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CoOCL R ENTAR L IMPLESIER TADOR L ALFTOSLS TEMD EF U PROCE 50 ROUSTRAL CORNFORRE & LA MORMATIIDAD DE LA
EMFRLSH
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s COMEETEMNCIA DE APRENDLEAE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA ¥ ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGD MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COM LOS DEMAS ¥ COM LA NATURALEZA EN LOS
COMTEXTOS LABORAL ¥ SOCLAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADODS DE APRENDIZAIE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDMCADAS EN LA FICHA - BS B0

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  177.40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAMNICIO | FECHAFIMAL [ EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPD EDT s: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES
__FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTMIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: .00

INSTRUCTOR: WILMAN ROBERTO CAMARGO VERGARA

CENTRODE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTROMICA Y
FORMACION: TE| ECOMUNICACIONES

522 &51 PM Page 6 o B



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILMAN ROBERTO CAMARGO VERGARA

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTROMNICA Y
FORMACION:  TELECOMUMNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/06/2022 00:00-00
FECHA FINAL: 30/06/2022 23:55:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2482558 - SUPERVISION DE REDES DE DISTRIBUCION DE ENERGIA
DE APRENDIZAJE: ELECTRICA

ADMINISTEAR LA EJECUCION DE L COMNSTRUCCION E
s COMPETEMNCIA DE APREMNDIZAIE: INSTALACION DE REDES AEREAS CUMPLIENDO
PROCEDIMIENTOS ESTARLECIDES

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDD CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODLCTVD ¥ SOC 0L

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EDERTIFICAR LOS FRERC FIOE ¥ ILEYES OF LA FISCA B LA SOLUCHS DE PROELEVAS OE AC LERDD AL DOMTELTO PRIOCLC TR0
PROSORER ADDDHES. 0E MECFEA BN LOS PROCESDS PRIODLC TS OF ADUEFDG OOM LDS PRKDPDS ¥ LEYES DE L FiSsTa.

SOLICDRAR PRODL DMAS ASOOCWDNDE DOM EL SECTOR PO TR0, C0R BASE EW LJS. PRIRCIFDS v LEFES DE LA FEST8

VEFIFICAR LAL TRARSFDREAC ORES FISICAS OE Lé EATE RS UTIEAK DD FERFRAE ENTAS TEC ROLDGSTAS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETEMCIA DE APRENDIZAIE: SEGURIDAD ¥ SAlL UD EN EL TRABAID DE ACUERDOD COM
LAS POLITICAS ORGANZACIONALES Y LA

COMNTROLAR LA EJECUCION DE ACTNDADES DE )
« COMIPETEMCIA DE APRENDIZAJIE: ELEHBHTEHHEHTI:I DE REDES DE DISTRIBUCION DE ENERGLA
CTRICA

SIDG/ZZ 22 58 Fage 1 of B



. . WERFICAR PRUEBAS Y EMSAYOS EN LAS REDEES DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 87,50
FICHA HT2626 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE AGUERDO COM EL
 EOMEETENCIA DE APRENOEAE.  COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

ALDITIVA

COMETRILIR ACOMETIDAS E NSTALAR EQUIPOS DE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAIE:  MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BibJs TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

COMETRLIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDD

" COMFETENCIA DE AFRENDIZAIE: o NORMATIVIDAD VIGENTE

CONTROLAR LGS RESSOS DE TRABLID EM ALTURAS OE
s COMPETEMCIA DE APREMDIZAIE: ACUERDD A LA TAREA A REALZAR, ACTIVIDAD
ECOmMROMIGA ¥ NORMATIVA VIGENTE.

DESARROLLAR EL AUTOMATISMOD DEL SISTEMA

s COMPETEMCIA DE APRENDIZAIE:  MECATROMOCO DE ACUERDD A LAS ESPECIFICACIONES
TECMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- OO ENTAR Lk IMPLUEER TADSR DL ALFTOS TEMD R UR PRCCE 50 ROUSTRL CORFORRED A LA MORUATIVIDAD DE LA
EMFRLIE

SDECEE Fo-EH Fage 4o B



« COMPETENCIA DE APRENDIZAE: FTODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGD MISMO,
s COMPETEMCIA DE APRENDIZAIE:  COM LOS DEMAS ¥ COMN LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOC1M

« COMPETENCIA DE APRENDIZAIE: RESULTADOS DE APRENDIZAIE ETAPA PRACTICA

HORAS DEIMCADAS EN LA FICHA : 15,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,50

EVENTOS DE DIWVULGACION TECNOLOGICA - EDT s
| FICHA | FECHAMMICHD | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFMAL |  ACTWIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: WILMAN ROBERTO CAMARGD VERGARA

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTROMICA ¥
FORMACION: T ECOMUNICACIONES

S06/T 2258 Page B of B
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