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FACTURADOR INTEGRAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURES.E

CTVIDADES ESPECEICAS A REALIZAR

1. Atender humanizada, respetuosa y solldariamente a los usuarios Internos y externos Asigaar citas de acuerdo a la opartunidad de las agendas, facturar consuitas, apayo diagndstico, rehabilitacidn y procedimientos ambulatertos en cada una de [as USS que conferman ba sebred
Fntegrada de sarivios de salud sur, de acuecdo a fa oferta de servitios y contratzcién de b tnstituctdn, 2. Recaudar los copiago para los usuarfos Hivel 1l y 11l del régimen subgidiade y para los catlzantes y benefieiasios det régimen contributivo generando factura particular para estos casos,
iCeaar ¢e forma complata tos pacientes que Ingresan 2 fa Institucidn dejande registro en el slstema de informacién, realizar verificacién de derechos en 1as bases de datos (fosyga, dnp , comprobador de derechos y base de datos de capitacidn) identificando pagador correspendiente de
forma adecuads 'y oportuna, 3. Entrega de facturas a diarto de las facturas generadas dentro de [as 48 horas anterlores a esta entrega, ta actividad se deberd realizar de lunes a viernes entre [as 7 y 17 horas, anulacién de facturas con reemplaze dentro de las sigulentes 24 horas ala
lanulacién, 4.Veriflcar y realizar de cargos diarios ¢ acuerdo a ta autorizaclon yfo orden medita { De Terapla resplratorda, farmsciz, laboratorlo dinfco, radialogla, terapla fisica, patologfa, nutricién, clinlca de heridas, bance de sangre, procedimientos de gastro, urologfa, radiclogla
fntervencionista, cardiclogia etc.], ecaudo de dinero, elaboractén de pagarés por concepto de generacidn de facturas y conceptos adicionates con entrega a {esarerfa. 5. Depuracién de Ingreso ambulatarios de Ingresos aperturados por el usuario de cada audliar administeativo y no
hicnz factura asociade, notificacién reatizada por el lider de facturacion de cada USS, 6. Presentar aporte de parafiscates denteo de los dias 20-25 de cada mes con soportes requerldos para presentar fa cuenta de cobro entre el 1-10 del mes siguleate de acuerdo af cumplimlento de las

L etividades contractuales,En caso de retiro de las actividades asiznadas deberd defar 21 dfa el 100% de las actividades conteatadas asf como la entrega oficlal del faventarfo y utensillos de trabajo entregados para el desempeito laboral, slenda esto pre-requisito para firma de paz y salve

fnstitucional y pago carrespandlente por el tlempe trabajo faltante por certificar, ylas demas que sean asignadas por el lider del area.

KOMBRE CARGO-DIRECTOR O JEFE DE QFICINA NOMBRE SUBGERENCIA UM OFICIMA ASESORA FIRMA

MAURKHC AREVALO BERKAL DIRECTOR FINANCIERO ORLANDO ANGEL TORRES SUBGERENKCLA CORPORATIVA

El suscrito Director Cperativo del Area de Talente Humano certifica que revisada la plania de personal y el Manual de funciones y FIRMA ¥ NONBRE DIRECTOR
compatencias laborales vigente de [a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur no cuenta con el personal de planta suficiente provisto, TALENTO HUMANO
para el desarrollo de las aclividades sedatadas en el requerimiento, de acuerdo con el perfill solicitado, ’
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