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“Por medio de la cual se ordena la apertura de un proceso de seleccion adelantado a través
de la modalidad concurso de méritos abierté denominado CO — CM — AB*— 001 — 2022*

EL SECRETARIO GENERAL CON FUNCIONES DE DIRECTOR GENERAL DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA — CORPORINOQUIA,

En uso de sus facultades legales y estatutarias, contenidas en el articulo 29 de la Ley 99 de 1993 y
38 de los estatutos internos, y,

CONSIDERANDO:

1. La Corporacion Auténoma Regional de la Orinoguia, Corporinoquia es la maxima autoridad
ambiental en la jurisdiccion de los departamentos de Casanare, Arauca, Vichada, cinco (05)
municipios de Boyaca y diez (10) de Cundinamarca, cuya funcion es la de administrar los
recursos naturales, gestionar el desarrollo sostenible, garantizando la oferta de bienes y
servicios ambientales, mediante la implementacién de acciones de prevencion, proteccion y
conservacion. Dentro de su estructura organizacional se encuentran diferentes
subdirecciones que facilitan la labor misional en cada uno de sus procesos estratégicos,
misionales y de apoyo, permitiendo la gestion y el mejoramiento continuo de cada uno de
los procesos, dentro de cada una de las sedes de la organizacion.

2. Teniendo en cuenta lo anterior y la problematica descrita en su seccion, la Corporacion
realiz6 el proceso de formulacién del Plan de Accidon “Un Pacto por Nuestra Tierra 2020-
2023, el cual fue aprobado por el Consejo Directivo de la misma, mediante Acuerdo No.
200.3.2.20-004 del 22 de diciembre de 2020, en donde plasmo las diferentes lineas
estratégicas que buscan atender la problematica ambiental de nuestra jurisdiccion, la
implementacion de proyectos que permitan el logro de una comunidad mas consciente en el
uso y aprovechamiento de los recursos naturales, y la interaccion social de los diferentes
actores ambientales que permitan la gestion ambiental sostenible en toda la jurisdiccion de
la Orinoquia: Colombiana.

3. Como ocurre a nivel global, el clima ha venido cambiando e independientemente de Iosf'(‘«-“_\
esfuerzos que se realicen en materia de mitigacién, el clima continuara cambiando en el\ S
futuro, o al menos en los proximos 20 afios. Los modelos coinciden (incluso las proyecciones /™
mas optimistas) que habra un aumento de temperatura de al menos 1,4 grados centigrados| |
para la region de la Orinoquia y variaciones de precipitacion anual acumulada entre pérdidas \ |
del 0.1% y ganancias de hasta 2.5%. Por este motivo, es importante prepararse para ,
enfrentar el cambio climatico y proponer medidas de adaptacion acordes con las ;
caracteristicas de los paisajes de la region.

4. Asi las cosas, el Plan Regional Integral de Cambio Climatico para la Orinoquia “PR!CCO"/ | \,
incorpora en el portafolio de medidas de adaptacién al cambio climatico los Territorio:
Sostenibles Adaptados al Clima (TeSAC), como una estrategia que pretende mejorar la
capacidad de los sistemas agricolas para prestar apoyo a la seguridad alimentaria, e ~ |
incorporar la necesidad de adaptacion y las posibilidades de mitigacion en las estrategias de j \
desarrollo agricola sostenible. Propone enfoques integradores conforme a los desafios de | '\
seguridad alimentaria, el desarrollo y el cambio climatico. Con base en lo anterior, se hace
necesario establecer estrategias orientadas a incrementar la capacidad de adaptacién al
cambio climatico en pequefias comunidades de productores agricolas cacaocultores y asi
aumentar la resiliencia de estas comunidades, de los sistemas productivos, de los
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ecosistemas y del territorio en general ante los cambios acelerados del clima. Segun datos
suministrados por AGRONET 2021, a nivel nacional el sector productivo de cacao cuenta
con cerca de 770.000 hectareas establecidas. En el departamento de Casanare, se
sembraron 30.50 ha en el afio 2019 con produccion de 19.55 toneladas, un rendimiento de
0,64 toneladas/ha. Adicionalmente, el precio promedio por kilogramo correspondié a 8.955
pesos colombianos.

5. La necesidad de intervencion se da porque la pérdida de cobertura boscosa producto de la
deforestacion viene aumentando. Reportes del IDEAM indican que para el afio 2018, el pais
perdi6 cerca de 219.973 hectareas. A nivel regional, las cifras obtenidas reportan que las
areas de cambio en la cobertura de bosque natural durante el afio 2018 en la Orinoquia
contribuyen con 4,5% del total de la pérdida de bosque en todo el pais (CORPORINOQUIA,
2019). Una de las preocupaciones actuales se centra en mitigar el impacto negativo por la
deforestacion, entendiendo que la region de la Orinoquia hace parte del bioma de la sabana
y de los sistemas ecoldgicos de las montarias tropicales humedas teniendo en su conjunto
156 tipos de ecosistemas de los cuales dos estan dentro de los ecosistemas del tipo natural.
Asi mismo, se hace necesario la aplicacion de alternativas tecnologicas en los sistemas de
produccion de Cacao (Theobroma cacao) basadas en los pilares; Socialmente justas,
econdémicamente viables y ambientalmente sostenibles, razén por la cual es fundamental el
desarrollo de proyectos e iniciativas productivas que propendan por una produccion baja en
carbono y resiliente a los efectos adversos del cambio climatico.

6. Con fundamento en todo lo anterior, Corporinoquia en la vigencia 2021 adelanté el proceso
de contratacion del contrato de obra bajo la modalidad de licitacion publica, proceso CO-LP-
005-2021, mediante resolucién N° 120.36.21.1723 del 27 de diciembre del 2021 se realizé
la adjudicacién del mismo, cuyo objeto es: “IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE GESTION
INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO COMO MECANISMO DE ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO A TRAVES DE LA CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS
PILOTO DE COSECHA DE AGUA BAJO SISTEMAS DE ALMACENAMIENTO DE AGUA
LLUVIA, CON COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE YOPAL,
DEPARTAMENTO DE CASANARE, JURISDICCION DE CORPORINOQUIA’. Para esta
misma vigencia, se orden¢ la declaratoria desierta del proceso de seleccién adelantado a
través de la modalidad de concurso de méritos abierto denominado CO-CM-AB-012-2021 a
través de la resolucion N° 120.36.21.1727 del 27 de diciembre del 2021, debido al
incumplimiento de los requisitos habilitantes de los oferentes.

7. En consecuencia, dada la importancia del cabal cumplimiento del alcance del mismo, asi
como de las etapas restantes del proyecto de obra es apropiado adelantar el presente
proceso de contratacion de la interventoria del proyecto de obra, bajo las normas vigentes,
para la seleccion de una persona natural o juridica debidamente habilitada, previo al
cumplimiento de las condiciones técnicas, ambientales, administrativas, financieras,
contables y juridicas, que garantice la ejecucion del objeto contractual al cual se ejerce la
interventoria, bajo los principios de calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia.

8. Ahora bien, los contratos de obra publica cuya modalidad de seleccion es la licitacion publica
deben contar con un interventor, por lo que se contratara la interventoria a través de la
modalidad de seleccion por concurso de méritos abierto. £l Articulo 32 de la Ley 80 expone
que las Entidades Estatales estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion
de las obras publicas y lo deben hacer a través de un supervisor o interventor, segun
corresponda. Asi mismo, se establece que “los contratos de obra que hayan sido celebrados
como resultado de un proceso de licitacién o concurso publicos, la interventoria debera ser
contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien
respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos
en el articulo 53 del presente estatuto” y la modalidad de seleccion prevista para escoger al
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interventor es la de concurso de méritos. Dicho contrato de interventoria de la obra debe ser
supervisado directamente por la Entidad Estatal.

Por lo anterior, y con el animo de dar cumplimiento a la actividad “IMPLEMENTAR

=

PROYECTOS Y ACCIONES DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO”, del proyecto -

“CONSOLIDACION DE MEDIDAS DE ADAPTACION Y MITIGACION FORTALECIENDO LA
RESILIENCIA Y REDUCIENDO LA VULNERABILIDAD DEL TERRITORIO A LOS
EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICQ" del Plan de Accién “Un Pacto por Nuestra Tierra
2020-2023", la corporacién ve necesario y viable, adelantar el proceso de contratacion con
el fin de REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE Y JURIDICA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO DE OBRA QUE TIENE
POR OBJETO “IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE GESTION INTEGRAL DEL RECURSO
HIDRICO COMO MECANISMO DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO A TRAVES DE
LA CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS PILOTO DE COSECHA DE
AGUA BAJO SISTEMAS DE ALMACENAMIENTO - DE AGUA LLUVIA, CON
COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE YOPAL, DEPARTAMENTO DE
CASANARE, JURISDICCION DE CORPORINOQUIA.

El valor del presupuesto oficial asciende a la suma de OCHENTA Y QCHO MILLONES
NOVECIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($ 88.920.270),
incluido IVA con cargo al presupuesto de la vigencia 2022.

Para garantizar los respectivos pagos gue se ocasionen con la ejecucion contractual,
Subdireccién administrativa y financiera expidié un certificado de disponibilidad presupuestal
con cargo al presupuesto de rentas y gastos correspondientes a la vigencia fiscal del afio
2022, del cual se extrae la siguiente informacion:

Que el proceso de seleccién adelantado bajo la modalidad de concurso de méritos causal
abierto, se cifie a las disposiciones consagradas en la Ley 80 de 1991, Ley 1150 de 2007,

Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto 1860 de 2021, Decreto 39,9
del 2021 y demas normas que lo modifiquen, adicionen o complementen. '

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.2; 22.1.24.23y 2.2.1.2.4.2/4
del Decreto 1082 de 2015, modificados por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021, el presen
proceso contractual se limitara exclusivamente a MIPYMES nacionales con minimo un (1
ano de existencia, siempre y cuando se verifiquen el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de Ioé B

Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para é
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la |

convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de s
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
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Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, .cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

13. Que, al proceso de seleccion se allegaron 3 solicitudes de limitacion a MIPYMES Municipal,/

las cuales una vez valoradas y consolidado el resultado a través de “Acta de consolidacion
de participacion y limitacion Mipyme Concurso de Méritos No. CO-CM-AB-001-2022"de
fecha ocho (08) de junio de 2022, se limité el proceso que nos ocupa a MIPYMES de orden
municipal al Municipio de Yopal.

14. Que, al proceso se allegaron observaciones, las cuales fueron resueltas y se encuentran
publicadas en el portal Transaccional Secop II.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura del proceso de seleccion adelantado a través de la
modalidad de concurso de méritos abierto y denominado: CO — CM — AB — 001 — 2022, icuyo objeto
corresponde a: “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE Y JURIDICA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO DE OBRA QUE TIENE POR
OBJETO “IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO
COMO MECANISMO DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO A TRAVES DE LA
CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS PILOTO DE COSECHA DE AGUA BAJO
SISTEMAS DE ALMACENAMIENTO DE AGUA LLUVIA, CON COMUNIDADES RURALES DEL
MUNICIPIO DE YQP‘AL, DEPARTAMENTO DE CASANARE, JURISDICCION DE
CORPORINOQUIA.” 'Con un presupuesto oficial de OCHENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE"($ 88.920.270), incluido
IVA. El lugar, la fecha y hora del cierre del presente proceso de seleccion, se realizara a través del
portal transaccional SECOP I, atendiendo lo dispuesto en |a cronologia que rige el proceso.

ARTICULO SEGUNDO: Adoptar y publicar en la pagina web www.colombiacompra.gov.co portal
transaccional SECORP II, el Pliego de Condiciones Definitivo que determinara el procedimiento de
seleccion y el cronograma del proceso mediante la modalidad de concurso de meritos abierto, asi
como las condiciones del contrato a celebrar.

ARTICULO TERCERO: El proceso de seleccién se adelantard de acuerdo con el siguiente
cronograma:

En medio magnético en el sistema electrénico para
la contratacion publica (SECOP) a través del Portal

{17 : Unico de Contratacion, cuyo sitio web es identificado
Acto Administrativo de

08 de junio de |como www.colombiacompra.gov.co, portal
apertu!':'a del proceso de 2022 transaccional SECOP IlI- consulta de la informacion
seleccion de procesos contractuales - buscador de

informaciéon por diferentes criterios en la entidad
CORPORINOQUIA - CORPORACION AUTONOMA
% REGIONAL DE LA ORINOQUIA.
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Publicacién del Pliego de
Condiciones Definitivo

08 de junio de
2022

En medio magnético en el sistema electrénico para
la contratacion publica (SECOP) a través del Portal
Unico de Contratacién, cuyo sitio web es identificado
como www.colombiacompra.gov.co, portal
transaccional SECOP II- consulta de la informacion
de procesos contractuales - buscador de
informacion por diferentes criterios en la entidad
CORPORINOQUIA - CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA ORINOQUIA.

Plazo para radicar oferta
en el proceso de seleccion

Hasta el 14 de
junio de 2022 a
las 08:00:00
A.M.

La entrega o presentacion de la propuesta debe
ser realizada UNICAMENTE a través de la
plataforma transaccional SECOP Il

Plazo del
seleccioén

proceso de

APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION: 08 de junio de 2022

CIERRE O PLAZO MAXIMO PARA PRESENTAR OFERTAS: 14 de
junio de 2022 a las 08:00:00 A.M. la entrega de la propuesta debe

ser realizada

UNICAMENTE a través de la plataforma

transaccional SECOP Il

Diligencia de Cierre o
apertura de sobres

14 de junio de
2022 a las
08:05:00 A.M.

En medio magnético en el sistema electronico para
la contratacion publica (SECOP) a través del Portal
Unico de Contratacién, cuyo sitio web es identificado
como www.colombiacompra.gov.co, portal
transaccional SECOP II- consulta de la informacion
de procesos contractuales - buscador de
informacion por diferentes criterios en la entidad
CORPORINOQUIA - CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA ORINOQUIA.

Publicacién de Informe de
presentacion de ofertas
(Acta de cierre)

14 de junio.de
2022 a las
08:10:00 A.M.

En medio magnético en el sistema electrénico para
la contrataciéon publica (SECOP) a través del Portal
Unico de Contratacion, cuyo sitio web es identificadd"
como www.colombiacompra.gov.co, poﬁ
transaccional SECOP II- consulta de la informaci
de procesos contractuales - buscador je
informacion por diferentes criterios en la entid;\(g
CORPORINOQUIA - CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA ORINOQUIA.

Plazo maximo
expedir adendas

para

Hasta el 10 de
junio de 2022 a
las 7:00 P.M.

En medio magnético en el sistema electrénico parj/ :
|

la contratacion publica (SECOP) a través del Portal
Unico de Contratacion, cuyo sitio web es identificado
como www.colombiacompra.gov.co, portal
transaccional SECOP II- consulta de la informacion
de procesos contractuales - buscador de
informacion por diferentes criterios en la entidad
CORPORINOQUIA - CORPORACION AUTONOMA

REGIONAL DE LA ORINOQUIA.
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Publicacion del Informe de
Verificaciéon de requisitos
Habilitantes y de

15 de junio de

En medio magnético en el sistema electronico para
la contratacion publica (SECOP) a través del Portal
Unico de Contratacién, cuyo sitio web es identificado
como www.colombiacompra.gov.co, portal

Plazo para subsanar la
ausencia de requisitos o la
falta de  documentos
habilitantes.

escogencia. 2022 transaccional SECOP lI- consulta de la informacion
de procesos contractuales - buscador de
informacion por diferentes criterios en la entidad
CORPORINOQUIA - CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA ORINOQUIA.

Traslado del informe de

evaluacion de las ofertas | Desde el 15 al

21 de junio de
2022 alas 5:00
P.M

Las subsanaciones deberan presentarse
unicamente a través del portal transaccional
SECOP I

Recibo observaciones al
Informe de evaluaciéon

Desde el 15 al

21 de junio de

2022 alas 5:00
P.M

Las observaciones deberan presentarse
unicamente a través del portal transaccional
SECOP I

Respuesta de
observaciones al informe
de evaluacion.

22 de junio de
2022

En medio magnético en el sistema electronico para
la contratacion publica (SECOP) a través del Portal
Unico de Contratacion, cuyo sitio web es identificado
como www.colombiacompra.gov.co, portal
transaccional SECOP II- consulta de la informacién
de procesos contractuales - buscador de
informacion por diferentes criterios en la entidad
CORPORINOQUIA - CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA ORINOQUIA.

Adjudicacién 0
declaratoria desierta del
proceso de seleccion.

22 de junio de
2022

En medio magnético en el sistema electronico para
la contratacion publica (SECOP) a través del Portal
Unico de Contratacion, cuyo sitio web es identificado
como www.colombiacompra.gov.co, portal
transaccional SECOP lI- consulta de la informacién
de procesos contractuales - buscador de
informacion por diferentes criterios en la entidad
CORPORINOQUIA - CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA ORINOQUIA.

Celebracion del contrato,
cumplimiento de  los

requisitos de
perfeccionamiento,
ejecucion, legalizacién y
pagos.

Conforme a los

plazos
pactados, las
directrices del

supervisor o]
interventor y la
forma de pago.

En medio magnético en el sistema electronico para
la contratacion publica (SECOP) a través del Portal
Unico de Contratacién, cuyo sitio web es identificado.
como www.colombiacompra.gov.co, portal
transaccional SECOP lI- consulta de la informacion
de procesos contractuales - buscador de
informacién por diferentes criterios en la entidad
CORPORINOQUIA - CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA ORINOQUIA.

&l

ARTICULO CUARTO: El proceso de seleccion adelantado bajo la modalidad-de concurso de méritos
abierto, se desarrollara con fundamento en los parametros fijados por la Ley 80 de 1993, ley 1150
de 2007, el Decreto reglamentario 1082 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto 1860 de
ﬁom, Decreto 399 de 2021 y demas normas concordantes y vigentes relacionadas con la materia.
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ARTICULO QUINTO: Se CONVOCA a las VEEDURIAS CIUDADANAS para que realicen el control
social en las etapas pre contractual, contractual y post contractual del presente proceso de
contratacién, en cumplimiento del articulo 66 de la ley 80/93.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Yopal, a los, ocho (08) dias del mes de junio del 2022.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE, 7

INO ALVAREZ
Secr i iones de Director

gn !
Vo Bo. Eliana WMurioj Paredes

Jefe Oficina Asesora Juridica.

Karla Fernanda Hernandez P
Tecnologo Contratado OAJ

SEDE PRINCIPAL Yopal - Casanare (¥) Carrera 23 No. 18-31(&) PBX: (8) 635 85 88 - 310 818 61 37
mnm!“““‘“ SEDE ARAUCA. (v) Carrera 25 No 15-69 ® PBX: (7) 238“1 20 26 - 310 818 61 31
SUBSEDE VICHADA La primavera (8) Calle 4 No. 9-72 &) 310 283 82 33
UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA Cundinamarca (8) Carrera 4 No. 5-21 & 310 226 38 50
wwmumﬁ" @) direccion@corporinoquia.gov.co - controlinterno@corporinoguia.gov.co

www.corporinoauia.aov.co



