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Cédigo: 2BS-FR-0036 PROCEDIMIENTO CONTRATACION DIRECTA

Fecha: 27/06/2021

INVITACION CONTRATACION DIRECTA POLICIA
Version: 1 NACIONAL COMO ARRENDADOR

g -

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”

Bogots, DC. ) 1 FEB 2019

N° §-2019- () 0 ) § 4 G/AFINA - GRUCO -17.1

Sefiores

UNION TEMPORAL MEDIPOL 16

Calle 64 G No. 882-88 Barrio Alamos Sur
TELEFONO: 7422299 — 3112375096 - 3105747781

E-mail: contabilidad.echavarria@duarquint.com , duarquint@hotmail.com y dalandete@cpsmitet.com
Bogota.-

ASUNTO: INVITACION PN ESJIM CD 003 2019

La Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada’, identificada con NIT.
800141206-7, se permite invitarlo a presentar oferta para el proceso PN ESJIM CD 003 2019 cuyo objeto
es la ARRENDAMIENTO DE UN INMUEBLE DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA’, CON EL FIN DE INSTALAR UN LOCAL PARA EL SERVICIO DE
DISPENSACION DE MEDICAMENTOS A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA
POLICIA NACIONAL ATENDIDOS EN EL CENTRO DE SALUD DE LA ESCUELA, LOCAL UBICADO
AL COSTADO NORTE DE LA GUARDIA DE PREVENCION, AL LADO DE LA PISTA DE PENTATLON
CON UNA AREA DE 35 M2, asi:

CAPITULO |
CONDICIONES GENERALES

1. OBJETO.

La Presente Invitacion contiene disposiciones de tipo general aplicables a los diferentes procesos que
efectua la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA”; igualmente cuenta con anexos dispuestos y preparados por la POLICIA
NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA” y Formularios los cuales deben ser diligenciados en su integridad por el proponente.

2. CONDICIONES BASICAS

ARRENDAMIENTO DE UN INMUEBLE DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, CON EL FIN DE INSTALAR UN LOCAL
PARA EL SERVICIO DE DISPENSACION DE MEDICAMENTOS A LOS
OBJETO USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL
ATENDIDOS EN EL CENTRO DE SALUD DE LA ESCUELA, LOCAL
UBICADO AL COSTADO NORTE DE LA GUARDIA DE PREVENCION, AL
LADO DE LA PISTA DE PENTATLON CON UNA AREA DE 35 M2
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CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
Servicios de Gestidn, Alquiler y Arrendamiento de
servicios-profesionales Servicios arrendamiento de Instalaciones
80131502 de empresa, y servicios Inmobiliarios propiedades y comerciales o
administrativos. edificaciones industriales

FUNDAMENTO
JURIDICO DE LA
MODALIDAD DE
SELECCION

El presente proceso de contratacion, se realizara bajo la modalidad de
Contratacion Directa — Arrendamiento, de acuerdo con lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.11.,
del Decreto 1082 de 2015 y la Resolucion No. 03049 de julio de 2014 Manual de
Contratacion de la Policia Nacional en su, Capltulo II, numeral 4, literal i,
respectivamente. SRy

LUGAR DE
UBICACION

El lugar de ejecucion del objeto del contrato sera el local ubicado al costado
norte de la guardia de prevencion, al lado de la pista de pentatlon con un area de
35 M2. Dentro de Ias instalaciones de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo
GONZALO JIMENEZ DE QUESADA.

PLAZO DE
EJECUCION

El contrato tendra una duracibn de TREINTA Y CUATRO (34) MESES,
contados a partir de la aprobacidn de la garantia Unica y bajo el cumplimiento de
los requisitos de ejecucion y carta de notificacion de inicio al arrendatario. De
acuerdo a lo establecido en el numeral 2.8., Instructivo 003 SUDIR/DIRAF - 70
del 18.05.2018, el contrato no podra ser prorrogado autométicamente por
ninguna circunstancia, siendo el ARRENDADOR la unica persona que definira si
se continlia o no con el objeto del presente contrato y contara con la autonomia
de arrendar a otra persona natural o juridica. EI ARRENDADOR o el
ARRENDATARIO avisaran por escrito antes de que falten TRES (3) MESES para
el vencimiento del periodo, la intencién de continuar o dar por terminado el
contrato, expresamente, el arrendatario renuncia a indemnizacion aiguna.

Una vez cumplido el primer afio de ejecucion del contrato se realizara el reajuste
al canon de arrendamiento. Se traera del precio del canon pagado, utilizando
como criterio de indexacion el indice de precios al-consumidor (IPC). Para lo cual
se realizara un otrosi modificatorio al contrato principal.

CLASE DE
CONTRATO

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO

PERFIL Y CALIDAD
DEL PROPONENTE

Podra participar del presente proceso, la UNION TEMPORAL MEDIPOL 16,
Identificada con NIT No. 901236226-1, cuya actividad comercial, se encuentra
relacionada con el objeto del contrato y cuenta con la capacidad, idoneidad y
experiencia requerida. Ademas, es la empresa prestadora del servicio contratado
por la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional para la distribucién de los
medicamentos del personal afiliado al sistema de salud de la institucién:

VALOR CANON DE
ARRENDAMIENTO

El valor total del contrato durante la vigencia de 34 MESES, asciende a la suma
de - VEINTIUNO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS PESOS ($ 21.982.700) MCTE, asi:

CANON DE ARRENDAMIENTO
$ 646.550

MESES |
34

VALOR TOTAL
$21.982.700

Una vez cumplido el primer afio de ejecucion del contrato se realizara el reajuste
al canon de arrendamiento. Se traerd del precio del canon pagado, utilizando
como criterio de indexacién el indice de precios al consumidor (IPC). Para lo cual
se realizara un otrosi modificatorio al contrato principal.

El servicio publico domiciliario de energia eléctrica, estard a cargo del
contratista y deberan ser cancelados en la tesoreria ESJIM o en la cuenta
bancaria que determine la Entidad, de acuerdo a la liquidacién mensual que
certifique la Oficina de Mantenimiento y el Jefe Grupo Logistico de la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, con relacion a las
lecturas de consumos de los medidores de energia (KW) consumidos durante el
mes, este pago se deberd realizar junto con el canon de arrendamiento en el
rubro respectivo a este ultimo.
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El canon de arrendamiento se determina de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion No. 03049 DE 2014, actualizada, modificada y complementada por la
resolucion 00090 del 15/01/2018 "Por la cual se adopta el Manual de
Contratacion de la Policia Nacional" en el numeral 2.2.4.2.5.3 Procedimiento para
el arrendamiento de inmuebles, en sus apartes estipula "En los eventos en que la
entidad actue como arrendadora, para efectos de la determinacion del canon de
arrendamiento, se solicitard por parte de la dependencia encargada de la
elaboracion de los estudios previos, el apoyo del funcionario evaluador
capacitado, por el IGAC, con que cuente la unidad policial y de no contar con
este, se requerira el apoyo al area de infraestructura de la Direccion
Administrativa y Financiera, o de la dependencia que haga sus veces y gue
cuenta con personal capacitado por el IGAC, para establecer la cuantia del canon
de arrendamiento, para lo cual se tendran en cuenta todas las variables
aplicables al caso particular ylas normas legales vigentes, a través de las cuales
se regula la materia. Si el bien o0 area ha sido objeto de arrendamiento anterior,
se traera a valor presente el precio del canon pagado, utilizando como criterio de
indexacion el indice de precios al consumidor (IPC)".

El mencionado procedimiento también se encuentra establecido en el numeral
2.3., Instructivo No. 003 SUDIR/DIRAF - 70 del 18.05.2018.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que el inmueble ha sido objeto de
arrendamiento en las vigencias anteriores, cuyo plazo ejecucion culminé el afio
2018, el canon se determina utilizando como criterio de indexacion el indice de
precios al consumidor (IPC)" aplicado al canon establecido en el contrato
efectuado en el afio anterior.

SUPERVISOR DEL
CONTRATO

El supervisor del contrato sera el Jefe Grupo- Logistico Escuela de Suboficiales y Nivel
Ejecutivo “Gonzalo Jimenez de Quesada” o quién haga sus veces, 0 quién con
posterioridad designe el jefe de la unidad ordenadora del gasto quien verificara la
ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones
asignadas para el efecto en la Resolucién No. 3256 del 16 de diciembre de 2004 y
Resolucion No. 03049 DE 2014, actualizada, modificada y complementada por la
Resolucion 00090 del 15/01/2018 "Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de la
Policia Nacional". Asimismo, teniendo en cuenta comunicado oficial No. S-2018-010552-
ESJIM de fecha 05/09/2018, realizaré acompafiamiento y apoyo en la supervision un
sefior oficial designado por el sefior ordenador del gasto.

FORMA DE PAGO

EL ARRENDATARIO Se obliga a pagar el canon mensual anticipado de
SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS
($646.550) M/ICTE, el cual sera cancelado dentro.de los cinco (5) primeros dias
calendario de acuerdo a la fecha de la aprobacion de la pdliza y la carta de
notificacion al arrendatario y al cumplimiento de los requisitos de ejecucion, este
canon de arrendamiento sera consignado en la siguiente cuenta:

NOMBRE BENEFICIARIO: FONDOS INTERNOS ESJIM
NIT: 800.141.206-7

BANCO: BANCO POPULAR

NUMERO DE CUENTA: 110 033 06025-2

cODIGO: 07

TIPO DE CUENTA: CORRIENTE.

OFICINA: BANCO POPULAR, SIBATE.

El reajuste al canon de arrendamiento se traera del precio del canon pagado,
utilizando como criterio de indexacién el indice de precios al consumidor (IPC).

PARAGRAFO PRIMERO: SERVICIOS PUBLICOS: El servicio publico
domiciliario de energia eléctrica, estard a cargo del contratista y deberan ser
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cancelados en la cuenta bancaria que determine la Entidad, de acuerdo a la
lectura generada en el medidor instalado en el local, este pago se debera realizar
junto con el canon de arrendamiento en el rubro respectivo a este uitimo.

PARAGRAFO SEGUNDO: En ningun caso podra EL ARRENDATARIO efectuar
modificacion alguna a las instalaciones, sean - eléctricas, hidraulicas o instalar
tuberias de agua y gas, sin previo permiso escrito por parte del ARRENDADOR.

El canon de arrendamiento se determina de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion No. 03049 DE 2014, actualizada, modificada y complementada por la
resolucion 00090 del 15/01/2018 "Por la cual se adopta el Manual de
Contratacion de la Policia Nacional” en el numeral 2.2.4.2.5.3 Procedimiento para
el arrendamiento de inmuebles, en sus apartes estipula "En los eventos en que la
entidad actue como arrendadora, para efectos de la determinacion del canon de
arrendamiento, se solicitara por parte de la dependencia encargada de la
elaboracion de los. estudios previos, el apoyo del funcionario evaluador
capacitado, por el IGAC, con que cuente la unidad policial y de no contar con
este, se requerird el apoyo al area de infraestructura de la Direccidon
Administrativa y Financiera, o de la dependencia que haga sus veces y que
cuenta con personal capacitado por el IGAC, para establecer la cuantia del canon
de - arrendamiento, para. lo. cual se tendran en cuenta todas las variables
aplicables al caso particular y las normas legales vigentes, a través de las cuales
se regula la materia. Si el bien o area ha sido objeto de arrendamiento anterior,
se traera a valor presente el precio del canon pagado, utilizando como criterio de
indexacion el indice de precios al consumidor (IPC)".

El mencionado procedimiento también se encuentra establecido en el numeral
2.3., Instructivo 003 SUDIR/DIRAF - 70 del 18.05.2018.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que el inmueble ha sido objeto de
arrendamiento en las vigencias anteriores cuyo plazo ejecucion culmino este afo,
el canon se determina utilizando como criterio de indexacion el indice de precios
al consumidor (IPC)" aplicado al canon establecido en el contrato efectuado en el
aflo anterior.

OBLIGACIONES

Las obligaciones del contratista estan descritas-en los Anexos No. 1 y No. 2 de
la presente invitacion.

DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DE || 55 obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo N° 3.
LA POLICIA f

NACIONAL

ANALISIS DE

GARANTIAS:

TIPIFICACION, .

ESTIMACION Y LLas contenidas en el Anexo No. 4

ASIGNACION DEL
RIESGO

VALIDEZ DE LA

OFERTA Y DE
GARANTIA DE
SERIEDAD

Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de presentacion de oferta.

Actuacion en caso
de indisponibilidad
del SECOP II

En caso de presentar indisponibilidad del SECOP I, el arrendatario debera dar
aplicabilidad a la guia establecida por Colombia Compra Eficiente para tal fin.

Correo electrénico para informar una posible indisponibilidad del
SECOP 1l : esjim.qucon@peolicia.gov.co
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3. CAUSALES DE RECHAZO Y DECLARATORIA DESIERTA DEL PROCESO
Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido correspondencia

interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados
oficialmente a los proponentes.

Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de
inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que no correspondan a la realidad
gue le permita cumplir un requisito minimo.

Cuando el Objeto Social de la sociedad proponente, registrado en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura
contratacion.

Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de
disolucion o liguidacion proferidas por Autoridad Competente.

No presentar o subsanar los documentos habilitantes dentro del plazo establecido en la presente
invitacion.

Cuando la propuesta econdmica exceda el presupuesto oficial.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA" DE LA
POLICIA NACIONAL declarara desierto el presente proceso al vencimiento del plazo previsto para
adjudicar, cuando entre la propuesta presentada no se logre adjudicar el contrato ofrecido, ya sea porque
la propuesta no cumpla con las condiciones para ser adjudicataria, porque no se presente propuesta, o
por cualquier otra causa que impida la seleccién objetiva.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificara a todos los
proponentes y contra éste procede el recurso de reposicion, en los términos del articulo 51 y siguientes
del Codigo Contencioso Administrativo.

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” declarara
desierta la CONTRATACION DIRECTA cuando ninguno de los oferentes obtenga la clasificacion de
CUMPLE, o cuando todas las ofertas sean rechazadas.

1. CRONOLOGIA DEL PROCESO

Lugar: www.contratos.gov.co.

ENTREGA DE LAS
PROPUESTAS

www./fcommunity.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
Fecha: Segun cronograma SECOP |l
Hora: Segun cronograma SECOP |l

EVALUACION DE LA
PROPUESTA

Lugar: www.contratos.gov.co.
www.//community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
Fecha: Segun cronograma SECOP

Hora: Segun cronograma SECOP |I

PLAZO PARA
OBSERVACIONES Y
PARA PRESENTAR
DOCUMENTOS
HABILITANTES

Lugar: www.contratos.gov.co.
www./[community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
Fecha: Segln cronograma SECOP

Hora: Segun cronograma SECOP i
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EXPEDICION,
NOTIFICACION DEL
ACTO
ADMINISTRATIVO DE
ADJUDICACION

Lugar: www.contratos.gov.co.
www.//community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
Fecha: Segun cronograma SECOP |

Hora: Segun cronograma SECOP |l

Lugar: www.contratos.gov.co.

FIRMA DEL www.//community.secop.gov.co/STS/Users/Login/index?SkinName=CCE
CONTRATO Fecha: Segun cronograma SECOP |l

Hora: Segun cronograma SECOP i

CAPITULO Il
CUESTIONARIO-SECOP Ii

5. REQUISITOS HABILITANTES

El proponente debera presentar su oferta en la plataforma SECOP I, en la péagina web
www.contratos.gov.co.; con los siguientes documentos:

EVALUACION JURIDICA

1. Adjuntar formulario No. 1 “Carta de presentacion de la propuesta”, debidamente diligenciado y
firmado por el oferente.

2. Adjuntar formulario No. 2 “Compromiso sistema de gestiébn ambiental y politica de seguridad vy
salud en el trabajo”, debidamente diligenciado y firmado por el oferente

3. Adjuntar formulario No. 3 “Compromiso anticorrupcién”, debidamente diligenciado y firmado por
el oferente.

4. Adjuntar formulario No. 4 "Acuerdo de confidencialidad”, debidamente diligenciado y firmado
por el oferente.

5. Adjuntar estatutos consorciales debidamente firmado por los representantes legales de las
empresas que conforman la unién temporal.

6. Adjuntar los Certificados de Inscripcion de cada una de las empresas que conforman la Union
Temporal en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde conste ia
determinacion de su actividad. La cual debe estar directamente relacionada con el objeto del
contrato, este certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a un (1) mes anterior a la
fecha de presentacion de la propuesta.

7. Adjuntar declaracion de inhabilidades manifestando que no se encuentra INHABILITADO para
realizar contratos con el estado, debidamente firmado por el oferente.

8. Adjuntar Certificacidn de Aportes Parafiscales suscrito por el Representante Legal, o Revisor
Fiscal. En este ultimo evento, se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional del revisor
fiscal.

9. Adjuntar Copia del Formulario de Inscripcion en el Registro Unico Tributario.

10. Adjuntar Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del representante Legal o suplente que se
encuentre debidamente facultado para celebrar contratos.

11. Con la presentacion de la oferta el contratista acepta el Anexo No. 2 y 3 obligaciones del
arrendatario y obligaciones de la Policia Nacional.

12. Con la presentacion de la oferta el contratista acepta el Anexo No. 4 determinacion de garantias
y estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos.

13. La Policia Nacional consultara los antecedentes judiciales del oferente o su representante legal.

14. La Policia Nacional consultara el certificado de antecedentes disciplinarios  del oferente o su
representante legal, expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

15. La Policia Nacional consultara el Boletin de Responsables Fiscales del oferente o su
representante legal expedido por la Contraloria General.

16. La Policia Nacional consultara en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
que el oferente o su representante, de acuerdo al articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.
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EVALUACION TECNICA

1. Diligenciamiento del Anexo No. 1 “Condiciones técnicas de verificacion y de obligatorio

cumplimiento”, debidamente diligenciado y firmado por el oferente, las cudles seran evaluadas
como cumple o no cumple

EVALUACION ECONOMICA

1. Diligenciar los campos ya parametrizada en la plataforma de SECOP ‘lI, para tal fin, sera vélida ia
oferta econdémica siempre y cuando no sea inferior a la base del canon de arrendamiento fijada
por la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’.

“SE INVITA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS PARA EJERCER CONTROL SOCIAL, DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE”

Atentamente,

Coronel LUIS FERMANDO GONEALEZ HERREJE
Director Escuela ‘

Elaboré » APA10. Marcelo A. Pifieros Garavifio™¥
Analista Contratos
Revisé . TE. Fabio Andrés Valiejo Rug
Jefe Grupo de Contratos
: CT. Ancizar Bedoya Qg

Jefe Area Administra
: Sl Yamileth Ocampo Sanc!

Jefe Asuntos Juridicos

Kilémetro 20 Via Sibaté Vereda San Benito
Teléfono 5159600 Ext. 30206 - 30207
esjim.gucon@policia.gov.co
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ANEXO No 1

CONDICIONES TECNICAS DE VERIFICACION Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El proponente debera acreditar que su propuesta cumpla con la totalidad de las especificaciones
técnicas que corresponda a cada uno de los items exigidos en la descripcién contenida en el anexo No.
2. Condiciones técnicas minimas, CUMPLE - NO CUMPLE, el cual debera ser diligenciado por el

oferente y suscribirlo (anexar cuadro) en su integridad o si no sera causal de rechazo.

iTEM

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

NO

CUMPLE CUMPLE

Se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al objeto del presente estudio previo,
tal acreditacién sera avalada con la presentacion de los documentos que acrediten la
realizacion de contratos celebrados y ejecutados durante los afios (2015, 2016 y/o 2017) de
proyectos iguales o similares al presente proceso contractual cuya suma supere el cincuenta
por ciento (50%) del presupuesto asignado al presente proceso, con empresas publicas o
privadas, para lo cual el oferente deberd presentar maximo tres (3) certificaciones
(certificacion por contrato) con concepto favorable de la recepcion de los contratos.

El Oferente debe tener las estanterias necesarias, al igual que la logistica para que
desempefie su objeto social a cabalidad, de igual manera contara con el recurso humano
idoneo para este servicio, ya que la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” solo arrendara el local para el desarrollo de sus
actividades de acuerdo al objeto.

E! oferente debe acreditar mediante Certificacion la calidad de los productos-ofrecidos.

El oferente debe Certtificar que los productos estén completamente estampillados, sellados, los
empaques o envolturas mantendran el estado de conservacién de los mismos.

El oferente certificara que cubrird y soportara los riesgos derivados en caso de que.los
productos sean de mala calidad en un 100% cien por ciento. :

El oferente certificara que los productos ofrecidos deberan tener fecha de vencimiento enuna
parte visible y no inferior a tres meses.

Los medicamentos por parte del oferente deberan estar almacenados en un lugar donde
conserven su calidad y salubridad exigidas, con el objetivo para el cual fueron fabricados sin
causar dafios al personal de la institucién y se cumpla a cabalidad con la-normatividad emitida
por el ministerio de salud y proteccién social, la reglamentacion vigente sobre‘la manipulacion
y almacenamiento de medicamentos inquiriendo el bienestar de todos los beneficiarios del
subsistema de salud de la Policia Nacional que se le presta el servicio en el centro de salud de
la Escuela de Subodficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’.

El reajuste al canon de arrendamiento se traera del precio del canon pagado, utilizando como
criterio de indexacion el indice de precios al consumidor (IPC).

El oferente deberé realizar el montaje del punto de dispensacion definidos en el .objeto del
contrato.

El oferente del punto de dispensacién dependera del cumplimiento de los requisitos minimos
que exija el Ministerio de Salud y Proteccion Social, Secretaria de Salud o Autoridad
competente, especificamente con los requisitos contemplados en el Decreto 2200 de junio de
2005, Resolucion 1604 de 2013, Resolucién 1403 de 2007, Resolucién 444 Resolucion 1478
del 2006, Resolucion 1441 de 2013 o demas normas que lo adicionen modifiquen o sustituyan,
lo cual se verificara por la Supervisién Nacional Contrato de Medicamentos (SUCME). Para
aquellos puntos que no obren como farmacias dentro de IPS o ESP, se aceptard la
certificacién de la visita con concepto satisfactorio, que realice la Secretaria de Salud
respectiva.

10

Los requisitos minimos inherentes a la accesibilidad, disefio estructural y arquitecténico de la
farmacia o dispensario, ubicada en la escuela de suboficiales y nivel ejecutivo “Gonzalo
Jiménez de Quesada”, no seran responsabilidad del contratista.

11

Dispensacion exclusiva: El proveedor solo podra prestar sus servicios a personal del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional.

12

El oferente debe acreditar mediante Certificacién la calidad de los productos ofrecidos.

13

El oferente debe cumplir las mismas especificaciones técnicas conforme al arrendamiento del
inmueble y la calidad de los productos de acuerdo al contrato suscrito con la Direcciéon de
Sanidad.

14

El oferente debera anexar el FORMULARIO No. 4 “FORMULARIO DE CONFIDENCIALIDAD",
debidamente diligenciado y firmado.
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EN MATERIA AMBIENTAL

iTEM

CONDICION AMBIENTAL

CUMPLE

NO
CUMPLE

Reducir los aspectos e impactos ambientales mas significativos asociados a su actividad
productiva; asi mismo debe Informar si los elementos - utilizados tienen Eco-etiqueta;
certificacion ambiental, certificacion 1SO 14001 y/o si han sido reconocidos por uha Autoridad
Ambiental por su respeto v consideracion al medio ambiente

EI_Contratista debe cumplir estrictamente con la normatividad ambiental aplicable y con los
principios de responsabifidad ambiental expresados a través de las politicas y objetivos
ambientales de la Policia Nacional.

Los vehiculos utilizados para la entrada a las instalaciones (en caso de necesitarse) deben
cumplir con la revision técnico mecanica vigente en el momento de la entrega para poder
ingresar a la Escuela.

El Contratista se hara responsable de cualquier impacto ambiental como consecuencia de los
procedimientos propios del contrato y gue vaya en contravia. con la politica y objetivos
ambientales de la Policia Nacional

El contratista se compromete a no poner en riesgo la calidad de los productos a vender objeto
del contrato, el oferente debera garantizar que los materiales para la elaboracién de
empaques y embalajes, estén constituido con un porcentaje de materiales reciclables o
provenir de una fuente sustentable (declaracion del fabricante especificaciones técnicas).

El contratista no debera estar registrada en el Registro Unico de Infractores Ambientales
(RUIA) actualizado por Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA). Ef cual podra
ser verificado en la pagina
web: http://www.anla.gov.co/contenido/contenido.aspx?catiD=12978&coniD=4473

Todos los residuos generados por la actividad economica fruto del objete contractual
incluyendo material de empaque y medicamentos vencidos, deberan ser manejados por el
contratista de una manera ambientalmente segura y responsable. Residuos potencialmente
peligrosos incluyen productos obsoletos, productos fuera de especificacion, material
contaminado, residuos liquidos y material absorbente que ha sido utilizado para limpieza.

El contratista debe informar si esta vinculado al Eco Directoric Empresarial de Bogota de la
Secretaria Distrital de Ambiente o Nacional. .

El contratista debe cumplir con las licencias, permisos o registros a que estén obligados de
acuerdo a la legislacion ambiental vigente para la ejecuciéon del objeto contractual.

10

El Contratista garantizara la disposicién final de los elementos sustituidos, preservando asi el
cuidado del medio ambiente, en atencidn a las normas ambientales vigentes y demas que
entren en vigencia durante la prestacion del servicio, de lo cual debera emitir certificado al
supervisor del contrato o Responsable de Sistema de Gestion Ambiental de la Escuela
cuando este lo requiera.

"

Cualquier infraccion ambiental por omision de permisos, concesiones o licencias ambientales
que hubiese sido necesario tramitar antes. durante y al final del servicio y/o adquisicién del
bien, seran asumidas como responsabifidad del contratista y no responsabilidad de la Escuela
de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada”.

12

El oferente debera realizar trasladoe y clasificacion de los residuos y desechos generados en el
PUNTO LIMPIO DE RECICLAJE durante el desempefio de las actividades propias del
contrato si los residuos son generados por la misma unidad.

13

Realizar la clasificacion de los residuos en las bolsas de colores de acuerdo a los criterios del
Ministerio de Proteccién Social, Ministerio de Medio Ambiente y normas vigentes segun lo
estipulado en el decreto 2676 de 2000,

14

Realizar la clasificacion de los residuos en las bolsas de colores de acuerdo a los criterios del
Ministeric de Proteccion Soclal, Ministerio de Medio Ambiente y normas vigentes segtin lo
estipulado en el decreto 2676 de 2000.

15

El oferente debera anexar el FORMULARIO No. 1 COMPROMISO SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL Y POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, debidamente
diligenciado y firmado.

SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

iTEM

CONDICION SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CUMPLE

NO
CUMPLE

El oferente se compromete a dar cumplimiento a las politicas de seguridad y salud en el
trabajo, en concordancia con los lineamientos establecidos por la Policia Nacional, el Decreto
1072 de 2015 y demas normas vigentes en la materia

Certificado de la ARL y/o certificado del Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo o
quien haga sus veces, firmado con la respectiva licencia en salud ocupacional segun su
alcance, donde se indigue la implementacién y funciocnamiento del Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), con expedicién no mayor a 30 dias, de acuerdo al
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numero de empleados y fases establecidas en la Resolucion 1111 de 2017.

Es de anotar, que los profesionales en Seguridad y Salud en el Trabajo, profesionales con
especializacion o maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo, que cuenten con licencia en
salud ocupacional o en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y el curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas, estan facultados para asesorar, capacitar, ejecutar o disefiar el
Sistema de Gestidon en Seguridad y Salud en el Trabajo, en cualquier empresa o entidad, sin
importar la clase de riesgo, numero de trabajadores o actividad econdmica de la empresa.
SOPORTE REQUERIDO

Un certificado de implementacion del SGSST, que contenga:

1.Tiempo total de implementacién y ejecucion del SGSST en la empresa.

2 Cumplimiento de la Resolucién 1111 de 2017 “Estandares minimos del SG SST” Fase |
(Autoevaluacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en e! Trabajo con el total del
porcentaje de cumplimiento), Fase Ii (Plan de mejoramiento conforme a la evaluacién inicial) y
Fase Il (Ejecucion, documento donde se evidencie el desarrolio de las actividades del plan de
mejoramiento).

3 El certificado debera estar firmado por el Responsable SGSST o quien haga sus veces, con
el respectivo nimero de Licencia en Salud Ocupacional o en Seguridad y Salud en el Trabajo
vigente y anexar la respectiva resolucion de la licencia.

El oferente debera entregar el Certificado de accidentalidad expedido por la ARL y/o
certificado del Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo o quien haga sus veces, con
la respectiva licencia en salud ocupacional segun su alcance, donde se evidencie el reporte
de accidentes presentados durante el afio 2017.

3 SOPORTE REQUERIDO

Un Certificado expedido por la ARL y/o por el Responsable de Seguridad y Salud en el
Trabajo o quien haga sus veces (firmado y con el respectivo nimero de Licencia en Salud
Ocupacional o en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y anexar la respectiva resolucién
de la licencia), donde se evidencie el reporte de accidentes presentados durante el afio 2017.

El oferente debera anexar la Matriz de peligros, riesgos, amenazas y vulnerabilidades,
actualizada.

SOPORTE REQUERIDO

4 Una matriz de peligros, riesgos, amenazas y vulnerabilidades, de acuerdo al objeto
contractual y/o bienes y servicios a contratar, con fecha de elaboracién y actualizacion.

Esta matriz debe estar firmada por el Gerente de fa empresa y el Responsable SGSST o
quien haga sus veces con el respectivo numero de Licencia en Salud Ocupacional o en
Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y anexar la respectiva resolucion de la licencia.

El oferente debera anexar la Matriz Legal actualizada.

SOPORTE REQUERIDO

5 Una matriz legal del SGSST de la empresa, firmada por el Gerente y el Responsable SGSST
0 quien haga sus veces con el respectivo nimero de Licencia en Salud Ocupacional o en
Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y anexar la respectiva resolucion de la licencia.

El oferente debera anexar la Matriz de Elementos de Protecciéon Personal de acuerdo a la
exposicion de peligros y riesgos del objeto contractual, que contenga fa frecuencia (mensual,
semestral, anual) establecida para la entrega de los elementos.

Asi mismo, debe anexar registros de la entrega de los EPP o EPI, que conhtenga datos de la
6 ultima entrega de los mismos.

SOPORTE REQUERIDO

Una Matriz de Elementos de Proteccién Personal de acuerdo a la exposicién de peligros vy
riesgos del objeto contractual, que contenga Frecuencia de entrega de los mismos (mensual,
semestral, anual).

El oferente debera cettificar, que se compromete a cumplir con las siguientes obligaciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, a partir de la firma del contrato y
durante la ejecucion del mismo, asi:

®  Verificar el lugar donde se desarrollara el objeto contractual, el cual de ser necesario
debera ser evaluado por un profesional idéneo mediante Analisis de Trabajo Seguro
(ATS) vy realizar la socializacién de la matriz de peligros y riesgos, amenazas y
vulnerabilidades de las actividades a desarrollar, con el fin de mitigar los riesgos
potenciales y cumplir con la normatividad de seguridad y salud en el trabajo, de lo cual
debera entregar documento firmado de su socializacién y entregar los soportes al
supervisor del contrato.

® En caso de realizar trabajo en alturas, trabajos en espacios confinados, trabajos en
caliente, trabajos con energias peligrosas e izaje de cargas, enire otros, debera
garantizar el cumplimiento de los procedimientos para tareas que representen riesgo,
los cuales deben estar alineados a la normatividad vigente vy ser presentados
previamente a los responsables del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo de fa Direccion Nacional de Escuelas. Asi mismo, el contratista se servira
garantizar la asistencia del Responsable SGSST de su empresa, durante el desarrollo
de los trabajos antes expuestos, quien sera el encargado de. emitir los permisos y
supervisar el desarrollo de las actividades.

e  Entregar al supervisor del contrato, los soportes que certifiquen la realizacion de los
examenes medico ocupacionales de ingreso, periédicos, cambio de ocupacién, pos
incapacidad, del personal bajo su cargo, quienes desarrollaran el objeto contractual en
cumplimiento con la Resolucion 2346 de 2007.

®  Segun lo dispuesto en la Resolucién 1401 de 2007 “Por la cual se reglamenta la
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investigacion de incidentes y accidentes de trabajo’, en caso de presentarse un
accidente o incidente de trabajo, corresponde al oferente realizar el respectivo reporte e
investigacion dentro del tiempo reglamentario a su ARL. Asi mismo, presentara una
copia de la documentacién al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de fa Direccién
Nacional de Escuelas, después de 48 horas de ocurrido el hecho.

®  Se compromete a cumplir con las exigencias legales vigentes aplicables al Sistema de

Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo y a su actividad econémica, normas que lo
reglamenten, adicionen, modifiquen o sustituyan.

El oferente es el responsable de todas las acreencias laborales que se generen con ocasioén al

contrato de trabajo, la POLICIA NACIONAL no tendra ningtn vinculo laboral con los

trabajadores para el desarrollo del objeto contractual.

En cumplimiento al Decreto 1310 de 2016 “Por el cual se modifica el Decreto 1079 de 2015,

en relacion con el Plan Estratégico de Seguridad Vial’, el oferente debera entregar al

supervisor del contrato 5 dias calendario posteriores a la notificacién de la garantia Unica, el

radicado del Plan Estratégico en Seguridad Vial ante los organismos de transito, alcaldias o a

la Superintendencia de Puertos y Transporte (en el caso que aplique).

SOPORTE REQUERIDO

Documento en el que el Representante legal de la empresa se comprometa a cumplir con las

obligaciones establecidas, el cual deberd estar firmado.

La politica y los objetivos de la empresa en materia de seguridad y salud en el trabajo SST,
firmados por el empleador

El ARRENDATARIO debe suministrar y mantener por su propia cuenta todo tipo de sefiales,
avisos y equipos o elementos de seguridad industrial para la proteccion de los trabajadores y
usuarios, asi como los procedimientos estimados en el Decreto 1072 de 2015 y conforme al
plazo establecido en el Decreto 052 de 2017 SG SST.

PROPONENTE

Firma representante legal

Exp en
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10.

11.

12.

ANEXO No. 2

OBLIGACIONES GENERALES DEL ARRENDATARIO

Cumplir con el objeto contractual.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos
de aclaracion o de informacién que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de ésta
obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA" o quien haga sus
veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y gue se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responderé civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un
tercero se cause a la administracion o a terceros.

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la ESCUELA
DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA’ de la Policia
Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente 0 de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se
hayan suministrado.

CATALOGACION.- EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacion necesaria para
denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos
en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el Supervisor, quien
acreditara el cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado en que conste la entrega
total de la informacion requerida. La presente certificacion sera necesaria para la liquidacion del
contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se
cumplan las obligaciones de la clausula de catalogacion.

Incluir todas aquellas obligaciones que el contratista debe cumplir con el fin de alinear la actividad
contractual a las buenas practicas en materia ambiental. (Tener en cuenta las disposiciones
sefialadas de la nota 4 a la 11 de la Resolucién No.04280 del 011113, Guia Para la etapa de
Planeacion de los procesos de Contratacion en la Policia Nacional).

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.
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2. OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.1.Mantener inmune a la escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada”, de

cualquier reclamacion proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones del
CONTRATISTA.

2.2.El arrendatario se compromete a cumplir con las obligaciones frente al Sistema Social Integral de sus
empleados, el incumplimiento de tales obligaciones sera causal para la imposicion de multas.

2.3.El contratista (arrendatario) se compromete a atender las solicitudes de mejoramiento que realice la
escuela de Suboficiales “Gonzalo Jiménez de Quesada” por diferentes razones de acuerdo al
servicio y a solucionarlos en los términos que para el efecto se sefialen cuando sea del caso.

2.4.El arrendatario se compromete a cumplir con las normas de seguridad que establezca la escuela de
Suboficiales “Gonzalo Jiménez de Quesada” para el ingreso del personal contratado por el
arrendatario para el funcionamiento del local comercial, asi mismo ejercera control personal que
ingresa a laborar al local, lo cual deberd cumplirse con absoluta responsabilidad por parte del
personal contratado por el arrendatario y debera informar acerca de cualquier situacién que afecte la
Seguridad de la Unidad.

2.5.La escuela de Suboficiales “Gonzalo Jiménez de Quesada” dentro de sus funciones puede adelantar
actividad de calidad de vida laboral, capacitaciones y/o reuniones que impliquen la utilizacion de
instalaciones del local, razon por la cual se puede requerir de los servicios del arrendatario en cuanto
al apoyo logistico y préstamo del espacio fisico del local, informando con la debida anticipacion.

2.6.Mantener en completo aseo las instalaciones del local comercial, y mantener en 6ptimas condiciones
de higiene y sanitarias vigentes.

2.7.Se hara cargo del manejo de basuras diarias y desperdicios correspondientes, conforme a las
disposiciones legales en especial las definidas por el ministerio de salud.

2.8.Observar todas las disposiciones sobre seguridad industrial e higiénica sobre los factores que
puedan afectar la salud o la vida de los trabajadores y usuarios en general. La Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, no asume ninguna responsabilidad
por los dafos y perjuicios que se ocasionen directa o indirectamente en este tipo de trabajo y en
consecuencia las indemnizaciones y costos que se originen o produzcan por accidentes de cualquier
naturaleza seran a cargo del ARRENDATARIO.

2.9.En el evento que se requiera de alguna licencia de funcionamiento e higiene a que haya lugar
deberan ser tramitadas por cuenta del ARRENDATARIO ante las autoridades competentes-mantener
en perfecto estado de funcionamiento, los elementos utilizados en sus actividades y demas equipos
de prevencion y extincion de incendios disponiendo la instruccion y mantenimiento pertinente para
todos sus dependientes con énfasis en seguridad INDUSTRIAL.

2.10.  Adquirir por su propia cuenta y riesgo las materias primas para el correcto funcionamiento del
local comercial, y los demas insumas que necesite o requiera para el normal funcionamiento de los
sitios dados en arriendo, para dar cumplimiento a su obligacién contractual, liberandose de hecho la
escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’, de cualquier
responsabilidad frente a terceros por obligaciones adquiridas por el ARRENDATARIO.

2.11.  Dotar al personal utilizando fos uniformes correspondientes y los carnetizara de conformidad con
las normas previstas, de igual forma los mantendra afiliados a una EPS y ARL o al sistema de
seguridad social

2.12.  El proponente se obliga a cumplir las obligaciones laborales y las establecidas como patrono en
el Codigo Sustantivo del Trabajo, con el personal contratado por su cuenta y riesgo, el cual sera a
cargo exclusivo del arrendatario incluidos los salarios, prestaciones sociales, afiliacion al sistema de
seguridad social y demas erogaciones establecidas porla Ley o se establezcan
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2.13. Desarrollar sus actividades, dentro de la Escuela, en los horarios autorizados y preestablecidos
por la misma.

2.14. Cancelar el canon o precio de arrendamiento por el valor y la puntualidad establecida en este
contrato.

2.15. Restituir los inmuebles a la Escuela al terminar este contrato, o sus prorrogas, en el mismo
estado en el que lo recibe.

2.16. - Efectuar las reparaciones locativas.

2.17.  Permitir las visitas a los inmuebles que requiera hacer la Escuela por medio del supervisor o sus
delegados, en cualquier tiempo, para constatar el estado y conservacion de los mismos u otras
circunstancias que le sean de interés a la escuela.

2.18. Tener en cuenta todas las normas sobre salud ocupacional segun los términos de la ley 9 de
1979, el decreto ley 1295 de 1994 y las demas normas pertinentes dentro de la legislacion nacional,
acatando de inmediato cualquier. recomendacion u observacion hecha por los organismos
correspondientes.

2.19. Realizar sus actividades en la forma mas cuidadosa posible de manera que se eviten riesgos, no
solo a sus propios trabajadores, sino también al personal que circula por toda la Escuela segun las
normas pertinentes dentro de la legislacion nacional.

2.20.  Cumplir con los reglamentos de la Escuela al igual que sus dependientes.
2.21. - Entregar cumplidamente las pdlizas de seguros-que se exijan en este contrato.

2.22. Deigual manera al perfeccionamiento del presente documento, el arrendatario, se compromete a
presentar a.la Oficina de Contratos de la Escuela de Suboficiales, las hojas de vida del personal que
trabajara en el local, Fotocopia del Contrato, Fotocopia de Afiliacion a un Fondo de Pensién, Salud y
ARL, asi mismo informara cualquier cambio del personal que se requiere, allegando las hojas de vida
correspondientes.

2.23. Debera existir botiquin de primeros auxilios con medicamentos con fechas vigentes.
2.24. El personal que labore debera portar el carné de identificacion.
2.25. No ingresar personas sin autorizacion expresa del director de la Escuela

2.26. La atencion se autoriza a través de un administrador y/o el personal que a la fecha de este
contrato se solicite autorizacion para ingresar como empleados por parte del arrendatario.

2.27. Mantener para el desarrollo del-objeto del contrato todos los elementos y equipos indispensables
para garantizar la prestacion adecuada del servicio.

2.28. El arrendatario se compromete a realizar el mantenimiento del espacio, generado por el uso y
deterioro, con autorizacion del arrendador a favor de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo
"Gonzalo Jiménez de Quesada", sin reconocer suma alguna por ella, ademas una vez se dé por
terminado el tiempo de ejecucion, debe entregar el espacio en condiciones adecuadas, para lo cual
se debera dejar constancia de la entrega un paz y salvo por parte del supervisor del contrato y el jefe
del almacén de intendencia.

2.29. El Arrendatario se compromete a entregar los primeros diez (10) dias de cada-mes al supervisor
del contrato, los comprobantes de pago a salud, pensiones y riesgos profesionales del mes anterior
del personal bajo su dependencia, ademas de los pagos por concepto de parafiscales (aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA).

2.30. Fijar lista de precios en lugar visible y que sea estéticamente acorde al lugar.
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2.31.  Brindar buen trato al personal en la atencion.

2.32. REPARACIONES LOCATIVAS: Las reparaciones llamadas locativas a que es obligado el
ARRENDATARIO se refiere a conservar la integridad interior de los locales, las paredes, techos, etc.
a reponer los cristales quebrados en las ventanas y puertas, asi como los equipos o elementos
dafiados en las mismas condiciones a las entregadas en el inventario. A mantener en estado de
servicio las puertas, ventanas y cerraduras.

2.33.  Asi mismo, mantener en perfecto estado de higiene y limpieza el local y sus alrededores.
Igualmente, si se debe hacer alguna mejora y adiciones a los locales debe solicitar autorizacion a la
ESCUELA. La Escuela no reconocera economicamente los costos que generen cualquier mejora,
adicion, mantenimiento o reparacion a los inmuebles que el ARRENDATARIO desarrolle durante |a
duracion del contrato y quedara a favor del Instituto.

2.34. INDEMNIDAD: Sera obligacion del CONTRATISTA mantener indemne la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada" contra todo reclamo, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados
por EIl CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones de los contratos.
En caso de que se formule reclamo, demanda o accién legal contra la Escuela de Suboficiales y
Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada" por asuntos, que segun los contratos sean de
responsabilidad del contratista, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su
cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo y adelante los tramites para llegar a un arregio del conflicto.

2.35. Las deméas que se desprendan del normal desarrolio del contrato.

2.36. El ARRENDATARIC se obliga recibir en calidad de arrendamiento de un Area de las
instalaciones de la escuela de Subcdficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’.

2.37. Responder por la realizacién del mantenimiento tanto preventivo como correctivo de las
instalaciones que hacen parte integral del local comercial.

2.38. EI ARRENDATARIO efectuara aseo y desinfeccidén en forma diaria, en el local.

2.39. EI ARRENDATARIO mantendra en perfecto estado de funcionamiento los elementos utilizados

en sus actividades y ademas los equipos de prevencion de extincion de incendios, disponiendo

la instruccién y entrenamiento con énfasis en seguridad industrial pertinente para todos sus
funcionarios.

2.40. E! ARRENDATARIO debe suministrar y mantener por su propia cuenta todo tipo de sefiales,
avisos y equipos o elementos de seguridad industrial para la proteccién de los trabajadores y
usuarios.

2.41. ElI ARRENDATARIO realizara la adquisicion bajo su propia cuenta y riesgo, materiales, materia
prima y todos los bienes o demas insumes que necesite o requiera para dar cumplimiento a su
obligacién contractual.

2.42. EI ARRENDATARIO vendera y cobrara a los usuarios los servicios ofrecidos las instalaciones en
forma directa en efectivo manteniendo los precios establecidos en la oferta econdmica presentada
para el presente contrato. :

2.43.  ARRENDADOR no descontara por nomina, ni actuard como intermediario para el pago de las
deudas que los usuarios contraigan con el ARRENDATARIO.

2.44. EI ARRENDATARIO fijara de comun acuerdo con el ARRENDADOR una hora para atender a los
proveedores.
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245 Se prohibe la instalacion de maquinas, juegos de azar o suerte o aleatorios y expender
sustancias que produzcan dependencia fisica o psiquica.

2.46. Las personas que EL ARRENDATARIO contrate como empleados y los articulos que ingresen a
las instalaciones deberan someterse a los estudios de seguridad, cateas y requisas efectuadas por la
ESJIM.

247. Las medidas de seguridad tanto personal como de instalaciones seran enteramente del
ARRENDATARIO y bajo su responsabilidad. Eximiendo. de: cualquier responsabilidad al
ARRENDADOR.

2.48. Todos los insumos quimicos utilizados deben ser biodegradables exceptuando el hipoclorito para
utilizacion exclusiva de acuerdo al protocolo de aseo, desinfeccion; deben ingresar rotulados y
permanecer debidamente inventariados.

3. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

3.1. Mantener los equipos de emergencia basicos, extintores, botiquin y demas elementos. Asi como
entrenar al personal en el uso basico de los mismos.

3.2. Disedar y ejecutar el sistema de seguridad y salud en el trabajo, dirigido al personal que labora en el
establecimiento de comercio, por parte de un especialista en Prevencion de Riesgos Profesionales
con licencia en la entidad de Salud correspondiente. Dicho programa debe contener como minimo
las siguientes actividades: Informacion sobre los riesgos de la labor y su forma de prevencion,
procedimientos de trabajos seguros, suministro y uso adecuado de EPP, programas de promocion y
prevencion en salud y Plan de Emergencias acorde al Institucional.

3.3. Presentar cuando lo solicite la escuela de Suboficiales "Gonzalo Jiménez de Quesada", los informes,
registros, actas y documentos que soporten el desarrollo de las obligaciones del contrato.

3.4. El arrendatario debe cumplir y hacer cumplir las normas legales vigentes que aplican a cada uno de
los procesos, procedimientos e instrucciones de Salud'y Seguridad Ocupacional.

3.5. El contratista se obliga al cumplimiento de toda la normatividad en salud ocupacional y en materia

ambiental, asi mismo el cumplimiento de las.normas y reglamentos que se expidan con posterioridad
a la suscripcion del contrato y sean aplicables.

4. OTRAS OBLIGACIONES:

4.1. El arrendatario se obliga a firmar los inventarios que seran actualizados por la escuela de
Subcoficiales “Gonzalo Jiménez de Quesada”.

4.2. Cancelar el valor del canon de arrendamiento, asi como los servicios plblicos.

4.3. Utilizar las areas del local para dar cumplimiento al objeto contractual Unicamente 'y en los términos
indicados en el presente contrato.

4.4. Cumplir con las condiciones de seguridad exigidas por la escuela de Suboficiales “Gonzalo Jiménez
de Quesada’” y las de seguridad industrial.

4.5. Dar el uso adecuado a los bienes muebles, equipo, enseres y bienes inmuebles entregados para la
ejecucion del presente contrato y reponer y/o reparar los elementos, bienes y enseres que dafien o
se pierdan de la misma calidad y caracteristicas de las entregadas.

4.6. Responder por todo dafio que sufran los bienes, equipos, enseres, elementos entregados e
inmuebles, salvo el deterioro normal.
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4.7. El arrendatario no podra ceder ni subarrendar el inmueble o &rea del presente contrato, ni efectuar
mejora alguna sin autorizacion escrita del arrendador, si lo hace quedara en favor de la escuela de
Suboficiales “Gonzalo Jiménez de Quesada”; sin reconocer suma alguna por ella.

4.8. El arrendatario se compromete a cancelar los salarios, prestaciones sociales y demas erogaciones
al personal que contrate.

4.9. Los proveedores deberan cumplir con las normas sanitarias establecidas en el Decreto 3075 de
1997 y demas normas que modifiquen o reglamenten.

4.10. El contratista debera suministrarie a la Oficina de Contratos NUmero de teléfono fijo y celular,
direccion y correo electronico en caso que se requiera para agilizar el servicio prestado y efectuarle
fas recomendaciones y asegurar el cabal cumplimiento del contrato.

4.11. Remitir copia del pago de aportes parafiscales del personal que esta prestando su servicio en la
escuela de Suboficiales "Gonzalo Jiménez de Quesada".

4.12. Debera remitir certificado expedido por el Contador Publico, Revisor Fiscal o Representante Legal
del Pago de Aportes Parafiscales de sus Empleados.

4.13. Informar al supervisor por escrito la relacién de proveedores de la empresa para efectos del control
de seguridad.

4.14. Las demas establecidas en el contrato o inherentes a la naturaleza del mismo.

4.15. El arrendatario debera responder por la calidad de los elementos que ofrece y la buena prestacion
del servicio a los clientes que lo requieran, asi mismo debera dar las garantias necesarias para
subsanar reclamaciones en los productos y elementos y/o servicios que ofrece en el local comercial,
amparando a la escuela de Suboficiales “Gonzalo Jiménez de Quesada” de cualquier dafio o
inconformidad a terceros.
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ANEXO No. 3

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
enfrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la
POLICIA NACIONAL mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA
NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mara o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del
contrato.

8. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

10.  Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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ANEXO No. 4

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL
MECAMISMO | GLASEDE | TIPIFICACIONDE | ESTIMACION | ASIGNAGION VIGENGIA JUSTIFICACION GOBERTURA /
coBERTURA |  RIESGO LOS RIESGOS DEL RIESGO DEL RIESGO VIGENGIA
AMPARA EL RIESGO DE
VIGENTE POR UN INCUMPLIMIENTO DURANTE EL
TERMINO IGUAL A LA PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENCIA DEL LIQUIDACION DEL CONTRATO, LA
, VEINTE POR CONTRATO Y SESENTA | ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL
GARANTIA RIESGO INCUMPLIMIENTO | CIENTO (20%) | o\ renricr, | (60) DIAS CALENDARIO 20% DEL VALOR DEL CONTRATO
ONICA JURIDICO | DEL CONTRATO. | DEL VALOR DEL MAS CON INICIOEN LA | COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
CONTRATO FECHA DE SUSCRIPCION | EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE
DEL CONTRATO Y DE LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
LAS PRORROGAS Si LAS ENTIDAD EN LOS MISMOS
HUBIERE TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA
TERTROTRORUN AMPARA EL RIESGO DE MALA
S UAL £ GALIDAD DE L A PRESTACION DEL
CINCUENTA SERVICIO. DURANTE LA VIGENGIA
. POR CIENTO CONTRATO ¥ SESENTA DEL CONTRATO Y SESENTA (60)
GARANTIA RIESGO CALIDAD DEL 50%) DEL CONTRATISTA |- (60) DIAS CALENDARIO | 10 Fol oM nARIO MAS BUSCANDO
ONICA OPERATIVO SERVICIO v MAS, CON INICIO EN LA PEASCDARIO MA
FECHA DE SUSCRIPCION RIMENTO
CONTRATO NP I GAUSADO A LA ENTIDAD POR MALA
LAS PRORAOBRS SE s CALIDAD O INSUFICIENCIA DEL
I SOGAS PRODUCTO ENTREGADO.
TeneeTEFORUN AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
AL A PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONE
NO PAGO DE GINGO POR CORTRTS ¥ Un 1) COMO CONSECUENCIA DEL
GARANTIA RIESGO SALARIOS CIENTO (5%) ARO MAS, CON INICIO EN INCUMPLIMIENTO DE LAS
\ ) PRESTACIONES E CONTRATISTA : OBLIGACIONES LABORALES A QUE
UNICA JURIDICO | \\peMnizacioNes | DEL VALOR DEL LA FECHA DE ESTE OBLIGADO EL CONTRATISTA
CONTRATO. SUSCRIPCION DEL .
LABORALES CONTRATG Y DELAS DERIVADAS DE LA CONTRATACION
' DEL PERSONAL.UTILIZADOS PARA
PRORROGAS SI LAS ;
s LA EJECUCION DEL CONTRATO.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECARSMO | CLESE | TIPIICACIONDELOS | ESTIMACION | ASIGNAGION VIGENGIA JUSTIFICACION
COBERTURA. | RiERG RIESGOS DEL RIESGO | DEL RIESGO COBERTURA / VIGENCIA
LA NO CONSTITUCION | MULTA CUYO
DENTRO DEL TERMINO |  VALOR SE O T oNTRATISTA
Y EN LA FORMA LIQUIDARA ‘ beL “rermo v PN TR
PREVISTA EN EL CON BASE EN LA MULTA SE APLICARA POR CADA | PEC TERIING ¥ (EN LA
CONTRATO O EN UN CERO DIA DE RETARDO Y HASTA POR | ORI PREVISTA EN EL
ALGUNO DE SUS PUNTO DOS DIEZ (10) DIAS N O A SN
MODIFICATORIOS LA (0.2%) DEL R LA EICATOR O,
POLIZA DE GARANTIA |  VALOR DEL A
UNICA CONTRATO
MULTA e © LA MULTA SE APLICARA POR CADA
o AT DIA DE RETARDO HASTA POR UN
o o s PLAZO DE QUINGE (15) DIAS | AMPARA LA MORA O
g N @ CALENDARIO QUE SE DESCONTARA | INCUMPLIMIENTO PARCIAL
3 INCUMPLIMIENTO PUNTG ONEO T DEL SALDO QUE LE ADEUDE LA | DE ALGUNA OBLIGACION
2 PARCIAL 085 PR = ENTIDAD. ESTA = SANCION SE | DERIVADA DEL CONTRATO
2 U z IMPONDRA  MEDIANTE  ACTO | POR CAUSAS IMPUTABLES
2 DEREOR 8 ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL | AL CONTRATISTA
z P AYS QUE SE.EXPRESARA LAS CAUSAS
A QUE DIERON LUGAR A ELLA
AMPARA EC
EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL | INCUMPLIMIENTO PARCIAL
VEINTE POR VALOR TOTAL DEL CONTRATO | O  DEFINITVO  DEL
CLAUSULA INCUMPLIMIENTO CIENTO (20%) CUANDO  SE  TRATE  DE | CONTRATO POR PARTE
PENAL TOTAL DECLARATORIA | DEL VALOR INCUMPLIMIENTO ~ TOTAL  DEL | DEL CONTRATISTA, SE
PECUNIARIA DE CADUCIDAD TOTAL DEL CONTRATO Y PROPORCIONAL AL | BUSCA EL PAGO PARCIAL Y
CONTRATO INCUMPLIMIENTO ~ PARCIAL DEL | DEFINITVO  DE  LOS
CONTRATO PERJUICIOS QUE  SE
CAUSEN A LA ENTIDAD
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FORMULARIO 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogota D.C.

Sefiores

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA’

Ciudad

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Contratacion Directa PN ESJIM
CD 003 2019 cuyo objeto es “ARRENDAMIENTO BIENES INMUEBLES”

Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al
pie de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actua el(los) firmante(s) de la propuesta; si
el(los) oferente(s) actua(n) en su propio nombre, éste (éstos) debera(n) suscribirlo. Si la oferta se
presenta bajo la modalidad de representacion ya sea de una Union Temporal o de un Consorcio, debera
firmarla la persona a la cual se le otorgo el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo
a la misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el Representante Legal de la
misma), de conformidad con lo establecido en el (En el evento de que la propuesta sea presentada por
varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el
poder 0 el compromiso de asociacion, o el convenio de Union Temporal o Consorcio, o el documento
pertinente en donde conste la designacion de tal persona para presentar oferta en nombre de los
demas), me permito presentar, en nombre de (Indicacion clara del proponente a nombre de quien se
actua), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Contratacién Directa PN ESJIM CD 003
2019, convocado por la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA” DE LA POLICIA NACIONAL —, cuyo objeto es “ARRENDAMIENTO BIENES INMUEBLES”,
conforme a la informacion suministrada en los términos establecidos en la invitacion que rige el proceso,
en las Leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus Decretos
reglamentarios, los Cédigos Civil y de Comercio, y las demas normas que conforman el régimen legal del
presente proceso de contratacion, o que llegaren a regular algun aspecto concerniente a él.

Los items se encuentran detalladamente enunciados en la invitacion y en el anexo N° 2 y para todos los
efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion,
namero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexos y
Formatos.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus
integrantes y directores nos enconiramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o
incompatibilidad determinadas por la Constitucion Politica y la ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (Indicacion clara del proponente a nombre de quien se actua), esta
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion,
teléfono y fax son los siguientes: (Informacién de cada uno de los integrantes que componen al
proponente, si son varias personas; Si se tratara de un proponente persona juridica, se puede
adaptar la declaracion, para suministrar la informacion alli requerida respecto de la sociedad
proponente y su representante legal Unicamente)
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10.

1.

12.

Que nugstra propuesta_l bé_lsica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
gstableCIdos en la invitacion y en la Ley, y cualquier omision, contradiccion 6 declaracion debe
interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de

_contratacién dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se
interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos a proveer a la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO "GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” — ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA’, en caso de resultar adjudicatarios del
presente proceso de contratacion, el servicio ofrecido en la presente propuesta, que corresponden a
aquellos solicitados por la invitacion para la Contratacion Directa, con las especificaciones y en los
términos, condiciones y plazos establecidos en la invitacion, y en las condiciones allegada a esa
entidad a través de la presente carta de presentacion.

Declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregara a la ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, en el caso de resultar
adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una de las exigencias de la invitacion, sus
Anexos y sus Formatos.

Manifestamos ademas que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que hemos
investigado plenamente, las condiciones del contrato que nos comprometemos a ejecutar, asi como
los riesgos que del mismo se derivan, y declaramos que se encuentra bajo nuestra responsabilidad y
es nuestra especialidad técnica el conocimiento detallado de la tecnologia y los equipos a los cuales
aplicaremos nuestro trabajo, y en general, que conocemos todos los factores determinantes de los
costos de ejecucion del contrato a suscribir, los cuales se encuentran incluidos en los términos de
nuestra propuesta.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir
en la investigacion de la informacion que pueda influir para la determinaciéon de nuestra propuesta,
no nos eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder
como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier
naturaleza por cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razon de
nuestra falta de diligencia en la obtencién de la informacion.

Reconocemos que ni LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
JIMENEZ DE QUESADA’", ni el personal interno o externo al mismo que haya intervenido en la
contratacién que se promueve por medio del presente proceso de seleccion y contratacion, han
manifestado declaracion o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad
o integridad de la informacion contenida en las fuentes de informacién analizadas y conocidas por el
proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el
transcurso de cualquier audiencia ¢ visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a
cabo las labores para la ejecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de
lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado
como una promesa o declaracion en cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni la invitacion a presentar ofertar del proceso de contratacion, ni la informacion
contenida en este documento o proporcionada en conjuntoc con el mismo o comunicada
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de
los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones,
legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacion de nuestra
propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y
técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables
en la jurisdiccion del presente proceso de seleccidn y contratacion y del contrato que se suscriba.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacion
confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que LA
POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ
DE QUESADA” se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva alguna, a partir de
la fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los demas proponentes ¢
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13.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

participantes en el proceso de seleccion y contratacién impulsado, y al publico en general (Esta
declaracion puede ser suprimida 'y sustituida por una en la que se declare que la propuesta contiene
informacion confidencial, en el caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en
los cuales obra tal informacion, y la justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean
citados con la confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de
organismos.competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente,
en caso de persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), quienes nos
presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacién bajo (Forma
o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que
asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segun los
terminos del Reglamento que rige el proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos
vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto
de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la
propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo, conforme
a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacion vy
propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se
evidencie en la informacién aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la
presente carta de presentacion de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud de LA POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES
Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” cualquier informacién necesaria para
la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa
entidad.

Que la presente propuesta consta de (Namero de folios de la propuesta) folios distribuidos
en... (Niumero de folderes en los que es presentada la propuesta) folderes.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es):
(Direccion para notificaciones ): Teléfono (os): Fax

Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los
pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar
clase de cuenta, numero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de
2000).

La presente propuesta tiene como tiempo de gjecucion

Que la vigencia de la presente oferta es de , contados a partir de la presentacion de la
misma.

La presente oferta tiene un valor de

Cordialmente,
(Firma del representante legal del proponente)
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FORMULARIO No. 2

COMPROMISO SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL Y POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

El oferente se comprometera a contribuir con la protecciéon del medio ambiente a través de la prevencion
de la contaminacion, el cumplimiento de la legislacion y las diferentes regulaciones ambientales y el
control de los impactos ambientales adversos, asi como al mejoramiento continuo del desempefio
ambiental, ademas sus servicios deberan cumplir los parametros exigidos por el Sistema de Gestion
Ambiental.

Asi mismo se solicita el compromiso de cumplir y respetar los programas ambientales establecidos por la
Escuela de suboficiales y nivel ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada” en cuanto al proceso de
reciclaje, uso y ahorro del agua y energia, educacion, y el compromiso en desarrollar mecanismos de
proteccion de los recursos naturales renovables conforme a la nueva Legislacién Ambiental en Colombia
y cumplir con los principios del Sistema de Gestion Ambiental, en aplicacion a la norma constitucional
Ley 23 de 1973, Decreto 2811 de 1974, Ley 99 de 1993, Ley 139 de 1994, Ley 299 de 1995, Decreto
948 de 1995, Ley 373 de 1997, Ley 697 de 2001, Resolucion No. 00090 de 2018 Policia Nacional
“Criterios para compras publicas sostenibles” y Documento CONPES 2834 de 1996.

Cualquier infraccion de caracter ambiental por omision de permiso, concesiones o licencias ambientales
que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio u obra, sera asumida como
responsabilidad del contratista.

El contratista que tenga personal bajo su responsabilidad, deberd contemplar capacitaciones en temas
ambientales como: impactos ambientales, manejo de residuos solidos, liquidos, escombros entre otros,
donde se realice el manejo y actuacion de los mismos.

Asi mismo, certifico que no me encuentro en el registro Gnico de infractores ambientales RUIA:.

Por otro lado, el oferente se compromete a dar cumplimiento a las politicas de seguridad y salud en el
trabajo, en concordancia con los lineamientos establecidos por la Policia Nacional, el Decreto 1072 de
2015 y demas normas vigentes en la materia.

El oferente se compromete a implementar el sistema de seguridad y salud en el trabajo en el marco de
este proceso contractual, en concordancia con lo establecido Decreto 052 del 12 de enero de 2017.

Asi mismo, el oferente se compromete a entregar el Plan de manejo ambiental, documentos
asociados a la Implementacion del SG-SST en concordancia con lo establecido en la Resolucién No.
1111 del 27 de marzo de 2017 “Por la cual se definen los estandares minimos del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo para empleadores y contratantes” (Evaluacion inicial del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo; Identificacion de peligros, evaluacién, valoracién y
gestion de los riesgos; Politica y Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo; Plan de Trabajo
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo; Programa de capacitacién,
entrenamiento, induccion -y reinduccion en SST; Prevencion, preparacién y respuesta ante
emergencias; Reporte e investigacion de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales; Criterios para adquisicion de bienes o contratacién de servicios con las disposiciones
del SG-SST; Medicion y evaluacion de la gestion en SST; y Acciones preventivas o correctivas);
Listado de personal a laborar, idoneidad y certificacion laboral; proceso de ingreso del personal a laborar,
Afiliacion del personal a laborar y la metodologia de pago de impuestos de acuerdo a la normatividad
vigente, en los parametros y plazos establecidos.

Firma del Oferente, Representante Legal o Apoderado
Nombre del Oferente, Representante Legal o Apoderado
Nombre o Razén Social del Oferente

Identificacion del Oferente (C.C., C.E. o NIT)

Direccién, Teléfono, Email del Oferente
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FORMULARIO No. 3
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o Unién Temporal proponente) domiciliado
en (Domicilio de la  persona firmante), identificado con (Documento de ldentificacion de la persona
firmante. y lugar de expedicion), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del
Consorcio, de la Unidn Temporal, o de la Asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en
el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Union Temporal, o Asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la Camara de Comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente invitacion, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERO: Que la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” adelanta un proceso por la modalidad de Contratacidén Directa sin
pluralidad de oferentes.

SEGUNDQO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accién del Estado colombiano, y de la
POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA” para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de
rendir cuentas.

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el procesc de Contratacion
Directa aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe
el presente compromiso unilateral anticorrupcién, que se regira por las siguientes-clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun
funcionario publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la
ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empieado de la compafiia o
un agente comisionista independiente; o un asesor o consultor lo haga en su'nombre.

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados,
agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento
en todo momento de las leyes de Ja Republica de Colombia, especialmente de aquellas que
rigen el presente proceso de Contratacién Directa

1.4.

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier-halago a los funcionarios de la ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA", ni a cualquier
otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios
publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de LA POLICiA NACIONAL - ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” durante el
desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.5. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objetoc o como efecto la colusion en el presente proceso de
Contratacion Directa sin pluralidad de oferentes
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FORMULARIO No. 4
FORMULARIO DE CONFIDENCIALIDAD

El(los) suscrito(s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o union temporal proponente) domiciliado en
(Domicilio de la persona firmante), identificado con (documento de identificacion de la persona firmante y
lugar de expedicién), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la
union temporal, o de la asociacion proponente, si se frata de persona juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unidén temporal, o asociacion, ‘indicando
instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en la camara de comercio del domicilio de
la persona juridica), que en adelante se denominard EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de
asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, dentro del pliego de condiciones teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que LA POLICIA NACIONAL adelanta un proceso de contrataciéon para la celebracion de un
contrato estatal para el “ARRENDAMIENTO DE UN INMUEBLE DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, CON EL FIN DE INSTALAR UN LOCAL PARA EL SERVICIO DE
DISPENSACION DE MEDICAMENTOS A LOS USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA
POLICIA NACIONAL ATENDIDOS EN EL CENTRO A, .

SEGUNDO: Que EL PROPONENTE entiende que parte de la informacion a la cual tendré acceso por
causa o con ocasion de los procesos de contratacidn descritos en el numeral anterior se encuentra
sujeta a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la Nacion.

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar LA INFORMACION CONFIDENCIAL revelada por LA POLICIA
NACIONAL. o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utifizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
los previstos en el CONTRATO, la informacion gue le sea entregada directamente por LA POLICIA
NACIONAL y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningln motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucidn de las actividades que le competan por causa o con ocasion
del CONTRATO.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de LA INFORMACION
CONFIDENCIAL.

5. Reconocer que el recibo de LA INFORMACION CONFIDENCIAL no concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de
cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de LA POLICIA NACIONAL.

6. Suscribir, con antelacion a la revelacion de LA INFORMACION CONFIDENCIAL, los Acuerdos de
Confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente Acuerdo con todos sus empleados y/o
familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o
juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion de las actividades que le
correspondan para el cumplimiento del objeto del CONTRATO.

7. EIl PROPONENTE mantendra una lista de usuarios de LA INFORMACION CONFIDENCIAL que sera
entregada a EL PROPONENTE cuando elia lo solicite.
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1.6 EL PROPONENTE asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los
compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestaciéon de la aceptacidén de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el
presente documento) a los (Dia del mes.en letras y nimeros, dias del mes del afio).

EL PROPONENTE:

(Nombre, numero del documento de identificacion y firma del proponente o su representante)
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8. Utilizar unica y exclusivamente LA INFORMACION CONFIDENCIAL que conozca o llegare a conocer,
en desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el CONTRATO.

9. No utilizar LA INFORMACION CONFIDENCIAL que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y
ejecucion del CONTRATO, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el
mismo, prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la informacidn que conozca o llegare a conocer en desarrollo del CONTRATO.

11. No usar LA INFORMACION CONFIDENCIAL de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de LA POLICIA NACIONAL.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningun medio conocido o por conocer LA
INFORMACION CONFIDENCIAL, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de LA
POLICIA NACIONAL.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que
realiza la proteccion de la informacién confidencial.

NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT o C.C.

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
c.C.

DIRECCION

TELEFONO Y/O CELULAR

E-MAIL:

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
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