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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 ’ I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I GUAPI

-GT CAUCA

OBJETO DEL CONTRA™O: .

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompar’lamlento y gesnon de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en
espacios territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR) y otros Espacios Rurales, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporacién (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el dJesarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC
en el marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

1.

FACILITACION ACCIONES ETCR:

1. El dia Z de diciembre se realizé reunién con los PR Silvio Cambindo y Gerardo Vasquez en las instalaciones
del SENA, el cual se establecieron los lugares donde se ejecutarén los proyectos productivos porcicola, ademas
de tratar otros temas, como la actualizacién del Registro Nacional de Reincorporacion.

2. el dia 4 de diciembre se realiz6 reunién con el PR Fernando Mancilla e instructor de SENA. En esta reuni6n se
le explico al PR el procedimiento para la cria de gallinas de postura; proyecto individual en cual pretende
imptementar el PR.

3. el dia 5 de diciembre se realizé reunién con PR Fernando Mancilla, en la cual me hablo de todo el trabajo que
estaba realizando en su finca en la cual cria cerdos, gallinas y esta construyendo un lago para c“ia de peces, y la
construccisn de gallineros de postura.

ARTICULACION INSTITUCIONAL:

El dia 4 de diciembre se realizé reunion con la sefora Diana Hernandez del Programa Mundial de Alimentos
PMA, ‘Gustavo Romero y Cesar Quifiones de la Fundacién Paso Colombia, Danny Eudoxio Prado alcalde de
Guapi y Oscar Velez facilitador de reincorporaciéon de ARN, en esta reunién se consiguié una cesioén de un lote

de 300 metros cuadrados en el barrio el Carmen, y donde se pretende implementar una plantz procesadora de|

aceite de coco por parte de la cooperativa cooemprepaz de integrantes FARC del municipio de Guapi

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS:

1. El dia 7 de diciembre se realizd atencién via WhatsApp a la PR Diana Maritza Mancnlla con la cual se reahzé
cancelacién de afiliacion al sistema de salud como régimen contributivo.

2. El dia 10 de diciembre se realizd atencion via WhatsApp a los PR Yordi Vente, Edwin Rodriguez y Plutarco|
Hinestroza, en la cual se les brindo informacién de los ultimos avances en temas de proyectos productivos.

2. Concertar las actividades de Reincorporacion (colectivas o
individuales) con las personas a quienes se les brindara el apoyo en el
programa de Reincorporacién, de acuerdo a la normativa vigente y
caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran en el
marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

El dia 11 de diciembre se llevd a cabo reunién con lider PR Juan Camilo Moreno, quien lidera tcdas acciones del
facilitacién con los PR en el municipio de Guapi Cauca. Los temas estuvieron enfocados a identificar las:
necesidades y probleméticas que se estan presentando, con el fin de darles prioridad en la gestin de la solucion

con las entidades que tengan injerencia en los temas planteados. También brindar apoyo en la constante|.

comunicacion con el facilitador. En el mes de diciembre también se continua con las acciones que puedan
generar uta permanencia de los PR en el programa de reincorporacién, todas esto se hace temendo una
constante comunicacion con la mayor parte de los PR, de esta manera se genera confianza y ura maygr agilidad
ala hora de brindar cualquier tipo de informacion. Esta reunién de este caracter se realiza tos los mezzs con el
propésito de llevar una coordinacion de todas las acciones de facilitacion en los tramites y.procesos que
requieran los PR de los municipios de Guapi y Timbiqui.

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER,”
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"OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafniamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en
espacios territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR) y otros Espacios Rurales, en el marco del Programa de 'Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de
Remcorporacu)n (CNR) e |mplementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN).

3. Implementar y desarrolla- cada una de las acciones y/o actividades
(atencion, gestion, acompaiamiento) en Espacios Territoriales de
Capacitacién y Reincorporacién {ETCR), en otros Espacios Rurales con
presencia de grupos colectivos de FARC incluyendo espacios con
caracteristicas de difici ecceso, en el marco. del Programa de
Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién
(CNR) e implementado por k8 ARN. Implementar y desarrollar cada una
de las acciones y/o actividaces (atencién, gestion, acompafamiento) en
el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporaciér (CNR) e implementado por la ARN.

BENEFICIO SALUD:

1. El dia 3 de diciembre se procede a actualizacién de base de datos de afiliacion a salud de los PR de los municipios de
Guapi y Timbiqui, se procede a identificar la afiliacién a salud actual de cada PR y la ciudad o lugal asignado para la
atencién, ya que algunos PR estan en constante movimiento y es necesario realizar el traslado de atencién en salud al
municipio ce Guapi y de Timbiqui respectivamente. Se reportd ia base de datos actualizada al punto de atencién de ARN
Cauca. Es necesario realizar esta actualizacién de datos constantemente, para garantizar una mejor atencién para fos PR
que requieran algun servicio de salud.

BENEFICIO EDUCACION:

1. El dia 4 de diciembre se realizaron acciones encaminadas a fomentar el acceso a la educacion de los PR, directamente a
través de charlas y acompafamiento con el SENA. Es muy importante fomentar la importancia de la educacion para los PR,
y este es un trabajo que realizamos constantemente en los municipios de Guapi y Timbiqui. E! SENA siendo nuestro|
principal al ado nos proporciona todos los elemenlos necesarios para llevar a cabo cualqwer tipo de actividad que este en
beneficio de los PR.

2. El dia 11 de diciembre se compartié con los PR la informacién de la nueva convocatoria para estudiar medicina en Cuba,
un beneficio tanto para PR como para familiares. Esta convocatoria se estd fomentando todos los meses hasta el mes de|
enero, ya que es una gran oportunidad no solo para los PR, si no también para sus familias.

3. El dia 12 de diciembre se compartid_con los PR la convocatoria para los cursos en el SENA para el mes de febrero del
2019, entre los que se destaca el curso de primeros auxilios y auxiliares en archivos.

ACOPANAMIENTO EN EL COMPONENTE DEPORTIVO

3. €l dia 14 de diciembre se realizo una jornada deportiva dirigida por la alcaldia municipal y la cual se llevé a cabo en el
parque la Fola de Guapi, y en donde ta ARN hizo presencia en la apertura y recibi6 invitacion participar.

#.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion que se determine
junto con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la
ARN, entidades publicas, ertidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la
ARN.

El dia 3 d= diciembre se realizé una verificacion de la base de datos de los PR que ya estan en la lista con los
nuevos integrantes, y asi mismo los integrantes que se encuentran en poblaciones cercanas, tales como los IF!
Plutarco Hinestroza y Luis Fernando Hurtado, Yordi Gdmez, Sofonias Florez y Meryn Angulc, Eulices Baltan,
John Edisan Villa y Edwin Rodriguez del municipio de Timbiqui, para poder orientarlos al punto de atencién mas
cercano. El dia 11 de diciembre se realizaron dos verificaciones de PR en el SIR, y reportados ante el punto de
atencion ARN Cauca. El dia 15 de diciembre se realiz6 atencidon via telefonica a los PR Domingo Mancilla, Neftali

Orobio, Jesé Anibal Sanchez y Jesds Maria Caicedo, Bruno Chirimia, Edinson Solis, Silvio Cambindo y Cornelio|

Orébio, a ‘os cuales se les brindo informacién acerca de las fechas de las reuniones agendadas con la comision
de verificacion de la ONU, la cual quedo para el 17 de enero del 2019 en instalaciones del SENA en el municipio
de Guapi Cauca.

ACCIONES DE FACILITACION

1. El dia 19 de diciembre se brindé acompanamiento a los PR Bruno Chirimia y Silvio Cambindo, los cuales,
solicitaron un crédito en el banco agrario y hasta la fecha no se ha tenido respuesta alguna, sin embargo, se
realizd la solicitud para dar agilidad en la respuesta para ver si pueden acceder a los créditos. Se realiz6 consulta)
para ver esta de solicitud y no se obtuvo respuesta hasta el momento.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa
de Reincorporacién en ccntexto colectivo e individual y su grupo
familiar, a las diferentes actividades de Reincorporacién acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

Durante el mes de diciembre de 2018 se realizaron actividades que generaron espacios de motivaciéon que
permiten la permanencia de los PR en el programa de reconciliacién, entre estas podemos resaltar el reiterado
compromiso de la ONU en el apoyo al proceso de reincorporacién. Propiciar espacios de participacién es muy|
importante para generar confianza entre los PR con la ARN y entidades externas. El dia 11 de diciembre se
realizo reunion con los lideres PR Juan Camilo Moreno, Juan Harvey Acero, Gerardo Vasquez Cuero, Ever|
Orobio y Carlos Alberto Orobio, reunion cuya finalidad fue la de generar estrategias que propicien la participacion
de todos Ios PR, donde cada uno pueda expresar cualquier inquietud que tenga y a la misma vez empoderarse
de todo el proceso de reincorporacién, esto permite que los PR estén en contacto directo tanto con los lideres,
como con el facilitador de ARN. El dia 18 de diciembre se compartié un espacio con los PR Ecward Sinisterra y
Everth Orébio, donde se hablé de las nuevas actividades de gestion de paz que se puedan realizar en el mes de
diciembre, donde se puede aprovechar el factor cultural que es un fuerte en la zona, y atreves de este fomentar|
en los jovenes el canto y las danzas tipicas de la regién, y usar este medio, edemas se aclaré un tema de
seguridad con el seflor Edward Sinisterra, en el cual aparecia con una presunta denuncia, a lo cual se le brindo
asesoria y se emitid el caso a las instancias correspondientes.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Dozumento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC ubnc;dos en
espacios territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR) y otros Espacios Rurales, en el marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporacién (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

6. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién y reincorporacién comunitaria a partir de las
necesidades priorizadas de la poblacién en Programa de

Reincorporacién, su grupo familiar y la comunidad receptora, en elfi

marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.
Realizar traslados, visitas domiciliarias, visitas institucionales y generar|
actividades de reincorporacidn en todas las entidades territoriales que
designe el supervisor.

Articulacién comunitaria: Ei dia 6 de diciembre de 2018 se realizé reunién con Juan Camilo Mcreno lider PR enj;
el municipio de Guapi con el fin de generar espacios de armonia y paz en el municipio, a través de la cultura y el
deporte, pero principalmente a través de programas y proyectos que generen un impacto positivo, que generen
ingresos para las familias y un mejor bienestar para los nifios, nifias y adolescentes. El objetivo de estos
espacios es el de invitar a otros organismos e instituciones a apoyar iniciativas que vallan en beneficio de las
comunidades, y que impulsen y apoyen los proyectos productivos para esta region. Al poyar iniciativas que vallan
en beneficio de los PR y de sus familias, se estan fortaleciendo los lapsos comunitarios y el buen convivir dentro|.
de las comunidades. Es muy importante generar espacios de deportes y de cultura, ya que en el municipio],
tenemos ruchos jévenes que pueden ver una oportunidad en estas ‘disciplinas y alejarlos de malos habitos. ]
Estos espacios se generan mensualmente por parte del facilitador.de la ARN Oscar Velez y Juan Camilo Moreno
lider FARC, ya que el trabajo comunitario es de vital importancia, y mucho mas cuando se realizan trabajos de
orientacion a niflos y nifas que representan un mejor futuro para esta region tan golpeadz por el conflicto
armado, el desplazamiento y la pobreza extrema.

RN

7. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de
Reincorporacion. Aportar en la implementacién de estrategias
territoriales de convivencia, teconciliacion y reincorporacién comunitaria
a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion en Programa de
Reincorporacién, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el
marco del Programa de Reincorporacién liderado por. el Consejo
Nacional de Reincorporacior: (CNR) e implementado por la ARN.

En el mes de diciembre de 2018 se realizd oportunamente el reporte de la informacion requerida en el SIR,

actualizaciones y acompafamientos para PR, en salud, educacidn, tramites y libreta miliar. Toda la informacién|

se envié por correo electrénica, y mensajes via WhatsApp, a la coordinadora GT, equipo ce facilitadores y
orientadora ARN Cauca. De igual manera se cargd a! SIR todas las atenciones a PR en este mes.

En el mes de diciembre de 2018 se realizé un acompafamiento al 95% de los PR en los municipios de Guapi y
Timbiqui, a los cuales se les brindo asesoria en salud, educacién y proyectos productivos, ademas de un
acompafnamiento a sus familias. En este mes también se realiz6 un analisis de las nuevas estrategias que se
pueden usar a |a hora de facilitar todos los procesos que estén en el marco de la reincorporacién de los acuerdos
de la habana.

8. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de lcs lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos. Realizar el registro e |a informacion segin establezca la ARN,
de forma oportuna, confiablz, y veraz, en lo referente al Programa de
Reincorporacién.

Se tramito toda la documentacion solicitada dentro de los plazos establecidos al SIGEP, y la documentacién
requerida por la orientadora, oficina juridica y coordinadora GT. Se facilitaron todos los procesos de a afiliacion a
salud, educacién y tramites de libreta militar de los integrantes FARC, actualizaciones de bases de datos de
afiliacion a salud, de asentamientos de los PR,

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar 2n la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y
plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion documenta!
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

El dia 3 de diciembre se realizd reunién con lider PR Juan Harvey Acero, el sefior Daniel Luz, Argélica Bastos de
la comisién de verificacion de la ONU, Silvio Bazan coordinador regional del SENA y Oscar Velez facilitador ARN.,
Se debatieron los puntos principales a tratar, y de igual manera se le informo los avances logrados en facilitacién
en temas de organizacion de los proyectos productivos en el mes de diciembre en los municipios de Guapi y|
Timbiqui. Ademas, se adelantaron gestiones con la alcaldia municipal, con la cual se logré conseguir un terreno|
de 300 matros cuadrados para la cooperativa cooeprepaz de Guapi, en la cual se implemeatara una planta
procesadora de aceite de coco.

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

En el mes de diciembre se realizaron todos los repones en el SIR, se realizo actualizaciones de bases de datos,
traslados y reportes ante la oficina juridica

ACCIONES DE FACILITACION

El dia 22 de diciembre se le solicito una reunion via WhatsApp al lider PR Juan Camilo Moreno para informarle
acerca de todos los avances en materia de'salud y educacién, pero ademas ponerle en conocimiento la dificuitad
que se esla presentando en la falta de comunicacién con todos los IF que estan en comunidades dispersas, lo|
cual dificulta un poco las acciones de acompafamiento del equipo de trabajo de ARN.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el sofiware SIGER."
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CONTRATO No. 1247-2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIO

DO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I GUAPI

- GT CAUCA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en
espacu)s territoriales de Capacitacién y Reincorporacion (ETCR) y otros Espacios Rurales, en el marco del Programa de Relncorporaubn liderado por el Consejo Nacicnal de
Reincorporacién (CNR) e implementado por la Agencia para la Renncorporamén v la Normalizacién (ARN).

EY

10. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato. Participar en los diferentes
espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir
en forma oportuna: los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracién de aquellos informes que por su contenido y naturaleza
estén dentro del &mbito del objeto contratado.

El dia 22 de diciembre del 2018 se realizé atencién via telefénica con los PR, Yordi Vente Goémez, Eulices Baltan
y Meriyn Yanida Angulo, John Edison Villa y Edwin Rodriguez, en este espacio se les informo acerca de los
avances en los proyectos productivos. También escuche todos los requerimientos o solicitudes que se tuvieran,
se hablo de las nuevas estrategias que se pueden utilizar para generar una mayor confianza y cantinuidad de los
PR en el proceso de reincorporacion. Es muy impontante realizar un acompaiiamiento continuo para los PR y sus
familias, esto genera mas confianza y una continuidad en los procesos, en el NPR Guapi y T mbiqui se utiliza
como mejor estrategia. Ademas, se les brindo informacién acerca de los distintos planes y programas de

_|vivienda que tienen diferentes entidades estatales y privadas.

Cumplimiento de las obligac'ones generales contenidas en el contrato.

En el periodo comprendido en el presente informe se dio cumplimiento a las obligaciones relacionadas en la
minuta contractual, referente a las legalizaciones oportunas de viajes, cumplimiento manua del sistema de
gestion de seguridad de la informacién — SGSI, proteccidn de datos personales y confidencialidad de la
informacién, prestando de manera eficiente y con calidad los servicios, entre otros.
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Visto Bueno Supgryisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

OSCAR ALEXIS VELEZ BAZAN

Fecha VoBo:
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"El registro de datos perscnales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
nornas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http:/ivww.

reintegracicn.gov.cofes/atencién/Paginas/politicas.aspx”

“Toda impresién fisica de este documento se considera Dozumento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




