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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1._No. Contrato o convenio y N° 1319 afio 2018

afno:

2. Nombre del contratista o YAMILE NUSTES LOZANO
conviniente:

3.C.CoNit 55169304

4. Plazo de Ejecucion Contractual

Fecha de Suscripcion: 25/06/2018
Fecha de inicio : 3/07/2018
Fecha de terminacion: 31/12/12018

5. Modificaciones Contractuales (Prorroga, Adicién, Suspension o Modificacion)

Tipo Modificacién [Namero Tiempo (mes y dias) Fecha de Suscripcion|Fecha de Finalizacion
N/A N/A N/A ' N/A N/A

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
S 23.341.733

6. Valor Inicial del Contrato o convenio

$0
7. Valor Adicion (es)

S 23.341.733
8. Valor Total del Contrato o convenio
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $3.671.733 Pago No 7. $
Pago No 2. $3.934.000 Pago No 8. $
Pago No 3. $3.934.000 Pago No 9. $
Pago No 4. $3.934.000 Pago No 10. $
Pago No 5. $3.934.000 Pago No 11. $
Pago No 6. $0 o Pago No 12. 3
10. Sumatoria de No. de Pagos $19.407.733
11. Saldo a Pagar $3.934.000

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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12. Valor Total Pagado

$23.341.733

13. Saldo a Liberar

$0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O CONVINIZNTE frente al pago
de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Desarrollar las actividades, acciones
y metodologias definidas por la ARN para promover
el desarrallc de capacidades y cubrir Ias necesidades
e intereses de las personas excombatientes de las
FARC er el marco del Programa de Reincorperacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorparacién
{CNR) e implementado por la ARN.

manera: Belén de los Andaquies:

Durante el periodo comprendido entre el 03 de julio al 31 de
diciembre de 2018, me fue asignada la poblacion de
reincorporacion que residen en Florencia (jovenes de CDV),
municipios de la Zona Sur del Departamento. Inicie con una
poblacién asignada de 43 PR. La poblacion asignada se ha
incrementado de manera significativa, contando a la fecha con 79
PR en aras de acompanar y promover el desarrollo de
capacidades y cubrir Ias necesidades e intereses de las personas
excombatientes FARC-EP, dentro del marco del Programa de
Reincorporacion, los cuales estan distribuidos de la siguiente
3, Curillo: 32, Florencia: 6,
Morelia: 2, San José del Fragua: 5, Solita: 8, Valparaiso: 2 y
Solano: 21.  En el presente mes se realizd una reasignacion
interna, del municipio de Solita a Valparaiso. Se destaca que en
este mes se aplicod a las personas asignacas en un 60% la linea
base, instrumento Registro Nacional de Reincorporacién.

Se han desarrollado las siguientes actividades y acciones, en este
periodo contractual:

. 9 de julio: A partir de las 2:00 P.M., junto con la Facilitadora
Natalia Puyo y la Profesional Reintegradora Ill, nos dirigimos
ala Cruz Roja, en aras de articular acciones, que beneficien
a nuestra poblacion objeto, en temas de protesis, una vez
sean valorados por Medicina General. remitidos a ortopedia,
para realizar el protocolo ante Cruz Roja y poder mejorar
esta condicidn en nuestra poblacion con discapacidad.

. 13 de julio: Se realizé acercamiento con el Politécnico Gran
Colombiano, (Barrio La Consolata), en aras de solicitar
informacién sobre oferta educativa en bachillerato y
formaciones técnicas que se imparten por el instituto. Se
realizo divulgacion a IF interesadas en culminar su proceso
académico

e 2deagosto: Se realizd gestion con la Alcaldia de Curillo, en
aras de acceder a un espacio para poder atender la
poblacion objeto de atencion por parte nuestra, donde se
conto por el 2 y 3 de agosto con un espacio en el Auditorio
Municipal. Iguaimente se realizo acercamiento con el Rector
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det Colegio Angel Cuniberti, para indagar sobre cobertura
académica y procesos de validacion para nuestra poblacion.

»  27de agosto: Se realizara junto al Facilitador José Bertony,
acercamiento con del Fondo Nacional del Ahorro, para
establecer fecha ce reunion con los jovenes de Camino
Diferencial de Vida y darles a conocer los beneficios y
ventajas de vincularse con el FNA. ahora que estan
préximos y algunos ya han recibido la indemnizacion
econdmica por parte de la UARIV.

e Eldia 30 y 31 de agosto: Con el Orientador del G.T. se
realizé acercamientos con la institucionalidad del municipio
de Solano, con el objetivo de articular acciones que
beneficien nuestra poblacién en este municipio.

* 19 de septiembre: Se realizo gestion con la Alcaldia de
Curillo, (Secretario de Gobierno), para adquisicion de
préstamo el Auditorio Municipal y Biblioteca Municipal, para
atencién a nuestra poblacion objeto de atencion por paite
nuestra, se realizd atencidn psicosocial y orientacion
juridica. :

¢ 27 de septiembre: Se realizd acercamiento con el Parroco
del Municipio de Solano, para adquisicion de espacio fisico,
para atender nuestra poblacion objeto, para este espacio, se
contd con la presencia del Alcalde Municipal, gestion
adelantada por un PR de la Inspeccion de Puerto Tejada,
quien concerté su participacion en la jornada que se realiza
con los IF en este municipio. )

* 24 deoctubre: Se realizo acercamiento con la coordinacion
del Colegio Campo Elias Marulanda del Municipio de
Solano, para adquisicion de espacio fisico (aula), para
atencion a poblacion objeto en octubre, donde se llevé a
cabo proceso de refuerzo de validacién para Ciclo 2, con la
poblacion residente en zonas rurales dispersas atendidas en
este Municipio. La actividad se llevara a cabo en el Centro
Diocesano de este municipio.

. 29 de octubre: Se levé a cabo la Primera Mesa Regional de
Casos, de los Jovenes del Programa Camino Diferencial de
Vida, donde se extendi6 invitacion a OIM, ICBF, UNICEF,
Alta Consejeria para los Derechos Humanos, OIM y WORD
COACH. Con el objetivo de evidenciar los procesos y
avances de los jovenes de CDV que residen en nuestro
departamento y que estan siendo atendidos por ARN.

. 16 de noviembre: Se realizé llamada telefonica y envio de
correo a ta doctora Diana Sierra, de Jargu Seguros, para
tramite de seguro de vida de la PR Laura Lady Volveras
Chantre, fallecida en el pais de Cuba y a la que aun no se le
ha podido legalizar su registro de defuncion en Colombia por
tramites de apostillaje del mismo; para que se de la viabilidad
de tramitar el seguro de vida con el documento remitido por
Cuba.

e 21 de noviembre: Llamada telefénica al Secretario de
Gobierno del Municipio de Curillo, se solicitd préstamo de
espacio fisico para la atencion del presente mes de las
Personas de Reincorporacion dispersas de este Municipio,
para fo cual fue asignado el Auditorio Municipal, llevando a
cabo las actividades programadas en el presente mes.
(validacion de PR de Ciclo 2), con apoyo de Orientador.
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22 de noviembre: Acompanamiento y gestion para servicio
de salud en urgencias, a PR en estado de gestacion, de zona
rural de municipio de Curillo, por inconsistencias en
documento de identidad, situacién que acarrea dificultades
en la prestacion de los servicios en sglud. Acompafiamiento
y gestion a PR ante el Banco Agrario, para solicitar
movimientos bancarios de su cuenta paz y cambio de clave
de su tarjeta débito, por inconsistencias presentadas con la
misma.

1 de diciembre: se realizé visita a las instalaciones de la |.E.
Juan XXIll, en aras de evidenciar los avances en temas
académicos de la joven de CDV Carolina Obona, quien
adelanto ciclo 3, en el presente afio, donde se verifico que
por fallas la joven reprobo el afio lectivo; se indago a la joven
y efectivamente expresé que no tenia quien cuidara de su
hijo, mientras ella acudia a clases, se procedié a dar
informacién a la joven sobre las irstituciones que daran
formacién en sabatinos para el proximo afio.

3 de diciembre: Se realiza llamada telefonica al sefor Juan
Volveras Chantre, para informarle que la Aseguradora Jargu,
recibira el certificado de defuncién emitido por el pais Cuba,
sin el apostillaje, se le hace claridad que los padres de la
fallecida si aun sobreviven, serian los beneficiarios del
sequro de vida.

4 de diciembre: Se realiz6 de manera conjunta con OIM,
ICBF, Alta Consejeria para los Derechos Humanos y ARN,
la Segunda Mesa Regional de Casos CDV, en aras de
evidenciar dificultades con los 21 jovenes que son atendidos
en el G.T. y de manera conjunta articular las soluciones a
los casos particulares.

10 de diciembre: A través de llamadz telefonica se contactd
a parroco de Solano, para solicitud de espacio fisico, con el
fin de realizar las atenciones del mes de diciembre, con la
poblacién de zonas rurales dispersas del Municipio.

10 de diciembre: Se realiz6 solicitud a la UARIV sobre el
estado de inclusién en el RUV de los jovenes de CDV.

12 de diciembre: Envio solicitud al Defensor Robinson
Medina del ICBF, para vinculacion de las jovenes de CDV
que son madres, al Programa Modalidad Familiar (FAMI).

Actividad No 2. Concertar las actividades de
Reincorporacion (colectivas o individuales) con las
personas a quienes se les brindara el apoyo en el
programa de Reincorporacidn, de acuerdo a la
normativa vigente y caracteristicas de estas, sus
familias, la comunidad y a las condiciones
socioeconomicas y culturales del territorio en el que
se encueniran en el marco del Programa de
Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

Para este periodo contractual, comprendido entre ef 03 de julig
al 31 de diciembre de 2018, se han concertado con los PR las
S|gy_|_§.ntes actividades!

Se realizé la presentacién como :la  orientadora que
9compaﬁa el proceso. de reincorporacion a los nuevos PR
que se han ido presentando en cada municipio atendido de
la. zona Sur, haciendo validacién en el sistema sobre la
documentacion que se debe tener en regla (Cédula‘.
afiliacion a salud, pension, libreta militar y una vision general
de su condicidn actual, tanto individual como familiarl

Se realiz6 acompaiiamiento al IF José Edwin Arboleda, ante
la IPS de la Nueva EPS, a cita de valoracion y remision a
Ortopedista, en aras de gestionar y articular acciones
pertinentes para sus protesis de sus manos (derecha e
izquierda), con la Cruz Roja.

Apoyo e induccién de procesos adelantados con PR,
asignados a los nuevos facilitadores que iniciaron en el mes
de julio, con atencién en Reincorporacion individual,

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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Se realiz6 gestion de vinculaciéon de menores de edad, al
SGSSS y Colpensiones.

Apoyo en envio de informes de IF que son Gestores de Paz.
Apoyo en temas de solicitud de Amnistia Administrativa ante
OACP.

Gestidn de vinculacion de Grupo famiiliar de IF Residente en
el Municipio de Curillo.

Apoyo y gestidn a procesos de cobro de seguro de vida de
IF fallecidos (Arlex Ramon Montoya, Jairo Alberto Losada

- Aldana y Lady Laura Volveras Chantre.

Se inform¢ sobre desembolso de seguro de vida a la familia
del PR fallecido Bonargen Silva.

Validacion por Adres y Colpensiones de los PR asignados.
Significativo numero de llamadas telefonicas en aras de
conocer los PR y dar informacion pertinente sobre proceso
de reincorporacion.

De la poblacion asignada a diciembre de 2078, 79 PR se han
atendido de manera presencial cada mes, 77, 2 PR desde
hace 4 meses, no se ha tenido contacto con elios, donde se
han realizado las relaspectivas anotaciones en el médulo de
Atencién al publico
iSe aplicaron en su totalidadh 50 lineas bases.

Se ha dado en las atenciones tanto personales como
telefonicas, en temas de solicitud de citas médicas,
invitacion a procesos de formacion en FPT, sensibilizacion
para proceso de validacion, invitacion a realizar las
vinculaciones a su grupo familiar en el SIR }

Se apoy6 el tema de convocatoria y participacion en el
programa de Exploradores Exito, actividades llevadas a
cabo en mayo, julio, septiembre y noviembre de 2018, en el
Exito” centro para nii@s de Personas en Proceso de
Reincorporacién.

Solicitud de certificados de estudios de IF que ya tienen
grados de escolaridad adelantados y formaciones FPT, los
cuales fueron cargados en SIR y se dieron maximos niveles
a los que cuentan con institucion creada en SIR.

- Actividad No 3. Implementar y desarrollar cada una
de las acciones y/o actividades (atencion, gestion,
acompanamiento) en el marco del Programa de
Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporaciéon (CNR) e implementado por la ARN.

Del periodo comprendido entre el 03 de julio al 31 de diciembre
de 2018, con el fin de Implementar y desarrollar cada una de las
acciones y/o actividades (atencion, gestion, acompafiamiento) en
el marco del Programa de Reincorporacion, liderado por CNR e
implementado por la ARN, se realizaron las siguientes acciones:

Se programé con funcionarios de Naciones Unidas, del
Equipo Movil, que atiende la Zona Sur Occidente del
Departamento, acompafiamiento en el mes de julio, agosto
y septiembre, igualmente procesos de atencion en zona rural
dispersa, San José del Fragua, Belén de los Andaquies.
Proceso ante NUEVA EPS, en la solicitud de 23 traslados de
sede de municipio de atencién en salud.

Proceso ante la EPS ASMET SALUD, en la solicitud de 10
traslados de sede de municipio de atencion en salud, 5
portabilidades y 3 afiliaciones de PR nuevos ingresos a
proceso de reincorporacion.
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Se postularon 40 personas de reincorporacién, para las
validaciones con la |LE. Las Mercedes de! Municipio de
Paujil, proceso que fue acompanado en el Municipio de
Curillo, por el Orientador de Reincorporacién.
Seguimiento y cargue de certificados en SIR de 40
certificados de estudio, de PR que ya contaban con
certificados académicos de ciclos cursados antes de su
proceso de reincorporacién y- de PR que validaron en las |.E.
Normal Superior, Municipio de Florencia y Las Mercedes,
Municipio de El Pauijil.

Se les dio maximo nivel en temas de formacién académica,
a 41 PR en el modulo respectivo del SIR.

Cargue de 15 certificados de FPT de PR que ya han
adelantado formaciones complementarias y técnicos con el
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Se adjuntaron en este periodo contractual, 36 cédulas de
ciudadania.

Se adjuntaron 30 tarjetas militares en el médulo de
documentos adjuntos.

Se adjuntaron 36 certificados de afiliacion al SGSSS en
documentos adjuntos.

Se adjuntaron 36 certificados de afiliacion al sistema
pensional, en documentos adjuntos.

Se aplicaron en formato Excel, 135 lineas bases

Digitacion en el Aplicativo SARA de 160 lineas bases.
Gestiones ante la Registraduria Municipal, de correccién de
certificado de defuncién de PR fallecida en Cuba.
Informacién, recopilacién, envio y seguimiento ante la
Aseguradora JARGU, de los procesos de indemnizacién por
fallecimiento y enfermedad grave de 8 Personas en proceso
de Reincorporacion fallecidos (Arnulfo José Berrio,
Bonargen Silva Nifio, Huberney Palacios Causaya, Laura
Lady Volveras y Jairo Alberto Losada Aldana), de los cuales
a diciembre se han desembolsado 3 de los mismos. Se tiene
la documentacién para envio del seguro de vida del PR
fallecido Arlex Ramén Montoya, quien esta pendientes de un
certificado de la madre de sus dos hijos. Igualmente por
enfermedad grave, se realizd desembolso al PR Gustavo
Hernandez y se rechaz¢ la solicitud det PR Adelfo Coronado
Collazos, debido a que su diagndstico, no esta contemplado
en el listado objeto contractual con la Aseguradora.
Acompariamiento a jévenes de CDV ante PROFAMILIA para
temas de planificacion familiar.
Aplicacion de 38 encuestas
Reincorporacion).

(Registro Nacional de

Actividad Na 4. Promover y fomentar el accesc de la
poblacién que se determine junto con su grupo
familiar a los diferentes servicios ofertados por la
ARN, entidades publicas, entidades privadas,
academia, tercer sector y otros, en el marco del
Programz de Reincorporacion liderado por el

En el periodo comprendido entre 03 de julio al 31 de diciembre de
2018, con el fin de promover y fomentar el acceso de la poblacién
que se determine junto con su grupo familiar a los diferentes
servicios ofertados por fa ARN, entidades publicas, entidades
privadas, tercer sector y otros, en este periodo de cuentas, se
realiza las siguientes actividades:
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Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

* Geslién y entrega de los documentos (fotocopia de la cédula
de ciudadania al 150%, una foto en CD) de 15 PR para la
adquisicion de la Libreta Militar.

* Alas PR atendidas se les dio a conocer la oferta educativa
del contexto, con sus correspondientes requisitos y los
costos de matricula y pension en aras de que se vinculen al
proceso educativo. para la vigencia 2019, e igualmente se
les indagé sobre las preferencias ocupacionales para dar a
conocer la oferta de formaciones que imparte el SENA, con
esta informacion, el apoyo en temas de FPT, Facilitadora
Natalia Puyo, junto con SENA, establecieron un cronograma
de fechas de inicio de formaciones para el proximo afio. Se
destaca en la poblacion asignada que 2 PR se titularon en
un Técnico Agropecuario en zona rural del Municipio de
Curillo.

D Se convocaron 2 IF para la reunion de concertacion de
cursos con el SENA en Florencia, en aras de que inicien su
formacion en Ganaderia, se inscribio 1 IF residente en el
Municipio de Florencia.

e Se informé a los jovenes de CDV residentes en Florencia
sobre complementario en Sistemas, el cual inicia el 24 de
septiembre en la sala Vive Digital del Edificio Curiplaya, se
inscribio la Joven Yudi Lizeth Moreno, quien finalizd el
modulo, se destaca igualmente que la joven adelanto
formaciones en Belleza y actuaimente se desemperia en esa
area, prestando servicios de domicilio.

* Revision en la pagina del SISBEN, de los PR asignados,
donde se logré evidenciar los estados de vinculacion de
nuestro PR, a los que no se encuentran vinculados, se les
orient6 sobre el proceso que deben hacer ante la oficina del
SISBEN de los municipios donde residen.

D Entrega de formatos de validacion (ciclo 2), al Orientador de
Reincorporacion, con su correspondiente hoja de respuesta,
formato de solicitud y cédula de ciudadania de 29 PR y 1
familiar.

*  Se realizo el cierre de la Estrategia Comunitaria Sansung
Noémada en la Institucion Educativa Divino Nifo, Sede el
Minuto y las Palmeras, donde se logré impactar una
poblacion de 35 Nin@s, en mejoramiento de relaciones
familiares, con docentes y comparieros, a través de las
herramientas tecnoldgicas, talleres grupales donde se
combinaba con Ia ludica las tematicas vistas en los
encuentros.

¢ Solicitud de vinculacion al programa FAMI al ICBF a las
jovenes madres del programa CDV.

. Solicitud a la UARIV del estado de las indemnizaciones de
los jovenes de CDV.

. Apoyo a tramite de recursos de reposicion y apelacién de las
resoluciones de no inclusion de 2 jovenes de CDV.

Actividad No 5. Facilitar el acceso y permanencia de
las personas en el Programa de Reincorporacion en
contexto colectivo e individual y su grupo familiar, a
las diferentes actividades de Reincorporacion acorde
con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconémico y la normativa vigente, en el marco
del Programa_de Reincorporacion liderado por el

En este periodo de cuentas, correspondiente del 03 de julio al 31

e diciembre de 2018, a las IF atendidas se les ha orientado en

importancia de identiiicar sus preferencias ocupacionales,
cordes a sus potercialidades, competencias, contexto
ocioeconémico, para que una vez salga la oferta de formaciones
or parte del SENA, logren vincularse a las mismas, tanto ellos
0omo sus grupos familiares.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos.
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Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

*  Afin de que vayan direccionando su proyecto productivo
individual; se envi¢ listado de formaciones mas solicitadas
por los PR, al Orientador de Reincorporacion Carlos
Andres Mera, quien ha delegado a la Facilitadora Natalia
Puyo, en aras de articular formaciones acordes a las
expeclativas de la poblacién en Reincorporacion.
(formaciones que se daran en los municipios de Solano y
Curillo, en el segundo trimestre de 2019).

A la fecha, adelantaron formaciones académicas, validaciones
y de FTP, detallados asi:

3 PR del Programa Camino Diferencial de Vida. (1 culmino afio
lectivo, dos se retiraron)

3 PR finalizaron formaciones técnicas, 2 en Produccion
Pecuaria y 1 en Enfermeria.

1 PR adelanta formaciéon en Belleza con las formaciones
impartidas en el Edificio Curiplaya

2 PR adelantaron complementario en Ganaderia, en el curso
adelantado por el SENA en el mes de diciembre.

45 PR presentaron proceso de nivelacion y validacion de ciclo
2 conla |.E. Las Mercedes.

45 PR inscritas para formaciones de Ganaderia, las cuales
inician en el segundo trimestre de 2018.

54 PR se encuentran vinculados al SISBEN.

Actividad No 6. Realizar traslados, visitas
domiciliazias, visitas institucionales y generar
actividades de reincorporacion en todas las entidades
territoriales que designe el supervisor.

Para este periodo de cuentas, comprendido entre el 03 de julio al
31 de diciembre de 2018, realice actividades concernientes a esta
obligacion contractual, detalladas a continuacion:

* Reunién con funcionario de Naciones Unidas, del Equipo Mévil,
que atienden la Zona Sur Occidente del departamento, (Morelia,
Belén, Curillo, Valparaiso, San José, Solita y Albania), en aras de
realizar visitas de atencion y seguimiento a IF residenciados en
estos municipios, en agosto de 2018.

* Articulacién con Cruz Roja, en aras de realizar acciones, que
beneficien a nuestra poblacion objeto, en temas de prétesis, una
vez sean valorados por Medicina General, remitidos a ortopedia,
para realizar el protocolo ante Cruz Roja y poder mejorar esta
condicion en nuestra poblacién con discapacidad.

+ Acercamiento con el Politécnico Gran Colombiano, (Barrio La
Consolata), en aras de solicitar informacién sobre oferta
educativa en bachillerato y formaciones técnicas que se imparten
por el instituto. Se realizd divulgacion a IF interesadas en
culminar su proceso académico.

+ Gestion con la Alcaldia de Curillo en aras de acceder a un
espacio para atencion la poblacién objeto de atencion por parte
nuestra, donde se conté mes a mes con el apoyo fisico para llevar
a cabo las atenciones psicosociales.

« Se realizo articulacion mensual con el Parroco del Municipio de
Solano y directivos de la Institucién Educativa, para adquisicion
de espacio fisico, en donde mes a mes, se realiz6 atencion de la
poblacién atendida en este municipio.

+ Acercamientos con la institucionalidad del municipio de Solano,
en aras de poder articular acciones que beneficien nuestra
poblacion en la proxima vigencia.

+ Visita y articulacion con PROFAMILIA, para capacitar a los
jovenes de CDV en temas de planificacion familiar.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controtado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
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* Se llevo a cabo la Primera y segunda Mesa Regional de Casos,
de los Jovenes del Programa Camino Diferencial de Vida, donde
se extendié invitacién a OIM, ICBF, UNICEF, Alta Consejeria para
los Derechos Humanos, OIM y WORD COACH. Con el objetivo
de evidenciar los procesos, avances, problematics y soluciones
de los 21 jovenes atendidos en el Departamento de Caqueta.

+ Se realizaron llamadas telefonicas y procesos operativos, de los
cobros de seguros de vida de PR fallecidos en el presente afo,
se contd con el apcyo de la doctora Diana Sierra, de la
Asegurados Jargu Seguros.

+ Acompariamiento y gestion para servicio de salud en urgencias,
a PR en estado de gestacion, de zona rural de municipio de
Curillo, por inconsistencias en documento de identidad, situacion

| que acarrea dificultades en la prestacion de los servicios en salud.

+ Se llevo a cabo reunion con Defensora de ICBF, en aras de
recopilar las actas de entrega fisica de los jovenes de CDV que
realizaron transito por ICBF.

* Acompafiamiento y gestion a PR ante el Banco Agrario, para
solicitar movimientos bancarios de su cuenta paz y cambio de
clave de tarjeta débito, por inconsistencias presentadas.

+ Solicitud al Defenscr de Familia y encargado de los jovenes
desvinculados de CDV la vinculacion de las madres gestantes y
lactantes al programa FAMI.

+ Se apoyaron procesas de solicitud de traslados de PR a otros
grupos territoriales.

Actividad No 7. Aportar en la implementacion de
estrategias territoriales de convivencia, reconciliazion
y reincorporacidbn comunitaria a partir de las
necesidades priorizadas de la poblacion en Programa
de Reincorporacién, su grupo familiar y la comunidad
receptora, en el marco del Programa de
Reincorporacion liderado por el Consejo Nacionzl de
Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

Del periodo comprendido entre el 03 de julio al 31 de diciembre

de 2018, se realizaron las siguientes actividades:

. Proceso de inscripcion para los hijos y familiares de IF, en
edades entre los 4 a los 12 afios, para participar en las
aclividades lideradas por el Exito, con su Programa
Exploradores Exito, donde continte apoyando el mismo,
hasta el cierre de las jornadas. (noviembre de 2018).

*  Se vinculd en el modulo de familia, la conyugue de un PR
del Municipio de Curillo, quien presentdé proceso de
validacion en ciclo 2, en la jornada realizada en el mes de
noviembre de 2018.

. Se recepcion documentacion de 25 personas de la
comunidad, para los complementarios en Ganaderia, que se
daran en el segundo trimestre de 2018, Municipios de
Solano y Curillo.

. Se apoyd a la profesional que lideraba la estrategia de
Sansumg Némada School, en la Institucién Educativa Divino
Nifo, Sede Barrio El Minuto y Las Palmeras, donde se
impacté un total de 30 nifios en edades entre los 6 a 14 afios.

Actividad No 8. Realizar el registro de la informacion
segun establezca la ARN, de forma oportuna,
ccnfiable, y veraz, en lo referente al Programa de
Reincorporacién.

Durante el periodo del 03 de julio al 31 de diciembre de 2018, se
realizan llamadas via telefonica” para la busqueda, la atencion y
ubicacién de los PR Individuales asignados bajo mi orientacion de
los  Municipios de la Zona Sur, donde se hace una
retroalimentacion del proceso y se evidencia en base de datos y
SIR con que documentacion cuentan y que hace falta para su
respectiva fidelizacion con el proceso, igualmente la actualizacién
de la base de dalos, ya que algunas veces cambian de numero
de celular, asesorias en cuanto afiliacion a salud, pensién, libreta
militar, identificacién dzl domicilio y expectativas y necesidades
que ya han logrado identificar durante este tiempo que han estado
en su proceso individual. Iguaimente se realiza actualizacion del

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
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Sistema Integrado de Gestion para la Reintegracion (SIR); donde
a la fecha se ha logrado subir al sistema la siguiente
documentacidn:

e 50 certificados de salud (activos en Florencia y demas
municipios del departamento, de las EPS Asmet Salud y
Nueva EPS).

¢ 50 certificados subidos al SIR de afiliaciones al sistema
pensional.

e 40 cargues al SIR de cédulas de ciudadania

¢ 05 certificados militares de PR mayores de 50 afios.

. 15 cargues de tarjetas militares Libretas militares

¢ 56 certificados de estudios de F.A.

. 20 certificados de formaciones complementarias

¢ 3 Certificados de carreras técnicas

¢ 03 familiares ingresados al médulo de familias en el SIR.

¢ 30 cargues de maximo nivel en el mddulo de formacion
académica

D 18 cargas de actas de compromiso JEP

¢ Digitacion mes por mes de las asistencias de actividades
psicosociales de los PR asignados.

. 162 lineas bases cargadas al aplicativo SARA.

e 38 aplicaciones de encuestas Registro Nacional de
Reincorporacion.

Actividad No 9. Dar tramite a los documentos segun
procedimizntos y plazos establecidos dentro de los
lineamientos de gestion documental establecidos por
la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

Del periodo comprendido entre el 03 de julio al 31 de diciembre
de 2018, se realizd mes a mes la entrega a Gestion Documental
de las planillas de asistencia psicosocial y digitales, de ias
actividades realizadas desde e! mes de julio al mes de diciembre
de la presente vigencia.

Actividad No 10. Participar en los diferentes espacios
de trabajo que establezca el Supervisor del contrato
y rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracion de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén
dentro del ambito del objeto contratado.

Con el fin de participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna
los informes, correspondiente al periodo comprendido entre el 03
de julio al 31 de diciembre de 2018, se adelantaron las siguientes
acciones:

JULIO:

+ Participacién en el Primer Comité de Reincorporacién, llevado a
cabo en la oficina de la Coordinacion del G.T.

* Asisti jornada de rendicién de cuentas de la entidad.

+ Reunién equipo de reincorpacién para socializacion del
CONPES 3932 y entrega de informe de honorarios
correspondiente al mes de julio de 2018.

AGOSTO:

« Participacion en el Segundo Comité de Reincorporacion, llevado
a cabo en la sala de reuniones (segundo piso G.T).

+ Convocatoria Jornada Gestores de Paz

* Reunién visita funcionarios Nivel Central Jaime Montoya y Diani
Cortes.

+ Capacitacion por parte de la Facilitadora Claudia Patricia Berrio,
en temas de creacién de oferta FAy FPT.

+ Capacitacion por parte de Meritxell Baulenas Fontarnau, del
nivel central, sobre temas inherentes al programa CDV.

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vicente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
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+ Participacion y acompanamiento en sede de la OIM, al segundo
encuentro organizado por la UARIV para los jovenes de CDV, con
la estrategia “La Vida en Nuestras Manos”.

* Proceso de pre auditoria a los servicios sociales, desarrollados
en la vigencia de 2017, con los Profesionales Reintegradores del
G.T.

+ Participacién en el Segundo Festival de Cometas “Vientos de

”

Paz".

SEPTIEMBRE:

+ Participacion en el tercer Comité de Reincorporacién.

+ Acompafiamiento apertura de cuenta bancaria ante Banco Caja
Social y solicitud a rivel central para programacién de asignacion
unica y renta basica de joven programa CDV.

* Revision listado censal y acciones pertinentes en afiliacion de 3
IF.

+ Solicitud de expensas segunda quincena de septiembre, primera
quincena de octubre.

* Envié de solicitud de formaciones SENA para el primer trimestre
de 2019, ante el Orientador de Reincorporacion Individual.

+ Cargue de actores externos

« Citacion y participacion de tercera jornada exploradores éxito de
familiares de IF.

* Liamadas e informacion a IF pendientes por firmar formato, para
legalizar cuenta paz, con el Banco Agrario.

* Reporte a Orientador Individual de las lineas bases cargadas en
SARA.

* Respuesta a solicitud de apoyo de documentos de personas
fallecidas para cobro de seguro de vida.

+ Capacitacién sodre proyectos productivos, a cargo del
Facilitador José Bertony Rojas.

.Ilgualmente se realizaron las siguientes actividades:

+ Cargue de 2 certificados de esludios de IF que validaron en la
I.E. Normal Superior.

« Cargue de diploma de bachiller de 2 IF residentes en Yurayaco,
Cargue de 3 certificados de FPT.

+ Seguimiento a procesos de seguros de vida y seguros de
enfermedad graves de IF asignados

+ Respuesta a solicitudes desde nivel central, sobre informacion
de IF Camino Diferencial de Vida

+ Cargue de planillas de asistencia al SIR de IF atendidos,
certificados de formaciones FPT, Certificaciones de FA, registro
en SIR de ultimos niveles de formaciones académicas

+ Solicitud de expensas de la segunda quincena de septiembre,
primera quincena de octubre

* Envio de certificados de cuentas bancarios de los beneficiarios
de seguro de vida de Bonargen Silva y seguro por enfermedad
grave de Gustavo Hernandez Herrera.

OCTUBRE:

* Participacion en el Cuarto Comité de Reincorporacion, llevado a
cabo el 4 de octubre de 2018.

* Participacion en Comité Técnico, realizado el 5 de octubre.

* Revision listado censal y acciones pertinentes en afiliacion de 2
IF.

» Solicitud de expensas segunda quincena de octubre y primera
quincena de noviembre.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.
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+ Envié de informacion y papeleria correspondiente para revision
y correccion de observaciones, realizadas por el Orientador de
Reincorporacién Individual y Reintegradora de Proyectos
productivos del PPI de José Wilmer Quijano Cruz, en el 4rea de
Ganaderia.

* Reporte a Orientador individual de las lineas bases cargadas en
SARA.

* Respuesta a solicitud de Profesional Juridica con respecto a los
seguros de vida asignados para tramite de los mismos y su
estado.

* Envio de matriz de informacién de situaciones de riesgo,
solicitada por el Profesional de Contexto.

+ Respuesta a solicitudes desde nivel central, sobre informacion
de IF Camino Diferencial de Vida, organizacion e invitacion a la
Primera Mesa Regional de Casos de los Jovenes de CDV.

+ Cargue de planillas de asistencia al SIR de IF atendidos,
certificados de formaciones FPT, Certificaciones de FA, registro
en SIR de ultimos niveles de formaciones académicas

+ Solicitud de expensas de la segunda quincena de octubre,
primera quincena de noviembre.

+ Diligenciamiento de ficha de seguimiento del correspondiente
mes de octubre de los jévenes CDV.

NOVIEMBRE:

+ Participacion en el quinto Comité Técnico, realizado el 8 de
noviembre

+ Participacion en el Quinto Comité de Reincorporacion, llevado a
cabo el 9 de noviembre de 2018, comité atendido por el Facilitador
José Bertony Rojas y la Asesora Juridica Alexandra Chicue.

* Revisién listado censal y acciones pertinentes en afiliacion de 3
IF.

+ Solicitud de expensas segunda quincena de noviembre y
primera quincena de diciembre.

+ Envi6 de informacion y papeleria correspondiente para revision
y correccion de observaciones, realizadas por e! Orientador de
Reincorporacién Individual y Reintegradora de Proyectos
productivos del PPI de José Wilmer Quijano Cruz, en el 4rea de
Ganaderia.

* Reporte a Orientador Individual de las lineas bases aplicadas y
cargadas en SARA en el mes de noviembre.

* Envio de solicitud de informacion prioritaria, por parte de la
Direccion Programatica.

+ Respuesta a solicitud de Profesional Juridica con respecto a los
seguros de vida asignados para tramite de los mismos y su
estado.

+ Respuesta a solicitudes desde nivel central, sobre informacion
de IF Camino Diferencial de Vida, organizacion e invitacion a la
Segunda Mesa Regional de Casos de los Jovenes de CDV.

» Cargue de planillas de asistencia al SIR de IF atendidos,
certificados de formaciones FPT, Certificaciones de FA, registro
en SIR de ultimos niveles de formaciones académicas

+ Diligenciamiento de ficha de seguimiento del correspondiente
mes de noviembre de los jovenes CDV,

DICIEMBRE:
+ Participacion en Sexto Comité Técnico, realizado el 12 de
diciembre de 2018

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.
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+ Participacion en el Sexto Comité de Reincorporacion, llevado a
cabo el 13 de diciembre de 2018, comité atendido por el
Facilitadora Claudia Patricia Berrio y el Coordinador del G.T.

* Solicitud de expensas segunda quincena de diciembre.

* Actualizacion y cargue de documentos SECOP 1.

* Actualizacion y cargue de documentos SIGEP.

+ Diligenciamiento de formatos establecidos y hoja de vida en
fisico para proceso de contratacion 2019.

* Reporte a Orientador Individual de las lineas bases Registro
Nacional de Reincorporacion aplicadas.

* Envio informacion mensual de reincorporacion a diciembre de
2018, de poblacion asignada.

Actividad No 11. Desarrollar las demas actividades
que le sean asignadas de acuerdo al objeto del
presente contrato.

Del periodo comprendido entre el 03 de julio al 31 de diciembre
de 2018, se apoyaron las siguientes actividades:

JULIO:

« Participacion en la actividad de pausas activas, dirigida para
los funcionarios y contratistas de ARN, por parte de Talento
Humano, llevada a cabo por la ARL positiva, desarrollada en el 2
piso del G.T.

+ Participacion activa y participativa, en la convocatoria y
desarrolio de la Segunda actividad de Exploradores Exito,
dirigido a hijos y familiares de personas de reincorporacion,
actividad realizada en las instalaciones del Exito Centro.

* Acompafiamiento y participacién en la jornada deportiva,
programada por el MERF. Realizada en la |.E. La Salle del
Barrio Torasso.

* Reunidn del Equipo Comunitario, en aras de coordinar
actividades a desarrollar en este segundo semestre de afio, en
temas relacionados con el POA (Estrategia Reconciliarte,
sanmsung nomada).

* Apoyo y acompafiamiento al Tercer Cine Foro, efectuados en
la comunidad Troncal cel Hacha.

* Participacion y apoyo en la segunda jornada de Exploradores
Exito, dirigido a hijos y familiares de PPR, actividad llevada a
cabo en las instalaciones del Exito, ubicado en el Centro
Comercial Gran Plaza.

+ Capacitaciéon de Primeros Auxilios en el 2 piso del G.T.

+ Acompafiamiento y participacion en la actividad de la
Estrategia de Reconciliarte , con la Fundacién FUNDRAS,
Tema: Inteligencia Emocional en el Deporte.

* Instalacion, participacion y acompafamiento de los PPR e IF,.
que participaron en la Feria Origenes, la cual estuvo liderada por
el SENA Regional Caquetd, con los STAND COOMBUVIPAC
del ETCR Agua Bonita, artesania embera y cuadros tallados en
madera.

* Asistir en el segundo piso, a la jornada de rendicion de
cuentas de la entidad.

* Apoyo Asistente de Atencion en redistribucion desde el SIR de
los IF asignados a los facilitadores del G.T.

AGOSTO:

+ Participacion y apoyo en elaboracion de cometas, caseta
comunal Barrio Palmas del Edén.

+ Acompafamiento y participacion en las actividades
comunitarias Samsung Némada, los dias miércoles. (I.E. Divino
Nifio, Sede Divino Nific y Portal).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Dacumento no Controlado.
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+ Pre Auditoria en temas de revision de acciones de servicio
social, afios 2017. .

+ Participacion en el Segundo Festival de Cometas “Vientos de
Paz", actividad liderada por ARN y Descontamina, en la Cancha
del Barrio La liusion.

* Integracién Equipo de Reincorporacion

* Apoyo Asistente de Atencion en redistribucion desde el SIR de
los IF asignados cuando por motivos laborales no se encuentra
en la sede.

SEPTIEMBRE:

+ Acompanamiento y participacion en las actividades
comunitarias Samsung Némada, los dias miércoles. (I.E. Divino
Nifio, Sede Divino Nifio y Portal).

+ Citacion de familiares menores entre los 4 y 13 afios, como
también acompafiamiento a los Nifi@s que particparén en el
tercer encuentro de Exploradores Exito.

+ Dias de atencion los dias 11, 18 y 24 de septiembre.

OCTUBRE:

+ Acompafamiento y participacién en las actividades
comunitarias Samsung Némada, los dias miércoles. (I.E. Divino
Nifio, Sede Divino Nifio y Portal), los dias 3, 10, 17, 24 y 31 de
octubre de 2018.

* Dias de atencion del mes de octubre: Los dias 3, 10, 17,24 y
31 de octubre de 2018.

+ Elaboracion de acta de! cuarto comité de Reincorporacion
Individual.

NOVIEMBRE:

+ Acompafamiento y participacion en las actividades
comunitarias Samsung Némada, los dias miércoles. (I.E. Divino
Nifio, Sede Divino Nifio y Palmeras), los dias 8 y 15 de
noviembre de 2018).

* Dias de atencion del mes de octubre: Los dias 9, 19y 30 de
noviembre de 2018.

+ Gestion, convocatoria y acompaiamiento a la actividad
Exploradores Exito, realizada en las instalaciones del Exito
Centro, el 17 de noviembre, donde se conté con la participacion
de 35 NNAJ en edades entre los 3 a los 13 afios, hijos de
personas en reincorporacion y estudiantes de la |.E. Divino Nifio
Sede Palmeras, quienes estan en la estrategia SAMSUNG
NOMADA SCHOOL.

* Inscripcién, inicio y continuidad en el curso virtual Enfoque
Diferencial en la Politica Publica de Victimas.

+ Participacion en la entrevista realizada por parte de la
profesional Lora Cirhigiri, Especialista en Evaluacién y Reportes,
Programa RPR OIM,

DICIEMBRE:

« Acompanamiento y participacion en las aclividades
comunitarias de cierre de la Estrategia Samsung Nomada, el dia
5 de diciembre de 2018. (I.E. Divino Nifo, Sede El Minuto y
Palmeras).

* Dias de atencion del mes de diciembre: Los dias 10,20 y 27
de diciembre de 2018.
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VLOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo que se
entrega la informacion

Meta o logro No 1. :

Se lograron adjuntar en el SIR 50 certificados de salud, de IF activos
en Florencia y municipios de! departamento), de las EPS Asmet
Salud y Nueva EPS.

Reporte en el SIR
Archivos fisicos
Correo Electronicos

Meta o logro No 2.
Se adjuntaron al SIR, 50 certificados de afiliaciones al sistema
pensional.

Reporte en el SIR
Archivos fisicos
Correo Electronicos

Meta o logro No 3.
Se adjuntaron al SIR, 40 cédulas de ciudadania.

Reporte en el SIR
Archivos fisicos
Correo Electronicos

Meta o logro No 4.
Se adjuntaron al SIR, 20 libretas militares

Reporte en el SIR
Archivos fisicos
Correo Electronicos

Meta o logro No 5.
Se adjuntaron al SIR, 56 certificados de estudios de F.A,

Reporte en el SIR
Archivos fisicos
Correo Electrénicos

Meta o logro No 6.
Se adjuntaron al SIR, 43 certificados de formacion para el trabajo

Reporte en el SIR
Archivos fisicos
Correo Electrénicos

Meta o logro No 7
Se ingresaron al SIR, 03 familiares en el médulo de familias.

Reporte en el SIR
Archivos fisicos
Correo Electronicos

Meta o logro No 8.

Se dieron en SIR, 50 cargues de maximo nivel en el médulo de
formacion académica Se vincularon a ofertas de Formacion para el
trabajo, 12 PR.

Reporte en el SIR
Archivos fisicos
Correo Electronicos

Meta o logro No 9.
Se vincularon a ofertas de Formacién para el trabajo, 04 PR.

Reporte en el SIR
Archivos fisicos
Correo Electronicos

Meta o logro No 10.
Se vincularon a ofertas de Formacion Académica 4 PR.

Reporte en el SIR
Archivos fisicos
Correo Electronicos

Meta o logro No. 11.
Digitacion en SARA de 162 encuestas

Reporte en el SIR
Archivos fisicos
Correo Electrénicos

Meta o logro No. 12.
Diligenciamiento de 38 lineas base Registro Nacional de
Reincorporacion

Reporte en el SIR
Archivos fisicos
Correo Electronicos
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a Sequir
Asunto 1. Terminar de aplicar la En aplicacion Beguimiento.
encuesta del Registro Nacional
de Reincorporacion.
Asunto 2.

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenia

N° Problema identificado que afecté la Justificacion Acciones implementadas para solucionar los
ejecucién del contrato problemas identificados
1 N/A N/A N/A

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A N/A N/A

En mi calidad de contratista informo que no tuve a cargo no tuve a cargo ninguna supervision de contratos.

VIII CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion, entidad del estado, que lidera el proceso de reincorporacién de las
FARC-EP a la vida civil en lo econdmico, lo social y lo politico de acuerdo con sus intereses, se ha venido dando de manera
progresiva y se ha visto una buena disposicion por parte de las personas en proceso de reincorporacion, se mostraron en
su gran mayoria receptivos y con buena disposicion hacia la etapa de Reincorporacion Temprana, la cual finalizé y hoy se
encuentran con suefios, expectativas, hacia la consecucién de un proyecto de vida acorde a sus intereses y capacidades y
sobre todo, por ese amor que sienten hacia sus redes de apoyo familiares, que los motivan a luchar cada dia por ofrecerles
un hogar estable y con unas minimas condiciones de vida, para poder avanzar de manera mancomunada con sus seres
queridos. Es reconfortante como Facilitadora de los Municipios de la Zona Sur, que en su gran mayoria viven en zonas
rurales dispersas, de 4 a 6 horas de camino, en caballo, canoas y botes, como su responsabilidad hazia el proceso, los hace
asistir a las diferentes actividades psicosociales, que mes a mes se programan para realizar las respectivas atenciones, ver
cada dia, sus inquietudes, sus dudas, constancia, puntualidad, disciplina ante los requerimientos hechos por parte de la
ARN, Igualmente sus deseos inquebrantables de ser aceptados dentro de una sociedad, y etaborar un proyecto de vida que
mejore significativamente su vida, el de sus familias y el relacionamiento con sus contextos sociales a los cuales pertenecen.
Es de resaltar que todas las personas en proceso de Reincorporacion, de una u ofra forma, se encuentran en situacion
extrema de vulnerabilidad, debido a las condiciones internas que las hacen més susceptibles a riesgos de seguridad en su
contextos receptores, por haber pertenecido a las FARC y por el cambio en su trayectoria de vida; igualmente no cuentan
con una formacion académica acorde a las expectativas de las demandas que trae el mundo de la legalidad; por ello el equipo
de Reincorporacion Individual, con el apoyo del Orientador, se propuso articular acciones de validacion de Ciclo 2, con la I.E.
Las Mercedes del Municipio de El Pauijil, donde a diciembre de 2018, 160 PR, cuentan con su certificado de ciclo 2, su maximo
nivel en el médulo SIR, en aras de continuar su proceso académico en el proximo afio, como también contar con un requisito
minimo para acceder a su proyecto productivo individual. Se realizaron acciones de capacitacior con el SENA Regional
Caqueta, donde se cuenta con un cronograma de capacitaciones para el préximo afio, acorde a sus intereses ocupacionales,
en su granmayoria en el sector agropecuario, especialmente en el area de la ganaderia. Se hace tan importante este proceso,
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que el grupo de reincorporacion, se pone la camiseta cada dia, por esa construccion de paz, hacia la busqueda de
oportunidades que lo cambian todo.

Dentro de las recomendaciones, me permito referenciar las siguientes:

«  Seguir articulados con las entidades y/o fundaciones, convenios y acciones, donde se pueda ofrecer a nuestra poblacién
de reincorporacion espacios de reconciliacion, ludica, recreacion y depostes, en aras que se vinculen con sus grupos
familiares y puedan fortalecer las relaciones familiares y de barrio, contribuyendo de manera significativa al bienestar
general.

D No ha sido fécil la sincronia en la pertinencia con lo establecido para el pago de las indemnizaciones administrativas por
parte de la UARIV para los jovenes de CDV, a noviembre en el G.T. Caqueta, logramos identificar que 3 de los 21 jévenes
atendidos, le fue negada la inclusion al RUV, situacion que no da credibilidad a lo establecido desde un principio con
estos jovenes. Igualmente las estrategias establecidas para los jovenes rurales, que se van a dar de manera individual,
no ha avanzado, es necesario y pertinente que la UARIV agilice este procesa, que va de la mano con su reincorporacion
a la vida civil. ’

D Iniciar a gestionar ante las instituciones publicas y privadas, opciones Izborales para nuestros PR, de acuerdo a sus
habilidades y competencias.

. Iniciar ciclo de talleres en sensibilizacion para inclusion e integracion laboral & nuestra poblacion de reincorporacién, con
el animo que dejen atras su auto estigmatizacion ante espacios, donde tcca enfrentar las exigencias de vinculacion del
mercado laboral actual.

IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y cbligaciones se cumplieron a satisfaccion en
el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales, reposan en el
expediente del contrato o convenio.

X INCUMPLIMIENTO
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.
XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o conviniente de la siguiente
manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 97%
Seriedad (1 al 100%) 97%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 7%

Para constancia defo antegfpr, se firma el presente informe a los 31/12/2018.
/
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