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Asunto Descripcion del asunto
DESHGMACIOMNES DESIGMACION DE SUPERVISIGN

B2402-

IMedellin

Sefior

John Jairo Castro Maldonado

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Sena — Regional Antioguia
jcastromi@sena.edu.co

Asunto: designacion de supervision
Respetzdo sefior Castro,

D= conformidad con el MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA Cadigo: GCCON-M-002 Version 05" del 2020 del SENA, le informo gue sers designado para supervisar los contratos de prestacicn de servicios personales gue 2l momento superviss Iz funcionaria Claudia Marcela Porras Ortiz Instructora G20, conforme a lo indicado en el formato
GOCON-F-032 V.01 de compromiso que se adjunts & esta comunicacicn.

Rozzlia Suescin Giraldo
Subdiractora

Proyecto: Leidi Yohana Garzdn C.
Cargo: Apoyo Administrativo — Contratacion
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Asunto*
DESIGNACIONES

Descripcion del Asunto*
DESIGNACION DE SUPERVISION

*

59402-
Medellin

Senor

John Jairo Castro Maldonado

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Sena - Regional Antioquia
jcastrom@sena.edu.co

Asunto: designacion de supervision

Respetado senor Castro,

De conformidad con el MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA Cédigo: GCCON-M-002 Versién 05” del 2020 del
SENA, le informo que sera designado para supervisar los contratos de prestacion de servicios personales que al
momento supervisa la funcionaria Claudia Marcela Porras Ortiz Instructora G20, conforme a lo indicado en el formato

GCCON-F-032 V.01 de compromiso que se adjunta a esta comunicacion.

Rosalia Suescin Giraldo
Subdirectora

Proyecto: Leidi Yohana Garzon C.
Cargo: Apoyo Administrativo - Contratacion

Codigo Dependencia Remitente Dependencia Remitente

59402 CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
Cédigo Regional Remitente Regional Remitente

5 ANTIOQUIA

Funcionario Remitente
* ROSALIA SUESCUN GIRALDO

Email Remitente
RSUESCUN®@SENA.EDU.CO;RALOPEZC@SENA.EDU.CO
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59402-

Medellin

Sefior

John Jairo Castro Maldonado

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Sena — Regional Antioquia
jcastrom@sena.edu.co

Asunto: designacion de supervision

Respetado sefior Castro,

De conformidad con el MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA Codigo: GCCON-M-002
Version 05” del 2020 del SENA, le informo que sera designado para supervisar los contratos de
prestacion de servicios personales que al momento supervisa la funcionaria Claudia Marcela Porras
Ortiz Instructora G20, conforme a lo indicado en el formato GCCON-F-032 V.01 de compromiso que

se adjunta a esta comunicacion.

Rosalia Suescun Giraldo
Subdirectora

Proyecté: Leidi Yohana Garzén C.
Cargo: Apoyo Administrativo — Contratacion
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
ACTO DE DESIGNACION DE SUPERVISOR

Medellin, 07 de junio de 2022.

PARA: John Jairo Castro Maldonado
DE: Rosalia Suescun Giraldo
ASUNTO: | Designacion de Supervisor

Me permito comunicarle que ha sido designado como Supervisor de los siguientes contratos

CONTRATO No. CONTRATISTA OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
AISCARDO DE JESUS MOSQUERA ATENDIENDO LAS POLITICAS
3353222 RENTERIA INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
3369340 ALBER DARIO ARANGO INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA APOYAR
TECNICAMENTE EL DESARROLLO DE LA
LINEA DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DE SENNOVA, ASEGURANDO CADA
ACTIVIDAD TECNICA Y DE [+D+l
RELACIONADA CON LAS PRUEBAS, EL
DESARROLLO, IMPLEMENTACION,
MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL
SISTEMA DE GESTION, DE LOS
SERVICIOS TECNOLOGICOS DE LA
UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DEL CENTRO DE FORMACION
3264266 ALEJANDRA MAYA VASQUEZ SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

GCCON-F-032 V.01
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3352809

ANA MARIA CATANO OSPINA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3352898

ANDRES FELIPE SANCHEZ ORTIZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3263970

ANY YURLEY CAICEDO BECERRA

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA APOYAR
TECNICAMENTE EL DESARROLLO DE LA
LINEA DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DE SENNOVA, ASEGURANDO CADA
ACTIVIDAD TECNICA Y DE I+D+l
RELACIONADA CON LAS PRUEBAS, EL
DESARROLLO, IMPLEMENTACION,
MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL
SISTEMA DE GESTION, DE LOS
SERVICIOS TECNOLOGICOS DE LA
UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DEL  CENTRO DE FORMACION
SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

3396996

BERNARDO DE JESUS ZAPATA BAENA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3347410

BLANCA ELISABETH VILLARREAL ROBY

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3439515

CRISTIAN ARLEX ADARVE GOMEZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,

GCCON-F-032 V.01
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ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3373356

CRISTIAN ERNESTO TRUJILLO ORTIZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3375401

DANIEL EDUARDO LOAIZA RESTANO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3352953

DANNY ALEXANDER CELIS BAYONA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3353385

DAVID JESUS IDROBO CABALLERO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3350768

DAVID LONDONO RODRIGUEZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3373334

DIANA MARIA MONTOYA PAREJA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

GCCON-F-032 V.01
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3373223

DIEGO ALBERTO LOPEZ ZAPATA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3350653

DIEGO ALEJANDRO MORENO VELASQUEZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3349864

DIEGO FERNANDO GUILOMBO VALDES

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3278741

DIRLEY MARIA SOTO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA APOYAR
LA COORDINACION ACADEMICA EN LAS
ACCIONES OPERATIVAS DERIVADAS DE
LA EJECUCION DE LA FORMACION,
ATENDIENDO LOS PROCESOS
ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE
ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD

3349390

DONY DARIO CARDENAS ARRIETA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3352433

DORIAN SULLY MUNERA RUA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3373217

EDINSON MARTINEZ MORA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION

GCCON-F-032 V.01
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PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3350682

FERNANDO LEON CARDONA OTALVARO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3353093

GABRIEL JAIME SILVA BOLIVAR

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3261684

GERARDO DE JESUS UPEGUI LONDONO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
PARA ASEGURAR LA PLANIFICACION, EL
DESARROLLO, LA IMPLEMENTACION, EL
MANTENIMIENTO, LA MEJORA DEL
SISTEMA DE GESTION Y APOYAR LA
CONSOLIDACION DE LAS ESTRATEGIAS
PARA EL CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES, EL APOYO EN LAS RUTAS
DE ATENCION DE USUARIOS INTERNOS
Y EXTERNOS Y LAS ACCIONES DE |+D+l
DEL LABORATORIO UNIDAD DE
SERVICIOS TECNOLOGICOS DEL
CENTRO DE FORMACION SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL, DE SERVICIOS
TECNOLOGICOS DE SENNOVA.

3397563

GUSTAVO ENRIQUE TISOY CASTRO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3369012

HECTOR DARIO MAYA RAMIREZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

GCCON-F-032 V.01
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3368545

HECTOR DARIO RICAURTE HURTADO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3439322

HERNAN GIOVANNY PEREZ HINESTROZA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3368186

IVAN ALEJANDRO ARIAS GOMEZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3367951

IVAN DARIO SALAMANCA CASTRO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3361850

JAIME ANTONIO MORENO SANCHEZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3359715

JARDY GREGORIO IGLESIAS GARCIA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3264542

JHAN HADER MUNOZ BERMUDEZ

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA APOYAR
TECNICAMENTE EL DESARROLLO DE LA

GCCON-F-032 V.01
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LINEA DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DE SENNOVA, ASEGURANDO CADA
ACTIVIDAD TECNICA Y DE [|+D+l
RELACIONADA CON LAS PRUEBAS, EL
DESARROLLO, IMPLEMENTACION,
MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL
SISTEMA DE GESTION, DE LOS
SERVICIOS TECNOLOGICOS DE LA
UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DEL CENTRO DE FORMACION
SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

3446296

JHONATAN HARVEY GRANDAS MATEUS

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3367113

JHONNYS ARTURO RODRIGUEZ PAYARES

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3442989

JOHN FREDY ESPINOSA CARVAJAL

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3365706

JOHN FREDY GALLEGO RODRIGUEZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3368919

JOSE ELIAS PADILLA RAMOS

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
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3373108

JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3376091

JUAN CAMILO ZAPATA DELGADO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3263999

JUAN DAVID MEJIA GOMEZ

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA APOYAR
TECNICAMENTE EL DESARROLLO DE LA
LINEA DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DE SENNOVA, ASEGURANDO CADA
ACTIVIDAD TECNICA Y DE I+D+l
RELACIONADA CON LAS PRUEBAS, EL
DESARROLLO, IMPLEMENTACION,
MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL
SISTEMA DE GESTION, DE LOS
SERVICIOS TECNOLOGICOS DE LA
UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DEL  CENTRO DE FORMACION
SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

3359435

JUAN GUILLERMO GALLEGO RAVE

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3446406

JUAN GUILLERMO MURILLO DIAZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3359755

JUAN MAURICIO CARMONA HOYOS

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,

GCCON-F-032 V.01




SENA

N

ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3408817

KAREN MARGARITA HERNANDEZ VELASCO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3207590

LEIDY JOHANNA GUERRA ACEVEDO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES
PARA APOYAR LA COORDINACION
ACADEMICA DEL CENTRO DE
FORMACION PARA APOYAR EN EL
SEGUIMIENTO, SUPERVISION,
VERIFICACION Y CONTROL DE LA
CONTRATACION DE SERVICIOS
PERSONALES

3358876

LEONARDO TAMAYO MEJIA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3262423

LINA MARIA JARAMILLO TERAN

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
PARA RESPONDER POR LA GESTION,
IMPLEMENTACION,  MANTENIMIENTO,
MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION, LA
OPERACION Y ATENCION DE USUARIOS
INTERNOS Y EXTERNOS DE LOS
SERVICIOS TECNOLOGICOS DE LA
UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DEL  CENTRO DE FORMACION
SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL Y
EL FOMENTO DE LA 1+D+l, MEDIANTE LA
PLANIFICACION, ORIENTACION Y
VERIFICACION DE LOS PROCESOS
TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA
LINEA DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DE SENNOVA.

3277223

LIZETH ANDREA LOPEZ RIOS

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA APOYAR
TECNICAMENTE EL DESARROLLO DE LA
LINEA DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DE SENNOVA, ASEGURANDO CADA
ACTIVIDAD TECNICA Y DE [+D+l
RELACIONADA CON LAS PRUEBAS, EL
DESARROLLO, IMPLEMENTACION,
MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL
SISTEMA DE GESTION, DE LOS
SERVICIOS TECNOLOGICOS DE LA
UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
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DEL CENTRO  DE FORMACION
SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

3372724

LIZETH YULIANA ARBOLEDA CORREA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3366748

LUIS ALFONSO ARROYAVE ZULUAGA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3397838

LUIS ANGEL CORDOBA MARMOLEJO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3365226

MAGNOLIA DE LA CRUZ BARAJAS GIRALDO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3366049

MARIA ANGELA MONTOYA ESTACIO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3366440

MARTA ESTER GOMEZ ADASME

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
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3366203

MAURICIO GONZALEZ TORRES

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3372789

MIGUEL ANGEL ORTEGA MACIAS

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3446620

NATHALIE TOVAR SERRANO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3366024

NESTOR ALEXIS HERNANDEZ GONZALEZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3375477

NICOLAS ESTEBAN BOTERO SERNA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3365544

OLGA BIVIANA RAMIREZ GOMEZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3376298

OLIVIA MARCELA ORREGO PALACIOS

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
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PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3265005

OMAR ANTONIO CARRASCAL LIZARAZO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
PARA RESPONDER POR EL
ASEGURAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
TECNICAS Y OPERATIVAS,
RELACIONADAS CON LA
IMPLEMENTACION, MANTENIMIENTO Y
MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION DE
LOS SERVICIOS TECNOLOGICOS
UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DEL CENTRO DE FORMACION, QUE
GARANTICEN LA VALIDEZ DE LOS
RESULTADOS EMITIDOS A LOS
USUARIOS (INTERNOS Y EXTERNOS) Y
ACOMPANEN EL DESARROLLO Y
CONSOLIDACION DE LAS ACCIONES DE
I+D+l, MEDIANTE LA PLANIFICACION
TECNICA Y OPERATIVA DEL PROYECTO
DE SERVICIOS TECNOLOGICOS DE
SENNOVA.

3376176

RAUL ALFREDO VARGAS DELGADO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3365042

RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3363422

RUBIELA ISABEL BELENO RAMOS

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3261063

SEBASTIAN OSORIO BUCHELLI

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA APOYAR
TECNICAMENTE EL DESARROLLO DE LA
LINEA DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DE SENNOVA, ASEGURANDO CADA
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ACTIVIDAD TECNICA Y DE [|+D+l
RELACIONADA CON LAS PRUEBAS, EL
DESARROLLO, IMPLEMENTACION,
MANTENIMIENTO Y MEJORA DEL
SISTEMA DE GESTION, DE LOS
SERVICIOS TECNOLOGICOS DE LA
UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DEL CENTRO DE FORMACION
SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

3283598

SERGIO ANDRES TAMAYO CLAVIJO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
PARA RESPONDER POR EL
ASEGURAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
TECNICAS Y OPERATIVAS,
RELACIONADAS CON LA
IMPLEMENTACION, MANTENIMIENTO Y
MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION DE
LOS SERVICIOS TECNOLOGICOS
UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLOGICOS
DEL CENTRO DE FORMACION, QUE
GARANTICEN LA VALIDEZ DE LOS
RESULTADOS EMITIDOS A LOS
USUARIOS (INTERNOS Y EXTERNOS) Y
ACOMPANEN EL DESARROLLO Y
CONSOLIDACION DE LAS ACCIONES DE
I+D+l, MEDIANTE LA PLANIFICACION
TECNICA Y OPERATIVA DEL PROYECTO
DE SERVICIOS TECNOLOGICOS DE
SENNOVA.

3376075

VICTOR ENRIQUE GARCIA MOLINA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3362978

VICTOR RAUL SERNA ROBLEDO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

3372584

WHITNEY LOPEZ RAMIREZ

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD
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PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
3365900 WILLIAN DIAZ PABON INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
3362931 YARITZA PAOLA ESQUIVEL SOLORZANO INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
3408822 YEISON BARRIOS FUNIELES INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN  SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
3362317 YOSMAR ELENA MENDOZA POLO INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR
Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE
PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y
GESTION EMPRESARIAL EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS
3361566 YURANI GALLEGO CARDONA INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor
en el contrato referido, deberd manifestarlo por escrito maximo al dia siguiente de la
notificacion de la presente comunicacién, si no realiza manifestacion alguna se entendera
que acepta esta designacion.

En su actuacidon como Supervisor(a) esta en la obligacién de mantener un estricto control
sobre la ejecucion del objeto contractual, por cuanto de conformidad con lo establecido en
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los articulos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal’, la
Ley 734 de 2002 “Cddigo Disciplinario Unico” y los articulos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcion”, el supervisor respondera disciplinaria, civil y penalmente
por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual, en los términos de la Constitucion
y la Ley, y el Manual de Contratacién del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.

La referida obligacion se hace efectiva a través de los informes de supervision los cuales
deberan registrarse en el Sistema Electronico de Contratacion Estatal SECOP II, dentro del
término que se sefiale en el clausulado contractual, en donde conste, por ejemplo, el
cumplimiento de su objeto, suscripcion de actas de iniciacion, suspension, entrega del
objeto contratado, seguimiento a la ejecucion, terminacion y liquidacion del contrato y
relacion de pagos y saldos.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales esta la vigilancia del cumplimiento
del plazo de ejecucion, del objeto contractual, de las obligaciones del contrato y del
cronograma de actividades, si lo hubiere, asi como informar por escrito al Ordenador del
Gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o convenio,
estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la
documentacion e informacion que estime pertinente y necesaria para el cabal cumplimiento
de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditacién del cumplimiento de las
obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad social integral y parafiscales segun
sea el caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demas obligaciones que deban
cumplir las partes y/o el contratista, sefialadas en el respectivo contrato o convenio, o en el
Manual de Contratacién del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.

Una vez finalice el contrato, convenio o periodo de supervision, debera emitir un informe
final de supervisién, expedir la certificacion final de cumplimiento del objeto contractual de
recibo a satisfaccion y proyectar el acta de liquidacion respectiva.

Nota: Su periodo de supervision comprendera a partir del 07 de junio de 2022.

Atentamente,

D)

Rosalia Suescun Giraldo
Subdirectora

Elabor6: Apoyo Administrativo, Leidi Yohana Garzon Cardona
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