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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacién liderado por el Conse o Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN
para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las necesidades e
intereses de las personas excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacidon liderado por el Consejo Naciona) de
Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

Durante el periodo de! mes de Diciembre se conté con la asignacién de 101 PER de los cuales 9 estan dentro de) marco de)
programa camino diferencial de vida y 11 estan en la Unidad de Proteccién, teniendo la asistencia presencial de 54 PER ,
13 PER que se lograron contactar una sola vez y otros con los que no se logré su ubicacién, se continua manteniendo
contacto telefénico o por Wasap con 23 PER, realizando con esta pobtacion acciones pertinentes er cuanto a brindar la
oferta disponible desde el proceso de formacién académica y formacién para el trabajo, apoyando en la solucién a
dificultades presentadas en cuanto a la vinculacién de salud, traslados y prestacion del servicio, vinculacion a col pensiones|
Como también acciones encaminadas a la orientacién e informacién de situaciones particulares de socializacién y|
sensibilizacion de la JEP a los PER y orientacién en cuanto a temas de Reparacién de victimas. Asi mismo en este mes se
hizo el registro de 59 lineas base del Registro Nacional de Reincorporacién.

2. Concertar las actividades de Reincorporacién (colectivas o individuales) con
las perscnas a quienes se les brindard el apoyo en el programa de
Reincorporacién, de acuerdo a la normativa vigente y caracleristicas de estas,
sus familias, Ia comunidad y a las condiciones socioeconémicas y culturales
del territorio en el que se encuentran en el marco del Programa de
Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

En el mes de Diciembre se concertaron actividades de Reincorporacién de manera colectiva e individual con las personas
del proceso de reincorporacion a quienes se les brind6 el apoyo de acuerdo a la normativa vigente y caracteristicas de
estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones socioecontmicas y culturales del territorio en el cue se encuentran en
el marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR’ e implementado por|
la ARN. Divulgando la oferta disponible a 46 PER que se encuentran dentro de la poblacion objetivo para iniciar su proceso
de formacién académica en el aflo 2019 entre basica primaria y secundaria informando que el dia 10/12/2018 desde las|
8:00 a.m. se realizara el proceso de matricula para las PER, familia y comunidad en la |.E San Frarcisco de Asis. De la|
misma manera se identificé dentro de la poblacion objetivo a 18 PER Bachilleres para realizar proceso de Inscripcién de|
presentacion de pruebas de Estado ICFES convocéndolos con la promotora de Reincorporacion para realizar el respectivo
procedimiento.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones ylo actividades
(atencién, gestién, acompaiamiento) en el marco del Programa de
Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

En el periodo que comprende el mes de Diciembre se implement6 y desarrollo cada una de las azciones de atencion,
gestion y acompafamiento en el marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. Desarrollando acciones como atencion a nivel individual y grupal a fin
de dar cobertura a las necesidades identificadas en la poblacién logrando gestionar, resolver, informar y capacitar a los|
PER y sus familias en los diferentes beneficios que se encuentran en el marco del proceso de Reincorooracién por tanto se
logré la vinculacién de 4 PER y un familiar a las Inscripciones de la presentacion de las pruebas de estado ICFES. En el
area de educacidn se logré la vinculacién al sistema educativo de primaria y secundaria con el colegio publico San|
Francisco de Asis matriculandose entre PER y familia 4 PER en ciclo |, 6 en Ciclo I, 5 en ciclo HIl, 4 en ciclo IV, 1 en ciclo
V. En la jomada de la JEP se logré la asistencia de 16 PER que recibieron socializacién y reso vieron inquietudes y
dificultades frente al 4rea juridica. Se apoy6 en la gestién de sacar cita a dos PER para la prestacién de servicio|
especializado en salud. El dia 4/12/2018 se hizo envié y seguimiento de pago a dos PER en la entraga del formulario de|
pago ICFES para realizar el respectivo pago para la presentacién del examen de Estado. E) dia 16712/2018 se hizo|
acompafiamiento al programa que se encuentra dentro del marco "camino diferencial de vida" donde uno de los jévenes se|
trasladé para la institucién Ben posta para recibir intervencién a nivel de su proceso educativo a ravés del modelo de|
ensefianza de aprendizaje acelerado y trarsversalmente se hizo seguimiento a 2 PER y un beneficia“io de poblacién PER|
en la segunda fase de ingreso al Sena en formacién Técnica determinando que 2 de ellos (patronaje industrial de prendas|
de vestir y ejecucién musical con instrumenios funcionales continiian en la Gltima fase de ingreso para formalizar matricula y
el tercero desistid de la oferta Sena ( ventas y merchandising) y de igual manera en el marco de) d2sarrollo de acciones
que fortalezcan los conocimientos y habitidades de las personas en proceso de reincorporacion en 2| drea de finanzas y|
fortalecimiento econémico de iniciativas productivas se logré la participacién de 13 PER y dos beneficiarios a la jornada de|
Inclusién financiera. El dia 5/12/2018 se socializo procedimiento a los PER para la adquisicién y gestién de la libreta
militar, siendo entregado por parte de dos PER los documentos respectivos para solicitud de estz y asi mismo siendo|
enviada por via correo electrénico a la profesional digitadora para su respectivo tramite.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién que se determine junto con
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades
publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco det
Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporacitn (CNR) e implementado por la ARN.

Se promovié y fomento el acceso de la poblacion y su familia a los diferentes servicios ofertadas por 1a ARN como
vinculacién al sistema educativo en la |.E publica San Francisco de ASIS, jornada de socializacién e informacion de la JEP,
jornada de Inclusion financiera con el banco Agrario que se encuentran dentro del marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN. Se dio inicio a la aplicacién de la
herramienta Registro nacional de reincorporacién (RNR) que se concertdé con el consejo Naciona de Reincorporacion
teniendo en cuenta las matrices y registros a realizar y ser enviados en los tiempos estipulados.

S. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de
Reincorporacién en contexto colectivo e individual y su grupo familiar, a las
diferentes actividades de Reincorporacién acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normativa vigente, en el marco
del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporacién (CNR) e implementado por 1a ARN.

Para continuar con el proceso de facilitar el acceso y permanencia de las PER en el programa de Reincorporacion acorde;
con sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la normativa vigente se convoc) el dia 10/12/2018 a
70 PER de la ciudad de Villavicencio en el marco del desarrollo de acciones que fortalezcan los conocimientos y|
habilidades de las personas en proceso de reincorporacién en el &rea de finanzas y fortalecimiento econémico de iniciativas|
productivas, programando el desarrollo de jornada de educacion financiera para las PER residentes 2n Villavicencio e! dia|
13/12/2018 llevadas a cabo en el Auditorio Rosita Hoyos con el apoyo de la Alcaldia de Villavicendo y el Banco Agrario
Regional donde se logré la asistencia de 33 PER y dos beneficiarios de la familia. Asi mismo se recibié respuesta del area
central frente a los desembolsos de dos proyectos productivos para ser entregados por tanto el dia 20/12/2018 se concertd|
comunicacién con los proveedores que fueron seleccionados para la postulacion de los proyectos de un criadero de pollos
de engorde y un SPA esto con el fin de informar el desembolso de los $8.000.000 de pesos y coorcinar la entrega de los|
insumos y materiales cotizados a los PER de la misma manera se les informo a los PER. El dia 21/12/2018 se dio respuestal
a solicitud de caso del sefior Edilson Martinez Le6n quien refirié que se encontraba residiendo en el Municipio de Granada)
y que alli se encontraba recibiendo adecuadamente la prestacién del servicio de salud frente a las dificultades presentadas|
y que estaba en espera de iniciar terapias segun refiere &l, de la misma manera se hizo verificacién en el ADRES donde se
identificé que el Sr Edil son Martinez Leén se encuentra vinculado al sistema de Seguridad Social en Salud en el Municipio|
de Granada, Departamento Meta.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Realizar traslados, visitas domiciliarias, visitas institucionales y generar|
actividades de reincorporacién en todas las entidades territoriales que designe
el supervisor.

Se realizdé 3 traslados de PER a otros Municipios y se recibio asignaciéon de otros tres donde se establecio contacto por|
wasap brindando la informacién y orientacién sobre los beneficios ofertados en el momento. Se coordiné con la LE San
Francisco de Asis el acompafamiento del profesional facilitador para iniciar proceso de matricuta con la poblacién objetivo
(PER y familias) para formacion académica.El dia 20/12/2018 se dio respuesta al caso del Joven Asterio a la Consejeria
presidencial informando que el dia 18/12/2018 se hizo desplazamiento al Municipic de Vista hermosa (residencia de
Asterio) siendo concertada con &l , sin embargo, no se logré sostener encuentro con el joven Asterio ya que no cumplié la|
cita, al parecer por manifestaciones de la abuela refiere que se encuentra en una finca con la mama, aunque en el sitio que
residia refirieron que se encontraba solo viviendo en una habitacién pero no sabian en dénde. Desconociendo a la fecha su
ubicacién. En el marco del desarrollo de acciones que fortalezcan los conocimientos y habilidades de las personas en|
proceso de reincorporacién en el érea de finanzas y fortalecimiento econémico de iniciativas productivas, se programé el
desarrollo de jornada de educacién financiera para las PER residentes en Villavicencio el dia 13/12/2018 llevadas a cabo
en el Auditorio Rosita Hoyos con el apoyo de la Alcaldia de Villavicencio y el Banco Agrario Regional.

7. Aportar en la implementacién ce estrategias territoriales de convivencia,
reconciliacién y reincorporacién comunitaria a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacién en Frogsama de Reincorporacion, su grupo famitiar
y la comunidad receptora, en el marco del Programa de Reincorporacién
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado
por la ARN.

Durante el desarrollo del mes de Diciembre se realizé el traslado de tres PER y la asignacién de tres mas del Municipio de
Vista hermosa, Granada y la Macarena con los cuales se establecié comunicacién presencial con dos de ellos tomando ef
dato de ubicacién y otro de manera telefonica. Se realizé6 acompaiamiento con OIM y ARN de joven que se encuentra en el
marco del programa “Camino diferencial de vida" para recibir intervencién a nivel de su proceso educativo a través del
modelo de ensefanza de aprendizaje acelerado proyecto que desarrollara Benposta trasladandose del Municipio de la
Macarena a Villavicencio Meta el dia 18/12/2018.

I8. Realizar el registro de la infarmacién segun establezca la ARN, de forma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de Reincorporacién.

Se realizé el registro oportuno de la informacién segun lo establecido por ARN de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente al Programa de Reincorporacién. Cumpliendo con el registro de 84 asistencias en las planillas de asistencia de)|
mes de Diciembre en actividades relacionadas a la educacién, productividad y registro Nacional de Reincorporacion linea
Base, al igual se reportd en la plataforma SARA la digitacién y registro de 1 linea base. Transversalmente en el mes de
Diciembre se hizo el registro oportuno de 52 lineas base del Registro Nacional de Reincorporacién. Se anexo a documentos
adjuntos en el SIR la cedula de dos PER. De la misma manera el dia 3/12/2018 se hizo envié de solicitud de la creacién de!
siete cursos de formacion académica para ser registrados 7 PER con el Maximo nivel en el sistema de informacién del SIR.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos
dentro de los lineamientos de gestién documental establecidos por la ARN,
propendiendo por la correcta gestién de los mismas.

Para el mes de Diciembre el dia 10/12/2018 se hizo entrega de archivo de Reincorporacién y se hizo envié del formato
FIUD con el registro correspondiente, sin embargo como algunos de los documentos han sido entregados de forma digital
no se ha contado con los documentos de forma fisica razén por la cual aun no se ha aplicado los procedimientos y plazos|
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental establecidos por la ARN. Se Continuo con la labor de
recoleccién de documentacién como cedulas (2 PER) y diplomas de bachiller para adjuntar y Maximo nivel aprobado de 2
(PER). Se report6 en el sistama de informacién SIR los casos diferenciales en situacién en condicién de discapacidad,
adulto mayor y Actividades pedagégicas del SGSSS.De la misma manera se hizo recoleccién de la documentacioén de dos!
PER para la solicitud y tramite de libreta militar.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

El dia 1/12/2018 el 4rea de subdireccién financiera dio respuesta a la dificultad presentada en el pago de la renta basica de
una PER donde se le informo la trazabilidad correspondiente al tramite de desembolso informé&ndole que se realizé de
forma exitosa el dia 16 de Noviembre de 2018, a la cuenta Paz 445192044806, posteriormente informando que ya habia|
recibido el pago correspondiente.El dia 3/12/2018 se hizo envié a la asesora de ruta listado de PER que asistiran el dia
6/12/2018 a la jornada de la JEP. De igual manera se hizo aplicacién de la herramienta RNR prueba piloto a una PER!
adulto mayor, madres gestante y una persona en condicién de discapacidad. PER Mujer Gestante y Lactante: Yudy|
Alejandra Motta Guerrero de 25 afios de edad. PER Adulto Mayor: David Antonio Vargas Giraldo de 59 afios de edad. PER
En condicién de Discapacidad: Edna Rocio Castafieda.El dia 3 y 4/12/2018 se hizo acompafiamiento a la mesa de trabajo|
para coordinar el alistamiento del Consejo departamental de Reincorporacion CDR basado en la necesidad, respuesta|
vigente y observaciones a nivel Nacional.El dia 4/12/2018 se hizo envié de Ficha de informacién de Reincorporacién del
mes de Diciembre. Este mismo dia se emitié a la asesora de ruta informe sobre las necesidades educativas 2019 de la|
poblacién PER en el Departamento del Meta.El dia 4/12/2018 se asisti6 a video Conferencia en e! GT Meta Orinoquia a fin|
de socializar la herramienta disefiada por el CNR "Registro Nacional de Reincorporacién (RNR)®, herramienta creada con|
el objetivo de dar cuenta de la situacién actual de las personas en proceso de reincorporacion con la intencién de facilitar la;
imptementacién de las actividades planteadas en el CONPES 3931 de 2018.

En el mes de Diciembre semana a semana se recibié por parte de los facilitadores del ETCR Playa Rica la Y Base
Conjunta 4,11 y 18 de Diciembre siendo registrada en el sistema de informacién Sara con los datos suministrados.E! dia
4/12/2018 se hizo envib a dos PER el formutario de pago ICFES para realizar el respectivo pago para la presentacioén del
examen de Estado.El dia 12/12/2018 se hizo envié de Censo de Discapacidad.El dia 16/12/2018 se realizé verificacién
base de los PER asignados verificando que se encuentran con la ubicacion respectiva por lo cual no se hace ajustes ni
observaciones a la base.El dia 21/12/2018 se hizo entrega de Acta de asignacién y devolucién de Bienes

El dia 22/12/2018 se hizo envib de las bases solicitadas de RNR como Registro de informe, matriz de seguimiento y|
registr6 RNR y Registro Nacional de Reincorporacién.El dia 20/12/2018 se hizo la respectiva solicitud de gestién
contractual donde se hicieron los respectivos ajustes de la experiencia laboral en salud. Diciembre el dia 19/12/2018 se
hizo entrega al funcionario de juridica de la ARN documentos entregados para reportar caso de Riesgo de un PER de!
Municipio de la Macarena. El 23/12/2018 se dio respuesta a gestién contractual frente a la inconsistencia de que no se|
cumplia con el perfil de experiencia relacionada con atencién clinica corrobdrando la informacién de que a través de ia
experiencia del afio 2014 y 2015 si se cumplia con el perfil solicitado quedando corregida la inconsistencia. El dia
29/12/2018 se elaboré y se hizo envid a la asesora de ARN informe de ficha de seguimiento de los 9 jévenes que se
encuentran en el marco del programa “Camino diferencial de vida®.

11. Desarrollar las demdas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Durante la semana de! 3 al 12 de Diciembre y de} 23 al 12 de Diciembre se dio cumplimiento a la semana de planta donde
se atendieron por demanda los casos de IF en cuanto a brindar, orientar y resolver inquietudes del area de salud,
proyectos productivos, lineas bases y recoleccion de documentacion.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. He cumplido con las obligaciones del contrato N° 1344-2018 a los numerales 23 y 24, tales como: Manteniendo la

integridad, reserva y confidencialidad de la informacién que he conocido en campo, como documentos, tases de datos y
de! material que me ha suministrado la ARN para el desarrollo de las actividades. De igual manera no se ha divulgado
ninguna informacién a terceros ni a los medios de comunicacién y se ha cumplido con los deberes y preceptos sefalados
en e codigo de ética de la Entidad. Se ha cumplido con las directrices, lineamientos de seguridad, de los documentos, y de
la informacién para el cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. De igual manera he manteriido actualizada la
informacién bancaria para gue se realice la aportuna y efectivo pago de cada uno de fos honorarios.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

JQW\ Caloy SPloq Her«mf\é»@
NOMBRE(S):
Fecha VoBo: %l AQ- &(C‘ ‘DM L/‘Q ZOl‘é

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoteccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 137713 y las demas
normas que modifiquen, adizionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los dalos personales de la ARN a través del siguiente link:

http:/Aww.reintegracion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica Jde este éocumento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




