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PROCESO DE MINIMA CUANTIA N.° VJ-VAF-MC-007-2022
INVITACION PUBLICA PARA CONTRATAR LOS SERVICIOS DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL
DE PREINGRESO, PERIODICOS, EGRESO, INCLUIDAS LAS PRUEBAS COMPLEMENTARIAS
DEFINIDAS EN EL PROFESIOGRAMA, EXAMEN PARA REINTEGRO LABORAL A LOS FUNCIONARIOS
DE PLANTA DE LA AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA Y LA TOMA DE PRUEBAS DE
DETECCION COVID 19 PARA FUNCIONARIOS DE PLANTA Y CONTRATISTAS, SEGUN
REQUERIMIENTOS DE LA ENTIDAD.

1. MARCO GENERAL
1.1 JUSTIFICACION

Mediante el Decreto 4165 de 2011 se modificé la denominacion y naturaleza juridica del Instituto Nacional de
Concesiones por la de Agencia Nacional de Infraestructura, Agencia Nacional Estatal de Naturaleza Especial,
del sector descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, financiera y técnica, adscrita al Ministerio de Transporte, cuyo objeto
consiste en “(...) planear, coordinar, estructurar, contratar, ejecutar, administrar y evaluar proyectos de
concesiones y otras formas de Asociacion Publico Privada - APP, para el disefio, construccion,
mantenimiento, operacion, administracion y/o explotacion de la infragstructura puablica de transporte en todos
sus modos y de los servicios conexos o relacionados y el desarrollo de asociacion publico privada para otro
tipo de infraestructura publica cuando asi lo determine expresamente el Gobierno Nacional respecto de
infraestructuras semejantes {(...)".

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 18 del Decreto 746 de 2022, son funciones de la
Vicepresidencia de Gestion Corporativa, entre otras, las siguientes:

“1. Asistir al presidente de la Agencia en la determinacion de las politicas, objetivos y estrategias
relacionadas con la administracion de la entidad. (...)

7. Implementar las politicas y programas de administracion de personal, bienestar social,
seleccion, registro y control, capacitacion, incentivos y desarrollo del talento humano.”

Que tales funciones, se establecen en consideracion del marco normativo que la ANI como Entidad
Publica debe observar y aplicar en desarrollo de sus actuaciones. Asi entonces, la Ley 9 de 1979 “Por la
cual se dictan Medidas Sanitarias” sefiala en su articulo 81 que ‘la salud de los trabajadores es una
condicion indispensable para el desarrollo socioeconémico del pais, su preservacion y conservacion son
actividades de interés social y sanitario en las que participan el Gobierno y los particulares”. |gualmente,
en dicha Ley se plantean normas tendientes a ‘prevenir todo dafio para la salud de las personas derivado
de las condiciones de trabajo”.
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En este sentido, en el Articulo 125 de la citada Ley dispone que “Todo empleador debera responsabilizarse de
los programas de medicina preventiva en los lugares de trabajo en donde se efectuen actividades que puedan
causar riesgos para la salud de los trabajadores. Tales programas tendran por objeto la promocion,
proteccion, recuperacion y rehabilitacion de la salud de los trabajadores, asi como la correcta ubicacion del
trabajador en una ocupacioén adaptada a su constitucion fisiologica y sicologica”.

Al respecto el articulo 30 del Decreto 614 de 1984, “Por el cual se determinan las bases para la organizacion
y administracion de salud ocupacional en el Pais’, establece el “contenido de los Programas de Salud
Ocupacional asi:

Los Programas de Salud Ocupacional de las empresas deberan contener las actividades que resulten de los
Siguientes minimos:

a ..
b) El subprograma de medicina del trabajo de las empresas deberan:

1. Realizar examenes médicos, clinicos y paraclinicos para admision, seleccion de personal, ubicacion segun
aptitudes, cambios de ocupacion, reingreso al trabajo y otras relacionadas con los riesgos para la salud de los
operarios.

2. Desarrollar actividades de vigilancia epidemiol6gica de enfermedades profesionales, patologia, relacionada
con el trabajo y ausentismo por tales causas.

3. Desarrollar actividades de prevencién de enfermedades profesionales, accidentes de trabajo y educacion
en salud a empresarios y trabajadores, conjuntamente con el subprograma de higiene industrial y seguridad
industrial (...)".

De conformidad con lo anterior, el articulo 10 de la Resolucién 1016 de 1989, “Por la cual se reglamenta la
organizacion, funcionamiento y forma de los Programas de Salud Ocupacional que deben desarrollar los
patronos o empleadores en el pais” expedida por el Ministerio de Salud, sefiala que ‘las principales
actividades de los subprogramas de Medicina Preventiva y del Trabajo son:

1. Realizar examenes médicos, clinicos y paraclinicos para admision, ubicacion segun aptitudes, periodicos
ocupacionales, cambios de ocupacion, reingreso al trabajo, retiro y otras situaciones que alteren o puedan
traducirse en riesgos para la salud de los trabajadores.

2. Desarrollar actividades de vigilancia epidemioldgica, conjuntamente con el subprograma de higiene y
sequridad industrial, que incluiran como minimo:

a. Accidentes de trabajo.
b. Enfermedades profesionales.

c. Panorama de riesgos. (...)"
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Posteriormente en el articulo 2 del Decreto 1295 de 1994, “Por el cual se determina la organizacién y
administracion del Sistema General de Riesqos Profesionales.” sefiala como “Objetivos del Sistema General
de Riesgos Profesionales:

a) Establecer las actividades de promocion y prevencion tendientes a mejorar las condiciones de trabajo y
salud de la poblacion trabajadora, protegiéndola contra los riesgos derivados de la organizacion del trabajo
que puedan afectar la salud individual o colectiva en los lugares de trabajo tales como los fisicos, quimicos,
biolégicos, ergondémicos, psicosociales, de saneamiento y de sequridad.

b)...

d) Fortalecer las actividades tendientes a establecer el origen de los accidentes de trabajo y las enfermedades
profesionales y el control de los agentes de riesgos ocupacionales.”

Asi mismo, la Resolucion 2346 de 2007 “Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas
ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales” expedida por el Ministerio de la
Proteccién Social, establece la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de
las historias clinicas ocupacionales. Del mismo modo, el Articulo el 3° del Capitulo Il - evaluaciones médicas
ocupacionales sefiala que “.. las evaluaciones médicas ocupacionales que debe realizar el empleador publico
y privado en forma obligatoria son como minimo, las siguientes:

1. Evaluacion médica preocupacional o de preingreso.
2. Evaluaciones médicas ocupacionales periddicas (programadas o por cambios de ocupacion).
3. Evaluacién médica postocupacional o de egreso.

El empleador debera ordenar la realizacion de otro tipo de evaluaciones médicas ocupacionales, tales como
posincapacidad o por reintegro, para identificar condiciones de salud que puedan verse agravadas o que
puedan interferir en la labor o afectar a terceros, en razén de situaciones particulares”.

La precitada resolucion en su articulo 4, regula que “(...) Evaluaciones médicas pre-ocupacionales o pre-
ingreso — son aquellas que se realizan para determinar las condiciones de salud fisica, mental y social del
frabajador antes de su contratacion, en funcién de las condiciones de trabajo a las que estaria expuesto,
acorde con los requerimientos de la tarea y perfil del cargo y en su articulo 6, requla que “(...) Evaluaciones
médicas ocupacionales de egreso son aquellas que se deben realizar al trabajador cuando se termina la
relacion laboral, su objetivo es valorar y registrar las condiciones de salud en las que el trabajador se retira de
las tareas o funciones asignadas”.

Por su parte, la Ley 1562 de 2012 "Por la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan otras
disposiciones en materia de salud ocupacional”. en su articulo 1° modificé el término de salud ocupacional por
el de “Seguridad y Salud en el Trabajo”, asi como el término de Programa de Salud ocupacional por el de
“Sistema de Gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST, definiéndolos asi:

Seguridad y Salud en el Trabajo: “aquella disciplina que trata de la prevencion de las lesiones y
enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, y de la proteccién y promocién de la salud de los
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frabajadores. Tiene por objeto mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el
trabajo, que conlleva la promocion y el mantenimiento del bienestar fisico, mental y social de los trabajadores
en todas las ocupaciones”

Sistema de Gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST: “consiste en el desarrollo de un
proceso l6gico y por etapas, basado en la mejora continua y que incluye la politica, la organizacion, la
planificacion, la aplicacion, la evaluacion, la auditoria y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar,
reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la sequridad y salud en el trabajo”

Asi las cosas, una de las obligaciones de toda entidad es programar, ejecutar y controlar el cumplimiento
del Sistema de Gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST (anteriormente entendido como
Programa de Salud Ocupacional) a efectos de manejar las condiciones de salud y de trabajo de los
funcionarios, para lo cual debera capacitarlos en materia de salud ocupacional.

Con posterioridad en el Parrafo 3, del articulo 2.2.4.6.24 del Decreto 1072 de 2015, “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo” se establece que el empleador debe desarrollar
acciones de vigilancia de la salud de los trabajadores mediante las evaluaciones médicas de preingreso,
periodicas, egreso y los programas de vigilancia epidemioldgica, con el propdsito de identificar precozmente
efectos hacia la salud derivados de los ambientes de trabajo y evaluar la eficacia de las medidas de
prevencion y control.

La “Resolucién 0312 de 2019 que establece los estandares minimos del Sistema de Gestion de SST” cita que
“se realizan las evaluaciones medicas de acuerdo con la normatividad y los peligros a los cuales se encuentra
expuesto el trabajador. (...) los resultados de las evaluaciones médicas ocupacionales seran comunicados por
escrito al trabajador y constaran en su historia médica”.

Que mediante la Resolucién No. 385 de 2020 “Por la cual se declara la emergencia sanitaria por causa del
coronavirus COVID 19 y se adoptan otras disposiciones para hacer frente al virus”, prorrogada a su vez por
las Resoluciones Nos. 844, 1462, 2230 de 2020 y 0222, 738, 1315 y 1913 de 2021, 304 y 666 de 2022,
expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, se regularon las medidas pertinentes para hacer
frente a la emergencia sanitaria.

Que la Resolucion 692 de 2022 “Por medio de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad”
establece que se debe fomentar el autocuidado, especialmente el monitoreo de sintomas respiratorios u otros
signos relacionados por parte de los trabajadores.

Que una de las acciones de control propuestas en la matriz de peligros SST de la Agencia Nacional de
Infraestructura, para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo del riesgo, consiste en practicar prueba
COVID19 para los trabajadores que presenten sintomas respiratorios 0 que mantengan contacto estrecho con
positivos de COVID-19 y que sea necesaria su asistencia al lugar de trabajo en el marco de las actividades
laborales. De igual manera, para aquellos casos que, por las actividades desarrolladas en funcion del trabajo,
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tengan una alta exposicion al riesgo y que continten siendo vulnerables. El objetivo principal es detectar a las
personas para que se aislen y asi se reducir la propagacion del virus y prevenir posibles brotes.

Por lo anterior y dado que la Agencia Nacional de Infraestructura ANI no cuenta con el recurso humano
especializado para realizar las evaluaciones médicas de preingreso, periodicas, reintegro laboral y egreso, ni
las pruebas de deteccién para COVID 19, resulta indispensable para la Entidad, en especial para la
Vicepresidencia de Gestion Corporativa - Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano, contratar los
servicios de una empresa con amplios conocimientos en servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo y
experiencia en el area de evaluaciones médicas ocupacionales, con licencia de prestacion de servicios en
salud ocupacional y énfasis en medicina ocupacional y que esté autorizada para realizar pruebas de
deteccion COVID 19 o las realicen a través de laboratorios habilitados por el Ministerio de Salud o el Instituto
Nacional de Salud (INS).

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO:

Mediante el presente proceso de seleccién de minima cuantia se pretende contratar los servicios de
valoracion médica ocupacional de preingreso, periodicos, egreso, incluidas las pruebas complementarias
definidas en el profesiograma, examen para reintegro laboral a los funcionarios de Planta de la Agencia
Nacional de Infraestructura y la toma de pruebas de deteccion COVID 19 para funcionarios de planta y
contratistas, segun requerimientos de la Entidad.

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (CODIGOS UNSPSC):

El objeto contractual se enmarca en los siguientes cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion .
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
22
85122201 85 12 Servicios de o
- Practica evaluacion y Valoracion del estado
Servicios de salud s 9 o
médica valoracion de de salud individual
salud individual
17
12 Servicios de
85121702 - 85 Practica prestadores . 02 .
Servicios de salud . e Servicios de optémetras
médica especialistas de
servicios de salud
85111604 85 11 16 04
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Servicios de salud Prevencion y Prevencion y Servicios de prevencién

control de control de o control de

enfermedades | enfermedades no enfermedades
contagiosas cardiovasculares
12 18 01
85121800 & Senicios | o oratorios Servicios de
Servicios de salud integrales de - laboratorios de andlisis
médicos
salud de sangre

2.3. DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El contratista debera cumplir con las caracteristicas y condiciones técnicas contempladas en la Resolucion
No. 2346 de 2007 y Resolucion No. 1918 de 2009 expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
por las cuales se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las
historias clinicas ocupacionales.

Asimismo, deberéa proceder a la realizacion de los examenes Médico Ocupacional de preingreso, periédicos,
egreso y de reintegro laboral con énfasis osteomuscular y cardiovascular a los funcionarios de planta de la
Agencia Nacional de Infraestructura y las pruebas de deteccion para COVID 19 para funcionarios de planta y
Contratistas, en la ciudad de Bogota.

Es de resaltar que el contratista debera tener en cuenta las disposiciones previstas para el uso de las
pruebas diagnésticas moleculares y pruebas de antigenos para COVID-19 durante la emergencia
sanitaria en la pandemia por SARS-CoV-2A y las previstas en los lineamientos que emita el Ministerio se
Salud y Proteccién Social.

Para el inicio de las actividades de ejecucion, las partes deberan definir la logistica necesaria para la
prestacion de los servicios, las cuales haran parte integral de sus obligaciones contractuales.

DEFINICIONES:

Bioseguridad: Conjunto de medidas preventivas que tiene por objeto eliminar o0 minimizar el factor de riesgo
bioldgico que pueda llegar afectar la salud el medio ambiente o la vida de las personas, asegurando que el
desarrollo o productor final de dichos procedimientos no atenten contra la salud y la seguridad de los
trabajadores.

Evaluaciones médicas pre ocupacionales o de preingreso: Son aquellas que se realizan para determinar
las condiciones de salud fisica, mental y social del trabajador antes de su contratacién, en funcion de las
condiciones de trabajo a las que estaria expuesto, acorde con los requerimientos de la tarea y perfil del cargo.
(Resolucién 2346 de 2007).



A Nl AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
— I

A _INVITACION PUBLICA
infraestructura PROCESO DE MiNIMA CUANTIA No VJ-VAF-MC-007-2022

Evaluaciones médicas ocupacionales de egreso: Aquellas que se deben realizar al trabajador cuando se
termina la relacion laboral. Su objetivo es valorar y registrar las condiciones de salud en las que el trabajador
se retira de las tareas o funciones asignadas. (Resolucion 2346 de 2007).

Evaluaciones médicas periédicas programadas: Se realizan con el fin de monitorear la exposicién a
factores de riesgo e identificar en forma precoz, posibles alteraciones temporales, permanentes o agravadas
del estado de salud del trabajador, ocasionadas por la labor o por la exposicién al medio ambiente de trabajo.
Asi mismo, para detectar enfermedades de origen comun, con el fin de establecer un manejo preventivo.
(Resolucion 2346 de 2007).

Valoraciones o pruebas complementarias: Son evaluaciones 0 exdmenes clinicos o paraclinicos realizados
para complementar un determinado estudio en la busqueda o comprobacion de un diagnéstico.

Reintegro laboral: Consiste en la actividad de reincorporacion del trabajador al desempefio de una actividad
laboral, con o sin modificaciones, en condiciones de competitividad, seguridad y confort, después de una
incapacidad temporal o ausentismo, asi como también actividades de reubicacién laboral temporal o definitiva
o reconversion de mano de obra. (Resolucion 2346 de 2007)

Prueba diagnéstica por laboratorio: Es la prueba que se realiza en un laboratorio, de acuerdo con unos
requerimientos especificos de metodologia, equipamiento, reactivo y personal entrenado para su realizacién.

2.3.1. CARACTERISTICAS DE LOS EXAMENES:

Los examenes tanto de preingreso como de egreso, los periddicos con énfasis osteomuscular-cardiovascular
incluidas pruebas complementarias y los examenes de reintegro laboral/deberan tener las siguientes
caracteristicas:

¢ Informe, diagnéstico y concepto de aptitud ocupacional referente a las condiciones generales de
salud de los servidores evaluados.

o Los exdmenes médicos ocupacionales de preingreso, periodicos, egreso y de reintegro laboral de las
personas que remita la Agencia Nacional de Infraestructura tendran énfasis osteomuscular y
cardiovascular.

e Los examenes complementarios estan descritos en el profesiograma, el cual se haré llegar a través
del Supervisor del Contrato.

o Los examenes de reintegro laboral son los mismos de post-incapacidad o reubicacién laboral
temporal o definitiva o reconversion de mano de obra.

o Los examenes clinicos, deben permitir el reconocimiento sistematico de las patologias que afectan,
las sintomatologias sentidas, la historia ocupacional, la referencia de exposicién a factores de riesgo
ocupacional, de los antecedentes patologicos personales y familiares y de datos demogréficos de los
funcionarios de planta.
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Cada examen debe realizarse en un tiempo minimo de veinte (20) minutos, siguiendo los protocolos
y demas procedimientos, de conformidad con la reglamentacion establecida por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social.

Hacer énfasis osteomuscular en cada uno de los examenes, en atencion al riesgo ocupacional de
mayor incidencia, e igualmente registrar con miras a detectar personas que deban ingresar a alguno
de los sistemas de vigilancia epidemioldgica, por presentar factor o factores de riesgo que pongan en
peligro la salud del funcionario de Planta.

Prestar de manera oportuna y adecuada los servicios solicitados con profesionales calificados y
legalmente habilitados en relacién con la clase de servicio médico requerido, en particular con lo
relacionado a la licencia profesional en salud ocupacional del personal médico y de la persona
juridica contratada, con equipos médicos idéneos y en Optimas condiciones de funcionamiento,
durante toda la ejecucidn del contrato.

Realizar la valoracién médica de preingreso y egreso, periédica y examen reintegro laboral conforme
a lo sefialado en la resolucion 2346 de 2007 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, sobre el
contenido de la evaluacién médica.

Disponer de elementos, materiales y espacio fisico necesario para la ejecucién del contrato, con las
condiciones sanitarias y normas establecidas por el Sistema Obligatorio de Garantia y calidad, para
la realizacién de la consulta.

Prestar el servicio con eficiencia y en los términos y condiciones estipulados.

Suministrar al Supervisor del Contrato, ya sea en sobre sellado en las instalaciones de la Agencia
Nacional de Infraestructura Ubicada en la Avenida Calle 26 No. 59-51 y/o Calle 242 No. 59 -42 Torre
4 Piso 2 de la ciudad de Bogota, o de forma digital a la cuenta de correo electrénico que le indique el
supervisor del contrato, el informe diagnostico y concepto de Aptitud Ocupacional de preingreso,
egreso, periodico o reintegro laboral, de las condiciones generales de salud de las personas que le
son remitidas por la Agencia Nacional de Infraestructura, en un tiempo no mayor a un (1) dia
después de realizado el examen, debidamente diligenciado con la descripcion pertinente de los
riesgos ocupacionales de la actividad a desarrollar y el estado general de salud de cada una de las
personas.

Designar a una persona, a nivel de asistente administrativo o similar, para que se encargue de la
gestion del contrato y su coordinacién al interior de su entidad para facilitar una mejor atencion y
prestacion del servicio, de conformidad con el perfil establecido en el numeral 2.2.2.

Elaborar, administrar y custodiar la historia clinica de conformidad con las normas vigentes.
Garantizar todas las medidas de higiene y protocolos de seguridad, durante la realizacion de los
examenes médicos, de acuerdo con la normatividad vigente.

Contar con un formato en el cual explique al funcionario el propésito y beneficios del examen,
interpretacion y limitaciones de este. En cuanto a la autorizacién para el conocimiento de la historia
clinica ocupacional, el formato debe expresar la autorizacion del funcionario para informar a la EPS a
la cual se encuentra afiliado, asi como a la ARL, si es solicitada por estas, las condiciones de salud
que pudieran estar relacionadas con la exposicion a factores de riesgo laboral, de igual manera
autorizar al Grupo de Talento Humano, para que tenga acceso a todos los datos registrados en la
evaluacion médica ocupacional una vez realizada la misma, con el fin de efectuar estrategias de
prevencion o minimizacion de los riesgos detectados.
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o Las demas que sean inherentes a la naturaleza del contrato y que le sean impartidas por el
Supervisor del contrato.

Caracteristicas de las pruebas:

Las pruebas para COVID 19 deberan cumplir con lo dispuesto en los lineamientos emitidos por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social.

2.3.2. Personal responsable de los examenes médicos y las pruebas COVID 19

Las evaluaciones médicas ocupacionales deben ser realizadas por un médico con especializacion en
Seguridad y Salud en el Trabajo, con licencia vigente, siguiendo los criterios definidos en el sistema de
gestiéon de la seguridad y salud en el trabajo, los sistemas de vigilancia epidemioldgica y los sistemas de
gestion, asi como los parametros que se determinan en las Resoluciones N. 2346 de 2007 “Por la cual se
regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas
ocupacionales”, y 1918 de 2009 “Por la cual se modifican los articulos 11y 17 de la Resolucion 2346 de 2007
y se dictan otras disposiciones”.

De tal manera, la toma de muestras y la realizacion de pruebas diagndsticas se realizara siguiendo lo
dispuesto en los lineamientos del Ministerio de Salud que se encuentren vigentes a la fecha de la toma de
muestra.

Antes de la suscripcion del acta de inicio el contratista debe allegar la hoja de vida con todos los soportes que
acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos para los siguientes perfiles:

ROL PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL
Médico con registro vigente - Licencia en salud
;gill\il)lél\cn:gx PROFESION ocupacional y/o seguridad y salud en el trabajo vigente.
ESPECIALIZACION | Seguridad y Salud en el Trabajo o afines
GENERAL ll\;llgpweziadergpeggnzrllo, contado a partir de la obtencién de
EXPERIENCIA Minima e un (1) 5o on T2 realzaden de examen
ESPECIFICA nima eu()aoe a realizaciéon de examenes
médicos ocupacionales.
CANTIDAD Uno (1)

Asistente administrativo

ROL ASISTENTE ADMINISTRATIVO
FORMACION Bachiller
ACADEMICA
EXPERIENCIA Minima de un (1) afio



https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_minproteccion_2346_2007.htm#11
https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_minproteccion_2346_2007.htm#17
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CANTIDAD Uno (1)

2.3.3. Diagnéstico de Salud

La empresa debera entregar a la Entidad un diagnéstico general y especifico de salud de los funcionarios de
planta, el cual debera indicar de manera clara las alteraciones encontradas, los posibles factores de riesgo
ocasionados por la labor o por la exposicién al medio ambiente de trabajo que las generen o agraven, las
recomendaciones que se deben adoptar, el manejo preventivo y los programas de vigilancia epidemiol6gicos
a los cuales se deba incluir a cada uno, conforme lo establece el articulo 18 de la Resolucion No. 2346 de
2007.

El diagndstico de salud debe comprender como minimo, lo siguiente:

1. Informacién sociodemogréfica de la poblacién trabajadora (sexo, grupos étnicos, composicion
familiar, estrato socioecondmico).

2. Informacién de antecedentes de exposicidn laboral a diferentes factores de riesgos ocupacionales.

3. Informacién de exposicion laboral actual, segun la manifestacion de los funcionarios valorados y los
resultados objetivos analizados durante la evaluacion médica. Tal informacion debera estar
diferenciada segun areas u oficios.

4. Sintomatologia reportada por los funcionarios.

5. Resultados generales de las pruebas clinicas o paraclinicas complementarias a los examenes fisicos
realizados.

6. Diagnosticos encontrados en la poblacidn trabajadora.

7. Andlisis de las estadisticas tanto de origen laboral, como comun, y conclusiones de la evaluacion.

8. Recomendaciones.

La toma de muestras y la realizacién de pruebas diagnésticas se realizara siguiendo los lineamientos para el
uso de pruebas diagnosticas para SARS-COV-2 (COVID-19) en Colombia.

2.3.4. Instalaciones del proponente:

El proponente debera disponer de las instalaciones y equipos, cumpliendo con las normas sanitarias vigentes
para la realizacion de los examenes en general.

El proponente debera acreditar con la suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta - Formato N° 1;
que dispone de las instalaciones y equipos para la prestacion del servicio, e indicar en la oferta la ubicacién,
la cual debe encontrarse en el perimetro urbano de la ciudad de Bogoté D.C.".

2.4. OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES:

24.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
10
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1)
2)

3)
4)

5)

6)
7

8)

9)

Que condicionan la suscripcion del acta de inicio del contrato:

1) Acreditar y soportar que el médico que realizarad los examenes médicos de preingreso,
periodicos y egreso con énfasis osteomuscular-cardiovascular y de reintegro laboral cuenta con
licencia de Salud Ocupacional y/o Seguridad y Salud en el Trabajo vigente.

2) Aprobacién por parte del supervisor de las hojas de vida del personal requerido en el numeral
2.2.2 del presente estudio.

3) Acreditar y soportar que los profesionales que realizaran los examenes cuentan con licencia de
Salud Ocupacional vigente.

Durante la ejecucion del contrato:

Garantizar la infraestructura logistica, administrativa y técnica para el desarrollo y ejecucion del
contrato.

Informar inmediatamente de cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato
y proponer alternativas de solucion a las mismas y atender las peticiones y/o

consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.

Efectuar el pago de los honorarios y/o salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones si a ello
hubiere lugar del personal que preste el servicio en cumplimiento del presente contrato.

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral, segun corresponda
de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y presentar los respectivos
comprobantes de pago.

Defender en todas sus actuaciones los intereses de la AGENCIA y obrar con lealtad y buena fe en
todas las etapas contractuales.

Consultar con el supervisor del contrato, las inquietudes que se presenten en relacion con la
ejecucion del contrato.

Informar de inmediato y por escrito al Supervisor del contrato, sobre la ocurrencia de situaciones de
fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucién del contrato, incluyendo las
recomendaciones que procedan segun el caso.

Aceptar los procedimientos administrativos que determine la Agencia Nacional de Infraestructura
para la ejecucién del objeto contractual.

10) Velar por la seguridad y custodia de los bienes de la Entidad que le sean encomendados durante la

ejecucion del contrato.

11) Cumplir las instrucciones impartidas por la Agencia Nacional de Infraestructura a través del

supervisor del contrato y las demés que sean inherentes al objeto de la presente contratacion.

12) Obrar con buena fe, evitando dilaciones y trabas que puedan presentarse durante la ejecucién del

contrato.

11
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13) Mantener con caracter confidencial toda la informacién a la que tenga acceso en el desarrollo del
presente contrato, y no podra utilizarla y divulgarla a terceras personas.

14) Cumplir con la legislacién de Seguridad, Salud y Ambiental vigente, entre otras la Ley 1562 de 2012,
el Decreto Unico 1072 de 2015, y otras disposiciones relacionadas de conformidad con las
actividades a desarrollar en cumplimiento del objeto del contrato.

15) Cumplir con la normatividad expedida por las autoridades en salud en relacién con las medidas para
contener el avance del COVID-19.

16) Cumplir las demas obligaciones establecidas en la correspondiente invitacién publica, los anexos de
ésta, los demés documentos del proceso de seleccidn, y la propuesta del contratista, y entregar
oportunamente todos los servicios objeto del contrato en 6ptimas condiciones de calidad, de
conformidad con lo sefialado en estos documentos, y los requerimientos de actividades o acciones,
suscritas por la supervisién del contrato.

17) Responder, sin perjuicio de la respectiva garantia, por el cumplimiento y calidad de los servicios
prestados, por el término previsto en el contrato y responder ante terceros por los dafios que se
ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

2.4.2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD.

a) Facilitar al CONTRATISTA al acceso a la informacion y la infraestructura tecnolégica de LA
AGENCIA, necesarios para la ejecucion del contrato.

b) Impartir al CONTRATISTA a través del supervisor del contrato, directrices y orientaciones para el
desempefio de las actividades propias del objeto de este.

c) Aprobar la garantia unica aportada por el CONTRATISTA, siempre que se ajuste a las condiciones
exigidas en el contrato.

d) Dar respuesta oportuna a las solicitudes del CONTRATISTA con ocasién de la ejecucion del
contrato.

e) Facilitar, en caso de requerirse, el uso de las instalaciones, equipos y bienes necesarios para la
ejecucion del objeto contractual.

f)  Realizar el pago del contrato en las condiciones establecidas en la forma de pago.

2.4.3. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON LA PLANEACION
INSTITUCIONAL

La contratacion que se plantea guarda relacién directa con el Plan Estratégico de Talento Humano para los
funcionarios de la Agencia Nacional de Infraestructura adoptado para la vigencia 2022, en concordancia con las
politicas de desarrollo administrativo descritas, en el articulo 2.2.22.3.14 del Decreto 1083 de 2015 sobre la
integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accion.

2.5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo se contabilizara a partir de la suscripcion del acta de inicio, y hasta el 31 de diciembre de 2022 o
hasta que se haya agotado el presupuesto, lo que primero ocurra.
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

El proceso de seleccion que se adelantara se realizara por la modalidad de MINIMA CUANTIA, teniendo en
cuenta el presupuesto oficial, el cual no es superior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia del
presupuesto de la Entidad, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, el numeral 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, y demés normas
vigentes y concordantes.

El contrato que se llegue a celebrar se regira por la ley Colombiana y en especial, por las normas contenidas
en la Constitucién Politica de Colombia, en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y la Ley 2069 de 2020, la
legislacion tributaria, las Resoluciones internas de la Entidad y demés normas que las modifiquen o adicionen,
asi como por los documentos que conforman el proceso, la invitacidn publica, sus anexos, formatos, adendas
y demas documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo del proceso de seleccion, y en lo
que no esté particularmente regulado en ellas, o en este documento, por las normas legales comerciales y
civiles vigentes que sean pertinentes.

3.1. NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO:
El contrato por celebrarse correspondera a un contrato de prestacién de servicios de salud, conforme con lo
dispuesto en el Estatuto General de Contratacion Publica Ley 80 de 1993, art. 6° de la Ley 1150 de 2007, y
articulo 2.2.1.2.1.2.21 del decreto 1082 de 2015.

3.2. LUGAR DE EJECUCION:

Para todos sus efectos el lugar de ejecucion del presente contrato es la ciudad de Bogotd D.C. segun las
sedes relacionadas en el formato 1.

3.3. DEPENDENCIA QUE SOLICITA LA CONTRATACION.
La dependencia que solicita la presente contratacion es el Grupo de Talento Humano de la Vicepresidencia
de Gestion Corporativa de la ANI.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION:

4.1. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO:
El valor del contrato de prestacién de servicios que resulte de la adjudicacion del presente proceso de

seleccion sera por la totalidad del presupuesto oficial estimado, es decir la suma de VEINTE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($20.000.000) incluidos todos los impuestos a que haya lugar.
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Nota 1: El valor del contrato estad dado en pesos corrientes, incluye los efectos inflacionarios y por lo tanto no
se le reconocera al contratista ningln ajuste o factor adicional por el valor unitario ni por el valor total.

Nota 2: El proponente debera tener en cuenta al momento de elaborar su oferta, de acuerdo con lo indicado
en la Plataforma Transaccional SECOP Il, que lo que se debe ofertar es lo que se cita a continuacion: i) el
examen ocupacional de preingreso, egreso o periddico con énfasis osteomuscular, incluida la valoracion
complementaria anotada en el profesiograma (OPTOMETRIA), cuyo valor ofertado no podra ser superior al
promedio del sondeo de mercado, es decir la suma de: CINCUENTA'Y CUATRO MIL VEINTICINCO PESOS
M/CTE ($54.025,00) incluidos todos los costos directos e indirectos a los que haya lugar; ii) el examen de
reintegro laboral/Post incapacidad con énfasis osteomuscular cuyo valor ofertado no podra ser superior al
promedio del sondeo de mercado, es decir la suma de: SETENTA MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE
($70.200,00) incluidos todos los costos directos e indirectos a los que haya lugar; iii) la prueba diagndstica
COVID-19 PCR, cuyo valor ofertado no podré ser superior al promedio del sondeo de mercado, es decir la
suma de: DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($245.000,00) incluidos todos los costos
directos e indirectos a los que haya lugar; iv) la prueba diagndstica COVID-19 Antigeno cuyo valor ofertado
no podra ser superior al promedio del sondeo de mercado, es decir la suma de: OCHENTA Y CUATRO MIL
NOVESCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($84.925,00) incluidos todos los costos directos e indirectos
a los que haya lugar; y v) los examenes para empleos con funciones de conduccion’ cuyo valor ofertado no
podra ser superior al promedio del sondeo de mercado, es decir la suma de CIENTO DOCE MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($112.667,00), incluidos todos los costos directos e
indirectos a los que haya lugar. Los examenes y pruebas mencionados aqui deberan realizarse segun las
especificaciones técnicas requeridas por la entidad en el presente proceso.

4.2. RUBROY CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

La Agencia Nacional de Infraestructura, cuenta con un presupuesto oficial de VEINTE MILLONES DE PESOS
M/CTE ($20.000.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar, suma que se encuentra debidamente
amparada en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 55122 del 3 de marzo de 2022.

La anterior suma se comprometera con cargo al presupuesto de la vigencia 2022 del Rubro A-02-02-02-009-
003, servicios para el cuidado de la salud humana y servicios sociales Uso presupuestal: A-02-02-02-009-
003-01 Servicios de Salud Humana.

4.3. FORMA DE PAGO:
La Agencia Nacional de Infraestructura cancelara el valor del contrato en MENSUALIDADES VENCIDAS de

acuerdo con la cantidad de examenes realizados, atendiendo el valor ofertado por el contratista, dentro de los
30 dias siguientes a la presentacion de la(s) factura(s), correspondiente(s), y previa certificacion de recibo a

1 Estan conformados por: i) por examen ocupacional de preingreso, egreso o peridédico con énfasis osteomuscular, incluidas la
valoracién por optometria, perfil lipidico, glicemia basal y electrocardiograma.
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satisfaccion por parte del supervisor del contrato y/o por la Agencia, en relacion con los servicios
efectivamente prestados.

El pago se realizaréd mediante transferencia electronica de fondos, en cuenta corriente o cuenta de ahorros en
la entidad bancaria donde el contratista indique, para lo cual adjuntara la certificacién bancaria con vigencia
no mayor de 30 dias.

En el evento que durante la ejecucion del contrato no se requiera la prestacion de servicios dentro de algun
mes, No se generara ningun pago al contratista dentro de este periodo.

Para la realizacion del pago derivado del presente contrato, el contratista debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

En todo caso, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja),
aprobado por la Direccién General de Crédito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

Para el pago de las facturas sera obligacién del contratista informar adjunto a cada factura presentada, el
saldo en dinero, asi como abstenerse de prestar servicios cuando el saldo del contrato se haya agotado.

NOTAS. Ajuste al peso. En el caso que el valor total a pagar tenga centavos, estos se ajustardn o
aproximaran al peso ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a 50 centavos
respectivamente. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el presupuesto oficial.

No se admitirdn propuestas con formas de pago diferentes a las aqui establecidas.

La Agencia Nacional de Infraestructura no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite
para el pago al CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentacion de soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato.

IMPUESTOS Y RETENCIONES. Los impuestos y retenciones que surjan del contrato corren por cuenta del
CONTRATISTA, para cuyos efectos la ANI hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales
que ordene la ley.

La Agencia Nacional de Infraestructura no cancelara al contratista el Gltimo pago del contrato a que haya lugar
si éste incumple su obligacion de entregar debidamente organizada al finalizar el plazo de este, la
documentacion que haya producido durante su ejecucion.
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En los casos en que aplique, cuando el Registro Presupuestal resulte inferior al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal que lo respalde, la Vicepresidencia de Gestién Corporativa procedera a realizar la liberacién del

saldo correspondiente.

5. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME

De acuerdo con el Decreto 1860 de 2021 mediante el cual en su articulo 5 Modificacién de la Subseccién 2 de
la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los
articulos 2.2.1.2.42.2.,221.24.23. y 2.2.1.24.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del

Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.”

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE INDICA SI LA CONVOCATORIA ES O NO LIMITADA A MIPYME

Dentro del cronograma del proceso de seleccién se establece la fecha limite para presentacion de
manifestacién en limitar el mismo a Mipymes, y la oportunidad en la cual se publicara un aviso en el SECOP

precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier interesado.
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5.1. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, para participar en
convocatorias limitadas a Mipymes colombianas, deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley590de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

PARAGRAFO 1.En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

6. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION:

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacion Estudios Previos e invitacién a presentar 09 de junio de 2022 SECOP ||
ofertas y anexos
Plazo maximo  para formular observaciones o 14 de junio de 2022 SECOP Il
comentarios a la invitacion.
Plazo para solicitar limitacion a mipyme 14 de junio de 2022 SECOP I

17



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0

A Nl AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
— I

A _INVITACION PUBLICA
infraestructura PROCESO DE MINIMA CUANTIA No VJ-VAF-MC-007-2022

Plazo para expedir Adendas, respuestas a

. . . L . 16 de junio de 2022 SECOP I
observaciones y publicar aviso de limitacion a Mipyme

o 17 de junio de 2022 a las
Plazo maximo para presentar oferta 10:00 am

Verificacion de los requisitos habilitantes y condiciones
técnicas, solicitud de subsanes y aclaraciones y 23 de junio de 2022 SECOP Il
evaluacién de la oferta econdmica.

La Entidad Estatal
Subsanacion establgcera un ter_mlno SECOP I
preclusivo para recibir los

documentos subsanables

22 de junio de 2022 11:59

Publicacion informe de evaluacion de las propuestas om SECOP Il
Plgzo para que los qurentes presenten observaciones 23 de junio de 2022 SECOP Il
al informe de evaluacion.

Respuesta a las Observaciones, si las hay 28 de junio de 2022 SECOP Il
Comunicacion aceptacion de la oferta. 29 de junio de 2022 SECOP I

1. REQUISITOS GENERALES DE LAS PROPUESTAS:

7.1. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECOP I

En los eventos en los cuales la plataforma presente fallas generales o particulares que interrumpan el normal
desarrollo del proceso en el Secop I, los proponentes deben seguir los términos y condiciones indicados en el
“Protocolo de Indisponibilidad del Secop II' publicado en la pagina web de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente que se encuentre vigente, EL CUAL SERA DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.

De conformidad con lo sefialado en el “Protocolo de Indisponibilidad del Secop II’; las actuaciones que
pueden ser afectadas por Fallas son: “presentacion o apertura de ofertas; presentacion de manifestaciones de
interés, observaciones o Ssubsanaciones, aprobacion de garantias, publicacion de respuestas a las
observaciones, publicacion de informes de evaluacion, habilitacion y, elaboracion o aplicacion de Adendas en
el SECOP I, y realizacion de una subasta, entre otros.”

Ante una posible Falla General es importante que los proponentes interesados estén atentos a los Medios de
Comunicacion de Colombia Compra Eficiente y, en caso de Fallas Particulares, se comuniquen
oportunamente con la Mesa de Servicio a través del formulario de  soporte
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte y con la Entidad Compradora. En cualquier
evento, la comunicacién con la entidad compradora debe realizarse antes de finalizar los tiempos definidos en
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el cronograma contenido en el pliego de condiciones del proceso, siguiendo el procedimiento establecido en
el “Protocolo de Indisponibilidad del Secop II”.

PARA LAS FALLAS PARTICULARES DE INDISPONIBILIDAD SENALADAS EN EL ‘PROTOCOLO DE
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II", DISPUESTO POR COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, LA ENTIDAD HA
HABILITADO EL SIGUIENTE CORREO ELECTRONICO: vjvafmc0072022@ani.gov.co

PARA LAS FALLAS GENERALES DE INDISPONIBILIDAD SENALADOS EN EL “PROTOCOLO DE
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II", DISPUESTO POR COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, LA ENTIDAD SE
COMUNICARA CON LOS INTERESADOS EN EL PROCESO A TRAVES DE LA PAGINA WEB DE LA ANI.

7.2. ENVIO DE OFERTAS
Las ofertas deberan enviarse dentro del plazo sefialado en el cronograma del presente proceso con la

totalidad de los documentos previstos en el capitulo siguiente, al SECOP I -
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE

Para verificar el dia y la hora sefialados, los proponentes deberan tener en cuenta la informacién respectiva
contenida en el cronograma contenido en la plataforma transaccional SECOP Il. En virtud de lo anterior, NO
SE_ACEPTARAN propuestas enviadas o entregadas por medios distintos (correo, fax, radicadas en
ventanillas).

Los proponentes deberan tener en cuenta que, vencida la fecha y hora para la presentacion de las ofertas, la
plataforma del SECOP Il, no permitira la presentacién de las mismas.

7.3. SUBSANABILIDAD DE LA OFERTA

De conformidad con lo sefialado en el paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 5 de la ley 1882 de 2018, la entidad revisara la propuesta del proponente que haya ofertado el
menor valor y, en caso de requerirse, solicitara al proponente subsanar la misma. La Entidad Estatal
establecera un término preclusivo para recibir los documentos subsanables.

En el evento en que el proponente que haya ofertado el menor valor no subsane dentro del plazo estipulado,
sera rechazada su oferta, y se procedera a verificar la oferta del siguiente proponente que ofrezca el mejor
precio.

En caso de ser proponente unico durante el proceso, el término para subsanar serd hasta antes de la
aceptacion de la oferta.
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7.4. MODIFICACIONES A LA INVITACION PUBLICA

Los Interesados en el proceso de seleccion tendran la oportunidad de solicitar a través de la plataforma

transaccional SECOP I las aclaraciones y modificaciones a la invitacion que consideren convenientes den
del plazo establecido para tal fin dentro del cronograma del proceso.

tro

La Agencia, aunque esta en la obligacion de atender la totalidad de los requerimientos formulados dentro del

plazo dispuesto para tal fin, no tendra la obligacion de acceder favorablemente a todas las solicitudes.

En todo caso, las eventuales modificaciones a la invitacion se haran mediante Adenda dentro del plazo
establecido en el cronograma, sin perjuicio de que con posterioridad a este momento se pueda expedir
adendas para modificar el cronograma del proceso, y las mismas serdn publicadas en la plataforma
transaccional del SECOP I, en los términos y condiciones previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto

1082 de 2015.

7.5. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR Y EN COLOMBIA

7.5.1. DOCUMENTOS OTORGADOS EN COLOMBIA

Podran presentarse en original o copia simple los documentos privados y los documentos producidos por
las autoridades publicas de Colombia o los particulares que cumplan funciones administrativas en sus
distintas actuaciones siempre que reposen en sus archivos. Se exceptuaran de la regla anterior los
poderes especiales y demas documentos cuyos efectos se encuentran sometidos de acuerdo con la Ley al
cumplimiento de ciertas solemnidades.

7.5.2. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Podran presentarse en original o copia simple los documentos privados otorgados en el exterior. Los
Interesados provenientes de aquellos paises signatarios de la Convencion de La Haya podréan optar, como
procedimiento de legalizacién de los documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, la
Legalizacion o la Apostilla.

La Legalizacion o Apostilla de los documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior podran
presentarse en copia simple, pero en el caso que la Entidad requiera el original del mismo, este debe ser
presentado dentro del plazo establecido, so pena de no tener en cuenta dicho documento. Los documentos
privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacién, salvo los que con posterioridad
sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacion, en la forma
indicada en el presente numeral.
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a. Legalizacion

Podran presentarse en original o copia simple los documentos privados otorgados en el exterior. De
conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los documentos de naturaleza
publica otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo
pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de
una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los
poderes. Tratandose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el mencionado articulo
los cdnsules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo
pais. Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente
legalizacion de la firma del consul y demas tramites pertinentes. Para efectos del tramite de legalizacién de
documentos, los proponentes deberan tener en cuenta igualmente lo dispuesto en la Resolucion No. 1959
del 03 de agosto de 2020 emanada del Ministerio de Relaciones Exteriores, o la que la reemplace.

b. Apostilla

Podran presentarse en original o copia simple los documentos privados otorgados en el exterior. Cuando
se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en la
Ley 455 de 1998, no se requerird del trdmite de Consularizacion sefialado en el numeral anterior, siempre
que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961,
sobre abolicidn del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley
455 de 1998. En este caso sblo sera exigible la Apostilla, tramite que consiste en el certificado mediante el
cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y
que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen. Si la Apostilla esta dada en idioma distinto
del castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccién oficial a dicho idioma y la firma del
traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes. Para efectos del tramite de apostille de
documentos, los proponentes deberan tener en cuenta igualmente lo dispuesto en la Resolucion No. 1959
del 03 de agosto de 2020 emanada del Ministerio de Relaciones Exteriores, o la que la reemplace. Los
documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacién, salvo los que con
posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacién,
en la forma indicada antes y en la Resolucién 1959 del 03 de agosto de 2020.

c. Traduccion

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano, deberén presentarse
acompanfados de una traduccién oficial a dicho idioma, traduccién que debera ser efectuada por un
traductor oficial con licencia para ejercer como tal en Colombia, de acuerdo con el Decreto 382 de 1951 y
el articulo 33 de la Ley 962 de 2005. En cualquiera de los casos, se debera acreditar la calidad de traductor
oficial en los términos sefialados en las normas citadas.

Si el documento aportado requiere de convalidacion u homologacion de acuerdo con las normas
colombianas, se debera cumplir este requisito.
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Para efectos del tramite de traduccién de documentos, los proponentes deberan tener en cuenta
igualmente lo dispuesto en la Resolucién No. 1959 del 03 de agosto de 2020 emanada del Ministerio de
Relaciones Exteriores, o la que la reemplace.

7.6. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

o

La falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

b. La presentacion de varias ofertas por el mismo proponente, por si o por interpuesta persona (en
consorcio, union temporal o individualmente).

c. Encontrarse el proponente o sus integrantes, incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades,
conflicto de intereses o incompatibilidades para contratar de conformidad con lo dispuesto en las normas
legales vigentes.

d. Cuando la propuesta se presente extemporaneamente, 0 no se presente a través de la plataforma
transaccional SECOP I.

e. Cuando la informacién suministrada como soporte de la contratacidon por parte del proponente no
concuerde con la situacion real por contener datos tergiversados, alterados, contradictorios o tendientes
a inducir a error a la Entidad.

f.  Cuando el proponente no cumple con todas las calidades minimas exigidas para participar, ni ofrece o
no cumple con todas las especificaciones o requerimientos técnicos habilitantes establecidos en la
plataforma transaccional y en la presente invitacion.

g. Encontrarse incurso en alguna causal de disolucion o liquidacién.

h.  Cuando la vigencia de la propuesta comprenda un plazo inferior al exigido.

i.  Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que participe en el
presente proceso, como en el caso de sociedades con socios comunes.

j. Cuando el Representante Legal o los representantes legales de una persona juridica ostenten igual
condicién en otra u otras personas juridicas que también participen en el presente proceso.

k.  Cuando el proponente, habiendo sido requerido por la AGENCIA no subsane dentro del término fijado
por la Entidad, las inconsistencias o errores de su oferta, sin las cuales no sea posible valorar
objetivamente y en condiciones de igualdad las propuestas.

. Cuando el valor ofertado por el proponente en la plataforma transaccional SECOP Il o su anexo
correspondiente, supere el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

m. La presentacion de propuestas parciales o alternativas.

n. Cuando el proponente no se encuentre al dia en el pago de aportes a la seguridad social, de
conformidad con lo dispuesto en Ley 789 de 2002 y Ley 1150 de 2007, o cuando no se aporte la
certificacion que acredite el cumplimiento de esta obligacion dentro del plazo maximo que otorgue la
Entidad para el efecto.

0. Cuando los precios de la propuesta sean artificialmente bajos, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

p. No presentar la propuesta econémica en pesos colombianos (COP) y de acuerdo con lo solicitado en el

estudio previo y en el presente documento.
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q. Cuando las condiciones ofrecidas por el oferente no cumplan con los requisitos habilitantes establecidos
en la presente invitacién ni con las condiciones que impidan la comparacion objetiva de las propuestas.

r.  Cuando el proponente ejecute cualquier accién tendiente a influir o presionar a la Agencia en la
evaluacion de la propuesta o en la adjudicacién del contrato.

s.  Cuando la documentacion no se presente de conformidad con lo establecido en las normas legales
vigentes que regulan la presentacion de los documentos expedidos en el exterior, en caso de ser
necesario.

t.  Cuando el proponente no exprese en el sitio destinado en el SECOP |, el valor de la oferta en moneda
colombiana y de acuerdo con lo solicitado en los documentos del proceso y en la plataforma del SECOP
Il.

u. Cuando se presenten propuestas con forma de pago diferentes a las establecidas en la presente
invitacion publica.

v. Las demas previstas en el estudio previo y las que se encuentren establecidas en la normatividad
vigente.

8. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO
Se declarara desierto el proceso de contratacion cuando:
i. Cuando no se presente propuesta alguna dentro del plazo previsto para el efecto.

i. Cuando habiéndose presentado propuestas ninguna de ellas cumpla con los requisitos habilitantes,
especificaciones técnicas y demas establecidos en la invitacién y en los anexos.

La Agencia Nacional de Infraestructura realizara la verificacion de requisitos habilitantes de manera
simultanea, por el comité designado para tal efecto, verificando los siguientes factores:

REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO
a. Verificacion de Requisitos Juridicos: El proponente debera allegar
los documentos de conformidad con lo establecido en la Invitacién Cumple / No Cumple
Publica.
b. Verificacion de Requisitos Técnicos: El proponente debera
acreditar la experiencia requerida y el cumplimiento de los Cumple / No Cumple

requerimientos técnicos exigidos en la Invitacién Publica.

Los requisitos habilitantes son la capacidad juridica, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas
(Anexo No. 1) y las condiciones de experiencia de los proponentes, en los términos de la Ley 1150 de 2007,
los cuales solo serén objeto de verificacion por parte de la ANI.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos o la no presentacién de las aclaraciones o de la
informacién complementaria, sera causal de rechazo de la propuesta.
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Los proponentes deberan presentar los documentos que a continuacion se relacionan con el propdésito de que
la propuesta sea habil, sin perjuicio que a falta de estos pueda subsanarse de acuerdo con lo establecido en
el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de
enero de 2018.

No es subsanable la falta de capacidad para presentar la oferta.

No se podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha limite de recepcién de las
propuestas.

8.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

Los requisitos de capacidad juridica se determinaran en la Invitacién Publica teniendo en cuenta las calidades
con que deben contar los proponentes para participar en este tipo de procesos y en la presentacion de oferta
objeto de contratacion, para el efecto deberan aportar y acreditar, entre otros los documentos y requisitos que
se indican a continuacién:

TABLA 1
PERSONA JURIDICA PERSONA NATURAL
Carta de Presentacion de la Propuesta, de acuerdo Carta de Presentacion de la Propuesta, de
con el modelo suministrado por la Agencia acuerdo con el modelo suministrado por la
1 |(Formato No. 1), la cual deberd contener la| 1 |Agencia (Formato No. 1), la cual debera
informacién alli requerida y debera ser suscrita por contener la informacion alli requerida y
el representante legal del proponente. deberé ser suscrita por el proponente.

Certificado de existencia y representacion legal
expedido por la autoridad competente, con fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha prevista para el
cierre del proceso.

La Entidad verificara que el objeto social de la
persona juridica le permita ejecutar el objeto a
contratar.

2 |La persona juridica debera acreditar que su| 2
duracion no es inferior al plazo ofrecido para la
ejecucion del contrato y un (1) afio mas, contado a
partir de la fecha prevista para la entrega de
propuestas, salvo que el proponente aporte el
documento del o6rgano social o institucional
competente, que demuestre su intencion de
prorrogar la existencia de la persona juridica, en
caso de resultar favorecido con la adjudicacion del

Fotocopia del documento de identificacion
del proponente.
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TABLA1

PERSONA JURIDICA

PERSONA NATURAL

proceso de seleccion.

Si de dicho documento se deduce que las
facultades del representante legal estan limitadas
por razén de la naturaleza o cuantia del negocio
juridico, debera anexar la  autorizacién
correspondiente  expedida por el o4rgano
competente para participar en el presente proceso
de seleccién, firmar la propuesta y suscribir el
contrato correspondiente, en el evento de ser
seleccionado como el ofrecimiento mas favorable.
Cuando se trate de personas juridicas extranjeras,
estas deberan aportar el documento equivalente al
Certificado de Existencia y Representacién Legal,
segun la jurisdiccion del respectivo pais de origen,
de igual manera se debera anexar la autorizacidn
correspondiente  expedida por el d4rgano
competente para participar en el presente proceso
de seleccién, firmar la propuesta y suscribir el
contrato correspondiente, en el evento de ser
seleccionado como el ofrecimiento mas favorable,
cuando exista limitaciones al proponente por razén
de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, de
igual manera se deberd cumplir lo dispuesto en el
articulo 259 del Cédigo de Procedimiento Civil y el
Articulo 480 del Cddigo de Comercio.

Fotocopia del documento de identificacion del
representante legal.

Autorizacion para presentar propuesta y firmar el
contrato, cuando se requiera.

Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT.

Fotocopia del Registro Unico

Tributario - RUT

Certificacién de encontrarse al dia en el pago de
aportes Parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena ICBF, y Caja de Compensacion Familiar,
cuando corresponda, de conformidad con lo
establecido en la Ley 789 de 2002 y 1150 de 2007.
(FORMATO 4).

Certificacion de encontrarse al dia en el
pago de aportes Parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del Sena ICBF, y Caja de
Compensacion Familiar, cuando
corresponda, de conformidad con lo
establecido en la Ley 789 de 2002 y 1150
de 2007. Si el oferente no tiene personal a
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TABLA1

PERSONA JURIDICA

PERSONA NATURAL

cargo, debera mediante declaracion
juramentada manifestar dicha condicién.
(FORMATO 4).

La Agencia Nacional de Infraestructura consultara
ante la Procuraduria General de la Nacién el
certificado de antecedentes disciplinarios de la
persona juridica y del representante legal.

La Agencia Nacional de Infraestructura
consultara ante la Procuraduria General de
la Nacion el certificado de antecedentes
disciplinarios del proponente.

7 Si el oferente 0 su representante legal presentan .
R Si el oferente presenta antecedentes
antecedentes  disciplinarios  que  generen oL . o
. . disciplinarios que generen inhabilidad para
inhabilidad para contratar con el Estado, la oferta X
. contratar con el Estado, la oferta sera
sera rechazada.
rechazada.
. . . La Agencia Nacional de Infraestructura
La Agencia Nacional de Infraestructura consultara ) ]
. o consultara ante la Contraloria General de la
ante la Contraloria General de la Republica que la . X
S . Republica que el proponente no esté
persona juridica y el representante legal no estén .
. ) reportado en el Boletin de Responsables
8 reportados en el Boletin de Responsables Fiscales. Fiscales
Si el oferente 0 su representante legal presentan . '
] Si el oferente presenta reportes en el
reportes en el boletin de responsables fiscales que ] :
. o boletin de responsables fiscales que
generen inhabilidad para contratar con el Estado, la . o
. generen inhabilidad para contratar con el
oferta sera rechazada. .
Estado, la oferta seré rechazada.
La Agencia Nacional de Infraestructura consultara La Agencia Nacional de Infraestructura
que el representante legal de la persona juridica consultara que el proponente no presente
que suscribe la oferta no presente antecedentes antecedentes judiciales.
judiciales.
Registro como infractor Ley 1801 de 2016.
Registro como infractor Ley 1801 de 2016. (debe (debe anexar el registro 0 en su defecto
anexar el registro o en su defecto aporta copia de aporta copia de la cédula de ciudadania
9 |la cédula de ciudadania para la verificacién directa para la verificacidn directa por parte de la
por parte de la entidad). entidad).
Si el representante legal del proponente presenta Si el proponente presenta antecedentes
antecedentes judiciales y/o se encuentra reportado judiciales y/o se encuentra reportado en el
en el Registro Nacional de Medidas Correctivas Registro de Medidas Correctivas que
que generen inhabilidad para contratar con el generen inhabilidad para contratar con el
Estado, la oferta sera rechazada. Estado, la oferta sera rechazada
La Agencia Nacional de Infraestructura consultara La Agencia Nacional de Infraestructura
10 | que el representante legal de la persona juridica consultard que el proponente no presente

que suscribe la oferta no presente multa o el
cumplimiento de una medida correctiva que genere

multa o el cumplimiento de una medida
correctiva que genere como consecuencia
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TABLA1
PERSONA JURIDICA PERSONA NATURAL
como consecuencia la imposibilidad de contratar la imposibilidad de contratar con el Estado
con el Estado (Art. 183 de la Ley 1801 de 2016). (Art. 183 de la Ley 1801 de 2016).

Conformacién de Consorcios o Uniones Temporales.

Los consorcios o uniones temporales deberan cumplir con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993
y con los siguientes requisitos:

1.

10.

Anexar el documento que acredite la conformacion del consorcio o la unién temporal, Formato No. 2.
Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, y en este
Ultimo caso, sefialaran los términos y extension de la participacién de cada uno en la propuesta y en
la ejecucidn del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
Agencia.

Los miembros del consorcio 0 unién temporal deberan sefialar las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad sera solidaria frente a la Agencia, de todas y cada una de
las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato.

Designaran el representante del consorcio o de la union temporal.

Las personas juridicas integrantes de los consorcios o las uniones temporales deberdn presentar
certificado de existencia y representacion legal en forma independiente.

Cuando a los integrantes de union temporal, se les apliquen sanciones por incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, se impondran de acuerdo con su participacion
en la ejecucion.

Autorizacion para presentar la propuesta y suscribir el contrato: Si el representante legal del oferente
o0 de alguno de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal requiere autorizacién de sus
drganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, anexaran los documentos que
acrediten dicha autorizacién. Para estos efectos se tendré en cuenta el valor correspondiente al
presupuesto oficial.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de autorizacion prevista en los estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo
documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por
el valor propuesto.

La carta de presentacién de la propuesta debera encontrarse suscrita por el representante del
CONSOrcio 0 unién temporal.

Cada integrante del consorcio o union temporal debe cumplir de manera individual con los requisitos
establecidos en los numerales 2 al 10 de la tabla 01 del presente documento, segun corresponda.
De igual manera, cada integrante del consorcio 0 unién temporal debe cumplir de manera individual
con lo establecido en el subnumeral 5.1.2.2. del presente estudio previo.

Adicional a lo anterior, la verificacion de reportes en el boletin de responsables fiscales, antecedentes
disciplinarios y judiciales se realizara también respecto del representante del consorcio o union temporal, y en
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el evento que estos presenten reportes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado se generara el
rechazo de la propuesta.

8.1.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
8.1.2.1 EXPERIENCIA

Para demostrar su experiencia, los proponentes deberan presentar minimo una (1) y maximo tres (3)
certificaciones de contratos ejecutados y terminados las cuales sumadas deberan ser iguales o superiores al
presupuesto oficial establecido para el presente proceso de contratacion establecido por la Agencia. Cada
una de estas certificaciones debe corresponder a objetos similares o iguales al objeto del presente proceso.

Solo se debera presentar informacién sobre maximo tres (3) contratos, en el caso de que un proponente
presente un mayor nimero de contratos, para salvaguardia de los principios de transparencia e igualdad se
tendran en cuenta unicamente los tres (3) primeros que se incluyan en el formato de experiencia en su orden,
0 en dado caso de no aportar el formato requerido, se tendran en cuenta Unicamente los tres (3) contratos de
mayor valor.

Como soporte de la informacién suministrada por el proponente, se deberan anexar las certificaciones de
experiencia, las cuales deberan contener como minimo, la siguiente informacién:

v Nombre de la empresa contratante.

v Nombre del contratista.

v Objeto del contrato.

v Si se trata de un consorcio o unién temporal, se debe sefialar el nombre de sus integrantes;
adicionalmente, se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de ellos.

v Numero del contrato o de carta de aceptacion de la propuesta.

v' Fecha de inicio y/o suscripcion (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

v" Valor total del contrato.

v' Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

v' Cargo y firma de quien expide la certificacion.

No se aceptaran copias de contratos, ni otros documentos relacionados para acreditar la experiencia,
solamente las certificaciones en los términos solicitados en el presente numeral.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su verificacién, el proponente
debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte, que permita tomar la
informacién que falte en la certificacion.

Cada contrato acreditado mediante certificacion se analizard por separado, en caso de presentar
certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumara al valor del
contrato, quedando ésta como una sola certificacion.
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Si el proponente es un consorcio 0 una unién temporal, cualquiera de los miembros del consorcio o union
temporal podra acreditar la experiencia requerida.

Para relacionar la experiencia, se debera adjuntar Informacién sobre la experiencia acreditada del proponente
en el Formato correspondiente, incluyendo exclusivamente los contratos terminados a la fecha de cierre del
proceso, suministrando toda la informacién alli solicitada. Si la propuesta se presenta en consorcio o unién
temporal, todos sus miembros podran diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo Formato.

NO SE ACEPTARAN CONTRATOS EN EJECUCION, PARA ACREDITAR EXPERIENCIA SOLO SERAN
VALIDOS LOS CONTRATOS TERMINADOS A LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un consorcio o de una union temporal,
la entidad contratante debera certificar el valor correspondiente al porcentaje de su participacidn y sera este el
valor que se tendra en cuenta para efectos de acreditar experiencia.

En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el FORMATO No. 3 y las
certificaciones aportadas, prevalecera la informacién contenida en la certificacion de experiencia y
dicha informacion sera la que se utilizara para la verificacion.

Las certificaciones deben ser expedidas por entidades publicas o privadas que obren como contratantes.
No se aceptaran auto certificaciones.

Si el oferente presenta la documentacién exigida en este acapite, sin el lleno de los requisitos exigidos, la
entidad lo requerira para que, dentro del término establecido, proceda a subsanarla. De no subsanar la
informacién requerida por la Agencia Nacional de Infraestructura, el proponente serd declarado como
RECHAZADO.

Para efectos de la acreditacion de la experiencia del proponente, no se aceptaran SUBCONTRATOS.

La no presentacion de la (s) certificacion (es) que acredite (n) la experiencia sera motivo para que la
propuesta sea considerada NO HABIL.

En el evento de presentar los contratos con valores en moneda extranjera, para calcular la experiencia a
relacionar, los valores seran objeto de conversién a pesos colombianos de acuerdo con los siguientes
parametros:

- Cuando el valor esté dado en dolares de los Estados Unidos de América ($USD) se convertira a pesos
colombianos utilizando para esa conversiéon la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM)
correspondiente a la fecha de terminacion del contrato, para lo cual el proponente debe tomar la publicada por
el Banco de la Republica para la fecha correspondiente en el link https://www.banrep.gov.co/estadisticas/trm.

29




A Nl AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
— I

A _INVITACION PUBLICA
infraestructura PROCESO DE MiNIMA CUANTIA No VJ-VAF-MC-007-2022

- Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de América, se
realizara su conversion a ddlares estadounidenses de acuerdo con las tasas de cambio establecidas en el
sitio https://www1.0anda.com/currency/converter/. Luego se procederd a su conversion de los $USD
resultantes a pesos colombianos, de conformidad con la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM)
correspondiente a la fecha de terminacidn del contrato para lo cual se procedera como se indicd en el parrafo
anterior, en el link alli indicado.

En caso dado que la pagina de conversion OANDA CURRENCY CONVERTER no contenga en su base de
datos la tasa de cambio para determinada moneda, el proponente deberd anexar en la propuesta un
certificado del banco del pais de origen que indique la tasa de cambio de la moneda local a Délares
americanos (USD) de la fecha correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

Realizadas las conversiones correspondientes, se procedera a expresar los valores en SMMLV de acuerdo
con el afio de terminacion del respectivo contrato.

La Agencia Nacional de Infraestructura no tendra en cuenta experiencia relacionada que no esté soportada
por los documentos que se solicitan.

Nota 1: Para efectos de la evaluacion de la experiencia, el valor de los contratos aportados sera convertido a
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES “SMMLV”, del afio de terminacién del contrato.

Nota 2: En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021 en caso de
presentarse Mipyme, el nimero méximo de certificaciones de contratos ejecutados y terminados seré de
cuatro (4,) los cuales sumados deberan ser iguales o superiores al presupuesto oficial establecido para el
presente proceso de contratacion.

Nota 3: Para efectos del criterio diferencial establecido en la Nota No. 2 cuando se trate de Estructuras
Plurales, solo aplica cuando por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipymes y tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Las certificaciones deben cumplir con los requisitos exigidos en el presente numeral.

8.1.2.2 PERMISOS, LICENCIAS Y DOCUMENTOS
El proponente debera aportar junto con su propuesta la siguiente documentacién:

a) Habilitacion para la prestacion de servicios de salud, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién
3100 de 2019, en donde se definen los procedimientos y condiciones de inscripcién de los
prestadores de servicios de salud y de habilitacién.
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b) Inscripcion en el RELAB bajo la Resolucion 561 de 2019.

Los documentos por aportar deben corresponder a los actos administrativos vigentes expedidos por la
Secretaria de Salud competente.

NOTA: En el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes deberd acreditar las licencias
sefialadas en los literales a) y b) del presente numeral.

8.1.2.3 Cumplimiento de las condiciones técnicas.

El cumplimiento de las condiciones y especificaciones técnicas necesarias para el cumplimiento del objeto y
las obligaciones contractuales se acredita por el proponente mediante la manifestacion que efectie en la
propuesta, diligenciando el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Propuesta.

8.2. CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS PROPUESTAS
La evaluacion se realizara teniendo en cuenta EL MENOR VALOR TOTAL OFERTADO INCLUIDOS TODOS

LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR, resultante de la sumatoria de los valores ofertados para los
siguientes items indicados en la plataforma transaccional del SECOP |l

No SERVICIOS PARA CONTRATAR
Examen médico ingreso, Examen médico periddico y Examen médico de retiro con
1 énfasis osteomuscular, incluida la valoracion complementaria anotada en el
profesiograma (OPTOMETRIA)

2 Examen médico post incapacidad
3 Prueba COVID 19- PCR

4 Prueba COVID 19-Antigeno

Examenes para cargos con funciones de conduccion: ocupacional de preingreso,
5 egreso o periédico con énfasis osteomuscular, incluidas la valoracion por optometria,
perfil lipidico, glicemia basal y electrocardiograma

Los precios ofertados deberan ser expresados en pesos colombianos, deberan incluir todos los costos
directos e indirectos que incurra el contratista para el cabal cumplimiento del objeto contractual y las
obligaciones contenidas en el estudio previo y la Invitacién Publica.
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La propuesta economica debera ser diligenciada e indicada tal como se estipula en la Seccién oferta
Economica en la plataforma transaccional SECOP II, en la cual cada proponente debera indicar los precios
ofertados y el Valor total del contrato a adjudicar.

En la Evaluacion de la oferta econémica, se verificara:

1. Que el VALOR TOTAL OFERTADO INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR no
sea diferente al valor total del PRESUPUESTO OFICIAL del presente proceso de seleccién, so pena de
rechazo (Tal como se indicara en la seccién de oferta econémica de la Plataforma Transaccional SECOP Il -
INMODIFICABLE).

2. Los PRECIOS Ofertados por el Proponente, no pueden ser superiores a los precios unitarios estimados
establecidos por la entidad, so pena de RECHAZO de la propuesta respectiva. (Tal como se indicara en la
seccion de oferta econdmica de la Plataforma Transaccional SECOP ).

NOTA 1: EL VALOR DEL CONTRATO SERA SUSCRITO POR EL ADJUDICATARIO, POR EL VALOR
TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO.

NOTA 2: El valor de los precios unitarios ofertados debera indicarse sin decimales, por lo que el proponente
debera ajustar al peso el valor unitario bien sea por exceso (por encima) o por defecto (por debajo), asi:
Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a 0.50 lo aproximara por exceso al numero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a 0.50 lo aproximara por defecto al
numero entero del mismo peso. En caso contrario, la AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
efectuara el ajuste. En todo caso los ajustes no podrén ser superiores al 100% de cada precio unitario del
presupuesto oficial so pena de ser rechazada la oferta. Esta correccidn no aplica para el valor total ofertado.

NOTA 3: PARA LA EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA, SE TENDRA EN CUENTA COMO EL
MENOR VALOR TOTAL OFERTADO INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS, EL CORRESPONDIENTE A
LA SUMATORIA DE TODOS LOS PRECIOS UNITARIOS OFERTADOS. SE VERIFICARA QUE LOS
VALORES CONSIGNADOS EN LA CASILLA CORRESPONDIENTE AL “PRECIO OFERTADO”, NO
PUEDAN SER SUPERIORES A LOS PRECIOS UNITARIOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD SO PENA
DE RECHAZO DE LA PROPUESTA. En el evento que se presente un error en la sumatoria de los valores
unitarios, la Entidad realizara la correccion correspondiente respecto de este valor (suma de precios unitarios)
y este sera que el que se tenga en cuenta para efectos de realizar la evaluacion de las ofertas.

NOTA 4: La moneda base para presentar los precios de la propuesta sera el peso colombiano, la Agencia no
acepta presentacion de precios en moneda distinta a la aqui exigida, so pena de ser rechazada la propuesta.

Los valores de la propuesta se indicaran incluyendo el valor de los impuestos, en caso de que no se
discriminen estos impuestos, se entenderan incluidos dentro del monto total ofrecido.
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El proponente debera tener en cuenta en su oferta econdémica, todos los impuestos que se causen por razén
de la legalizacion y ejecucién del contrato, por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales
conceptos.

La Agencia efectuara las deducciones que en materia de impuestos tenga establecida la ley vigente al
momento del pago.

En relacion con el IVA, el proponente debera discriminarlo si es responsable de IVA. En caso de no indicarlo,
no podré ser facturado posteriormente.

Si el proponente no es responsable de IVA, el precio total ofertado que indique en la plataforma de SECOP I,
debe ser sin IVA'y asi se tomaré para efectos del presente proceso de seleccidn y el contrato respectivo.

Si el proponente es responsable de IVA, el precio total ofertado que indique en la plataforma de SECOP |
debe ser incluido el IVA y asi se tomara para los efectos del presente proceso de seleccién y del contrato
correspondiente, atendiendo lo dispuesto en la Resolucién No. 0042 de 2020, expedida por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN vy la Directiva Presidencial No. 09 de 2020, aquellos proponentes
responsables de VA se encuentran obligados a presentar facturacion electronica.

La entidad podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta y ésta cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos, siempre que satisfaga los requerimientos contenidos en la Invitacién Publica.

En caso de empate a menor precio, se adjudicara a quien primero haya entregado la oferta, segun el registro
de presentacién de las propuestas de la plataforma del SECOP I, siempre y cuando esta cumpla con la
totalidad de los requisitos establecidos dentro del presente proceso.

En caso en que la oferta econémica cumpla con los presupuestos para ser considerada con precio
artificialmente bajo, la Agencia dara cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082
de 2015.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de
2021 en caso de empate en el puntaje total de dos 0 méas ofertas en el respectivo médulo se utilizaran de
manera sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido las siguientes reglas, respetando en
todo caso los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales, asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.
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Para los efectos del presente numeral, el proponente acreditara el origen de los servicios de acuerdo con lo
sefialado en el numeral 5.4 ANALISIS DEL ORIGEN DE LOS SERVICIOS del Estudio Previo, para lo cual
debera diligenciar y aportar el FORMATO 5.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

El concepto de mujer cabeza de familia y de mujer victima de violencia intrafamiliar sera el que se establezca
en las normas legales vigentes y en la jurisprudencia de la Corte Constitucional.

Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:
i. Persona natural

(a) Mujer cabeza de familia

La persona natural proponente o integrante de estructura plural, debera presentar copia de una declaracion
juramentada ante notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

(b). Mujer victima de violencia intrafamiliar

La persona natural proponente o integrante de estructura plural, victima de violencia intrafamiliar, debera
presentar: 1) Copia de la medida de proteccion expedida por la autoridad competente.

Nota: En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccidn la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

ii.  Persona juridica

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o por el representante legal para las empresas no
obligadas, presentara un certificado (FORMATO 6), mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
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Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los literales (a) y (b) del numeral (i) anterior.

ii.  Estructuras plurales

Tratandose de estructuras plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

NOTA: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. Por lo anterior, se debera diligenciar y
presentar el FORMATO 14.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad
a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural
(consorcio o unién temporal), el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unién
temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

Para cumplir con este requisito los proponentes aportaran certificacion expedida por la oficina de trabajo de la
respectiva zona, en la cual debe constar que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad y que se encuentran contratados por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Para los casos de constitucién inferior a un afio, cuando
aplique, se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de esta.

Adicionalmente, el proponente debe certificar que mantendra vinculado dicho personal por un lapso igual al de
la contratacion para lo cual deberé diligenciar el FORMATO 7.

NOTA: El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador”.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensiéon establecido en la Ley.

Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:
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Proponente Individual

(i) Se debera presentar el FORMATO 8A suscrito por el proponente persona natural o por representante
legal o por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o por el representante legal para las empresas
no obligadas, segun corresponda, en el que se indique bajo la gravedad de juramento, el numero de
trabajadores vinculados al proponente individual o integrante del proponente plural, el nimero de las
personas mayores, nombres, que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia,
que hayan cumplido el requisito de edad de pension, y que se encuentran vinculados al proponente por
contrato laboral o contrato de prestacion de servicios, con una antigiiedad igual o mayor a un afio a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion. Para los casos de constitucién inferior a un afio, cuando
aplique, se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

Estructura Plural

(ii) El representante legal de la estructura plural acreditara el nimero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En el caso de los
proponentes plurales, el representante legal debera diligenciar el formato 8B.

NOTA 1: En cualquiera de los dos supuestos anteriores, (proponente individual o estructura plural) para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas
por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma, para lo cual se debera diligenciar el
FORMATO 8C.

NOTA 2: El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica,
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. En el caso que la vinculacién sea por contrato de prestacion de servicios, se debera allegar la
planilla de pago a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica,
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
contratista.

NOTA 3: La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:

(i) Presentar el FORMATO 9A suscrito por la proponente persona natural o por representante legal o
por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o por el representante legal para las empresas no
obligadas, segln corresponda, en el que se indique bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas a
su némina, el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

(ii) Ademas, se debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Estructuras plurales:

El representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos el diez por ciento
(10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno
de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. El representante legal del proponente plural debera diligenciar el Formato 9B

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

NOTA: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
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informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate”. Para lo cual se debera diligenciar y presentar el FORMATO 14.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

Este factor de desempate se debera acreditar de la siguiente forma:
i. Persona natural

La persona natural proponente individual o integrante de un proponente plural, que se encuentre en proceso
de reintegracién o reincorporacién, debera presentar copia de su documento de identificacion, asi como la
copia de alguno de los siguientes documentos:

a. La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.
b. El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.

c. E certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion.

d. Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

e. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

ii. Persona Juridica

La persona juridica proponente individual o integrante de un proponente plural que sea persona juridica,
debera aportar:

1) Certificacion suscrita por representante legal o por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o
por el representante legal para las empresas no obligadas, segun corresponda, en el que se indique, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes
de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion, , para lo
cual se debera diligenciar el FORMATO 10;

2) Copia de alguno de los documentos (a, b. c. o d.) sefialados en la vifieta (i) “Persona Natural” del presente

numeral, respecto de las personas en proceso de reintegracion © reincorporacién vinculadas
mayoritariamente a la sociedad;
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3) Copia del documento de identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de reintegracion
0 reincorporacion;

iii. Estructuras Plurales

Se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual se entregara alguno de los documentos (a, b. ¢. o d.) sefialados en la vifieta (i) “Persona Natural” del
presente numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal o por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o por el representante legal
para las empresas no obligadas, segin corresponda, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

NOTA: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate, para lo cual se
debera diligenciar y presentar el FORMATO 14.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las siguientes
condiciones:

7.1. a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en los subnumerales 2 y 6 del presente acépite. O,

b. Por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual el representante legal 0
el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o por el representante legal para las empresas no
obligadas, presentaran un certificado (FORMATO 6 o FORMATO 10, segun corresponda), mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de
las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este acapite. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural.

7.2. La madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la
persona juridica integrante de la estructura plural, aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
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7.3.ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1
del presente subnumeral lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica, FORMATO 11A Y/O 11B, segun corresponda.

NOTA: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate, para lo cual
se debera diligenciar y presentar el FORMATO 14.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

a.  De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 de 2019, para
la aplicacion de los incentivos del sistema de compras y contratacion publica, la acreditacion del tamarfio
empresarial (Mipyme) se efectuaré de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015 y demas normas que lo aclaren, modifiquen o adicionen, esto es:

Personas Naturales

()  Mediante certificacion expedida por la persona natural y un contador publico, y,
(i) Adjuntar copia del registro mercantil.

Personas Juridicas

() Mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo.

(i)  Adjuntar copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

NOTA. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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b. Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara:

(i) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva.

(i) Las cooperativas 0 asociaciones mutuales deberan indicar si son micro, pequefia 0 mediana empresa,
para ello deberan diligenciar el FORMATO 12.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan
el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro ylo
pequeiias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos indicados en el literal a) del numeral 8
anterior.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas, de conformidad con lo dispuesto en el FORMATO 12.

Tratandose de estructuras plurales cada uno de sus integrantes debera cumplir con este requisito.

10. a).Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite de acuerdo con sus estados
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financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afo
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales, para lo cual se debera
aportar diligenciado el FORMATO 13.

0,

b) La oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(b.1) Esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural para lo cual
verificara dicha situacion en el documento de conformacion de proponente plural; y, ademas, ese integrante
acredite la condiciéon de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del criterio 8 del presente
documento.

(b.2) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta,

Y,

(b.3) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica, de conformidad con el FORMATO 12.

NOTA: En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los literales anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

NOTA: La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos indicados en el literal a) del
numeral 8 anterior.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.
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Este requisito se acreditara a través del certificado de existencia y representacion legal de la sociedad, en el
cual conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme al cual: “Tendran la
denominacién de sociedades BIC todas aquellas compariias que sean constituidas de conformidad con la
legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio o interés de sus accionistas, actuardn en procura del
interés de la colectividad y del medio ambiente”, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del subnumeral 8 del presente numeral.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral 11.

12.  Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.

12.1.AUDIENCIA DE SORTEO EN CASO DE EMPATE (AUDIENCIA DE COMUNICACION DE ORDEN
DE ELEGIBILIDAD)

Si una vez agotados los criterios de desempate previstos en la plataforma transaccional del pliego de
condiciones a través del SECOP II, continlan empatados dos 0 mas proponentes, atendiendo las reglas de
adjudicacion, se realizard un sorteo presencial mediante el uso de BALOTAS, el cual se llevara a cabo en la
fecha y hora establecidas en el cronograma previsto en la plataforma transaccional del SECOP Il, denominada
Audiencia de Comunicacion de Orden de Elegibilidad.

Para el efecto se dard aplicacion al siguiente procedimiento:
Primera Serie:

- En esta primera serie, se procedera a incorporar en una balotera un nimero de balotas, identificadas con un
numero igual al numero de proponentes que se encuentren en condiciéon de empatados.

- Se sacara una balota por cada proponente, asignandole un nimero de mayor a menor, con el cual
participara en la segunda serie.

Segunda Serie:

- Se procedera a incorporar en la balotera igual nimero de balotas al nimero de proponentes empatados.

- El proponente que haya obtenido el nimero mayor en la primera serie sera el primero en sacar la balota con
el nimero que lo identificara en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los
demas proponentes.

- El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor, sera quien ocupe el primer
puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener los demas
puestos en el orden de elegibilidad para los proponentes habilitados.

Los proponentes, con la presentacion de la oferta en la plataforma transaccional del SECOP II, aceptan las
condiciones referidas al sorteo.
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Nota 1: En procesos de seleccion con médulos, los sorteos se realizaran independientemente para
cada médulo.

Nota 2: Segun el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion CCE-
EICP-MA-03” - version vigente, emitido por Colombia Compra Eficiente, “(...) En aquellos casos en los que se
deba otorgar a los bienes , servicios y/o proveedores extranjeros el mismo trato que se les otorga a los
bienes, servicios y/o proveedores nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes, servicios y/o
proveedores el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y el factor de desempate previsto en el
numeral 1 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020".

Nota 3: De conformidad con el “Manual para el manejo de los incentivos en los Procesos de Contratacion M-
MIPC-(version vigente)” emitido por Colombia Compra Eficiente, que dispone: (...) Cuando en la evaluacion
de las ofertas sea aplicable un Acuerdo Comercial, no es posible aplicar los factores de desempate previstos
en los numerales 4 y 5 del literal B (...)” del numeral Il del citado Manual, se determina procedente aplicar en
el presente proceso de seleccion los siguientes criterios:

* Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

+ Si en la etapa de evaluacién de las propuestas se establece la participacién de un proponente extranjero,
cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato de Reciprocidad, no se dara aplicacién a
los criterios de desempate establecidos en los numerales 8, 9, 10 y 11.

* Si en la etapa de evaluacion de las propuestas se establece la participacion Unicamente de proponentes
colombianos y/o proponentes extranjeros cuyo pais de origen no tenga Acuerdo Comercial con Colombia, ni
trato de reciprocidad, se dara aplicacion a los criterios de desempate previstos en el presente acapite.

Nota 3: Para efectos de los criterios de desempate 3, 7 (b) y 10 (b) y en los que se establezca que se debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta, el mencionado
porcentaje se calculara respecto de la sumatoria del valor minimo de experiencia requerido en el pliego de
condiciones.

10. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Las garantias que se contemplan exigir en el presente proceso de contratacion son las siguientes:
De acuerdo con la naturaleza del contrato, valor y forma de pago, es conveniente exigir al CONTRATISTA la
constitucion de una Garantia de Cumplimiento que cuente con los siguientes amparos.
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AMPARO EXIGIDO PORCENTAJE MINIMO VIGENCIA MINIMA EXIGIDA
ASEGURADO

Cumplimiento 20% del valor del contrato Por el término de ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mas

Calidad del servicio 20% del valor del contrato Seis (6) meses contados a partir de la
terminacion del contrato

Pago de Salarios y | 5% del valor del contrato Por el término de ejecucion del contrato y

Prestaciones Sociales tres (3) afios mas.

PARAGRAFO PRIMERO: Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del Acta de
Iniciacion del contrato. Asi mismo, los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse si llegaren a
suscribirse actas de suspension.

PARAGRAFO SEGUNDO: En cualquier evento en que se modifique el contrato deberan modificarse las
correspondientes garantias.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO CUARTO: Dentro de los términos estipulados el contrato, ninguno de los amparos otorgados
podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa de LA AGENCIA.

PARAGRAFO QUINTO: Las garantias deben ser aprobadas por la Agencia como requisito para la ejecucion
del contrato, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO SEXTO: Las Unicas exclusiones aceptables para las pélizas que se constituyan en relacion
con el presente contrato serén las sefialadas en el Decreto 1082 de 2015. Las deméas exclusiones se
entenderan por no escritas.

El proponente debera tener en cuenta que en su condicién de tal y de ser seleccionado como contratista
declarard que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en
la ley 0 en la reglamentacion, ni en conflictos de interés.

Adicionalmente, debera especificarse que el contrato no genera relacién alguna, ni da derecho al cobro de
prestaciones sociales propias de un contrato de trabajo. Por lo tanto, no habra relacion laboral entre la
Agencia Nacional de Infraestructura y el Contratista, toda vez que no existe subordinacion ni dependencia.

Asi mismo, en el evento que el contratista incurra en mora o incumplimiento de alguna de sus obligaciones, la
Agencia Nacional de Infraestructura podra imponer multas diarias y sucesivas de acuerdo con la gravedad del
incumplimiento, que en todo caso no pueden superar el 10% del valor total del contrato, sin perjuicio de la
sancion penal pecuniaria y deméas sanciones de ley.
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1. EVALUACION DEL RIESGO

De conformidad con el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. y el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto
1082 de 2015, el analisis de riesgo, su forma de mitigacion y la asignacion de los mismos, se encuentran en la
"Matriz de Riesgos - Anexo" que hace parte integral del presente documento.

12. ACUERDOS COMERCIALES:

Del andlisis realizado respecto de la aplicacién de acuerdos comerciales para el presente proceso de
seleccion, se identificd que el mismo se encuentra cobijado por la Decisién 439 de 1998 de la Comunidad
Andina de Naciones.

13. REGULACION ESPECIAL

a. CESION Y SUBCONTRATOS. El contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del
contrato, sin el consentimiento previo y expreso de La Agencia Nacional de Infraestructura, pudiendo esta
reservarse las razones que tenga para negar la cesion. La cesion se efectuard de conformidad con lo
establecido en el Codigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones vigentes sobre la
materia. El contratista sélo podra subcontratar la ejecucion de trabajos que requieran de personal y/o equipos
especializados, con la autorizacidn previa y expresa de La Agencia Nacional de Infraestructura. El empleo de
tales subcontratistas no relevara al contratista de las responsabilidades que asume por las labores objeto del
contrato y por las demas obligaciones emanadas del mismo. La Agencia Nacional de Infraestructura no
adquirira relacidén alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten
seguira a cargo del contratista. La Agencia Nacional de Infraestructura podra exigir al contratista la
terminacion del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones.

b. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
Y EL CONTRATISTA O SU PERSONAL. El contratista ejecutara el contrato con sus propios medios y con
autonomia técnica y administrativa. En consecuencia, no existira vinculo laboral alguno entre la Agencia
Nacional de Infraestructura y el contratista, por una parte, y la Agencia Nacional de Infraestructura y el
personal que se encuentre al servicio o dependencia del contratista, por la otra. Sera obligacion del contratista
bajo su costo y responsabilidad cancelar los honorarios y/o salarios, prestaciones sociales y demas pagos,
laborales o de cualquier naturaleza, al personal que emplee para la ejecucion del Contrato, de acuerdo con la
normatividad aplicable y con los términos contractuales que tenga a bien convenir el contratista con sus
empleados, agentes o subcontratistas. Por las razones anteriormente expuestas, la Agencia Nacional de
Infraestructura se exime de cualquier pago de honorarios y salarios, obligaciones que asumira el contratista,
el cual expresamente exime a la Agencia Nacional de Infraestructura de las mismas. Lo pactado en este literal
se debera hacer constar expresamente en los contratos que celebre el contratista con el personal que emplee
para la ejecucion de este Contrato.
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¢. MULTAS Con el objeto de conminar al Contratista al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren
en mora o retraso, la ANI podrd imponer una multa diaria equivalente a un (1) salario minimo legal mensual
vigente por cada dia de mora o retraso hasta que se verifique su cumplimiento (i) cuando se presenta retraso
en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista establecidas en el estudio previo, anexos
y en el presente documento (i) cuando el contratista no constituya oportunamente la Garantia de
cumplimiento solicitada o no la prorrogue, adicione, renueve o corrija y (iii) cuando no se presente
incumplimiento en el pago de los salarios, prestaciones sociales y parafiscales y riesgos profesionales. El
contratista autoriza a la Agencia Nacional de Infraestructura para descontar y tomar el valor de las multas
mencionadas en la clausula anterior, de cualquier suma que le adeude la Agencia Nacional de Infraestructura
por éste u otro contrato 0 concepto, sin perjuicio de hacerlas efectivas a través de la garantia unica o
judicialmente conforme a la ley. El pago o la deduccién de las multas, no exonerara al contratista de terminar
la ejecucién, ni demas obligaciones derivadas del contrato. La imposicién de la multa atendera criterios de
oportunidad, razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la obligacién incumplida.

d. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS. El procedimiento para la imposicién de multa se
realizara de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015.

e. LIMITE A LA IMPOSICION DE MULTAS: El valor total de las multas impuestas por la Agencia Nacional de
Infraestructura al contratista no podra superar el quince 15% del valor del contrato. Si el contratista llegare al
tope sefialado la ANI debera tomar las medidas que garanticen la continuidad del proyecto.

f. ACTUALIZACION DE LAS MULTAS. El valor de las multas sefialadas se actualizara, de acuerdo con el
IPC del Mes anterior al dia de la ocurrencia del hecho generador de la multa hasta el Mes anterior a la fecha
en que la misma sea pagada en su totalidad por el contratista.

g. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento del contrato, el contratista se hara acreedor
a una sancion a titulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al quince por ciento (15%) del valor total del
contrato, suma que se haré efectiva directamente por la Agencia Nacional de Infraestructura, considerandose
como pago parcial de los perjuicios que pudieran ocasionarsele. El contratista autoriza a la Agencia Nacional
de Infraestructura para descontar y tomar el valor de la cladusula penal, de cualquier suma que le adeude la
Agencia Nacional de Infraestructura por éste u otro contrato o concepto, sin perjuicio de hacerlas efectivas a
través de la garantia unica o judicialmente conforme a la ley. El porcentaje sobre el cual se efectuara la
liquidacién de la clausula penal sera el porcentaje de la parte no ejecutada o incumplida del contrato. La
imposicion de la clausula penal atendera criterios de oportunidad, razonabilidad, proporcionalidad y gravedad
de la obligacién incumplida.

h. CADUCIDAD. La Agencia Nacional de Infraestructura podra declarar la caducidad administrativa del
contrato por medio de resolucién motivada a través de la cual lo dara por terminado y ordenara su liquidacion,
cuando El contratista incurra con ocasidn del mismo en cualquiera de las causales de caducidad establecidas
por la Ley. En caso de declaratoria de caducidad se hara efectiva la clausula penal pecuniaria.
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i. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES. - De conformidad con los
articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 al contrato le son aplicables las disposiciones sobre la
interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales. La Agencia podra decretar la terminacién anticipada y
unilateral del Contrato por las causales y en las condiciones previstas en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.

j- LIQUIDACION. El contrato sera objeto de liquidacion de conformidad con lo previsto en el Articulo 60 de la
ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012. Para la liquidacion se exigira al
contratista la ampliacién de la garantia, si es del caso, a fin de avalar las obligaciones que éste deba cumplir
con posterioridad a la extincion del contrato.

k. SOLUCION DE CONFLICTOS. Cualquier controversia surgida entre las partes con ocasién del contrato y
su ejecucion, relacionadas con las obligaciones a cargo del contratista, podran ser dirimidas por las partes
directamente.

I. INDEMNIDAD. - El contratista indemnizara, defenderad y mantendra indemne a la Agencia Nacional de
Infraestructura y a sus empleados y propiedades por cualquier reclamo o accion derivada de las acciones u
omisiones en el desarrollo y ejecucion de este contrato por el contratista sus directores, agentes, personal,
empleados y representantes. El contratista sera el unico responsable por los dafios o pérdidas causadas a
terceros por acciones u omisiones del contratista, sus directores, agentes, personal, empleados y
representantes en desarrollo y ejecucion del contrato.

14, CONTROL Y SEGUIMIENTO:

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 la vigilancia de la correcta ejecucion del objeto
contratado se realizara a través de la supervision quien para los efectos del presente proceso de seleccion
sera ejercida por el Coordinador del GIT de Talento Humano.

“La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre
el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren
conocimientos especializados...”

El control y seguimiento de la ejecucion del contrato estara a cargo del Coordinador(a) del Grupo de Talento
Humano de la Vicepresidencia de Gestion Corporativa, o por quien este(a) designe, quien velara por los
intereses de la Entidad.

El supervisor, velara por los intereses de la entidad en procura de que EL CONTRATISTA cumpla con las
obligaciones contractuales y tendra las siguientes funciones:

» Vigilary verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones adquiridas por las partes.
> Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucion de la misma.
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Elaborar la certificacion de cumplimiento con la respectiva constancia de haber recibido de EL
CONTRATISTA copia de los recibos de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
como requisito para proceder al pago correspondiente.

Velar porque se realicen en debida forma los pagos a EL CONTRATISTA.

Solicitar las adiciones o modificaciones al Contrato, cuando sea procedente.

Una vez vencido el término de ejecucion del presente Contrato, remitir a quien corresponda los
documentos para elaborar la correspondiente acta de liquidacion.

Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de la misma.

YV VYVV

El supervisor ejercera un control integral sobre el contrato, para lo cual podra, en cualquier momento, exigir al
contratista la informacién que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener durante
el desarrollo y ejecucion del contrato las condiciones técnicas, economicas y financieras existentes al
momento de la celebracion del contrato.

Ademas de las actividades generales antes mencionadas, el supervisor apoyard, asistird y asesorara a la
AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA, en todos los asuntos de orden técnico, financiero,
economico y juridico que se susciten durante la ejecuciéon del contrato y hasta su recibo definitivo y
liquidacién.

Asi mismo, el supervisor esta autorizado para ordenarle al contratista la correccion, en el menor tiempo
posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la
ejecucion del contrato.

Se adjunta al presente documento:

e Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta

e Formato 2 - Conformacion de consorcios o uniones temporales

e Formato 3 — Experiencia del proponente

e Formato 4 - Modelo certificacion pago parafiscales personas juridicas y naturales
e Anexo 2 — Pacto de transparencia

o Formatos criterios de desempate

Cordialmente,

ELIZABETH FLIZABE I GOMIEZ SANCHEZ NATALIA ATaL A EomoE OO

GOMEZ SANCHEZ Fecha: 2022.06.09 10:40:07 ENRIQUEZ RUANO Fecha: 2022.06.09 09:22:58 -05'00'
-05'00'

ELIZABETH GOMEZ SANCHEZ NATALIA FERNANDA ENRIQUEZ RUANO

Vicepresidente de Gestion Corporativa Coordinadora GIT Talento Humano

Proyecté: Diana Marcela Pacheco Angel G.I.T de Contratacién — Vicepresidencia Juridica s s fucsice deges

Revisd: Ricardo Pérez Latorre - Coordinador G.I.T de Contratacion — Vicepresidencia Juridica Ricardo Pérez Latorre Fiissatamene o o pies tone
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