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OBJETO DEL CONTRATO: J | | | | i | i
HPrestar con plena autonomla técnlca y admm:stratwa Ios servicios profesmnales para el acompaﬁamuento y gestion de benefi cms a excombahentes de las FARI" en el marco del
! tad |

OBLIGACIONES

| correspondiente » Ia afilincidn cfectiva al SGSSS

- . reatizando ta consuita en tes paginas'de comprobadorde | —- - - -—
derechos, ruafl y fosvaga, evidenciando que 1os 57 PR
asignados cuentan con su respectiva afilincidn al
regimen de salud (contributivo o Subsldiado). Es asi, que
en este proceso se identifica a 1 PR cuenta con afilincién
en otra ciudad, porlo Que se solicita partabilidad a 1a
Cludaa a® BOGSTS VSONCITUR de aSIGNACION @ IPS serea a~ | == ~ -« —-—=——.
su lugsr de vivienda.

* Adicionaimente, se realizé 1a verificacidn de los rétulos
de poblacién especial en Is pagina de Comprobador de
Derechos para Ios 57 PR asignados sc identifican » ta
fecha de entrega de informe 49 PR cuentan con el rotdlo

T de poblacidhn Especial Es'ailquelos 8 TR abe faltan por™
rotilo de poblacion Especial, no se ha reatizado Ia
gestidn del tramite, debido » que no se ha generado '
contaacto con 3 PR de ellos v1os 5 PR no han

: brindadominformacién necesaria para realizartos
L tramires.

$7 FR con AFILIACION
€9 PR rotulo de
poblacion espercial

Salud

* Se realizo sensibllizacidn a S PR contactados frente a Ia '
oferta de formacién acadéica del sccto- publico yprivado

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las cnEAvEPT. manera Virtaal y

R X N Se ofertsron los curfos de: pesencial pero a
necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARCY | .. — . _lLivinculacién FA Colegio Virtuales va Ristancia Virtwat: __| _° —aistaneraT

. R . R Educacién i 12 PR vinculados.
en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo | |oanteriorse debe a 1os norarior1aborates de trabajo
Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN. mortuistion de PR a eotos cepaelok a6 mprandtenle. Sin
) embargo muestran interes de estudiar, pero en ofertas
wirtunlas. - e -

12 PR vinculados FAde|:

22 PR BACHILLERES

* Se reatiza ta revisidn de slstema Ruafylos respectivos
Fondos Penslonales Colpensioncs, Colfondo, Provenir, en 57 PR Vinculados al
aras de teneria actualizacién de 1os estados de Fistema de Penzidn
afiliacién de 1os 57 PR asignados; porlo que se evidencia
Que S7 PR 30 cencuentran afiliados al sistem e Pensién.

Pension

+

!

1

] Se ha realizado la orientacién a 5 PR contactados fronte
f »! tema de provectos productivos y orientaciones a las
{ ideas de negocio v adquisicion de vivienda. Sin embargo
I

es Importante mencionar que en 1a mayoria de tas PR| : SPRaserorla de
Proyectos Productivoes s

asignadas.se.evidencla.un.amplio. lnteres.en.realizar Inl_ Provecta Productive_| |

inversién en vivienda, por © quc se brinda orientacién| | .

referente los requlsitos para acceder al benecficio, i
teniendo en cucnta 1a resolucion 3207.

En el proceso de identificar a los 5 PR que s¢ encuentren

- inter . en vincularsa 3. FPT .sa evidencla que porsus-| ... .3 PR estudiande——- —{
! jornadas laborales NO se pueden vinculara las diplomado en ta
F cidn ara el Traba
orma b 1° |postuinciones oferadas por parte de Ia ARN. Sin ambarro |un ersidad o) Rosario
I muestran interes en continuar estudiando el proximo afo| s- graduaron en ef
de mancra vicrtual, "mers de Diciembre

Por ahora con los 57 PR contactados se evidencia aue
cuentan con bancarizacién, obteniendo un ingreso
mensual porla laborrealizada como agente escolta de Ia
UNP y3 PR son trabajadores independientes.

|
Bancarizacion | S7 PR Bancarlzados
|

* En el mes de Diciembre fueron atendidos y contactados telefonicamente 53 PR. Se logré realizar asesoria personalmente
a 26 PR a la fecha de entrega del informe, pendientes de traslado 3 PR, 4 PR aln no se ha logrado generar contacto y a
quienes se les ha enviado correo institucional, se ha confirmado en la subdireccion de la UNP los numeros de telefono y se
flama en diferentes dias de la semana comg horas, pero no se ha logrado generar contacto alguno pcr que permanecen en
. i i ) correo de voz o no responden el telefono.

2. Concertar las actividades de Reincorporacién (colectivas of«pe jgual manere se envia correo electronico al orientador Juan Camilo Mufioz relacionando los PR que no se ha realizado el
individuales) con las personas a quienes se les brindaré el apoyo en ellyrasiado de GT y se diligencian las bases solicitadas para reatizar el tramite respectivo.,

programa de Reincorporacion, de acuerdo a la normativa vigente y|*Se ha brindado orientacion y se han asesorado las PR contactadas tanto de manera personal como lelefonica. acerca de
caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones|los beneficios que presenta la ARN en el marco de la reincorporacion para que los integrantes EX FARC y sus familias se
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran en{vinculen a los mismos, logrando incluir en listado censal y asi favorecer el proceso de generar el rotulo de polacion especial
el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo]Por ende 49 PR cugntan con el rotulo. For otra par?c'e, los temas mas tratadps ha{n sido:'Orientac.ién €r procesos dg gest?on
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. de salud (solicitar citas medicas y gestionar portabilidad), proyecto productivo, vinculacion FA, vinculazion FPT, arientaciones
de situaciones personales, y temas de ciudadania.

*Se ha brindado atenci6n a los PR en la sede de la subdireccion de la UNP, con el objetivo de generzr encuentro con los PR
y facilitar los espacios de trabajo, en pro de su proceso de Reincorporacion.

*Se ha solicitado a! asistente de atencion la vinculacion a 2 PR agentes escoltas asignados a la ciuded de Bogota e
interesados en ser vinculados en los beneficios del proceso de Reincorporacion.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controtado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER." 5
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i o T

Prestar con plena autonomia técnica y admlmstratwa los servicios profesionales para el acompanamnento y gestnén de beneﬁc:os a excombatlentes de las FARC en el marco del
d Normallzambn {ARN)

OBJETO DEL CONTRATO:

[N S ._,_L__

Proarama de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincor,

T 7
| !

oracid

Salud

* Dumnte el mes de Diciembre se realizéd el ascgu Y r
afiliacion efectiva al SGSSS evdenciando que loa 57 PR asigns
vnculacion al sistema de salud. De igual mancra se identifice a
afiliado a otra ciudad y por ende se solicita portabilidad de EP S
Bogota, con el in de brindar la garantia en ol acceso al dereche
*En cuanto a |os rétulos de poblacién especial se identifica que
con ol rotulo, 8 PR se encucntran pendiente se diligencia proce
censal, ya que no se obtiene in‘ormacién.

*Es Impornante monclonnr Que en los encuentroa personates s
108-BR frant de.

PO ala
hdos cuentan con

1 PR que estan

a la ciudad de

O ala salud.

49 PR ya cuontan
¥so de llstado

b brinda orientaclon
1a

afiliacion al SSGGG. asl mismo se brinda orientacién a 2 PR g
en ostado de embarazo.,

ue se encuentran

GERTION PARA

PORT ABILIDAD
=

ABILIADOS SALUD N SiN AELIACON
57

os

) 1 ] { 2

L ] ]

*“Teniendo on cuenta loa contacios reslizados a la fecha de ont]
cuenta con las siguientes caracteristicas de F.A: 57 PR, 22 F
3 PR ciclo 2, 4 PR ciclo 3, 10 PR ciclo 4, 8 PR cicio 5, 10 PR

informacién. Es importante mencionar que 2 PR a la focha de ¢

so han los cer
t s

s de maximos niva

st A.la-facha -do

regar @ informe, ac
R son bachiller,
‘Pendiente de
ntrega del informe
les ios cualea

)

Ed \

fajtan 4 PR solo por contactar y por endo no se tiene informacic
“En ol mes de Diclembro so realiza seguimionto a los PR gue
vinculados academicamento en las diferontes instituciones, en

enfasis @ las PR que obtendran su titulo de bachiller en entroga
& la facilitadora con ol objetivo deo rogistrar el documento on SIR.

12 PR Vinculados a FA a distancia.

“En cuanto a la posibilidad de vincutar a PR a ofcrtas de FPT, npo ha sido posible,

alos t ios laborales con tos cunlos cuentan, 10 que
formacion profesional; Nno obstanie sc cstan generando estrate;
croar curaoa a distancia con la poblacion UNP, es asi que en |
reuniones que se han realizado se ha gencrado la inquietud al
ed Lparm que contemplen ormaciones de manem virtuat

comite de

On.

se encuentran

e cual se hace

r copia del dipiloma
Actualmente hay

mpide su
las para apoyar y
as diferantos

y_asl ampliar ia

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades!

vinculacion a las formaciones.

VINCULADOS F.A GESTIONES F.A

PR se oncuentron
estudiando a distoncie y

vinculados en otras

12

22 PR BACHILLERES

(atencion, gestién, acompafiamiento) en el marco del Programa de|
Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion
(CNR) e implementado por la ARN.

" Se realiza la rovisidon de aisteme RUAF y los respoctivos Fon
porenir, colfondos, colpeonsionos. an aras do taner (a actualiza
y entidadeos de afilincién de los 57 PR asignados:

Hos Pensionaloa
cién de jos eatadoo

Pension

a
proceso ae

Proyocctos Producthws

Se ha la tacién a 5 PR cor frente al
colectivos @ ideas de negoclo individual, por lo tanto por ahora
ir de ir v y oo e

proceso en pro deo au croaclon © compra de vvienda, el cual
en hacer la inversion do au proy octo productivo.

PROYECTOS PROYECTOS |
ASES GESTIONADOS
5 ) ]

tema do proyectos
8o ha realizado una
xplica o adecuado
es ol mayor interocs

Formaciéon para ol Trabajo

En ol proceso de generar contacto con los 53 PR en el mes dg
brinda Informacion referente & opciones para vincularse en FPT]
os posible generar ninguna vnculaslén debido & que los PR pof
agoentes oscoltas CueNtan Con Muy poco tlampo para estudiar,
jomadas laborales son de jomada continua de domingo a domif
“Por ahora 3 PR ee encuentra realizando un curso complement
universided ¢l Rosario, y 1 PR ostudia un Diplomado do seguri:

universidad el Rosario, teniendo er: cucnta lo anterior se eapera

obtengan su certificado do loa cursos on ol mes de Diclembre,

fecha de la entregs del informe nose cuenta con loas documentad:

Diclembre, ae
sln embargo NO
biacién UNP como
debido a que sus
hgo.
tario con ia
dad en Ja

que las PR
sin enbargo a la
s.

T INCULAGCS F.P.T. Fe.x

Las PR obtendran su
certificado en ol mes de
Diclambre do 2019, sin

amburgo a lo facha da entega

do informe o se cuenta con el

Bancarizacion

Por ahora con los 57 PR asignados se evdencia en la base de!
cuentan con bancarizacién, obtoniondo un ingreso mensual Po

realizado en ia UNP, como a las personas que trabajan de man

doseomboisos quo
su trabajo
ora informal.

IF BANCARIZADOS SIN BANCARIZACION

sANCAR

» GEsTIONES
PAR.

A
ZACION

57 o

nindune

T
L

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en 2l software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO: | !

I

| | l | i

Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Rein

4. Registre cada una de la obligaciones del contrato4. Promover y
fomentar el acceso de la poblacién que se determine junto con su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la
ARN.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del

corporacién (CNR) e implementado por la Agencia para |a Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

i Se realiza la orientacion a 1 PR en cuanto al proceso que se debe
{ realizar para |la portabilidad a la ciudad de Bogota (gestién
telefonica con el senivio do atencién de la EPS nueva EFPS. de
igual manera se solicita asginacion de IPS cerca 8 su viviendas).
Asi mismo se realiza la consulta de los 57 PR asignados en las
paginas de intemet pertinentes, para identificar si hay PR afiliados
fuera de la ciudad e Bogota, y realizar los tramites

Salud correspondientes para la portabilidad.

*Se realiza acompafamionto personal a 2 PR quienes se
encuentran en estado de gestacidn y por ende. requieren una
atencion especial en el senvicio de salud. por 1o que brinda
asesoria frente a los procedimientos adecuados que deben de
realizar para solicitar citas medicas. examenes y cambio de

para-ta-atencidn especiatizada por parte de medico —_—= =
Ginecobstetra.

OACP No se adelantaron gestiones

Pensién a2 PR que aun no se encuentran afiliados a pensllén. por io que

i
j s
I Teniendo en cuenta que 55 PR cuentan con Pensidén, se idantifica

| se realizan las gestiones petinertes para su afiliacidn.

t Se cuenta con copia de la libreta militar o certificado militar que se
Direccién de | genera on la pagina del Distrito Miliatar., por lo que se registra en
Reciutamiento del Ej:xsrcito el SIR 43 certificados. Es importante mencionar que 1 PR NO
Il aplica para este documento debido a ser adulto mayor.

En el proceso de contacto los los PR se brinda informacién
! general frente o la ofertas que hay para su posible vinculacidn con

los-cursos-emrel"SENA o cursos por pante de compensar y otras
instituciones. pero debido a su horario de trabajo en la UNP. no

muestran interes en vincularse a las diferentes ofertas.

*Se soliciten certificados de estudio de fromacidn complementaria,
por lo que se esta en espera que los PR entreguen la informacién

solicitada y asi registraria en SIR,

Se brinda informacion a los PR refarente a la posibilidad de

! ostudiar a distancia, es asi que se identifica a 12 PR vinculados
Educacién academicamente en diferentes instituciones educativas de

! Colombia, esta formacién la estan realizando de manera vrtual,
| debido a la exigencia del trabajo.

Formacion para el Trabajo

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa
de Reincorporacion en contexto colectivo e individual y su grupo
familiar, a las diferentes actividades de Reincorporacién acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacién
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e
implementado por la ARN.

Es importante mencionar que en el mes de Diciembre se ha fortalecido {a relacion y credibilidad del trabajo de la ARN con la
poblacién UNP, ha sido el trabajar en la sede de la subdireccion de la UNP, facilitando los encuentros entre los PRy la
Facilitadora, para asi brindar las orientaciones pertinentes y resolver inquietudes a cada uno de ellos. Asi mismo se ha
ofrecido a los PR la informacién de vinculacion academica de FA y de FPT, tanto para ellos, como para sus familias; sin
embargo la mayoria no viven con la familia en la ciudad de Bogota.

*En relacion a las caracteristicas sociodemograficas de los PR asignados, por ahora se puede hablar de generalidades de
ubicacion, debido a que un 40% de la poblacién se encuentra en la localidad de Puente Aranda, 2% en la Localidad de
Usaquen, 15% en la localidad de Usme, 40% en la localidad de Kennedy, 5% en la localidad de Ciudad Eolivar. Teniendo en
cuenta lo anterior se evidencian que se encuentran en los estratos 1,2 y 3; donde han logrado fortalecer las redes de apoyo
con otros comparnieros ex-farc y viven en lugares en modalidad de arriendo. Asi mismo se evidencia que so0lo un 2% de los
PR asignados tiene nucleo familiar en la Ciudad de Bogota y vive con ellos, por consiguiente el resto de PR tiene contacto
distante con las familias, y a la fecha cuentan algunos PR con relacién de pareja establecida, por 10 que sus proyectos de
vidas se evidencian que se realcionan con reunificacion familiar, resotucion de conflictos, orientacién en temas de prevencién
de sexualidad, entre otros.

Finalmente, es necesario mencionar que a los PR asignados se les envia informacion por teléfono tanto verbal como escrita,
frente a las diferentes actividades que se desarrolan en las sedes o en otros contextos, desafortunadamente por las
exigencias laborales de la poblacion asignada agentes esculas de la UNP, no pueden asistir a la mayoria de las
convocatorias, por ello se sugiere para el proximo afio realizar las diferentes actividades en las intalaciones de la
subdireccion de la UNP.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en e} software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO: _ | | I '

4
Prestar con plena autonomia téznica y administrativa, los servicios profesionales para el acompariamiento y gestlén "de beneficios a excombat:entes de 1as FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion licerado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la'Reincorporacion y la Normalizacion (ARN)

GESTION CANTIDAD FECHA OBSERVACION

Eil principal objolivo do roatizar los llamadass oa lograr
1 ubicar e tos PR. ya que con la mayoria de allos no ae ha
logrado ol contacto personal. Es asl quo en diferontes dias
dol mos y horas, se gonora al contacto tolefénico con los
PR y se evidencia que 1a mayoria mas de! 80% so
oncuontras par fuera de la ciudad do Bogota, por motivos
.yotros dias do vy
P tos . Porio que so los
Todo at mos do Riciembro do brinda lo do la P de el
018 contacto porsonal con la tacilitadora, on pro de su procaso
do reincorporacien. Asi mismo on el dialogo con los PR da
manera telofonica 86 brinda odentacién refaronts con
tomas do vnculacién a salud y . Aal
mismo so identifican a 3 PR radicados on otros grupos
torritorialos, por 10 QUG SONVaN (08 rEspecivas COITE0s
pars g of do GT. Es imp
Que 80 6EPOra QuO of N de PR
on la ullima somana do Diciombro de 2019.

ATENCION TELEFONICA 53

So genoro encuentro porsonsi con 26 PR principalmonto
on ol contexic de Ja subdiroccion de la UNP y on las
diforonlos sodes con las cualos cuonta la ARN, dondo so

H tel PO il . . : las " L1 a cada uno do los
6. Realizar traslados, visitas domiciliarias, visitas institucionales vy, PR, on pro de fortatacer of conocimients con el Sual
i H A 1 fronte al deo acion. Aal mismo
generar actividades de reincorporacion en todas las entidades| | arencion PerRsonaL 34 3 8137 de Diciembra do 2018 [ 0 e B otran o 1n e stovneany
territoriales que designe el super/isor. dosinformacion el cual hoy ostablocido entre ellos, razdn
por ol cual so ha dificultado la aplicacion. Asi mismo an los
1 a0 solict i .deo igual
manora 86 gonore copio do documaontos codulas ylibralas
ititaros porae registrardos on ol sisterma.

So roalizan tas lamadan fodos (o8 dias o dieronis hora 4ot
dlo, con el objetivo do ubicar a los PR y pragramar
encuontro on caso que se oncusntron en ta cludad de
LLAMADAS TELEFONICAS 17 1 a1 31 do Diciombro de 20-8 | S°90. No obstante se dono un registo de 4 PR que no

p las 1 doe yno se ha g si quiora ol
primor oontaclo. Por 1o quo so confirmaran niGmeras de
contacto direclamonte en la sode de la avbdireccion do 1o
UNP,

So ha onvado un cosrroc o 108 4 IF los cualas Quo No so
han lograde ubicar. at omail ins tucional paro & la facha do
CORREOS del informe no se ha

4 8 d. Hel b d 1 ot he
ELECTRONICOS 828 doDldembrads 2018 | | 1 iosta. Situacién que se ospora romediar I Uitlma
somana dol mes doe Noviombro donde se contard con al
B8poyo do to sado de lo UNP,

So brindao info ion o los PR tanto de
. manora toldfonica, como peraonal, fronts a (@ oporunidad
VINCULACION FA 3 1 al31 de Diciembro do 2018 | Ty cularso acadomicamento do manera vaual, sin
ombargo oslo mas no 8o goneran vinculaconos.

7. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion y reincorporacién comunitaria a partir de las Se ha logrado fortalecer Ia‘conﬁanza con Iqs PR contactatos, por lo que a pesgr de no teper un contacto de
necesidades priorizadas de la poblacién en Programa de manera ;_)erspnal con la mitad de los PR aS{gnados, se genera una comumcaqén telefonjuca sen}anal para
Reincorporacion, su grupo familiar y ta comunidad receptora, en el resolver mqunetudes_ frente al proceso de reincorporacién, cm_entacu‘)n .de gestiones de ciudadania y algunas
marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo personales, lo anterior se enfoca en el analisis de los beneficios relacionados en el del decreto 899 de 2017.

Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

| ] !
EECHA'D A , OMBRE!DEBASE ENTREG!

BASE INTEGRANTES FARC 11,16 y 28 de Diciembre 2018

~—- ~|BASE-PRESTACIONES SOCHALES 11716y 28 de Diciembre-2018
REGISTRO DE ASISTENCIAS EN SIR 24 al 28 de Diciembre 2018 X
BASE BUSQUEDA ACTIVA 5al 28 de Diciembre de 2018 i
8. Realizar el registro de la informacion segin establezca la ARN,de | BASE-SOLI.CITUDJDE TRASLADO 7-v.28.da-Diciembre-de-2018 i
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de . 7 i
Reincorporacion. RCINEASE! I |
! i f
APLICADAS |, i |
i I on SARAY i 1
: I ; 38 i i
}

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controtado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER." 5
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ACENCIA CARA LA
RESOOROORMION
VDX AR

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-3

FECHA :2017-12-29 |

I ‘

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA

ADRIANA DEL PILAR GRACIA HERNANDEZ

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.

CONTRATO No. [

13612018 |

52.908.331

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE

DE 2018

1
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

BOGOTA D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA

T T

OBJETO DEL CONTRATO: | !

l l

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompanamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del

ncorporacion (CNR) e implementado por |a Agencia para [a Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestidon documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los

[{Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Rein

“ En el mes de Noviembre se recepcionaron 4 cedulas de ciudadania, 4 Libretas Militares y han sido
respectivamente registradas en SIR 43 documentos de libretas y certificados militares, de igual manera se han
solicitado certificados academicos, los cuales se han recepcionado 3 Diplomas de Bachiller, los cuales estan
registrados en SIR.
* Asi mismo se hace entrega al area de gestion documental las (planillas de los meses de Julio a Diciembre con

acuerdo al objeto del presente contrato.

en el colegio Metodista de manera virtual y presencial.
El 10 de Diciembre se realiza reunion con la mesa tecnica de la UNP y ARN para establecer rutas y generar|
propuestas de fortalecimiento de trabajo interinstitucional.

mismos. . ) R . )
su respectiva acta, de igual manera se entregan los documentos de copias de certifiados de estudio y otros de
las PR.
[ FECHATN| WY A C TTV IOAD B s | s mps . ODSERVAGION Ty - A Fl) |
3/12/2018 Dia de Atencion Sede Kennedy No se presenta ninguna novedad, por o |
que se realiza gestion administrativa
5/12/2018 Capacitacién RNR dO:;nfﬁ::ones para generar la aplicacién Q
] 6/12/2018 Brigada de Salud sede Kennedy |Acompafamiento a las PR en la Jornada |___ |
Acompafiamiento taller de .
12/12/2018 Fortalecimiento de proyecto de vida Realizado en la UNP
10. Par_tlmpar en los dlfereme_s espacios de trabajo que establezca el Evento que se realiza en CCB, donde se
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le| | 12/12/2018 CULMINACIONES ARN genera reconocimiento de cuiminaciones a
sean solicitados y participar en la elaboracion de aguellos informes quej—| la facilitadora Adriana Gracia. -
or su contenido y naturaleza estén del dmbito del obj
p enido y za dentro objeto 141122018 Reunion Logistica Bingo Se generan organizacion de evento de
contratado cierre de afo.
15/12/2018 | B'NGO. CELEBRACION CIERRE DE |Se desarrolia la actividad en 1a Sede
i ANO Kennedy donde asisten 135 personas.
Sede Kennedy, evaluacion de propuestas
17/12/2018 Grupo Focal de los PR para elafio 2019
18/12/2018 Reunion de Reincorporacion Se realiza valuacion de Desempenio a los
facilitadcres.
201272018 Capacitacion sobre JEPy CEY | D8Sarrollado por el area Juridica de ta
sede Venecia.
T T T I i |
Se realizo |a atencion del dia de base el 3 de Diciembre de 2018.
| Participacion el 7 de Diciembrede 2018 a la celebracion de la ARN
Se realiza el cargue de las asistencias del respectivo mes y registro en SIR de documentos de identidad.
11. Desarrollar las -deméas actividades que le sean asignadas de]Se realiza acompafiamiento al proceso de vinculacién, seguimiento de asistencias a los PR que se inscribieron

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los items 23) Obligacién de confidencialidad, 24) Obligacién de
cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion SGSI, 25) Obligacion
proteccion de datos personales

1

1
Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

d_

1 ﬂ y ~\. _’
/] 7\ - Z o
¥ 1 VAV NOMBRE(S)’ ey \ !

ADRW EL PIAR GRACIA HERNANDEZ ’_‘l)ooma CO.-‘O ‘na _i/:ifan\éf}](l& 6 T

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mlsmos En cumplimiento ala Ley 158 12y el Decreto 137713y ¥ las demas normas

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/Aww.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
1 T [] {

=

T T

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



