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PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE EVALUACION DE PROPUESTAS

INVITACION PUBLICA N° 014 DEL 2022 CONVOCADA POR EL MUNICIPIO DE URIBIA PARA DE
ADELANTAR PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO
DE LUCRO CONTRATISTA EN LOS TERMINOS DEL DECRETO 092 DE 2017

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES ORIENTADAS A LA PROMOCION DE LA OFERTA SOCIAL Y A LA SUPERACION DE LA
POBREZA Y LA POBREZA EXTREMA DE COMUNIDADES VULNERABLES UBICADAS EN EL CASCO
URBANO DEL MUNICIPIO DE URIBIA Y SUS ZONAS RURALES ALEDANAS A TRAVES DE LA
OFICINA DE PROSPERIDAD SOCIAL - ACCION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA — LA GUAJIRA.
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1. INFORME EVALUATIVO

El dia treinta y uno (31) de mayo de 2022 a las 3:40 p.m., en las instalaciones de la Secretaria
de Gobierno y Asuntos Administrativos, se encuentran presentes: RENE LINDARTE VELASQUEZ, en
su calidad de Secretario de Gobierno y Asuntos Administrativos y ANDREA BEATRIZ MOLINA
VILLEGAS, Profesional especializado de Apoyo a la Oficina de Contratacién Municipal, para
adelantar evaluacién objetiva del oferente que se presenté durante el término de invitaciéon para
la celebracién de contrato de cooperacién de objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES ORIENTADAS A
LA PROMOCION DE LA OFERTA SOCIAL Y A LA SUPERACION DE LA POBREZA Y LA POBREZA
EXTREMA DE COMUNIDADES VULNERABLES UBICADAS EN EL CASCO URBANO DEL
MUNICIPIO DE URIBIA Y SUS ZONAS RURALES ALEDANAS A TRAVES DE LA OFICINA DE
PROSPERIDAD SOCIAL - ACCION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA — LA GUAJIRA.

Cada uno de los referidos funcionarios/contratistas adelantard la verificacién de la propuesta de
acuerdo a sus respectivos roles y competencias laborales; asi, la Secretario de Gobierno y Asuntos
Administrativos verificard los aspectos técnicos y financieros y la Profesional especializado de
Apoyo a la Oficina de Contratacién Municipal los aspectos juridicos de la propuesta presentada.

El Municipio de Uribia formulé invitacién piblica a través del Sistema Electrénico de contratacion
Publica SECOP |l a todas las entidades privadas sin dnimo de lucro cuyo objeto social
correspondiera a actividades similares al del objeto del estudio previo, para que presentaren
ofertas de cofinanciacion a nuestra entidad, con el fin de lograr la celebracién de un posible
Contrato con entidad de derecho privado sin dnimo de lucro.

Se deja constancia que fue cargada en la pdagina de SECOP Il en el correspondiente proceso,
dentro del plazo fijado en el cronograma de invitacién publica, las siguientes propuestas:

PROPONENTE MEDIO DE ENTREGA NIT VALOR DE LA
PROPUESTA
SECORP I
FUNDACION UNIDOS
HACIA EL FUTURO DEL Fueron  presentados  via $ 307.381.294 M/L
MUNICIPIO DE LA electrénica dentro de la fase 824006716-1
JAGUA DE IBIRICO de presentacién de oferta de
CESAR acverdo a lo estipulado en el
cronograma de la invitacién
publica.
ASOCIACION DE SECORP ||
FAMILIAS LA PAZ -
ASFAPAZ Fueron presentados via
electrénica dentro de la $ 307.381.294 M/L
fase de presentaciéon de 800139928-1
oferta de acuerdo a lo
estipulado en el
cronograma de la invitacién
publica.
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2. METODOLOGIA DE LA EVALUACION

La evaluacién se realizard de conformidad con lo establecido en los términos de referencia, es
decir, que primeramente se verificardn los requisitos habilitantes, y en caso de que los mismos se
entiendan cumplidos, se procederd a realizar la verificacién de los requisitos ponderables y la
asignaciéon de los puntajes correspondientes.

Es asi como, inicialmente los evaluadores se dispondrdn a verificar el cumplimiento de los aspectos
de cardcter juridico, financieros y técnicos establecidos en los términos de referencia, el cual serd
factor HABILITANTE, es decir, que, de no cumplir con las exigencias hechas en estos aspectos, la
propuesta serd catalogada como NO HABILITADA y por ende no serd objeto de calificacién.

Teniendo en cuenta estos factores se procederd a realizar la valoraciéon de las ofertas
presentadas y se detalla la documentaciéon aportada, verificando el cumplimiento de las mismas,
asi:

3. VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS

En este aparte se verifica el cumplimiento de los requisitos de tipo juridico, financiero y técnico
exigidos en los términos de referencia en especial, los contemplados en el item 2.2. Requisitos
para la determinacion de la reconocida idoneidad de la entidad privada.

Asi, procederemos a realizar la verificacién del PRIMER PROPONENTE — FUNDACION UNIDOS
HACIA EL FUTURO DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO CESAR, atendiendo a los
criterios que se consolidan en el siguiente cuadro de verificacién:

REQUISITO INDICACION DE CUMPLIMIENTO
El oferente deberd presentar una propuesta técnica con el detalle del CUMPLE.
servicio ofrecido, metodologia de trabajo, asi como las actividades que
adelantard con el proyecto, el plazo ofrecido y demds aspectos que Archivo denominado — propuesta técnica
estime necesario incluir. accién social.pdf

Contiene 15 folios.

Propuesta econémica con el monto ésta dispuesto a cofinanciar para la CUMPLE.
ejecucidn del proyecto y costo de cada item.

Archivo denominado =  propuesta
Ver cuadro 1. Verificacién de la propuesta econémica econémica.pdf

Contiene 9 folios.

Certificado de Existencia y Representacién Legal original que lo habilita para | CUMPLE.
el desarrollo de la actividad indicada o conexa a estas, expedido por la
Cémara de Com.e'rf:io. O en s.u'defecfo, docut'nento que hng sus vece's. La Archivo denominado — cémara de comercio
fecha de expedicién del certificado de matricula no podrd ser superior a 2022.pdf

treinta (30) dias anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso
de prérroga de la convocatoria, este certificado tendrd validez con la
primera fecha de cierre. Contiene 8 folios.

La creacién de la persona juridica no podrd ser inferior a un afio, y su De acuerdo a la informacién registrada en el
duracién no ser inferior al término de ejecucién del proyecto y un (1) afio més. certificado de existencia y representacién legal
aportado por el oferente dentro de su
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En el certificado debe evidenciarse que el representante legal cuenta con
facultades expresas para la participacién en el proceso y suscripciéon del
futuro contrato en el evento de resultar adjudicatario. En caso contrario
adjuntar la autorizacién respectiva por parte del érgano social.

propuesta se logré verificar que la creacién de
la persona juridica es de fecha 10 de julio del
2004.

De acuerdo a lo verificado en el documento el
representante legal no esta limitado para
suscribir en nombre del oferente contrato como
el que se deriva de este proceso de seleccidn.

El objeto social de la Entidad Sin Animo de Lucro debe estar relacionado
con el objeto del programa a ejecutar a través del contrato.

Si. corresponde, entre otras actividades: “I.
promover y desarrollar politicas encaminadas al
desarrollo social de la comunidad, promover la
dlfuston de las expresiones culturales y arMsMcas de
la region, promover y desarrollar la recreacion a la
comunidad, promover el sentido de pertenencia de
los ciudadanos en la recreacion a la comunidad,
promoverel sentido de pertenencia de los
civdadanos en la cosa pu'blica, desarrollar
programas del manejosostenible del medio
ambiente, promover el desarrollo y consolidacion
de la microempresa através del crecimiento de los
niveles, el ingreso y productividad, fomentar la
iniciativa empresarial, promover la formacion del
lider y la participacion ciudadana, promover
losservicios de eventos culturales, recreativos
sociales, suministro de materias primas e insumos,
para la realizacion de los mismos. {...)"

actividad, ademds de suministrar cartas de intencién de trabajar, en las
condiciones fijadas en el item 2.2.6 de los términos de referencia.

Ver cuadro 2. Verificaciéon del personal ofrecido

Registro en el Sistema Electrénico de Contratacion Pioblica SECOP I, de CUMPLE
acuerdo a lo previsto en el articulo 9 del decreto 092 del 2017.
Equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con la NO CUMPLE.

Para acreditar el equipo misional ofrecido por el
proponente, este adjunté SEIS archivos que
contiene las cartas de intencién, hojas de vida y
documentos soportes de cada personal
habilitante, tal como se detalla en el cuadro de
verificacién, en la cual se sefiala las condiciones
especificas de no cumplimiento del oferente.

Para lo anterior, de acuerdo a las reglas de
subsanacién de la oferta descrita en el articulo
5 de la ley 1150 del 2007, el oferente cuenta
con el término de wun (1) dia habil,
correspondiente al traslado del informe de
evaluacion para que aclarar o subsanar los
aspectos sefalado.

Experiencia en los términos que se sefialan en el item 2.2.2 de los términos
de referencia.

Ver cuadro 3. Verificacién de experiencia

CUMPLE.

Para la acreditacién de la experiencia especifica
la proponente adjunta TRES (3) archivos que
contienen la experiencia especifica solicitada, tal
como se detalla en el cuadro de verificacion.

Se deja constancia que, de acverdo a la
informacién registrada en el certificado de
existencia y representacién legal, aportado por
el oferente, la entidad sin animo de lucro fue
inscrita en cdmara de comercio en fecha 10 de
julio del 2004 por lo que, acredita la
experiencia general minima de un (1) afo
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requerida en los términos de referencia del
presente proceso de seleccion.

Estructura organizacional de acuerdo a lo sefialado en el item 2.2.3 de
los términos de referencia.

- Indicacién de sus érganos de administracién activos tales como
asamblea general de miembros, junta directiva, revisor fiscal.

- Estados financieros.

CUMPLE.

Estatutos fundifututro. Pdf

Contiene 13 folios.

Estados financieros.pdf

Contiene 11 folios

Notas a los estados financieros fundifuturo. Pdf

Contiene 5 folios

Documentos contadora.pdf

Contiene 2 folios

De acuerdo a la informaciéon obtenida en los
documentos financieros adjuntados en su
propuesta, el oferente reporta cumplimiento en
los indices financieros, al no reportar indices
negativos.

Certificacién de No encontrarse sus administradores, aportantes o
fundadores dentro de la categoria de personas politicamente expuesta-
PPE, de acuerdo a lo contemplado en el decreto 1674 del 21 de octubre
del 2016.

CUMPLE.

Anexa archivo denominado: certificacién
ppe.pdf

Contiene 1 folio

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién de la entidad y representante legal.

CUMPLE
Anexa archivos denominados:

PROCURADURIA OSWAL PEREZ 2022.pdf —
contiene 1 folio.

Certificado. Pdf — contiene 1 folio.

Se de deja constancia que el oferente y su
representante legal no tienen anotaciones
pendientes.

Certificado de Antecedentes Fiscales, expedido por la Contraloria
General de la Republica de la entidad y representante legal.

CUMPLE.

Anexa archivos denominados:

CONTRALORIA OSWAL 2022. PDF -
contiene 1 folio

CONTRALORIA 2022.PDF - contiene 1 folio
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pendientes.

Se de deja constancia que el oferente y su
representante legal no tienen anotaciones

Fotocopia del documento de identidad del representante legal. Archivo denominado - CEDULA
REPRESENTANTE LEGAL FUNDACION

FUNDIFUTURO

Contiene 1 folios

Anexa cedula de ciudadania del sefior OSWAL
PEREZ MANUEL, 73.572.376 Expedida en
cartagena, representante legal de la oferente
de acuerdo a la informacién verificada en el
certificado de existencia y representacién legal.

OSWAL PEREZ MANUEL.pdf

Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN, en

CUMPLE.

el que se indique que se encuentra dentro del Régimen Tributario Especial. 2022. PDF

Archivo denominado — RUT FUNDIFUTURO

Contiene 8 folios

Se verifica que efectivamente el oferente se
encuentra calificado en el régimen especial.

Cuadro 1. verificacion propuesta econémica:

REQUISITO

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Se ajusta la descripcién de la propuesta
econdmica a lo solicitado en los términos de
referencia en el item 2.2.1.

Si. El oferente FUNDACION UNIDOS HACIA EL FUTURO
DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO CESAR realizé
una descripcion detallada en su propuesta econémica de
los componentes que financiard con sus recursos en armonia
a lo establecido en los términos de referencia.

Valor propuesto por el oferente

PESOS ($ 307.381.294) M.L

El oferente propuso como valor total del contrato la suma
de TRESCIENTOS SIETE MILLONES TRESCIENTOS
OCHENTA Y UN MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO

Porcentaje de cofinanciacién del oferente

aproximadamente el  2.40%,

($ 7.381.294,00) M.L

El oferente propuso un porcentaje de cofinanciacién de

TRESCIENTOS NOVENTA MIL CUARENTA Y DOS PESOS

SIETE  MILLONES

Ver cuadro 2. Verificaciéon el personal ofrecido

ITEM

CARGO EN EL ESTUDIOS
PERSONAL PROYECTO ACADEMICOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Acredita mediante certificacion
expedida por Secretario de

MABEL YELIZA TORRECILLA GARCIA

CC N° 1.124.515.667 EXPEDIDA EN
URIBIA

PROFESIONAL DE LA UNIVERSIDAD

PROFESIONAL EN
SALUD OCUPACIONAL

DEL TOLIMA

e Se desempefié como apoyo
profesional en las actividades
de componente de bienestar
comunitario del programa de
familias en accién, en el 2021.

. Presté sus servicios en la oficina
de accidn social — prosperidad
social y desarrollo fronterizo del
municipio de Uribia,
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Gobierno y Asuntos
Administrativos Municipal
residencia en el Municipio de
Uribia

desempefidndose como
profesional en apoyo a las
actividades ejecutadas por la
fundacién gestién y progreso en
cumplimiento de la orden de
servicios N° 008 del 2020 en el
tiempo comprendido entre el 20
de abril al 20 de mayo del
2020.

. Presté sus servicios en la oficina
de accién social — prosperidad
social y desarrollo fronterizo del
municipio de Uribia,
desempefidndose como apoyo
profesional en las actividades
del componente de bienestar
comunitario  del  programa
familias en accién, en el marco
del contrato N° 003 del 2020,
actividades ejecutadas durante
el tiempo comprendido entre el
27 de julio al 28 de diciembre
del 2020.

EXPERIENCIA ACREDITADA: 3
EXPERIENCIAS.

EXPERIENCIA SOLICITADA: Deberd
acreditar minimo dos (2)
experiencia  especifica en el
desarrollo de labores en su drea
de formacién o como apoyo
profesional en proyectos o
programas sociales.

CUMPLE

TEIRON EFRAIN ENRIQUEZ RODRIGUEZ

TECNICO TECNICO EN
1 OPERADOR DE

DE FORMACION

INCA

SISTEMAS DEL CENTRO

ACADEMICA Y TECNICA

o  Se desempeiié como auxiliar
en el programa de
alimentacién y nutricién en la
empresa de asesorias
consultorias e interventoria
de la costa LTDA, 2008

. Promotor de salud en la

empresa de servicios
CC N° 72.239.920 DE BARRANQUILLA temporales gestion verde
limitada, 2009.
Acredita mediante certificacién o
expedida por Secretario de * Técnico  del programa
. AlLEPI en le Hospital
Gobierno y Asuntos =
- . . . nuestra sefiora del perpetuo
Administrativos Municipal socorro en Uribia, 2011.
residencia en el Municipio de
Uribia
EXPERIENCIA ACREDITADA: 3
experiencias
EXPERIENCIA SOLICITADA: Deberd
acreditar minimo dos (2)
experiencia  especifica en el
desarrollo de labores o
actividades de  apoyo en
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programas o proyectos sociales o
educativos.

CUMPLE

DEYBI MANUEL PEREZ MARTINEZ
CC N° 5.184.196 EXPEDIDA EN URIBIA

Acredita mediante certificacién
expedida por Secretario de
Gobierno y Asuntos
Administrativos Municipal
residencia en el Municipio de
Uribia

TECNICO
2

TECNICO LABORAL EN
TRABAJO SOCIAL Y
COMUNITARIO DE LA
CORPORACION
EDUCATIVA DEL CARIBE
CEDELCA

. Presté sus servicios como
técnico en trabajo social
para las actividades
ejecutadas en el marco del
contrato N° 001 del 2021
celebrado por el Municipio
de Uribia y la Fundacién
gestion y progreso,
desarrollado en la oficina de
accién social y desarrollo
fronterizo, 2021.

e Auxiliar técnico en trabajo
social en la sede principal de
las diferentes instituciones y
centros etnoeducativos
integrales rurales en el
Municipio de Uribia en la
Unién Temporal Ayatalii
wayaa, febrero — diciembre
2020.

e Apoyo técnico en las
actividades  desarrolladas
por la fundacién
FUNGESPRO. Marzo -
agosto 2020.

EXPERIENCIA
EXPERIENCIAS.

ACREDITADA: 3

EXPERIENCIA SOLICITADA: Deberd
acreditar minimo dos (2) experiencia
especifica en el desarrollo de labores
o actividades de apoyo en programas
o proyectos sociales o educativos.

CUMPLE

MARIA ETELVINA ALONSO IGUARAN
CC N° 1.124.481.127 EXPEDIDA EN

URIBIA
Acredita mediante certificaciéon
expedida por Secretario de
Gobierno y Asuntos
Administrativos Municipal

residencia en el Municipio de
Uribia

AUXILIAR
1

BACHILLER ACADEMICO
DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA ALFONSO
LOPEZ PUMAREJO DE
URIBIA — GUAJIRA
SECCION NOCTURNA

e  Se desempeiié como auxiliar
en apoyo a las actividades
ejecutadas en el marco del
contrato de cooperacién N°
003 del 2020.

e Auxiliar de servicios
generales en la institucién
etnoeducativa rural puerto
estrella, 2017.

e  Se desempefié como auxiliar
en apoyo a las actividades
ejecutadas en el marco del
contrato de cooperaciéon N°
001 del 2021 celebrado
por el Municipio de Uribia y
la  Fundaciéon gestion y
progreso, desarrollado en la
oficina de accién social y
desarrollo fronterizo, 2021.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA
ALCALDIA DE URIBIA
NIT. 892.115.155-4
CAPITAL INDIGENA DE COLOMBIA

CODIGO:  200.03.03-02 VERSION: 2020
Secretario de Gobierno y Asuntos
INFORME DE EVALUACION Administrativos
EXPERIENCIA TOTAL ACREDITADA:
3 experiencias
EXPERIENCIA SOLICITADA: Deberda
acreditar minimo una (1) experiencia
especifica en el desarrollo de labores
asistenciales u operativas en entidades
publicas o privadas.
CUMPLE
AUXILIAR e Gestora social en la
2 Fundacién SAU WOUMAIN
“POR NUESTRA TIERRA",
BACHILLER EN 2005 - 2013.
PROMOCION SOCIAL e Agente educativo en la
DEL INTERNADO . Asociacién de autoridades
INDIGERA SA,N JOSE tradicionales wayuu
DE URIBIA Apalanchi, 2016
e  Coordinadora general en la
Asociacién de autoridades
tradicionales de la Makuira,
2016.
e Se desempeiid como
Cogestor Etnico en el
consorcio Unidos por
YERLEDIS DOLORES EPIEYU ROMERO Colombia, 2017 — 2018.
CC N° 1.124.496.509 DE URIBIA e  Facilitadora en la Asociacién
mundos hermanos, 2017.
e  Coordinadora metodolégica
en la Fundacién social
ANESU WAKUAIPA, 2019.
EXPERIENCIA TOTAL ACREDITADA:
6 experiencias
EXPERIENCIA SOLICITADA:
Deberd acreditar minimo una (1)
experiencia especifica en el
desarrollo de labores asistenciales
u operativas en entidades publicas
o privadas.
CUMPLE
Se deja constancia que para este perfil AUXILIAR
se identifica un archivo denominado 3
cartas de intencién y certificado de
vecindad.pdf en el que a folio 5y 6 se EXPERIENCIA ACREDITADA: NO
identifican dos personas que son FUE ADJUNTADA.
ofrecidas por el oferente para el cargo
de auxiliar, mediante manifestaciones EXPERIENCIA SOLICITADA:
expresas suscritas por: Erika Patricia Deberd acreditar minimo una (1)
Palmar lpuana y Edwin Jesis Palmar L -
Ipuana. experiencia  especifica en el
desarrollo de labores asistenciales
Sin embargo, sus documentos soportes no u operativas en entidades publicas
fueron adjuntados. o privadas.
Por lo anterior, con fundamento en la
regla de subsanacion de la oferta NO CUMPLE
descrita en el articulo 5 de la ley 1150
del 2007, el oferente cuenta con el
término de un (1) dia habil,
correspondiente al traslado del informe
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INFORME DE EVALUACION

Administrativos

Secretario de Gobierno y Asuntos

de evaluacién para que aclarar o
subsanar los aspectos sefialado.

Se deja constancia que para este perfil
se identifica un archivo denominado
cartas de intencién y certificado de
vecindad.pdf en el que a folio 5y 6 se
identifican dos personas que son
ofrecidas por el oferente para el cargo
de auxiliar, mediante manifestaciones
expresas suscritas por: Erika Patricia
Palmar lpuana y Edwin Jesus Palmar
7 Ipuana.

Por lo anterior, con fundamento en la
regla de subsanacion de la oferta
descrita en el articulo 5 de la ley 1150
del 2007, el oferente cuenta con el
término de wun (1) dia habil,
correspondiente al traslado del informe
de evaluacién para que aclarar o
subsanar los aspectos sefialado.

AUXILIAR 4

EXPERIENCIA
Deberd acreditar minimo una (1)
experiencia
desarrollo de labores asistenciales
u operativas en entidades publicas
o privadas.

EXPERIENCIA ACREDITADA: NO
FUE ADJUNTADA.

SOLICITADA:

especifica en el

NO CUMPLE

NOTA: En cuanto al requisito solicitado en los términos de referencia en el item 2.3.6 en relacién a la
acreditacién de personal que cuente con domicilio o residencia en el Municipio de Uribia el oferente
FUNDACION UNIDOS HACIA EL FUTURO DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO CESAR, CUMPLE
con la totalidad de las condiciones establecidas para este requisito, presentando CUATRO (4)
certificaciones que acreditan la vecindad en el Municipio, de las hojas de vidas presentadas para el
equipo humano ofrecido, presentando el nimero minimo establecido en los Términos de Referencia.

Ver cuadro 3. Verificacién de experiencia

NUMERO DEL

VALOR TOTAL DEL CONTRATO,

CONTRATO Y OBJETO DEL CONTRATO ESTADO INCLUYENDO ADICIONALES Y
CONTRATANTE AJUSTES EN PESOS
Celebrado con la || Desarrollé acciones de apoyo en el contrato de FINALIZADO

Fundacién Reintegral Del
Caribe lps

cooperacion N° 018 del 2021, suscrito entre el
Municipio de Uribia y la Fundacién Reintegral IPS de

13 DE DICIEMBRE DEL

o'b|efo' Aunar esfuerzos técnicos a(:!mlnlsfrqtlvos y 2021 $ 157.222.760,00 M/L
financieros para el desarrollo de acciones a madres
cabeza de hogar del sector rural del municipio de
Uribia como apoyo a la poblacién vulnerable en el
Municipio de Uribia
N° 011-2017 celebarado || Jornada de socializacién y talleres para el FINALIZADO
con la Asociacién de || fortalecimiento de la educacién propia en los centros 30 DE OCTUBRE DEL
autoridades tradicionales || etnoeducativos del resguardo de la alta y media 2017
wayuu Anatas Wakuaipa || Guajira, en el Municipio de Uribia. $ 580.000.000 M/L
de la Alta y Media
Gugijira.
No 003 - 2020 || Capacitaciones a los niflos y nifias y sus FINALIZADO
celebarado con la || representantes acerca de sus derechos dentro de las || 30 DE NOVIEMBRE DE
Asociacién de autoridades || familia y la proteccién de estos en la sociedad 2020

tradicionales wayuu
Anatas Wakuaipa de la
Alta y Media Guaijira.

salvaguardando sus valores culturales y humanos.

$ 313.620.000 M/L
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N° 010 del 2020 || Contrato de capacitaciones a los jovenes y adulto
celebrado con la || mayor en estado de vulnerabilidad y la proteccion
Fundacién Anatas Wayuu de estos en la sociedad, salvaguardando sus valores
culturales y humanos.

FINALIZADO
23 DE DICIEMBRE DEL

2020 $ 65.000.000 M/L

TOTAL ACREDITADO

$1.115.842.760 M/L

EXPERIENCIA REQUERIDA

$ 150.000.000 M/L

Que corresponde al 50% del

aporte del municipio

RESULTADO DE VERIFICACION PRIMER PROPONENTE — FUNDACION UNIDOS HACIA EL
FUTURO DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO CESAR

De acuerdo con lo sefialado en el presente informe, el oferente FUNDACION UNIDOS HACIA
EL FUTURO DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO CESAR, NO CUMPLE con la totalidad

de requisitos dispuestos en los términos de referenci

a; por lo tanto, esta oferta es declarada

NO HABILITADA, salvo que pueda subsanar los aspectos de no admisibilidad sefialados.

Asi, procederemos a realizar la verificacion del SEGUNDO PROPONENTE — ASOCIACION DE
FAMILIAS LA PAZ - ASFAPAZ, atendiendo a los criterios que se consolidan en el siguiente

cuadro de verificacién:

REQUISITO

INDICACION DE CUMPLIMIENTO

El oferente deberd presentar una propuesta técnica con el detalle
del servicio ofrecido, metodologia de trabajo, asi como las
actividades que adelantard con el proyecto, el plazo ofrecido y
demds aspectos que estime necesario incluir.

CUMPLE.

Archivo denominado — 00 ANEXO 2 OFERTA
ECONOMICA PROCESO ESAL. pdf

Contiene 9 folios.

Propuesta econdémica con el monto ésta dispuesto a cofinanciar
para la ejecucién del proyecto y costo de cada item.

NO CUMPLE.

Se deja constancia que el oferente adjunta documento
denominado: 00 anexo 2 oferta econémica proceso
ESAL — 007 - 2022. PDF en donde a folios 3 al 9
presenta su propuesta econdmica, y especificamente a
folio 8 describe el monto que estd dispuesto a
cofinanciar en que inicialmente manifiesta que son

$9.390.042, asi:

gocumemo.

MONTO DISPUESTO A COFINANCIAR: $9.390.042 ~ REPRESENTADOS AS:

Sin embargo, en el resumen de su propuesta econdémica
sefiala que su aporte seria de $8.007.00, asi:

APORTE MUNICIPIO DE URIBIA 1$299.374.294
APORTE ASFAPAZ $8.007.000
| VALOR TOTAL DEL CONVENIO $307.381.294

En ese sentido, para los evaluadores resulta imposible
determinar el monto a cofinanciar que finalmente esta
dispuesto asumir el oferente en caso de resultar
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seleccionado, en virtud de lo indicado, teniendo en
cuenta que el aporte de cofinanciacién es un factor de
calificacién dispuesto en los terminos de referencias del
proceso se atenderd al particular de acuerdo a las
reglas de subsanacién descrita en el articulo 5 de la

ley 1150 del 2007.

Certificado de Existencia y Representacién Legal original que lo
habilita para el desarrollo de la actividad indicada o conexa a estas,
expedido por la Cdmara de Comercio. O en su defecto, documento
que haga sus veces. La fecha de expedicién del certificado de
matricula no podrd ser superior a treinta (30) dias anteriores a la
fecha del cierre de la convocatoria. En caso de prérroga de la
convocatoria, este certificado tendrd validez con la primera fecha de
cierre.

La creacién de la persona juridica no podrd ser inferior a un afio, y
su duracién no ser inferior al término de ejecucién del proyecto y un
(1) afio mas.

En el certificado debe evidenciarse que el representante legal cuenta
con facultades expresas para la participacién en el proceso y
suscripcidn del futuro contrato en el evento de resultar adjudicatario.
En caso contrario adjuntar la autorizacién respectiva por parte del
érgano social.

CUMPLE.

Archivo denominado - Ol’ CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL ASFAPAZ
A MAYO DE 2022.pdf

Contiene 10 folios.

De acverdo a la informacién registrada en el
certificado de existencia y representacién legal
aportado por el oferente dentro de su propuesta se
logré verificar que la creacién de la persona juridica
es de fecha 30 de enero del 1997.

De acuerdo a lo verificado en el documento el
representante legal no se encuentra limitado para
celebrar contratos como el que se deriva de este
proceso de seleccién.

El objeto social de la Entidad Sin Animo de Lucro debe estar
relacionado con el objeto del programa a ejecutar a través del
contrato.

Si. corresponde, entre ofras actividades: “es trabajar para
optimizar los recursos que contrarresten las causas
estructurales de la pobreza para promover la
construccion de una sociedad mds justa, mas humana y
mas prospera, todo ello con criterios sociales y
mediante la promocién integral de grupos humanos, la
formacién de personas, que sean agentes de su propio
desarrollo y el cambio social, a través de la prestacién
directa o indirecta de servicios, programas sociales,
programas de proteccion y atencion al adulto mayor y
poblacion  vulnerable, programas culturales, de
alimentacién, apoyo a los programas de salud,
deportivos, migratorios, apoyo a los programas
agropecuarios, industriales, artisticos y/o investigativos
a los cuales tenga acceso la nifiez, la familia, los adultos
mayores, mujeres, campesinos, habitantes de y en la
calle, estudiantes, poblacién Igtbi, y la comunidad en
general”’

Registro en el Sistema Electrénico de Contratacion Piblica SECOP CUMPLE
I, de acuerdo a lo previsto en el articulo 9 del decreto 092 del
2017.
NO CUMPLE.

Equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir
con la actividad, ademds de suministrar cartas de intencién de
trabajar, en las condiciones fijadas en el item 2.2.6 de los términos
de referencia.

Verificados los documentos contenidos en la propuesta
electronica cargada por el oferente en secop 2 se
advierte que los evaluadores no lograron identificar
archivos relacionados para la acreditacién de este
requisito.

NO ADJUNTO EXPERIENCIA ESPECIFICA
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Experiencia en los términos que se sefialan en el item 2.2.2 de los
términos de referencia.

Verificados los documentos cargados en la
propuesta electronica del proponente no se
identifica archivo que corresponda a acreditacion de
este requisito.

Se deja constancia que, de acuerdo a la informacién
registrada en el certificado de existencia y
representacién legal, aportado por el oferente, la
entidad sin animo de lucro fue inscrita en cdmara de
comercio en fecha 30 de enero del 1997 por lo que,
acredita la EXPERIENCIA GENERAL minima de un (1)
afio requerida en los términos de referencia del
presente proceso de seleccion.

Estructura organizacional de acuerdo a lo sefialado en el item
2.2.3 de los términos de referencia.

- Indicacién de sus érganos de administracidn activos tales
como asamblea general de miembros, junta directiva,
revisor fiscal.

- Estados financieros.

NO CUMPLE.

Adjunta archivos denominados:

09.2 ESTRUCTURA  ORGANIZACIONAL  ASFAPAZ
COMPLETA MARZO DE 2021.PDF — contiene 12 folios

09.3 ORGANIGRAMA ASFAPAZ.PDF — Contiene 1 folios.

Para el componente financiero se advierte que
verificados los documentos cargados en la propuesta
electronica del proponente no se identifica archivo que
corresponda este requisito.

Certificacion de No encontrarse sus administradores, aportantes o
fundadores dentro de la categoria de personas politicamente
expuesta- PPE, de acuerdo a lo contemplado en el decreto 1674
del 21 de octubre del 2016.

NO CUMPLE.

Verificados los documentos cargados en la
propuesta electronica del proponente no se
identifica archivo que corresponda este requisito.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién de la entidad y representante
legal.

CUMPLE
03 CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES
REPRESENTANTES  LEGAL  ASFAPAZ  FEBRERO

2022.PDF — Contiene 1 folio.

04 CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES PERSONA
JURIDICA ASFAPAZ MAYO 2022.PDF — Contiene 1
folio.

Se de deja constancia que el oferente y su
representante legal no tienen anotaciones
pendientes.

Certificado de Antecedentes Fiscales, expedido por la Contraloria
General de la Republica de la entidad y representante legal.

CUMPLE.

05 CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
REPRESENTANTE LEGAL ASFAPAZ MAYO.PDF -
Contiene 1 folio.
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06 CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
PERSONA JURIDICA ASFAPAZ MAYO.PDF - Contiene
1 folio.

Se de deja constancia que el oferente y su
representante legal no tienen anotaciones
pendientes.

Fotocopia del documento de identidad del representante legal. NO CUMPLE.

Verificados los documentos cargados en la
propuesta electronica del proponente no se
identifica archivo que corresponda este requisito.

Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la CUMPLE.
DIAN, en el que se indique que se encuentra dentro del Régimen

Tributario Especial. Archivo denominado - 03 RUT ASFAPAZ

ACTUALIZADO ABRIL 5 DE 2022. PDF
Contiene 1 folio.

Se verifica que efectivamente el oferente se encuentra
calificado en el régimen especial.

RESULTADO DE VERIFICACION SEGUNDO PROPONENTE — ASOCIACION DE FAMILIAS LA
PAZ - ASFAPAZ

De acuerdo con lo sefialado en el presente informe, el oferente ASOCIACION DE FAMILIAS LA
PAZ - ASFAPAZ, NO CUMPLE con la totalidad de requisitos dispuestos en los términos de
referencia; por lo tanto, esta oferta es declarada NO HABILITADA, salvo que pueda subsanar
los aspectos de no admisibilidad sefalados.

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

En razén a que las ofertas presentadas no lograron acreditar la totalidad de los requisitos
exigidos en los términos de referencia, resultando NO HABILITADAS, los evaluadores no
procederdn a realizar calificacién de ninguna de ellas.

RECOMENDACIONES

Por lo anterior, RENE LINDARTE VELASQUEZ, Secretario de Gobierno y Asuntos Administrativos,
en consorcio con la Profesional especializada de Apoyo a la Oficina de Contrataciéon Municipal,
ANDREA BEATRIZ MOLINA VILLEGAS, recomendamos DECLARAR DESIERTO el proceso de
seleccién de entidad privada sin dnimo de lucro de invitacién piblica N° 014 de objeto AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES ORIENTADAS A LA PROMOCION DE LA OFERTA SOCIAL Y A LA SUPERACION
DE LA POBREZA Y LA POBREZA EXTREMA DE COMUNIDADES VULNERABLES UBICADAS EN
EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE URIBIA Y SUS ZONAS RURALES ALEDANAS A
TRAVES DE LA OFICINA DE PROSPERIDAD SOCIAL - ACCION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE
URIBIA — LA GUAJIRA.
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Lo anterior siempre que dentro del término de traslado del informe de evaluacién los oferentes
no logren subsanar & aclarar los aspectos de inadmisibilidad sefalados en este documento,
produciéndose en consecuencia variacién en las conclusiones del informe de evaluacién.

Para mayor constancia, se firma el treinta y uno (31) de mayo del 2022, siendo la 5:22 p.m.

Original Firmado

RENE LINDARTE VELASQUEZ ANDREA BEATRIZ MOLINA VILLEGAS
Secretario de Gobierno y Asuntos Profesional especializada de Apoyo a la Oficina
Administrativos de Contratacién Municipal
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