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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO EVIDENCIAS EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 31 de Mayo de 2022

Sefora

LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.3330694
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES
Dependencia PROGRAMA ARTICULACION

Malaga

Asunto: Informe evidencias de ejecucién
contractual Mes Mayo del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3330694 del afio 2022

MARY LUZ CACERES CACERES, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.395.088 de M4dlaga en mi
calidad de Contratista del SENA, en el programa de Articulacién, en cumplimiento del Contrato de Prestacién
de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de (S 34.379.333), Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de ($ 3.892.000,
Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucidn
establecido.

Plazo: Sera hasta el 25 de Octubre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, en la modalidad de Contrato
por tiempo fijo, para la gestién del desarrollo curricular y la ejecucién de acciones de formacién titulada
y complementaria para el programa de articulacion con la media en la red de informatica, Disefio y
desarrollo de software , drea tematica: Sistemas y Mantenimiento y demas de su competencia en el
Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, Vigencia 2022

Evidencias en (11) folios
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EVIDENCIAS MES DE MAYO

Onligacion 2: Reportar y registrar en el aplicativo Sofia Plus todas las actividades que de acuerdo con el
proceso de GFPI son de su responsabilidad, garantizando la oportunidad y calidad de la informacion y la
coherencia con el proceso formativo.

18 al 31 de Mayo
1_Pantallazo consolidado de inasistencias de aprendices.
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Obligacion 4: Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, desarrollo curricular
de los programas de formacion del area tematica objeto del contrato.

18 al 31 de Mayo

1_Se orienta formacion en la etapa lectiva en las fichas:

FICHA 2471519:

COMPETENCIA: ATENCION A REQUERIMIENTOS DE SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO

ACTIVIDAD DE APRENDIZAIJE: AP1. Identificar las necesidades técnologicas en organizaciones de la
provincia de Garcia Rovira Norte y Gutiérrez.

Total Horas: 8 horas Dia: 23
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FICHA 2471524:

COMPETENCIA: ATENCION A REQUERIMIENTOS DE SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO

ACTIVIDAD DE APRENDIZAIJE: AP1. Identificar las necesidades técnologicas en organizaciones de la
provincia de Garcia Rovira Norte y Gutiérrez

Total Horas: 14 horas Dias: 24, 31
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FICHA 2273585:

COMPETENCIA: MANTENER EQUIPOS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: AA2. Ensamblar, desensamblar y realizar el mantenimiento "preventivo,
predictivo y correctivo"; de los componentes hardware de los equipos de computo asignados, de acuerdo a
la complejidad de la arquitectura, las herramientas requeridas, la normatividad, los protocolos establecidos,
los manuales técnicos, permitiendo el desarrollo de sus habilidades psicomotrices

Total Horas: 16 horas Dias: 20, 27
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FICHA 2272011:

COMPETENCIA: MANTENER EQUIPOS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: AA2. Ensamblar, desensamblar y realizar el mantenimiento "preventivo,
predictivo y correctivo"; de los componentes hardware de los equipos de cémputo asignados, de acuerdo a
la complejidad de la arquitectura, las herramientas requeridas, la normatividad, los protocolos establecidos,
los manuales técnicos, permitiendo el desarrollo de sus habilidades psicomotrices

Total Horas: 10 horas Dias: 19,26
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FICHA 2273625:

COMPETENCIA: MANTENER EQUIPOS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: AA2. Ensamblar, desensamblar y realizar el mantenimiento "preventivo,
predictivo y correctivo"; de los componentes hardware de los equipos de cémputo asignados, de acuerdo a
la complejidad de la arquitectura, las herramientas requeridas, la normatividad, los protocolos establecidos,
los manuales técnicos, permitiendo el desarrollo de sus habilidades psicomotrices
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Obligacion 7: Realizar seguimiento y/o asesoria en la etapa productiva de las y los aprendices que le sean asignados y
documentar esta actividad segun el procedimiento de ejecucion de la FPI.

18 al 31 de Mayo

Anexo pantallazo bitacoras que reposan el drive de la Coordinacion academica, como soporte aseguimiento
de las actividades de Etapa productiva.
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Obligacion 18. Reportar de manera oportuna como usuario proveedor, en la etapa de ejecucién contractual
dentro de la plataforma SECOP II, los soportes correspondientes que evidencien la correcta ejecucion y
pagos realizados en cumplimiento del contrato de prestacion de servicios suscrito.

18 al 31 de Mayo

Envio informe de evidencias correspondiente a los dias del 18 al 31 de Mayo
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Cordialmente,

!
%r\flue. Cofers Cucees
MARY LUZ CACERES CACERES

Contratista
C.C. No. 63.395.088 de Malaga

Recibi a satisfaccion:

LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3330694 de 2022
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES
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